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Ple del Parlament

El Ple del Parlament, en sessió tinguda el dia 29 d’abril de 2003, d’acord amb els articles 130 i concordants del Reglament, ha debatut la Moció subsegüent a la interpel·lació al Consell Executiu sobre la reforma del sistema públic d’intermediació laboral (tram. 302-00347/06), presentada per la diputada Sra. Alícia Sánchez-Camacho i Pérez (P), i les esmenes presentades pel Grup Parlamentari Socialistes - Ciutadans pel Canvi (reg. 56145), pel Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya (reg. 56162) i pel Grup Parlamentari de Convergència i Unió (reg. 56171).

Finalment, d’acord amb el que estableixen els articles 130 i 135 del Reglament, ha aprovat la següent

Moció

El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 

a) Establir, en el termini de dos mesos, les mesures adreçades a millorar i incrementar la intermediació laboral a Catalunya mitjançant: 

Primer. L’adopció definitiva de la connexió amb la xarxa d’intermediació de la resta de l’Estat, que permeti l’encaix d’ofertes i demandes no només amb la Xarxa de Serveis Europeus d’Ocupació (Eures), sinó també la resta del territori estatal.

Segon. L’assoliment definitiu d’una xarxa única de gestió de les polítiques actives d’ocupació a les oficines de treball de la Generalitat.

b) Continuar assumint íntegrament les línies directives per a les polítiques d’ocupació aprovades per la Comissió Europea, des de la Cimera de Luxemburg, del novembre de 1997, fins al 8 d’abril de 2003, per a ordenar i gestionar l’actuació de tot el Govern en aquesta matèria.

c) Prendre les mesures necessàries perquè, abans de sis mesos, es pugui:

Primer. Aplicar un pla de recerca d’ocupació personalitzat a totes les persones desocupades abans del quart mes d’atur.

Segon. Oferir una experiència laboral o una formació a totes les persones desocupades abans el dotzè mes d’atur, i abans del sisè mes a les persones joves o a les persones més vulnerables.

Tercer. Oferir una experiència laboral o una formació al 30% a les persones en atur de llarga durada.

Quart. Permetre que totes les ofertes d’ocupació que es facin a Catalunya puguin ésser consultades a la resta de l’Estat i a l’inrevés.

d) Solucionar els defectes del sistema informàtic del Departament de Treball, Comerç, Indústria i Turisme que han impossibilitat la gestió correcta i eficaç de les ofertes ocupacionals a Catalunya, mitjançant la millora i la modernització del dit sistema.

e) Presentar al Consell de Direcció del Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC) i a la comissió corresponent del Parlament de Catalunya, en el termini màxim de dos mesos, un pla per al SOC que incorpori tots els elements perquè, en un període de dos anys, el dit Servei estigui completament desenvolupat, i que tingui en compte el model d’oficina d’ocupació del SOC com a element territorial bàsic del sistema ocupacional de Catalunya, eix vertebrador i base del funcionament del Servei.

f) Presentar davant el Consell de Direcció del SOC una proposta d’informe sobre la xarxa ocupacional de Catalunya que permeti impulsar-ne l’actuació amb les entitats cooperadores del SOC, acordant i signant, en el termini màxim de quatre mesos, els convenis adients perquè aquestes pugin oferir uns serveis integrals de les actuacions ocupacionals, especialment les relatives a la informació i la gestió d’ofertes i demandes d’ocupació.

g) Presentar al Consell de Direcció del SOC, en el termini d’un més, el pressupost del nou Servei d’Ocupació per a l’any 2003.

h) Ampliar els crèdits establerts per la Llei 30/2002, del 30 de desembre, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2003, destinats a atendre el cost de les accions que, dins els diferents objectius, siguin aprovades pel Fons social europeu i atendre el cost de la implantació i el desenvolupament del SOC, en un mínim de 30 milions d’euros, a més de les incorporacions derivades de les transferències per a atendre les polítiques actives procedents de l’Institut Nacional d’Ocupació i del Ministeri de Treball, tot assegurant durant l’exercici del 2003 un increment mínim de 6 milions d’euros sobre el pressupost actual del SOC.

i) Incorporar en el Decret de creació de l’Institut Català de Qualificacions Professionals la presència del tercer sector, específicament les cooperatives i les societats laborals de Catalunya, en la definició del sistema de qualificacions i formació professional, i també en l’anàlisi i les propostes de convalidacions o correspondències entre la formació reglada, l’ocupacional i la contínua i l’experiència laboral.

j) Establir, en el termini de tres mesos, el procediment d’expedició pels centres d’innovació i formació ocupacional (CIFO), d’acord amb el que estableixi l’Institut Català de Qualificacions Professionals, de les certificacions acreditatives de les competències professionals adquirides en el món del treball que estableix l’article 16.3 de la Llei 17/2002, del 5 de juliol, d’ordenació del sistema d’ocupació i de creació del Servei d’Ocupació de Catalunya.

k) Presentar al Consell de Direcció del SOC i a la comissió corresponent del Parlament de Catalunya, en el termini màxim de dos mesos, un pla adreçat a l’increment proporcional del nombre de recursos humans de la xarxa d’oficines d’ocupació del SOC i de formació interna del personal adscrit al dit Servei, per a potenciar-ne la formació i la capacitació en els perfils professionals necessaris per a desenvolupar les noves tasques d’atenció personalitzada i gestió.

l) Incorporar les tasques d’informació laboral portades a terme per les oficines de la Xarxa d’Intermediació i Selecció Laboral en Origen (Xila) a l’estranger en l’estructura del SOC.

Palau del Parlament, 29 d’abril de 2003

La secretària primera
El president del Parlament

Carme Valls i Llobet
Joan Rigol i Roig

