Tram. 302-00096/06: Moció subsegüent a la interpel·lació al Consell Executiu sobre les discriminacions per raó de gènere en els llocs de treball

Aprovació: Ple del Parlament; sessió núm. 31, 29.03.2001, DSPC-P 49

Moció 73/VI del Parlament de Catalunya, sobre les discriminacions per raó de sexe en els llocs de treball

El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

a) Promoure que el Consell de Treball, d'acord amb la informació que rebi de l'Observatori del Mercat de Treball, analitzi la situació de les dones en relació amb el mercat de treball i plantegi propostes d'actuació, en el marc de les competències del Departament de Treball, especialment destinades a garantir la igualtat d'oportunitats en el mercat laboral.

b) Presentar-li, dins el primer semestre de cada any, un informe anual sobre la situació de les dones en el mercat laboral i sobre el grau d'inserció que hi han assolit, incloses les activitats professionals on fins ara es troba subrepresentada, i analitzi les situacions on es produeixen discriminacions laborals, a partir de l'estudi de les inspeccions de treball per infraccions en matèria de discriminació per raó de sexe.

c) Impulsar i fomentar la divulgació de la informació que han de tenir les treballadores i els treballadors i les empresàries i els empresaris sobre la legislació vigent en matèria de discriminació per raó de sexe, sobre la igualtat de drets i deures, que el Govern ha de garantir i divulgar, i sobre els recursos existents, per permetre no solament fer paleses les discriminacions per raó de sexe, sinó també prevenir-les i evitar-les.

d) Organitzar i potenciar, en el si de la Inspecció de Treball, els serveis de suport necessaris per a permetre l'exercici eficient de l'activitat inspectora d'anàlisi i d'investigació del nombre creixent de denúncies de discriminacions per raó de sexe.

