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Parlament de Cantabria

Junta Electoral de Cantabria

Ley 5/1987, de 27 de marzo, de Elecciones a la Asamblea Regional de Cantabria. Tit II.
Administracién Electoral

Nombre de membres: Dos Vocales

Majoria necessaria:

Perfil dels membres: Catedraticos o Profesores titulados de Derecho o Juristas de
reconocido prestigio residentes en Cantabria

Extensi6é del mandat: legislatura

Articulo 10
1. La Junta Electoral de Cantabria es un érgano permanente y estara compuesta por:

b) Dos Vocales, Catedraticos o Profesores titulados de Derecho o Juristas de
reconocido prestigio residentes en Cantabria, designados a propuesta conjunta
de los partidos, federaciones, coaliciones o agrupaciones electorales con
representacion en la Asamblea Regional de Cantabria.

2. La designacidn de los Vocales se realizara dentro de los noventa dias siguientes a la
sesion constitutiva de la Asamblea Regional. Cuando la propuesta de las personas
previstas en el apartado 1. b), no tengan lugar a dicho plazo, la Mesa de la Asamblea
Regional procedera a su designacién oida la Junta de Portavoces, teniendo en cuenta
la representacion existente en el Parlamento.

3. Los Vocales seran nombrados por Decreto del Consejo de Gobierno de Cantabria y
continuara su mandato hasta la toma de posesion de la nueva Junta Electoral, al inicio
de la siguiente legislatura. La referida toma de posesidn tendra lugar pasado el plazo
de cien dias, contados a partir de la fecha de las elecciones.

Consejo Economico y Social de Cantabria

Ley 8/2018, de 11 de diciembre, del Consejo Econdémico y Social de Cantabria. TITULO I
Naturaleza, composicidn y funciones del Consejo

Nombre de membres:

Majoria necessaria:

Perfil dels membres:

Extensioé del mandat: cinco afios

Art. 2 Composicion

1. El Consejo estara integrado, por veintiocho miembros y un Presidente, salvo que
resulte de aplicacidon el supuesto establecido en el articulo 2.4.d) de la presente Ley y
como consecuencia de ello se reduzca el nUmero de miembros, diferenciados en cuatro
grupos de la siguiente forma:

d) El Grupo Cuarto contara con diez miembros, representativos de diversos sectores
de la economia social, tales como sociedades cooperativas, laborales o entidades
asimilables; organizaciones de consumidores y usuarios; organizaciones
representativas de intereses publicos, ya sean culturales, sociales, deportivos,
derechos ciudadanos o cualquier otra de objetivos similares e interés comun. De ellos,
necesariamente, se contara con un representante de:

1.9 Las asociaciones de trabajadores auténomos.
2.9 Los colegios profesionales.

3.9 Las organizaciones profesionales agrarias.
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4.0 Las organizaciones sindicales que, no teniendo la consideracién legal de mas
representativas, retnan los requisitos contemplados en el articulo 2.4.d) de esta Ley.

4. Los miembros del Consejo del Grupo Cuarto seran designados:

a) La persona representante de las asociaciones de los trabajadores y trabajadoras
auténomas, por acuerdo de todas ellas y, a falta de éste, por acuerdo entre las
organizaciones mas representativas. La condicion de mayor representatividad vendra
atribuida por lo dispuesto en la normativa estatal que regula el Estatuto del trabajo
auténomo.

b) La persona representante de los colegios profesionales, por acuerdo de todos ellos
y, a falta de éste, por una persona representante de la organizacidon que aglutine
mayoritariamente a los colegios profesionales.

c) La persona representante de las organizaciones profesionales agrarias, por acuerdo
de todas ellas y, a falta de éste, por acuerdo de las organizaciones profesionales
agrarias mas representativas de conformidad con la normativa de aplicacién.

d) Dos personas representantes de las organizaciones sindicales a que se refiere el
articulo 2.1.d) 4.0 de esta Ley, que no reunan los requisitos establecidos en la
legislacion estatal en materia de libertad sindical, referido a la condicién de
representatividad y que hayan superado el 5% de delegados de personal y miembros
del comité de empresa y de los correspondientes drganos de las Administraciones
publicas en la Comunidad Auténoma de Cantabria. Se asignara un representante a
cada una de las organizaciones sindicales que cumplan estos requisitos, dentro del
limite maximo asignado en este apartado d). En el caso de que estas organizaciones
sindicales fueran menos de dos, se reducira el nimero total de miembros del Consejo
Econdmico y Social de Cantabria en la misma proporcion. Si fueran mas de dos, la
asignacion del numero maximo de representantes seguird el orden de mayor
representatividad en el conjunto de delegados de personal y miembros del comité de
empresa y de los correspondientes drganos de las Administraciones Publicas, en caso
de empate se resolvera por sorteo.

e) Los cinco miembros restantes del Grupo, por la forma que se describe a
continuacion: el Gobierno solicitara al Parlamento de Cantabria que designe, en
el plazo de un mes, a propuesta de los grupos parlamentarios y en la forma establecida
en el Reglamento de la Cdmara, un total de doce organizaciones representativas
de los sectores determinados en el apartado 1.d) de este articulo, asi como
las personas fisicas que ostentaran la representacion de cada una de ellas.

Articulo 3. Nombramiento y mandato.
3. El mandato tendra una duracién de cinco afios contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién del decreto de nombramiento en el Boletin Oficial de Cantabria y
sera renovable por periodos de la misma duracion.

Consejo de Alto Nivel de Desarrollo Humano Sostenible

Decreto 7/2021, de 21 de enero, de Creacion de érganos de Asesoramiento, Consulta y

Participacion en materia de Desarrollo Humano Sostenible de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

Nombre de membres: Una persona en representacién de cada uno de los Grupos
Parlamentarios

Majoria necessaria:

Perfil dels membres:

Extensi6é del mandat:

Articulo 8. El Pleno.
1. El Pleno es el drgano superior de decision y formacion de la voluntad del Consejo.
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2. Estara integrado por

7. Vocalias pertenecientes al Consejo Cantabro de Cooperaciéon Internacional al
Desarrollo:

7.1. Una persona en representaciéon de la Federacién de Municipios de Cantabria.
7.2. Una persona en representacion de cada uno de los Grupos
Parlamentarios

Consejo Social de la Universidad de Cantabria

Ley 4/2018, de 15 de junio, por el que se regula el Consejo Social de la Universidad
de Cantabria. CAPITULO II Composicion, organizacién y funcionamiento.

Nombre de membres: Cuatro

Majoria necessaria: dos tercios

Perfil dels membres: personalidades de la vida cultural, profesional, econdmica,
laboral y social y no podran ser miembros de la comunidad universitaria
Extensio del mandat: cuatro afios, renovable por una sola vez.

Articulo 9. Composicién.

1. El Consejo Social de la Universidad estara integrado por veinte miembros, incluido
su presidente, de entre los cuales seis actuaran en representacion de la comunidad
universitaria y catorce seran elegidos en representacion de los intereses sociales de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. Los catorce vocales que representan los intereses sociales de la Comunidad
Auténoma deberan ser personalidades de la vida cultural, profesional,
econdmica, laboral y social y no podran ser miembros de la comunidad
universitaria. Se distribuyen de la siguiente manera:

a) Cuatro, elegidos por el Parlamento de Cantabria por mayoria de dos tercios de
los diputados que forman la Camara.

Articulo 11. Mandato y cese.

1. El mandato de los vocales no natos sera por un periodo de cuatro afios,
renovable por una sola vez. Quedan exceptuados de esta norma los vocales natos,
gue cesaran cuando pierdan la condicidn o cargo que acarree su pertenencia al
Consejo Social.

Consejo Cantabro de Estadistica
Ley 4/2005, de 5 de octubre, de estadistica de Cantabria.
Nombre de membres: Un representante de cada Grupo Parlamentario del
Parlamento de Cantabria.
Majoria necessaria:
Perfil dels membres:
Extensi6é del mandat:
Articulo 12. Composicion.

1. El Consejo Cantabro de Estadistica estara compuesto por los siguientes miembros

d) Vocales:
Un representante de cada Grupo Parlamentario del Parlamento de Cantabria.

Consejo Cantabro de Cooperacion Internacional al Desarrollo

Decreto 28/2008, de 19 de marzo, por el que se regula la composicién, organizacion y
funcionamiento del Consejo Cantabro de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

Nombre de membres: Un representante de cada uno de los Grupos Parlamentarios
con representacion en el Parlamento de Cantabria
Majoria necessaria:
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Perfil dels membres:
Extensio del mandat: de cuatro afos, renovable por periodos de igual duracion

Articulo 3.Composicion.

1. ¢) El Consejo Cantabro de Cooperacidn estara integrado por los siguientes
miembros:

Vocales:
1° Un representante de cada uno de los Grupos Parlamentarios con
representacion en el Parlamento de Cantabria

6. La duracion del mandato de los vocales sera de cuatro afios, renovable por
periodos de igual duracion, que comenzara a computarse desde el dia siguiente al
de la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria de la Orden por la que se dispone
su nombramiento. Los vocales cesaran en su mandato cuando lo hagan del cargo por
razon del cual fueron nombrados.

Consejo Cantabro de Cultura

Decreto 44/2018, de 24 de mayo, por el que se regula el Consejo Cantabro de Cultura.

Nombre de membres: Un vocal por cada grupo politico con representacion en el
Parlamento de Cantabria

Majoria necessaria:

Perfil dels membres:

Extensié del mandat: cuatro afios

CAPITULO II. Composicién y régimen de funcionamiento

Articulo 3. Composicién y régimen de nombramiento.
1. El Consejo Cantabro de Cultura estara integrado por los siguientes miembros:

c) Vocales:
- Un vocal por cada grupo politico con representacion en el Parlamento de Cantabria.

Articulo 4. Mandato.
1. Los miembros del Consejo Cantabro de Cultura por razén de su cargo formaran parte del
6rgano mientras conserven la titularidad de aquel.

2. El mandato del resto de miembros del Consejo sera de cuatro afios, contados a partir de
la fecha de formalizacion de su nombramiento, salvo que los 6rganos o entidades
competentes propusieran su sustitucion con caracter previo al vencimiento de aquel. En caso
de expirar el mandato de un vocal por cumplirse el mencionado plazo de cuatro afios, dicho
mandato se entendera temporalmente prorrogado en tanto se procede al nombramiento de
un nuevo miembro que le sustituya.
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