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Acord sobre les condicions de treball del personal xofer polivalent 
del Parlament de Catalunya
395-00069/15

ACORD DE LA TAULA DE NEGOCIACIÓ DEL 23 DE DESEMBRE DE 2025

Al Palau del Parlament, el 23 de desembre de 2025, es reuneix la taula de nego-
ciació integrada pels representants de la Mesa, de la Secretaria General, de la Di-
recció de Govern Interior i del personal del Parlament de Catalunya, amb l’objectiu 
d’actualitzar les condicions de treball del personal xofer polivalent del Parlament.

En el marc de l’anàlisi i la revisió de les necessitats del servei del parc mòbil 
del Parlament de Catalunya, i amb la voluntat d’adequar l’organització del col·lectiu 
de xofers polivalents a les exigències actuals del servei, juntament amb la necessi-
tat de regular de manera adequada les condicions laborals d’aquest col·lectiu, s’han 
elaborat diversos informes tècnics i de gestió que posen de manifest la necessitat 
d’impulsar un acord específic sobre les seves condicions de treball.

L’informe que ha presentat la cap d’Infraestructures, Equipaments i Seguretat 
analitza diversos escenaris, tenint en compte la flota de vehicles de què disposa 
actualment el Parlament i les necessitats detectades en la prestació del servei. Pa-
ral·lelament, la cap del Departament de Recursos Humans ha elaborat un informe 
sobre els llocs de treball vacants i disponibles susceptibles d’ésser convocats, amb 
l’objectiu de donar resposta a les necessitats identificades en l’informe anterior i, 
alhora, reduir l’increment d’hores extraordinàries efectuades pel col·lectiu de xofers 
polivalents.

En aquesta línia, cal assenyalar que l’oïdora de comptes ha formulat de manera 
reiterada una observació mensual sobre les hores extraordinàries d’aquest col·lectiu, 
en què subratlla textualment: «És important garantir que les hores extraordinàries 
tinguin un caràcter excepcional i, per tant, no es converteixin en un component fix 
ni en un ingrés periòdic. Cal valorar la possibilitat de contractar personal addicional 
per a cobrir els torns que actualment es completen mitjançant hores extraordinàries. 
Pel que fa als xofers, seria convenient analitzar una modificació de les seves condi-
cions laborals per a establir un complement específic que reconegui les particulari-
tats de la seva feina, incloent-hi la disponibilitat, la responsabilitat, la dedicació i la 
variabilitat horària.»

En aquest context, i abans de finalitzar el procés de selecció convocat per a 
cobrir dues places de xofer o xofera polivalent del Parlament de Catalunya (501-
00008/15), es considera necessari adoptar un acord sobre les condicions de treball 
d’aquest col·lectiu, amb la finalitat d’adequar-les a les necessitats detectades i garan-
tir un servei més eficient, incorporant-hi elements que reflecteixin la realitat actual 
de la seva activitat.

Un cop finalitzi aquest procés, les noves condicions esdevindran el marc de re-
ferència per a l’organització i distribució del servei, motiu pel qual l’acord entrarà 
en vigor en el moment en què es nomenin les persones que ocuparan aquests llocs. 
Aquest calendari d’entrada en vigor respon al fet que les noves condicions han estat 
definides sobre la base d’un escenari amb un nombre de xofers polivalents superior 
a l’actual, necessari per a garantir la prestació del servei de manera eficaç, i, per 
tant, no poden aplicar-se amb caràcter previ sense comprometre’n el funcionament 
correcte.

De conformitat amb tot això, en el marc de la negociació duta a terme, en l’exer-
cici de l’autonomia parlamentària i en el marc de les seves competències, d’acord 
amb els articles 133, 134, 135 i 136 dels Estatuts del règim i el govern interiors del 
Parlament de Catalunya i amb la legislació en matèria de funció pública i en matèria 
pressupostària, i tenint en compte la nota favorable de l’oïdora de comptes, la taula 
de negociació, després de deliberar, adopta per unanimitat el següent
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Acord sobre les condicions de treball del personal xofer polivalent

Article 1. Classificació professional
Tots els llocs de treball de xofer o xofera polivalent són del subgrup C2, nivell 6.

Article 2. Funcions del personal xofer polivalent
1. Les funcions assignades al personal xofer polivalent són les que estableix la 

relació de llocs de treball. Dins el marc de la polivalència, aquestes funcions poden 
incloure activitats de caràcter auxiliar en matèries administratives i de suport a la 
gestió de l’activitat parlamentària.

2. Els dies en què l’inici del servei sigui abans de les set del matí o finalitzin des-
prés de les deu del vespre, no es poden requerir les funcions de polivalència pròpies 
dels llocs de treball, per a garantir la seguretat del servei.

3. Per a les funcions d’atenció a la Presidència es poden assignar fins a un mà-
xim de dos xofers polivalents i, com a màxim, dos a temps parcial, al 50% de la 
jornada, que combinin aquestes funcions amb les tasques pròpies del personal xofer 
polivalent.

4. Per a l’exercici de de les funcions d’atenció a la Presidència, s’estableix un 
complement de responsabilitat especial de suport a la Presidència, que perceben ín-
tegrament els xofers polivalents que presten suport exclusiu a la Presidència, i, en un 
50%, els que en presten de manera parcial, mentre duri aquesta assignació de fun-
cions. L’import d’aquest complement s’ha d’establir d’acord amb la diferència retri-
butiva existent cada any entre el nivell 6 i el nivell 5 del subgrup C2.

5. L’assignació de les funcions de responsabilitat especial de suport a la Presi-
dència pot tenir una durada màxima d’una legislatura. Aquesta assignació pot pror-
rogar-se pel temps estrictament necessari mentre es formalitza una nova designació, 
ja sigui del mateix xofer o xofera polivalent o d’un altre xofer o xofera polivalent.

6. Els xofers polivalents que deixin d’exercir les funcions de responsabilitat espe-
cial de suport a la Presidència, passen a prestar serveis de conducció i altres tasques 
de polivalència i en conseqüència deixen de percebre el complement de responsabi-
litat especial de suport a la Presidència, que no consoliden.

7. Per a donar servei a les altres activitats de representació i suport amb finalitats ins-
titucionals, s’ha d’assignar la resta del personal xofer polivalent. Si les necessitats aug-
menten, s’ha de valorar la incorporació de nou personal xofer polivalent.

Article 3. Horari ordinari de treball
1. L’horari ordinari de treball del personal xofer polivalent és entre les set del 

matí i les deu del vespre, de dilluns a divendres i en dies alterns.
2. En els períodes en què sigui aplicable la jornada de trenta-cinc hores prevista 

en els acords de condicions de treball del personal del Parlament, l’horari ordinari 
és de les set del matí a les nou del vespre, de dilluns a divendres i en dies alterns.

3. Durant el mes d’agost, la jornada ordinària és de les vuit del matí a les tres de 
la tarda.

Article 4. Jornada anual de més dedicació
1. S’estableix una bossa d’hores de més dedicació d’un màxim de tres-centes cin-

quanta hores anuals, destinades a la prestació de serveis fora de l’horari ordinari i 
a la cobertura dels serveis dels dies de guàrdia. Aquestes hores s’empren en funció 
de les necessitats del servei i poden comportar la finalització de tots els serveis que 
s’hagin assignat abans de l’hora de sortida prevista, la prestació de serveis en caps 
de setmana i festius independentment de si es té assignada una guàrdia o la incorpo-
ració abans de l’inici habitual de la jornada si el servei ho requereix.

2. La quantitat d’hores de la bossa de més dedicació s’ha d’analitzar com a mà-
xim un any després de l’entrada en vigor, amb la finalitat d’avaluar-ne l’adequació i, 
si escau, introduir les adaptacions necessàries.
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3. Les hores de treball efectiu de més dedicació s’abonen d’acord amb el preu
per hora que les taules retributives vigents estableixen per al subgrup C2 i que de-
termina l’annex.

Article 5. Guàrdies en caps de setmana i festius
1. S’estableix un complement de compensació per la disponibilitat del perso-

nal xofer polivalent durant les guàrdies assignades en caps de setmana i festius per 
als serveis per a la Presidència i de vehicle de suport, amb independència que els 
serveis es prestin de manera efectiva. L’annex determina el preu per hora d’aquest 
complement.

2. Les hores de treball efectiu durant les guàrdies assignades en cap de setmana
i festius per als serveis per a la Presidència i de vehicle de suport s’abonen a compte 
de la bossa d’hores de major dedicació.

3. El personal xofer polivalent que tingui assignades guàrdies en caps de setma-
na i festius per als serveis per a la Presidència i de vehicle de suport ha d’estar loca-
litzable telefònicament durant les vint-i-quatre hores del dia de guàrdia i, en cas de 
necessitat, ha de presentar-se en el lloc de treball en menys de dues hores.

4. El calendari laboral anual ha d’incloure la planificació de les guàrdies i ha
d’indicar els caps de setmana i festius en què cada xofer o xofera polivalent ha de 
prestar aquest servei, per tal de garantir la cobertura de les necessitats del servei.

Article 6. Hores extraordinàries
1. Les hores que es treballin i superin la quantitat d’hores de més dedicació esta-

blerta tenen la consideració d’hores extraordinàries. El màxim d’hores extraordinà-
ries anuals és de vuitanta hores.

2. Les hores extraordinàries s’abonen econòmicament d’acord amb el preu per
hora extraordinària que les taules retributives vigents estableixen per al subgrup C2 
i que determina l’annex.

Article 7. Indemnització en concepte de dietes
1. Són objecte d’indemnització, amb l’import corresponent a una dieta, els ser-

veis prestats dins i fora de la localitat del lloc de treball habitual, d’acord amb les 
ordres de servei assignades, que comportin despeses de manutenció per al dinar o el 
sopar i que compleixin els requisits següents: 

a) Els serveis de conducció que es prestin entre la una del migdia i les quatre de
la tarda i que no permetin al personal xofer polivalent fer la pausa del dinar al Par-
lament.

b) Els serveis de conducció que finalitzin més tard de les deu del vespre.
2. L’import de la dieta és el que fixa el Parlament cada any.

Article 8. Dispositius mòbils corporatius i control horari 
1. El personal xofer polivalent ha de disposar d’un telèfon mòbil corporatiu del

Parlament.
2. Amb l’objectiu de dur a terme el control horari, el personal xofer polivalent ha

de tenir accés al sistema de marcatge mitjançant els dispositius mòbils corporatius 
assignats.

3. El sistema de control horari s’ha d’adaptar perquè el personal xofer polivalent
pugui gestionar de manera adequada el registre de presència.

Annex
1. Els imports per hora per als diversos conceptes i complements a què fa refe-

rència aquest acord són els següents: 
a) Import per hora de major dedicació: 27,6 euros.
b) Import per dia de guàrdia en caps de setmana o festius: 140,50 euros.
c) Import per hora extraordinària diürna normal: 26,51 euros.
d) Import per hora extraordinària nocturna i festiva: 28,57 euros.
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2. Els imports de l’apartat 1 corresponen a la taula retributiva del 2026 i s’incre-
mentaran anualment d’acord amb el percentatge d’actualització que s’estableixi per 
al conjunt de les taules retributives.

Palau del Parlament, 23 de desembre de 2025
La taula de negociació

Ratificació de l’acord de la taula de negociació del 23 de desembre 
de 2025
395-00069/15

RATIFICACIÓ 

Mesa del Parlament, 23.12.2025

La Mesa del Parlament, en la sessió tinguda el 23 de desembre de 2025, ha rati-
ficat l’acord sobre les condicions de treball del personal xofer polivalent del Parla-
ment, aprovat per la taula de negociació del mateix dia.

Palau del Parlament, 23 de desembre de 2025
La secretària tercera, Rosa Maria Ibarra Ollé; el president, Josep Rull i Andreu
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