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1. ANÀLISIS DEL CONTE~<T I IDENTIFICACiÓ DE LES OPCIONS DE REGULACiÓ. 

A) IDENTIFICACiÓ DEL PROBLEMA. 

Amb aquest nou marc normatiu, es vol incidir amb la necessitat de millora i adaptació en les 
relacions dels operadors de la cadena alimentària a les condicions del mercat, facilitant la 
cohesió i col'laboració en els seus objectius de modernització, desenvolupament, 
competitivitat i internalització. 

La nova normativa, doncs, vol impulsar el desenvolupament del sector agroalimentari a 
Catalunya, ja que permet disposar de nous mecanismes intersectorials que ajuden a la 
vertebració en les seves estructures interprofessionals. 

Cal defensar l'existència d'un model propi i diferenciat de comerç de proximitat, en equilibri 
amb els diversos formats de distribució comercial. El fet de disposar d'Organitzacions 
Interprofessionals Agroalimentàries a Catalunya és un factor coadjuvant, per tal que el sector 
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privat agroalimentari pugui adoptar mesures que consolidin aquest model propi, tant des del 
sector primari , com en el transformador i en la comercialització dels productes. 
Conseqüentment és necessari comptar amb estructures associatives potents i vertebrades 
que tinguin capacitat suficient per el desenvolupament d'iniciatives que generin valor afegit en 
els respectius productes agroalimentaris. 

B) ESTABLIMENT DELS OBJECTIUS . 

. Un dels principals objectius de la Política agrana comunitària és l'orientació de les 
produccions agràries a les necessitats del mercat, amb la flexibilització dels mecanismes 
d'intervenció que permetin una major adequació de l'oferta agrària a la demanda, complint 
amb aquest principal objectiu en aquest avantprojecte de Llei es vol regular el reconeixement 
i les finalitats de les organitzacions interprofessionals agroalimentàries de Catalunya, així com 
l'aprovació dels acords d'extensió de normes que s'adoptin en el seu àmbit. 

Entre els prinCipals aspectes que estableix aquesta Llei cal destacar, entre d'altres, la 
regulació del reconeixement, les finalitats, els acords i les extensions de normes de les 
organitzacions interprofessionals agroalimentàries que tinguin un àmbit d'actuació no superior 
al de Catalunya. 

També es crea el Registre de les organitzacions interprofessionals agroalimentàries de 
Catalunya, adscrit al departament competent en matèria agroalimentària. 

C) IDENTIFICACiÓ DE LES OPCIONS DE REGULACiÓ. 

Hi ha diversos factors que fan necessari, en aquest moment, regular les organitzacions 
interprofessionals alimentàries; com és, per exemple: la necessitat de fer front a una situació 
global de crisi que requereix d'estructures sectorials organitzatives més fortes i coordinades, 
la recent publicació de normativa que regula les relacions entre les diferents baules de la 
cadena, la necessitat de promoció i difusió dels productes agroalimentaris catalans, etc. 
També és molt important tenir en compte que ha estat el mateix sector agroalimentari català 
qui, de manera especialment activa, ens ha demanat que cal disposar d'una Llei marc 
d'organitzacions interprofessionals, amb un disseny normatiu de continguts molt flexibles i 
generalistes. 

Per tant, la norma incidirà en tenir uns instruments que permetin al sector adequar els seus 
esforços a la demanda concreta per tal de ser un motor del desenvolupament dels productes 
agroalimentàries catalans, augmentant el seu valor afegit. 

També es pretén donar resposta a allò que recull el Reglament UE 1308/2013 del Parlament i 
del Consell, de 17 de desembre de 2013, pel qual es crea l'organització comuna de mercats 
dels productes agraris i pel qual es deroguen els Reglaments (CEE) 922/72, (CEE) , 234/79, 
(CE) 1037/2001 i (CÈ) 1234/2007, el qual assenyala que las organitzacions interprofessionals 
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poden jugar un paper important permetent el diàleg entre els operadors de la cadena de 
subministrament i fomentant les millors pràctiques i la transparència en el mercat. 

Tenint en compte la normativa esmentada al paràgraf anterior, especialment el Reglament 
UE 1308/2013, en el redactat d'aquest nou marc normatiu, i per tal també d'adaptar-lo també 
a les característiques del sector agroalimentari català, en el redactat d'aquest avantprojecte 
de Llei s'ha tingut en compte en alguns apartats el que preveu la Llei 38/1994, de 30 de 
desembre, reguladora de les organitzacions interprofessionals alimentàries, modificada per la 
Llei 12/2013, de 2 d'agost, de mesures per a millorar el funcionament de la cadena 
alimentaria. Per exemple en els aspectes relacionats amb les finalitats de les organitzacions 
interprofessionals, en el reconeixement d'una única organització interprofessional 
agroalimentària per sector o producte, acotar les activitats per les quals es pot demanar 
extensió de norma, limitació d'aquests a 5 anys o campanyes, etc. ' 

Una vegada estudiada la demanda del sector, i analitzada la situació del sector 
agroalimentari català, es va considerar prioritària aquesta regulació normativa, i es va 
descartar l'opció de mantenir la situació actual, ja que suposa un greuge comparatiu respecte 
altres territoris que sí disposen de normatives reguladores; i àixò podria suposar perdre 
oportunitats per a enfortir i desenvolupar el sector agroalimen~ari català. 

En aquest sentit, és imprescindible poder disposar d'aquests normativa reguladora per tal que 
les organitzacions interprofessionals agroalimentàries puguin fer extensió de normes, les 
quals són importants per tal de promoure actuacions de millora del sector. ' 

2. ANÀLISIS DE L'IMPACTE DE LES OPCIONS DE REGULACiÓ CONSIDERADES. 

La Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic ,i de procediment deies administracions 
públiques a Catalunya estableix, en el seu article 64, que les propostes de disposicions de 
caràcter general i d'avantprojectes de llei que elaborin els departaments de l'Administració de 
la Generalitat de Catalunya, a més de la documentació preceptiva que determinen la 
legislació sobre el procediment i règim jurídic de l'Administració de la Generalitat i la legislació 
sectorial que sigui d'aplicació, han d'anar acompanyades amb un informe d'avaluació 
d'impacte de les mesures proposades, que ha de formar part de l'expedient de tramitació de 
la proposta. • 

L'informe d'avaluació de l'impacte de les mesures proposades es concep com un document 
únic que, ha de recollir l'avaluació efectuada durant l'elaboració de la norma dels diferents 
tipus impacte que pot generar i, en tot cas, d'aquells que preveu l'article 64.3 de la Llei 
26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques a 
Catalunya. 

En aquest sentit, s'ha elaborat el present informe que està integrat pels següents apartats: 
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A) INFORME D'IMPACTE PRESSUPOSTARI 

En aquest apartat, s'avalua la repercussió d'aquest avantprojecte en els recursos personals i 
materials i en els pressupostos de la Generalitat i en concret del Departament d'Agricultura, 
Ramaderia, Pesca, Alimentació i Medi Natural, i també les fonts de finançament, si s'escau. 

Aquest avantprojecte de llei no suposa cap increment pressupostari ja que de la regulació de 
les organitzacions interprofessionals agroalimentàries a Catalunya no se'n deriva cap canvi 
que pugui incidir en una incidència sobre el pressupost. 

Quant a la creació del registre d'organitzacions interprofessionals, es gestionarà amb els 
recursos ja existents en el Departament, sense que suposi cap incidència pressupostària. 

Aquestes circumstàncies fan que les modificacion~ operades no suposin altrament un 
augment de costos de personal. 

Pel que fa al cost de la redacció de la norma, els costos són imputables al temps dedicat pel 
personal al servei de l'Administració Pública i no hi ha despeses externes derivades de 
dictàmens, consultes, etc. 

B) INFORME D'IMPACTE ECONÒMIC I SOCIAL 

En aquest apartat, s'avalua els costos i els beneficis que implica aquesta Ordre per als seus 
destinataris i per a la realitat social i econòmica. 

. 
El sector agroalimentari té un important valor estratègic per l'economia de Catalunya, tal i 
com ho reflecteixen les magnituds econòmiques sobre la seva participació al PIB, la balança 
comercial, el nombre d'empreses, el valor de la producció final agrària i alimentaria, i les 
persones ocupades, amb una clara vocació internacional en molts dels seus productes. 
Catalunya, en el context de la Unió Europea, representa una regió agroalimentària de primer 
ordre. 

El desenvolupament del sector agroalimentari a Catalunya, amb la necessitat de millora i 
adaptació en les relacions dels operadors de la cadena alimentària a les condicions del 
mercat, requereix disposar de nous mecanismes intersectorials per dotar-se de mitjans de 
vertebració en les seves estructures interprofessionals privades que permetin la seva 
organització, cohesió i col'laboració en els seus objectius de modernització, 
desenvolupament, comp'etitivitat i internalització. 

La norma incidirà en tenir uns instruments que permetin al sector adequar els seus esforços 
a la demanda concreta per tal de ser un motor del desenvolupament dels productes 
agroalimentàries catalans, augmentant el seu valor afegit. 
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La indústria agroalimentària es posiciona com a líder del complex industrial català. Amb unes 
vendes netes, l'any 2012, de 20.162 milions d'euros, que representen un 20,8% del total de la 
indústria catalana, i 75.248 ocupats en plantilla, un 17,9% del total, es posiciona. com el 
primer sector industrial en vendes netes i en generació d'ocupació. Pel que fa al nombre 
d'establiments amb assalariats es situa en tercer lloc, amb un total de 2.565 establiments, 
que representen un 10,8% del total. 

L'impacte de la crisi econòmica a la indústria agroalimentària ha estat molt menor que el de la 
resta de sectors industrials. Així doncs, respecte el 2011, la indús.tria d'aliments i begudes té 
un lleuger augment en vendes netes del 0,7% front el descens de 1'1,7% del total de la 
indústria catalana, un augment dels llocs de treball del 0,7% davant el descens del '4,6% del 
global industrial, i una disminució del 6,7% en nombre d'establiments, mentre que el del total 
de la indústria ha estat del 5,8%. 

En el conjunt d'Espanya les vendes agroalimentàries de Catalunya ocupen igualment una 
posició dominant, ja que encapçalen la classificació de les comunitats autònomes, tant pel 
que fa a vendes, amb un 22,4% del global, com en relació al nombre de treballadors, amb un 
·21,3%. 

Els establiments in.dustrials agroalimentaris de Catalunya mostren una marcada concentració 
de l'ocupació. Majoritàriament són de petita dimensió (el 56,7% dels locals són de menys de 
10 treballadors), i donen feina solament al 7,6% dels ocupats. En canvi, un 10,2% del total 
dels establiments, els de gran dimensió (50 treballadors o més), representen el 67,8% de 
l'ocupació. 

La situació al conjunt de la indústria encara sembla més polaritzada, ja que el 93,9% són 
establiments de dimensió reduïda (amb menys de 50 treballadors), representant tant sols una 
ocupació del 42,0% de la total. Per tant, això implica que només un 6,0% dels establiments 
ocupen el 58% dels treballadors de la indústria catalana. Cal recordar que els establiments 
sense cpntractats no estan comptabilitzats, fet que provoca que no es tinguin en compte un 
gran nombre d'establiments de reduïda dimensió. 

Els sectors amb més proporció d'establiments de petita dJmensió o familiars són el de greixos 
i olis, les begudes alcohòliques i la indústria làctia; i, en canvi, el que en té menys és el sector 
carni. En termes d'ocupació, els sectors que concentren més proporció d'ocupats en 
establiments de grans dimensions són el de les begudes analcohòliques i tabac i el de fruites 
d'hortalisses, que en ambdós casos sobrepassa el 90%. 

A més, cal remarcar que cada organització interprofessional agroalimentària haurà de 
preveure en els seus estatuts el seu sistema de fiançament. Pel que fa a l'aportació 
econòmica en el cas d'extensió de normes, aquesta queda regulada en l'article 9 de 
l'avantprojecte de Llei; i el seu finançament va a càrrec dels operadors del sector. 

Gran Via de les Corts Catalanes, 612-614 
08007Barcelona 
Telèfon: 93 304 67 00 
Fax. 93 304 67 07 

PARLAMENT DÈ CATALUNYA 
REGISTRE GENERAL 

O O O 3 3 2 6. 02 15 1 O 7 4 41 

NÚM DE FULL NÚM. D'ENTRADA 

10/11/2014 



11m Generalitat de Catalunya 
llJI Departament d'Agricultura, Ramaderia, 

Pesca, Alimentació i Me~i Natural 

Avantprojecte de llei ... .. /2014, de .... .... . de 2014, sobre les Organitzacions Interprofessionals 
Agroalimentàries de Catalunya. 

Elaborat per la Direcció General d'Alimentació, Qualitat i Indústries Agroalimentàries 

Dintre del marc del Programa de Desenvolupament Rural 2014-2020 es preveu una línia 
d'ajut on es podrien incloure actuacions de les organitzacions interprofessionals 
agroalimentàries, sempre que aquestes s'ajustin el que reguli el marc normatiu. 

D'altra banda, és important tenir en compte que en la redacció de l'avantprojecte de Llei s'ha 
treballat conjuntament amb diverses organitzacions del sector agroalimentari català, que a 
més algunes çl'elles participen en organitzacions interprofessionals agroalimentàries d'àmbit 
estatal; això ha permès aportar al document no només una adaptació més específica al 
sector agroalimentari català, SInO també l'experiència en altres organitzacions 
interprofessionals, especialment en aspectes tan rellevants com els acords, l'extensió de 
normes ï la seva aportació econòmica. 

També s'han incorporat al text les ' aportacions de l'Autoritat Catalana de la Competència 
(ACCO). En aquest sentit, l'ACCO valora molt positivament que s'estableixi que les 
organitzacions interprofessionals s'hagin d'ajustar, en els seus acords i funcionament, a les 
normes i principis de la normativa vigent en matèria de la competència. Així mateix, es preveu 
consultar a l'ACCO en el posterior desenvolupament reglamentari de la Llei, per evitar així 
qualsevol distorsió del mercat. 

En conclusió, i ateses les finalitats per les quals es poden constituir les organitzacions 
interprofessionals agroalimentàries, es preveu un impacte beneficiós sobre els consumidors, 
en el sentit d'intentar adaptar el mercat a les seves necessitats, i sense que li repercuteixi 
econòmicament. Així mateix, entre les finalitats previstes a l'avantprojecte de llei, es preveu 
vetllar per la millora de la qualitat dels productes i dels seus processos, promovent una 
cadena alimentària respectuosa amb el medi ambient. 

C) INFORME D'IMPACTE NORMATIU EN TERMES DE SIMPLIFICACiÓ I REDUCCiÓ DE 
CÀRREGUES ADMINISTRATIVES 

En aquest apartat, s'avalua la incidència de les mesures proposades en aquesta Ordre en 
termes d'opcions de regulació , de simplificació administrativa i de reducció de càrregues 
administratives per als ciutadans i les empreses. 

Amb aquesta finalitat el Govern ha aprovat una Guia de bones pràctiques per a l'elaboració i 
revisió de la normativa (Acord GOV/63/2010, de 13 d'abril), en la qual s'especifiquen els 
criteris i les recomanacions que cal seguir per tal de garantir que no s'estableixen obligacions 
o càrregues administratives que no estiguin prou justificades. 

Segons indica el Decret 106/2008, de 6 de maig, aquest nou informe d'impacte regulatori ha 
d'especificar detalladament en quin sentit l'elaboració de la norma ha seguit els principis, 
criteris i recomanacions que la Guia estableix, i ha de quantificar les càrregues 
administratives que la norma genera als ciutadans, utilitzant metodologies de referència . 
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1.Seguiment dels principis, els criteris i les recomanacions de la Guia 

A) D'acord amb l'apartat V2 de la Guia, l'informe ha d'identificar em primer lloc, l'activitat 
econòmica sobre la qual incideixen les mesures, el tipus d'impacte que es produeix, és a dir, 
si es tracta d'una afectació directa o indirecta o s'identifiquen efectes col , laterals i quin és el 
sector o sectors econòmics que es poden veure afectats 

L'avantprojecte de llei és aplicable de manera directa a les agrupacions interprofessionals del 
sector agroalimentària amb un àmbit no superior a Catalunya. 

B) Pel que fa als principis informadors de l'elaboració i revisió de normes previstos a la Guia 
de Bones pràctiques, es fan les següents observacions respecte d'algun d'ells: 

Com ja s'ha exposat en els punts anteriors d'aquesta memòria d'avaluació, la necessitat 
d'aquesta normativa reguladora ve justificada per la demanda del sector per adaptar-se de 
manera més autònoma a la demanda dels mercats, la qual cosa implicava una normativa 
pròpia sobre organitzacions interprofessionals. 

També es pretén donar resposta a allò que recull la normativa europea la qual assenyala que 
las organitzacions interprofessionals poden jugar un paper important permetent el diàleg 
entre els operadors de la cadena de subministrament i fomentant les millors pràctiques i la 
transparència en el mercat. 

. c) Quant als criteris per a l'elaboració i la revisió de normes als quals fa referència la Guia de 
bones pràctiques, es pretén realitzar una avaluació ex ante de la norma, que cal tenir en 
compte que es tracta d'una norma amb rang de llei i que segurament per això no té el detall 
que pugui tenir una norma reglamentària . 

L'avantprojecte de llei preveu el reconeixement de les organitzacions interprofessionals 
agroalimentàries, prèvia sol, licitud. El procediment de reconeixement es desenvoluparà 
mitjançant norma reglamentària en la qual es tindrà en compte el que preveu la Llei 26/2010, 
de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya 

2. Identificació, quantificació i justificació de les càrregues administratives 

A. Identificació de les obligacions d'informació que generen càrregues administratives 
acarament amb aquelles que preveu la normativa vigent 

A continuació es detallen les càrregues administratives que ~ ' estable ixen en aquest 
avantprojecte de Llei sobre les Organitzacions Interprofessionals Agroalimentàries de 
Catalunya, que es concretaran més en les normes que desenvolupin aquesta Llei. Aquestes 
càrregues administratives són les següents: 
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a) Sol , licitud del reconeixement i la inscripció d'ofici al Registre de les organitzacions 
interprofessionals agroalimentàries (article 4.1 Avantprojecte de llei). Aquesta obligació 
està justificada per la seva previsió a l'article 1 fJ7.1 del Reglament (UE) núm. 1308/2013. 

b) Tramitació anual de la documentació següent (article 6.4 Avantprojecte de llei): 

i) Memòria d'activitats. 
ii) Acords l'objecte dels quals faci referència a l'article 3. 
iU) Estat de la representativitat al tancament de l'exercici. 
iv) Comptes anuals i liquidació del darrer exercici. 
v) Pressupost anual d'ingressos i despeses de l'exercici en curs. 

B. Quantificació de les obligacions d'informació identificades 

A continuació es detalla la valoració econòmica de les càrregues administratives identificades 
en l'apartat anterior. . 

El preu per hora utilitzat en la quantificació és l'establert en la Guia de bones pràctiques 
(GOV/63/2010 de 13 d'abril actualitzat d'acord amb les dades de l'Enquesta d'estructura 
salarial 2009 per a Catalunya, inclou un 25% en concepte de costos fixes d'administració i 
s'actualitza en funció de l'IPC anual a Catalunya durant el període 2009 - 2012 (6,8%) i es 
mostra en la taula següent: 

Tipus d'ocupació Preu (€) 
Empleats administratius A 17,60 
Tècnics i professionals de suport B 24,48 
Tècnics i profess.ionals científics C 30,17 
Directrius · administració 
empreses 

D 49,23 

a) Sol'licitud del reconeixement i la inscripció d'ofici al Registre de les organitzacions 
interprofessionals agroalimentàries 

Es tracta de dades de tipus tècnic, formal i administratiu que ha d'aportar el sol, licitant. 
S'estima que inicialment es sol'licitaran aproximadament 3 sol'licituds de reconeixement 
d'organitzacions interprofessionals agroalimentàries. 

Temps necessari: .. .... .. .. ... ................ 2 hores i 30 minuts (B) 
Freqüència: ... ..... ....... ........... ...... ... ... 1 vegada 
Cost per cada operador/a sol·licitant:..(2,5*24,48) = 61,20 € 
Cost total inicial: ...... .. ... ............ .... .. .. . (3*61,2) = 183,6 € 
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Cost total per cada reconeixement .... 61,20 € 

b) Tramitació anual de la documentació establerta en l'article 6.4 de l'Avantprojecte de llei 

Es tracta de dades de tipus formal i administratiu que ha d'aportar el sol' licitant. Les 3 
organitzacions interprofessionals agroalimentàries que es preveuen que sol , licitaran ser 
reconegudes, d'acord amb el que s'estableix a l'article 6.4 d'aquest avantprojecte de Llei 
estan obligats a presentar aquesta documentació, i això suposa un cost anual per cada 
organització interprofessional agroalimentària de:. 

Temps necessari: ..... ... .. ......... ...... .... 1 hores (A) 
Freqüènciq: .. ..................... ...... ....... .. . Cada any 
Cost per operador/a: .. .................. ..... (1*17,60) = 17,60 € 

C. Valoració de l'impacte sobre les pimes respecte empreses de major dimensió 

Es considera que les càrregues administratives establertes són mínimes tenint en compte els 
beneficis que li reportarà si s'integren en una organització interprofessionals reconeguda. . 

D. Resultat global 

Per part de la Direcció .General d'Alimentació, Qualitat i Indústries Agroal imentàries, i del 
Departament d'Agricultura, Ramaderia, Pesca, Alimentació i Medi Natural es considera que 
les càrregues administratives per la presentació de la sol , licitud de inscripció i la 
documentació que s'ha d'aportar serà mínima tenint en compte els beneficis que li reportarà a 
la organització interprofessionals inscrita. La inscripció en el registre no suposarà cap cost 
addicional per les organitzacions interprofessionals. . 

D) INFORME D'IMPACTE DE GÈNERE 

El Decret 162/2002, de 28 de maig, de modificació del Decret 107/1987, de 13 de març, pel 
qual es regula l'ús de les llengües oficials, per part de l'Administració de la generalitat de 
Catalunya, amb l'objecte de promoure l'ús d'un llenguatge simplificat i no discriminatori i de la 
terminologia catalana normalitzada obliga a l'ús androcèntric ni sexista del llenguatge i a la 
utilització de termes que no suposin una discriminació per raó de sexe 

Per aquesta raó la llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim jurídic de de procediment de les 
administracions públiques a. Catalunya, estableix qu~ dins de l'informe d'avaluació de les 
mesures proposades, regulat a l'article 64.3, ha de contenir un apartat que informi sobre 
l'impacte de gènere a la disposició de caràcter general que elabori qualsevol departament de 
l'Administració de la Generalitat 
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En aquest sentit. i d'acord amb l'informe del servei d'Organització de la Direcció de Serveis 
del departament s'ha elaborat la norma seguint els criteris esmentats. 

Aquest avantprojecte també ha estat sotmès a informe de l'Institut Català de les Dónes, en "el 
que es en les seves conclusions només ha proposat alguna modificació en el text d'aquest 
l'avantprojecte: 

En primer lloc, es proposa addicionar a l'article 3 una nova finalitat consistent en 
potenciar la creació de xarxes de dones, així com la formació i l'emprenedoria del sector 
agroalimentari de les dones. 

S'accepta aquest suggeriment i s'incorpora al text. 

En segon lloc, es proposa addicionar al text a l'article 6 relatiu al registre un nou apartat 
tercer en els termes d'impulsar l'adequació de programes i aplicacions informàtiques que 
incorporin la variable sexe. 

En aquest sentit l'avantprojecte de llei no regula encara el fitxer de dades del registre, 
que serà objecte en tot cas del desenvolupament legislatiu, i per tant no pot incorporar 
aquest mandat. No obstant, en el desenvolupament legislatiu es tindrà en compte, en la 
creació del fitxer, la incorporació com a dada , de la variable sexe. 

Excepte per aquestes propostes, l'informe de l'Institut Català de les Dones no observa que en 
l'aplicació d'aquest avantprojecte es produeixin efectes discriminatoris ni dificulta el 
desenvolupament de la igualtat efectiva entre homes i dones. 

Per tant en conclusió, s'ha de dir que l'actual text d'aquest avantprojecte de llei compleix amb 
la perspectiva d'igualtat de gènere i de simplificació administrativa i documental. 

3. COMPARACiÓ DE LES OPCIONS DE REGULACiÓ CONSIDERADES. 

En conclusió, i una vegada fetes les valoracions pertinents, inclosa l'anàlisi dels costos i 
beneficis de les diferents opcions, especialment comparant l'opció de la proposta de 
l'avantprojecte de llei amb l'opció de "no fer res", és considera que l'opció més convenient per 
al sector, i per al propi interès general, és la tramitació d'aquest avantprojecte de llei. 

Cal remarcar, una vegada més, l'expressa demanada del sector agroalimentari català per 
disposar d'una Llei marc d'organitzacions interprofessionals, i el fet que algunes 
organitzacions sectorials han participat activament en la seva redacció, fet que ja demostra 
l'interès dipositat en aquesta normativa. 

La creació de les organitzacions interprofessionals agroalimentàries és una oportunitat 'per a 
enfortir i desenvolupar el sector agroalimentari català, que a més podrà promoure actuacions 
de millora del sector gràcies als acords i extensions de normes que podran desenvolupar. 
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4. ANNEXOS. 

TEST DE PIMES 

A fi de reforçar l'aplicació del principi "pensar primer a petita 'escala" en l'elaboració de les 
disposicions normatives, seguint les recomanacions de la Comissió Europea, es considera 
convenient completar les pautes de la Guia de Bones Pràctiques mitjançant la formalització 
d'una prova específica o Test de pimes, amb un abast més ampli que inclogui tots els costos 
de la regulació . 

Amb aquesta finalitat, l'Acord del Govern d'11 de febrer de 2014, pel qual s'aprova el Test de 
pimes, estableix que aquest test de pjmes es d'aplicació a les iniciatives normatives que 
promoguin tots els departaments de l'Administració de la Generalitat i, en concret, a aquelres 
que afectin de forma directa o indirecta l'activitat .econòmica. 

Mitjançant l'adopció del Test de pimes es pretén reforçar els mecanismes existents en 
aquesta Administració per a l'avaluacIó de l'impacte de les iniciatives normatives, amb la 
finalitat de reduir els costos que la regulació genera a les microempreses, petites i mitjanes 

. empreses. 

En aquest apartat, s'avalua de forma específica els efectes i l'impacte d'aquest projecte 
normatiu sobre les pimes i assegurar que es prenen en consideració mesures alternatives per 
adequar el disseny de la regulació a les seves característiques. 

Títol de la iniciativa: Avantprojecte de Llei sobre les Organitzacions Interprofessionals 
Agroalimentàries de Catalunya 

Identificació cie la població d'empreses afectades 

1. Estimació del nombre d'empreses del sector afectat i del seu volum de negoci, 
diferenciades segons la seva dimensió: • 

Microempreses: 3.452 empreses - Màxim 2.000.000€ 
Petites: 1.367 empreses - Màxim 10.000.000€ 
Mitjanes: 256 Empreses- Màxim 50.000.000€ 
Grans: 24 empreses - Més de 50.000.000€ 

2. Estimació del nombre de treballadors ocupats a les pimes del sector: . . 

79.000 treballadors 
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Observacions: 

Font: Aplicació GIA (Gestió d'Indústries Agroalimentàries) del OMM. 

Consulta al sector afectat 

Sí No 
3. S'ha consultat les pimes del sector afectat o les associacions empresarials [8J O 

que les representen sobre el disseny de la norma i les' opcions de regulació 
abans de començar la tramitació? 

4. En el tràmit d'audiència es consultarà almenys aquelles associacions [8J O 
empresarials que representin la major part de les pimes del sector afectat? 

Observacions: 

Mesurament de l'impacte sobre pimes 

Sí No 
5. S'ha quantificat les càrregues administratives que es deriven del compliment [8J O 

de les mesures proposades? 

6. S'ha quantificat els costos financers o els costos substantius més rellevants !?SI O 
de la proposta normativa? 

7. Es garanteix que els costos que es generen per a .Ies pimes no impliquen [8J O 
desavantatges competitius en relació amb les empreses de major dimensió? 

8. Es garanteix que les pimes poden operar en condicions de lliure [8J O 
competència en el mercat? 

Observacions: 

Valoració de mesures específiques per a les pimes. 

Sí No 
9. S'ha avaluat alguna opció que impliqui o flexibilitzi el compliment de la O [8J 

regulació per a les empreses més petites i, alhora, permeti assolir els 
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objectius públics perseguits? 

Alguns exemples són: 

a) Exempcions temporals o períodes transitoris més llargs. 
b) Exempcions totals o parcials. 
c) Reduccions o bonificacions de quotes i ajudes financeres directes. 
d) Simplificació d'obligacions d'informació. 
e) Campanyes informatives, guies d'usuari, formació específica, atenció a 

l'usuari o altres mesures per millorar l'accés a la informació. 
f) Altres mesures que beneficiïn especialment les pimes. 

10. S'ha adoptat alguna d'aquestes opcions de regulació més flexibles per a les D ~ 
pimes a la proposta normativa? 

11. S'ha redactat la proposta normativa en un llenguatge senzill i comprensible ~ D 
per a una persona sef1se formació específica en dret? 

12. Es contribueix a simplificar el marc regulador del sector per tal de fer-lo més ~ D 
accessible? 

Observacions: 

Albert Almela Azor 
Col'laborador tècnic 

Barcelona, 10 de novembre de 2014 
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