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1. Resum i valoració global. 
 

Ha passat més d’un any des de l’elaboració del Segon Informe de situació dels acords de la II 
Cimera. Aquell informe va ser la base per al començament del procés participatiu per a la III 
Cimera que havia de fer-se al juliol de 2024, cosa que no va poder ser per la convocatòria 
d’eleccions. El nou Parlament i Govern no es van constituir fins al juny i l’agost de 2024 
respectivament. Fins al gener de 2025 l’Observatori Ciutadà contra la corrupció (O3C), 
encarregat per resolució parlamentària de l’organització de les cimeres, no va ser rebut per la 
Presidència del Parlament. Dos mesos més tard es va fixar la data del 28 de maig per a la III 
Cimera. 
 
Vist el temps transcorregut des del Segon Informe de gener de 2024, la CSI hem considerat 
necessari elaborar un de nou per als participants a la III Cimera si bé, com s’ha pogut seguir per 
les 8 actes de les reunions de la CSI en aquests darrers 14 mesos, el temps que ha passat 
pràcticament no ha alterat la situació de la majoria dels acords respecte del que analitzàvem 
en el Segon Informe. Això ha estat així per dos motius: 

- la paralització de Govern i Parlament per la convocatòria d’eleccions: lleis decaigudes, 
avantprojectes deixats al calaix, decisions de govern i parlament suspeses per estar el 
govern en funcions i el Parlament només amb la Diputació permanent, etc. 

- la posada en marxa de la nova legislatura: 70% de canvis en els nostres interlocutors al 
govern, noves composicions de les comissions parlamentàries, nous observadors 
nomenats a la CSI pels seus grups parlamentaris...  

 
Així, si en el Segon informe valoràvem que hi havia: 

- 5 acords (3 provinents en tot o en part de la I Cimera de 2020) sense iniciar o en una 
fase molt primerenca. 

- 8 acords (6 provinents en tot o en part de la I Cimera de 2020) havien avançat en algun 
aspecte, però no era previsible que s’assolissin els seus objectius abans de la Cimera 
(quan es preveia fer-la al juliol de 2024). 

- 2 acords semblava possible assolir el seu objectiu abans de la Cimera. 
- 2 acords (1 d’ells provinent en part de la I Cimera de 2020) havien estat assolits o es 

trobaven en una fase molt avançada. 
 
En aquest Tercer Informe podem dir que, després de 32 mesos des de la celebració de la II 
Cimera, la situació fins i tot ha empitjorat: 

- 7 acords (4 provinents en tot o en part de la I Cimera de 2020) sense iniciar o iniciats 
però sense assolir cap resultat. 

- 7 acords (5 provinents en tot o en part de la I Cimera de 2020) iniciats i s’ha avançat 
en algun aspecte, però no és previsible que s’assoleixi l’objectiu de l’Acord abans de 
la propera Cimera (maig 2025) 

- 3 acords assolits (1 provinent de la I Cimera de 2020) 
 
Aquest empitjorament ha estat degut principalment, com dèiem, a que el final avançat de la 
legislatura anterior va fer decaure vàries lleis que es trobaven en fase d’avantprojecte o fins i 
tot ja estaven debatent-se al Parlament. La seva aprovació hagués pogut donar compliment a 
alguns dels acords de la II Cimera de recollir-se’n les esmenes proposades per la CSI. 
 
Les nostres actes (veure l’anterior a aquest informe, Acta 22 de 19/3/25) recullen fidelment 
totes les reunions i el seu contingut, així com les peticions d’informes i d’actuacions al govern i 
als grups parlamentaris que s’han anat demanant i les respostes obtingudes. Sovint es 
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pregunta a la CSI sobre quin considerem que és el nivell de prioritat que els nostres 
interlocutors al Govern i al Parlament donen als acords de les cimeres. A tall d’exemple i a data 
d’aquest informe: 

- Lleis d’alertadors (acord 8, provinent de la I Cimera de 2020), la de lobis (acord 7, 
provinent també de la I Cimera), EAPC, Direcció pública professional, (acords 2, 6 i 9, 
tots tres provinents també de la I Cimera) i de comunicació audiovisual: a hores d’ara 
aquestes lleis, o decrets, o modificacions de llei, de les que desconeixem si el contingut 
recollirà les propostes del Pla de treball de la II Cimera, no han entrat encara al 
Parlament ni se’ns ha informat del seu estat actual d’elaboració. 

- Proposta de canvi en el Reglament del Parlament per complir amb l’Acord 2 (formació 
dels diputats en qüestions relacionades amb la lluita contra la corrupció): han passat 
192 dies sense resposta des de la petició inicial d’informació als grups parlamentaris 
en aquesta legislatura i 2 anys i 72 dies des que la CSI va fer el primer pas en aquest 
tema. 

- Acord 17 (millora del control dels fons públics destinats als mitjans de comunicació 
públics i privats). Llei de comunicació audiovisual: Han passat 173 dies sense resposta 
des de la petició inicial d’informació en aquesta legislatura a la Secretaria de Mitjans 
de Comunicació i Difusió. 2 anys i 121 dies des que la CSI va començar a treballar 
aquest acord. 

- Crear a la comissió parlamentària d’Economia i Finances el grup de treball de l’Acord 10 
(per estudiar la supressió del pagament en efectiu): Han passat 182 dies des de la petició 
inicial als grups parlamentaris en aquesta legislatura sense cap resposta i 3 anys i 142 
dies des de la primera interlocució parlamentària. 

- Possibilitat de legislar a Catalunya sobre la llei electoral, finançament de partits i 
reducció de despeses electorals (acord 4 i acord 16): just aquest mes de març se’ns ha 
notificat l’encàrrec d’un informa a l’Institut d’Estudis d’Autogovern. La petició inicial va 
ser el 17/2/23 (en l’anterior legislatura). Pel que fa a l’acord 16, fa 207 dies des de la 
petició als grups parlamentaris en aquesta legislatura per l’O3C de les enquestes sobre 
la normativa electoral (ha contestat el grup d’ERC) i 1 any i 63 dies des del primer 
enviament als grups. 

- Normativa EAPC (acord 2): No s’ha rebut resposta del Director de l’EAPC a la petició 
d’informació des de l’escrit inicial de fa 145 dies. 

- Compliment de l’acord 12 per Educació i FP i Recerca i Universitats (educar en la 
integritat): Fa 185 dies des de l’escrit inicial en aquesta legislatura al Dpt. d’Educació i 
FP demanant informació sobre la situació i 145 dies des del recordatori a RiU. 

 
Val a dir que, com s’haurà vist a les actes, en molts casos les peticions de reunió i informació 

han estat ateses de manera positiva i amb relativa rapidesa. S’ha facilitat també molta 

informació important així com documentació que pel seu interès s’ha anat recollint a les actes i 

es torna a referenciar en l’annex 3. 

 

La CSI ha efectuat fins a la data 22 reunions al Parlament, d’octubre’22 a març’25, on han 

participat les diputades i diputats observadors designats pels seus grups parlamentaris. De 

totes elles s’ha enviat còpia de les actes als participants a la Cimera i signants del Pacte Social. 

S’han fet també quatre reunions de treball per elaborar els informes de seguiment que s’han 

enviat als mateixos destinataris i s’han penjat en el portal de transparència del web del 

Parlament. S’han fet així mateix les múltiples reunions necessàries per al seguiment i impuls de 

https://contralacorrupcio.cat/ii-cimera-aprova-noves-mesures-contra-corrupcio/#acords
https://contralacorrupcio.cat/ii-cimera-aprova-noves-mesures-contra-corrupcio/#acords
https://contralacorrupcio.cat/ii-cimera-aprova-noves-mesures-contra-corrupcio/#acords
https://contralacorrupcio.cat/ii-cimera-aprova-noves-mesures-contra-corrupcio/#acords
https://contralacorrupcio.cat/ii-cimera-aprova-noves-mesures-contra-corrupcio/#acords
https://contralacorrupcio.cat/ii-cimera-aprova-noves-mesures-contra-corrupcio/#acords
https://contralacorrupcio.cat/ii-cimera-aprova-noves-mesures-contra-corrupcio/#participants
https://contralacorrupcio.cat/organitzacions-signants/
https://www.parlament.cat/web/transparencia/sumari/index.html?p_id=173813
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cada acord (annex 1) amb els diversos interlocutors i s’han intercanviat uns 1.200 correus, 

incloent els de trameses d’actes1.  

 

Com ja indicàvem en els anteriors informes, el compliment dels acords de les cimeres depenen 

de l’impuls que Govern i Parlament vulguin donar-los-hi i cal recordar la participació dels grups 

parlamentaris representants de govern i oposició en la presa dels acords de les cimeres. En tant 

que aquest impuls depèn en molts casos de l’aprovació de nova normativa, i vista l’experiència, 

cal insistir en que per garantir resultats cal donar aquest impuls des del començament de 

legislatura, tal i com ara es presenta l’ocasió. La CSI entenem l’acumulació de treball pròpia del 

començament d’una legislatura però també sabem que, tal i com diu el nostre lema, 

 

Tot és qüestió de prioritats. 
 

 

 

Per la Comissió de seguiment i impuls del Pla de Treball de la II Cimera, 

Jaume Garcia; Salvador Maluquer; Joana MIñarro; Albert Martín; Josep Oller. 

Autenticació: 

 

 

 

 

 

Barcelona 31 de març de 2025 

 
 

 

 

 
1 Pot calcular-se en unes 1.300 les hores de treball voluntari del conjunt dels 5 membres de la CSI durant 
el període de la II Cimera. L’assistència a les reunions de la CSI ha estat d’un 86% de les possibles dels 
seus membres (14% d’excusats). Per part del global dels 5 observadors dels grups parlamentaris hi ha 
hagut un 46% de les assistències possibles, un 33% d’excusats i un 21% de no assistències. 
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2. Informe de la situació a 31 de març de 2025 dels acords de la II Cimera contra les causes 

estructurals de la corrupció. 
 
 
 

 
  

Llegenda: 

 

 Sense iniciar o iniciat però sense assolir cap resultat.  
 

 Iniciat i s’ha avançat en algun aspecte, però no és previsible que s’assoleixi l’objectiu de l’Acord abans de la propera Cimera (maig 2025) 
 

  Assolit  
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Acord 1 (procedent de l’Acord 6 de la I Cimera, en cursiva, els canvis en el text d’acords procedents de la I Cimera) 
Acord per incloure en la reforma prevista de la llei 19/2014 i/o en els seus reglaments els següents punts: trobar un procediment més clar i imparcial per incoar els 
procediments sancionadors previstos; dotar les administracions dels recursos tècnics i formació necessaris per al compliment de la llei; atorgar potestat sancionadora a 
l’OAC; atribuir a la GAIP legitimació processal per interposar en nom de la persona perjudicada, recurs contenciós contra la inactivitat de l’Administració si no lliura la 
informació en compliment de les seves resolucions; regular que totes les organitzacions públiques elaborin plans d’integritat, amb incorporació de la metodologia 
d’anàlisi i avaluació de riscos de corrupció; regular que totes les institucions públiques es dotin d’un delegat o referent d’integritat com a peça clau de la infraestructura 
ètica de tota organització. L’Administració comptarà amb l’assessorament i la col·laboració de l’Oficina Antifrau de Catalunya en el disseny i la implantació del sistema 
d’integritat institucional. 
 
 

 
Responsable 

 

 
Situació actualitzada 

 
Valoració 

 
GOV/SAFP 

 
No s’ha tramitat cap projecte de llei de modificació de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern, i no figura en les darreres versions del Pla normatiu del Govern. Tanmateix, pel que fa a l’apartat corresponent a l’atorgament de 
potestat sancionadora a l’OAC, cal tenir en compte que la Disposició Addicional 7a de la Llei de mesures fiscals, financeres, administratives i 
del sector públic per al 2023, estableix en el seu punt 2 que “Correspon a la persona titular de la direcció de l’Oficina Antifrau de Catalunya 
dictar una resolució i adoptar mesures provisionals en els procediments d’exercici de la potestat sancionadora establerta per la Llei de l’Estat 
2/2023, i procedir a l’execució forçosa de les resolucions sancionadores, amb la col·laboració, si cal, de l’Administració de la Generalitat i de la 
resta de les administracions públiques”. Per tant, es podria considerar que l’esmentat apartat de l’Acord 1 està assolit parcialment, però 
només pel que fa a la capacitat sancionadora establerta en la llei estatal 2/2023. 
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Acord 2 (procedent de l’Acord 17 de la I Cimera, en cursiva, els canvis en el text d’acords procedents de la I Cimera) 
Acord per incrementar recursos, especialització tecnològica i humana en la lluita contra el frau, l’elusió fiscals i la corrupció en general. Implantar la formació en 
integritat i ètica pública a tots els nivells amb caràcter obligatori i estratègic. Formació obligatòria contra la corrupció als càrrecs electes. 
 

 
Responsable 

 

 
Situació actualitzada 

 
Valoració 

 
GOV/EiF 

SComptes 
OAC 

 

 
Pel que fa a l’apartat corresponent a incrementar recursos, especialització tecnològica i humana en la lluita contra el frau, l’elusió fiscals i la 
corrupció en general, el pressupost de la Generalitat 2023 (Llei 2/2023) va incloure uns augments de recursos econòmics i de dotacions de 
personal  per al conjunt format per la Sindicatura de Comptes, la OAC i l’ATC -principals centres de despesa competents en la matèria- 
d’un 5,1% en ambdós casos. Cal tenir en compte que no s’ha aprovat cap nou pressupost anual després del 2023. 
 

 

 

 
GOV/SAFP 

 
Pel que fa a l’apartat corresponent a Implantar la formació en integritat i ètica pública a tots els nivells amb caràcter obligatori i estratègic 
només es considera dins del present Acord la formació dirigida específicament als electes i als treballadors públics (la formació dirigida a la 
població en general es considera dins de l’Acord 12 “Educar en la integritat per elevar el nivell moral de rebuig a les pràctiques corruptes des 
de la infància. Impulsar l’ètica política i social i l’esperit crític i la participació en el sistema de formació ciutadana, des de primària fins a la 
Universitat (...)”. 
 
Pel que fa a la formació dels electes i dels treballadors públics, La Secretaria d’Administració i Funció Pública (SAFP) ha informat que es 
tramitarà una nova Llei de l’EAPC, però no ha confirmat si la mateixa inclourà l’esmena que en el seu dia havia enviat la CSI a la SAFP amb la 
redacció següent: “L’Escola incorporarà als seus models de selecció, formació, desenvolupament, carrera professional, recerca, innovació i 
transferència del coneixement, així com a l’Estratègia general de formació i de desenvolupament les mesures contemplades en e l Conveni de 
les Nacions Unides contra la corrupció i extensives a la definició de funcionari públic que al conveni se’n fa. Ho farà de forma coordinada amb 
la resta d’actors competents en matèria de lluita contra la corrupció a l’Administració de Catalunya, especialment amb l’Oficina Antifrau de 
Catalunya”. Aquest redactat havia estat incorporat per la SAFP als avantprojectes de Llei de l’EAPC i d’Ocupació Pública que finalment  no van 
prosperar. 
 

 

Parlament Per part de la CSI s’ha plantejat als Grups Parlamentaris signants del Pacte una proposta d’incorporació al Reglament del Parlament de 
l'obligatorietat de que les diputades i els diputats es formin i capacitin contra la corrupció, si més no els qui pertanyin o hagin de pertànyer 
a comissions especialment sensibles com podria ser la CEH. La Presidència del Parlament està valorant l’impuls d’aquesta formació als 
diputats i diputades. No s’ha obtingut cap resposta per part del Grups parlamentaris. El Gabinet del MHP del Parlament ha informat que s’ha 
portat el tema a la Mesa i la possibilitat de demanar-ho a l’EAPC. 
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Acord 3 (procedent de l’Acord 18 de la I Cimera, en cursiva, els canvis en el text d’acords procedents de la I Cimera) 

Acord per afavorir la col·laboració i l’intercanvi d’informació entre administracions tributàries. (Estudi sobre impacte de tractament de dades). 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV 
AEAT 

Vista la resposta rebuda de La Jefa de Dependència Regional de Relaciones Institucionales de la Delegació a Catalunya de l’AEAT de 
l’11/10/2021 sobre diversos Acords de la I Cimera: “no és procedent atendre la petició formulada atès que el contingut de les preguntes 
podria considerar-se propi d'una funció de fiscalització de l'activitat de l'Agència Estatal d'Administració Tributària", la CSI considera que ja va 
exhaurir, sense èxit, la seva capacitat de pressió sobre l’administració estatal. D’altra banda, el Dept. d’Economia i Hisenda, en el seu dia, no 
va proposar cap via alternativa de progrés en aquest objectiu. 

 

 

Acord 4 (procedent de l’Acord 1 de la I Cimera) 

Acord sobre nova llei de finançament de partits i de reducció de despeses electorals. 
 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV/DGRIP La Direcció General de Relacions Institucionals i amb el Parlament va informar de que el marge de regulació del finançament dels partits 
polítics que deixa la Ley orgánica 8/2007 de 4 de julio, sobre financiación de los partidos políticos és molt limitat però que estava reunint 
informació sobre les possibilitats de legislar a Catalunya respecte d’aquest acord  aprofitant els espais que pugui deixar oberts la LOREG i la 
Ley Orgánica 8/2007 sobre financiación de los partidos políticos (la modificació de les quals es troba més enllà de les possibilitats d’incidència 
de la CSI). Pel que fa a les despeses electorals també va informar que els fons de la Generalitat destinats als partits per finançar campanyes 
electorals estaven congelats des de 2012, cosa que ja suposa una reducció en termes reals. Recentment, la Secretaria general de 
Departament de la Presidència ha informat que es demanarà a l’Institut d’Estudis d’Autogovern la realització d’un informe sobre el tema. 
 
En tot cas, la llei 3/2023 de 16 de març de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector públic per al 2023 va incorporar una 
Disposició Addicional 4a que regula les subvencions per a despeses de funcionament dels partits amb representació al Parlament i estableix 
que “1. La Generalitat ha d’atorgar als partits polítics, les federacions, les coalicions i les agrupacions d’electors amb representació al 
Parlament subvencions anuals no condicionades, amb càrrec als pressupostos de la Generalitat, per a atendre llurs despeses de funcionament. 
2. Les subvencions a què fa referència l’apartat 1 s’han de distribuir en funció del nombre d’escons i de vots obtinguts per cada partit polític, 
federació, coalició i agrupació d’electors en les darreres eleccions al Parlament. Per a l’assignació d’aquestes subvencions s’ha de dividir la 
consignació pressupostària corresponent en dues quantitats iguals. Una d’aquestes quantitats s’ha de distribuir en proporció al nombre 
d’escons obtinguts per cada partit polític, federació, coalició i agrupació d’electors en les últimes eleccions al Parlament, i l’altra, 
proporcionalment a tots els vots obtinguts per cada partit polític, federació, coalició i agrupació d’electors en aquestes eleccions. 3. La 
subvenció anual corresponent a cada partit polític s’ha de fer efectiva en dotze mensualitats. 4. L’import global de la consignació que 
s’inclogui en els pressupostos de la Generalitat per a atendre les subvencions regulades per aquesta disposició s’ha d’adequar anualment, com 
a màxim, a l’increment de l’índex de preus al consum. 5. El que estableix aquesta disposició s’entén sens perjudici del que disposa l’article 3.4 
de la Llei orgànica 8/2007, del 4 de juliol, sobre finançament dels partits polítics. 
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Acord 5 (procedent de l’Acord 2 de la I Cimera, en cursiva, els canvis en el text d’acords procedents de la I Cimera) 
Acord per augmentar la transparència i el control ciutadà sobre la contractació pública: millorar la capacitat de la ciutadania d’aconseguir i interpretar les dades ofertes 
per l’Administració amb la creació d’un grup de treball entitats-administració on a través d’objectius concrets de recerca es millorin les rutes de trobada de la informació 
i la capacitat d’anàlisi. 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV/EiF El Departament d’Economia i Hisenda va informar que amb la implantació des del mes de febrer del 2023 de la nova plataforma de 
contractació pública, totalment renovada amb un salt qualitatiu important, ja es poden considerar essencialment assolits els objectius de 
transparència i millora de la informació en aquesta matèria, com s’ha acceptat per part de les entitats del Pacte consultades. En aquest 
context, deixaria de tenir sentit la creació d’un nou grup de treball per millorar les rutes de trobada de la informació. D’altra banda, i a 
proposta del Dpt. d’Economia i Finances, recentment s’han incorporat 2 persones en representació de l’O3C a un grup de treball ja existent de 
l’Estratègia catalana de millora de la compra pública (Eix 4 – Contractar amb integritat i transparència). 

 

 

Acord 6 (procedent de l’Acord 3 de la I Cimera, en cursiva, els canvis en el text d’acords procedents de la I Cimera) 

Acord per reforçar el règim d’incompatibilitats: control previ d’idoneïtat, establir polítiques de regals i preveure restricc ions post-càrrec, ampliant l’àmbit subjectiu 
d’aplicació a presidents i consellers d’institucions i empreses públiques que actualment no es contemplen específicament, i fent especial atenció a les situacions de 
caràcter patrimonial. 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV/SAFP Fins ara no ha prosperat cap de les  diverses les propostes de regulació de la direcció pública professional que tanmateix està recollit en el Pla 
de Govern actual. Recentment la SAFP ha informat que es preveu incloure aquest tema en un possible Decret Llei òmnibus i en un posterior 
desenvolupament reglamentari però, a hores d’ara, encara no hi ha data prevista d’aprovació del Decret Llei esmentat. D’altra banda, pel que 
fa als membres del òrgans de govern de les entitats del sector públic, el Govern, el mes de gener d'enguany, va adoptar l’Acord GOV/8/2025, 
de 21 de gener, pel qual s'aproven els criteris per incorporar membres independents en els òrgans col·legiats de govern de les entitats del 
sector públic de l'Administració de la Generalitat de Catalunya (DOGC 23-01-2025), el qual inclou alguns elements d'incompatibilitat i de 
control d'idoneïtat dels esmentats membres independents. 

 

 

Acord 7 (procedent de l’Acord 7 de la I Cimera) 
Acord per garantir la publicitat activa, conèixer la traçabilitat de les reunions amb els grups d’interès: saber què s’ha parlat i quins documents s’han aportat. També 
conèixer reunions sol·licitades i no acceptades. 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV/SAFP El Pla de Govern i el Pla normatiu vigents no recullen cap referència al contingut de l’acord. La SAFP ha informat que està previst tramitar 
modificacions a la Llei de Transparència entre les quals es trobarien aprofundir en aquest àmbit. 
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Acord 8 (procedent de l’Acord 8 de la I Cimera, en cursiva, els canvis en el text d’acords procedents de la I Cimera) 
Acord sobre que l’Oficina Antifrau assumeixi la tutela i protecció de les persones alteradores i la gestió dels conflictes d’interès. Reprendre els treballs parlamentaris de 
la Llei d’alertadors, en l’àmbit competencial de la Generalitat, que garanteixi les competències de l’OAC com a canal extern en el seu àmbit competencial material. 
 

 
Responsable 

 

 
Situació actualitzada 

 
Valoració 

 
Parlament 
GOV/SAFP 

 
Pel que fa a l’Oficina Antifrau, la llei 3/2023 de 16 de març de mesures fiscals, administratives, financeres i del sector públic per al 2023 va 
incorporar una D.A. 7a que  regula transitòriament l‘assignació a l’OAC de les funcions que la Llei estatal 2/2023 assigna a les CA establint 
que “1. Fins que no es desplegui una normativa en matèria de protecció de les persones que alertin d’infraccions normatives en l’àmbit del 
sector públic de Catalunya, s’assignen a l’Oficina Antifrau de Catalunya les funcions que, d’acord amb la Llei de l’Estat 2/2023, del 20 de 
febrer, reguladora de la protecció de les persones que informin sobre infraccions normatives i de lluita contra la corrupció, corresponen a les 
institucions o els òrgans competents de les comunitats autònomes. 2. Correspon a la persona titular de la direcció de l’Oficina Antifrau de 
Catalunya dictar una resolució i adoptar mesures provisionals en els procediments d’exercici de la potestat sancionadora establerta per la Llei 
de l’Estat 2/2023, i procedir a l’execució forçosa de les resolucions sancionadores, amb la col·laboració, si cal, de l’Administració de la 
Generalitat i de la resta de les administracions públiques. Els procediments corresponents s’han seguir d’acord amb els princ ipis de les lleis 
reguladores del règim jurídic del sector públic i del procediment administratiu comú i amb subjecció a llurs regles de procediment. 3. El Govern 
ha d’impulsar l’elaboració d’una llei catalana en matèria de protecció de les persones que alertin d’infraccions normatives.”  
 
Pel que fa a la Llei d’alertadors, no es van reprendre els treballs parlamentaris de la proposició de Llei. Tampoc s’ha tramitat cap projecte de 
Llei d’alertadors tal com s’havia recollit en el Pla de Govern. La SAFP ha informat que, malgrat no figurar en l’actual Pla de Govern, es preveu 
tramitar una Llei d’alertadors en l’actual legislatura. 
 

 

 

 
Acord 9 (procedent de l’Acord 9 de la I Cimera, en cursiva, els canvis en el text d’acords procedents de la I Cimera) 
Acord per revisar els procediments dels nomenaments en ens públics amb l’objectiu de disminuir el grau de discrecionalitat i prioritzar la professionalitat. 
 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV/SAFP Fins ara no ha prosperat cap de diverses les propostes de regulació de la direcció pública que, tanmateix està recollit en el Pla de Govern. 
Recentment la SAFP ha informat que es preveu incloure aquest tema en un possible Decret Llei òmnibus i en un posterior desenvolupament 
reglamentari. Tanmateix, en el moment de redactar aquest informe, encara no hi ha data prevista d’aprovació del Decret Llei esmentat.  
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Acord 10 (procedent del punt B del Pla de Treball de la I Cimera, en cursiva, els canvis en el text del Pla de Treball de la I Cimera) 
Crear una comissió parlamentària o grup de treball amb participació de la ciutadania per dissenyar un règim de transparència contra la corrupció pel qual 
progressivament, tot començant des del sector públic, s’estudiï els impactes de la limitació, reducció o supressió del pagament en efectiu, tot veient com garantir la 
seguretat i la protecció a la privacitat en les diferents formes de diner telemàtic. (Tenir en compte la bretxa digital, el no afavorir interessos bancaris, el perill de control 
total, el fet que no tothom vol tenir ni usar noves tecnologies…) 
 

 
Responsable 

 

 
Situació actualitzada 

 
Valoració 

 
Parlament 

 
La CSI va enviar al portaveus dels grups parlamentaris presents a la II Cimera una proposta de creació del grup de treball en el marc de la 
Comissió d’Economia i Hisenda per tal que es pogués prendre el corresponent acord de creació. Tots els portaveus dels Grups Parlamentaris 
afectats es van  manifestar d’acord amb la proposta. A petició d’aquests grups, la CSI va facilitar 4 experts de les entitats del Pacte per reunir-
se amb els grups o comparèixer a la Comissió. S’han fet nous recordatoris en la present legislatura sense haver obtingut resposta. 
 

 

 

 

Acord 11 
Reforma legal per tal de prohibir (com accessòria) a l’administració pública contractar, durant un temps determinat no inferior a 5 anys, empreses, directius o personal 
que hagin estat condemnats (amb sentència ferma?) per casos de corrupció o de finançament il·legal de partits polítics; també la mateixa sanció per a les empreses que 
hagin estat declarades responsables civils subsidiàries, encara que el personal condemnat ja no hi treballi. 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV/EiH La regulació de les prohibicions de contractar és establerta en els articles 71, 72 i 73 de la LCSP (Ley 9/2017) que són de caràcter bàsic i per tant 
no poden ser modificats per normativa de la Generalitat. Concretament l’art 71,1 del text vigent estableix que “no podrán contratar con las 
entidades previstas en el artículo 3 de la presente Ley con los efectos establecidos en el artículo 73, las personas en quienes concurra alguna de 
las siguientes circunstancias: a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme por delitos de (...), financiación ilegal de los partidos políticos, 
(...). i l’article 72.6 diu que “en los casos en que por sentencia penal firme así se prevea, la duración de la prohibición de contratar será la 
prevista en la misma. En los casos en los que esta no haya establecido plazo, esa duración no podrá exceder de cinco años desde la fecha de 
la condena por sentencia firme”. 
 
EiH aclareix que si s’ha declarat una responsabilitat subsidiària de l’empresa, la sanció afecta l’empresa encara que el personal condemnat ja 
no hi treballi. La CSI interpreta que la diferència de terminis (no inferior a 5 anys que diu l’Acord o no superior a 5 anys que diu la Llei) no justifica 
reclamar una reforma legal. 
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Acord 12 
Educar en la integritat per elevar el nivell moral de rebuig a les pràctiques corruptes des de la infància. Impulsar l’ètica política i social i l’esperit crític i la participació en 
el sistema de formació ciutadana, des de primària fins a la Universitat. Augmentar el coneixement sobre com prevenir la corrupció, les diverses eines de denúncia i els 
diversos mitjans. 
 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV/EDU Pel que fa als nivells educatius no universitaris, el Departament d’Educació va considerar que la renovació de l’ordenació curricular (Decret 
175/2022 de 27 de setembre d’ordenació dels ensenyaments de l’educació bàsica) ja incorpora elements de la cultura de la integritat i els 
continguts plantejats per l’acord 12. La nova ordenació curricular es va posar en marxa el setembre del 2023 per a cursos alterns i en el 
proper període lectiu per a la resta. Se’n podran començar a avaluar els resultats d’aquí a 3-4 anys. Complementàriament han desenvolupat 
material didàctic específic per als blocs de Primària, 1r i 2n d’ESO i 3r i 4t d’ESO i per a Batxillerat de formació en valors i ètica, dins dels 
àmbits de competències socials, ètica i emprenedoria. Tanmateix, tant la OAC com el  Síndic de Greuges van considerar que encara hi ha 
insuficiències en alguns aspectes, sense que a hores d’ara, el Departament hagi donat resposta a aquestes consideracions. 
 

 

 

GOV/RU Pel que fa al nivell educatiu universitari, el Departament de Recerca i Universitats va informar que cada universitat funciona autònomament 
amb els seus comitès d’ètica on participen els estudiants i que el Consell Interuniversitari té un grup específic per tractar aquests temes 
considerant, que amb això ja s’assolia l’objectiu de l’Acord. Tanmateix, tant la OAC com el  Síndic de Greuges van considerar que hi ha 
insuficiències, sense que a hores d’ara, el Departament hagi donat resposta a aquestes consideracions. 

 

 
 
 
 
 
Acord 13 
Elaborar un protocol molt més clar sobre contractació en situacions d’emergència, a partir de les experiències de la pandèmia. 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV/EiF En el seu dia el Departament d’Economia i Hisenda va informar que ja s’havia tornat a una situació de contractació d’emergència que es pot 
considerar normal, similar a la d’abans de la pandèmia, si bé, potser es podria valorar la possibilitat de regular d’alguna forma les situacions 
excepcionals que es podrien qualificar com “d’emergència sostinguda”. D’altra banda, la Sindicatura de Comptes va considerar que és suficient 
amb el que hi ha previst a la llei de contractació per a les emergències i que no cal variar cap norma. És un problema més de gestionar bé que 
de legislació. En tot cas, i per a casos semblants a la pandèmia, sí que pensaven que potser per Economia i Hisenda podria elaborar-se el 
manual/protocol d’instruccions per a tots els operadors de què parla l’acord. La CSI considera que seria convenient elaborar aquest 
manual/protocol d’instruccions. 
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Acord 14 
Avaluar l’aplicació de les 25 actuacions definides en l’Estratègia de lluita contra la corrupció durant els propers dos anys. Donar continuïtat i ampliar a  tots els 
departaments de la Generalitat l’Estratègia de lluita contra la corrupció i per l’enfortiment de la integritat pública, amb informes periòdics i Espai de participació 
ciutadana i de seguiment. 
 

 
Responsable 

 

 
Situació actualitzada 

 
Valoració 

GOV/SAFP Pel que fa a l’avaluació, la SAFP considerava que l’Informe anual de seguiment i avaluació denominat “Avancem en integritat pública, avancem 
contra la corrupció” (publicat el gener de 2022), ja constituïa l’avaluació de l’aplicació de les 25 mesures de l’Estratègia contra la corrupció i 
que, per tant, ja estaria assolit l’objectiu d’avaluació de l’Acord. 
 
Pel que fa a donar continuïtat a l’Estratègia, la Direcció General de Bon Govern i Qualitat Democràtica considerava que la identificació i anàlisi 
de les actuacions que van quedar incompletes o per desenvolupar, i també les actuacions que van ser positives i que es podien reiterar 
constituirien inputs per al disseny del Pla de Bon Govern i Govern Obert que es va aprovar el 7 de maig de 2024. La CSI considera que la 
participació ciutadana prevista al Pla equival al que es demana en l’Acord, en tant que s’hi contemplen diverses formes de practicar-la i en 42 
llocs el Pla s’obre a la ciutadania. 

 

 

 
 
Acord 15 
Millorar la capacitació de la ciutadania per aconseguir i interpretar les dades obertes publicades per l’Administració amb espais de col·laboració i governança a 
determinar, per exemple: 
- Grup de treball entitats-administració on a través d’objectius concrets de recerca es millorin les rutes de trobada de la informació. 
- Centre d’anàlisi de dades (potser vinculat a les universitats), governat per una autoritat independent, col·lectiva i ciutadana. 
- Agència centrada en l’anàlisi i popularització de les dades. No una macro-institució: un equip d’analistes i periodistes independents amb capacitat de suport als 

organismes de control, de participació i de retiment de comptes ciutadà i d’observatoris locals. 
 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV/STTD En el seu dia La Secretaria de Telecomunicacions i Transformació Digital va informar que s’havien realitzat un conjunt d’actuacions orientades 
a assolir l’objectiu. L’actual Direcció General de Serveis Digitals i Experiència Ciutadana ha organitzat reunions de la CSI amb el grup de treball 
de suport en matèria de dades obertes (v. Acta 21 de la CSI). Tanmateix, fins ara, no s’ha rebut resposta a les informacions sol·licitades. 
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Acord 16 
Llei electoral catalana. Participació de representants de l’O3C com observadors en la ponència sobre la Llei electoral que permeti seguir i suggerir compareixences. 
Control especial mensual des de la Comissió de Seguiment. En cas que en un any no s’avanci, enquesta de l’O3C als grups parlamentaris per comprendre els motius que 
impedeix l’avanç. 
 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV 
Parlament 

En el seu dia La Direcció General de Relacions Institucionals i amb el Parlament va informar que el Govern no tenia previst tramitar el projecte 
de Llei electoral atès que creia no poder comptar amb els suports necessaris (majoria qualificada) per a la seva aprovació. En tant que el 8 de 
juliol de 2023, un any després de la II Cimera, no s’havia avançat, la CSI ho va comunicar a l’O3C, el qual va  elaborar el qüestionari i el va 
traslladar als grups parlamentaris, segons indica l’acord, tal com indica l’acord tant de l’anterior com de l’actual legislatura. 

 

 

Acord 17 

Millorar l’accés i el control de la informació sobre el finançament públic dels mitjans de comunicació públics i privats; i la despesa en la publicitat i transparència dels 
criteris de contractació de les subscripcions i de la publicitat institucional, activant les sancions que poguessin correspondre en cas d’incompliment”. (Atenció a que no 
sols afecti els mitjans catalans i no es controlin els mitjans i plataformes amb seu fora de Catalunya). 
 

Responsable Situació actualitzada Valoració 

GOV/STTD 
CAC 

 

En les reunions mantingudes per la CSI amb diversos interlocutors (Parlament, CAC, etc), hi ha hagut coincidència en la conveniència de creació 
d’un portal unificat de les administracions i entitats del sector públic on es publiquin les dades de despesa pública en mitjans de comunicació,  
desglossades per administracions (com a mínim SPGC i SPL), mitjans i conceptes -a) ajuts directes o competitius, b)subscripcions , c) publicitat 
institucional, d) publicitat de servei i e) altres- . En aquest sentit, la CSI va transmetre en l’anterior legislatura als grups parlamentaris i a les 
entitats del Pacte cridades a comparèixer la següent esmena d’addició d’un article al projecte de Llei de Comunicació Audiovisual de 
Catalunya que digui: “1. El Consell de l’Audiovisual de Catalunya informarà de totes les inversions publicitàries, subvencions, subscripcions i els 
ajuts de tota mena als mitjans de comunicació convencionals i digitals, independentment d'on estigui ubicada la seva seu, que siguin realitzats 
per les administracions autonòmica i local de Catalunya de més de 20.000 habitants i els seus organismes i empreses dependents. Els informes 
han d’analitzar l’eficàcia de la despesa i l’objectivitat del repartiment entre els diversos grups empresarials. Anualment el Consell n’ha d’informar 
la comissió parlamentària corresponent. 2. Per complir amb aquest mandat i millorar l'accés i el control de la informació sobre el finançament 
públic dels mitjans de comunicació públics i privats, el CAC posarà en marxa els instruments que consideri més adients amb el suport tècnic del 
departament del govern corresponent, entre ells un Portal únic amb accés de la ciutadania on trobar i comparar per separat o de manera 
acumulada totes les dades esmentades en el punt anterior". 
En l’actual Pla de Govern torna a aparèixer la tramitació d’un Projecte de Llei de Comunicació Audiovisual, si bé la CSI no ha estat informada de 
si inclourà o no el contingut de l’esmena esmentada. 
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RESUM (2022-2025) 
Acord Valoració 

1. Acord per incloure en la reforma prevista de la llei 19/2014 i/o en els seus reglaments els següents punts: trobar un procediment més clar i imparcial per incoar els procediments sancionadors previstos; dotar les administracions dels 
recursos tècnics i formació necessaris per al compliment de la llei; atorgar potestat sancionadora a l’OAC; atribuir a la GAIP legitimació processal per interposar en nom de la persona perjudicada, recurs contenciós contra la inactivitat de 
l’Administració si no lliura la informació en compliment de les seves resolucions; regular que totes les organitzacions públiques elaborin plans d’integritat, amb incorporació de la metodologia d’anàlisi i avaluació de riscos de corrupció; 
regular que totes les institucions públiques es dotin d’un delegat o referent d’integritat com a peça clau de la infraestructura ètica de tota organització. L’Administració comptarà amb l’assessorament i la col·laboració de l’Oficina Antifrau 
de Catalunya en el disseny i la implantació del sistema d’integritat institucional. 

 

2. Acord per incrementar recursos, especialització tecnològica i humana en la lluita contra el frau, l’elusió fiscals i la corrupció en general. Implantar la formació en integritat i ètica pública a tots els nivells amb caràcter obligatori i 
estratègic. Formació obligatòria contra la corrupció als càrrecs electes. 

 

3. Acord per afavorir la col·laboració i l’intercanvi d’informació entre administracions tributàries. (Estudi sobre impacte de tractament de dades).  
4. Acord sobre nova llei de finançament de partits i de reducció de despeses electorals.  
5. Acord per augmentar la transparència i el control ciutadà sobre la contractació pública: millorar la capacitat de la ciutadania d’aconseguir i interpretar les dades ofertes per l’Administració amb la creació d’un grup de treball entitats-

administració on a través d’objectius concrets de recerca es millorin les rutes de trobada de la informació i la capacitat d’anàlisi. 
 

6. Acord per reforçar el règim d’incompatibilitats: control previ d’idoneïtat, establir polítiques de regals i preveure restriccions post-càrrec, ampliant l’àmbit subjectiu d’aplicació a presidents i consellers d’institucions i empreses públiques 
que actualment no es contemplen específicament, i fent especial atenció a les situacions de caràcter patrimonial. 

 

7. Acord per garantir la publicitat activa, conèixer la traçabilitat de les reunions amb els grups d’interès: saber què s’ha parlat i quins documents s’han aportat. També conèixer reunions sol·licitades i no acceptades.  
8. Acord sobre que l’Oficina Antifrau assumeixi la tutela i protecció de les persones alteradores i la gestió dels conflictes d’ interès. Reprendre els treballs parlamentaris de la Llei d’alertadors, en l’àmbit competencial de la Generalitat, que 
garanteixi les competències de l’OAC com a canal extern en el seu àmbit competencial material. 

 

9. Acord per revisar els procediments dels nomenaments en ens públics amb l’objectiu de disminuir el grau de discrecionalitat i prioritzar la professionalitat.  
10. Crear una comissió parlamentària o grup de treball amb participació de la ciutadania per dissenyar un règim de transparència contra la corrupció pel qual progressivament, tot començant des del sector públic, s’estudiï els impactes de 
la limitació, reducció o supressió del pagament en efectiu, tot veient com garantir la seguretat i la protecció a la privacitat en les diferents formes de diner telemàtic. (Tenir en compte la bretxa digital, el no afavorir interessos bancaris, el 
perill de control total, el fet que no tothom vol tenir ni usar noves tecnologies…) 

 

11. Reforma legal per tal de prohibir (com accessòria) a l’administració pública contractar, durant un temps determinat no inferior a 5 anys, empreses, directius o personal que hagin estat condemnats (amb sentència ferma?) per casos 

de corrupció o de finançament il·legal de partits polítics; també la mateixa sanció per a les empreses que hagin estat declarades responsables civils subsidiàries, encara que el personal condemnat ja no hi treballi 
 

12. Educar en la integritat per elevar el nivell moral de rebuig a les pràctiques corruptes des de la infància. Impulsar l’ètica política i social i l’esperit crític i la participació en el sistema de formació ciutadana, des de primària fins a la 
Universitat. Augmentar el coneixement sobre com prevenir la corrupció, les diverses eines de denúncia i els diversos mitjans. 

 

13. Elaborar un protocol molt més clar sobre contractació en situacions d’emergència, a partir de les experiències de la pandèmia.  
14. Avaluar l’aplicació de les 25 actuacions definides en l’Estratègia de lluita contra la corrupció durant els propers dos anys.  Donar continuïtat i ampliar a tots els departaments de la Generalitat l’Estratègia de lluita contra la corrupció i 
per l’enfortiment de la integritat pública, amb informes periòdics i Espai de participació ciutadana i de seguiment. 

 

15. Millorar la capacitació de la ciutadania per aconseguir i interpretar les dades obertes publicades per l’Administració amb espais de col·laboració i governança a determinar, per exemple: Grup de treball entitats-administració on a 
través d’objectius concrets de recerca es millorin les rutes de trobada de la informació; Centre d’anàlisi de dades (potser vinculat a les universitats), governat per una autoritat independent, col·lectiva i ciutadana; Agència centrada en 
l’anàlisi i popularització de les dades. No una macro-institució: un equip d’analistes i periodistes independents amb capacitat de suport als organismes de control, de participació i de retiment de comptes ciutadà i d’observatoris locals. 

 

16. Llei electoral catalana. Participació de representants de l’O3C com observadors en la ponència sobre la Llei electoral que permeti seguir i suggerir compareixences. Control especial mensual des de la Comissió de Seguiment. En cas 
que en un any no s’avanci, enquesta de l’O3C als grups parlamentaris per comprendre els motius que impedeix l’avanç. 

 

17. Millorar l’accés i el control de la informació sobre el finançament públic dels mitjans de comunicació públics i privats; i la despesa en la publicitat i transparència dels criteris de contractació de les subscripcions i de la publicitat 

institucional, activant les sancions que poguessin correspondre en cas d’incompliment”. (Atenció a que no sols afecti els mitjans catalans i no es controlin els mitjans i plataformes amb seu fora de Catalunya).  
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3. Annex 1: Relació de reunions i contactes efectuats (en 

cursiva, els afegits als del Segon Informe). 
Acords de la II Cimera 

 

(Acords 1, 2, 5, 6, 7, 8, 9, 14, 15; acta 3) 

12/12/22 

Director General de Bon Govern, Innovació i Qualitat Democràtiques, Sr. Jaume López.  

Subdirectora general de Transparència i Grups d'Interès, Sra. Olinda Ania. 

Cap de Àrea Bon Govern i de la Inspecció General de Serveis de Personal, Sr. Ismael Carmona. 

Analista en polítiques d’integritat pública, Sr. Isidre Obregón. 

Acta 18 - 16/10/24 

Directora General de Govern Obert, Sra. Lara Torres. 

Analista en polítiques d’integritat pública, Sr. Isidre Obregon. 

Acta 22 – 26/02/25 

Secretària d’Administració i Funció Pública, Sra. Alícia Corral 

Directora General de Govern Obert, Sra. Lara Torres 

 

(Acords 1, 7, 12, 17; acta 7) 

9/5/23 

Adjunt general a la Síndica de Greuges, Sr. Jaume Saura. 

Assessor, Sr. Eugeni Castelló. 

 

(Acords 2, 3; acta 5) 

9/2/23 

Director de l’ATC, Sr. Eduard Vilà. 

Cap d’Inspecció, Sra. Laura Carrasco. 

Responsable d’impuls i seguiment de mesures per reduir el frau, Sr. Antoni Mora. 

 

(Acord 2; acta 5) 

1/3/23 

Director de l’EAPC, Sr. Ismael Peña 

 

(Acord 2; acta 7) 

13/4/23 

Coordinador d'Àrea Pública i responsable de polítiques educatives i universitàries de CCOO de 

Catalunya, membre del Comitè Confederal de CCOO de Catalunya i del Consell Rector de 

l’EAPC, Sr. Manel Pulido Guerrero.  

Responsable de polítiques públiques a la Comissió Executiva de CCOO-CAT, Sr. Manuel Fages. 

 

(Acords 2, 5, 15, 17; Acta 7) 

3/5/23 

Secretari de Governs Locals i de Relacions amb l'Aran, Sr. David Rodríguez. 

Director General d'Administració Local, Sr. Bernat Valls. 

https://contralacorrupcio.cat/ii-cimera-aprova-noves-mesures-contra-corrupcio/#acords
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Subdtor. general d'Assistència Jurídica i d'Innovació a l'Administració Local, Sr. Xavier Salvadó. 

Assessor del dpt. de Presidència en l'àmbit del món local, Sr.Oriol Ramon. 

 

(Acords 2, 3, 5, 10, 11, 13, 17; acta 8) 

19/5/23 

Secretari general del Departament d’Economia i Hisenda, Sr. Josep Ma Vilarrúbia. 

Directora General de Contractació pública, Sra. Neus Colet. 

Cap de l’Oficina de Relacions Institucionals, Sr. Carlos Linares. 

 

(Acord 2, 4, 13, 17; acta 8) 

24/5/23 

Síndic Major de la Sindicatura de Comptes, Sr. Miquel Salazar. 

Lletrat, Sr. Carles Rossinyol. 

 

(Acords 4, 16; acta 5) 

17/2/23 

Director General de Relacions Institucionals i amb el Parlament, Sr. Joan Josep Nuet. 

Subdirectora general de Processos Electorals i Democràcia Directa, Sra. Núria Arbussà.  

 

(Acords 5, 15, 17; Acta 9) 

3/7/23 

Secretari de Telecomunicacions i Transformació Digital, Sr. Sergi Marcén 

Directora general d'Administració Digital, Sra. Núria Espuny 

Directora general de Serveis Digitals i Experiència Ciutadana, Sra. Ester Manzano 

Responsable de comunicació de la Secretaria, Sra. Yolanda Lacasa. 

 

(Acord 12; acta 6) 

23/3/23 

Dpt. Educació: 

Secretària general, Sra. Patrícia Gomà. 

Secretària de Transformació Educativa, Sra. Núria Mora. 

Cap de Relacions Institucionals, Sra. Sara Culubret 

(Acord 12; acta 6) 

Dpt. Recerca i Universitats: 

Secretari general, Sr. Joaquim Nin. 

Directora de Serveis, Sra. Pilar Sorribas. 

Cap de Relacions Institucionals, Sra. Georgina Cardona 

 

(Acord 13; acta 3) 

12/12/22 

Cap del Servei de Contractació Diputació de Barcelona, Sr. Carles Barnés (resposta per c/e) 

 

(Acord 15; Acta 10) 

12/9/23 

Directora general d’Administració Digital, Sra. Núria Espuny. 
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Subdirectora general de Dades Obertes i Col·laboració, Sra. Àngels Vidal Juanola. 

Àrea de Govern de les dades, Sra. Letícia Rodriguez Riera.  

(Acord 15; Acta 14) 

16/1/14 

Subdirectora general de Dades Obertes i Col·laboració, Sra. Àngels Vidal Juanola. 

Àrea de Govern de les dades, Sra. Letícia Rodriguez Riera.  

Acta 20 

22/11/24 

Subdirectora general de Dades Obertes i Col·laboració, Sra. Àngels Vidal Juanola. 

Àrea de Govern de les dades, Sra. Letícia Rodriguez Riera.  

Grup de treball de suport en matèria de dades obertes. 

15/01/25 

Subdirectora general de Dades Obertes i Col·laboració, Sra. Àngels Vidal Juanola. 

Àrea de Govern de les dades, Sra. Letícia Rodriguez Riera.  

Grup de treball de suport en matèria de dades obertes. 

 

 

(Acord 17; acta 3) 

15/12/22 

Cap del Dpt. de Comunicació del Parlament, Sr. Josep Escudé. 

Cap de Premsa del Parlament, Sr. Raül  Flores. 

(Acord 17; acta 5) 

8/3/23 

Diputat President de la comissió de Control de l'Actuació de la Corporació Catalana de Mitjans 

Audiovisuals, Sr. David Pérez Ibáñez. 

(Acord 17; acta 6) 

30/3/23 

President del Grup de Periodistes Ramon Barnils, Sr. Enric Borràs. 

(Acord 17, acta 7) 

18/4/23 

Secretari de Mitjans de Comunicació i Difusió, Sr. Oriol Duran. 

Director de l’Oficina d'Estratègia i Comunicació del President i del Govern, Sr. Sergi Sabrià. 

15/5/23 

President del Consell de l’Audiovisual de Catalunya, Sr. Xavier Xirgo. 

13/6/23  

Subdirector d’Innovació i Dades de l’Administració Oberta de Catalunya, Sr. Miquel Estapé i 

Valls (resposta per c/e) 

 (Acord 17; acta 8) 

20/6/23 

Responsable de Transparència i Relacions Institucionals de la CCMA, Sra. Vanessa Farré Muñoz. 

(Acord 17; acta 10) 

5/9/23 

Secretari General Sindicat de Periodistes, Sr. Francesc Ràfols. 

13/9/23  

President del Col·legi de Periodistes, Sr. Joan Maria Morros. 
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S’han fet també reunions de treball amb: 

Oficina Antifrau de Catalunya (OAC) (acta 4) 

2/2/23 

Cap de Relacions Institucionals, Visibilitat i Participació, Sra. Lourdes Parramón. 

Director de Prevenció, Sr. Òscar Roca 

 

Parlament: 

Cap del Gabinet Tècnic de la Secretaria General, Sr. Marc Vaccaro 

Cap del Departament de Gestió Documental i Recursos d’Informació, Sra. Rosa Felicitat 

Escrihuela.  

26/11/24 Grup Parlamentari de la CUP 
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4. Annex 2: Relació de la normativa a crear o modificar 

per poder complir amb els acords de la II Cimera. 

 

 

Acord 1:  

- Modificació de la Llei 19/2014 de Transparència, Accés a la Informació Pública i Bon 

Govern. 

 

Acord 2: 

- Llei de Pressuposts: incrementar partides ATC i OAC. 

- Nova llei de l’EAPC. 

- Reglament del Parlament: incorporar l'obligatorietat de que les diputades i els diputats 

es formin i capacitin contra la corrupció, si més no els qui pertanyin o hagin de pertànyer 

a comissions especialment sensibles com podria ser la CEH. 

- Formació als diputats organitzada des de la Presidència/Mesa del Parlament. 

 

Acord 3: 

- Informació a facilitar per l’AEAT. 

 

Acord 4: 

- Llei electoral o d’administració electoral catalana on es regulés el finançament de partits 

i la reducció de despeses electorals. 

 

Acord 5: COMPLET. 

 

Acord 6:  

- Estatut de la Direcció pública professionalitzada. 

 

Acord 7: 

- Llei de l’activitat d’influència davant les administracions públiques de Catalunya (llei de 

lobis). 

 

Acord 8:  

- Llei sobre la protecció de les persones que informin sobre infraccions normatives (llei 

catalana d’alertadors). 

 

Acord 9:  

- Estatut de la Direcció pública professionalitzada. 

 

Acord 10: 

- Crear una comissió parlamentària o grup de treball. 

 

 

https://contralacorrupcio.cat/ii-cimera-aprova-noves-mesures-contra-corrupcio/#acords
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Acord 11: COMPLET. 

 

Acord 12:. 

- Accions curriculars a Educació. 

- Consells d’Ètica i altres accions a les Universitats. 

 

Acord 13: 

- Manual/protocol d’instruccions. 

 

Acord 14: COMPLET 

 

Acord 15: 

- Propostes per al compliment de l’acord (veure acta 22) 

 

Acord 16: 

- Llei electoral catalana. 

 

Acord 17: 

- Llei de l’Audiovisual de Catalunya: Portal de transparència unificat de totes les 

administracions i sector públic de Catalunya. 
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5. Annex 3: Enllaços a la documentació facilitada a les 

actes de la CSI (en cursiva, els afegits als del Segon Informe). 
 

Acords de la II Cimera 

 

Acord 1: 

- Llei 19/2014 de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 

- Decret 8/2021 sobre la transparència i del dret a la informació pública. 

 

Acord 2: 

- Codi de conducta dels diputats del Parlament. 
- Instrument de les NNUU contra la corrupció ratificat per l’estat espanyol. 
- OAC: normativa i guia per elaborar el pla de mesures antifrau que s’exigeix per a la 

gestió dels fons Next Generation. 

 

Acords 4 i 16: 

- Llei d’acompanyament dels pressuposts 2023: disposició addicional 4a de 
“Subvencions als partits polítics, les federacions, les coalicions i les agrupacions 
d’electors amb representació al Parlament”. 

- Situació de la ILP sobre la llei electoral. 

- Acord de transparència i autolimitació de despeses electorals i de finançament dels 

partits polítics. 

- Informe de la Sindicatura de Comptes sobre les Eleccions al Parlament de Catalunya 

2021 i el seu resum. 

- Jornada sobre el finançament dels partits polítics que es va fer al Parlament el 

6/7/2000. 

- Decret 11/24 que regula el procediment per a la tramitació, l'atorgament i el 

pagament de subvencions als partits polítics, les federacions, les coalicions i les 

agrupacions d'electors amb representació al Parlament de Catalunya per atendre llurs 

despeses de funcionament. 

 

Acord 5: 

- Plataforma de Serveis de Contractació Pública, on s’allotgen els perfils del contractant i 

es publiquen els procediments de licitació. 

- Ordre ECO/33/2023 per a que totes les dades dels anuncis del PSCP es mostrin de 

manera intuïtiva i passen a ser plenament reutilitzables. Amb aquesta millora, la 

informació es mostra de manera estructurada i en formats oberts i reutilitzables. 

- Dades de contractació pública en el Portal de dades obertes: conjunts de dades 

obertes en matèria de contractació pública. 

- Estratègia catalana de millora de la compra pública. Eix 4. 

- Podcast del COLPIS sobre el projecte europeu iMonitor. 

- Informe de retorn del procés participatiu en la Llei de Contractes de Catalunya. 

 

Acords 6 i 9: 

https://contralacorrupcio.cat/ii-cimera-aprova-noves-mesures-contra-corrupcio/#acords
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=680124
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=893113
https://www.parlament.cat/document/intrade/174421
https://www.boe.es/boe_catalan/dias/2006/07/21/pdfs/A02223-02242.pdf
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-15860
https://www.antifrau.cat/sites/default/files/Documents/Recursos/plan-medidas-antifraude-gestion-fondos-next-generation-eu_guia-herramientas.pdf
https://www.parlament.cat/document/bopc/340116566.pdf
https://www.parlament.cat/web/activitat-parlamentaria/siap/index.html?STRUTSANCHOR1=detallExpedient.do&criteri=202-00059/08&ad=1
https://www.parlament.cat/document/intrade/39956
https://www.sindicatura.cat/informes?p_p_id=cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fdownloaddoc&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_cur=4&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_delta=10&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docidPK=149321&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_iddocstat=150329&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docver=1.1
https://www.sindicatura.cat/informes?p_p_id=cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fdownloaddoc&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_cur=4&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_delta=10&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docidPK=149169&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_iddocstat=150329&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docver=1.1&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_isResum=true
https://www.parlament.cat/document/cataleg/48169.pdf
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=975842
https://contractaciopublica.cat/ca/presentacio
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=953079
https://contractacio.gencat.cat/ca/gestionar-contractacio/contractacio-electronica-administracio/pscp/nova-pscp/
https://analisi.transparenciacatalunya.cat/browse?q=contractaci%C3%B3&sortBy=relevance&tags=contractaci%C3%B3+p%C3%BAblica
https://analisi.transparenciacatalunya.cat/browse?q=contractaci%C3%B3&sortBy=relevance&tags=contractaci%C3%B3+p%C3%BAblica
https://contractacio.gencat.cat/ca/gestionar-contractacio/regulacio-supervisio/estrategia-compra-publica/
https://www.youtube.com/watch?v=Uxp666gNlH0
https://www.colpis.cat/el-projecte-imonitor-es-una-manera-dempoderar-la-ciutadania-enfront-ladministracio/
https://imonitor.govtransparency.eu/about/
https://contractacio.gencat.cat/ca/gestionar-contractacio/regulacio-supervisio/llei-contractes-catalunya/
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- Llei d’ocupació pública: informe de retorn del procés participatiu. 

 

Acord 7: 

- Llei de lobis. Consulta pública: Propostes de la CSI. 

- Llei de lobis: informe de retorn de les propostes en el portal Participa. 

 

Acord 8: 

- Llei catalana d’alertadors. Consulta pública. Propostes CSI i informe de retorn. 

- Ley 2/2023 reguladora de la protección de las personas que informen sobre 

infracciones normativas y de lucha contra la corrupción. 

- Llei d’acompanyament dels pressuposts de 2023. S’assigna a l’OAC les funcions que la 

llei estatal encomana a les institucions o els òrgans competents de les CCAA, adoptar 

mesures provisionals en els procediments d’exercici de la potestat sancionadora que 

estableix aquella Ley i procedir a l’execució forçosa de les resolucions sancionadores, 

amb la col·laboració, si cal, de l’Administració de la Generalitat i de la resta de les 

administracions públiques. 

- Proposició de llei de lluita contra la corrupció i de protecció dels denunciants i 

Proposició de llei de protecció integral dels alertadors en l'àmbit competencial de la 

Generalitat (decaiguda amb el canvi de legislatura de 2021): llei de protecció integral 

d’alertadors 

 

Acord 12: 

- Dpt. Educació: 
o Materials demostratius del compliment de l’acord en aquest enllaç (primària i 

ESO) 
o DECRET 175/2022 d'ordenació dels ensenyaments de l'educació bàsica 

(Competència Ciutadana, pàgs. 41 i 453 i Competència Emprenedora, pàgs. 42 i 
454) 

o DECRET 171/2022, d'ordenació dels ensenyaments de batxillerat (Competència 
Ciutadana, pàg. 36 i Competència Emprenedora, pàg. 37)  

- Dpt. de Recerca i Universitats: 
o Ley de convivencia universitaria (Ley 3/2022, de 24 de febrer). 
o Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya. 

 

Acord 13: 

- Informe de la Sindicatura de Comptes “CONTRACTACIÓ ADMINISTRATIVA DERIVADA 

DE LA PANDÈMIA DE LA COVID. EXERCICI 2020”, text i resum, i l’informe pel mateix 

motiu de la contractació feta pels ens locals (text i resum). 

 

Acord 14:  

- Informe Final de l’Estratègia de lluita contra la corrupció i enfortiment de la integritat. 

- Acord de la Comissió Interdepartamental de Govern Obert (CIGO) aprovant les 

estratègies i directrius per desenvolupar el Pla estratègic de Govern Obert i Bon 

Govern 2024-2025. 

 

Acord 15: 

https://participa.gencat.cat/uploads/decidim/attachment/file/3425/Informe_retorn_AVL_ocupacio_publica.pdf
https://participa.gencat.cat/processes/AVL-ActivitatInfluencia/f/3719/
https://participa.gencat.cat/processes/AVL-ActivitatInfluencia/f/3720/
https://participa.gencat.cat/processes/AVL-Alertadores/f/3705/
https://participa.gencat.cat/rails/active_--e31dec8e38e7c2e20145d5c24d15e6152f787154/INFORME_RETORN_AVL_PROTECCIO_ALERTADORS.pdf?content_type=application%2Fpdf&disposition=inline%3B+filename%3D%22INFORME_RETORN_AVL_PROTECCIO_ALERTADORS.pdf%22%3B+filename%2A%3DUTF-8%27%27INFORME_RETORN_AVL_PROTECCIO_ALERTADORS.pdf
https://www.boe.es/buscar/doc.php?lang=ca&id=BOE-A-2023-4513
https://www.parlament.cat/document/bopc/340116566.pdf
https://www.parlament.cat/web/documentacio/recursos-documentals/dossier-legislatiu/sumari/index.html?p_id=DOSSIER_LEG_78
https://www.parlament.cat/web/documentacio/recursos-documentals/dossier-legislatiu/sumari/index.html?p_id=DOSSIER_LEG_78
https://projectes.xtec.cat/nou-curriculum/educacio-basica/educar-persones-honestes/
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/8762/1928585.pdf
https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/8758/1927851.pdf
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2022-2978
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=310153
https://www.sindicatura.cat/informes?p_p_id=cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fdownloaddoc&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_cur=4&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_delta=10&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docidPK=150219&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_iddocstat=154318&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docver=1.1
https://www.sindicatura.cat/informes?p_p_id=cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fdownloaddoc&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_cur=4&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_delta=10&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docidPK=151091&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_iddocstat=154318&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docver=1.1&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_isResum=true
https://www.sindicatura.cat/informes?p_p_id=cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fdownloaddoc&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_cur=4&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_delta=10&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docidPK=150245&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_iddocstat=154283&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docver=1.1
https://www.sindicatura.cat/informes?p_p_id=cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fdownloaddoc&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_mvcRenderCommandName=%2Freports%2Fsearch-everything&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_cur=4&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_delta=10&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_resetCur=false&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docidPK=151118&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_iddocstat=154283&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_docver=1.1&_cat_sindicatura_informes_SindicaturaInformesPortlet_isResum=true
https://governobert.gencat.cat/web/.content/01_Que_es/09_Estrategia_integritat/docs/informe_final_estrategia_2022.pdf
https://governobert.gencat.cat/web/.content/01_Que_es/02_Organs_de_coordinacio_impuls_i_control/comissio_interdepartamental_de_transparencia_i_govern_obert/reunions_documents_CITGO/15a-sessio-cigo-06-07-2023/Acord-CIGO-Pla-estrategic.pdf
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- Interpretació de dades. Difusió: Píndoles informatives en forma d'article (també s’hi 
troben vídeos de suport en la utilització de les dades obertes); Cafè amb dades 
(sessions per fomentar el coneixement i l’ús de les dades obertes al personal de les 
administracions públiques catalanes, a la societat i al món empresarial i social); convi-
dades. 

- Portal de dades obertes. S’han posat a l’abast eines de suport per a la reutilització de 
dades i canals de comunicació directa amb la ciutadania, com el formulari Com podeu 
col·laborar al portal? I un filtre de gènere o sexe per tal de facilitar la identificació dels 
conjunts de dades que incorporen aquest tipus d’informació. 

- Butlletí de Govern Obert del 18/04/2017: Programa formatiu en dades obertes per a 
entitats sense ànims de lucre  

- OpenCohesion School a Catalunya: programa que promou l’ús de les dades obertes a 
les escoles de secundària amb l’objectiu d’educar al jovent en el coneixement, ús i 
reutilització de les dades obertes. 

- Xarxa de Governs Oberts de Catalunya: espai de col·laboració on es conformem grups 
de treball actius relacionats directament amb el suport en matèria de transparència, 
dret d’accés, bon govern, dades obertes, entre d’altres. 

 

Acord 16: 

- Projecte de Llei (2016) de votació electrònica per als catalans residents a l’estranger: 
dictamen previ del Consell de Garanties Estatutàries. 

 

Acord 17: 

- Llei de Publicitat Institucional de Catalunya 

- Decret 242/2007 pel qual s'estableix el règim jurídic de la Comissió Assessora sobre la 

Publicitat Institucional. 

- Memòries de la Comissió Assessora sobre publicitat institucional. 

- EC 2022 32 Acord marc de serveis de gestió i inserció de publicitat institucional en els 

mitjans de comunicació que porti a terme l'Administració de la Generalitat de 

Catalunya, mitjançant els seus departaments i els organismes i entitats que en 

depenen. 

- Article sobre publicitat institucional publicat a l’anuari de Media.cat 
- Infoparticipa,(UAB) amb qui sembla compartir-se el mateix objectiu d’aquest acord. 
- Regulació del control de transferència als mitjans de diners públics a Portugal 
- Projecte de modificació de la llei de la comunicació audiovisual de Catalunya. 

- Ley 13/2022 de comunicación audiovisual. 

- Registre d’ajuts i subvencions de Catalunya. 

- Base de Datos Nacional de Subvenciones, 

- Sistema integral de publicitat i informació que permet un accés fàcil i gratuït a la 
informació sobre les administracions locals i sobre altres actors que, per la seva relació 
amb l’Administració, estan obligats a publicar les seves dades (entitats, organitzacions, 
grups d’interès...) perquè els ciutadans els puguin identificar: portal Transparència 
Catalunya. 

- Dades obertes: convocatòries i concessions d’ajuts i subvencions. 
- Dades obertes: relació de Campanyes i promoció institucional de la Generalitat de 

Catalunya, on es fa constar l'òrgan promotor, el cost de la campanya o l'acció, els 

mitjans de comunicació emprats, l'import destinat a cadascun i el període d'execució. 

https://governobert.gencat.cat/ca/dades_obertes/actualitat/articles-videos-difusio/
https://governobert.gencat.cat/ca/dades_obertes/activitats/sessions-cafe-dades/
https://administraciodigital.gencat.cat/ca/administracio-digital/publicacions/convidades-digitals/
https://administraciodigital.gencat.cat/ca/administracio-digital/publicacions/convidades-digitals/
https://analisi.transparenciacatalunya.cat/
https://governobert.gencat.cat/ca/dades_obertes/reutilitzacio-dades/
https://governobert.gencat.cat/ca/dades_obertes/reutilitzacio-dades/
https://governobert.gencat.cat/ca/dades_obertes/collabora-portal/
https://governobert.gencat.cat/ca/dades_obertes/collabora-portal/
https://governobert.gencat.cat/ca/detalls/article/Nou-flitre-dades-obertes
https://governobert.gencat.cat/ca/detalls/article/2017_art_formaciodadesobertes-00001
https://governobert.gencat.cat/ca/detalls/article/2017_art_formaciodadesobertes-00001
https://governobert.gencat.cat/ca/dades_obertes/projectes/open-cohesion-school-asoc/
https://governobert.gencat.cat/ca/que-es/Organs-de-coordinacio-impuls-i-control/xarxa-governs-oberts-catalunya/
https://www.cge.cat/admin/uploads/docs/20180419112912-1.pdf
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=247164
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=392187
https://governobert.gencat.cat/ca/transparencia/Gestio-serveis-publics/memoria-sobre-publicitat-institucional/
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/notice.pscp?reqCode=viewCn&idDoc=93435746&lawType=
https://www.media.cat/2023/03/21/sis-grafics-per-entendre-com-funcionen-la-publicitat-institucional-i-els-ajuts-a-mitjans-de-la-generalitat-de-catalunya/
https://www.media.cat/
https://mitjans.infoparticipa.com/quisom
https://mitjans.infoparticipa.com/
https://www.anacom.pt/render.jsp?contentId=1363634
https://www.ccma.cat/324/el-govern-dona-llum-verd-a-lavantprojecte-de-llei-de-la-comunicacio-audiovisual-a-catalunya/noticia/3236464/
https://www.boe.es/buscar/act.php?lang=ca&id=BOE-A-2022-11311&tn=1&p=
https://economia.gencat.cat/ca/ambits-actuacio/ajuts-subvencions/registre/index.html
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias
https://www.transparenciacatalunya.cat/ca/inici/
https://www.transparenciacatalunya.cat/ca/inici/
https://analisi.transparenciacatalunya.cat/browse?q=raisc&sortBy=relevance
https://analisi.transparenciacatalunya.cat/Sector-P-blic/Campanyes-i-promoci-institucional-de-la-Generalita/8d5a-6vsk
https://analisi.transparenciacatalunya.cat/Sector-P-blic/Campanyes-i-promoci-institucional-de-la-Generalita/8d5a-6vsk
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La informació relativa als mitjans de comunicació es desglossa per tipologia de mitjà i 

per identificació nominativa de l'empresa de comunicació o grup empresarial. 

- Tramitació parlamentària de la llei de l’audiovisual de Catalunya (BOPC de 10/7/23) 

- Resolució 820/XIV del Parlament de Catalunya que dona peu a que el CAC prengui 

competències com la del portal únic. 

- Llei de l’audiovisual de Catalunya: les 130 compareixences convocades. 

- Informe sobre el finançament públic dels Mitjans de comunicació a Catalunya. 2018. 

 

 

Altre documentació d’interès: 

 

Parlament: 

- Informe de la Comissió d’Estudi de les Mesures de Lluita contra la Corrupció per a la 

Regeneració Democràtica (CEMCORD) 

- Resolució 735/XII del Parlament de Catalunya, sobre la lluita contra la corrupció i 

convocatòria de les cimeres.  

- Resolució 1127/XII del Parlament de Catalunya, sobre la corrupció estructural, 

sistèmica i institucionalitzada a Catalunya.  

- Reglament del Parlament (2018) 

- Relació de les 33 comissions i 4 grups de treball del Parlament. 

- Primer informe 2022-2024 de la Comissió de Seguiment i Impuls (CSI) per al compliment 
del Pla de Treball: enllaç publicat en el portal de transparència del web del Parlament. 

- Per demanar informació de qualsevol tipus al Parlament: consultes@parlament.cat 
- Canal Parlament. 

 

Govern: 

- Retiment de comptes del Govern respecte del compliment de la Resolució 874/XII, 

sobre la corrupció i les portes giratòries (Comissió de Justícia) i de la Resolucío 875/XII 

sobre les contractacions del Departament de Justícia i l'adopció de mesures per a 

evitar la corrupció. 

- Registre de convenis de col·laboració i cooperació de la Generalitat. 

- Criteri de la Comissió Interdepartamental de Govern Obert (CIGO) que es va adoptar 

en relació amb les obligacions de publicitat activa en matèria de decisions i actuacions 

de rellevància jurídica. 

- Projecte de llei d’elaboració de disposicions normatives (en tramitació parlamentària, 

simplificarà significativament el procediment de tramitació de normes, el contingut de 

l’expedient i la publicitat en cadascuna de les fases de publicació). 

- Pla de Govern de la XV legislatura. 

- Pla Normatiu del Govern per al 2025. 

- Institut d’Estudis de l’Autogovern (IEA). Funcions. 

 

Oficina Antifrau de Catalunya (OAC): 

- Baròmetre 2022 sobre “La corrupció a Catalunya: Percepcions i actituds ciutadanes”. 

Accés a l’acte de presentació i a les principals dades resumides en aquest enllaç. 

- Memòria 2022 

https://www.parlament.cat/document/bopc/377895956.pdf
https://www.parlament.cat/document/bopc/399590061.pdf
https://www.parlament.cat/web/composicio/comissions/treball-organ/index.html?p_pagina=2&p_fw=130CAI&p_tipus_contingut=EXP_COM_SIC
https://www.antifrau.cat/sites/default/files/financament-public-mitjans-comunicacio-catalunya.pdf
https://participa.gencat.cat/uploads/decidim/attachment/file/897/DossierPleConclusionsComissi%C3%B3.pdf
https://www.parlament.cat/document/bopc/44886859.pdf
https://www.parlament.cat/document/bopc/151051274.pdf
https://www.parlament.cat/document/cataleg/165484.pdf
https://www.parlament.cat/web/composicio/comissions/index.html
https://www.parlament.cat/web/composicio/grups-treball/index.html
https://contralacorrupcio.cat/wp-content/uploads/2023/07/CSI-Primer-informe-2022-2024.pdf
https://www.parlament.cat/web/transparencia/sumari/index.html?p_id=173813
mailto:consultes@parlament.cat
https://www.parlament.cat/ext/f?p=700:1::::::
https://www.parlament.cat/document/nom/12b764.pdf#page=189
https://www.parlament.cat/document/nom/12b737.pdf#page=63
https://presidencia.gencat.cat/ca/ambits_d_actuacio/relacions-institucionals/registre-de-convenis-de-collaboracio-i-cooperacio/
https://governobert.gencat.cat/web/.content/01_Que_es/02_Organs_de_coordinacio_impuls_i_control/comissio_interdepartamental_de_transparencia_i_govern_obert/criteris_publicitat_activa/documents/20170609_CITGO_Obligacions_PA_decisions_actuacions_rellevancia_juridica.pdf
https://govern.cat/salapremsa/notes-premsa/477707/llum-verda-al-projecte-llei-delaboracio-disposicions-normatives
https://govern.cat/govern/docs/Pladegovern.pdf
https://presidencia.gencat.cat/web/.content/ambits_actuacio/millora_regulacio_normativa/planificacio-normativa/pla-normatiu-2025/Pla-normatiu-2025.pdf
https://presidencia.gencat.cat/ca/ambits_d_actuacio/desenvolupament_autogovern/institut-destudis-autogovern/linstitut/
https://antifrau.cat/sites/default/files/Documents/Recursos/barometre-2022-informe-resultats.pdf
https://antifrau.cat/ca/augmenta-percepcio-corrupcio-ciutadania-catalunya-situa-en-80-%25-persones-enquestades-creuen-que-hi-ha-molta-bastanta-corrupcio
https://seuelectronica.antifrau.cat/ca/memories/send/83-memories/3533-memoria-anual-2022.html
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- Proposició de Llei de protecció integral dels alertadors en l’àmbit competencial de la 

Generalitat. El rol de l’Oficina Antifrau en el sistema català de protecció de les persones 

alertadores. 2020. 

- Baròmetre 2024 sobre “La corrupció a Catalunya: Percepcions i actituds ciutadanes”. 

 

Fiscalia de la CA de Catalunya: 

- Memòria 2022 (exercici 2021) 

 

Sindicatura de Comptes: 

- Memòria d’activitats de l’exercici 2022 (les memòries i activitats de la Sindicatura es 

poden trobar en aquesta pàgina) 

 

Pacte Social contra la corrupció 

- Signants a data de l’informe. 

 

Observatori Ciutadà contra la corrupció (O3C) 

https://www.antifrau.cat/sites/default/files/Documents/Recursos/rol-oficina-antifrau-sistema-catala-proteccio-persones-alertadores.pdf
https://www.antifrau.cat/sites/default/files/Documents/Recursos/barometre-2024-corrupcio-catalunya-percepcions-actituds-ciutadanes_informe-resultats.pdf
https://www.parlament.cat/document/intrade/304667547
https://www.sindicatura.cat/documents/36414/69250/Mem_2022_ca.pdf/6971645b-bad0-89d7-e265-62ce7b6a4f78?t=1683010903478
https://www.sindicatura.cat/activitat-sindicatura
https://contralacorrupcio.cat/pacte-social-contra-la-corrupcio/
https://contralacorrupcio.cat/organitzacions-signants/
https://contralacorrupcio.cat/
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