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ment la Secretaria General i els altres organs parlamentaris, sota les directrius de la
Direccio de Gestié Parlamentaria, i dur a terme les altres funcions que li encomani
el director o directora de Gestio Parlamentaria.

c) Modificacio de l'article 24, relatiu al Departament d’Infraestructures,

Equipaments i Seguretat, que queda com segueix:

Article 24. El Departament d’Infraestructures, Equipaments i Seguretat

[..]

2. Aquest departament és integrat pel cap o la cap d’Infraestructures, Equipa-
ments i Seguretat, ’Area de Gestié de Processos i Equipaments, l’Area de Seguretat
i Parc Mobil, I’Area de Gestié del Manteniment i I’Area de Despesa, Contractacio i
Administracio.

[...]

5. Corresponen a I’Area de Seguretat i Parc Mobil les funcions segiients:

a) Organitzar, dirigir, inspeccionar, analitzar i avaluar els serveis i recursos de
seguretat disponibles i les actuacions necessaries per a protegir i reduir els riscos.

b) Organitzar i dirigir Uactivitat i el servei dels uixers d’Identificacio i el servei
del Parc Mobil.

¢) Fer els plans i les propostes de millora i de racionalitzacio per a prestar ade-
quadament els serveis.

d) Controlar Uestat de conservacio i reparacio dels vehicles i gestionar, si escau,
el lloguer de cotxes o dels serveis complementaris.

e) Donar suport al cap o la cap d’Infraestructures, Equipaments i Seguretat en
allo que se li encarregui i, en especial, a les incidencies que es plantegin en la col-
laboracio amb el Cos de Mossos d’Esquadra.

[...]

Palau del Parlament, 27 d’octubre de 2022
El secretari de la Comissid, David Saldoni i de Tena; el president de la Comissio,
Jordi Terrades Santacreu

Acord de modificacio dels Estatuts del regim i el govern interiors del
Parlament de Catalunya
221-00034/13

APROVACIO
Comissié d’Afers Institucionals, 27.10.2022

La Comissio d’Afers institucionals, en la sessio del 27 de d’octubre de 2022, ha
aprovat 'acord de modificaci6 de la disposici6 transitoria cinquena dels Estatuts del re-
gim i el govern interiors del Parlament de Catalunya que es reprodueix a continuacio:

«Cinquena. Régim juridic aplicable a les persones que tenien autoritzada

una llicéncia per edat amb anterioritat a la derogacié de l'article 79

»1. Les autoritzacions de les llicencies per edat fetes amb anterioritat a la deroga-
ci6 de l'article 79 d’aquests estatuts es revocaran de manera progressiva, en aplicacio
de les fases segiients:

»a) En una primera fase, resten revocades, amb efectes de I'l de novembre de
2022, les llicencies per edat iniciades o autoritzades després de la derogaci6 de 'ar-
ticle 79, el 17 de febrer de 2022.

»b) En una segona fase, resten revocades, amb efectes de I'l de maig de 2023
com a maxim, les lliceéncies per edat iniciades des de I'l de gener de 2021 fins a la
derogaci6 de l'article 79, el 17 de febrer de 2022.
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»c) En una tercera i una quarta fases, resten revocades, amb efectes del 31 de
desembre de 2023 com a maxim, les llicéncies per edat iniciades durant ’any 2020
i I'any 2019, respectivament.

»2. La data de revocacid de les llicencies per edat autoritzades sera la mateixa
per a totes les persones incloses dins una mateixa fase, llevat dels casos d’incapaci-
tat temporal, en els quals la revocacié no es produira fins a la data de I’alta medica.

»3. Les persones amb una llicéncia per edat autoritzada continuaran regint-se,
fins a la data de revocaci6 de la llicéncia, per la normativa que els era aplicable
abans de la derogaci6 de ’article 79 d’aquests estatuts.

»4. Les persones amb una llicéncia per edat autoritzada a les quals manqui menys
d’un any, en data de 1’1 de setembre de 2022, per a obtenir la jubilaci6 for¢osa, no
s’hauran de reincorporar al lloc de treball i podran continuar regint-se per la nor-
mativa que els era aplicable abans de la derogacié de 'article 79 d’aquests estatuts.

»5. Les autoritzacions de les lliceéncies per edat a que fa referéncia I'apartat 1,
tant si la llicéncia és en ple exercici com si esta pendent d’iniciar-se, es poden ade-
quar al que estableixen els articles 84 i 84 bis, tot i que els funcionaris no complei-
xin el requisit d’antiguitat establert per I'article 84.

»6. Els funcionaris amb una lliceéncia per edat autoritzada que en el moment de
I’entrada en vigor d’aquesta disposicié transitoria ocupen un lloc de treball a I’Ad-
ministracié parlamentaria continuen prestant serveis en el mateix lloc de treball.

»7. Els funcionaris amb una llicencia per edat autoritzada que en el moment de
I'entrada en vigor d’aquesta disposicié transitoria no ocupen un lloc de treball en
I’Administracié parlamentaria s’han de reincorporar al mateix lloc de treball que
ocupaven abans de gaudir de la Ilicéncia per edat, amb la percepcié de les retribu-
cions que corresponguin al lloc de treball. En el cas que el lloc de treball hagi estat
amortitzat o s’hagi modificat, o que per qualsevol altra circumstancia no sigui pos-
sible I'adscripci6 del funcionari o funcionaria al lloc de treball que ocupava, el se-
cretari o secretaria general ha de proposar un lloc vacant disponible i de la mateixa
categoria, i el funcionari o funcionaria percebra les retribucions del lloc de treball
efectivament ocupat.

»8. En tots els casos, atenent als canvis organitzatius que es puguin haver produit
en ’Administraci6 parlamentaria des de la data de I'autoritzacié de la llicencia per
edat, s’ha de fer una adaptacio de les funcions del lloc de treball. Aquesta adaptacio,
si €s convenient a l'organitzacié de I’Administracié parlamentaria, pot incloure que
el funcionari o funcionaria desenvolupi projectes de transferencia del coneixement
o projectes de millora, sota la dependencia funcional del Departament de Recursos
Humans.

»9. Els funcionaris amb una llicéncia per edat autoritzada tenen I'opcié de pres-
tar llurs serveis en la modalitat de teletreball fins al 100% de la jornada laboral.
Lautoritzacié de la prestacié de serveis en la modalitat de teletreball correspon al
secretari o secretaria general en atencio al tipus de tasques que el funcionari o
funcionaria ha de dur a terme i a les necessitats de 1’area en que presta els serveis.
Aquesta modalitat pot incloure un seguiment per mitja del control de preséncia i
dels objectius establerts en la solicitud de teletreball o pot incloure un seguiment
per mitja de fites i indicadors de la feina duta a terme. El funcionari o funcionaria
ha de fer constar I'opcié triada en la sollicitud de teletreball.

»10. Després d’'una entrevista amb el funcionari o funcionaria afectat, es fara
l’adaptacié de les funcions del lloc de treball que corresponguin d’acord amb el cap
o la cap de I'area en que hagi de prestar serveis i d’acord amb el cap o la cap del
Departament de Recursos Humans. Aquesta adaptacid pot incloure un projecte de
transferéncia del coneixement o un projecte de millora de PAdministracié parlamen-
taria que ha de desenvolupar. El funcionari o funcionaria ha d’iniciar la prestacié de
serveis, ja sigui en modalitat presencial o de teletreball, el mateix dia de la revocacid
de la llicencia per edat.
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»11. Els procediments iniciats d’acord amb la regulacié anterior, establerta per la
disposicio transitoria cinquena vigent fins ara, que sén objecte de modificacid i su-
pressio s’han d’ajustar al que determina la present disposicié transitoria.

»12. Aquesta disposicié transitoria entra en vigor el mateix dia de la seva publi-
cacid.»

Palau del Parlament, 27 d’octubre de 2022
El secretari de la Comissi6, David Saldoni i de Tena; el president de la Comissio,
Jordi Terrades Santacreu
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