Dossier legislatiu nim. 30
Projecte de llei de formacié i qualificacio professional

Estatut d’autonomia de Catalunya

Titol I. Dels drets, deures i principis rectors
Capitol I. Drets i deures de I'ambit civil i social

Article 21. Drets i deures en |I'ambit de I'educacio
5. Totes les persones tenen dret a la formacié professional i a la formacio
permanent, en els termes que estableixen les lleis.

Article 25. Drets en I'ambit laboral

1. Els treballadors tenen dret a formar-se i promoure’s professionalment i a
accedir de manera gratuita als serveis publics d’ocupacio.

Article 44. Educacid, recerca i cultura

1. Els poders publics han de garantir la qualitat del sistema d’ensenyament i
han d’impulsar una formacié humana, cientifica i tecnica de I'alumnat
basada en els valors socials d’igualtat, solidaritat, llibertat, pluralisme,
responsabilitat civica i els altres que fonamenten la convivencia
democratica.

Titol IV. De les competéncies
Capitol II. Les materies de les competencies

Article 131. Educacid

1. Correspon a la Generalitat, en materia d’ensenyament no universitari,
la competéncia exclusiva sobre els ensenyaments postobligatoris que no
condueixen a l'obtencié d’un titol o una certificacié académica o professional
amb validesa a tot I'Estat i sobre els centres docents en qué s’imparteixen
aquests ensenyaments.

2. Correspon a la Generalitat, en matéria d’ensenyament no universitari,
amb relacidé als ensenyaments obligatoris i no obligatoris que condueixen a
I'obtencié d’un titol academic o professional amb validesa a tot I'Estat i amb
relacid als ensenyaments d’educacié infantil, la competencia exclusiva que
inclou:

a) La regulacié dels organs de participacid i consulta dels sectors afectats
en la programacioé de I'ensenyament en el seu territori.

b) La determinacié dels continguts educatius del primer cicle de
I'educacié infantil i la regulacié dels centres en qué s’'imparteix aquest cicle,
i també la definicid de les plantilles del professorat i de les titulacions i les
especialitzacions de la resta del personal.

c) La creacid, el desenvolupament organitzatiu i el régim dels centres
publics.

d) La inspeccio, I'avaluacié interna del sistema educatiu, la innovacio, la

recerca i I'experimentacié educatives i també el garantiment de la qualitat
del sistema educatiu.

e) El regim de foment de I'estudi, de beques i d’ajuts amb fons propis.
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f) La formacié permanent i el perfeccionament del personal docent i dels
altres professionals de I'educacié i I'aprovacié de directrius d’actuacié en
materia de recursos humans.

g) Els serveis educatius i les activitats extraescolars complementaries amb

relacid als centres docents publics i als centres docents privats sostinguts
amb fons publics.

h) Els aspectes organitzatius dels ensenyaments en regim no presencial
adrecats a I'alumnat d’edat superior a la d’escolaritzacioé obligatoria.

3. En alld que no regula l'apartat 2 i amb relacié als ensenyaments a quée
fa referencia el dit apartat, correspon a la Generalitat, respectant els
aspectes essencials del dret a I'educacié i a la llibertat d’ensenyament en
materia d’ensenyament no universitari i d’acord amb el que disposa I'article
149.1.30 de la Constitucid, la competéncia compartida que inclou en tot
cas:

a) La programacié de l'ensenyament, la seva definicidé i l'avaluacio
general del sistema educatiu.

b) L’ordenacié del sector de l'ensenyament i de l|activitat docent i
educativa.

c) L'establiment dels plans d’estudi corresponents, incloent-hi I'ordenacio
curricular.

d) El regim de foment de I'estudi, de beques i d’ajuts estatals.
e) L'accés a l'educacio i I'establiment i la regulacié dels criteris d’admissio
i escolaritzacié de I'alumnat als centres docents.

f) El regim de sosteniment amb fons publics dels ensenyaments del
sistema educatiu i dels centres que els imparteixen.

g) Els requisits i les condicions dels centres docents i educatius.

h) L’organitzacié dels centres publics i dels privats sostinguts amb fons
publics.

i) La participacié de la comunitat educativa en el control i la gestié dels
centres docents publics i dels privats sostinguts amb fons publics.

j) L'adquisicio i la perdua de la condicié de funcionari o funcionaria docent
de lI'administracié educativa, el desenvolupament dels seus drets i deures
basics, i també la politica de personal al servei de I'administracié educativa.

4. Correspon a la Generalitat, en matéria d’ensenyament no universitari, la
competencia executiva sobre I'expedicié i ’'hnomologacid dels titols
academics i professionals estatals.

2. Correspon a la Generalitat la competéncia executiva sobre la funcid
publica inspectora en tot alld que regula aquest article. A aquest efecte, els
funcionaris dels cossos que acompleixen aquesta funcié depenen
organicament i funcionalment de la Generalitat. Per mitja dels mecanismes
de cooperacié que determina el titol V, s’han d’establir les férmules de
garantia de I'exercici eficac de la funcid inspectora en I'ambit social.
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Article 170. Treball i relacions laborals

1. Correspon a la Generalitat la competéncia executiva en mateéria de
treball i relacions laborals, que inclou en tot cas:

a) Les relacions laborals i les condicions de treball.

b) Les politiques actives d’ocupaciod, que inclouen la formacio dels
demandants d’ocupacio i dels treballadors en actiu, i la gestié de les
subvencions corresponents. La Generalitat participa en els plans o les
activitats de formacié que superin I'ambit territorial de Catalunya.

c) Les qualificacions professionals a Catalunya.

d) La intermediacié laboral, que inclou la regulacié, |'autoritzacié i el
control de les agéncies de col-locacié amb seu a Catalunya.

e) La negociacié col-lectiva i el registre dels convenis col-lectius de
treball.

f) Els procediments de regulacié d’ocupacid i d’actuacié administrativa en
materia de trasllats col-lectius entre centres de treball situats a Catalunya.

g) La prevencio de riscs laborals i la seguretat i la salut en el treball.

h) La potestat sancionadora de les infraccions de I'ordre social, en I'ambit
de les seves competencies.

i) La determinacié dels serveis minims de les vagues que tinguin lloc a
Catalunya.

j) El control de legalitat i, si escau, el registre posterior dels convenis
col-lectius de treball de les empreses que acompleixen Ilur activitat
exclusivament a Catalunya.

k) Els instruments de conciliacié, mediacié i arbitratge laborals.

I) L'elaboracié del calendari de dies festius que ha de regir a tot el
territori de Catalunya.
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