Proposicié de llei d'estabilitzacié
de les treballadores i els treballadors del sector public catala Novembre 2020

Estatut d’autonomia de Catalunya

TiTQL I. Dels drets, deures i principis rectors
CAPITOL V. Principis rectors

Article 45. Ambit socioecondmic

1. Els poders publics han d’adoptar les mesures necessaries per a promoure el
progrés economic i el progrés social de Catalunya i dels seus ciutadans, basats en
els principis de la solidaritat, la cohesid, el desenvolupament sostenible i la igualtat
d’oportunitats.

2. Els poders publics han de promoure una distribucié de la renda personal i
territorial més equitativa en el marc d’un sistema catala de benestar.

3. Els poders publics han d’adoptar les mesures necessaries per a garantir els drets
laborals i sindicals dels treballadors, han d’impulsar i han de promoure’n la
participacio en les empreses i les politiques d’ocupacio plena, de foment de
|’estabilitat laboral, de formacid de les persones treballadores, de prevencid de riscs
laborals, de seguretat i d’higiene en el treball, de creacié d’'unes condicions dignes
al lloc de treball, de no-discriminacié per rad de génere i de garantia del descans
necessari i de les vacances retribuides.

TITOL IV.De les competéncies
CAPITOL I. Tipologia de les competéncie

[Article 112. Competéncies executives

Correspon a la Generalitat, en I'ambit de les seves competéncies executives, la
potestat reglamentaria, que compren l'aprovacio de disposicions per a I'execucio de
la normativa de I'Estat, i també la funcid

executiva, que en tot cas inclou la potestat d’organitzacié de la seva propia
administracio i, en general, totes les funcions i activitats que I'ordenament atribueix
a I’Administracid publica.]

Aquest article és constitucional interpretat en els termes establerts pel FJ 61 de la
STC 31/2010, del 28 de juny i pel F] 9 de la STC 137/2010, del 16 de desembre

Article 113. Competéncies de la Generalitat i normativa de la Unié Europea
Correspon a la Generalitat el desplegament, I'aplicacid i I’'execucié de la normativa de la Unié
Europea quan afecti I'ambit de les seves competéncies, en els termes que estableix el titol V.

CAPITOL II. Les matéries de les competéncies

Article 136. La funcio publica i el personal al servei de les administracions publiques
catalanes

Correspon a la Generalitat, en materia de funcid publica, respectant el principi d’autonomia
local:

a) La competéncia exclusiva sobre el régim estatutari del personal al servei de les
administracions publiques catalanes i sobre I'ordenacid i I'organitzacidé de la funcié publica,
salvant el que disposa la lletra b.

b) La competéncia compartida per al desenvolupament dels principis ordenadors de
I'ocupacioé publica, sobre I'adquisicid i la pérdua de la condicié de funcionari, les situacions
administratives i els drets, els deures i les incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.
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c) La competéncia exclusiva, en mateéria de personal laboral, per a I'adaptacio de la relacié
de llocs de treball a les necessitats derivades de I'organitzacié administrativa i sobre la
formacio d’aquest personal.
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