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PARLAMENT DE CATALUNYA 

Departament de Recursos Humans 

Concurs específic per a proveir definitivament un lloc de treball de tècnic superior 
o tècnica superior en matèria de recursos humans del Departament de Recursos 
Humans del Parlament de Catalunya, obert a mobilitat per als funcionaris de 
carrera de les administracions públiques catalanes 

500-00008/13 
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QUALIFICACIONS DE LA SEGONA FASE: 
MEMÒRIA, DEFENSA DE LA MEMÒRIA I ENTREVISTA 

PROPOSTA PROVISIONAL DE RESOLUCIÓ DEL CONCURS 
f i- \ 

La comissió tècnica d'avaluació del concurs específic per a proveir definitivament un lloc 
de treball de tècnic superior o tècnica superior en matèria de recursos humans del 

, Departam'e'rit p,~¡R'!;!cursos Humans del Parlament de Catalunya, obert a mobilitat per als 
funcionaris de carrera de les administracions públiques catalanes (BOPC núm. 546, del 5 
d'abril de 2023), s'ha reunit al Palau del Parlament el dia 17 de novembre de 2023 i de 
conformitat amb el ,que disposen les bases 6.5 i 7.4 de la convocatòria, acorda: 

1. Aprovàr i publicar les puntuacions obtingudes pels aspirants en la segona fase, 
d'elaborecló i defensa d'una memòria, i de l'entrevista amb el DNI anonimitzat: 

• l \\ .. 
Resultats de la segona fase: Puntuació màxima: 35 punts (memòria: 25 punts, entrevista: 
10 punts) 

DNI anonimitzat Memòria l Entrevista l Total segona fase 

***4433** No supera 

***4233** 15,0 l 7,2 l 22,2 

D'acord amb la base 7.4 de la convocatòria, per a superar la segona fase s'han d'obtenir, 
com a mínim, 20 punts. L'aspirant amb DNI anonimitzat: ***4433** no ha superat 
aquesta puntuació i, per tant, resta eliminada del procés selectiu. 

2. Publicar les puntuacions totals obtingudes pels aspirants que han aprovat ambdues fases 
del concurs: 

Puntuació màxima: 100 punts. 

DNI la fase 2a fase Total anonimitzat 
***4233** 39,51 22,20 61,71 

En conseqüència, la comissió tècnica d'avaluació, de conformitat amb el que disposa la 
base 8.1 de la convocatòria, acorda formular la proposta de nomenament de l'aspirant 
Roser Nadal Herrero per a ocupar definitivament el lloc de treball convocat. 
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Departament de Recursos Humans 

D'acord amb la base 6.5 de la convocatòria, els aspirants poden formular les observacions 
i reclamacions que considerin pertinents sobre aquesta proposta provisional de resolució 
del concurs, en el termini de deu dies hàbils a comptar de l'endemà de la publicació 
d'aquest anunci. Aquestes s'han de presentar al Departament de Recursos Humans per 
correu electrònic (oposicions@parlament.cat). Les sol·licituds quedaran registrades en el 
registre del Departament de Recursos Humans i s'enviarà un acusament de recepció. 

Palau del Parlament, 17 de novembre de 2023 

Rosa Maria Barral Fernàndez 
Secretària de la comissió tècnica d'avaluació 

PUBLICAT 
1 7 NOV. 2023 


