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3. TRAMITACIONS EN CURS

3.01. PROJECTES | PROPOSICIONS DE LLEI
I ALTRES PROPOSTES DE NORMA

3.01.01. PROJECTES DE LLEI

—— Projecte de llei de formacié i qualificacié
professional de Catalunya
Tram. 200-00027/10

Esmenes a l'articulat

Reg. 109533; 109571; 109573; 109575

i 109989; 109576; 109577 / Admissié a
tramit: Mesa de la Comissié d’Ensenyament
i Universitats, 13.03.2015 i 17.03.2015

Esmenes presentades pel GP ICV-EUIA (reg. 109533)

A LA MESA DEL PARLAMENT

Dolors Camats i Luis, portaveu, Joan Mena Arca,
portaveu adjunt del Grup Parlamentari d’Iniciativa
per Catalunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa,
d’acord amb el que estableix l'article 107 del Regla-
ment del Parlament, presenten les segiients esmenes a
l'articulat del Projecte de llei de formacié i qualifica-
ci6 professional de Catalunya (tram. 200-00027/10).

1 ESMENA NUM. 1
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 3, al titol

Article 3. Principis estructurals i principis rectors

2 ESMENA NUM. 2
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un nou article 2 bis
Article 2 bis:

1) Principi estructural de suficiéncia, segons el qual el
sistema ha de disposar d’una oferta suficient i adequa-
da a les necessitats de formacio i qualificacio de les
persones i del teixit economic i productiu del pais.

2) Principi d’accessibilitat, pel qual U'oferta ha de ser ac-
cessible a tots els seus usuaris potencials, superant qual-
sevol barrera que pugui existir en funcio de les seves
condicions personals o del territori en el que resideixin.

3) Principi de capitalitzacio, de forma que tota forma-
cio sigui reconeguda i acreditada, de forma parcial o
total, per a conduir a l'obtencio d’un diploma o titol re-
conegut per les administracions competents.

4) Principi de la promocio professional, que permeti el
reconeixement laboral i professional de la formacio al
llarg de la vida i les qualificacions adquirides per les
persones en el mercat de treball i dintre del marc del
dialeg social i de la negociacio col-lectiva.

5) Principi d’adscripcio a lespai europeu de formacio,
segons el qual el sistema de Formacio i Qualificacio
de Catalunya es defineix amb la voluntat i les condi-
cions per a formar part de l'espai europeu de forma-
cio, participa de les seves caracteristiques i s’adequa
a les seves evolucions i modernitzacions, es conforma
seguint els criteris de transparéncia i reconeixement de
les formacions i qualificacions adquirides a Europa i
promou la mobilitat formativa dels seus usuaris a es-
cala continental.

3 ESMENA NUM. 3
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’una lletra k a l'article 3, apartat 1

k) L'adopcio de mesures d’accio positiva a favor de les
persones amb discapacitat intel-lectual lleu 0 modera-
da per afavorir la seva formacio i posterior insercio
laboral en l'empresa ordinaria.

4 ESMENA NUM. 4
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 3, apartat 2, d’'una lletra

i) El desplegament del sistema ECVET de transparen-
cia i acreditacio de la formacio i les qualificacions
promogut per la Unio Europea.

5 EsMENA NUM. 5
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un article 5 bis
5 bis. Paper del mon local

El mon local té un paper de coresponsabilitat amb
competencies d’informacio, orientacio i politiques ac-
tives d’ocupacio en el marc que determina aquesta Llei
i la Llei del Servei d’Ocupacio de Catalunya.

© ESMENA NUM. 6
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 6, d’'una lletra j bis

Jj bis) Centre de formacio professional integrada: cen-
tre public depenent funcionalment del Departament
corresponent en materia de formacio professional de
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l'ambit educatiu o laboral, que pot programar i im-
partir formacio professional integrada, fer innovacio i
transferencia tecnologica. Tindran aquesta considera-
cio tots els centres piiblics que ofereixin formacio pro-
fessional en les seves diferents modalitats, aixi com els
Centres d’Innovacio i Formacio per a I'Ocupacio.

També tenen aquesta consideracio els centres piiblics o
privats que ofereixin formacio professional integrada,
amb financament privat.

Tant els centres piiblics com els privats s’estaran a les
prioritats que estableixin.

7 ESMENA NUM. 7
D .
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

De tot el capitol 1.

8 EsMENA NUM. 8
De supressié-i addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

A Tarticle 8

Article 8. Creaci6 de I'Institut de Formaci6 i Qualifi-
caci6 Professional de Catalunya i del Comissionat de
la Formacio i Qualificacio Professional

1. Es crea I’Institut de Formacié i Qualificacié Pro-
fessional de Catalunya com a organisme autonom de
caracter administratiu amb personalitat juridica pro-
pia, que ostenta les competencies que estableix aques-
ta Llei i les que li siguin atribuides pel Govern i que
exercira, en materia de formacié professional, d’organ
de referencia respecte d’altres organs similars d’ambit
estatal i internacional.

2. L’Institut de Formacio6 i Qualificacié Professional
de Catalunya €s I’0rgan de direcci6 i de coordinaci6
dels serveis basics del Sistema i de gesti6 dels serveis
que li sén propis i els que li siguin traspassats de les
diferents conselleries amb competencies en formacio i
qualificacio professional.

3. L’'Institut de Formacio i Qualificacioé Professional
estara inscrit al Departament de Presidéncia i estara
presidit per un Viceconseller o Comissionat. Els es-
tatuts de I'Institut, que han de desenvolupar les seves
funcions, Uestructura i completar-ne el regim juridic i
de funcionament hauran d’esser aprovats pel govern.

4. La viceconselleria o comissionat absorbira les com-
petencies de les direccions generals del conjunt de de-
partaments de la Generalitat referides al Sistema de
Qualificacions i Formacio Professional.

O ESMENA NUM. 9
De supressié-i addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

A les lletres d, e, ki [ de I’article 9

d) Lacoerdinacié-de 'aplicacié dels eriteris generals
de planificacid, desenvolupament i coordinacié dels
centres de formaci6 professional integrada, aixi com
la coordinacio dels altres centres que participin en la
xarxa del sistema.

e) La direccio i coordinacid de La direccid i coordina-
ci6 de 'aplicacid dels criteris generals de desenvolupa-
ment de les modalitats de practiques i aprenentatge de
formaci6 professional.

k) La promoci6 de la collaboraci6é de ’Administra-
ci6 Local, les Cambres oficials de comerg, industria,

serveis i navegacié de Catalunya, les-entitatsrepre-
. e los titulari el | al

L oo sicues i socials il

empreses-i d altres entitats que es considerin adients.

1) La promocié de la qualitat i la innovaci6 a la forma-
ci6 professional, tant al que fa referéncia als procedi-
ments, al continguts com als recursos necessaris.

10 EsMENA NUM. 10
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Al segon paragraf de l'article 11

Les diverses actuacions derivades de I'ambit d’apli-
caci6 de la Llei que no tinguin caracter piiblic i gra-
tuit, es poden dur a terme amb la participacié en el seu
financament total o parcial dels centres i punts de la
Xarxa, de ’Administracié local, d’entitats, d’empreses
1 dels usuaris, d’acord amb la normativa aplicable.

11 EsMmENA NOM. 11
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

De tres nous paragrafs al final de TI’article 11

A fi de garantir la capacitat real i efectiva de les de-
cisions executives que prengui I’Institut de Formacio
i Qualificacio Professional (o l'organisme de direccio
del sistemay), per tal de dur a terme les seves funcions,
la Generalitat habilitara els recursos economics sufi-
cients que aixi ho possibiliti.

En el desenvolupament reglamentari, s’establiran els
mecanismes per a garantir que els Centres de forma-
cio professional integrada tinguin reservada una parti-
da del pressupost per a garantir l'oferta formativa que
correspongui des de I'ambit piiblic.
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Pel que fa als fons provinents de la Conferencia Sec-
torial d’Afers Laborals per a diferents programes i
collectius destinataris, s’establiran els criteris per a
garantir la reserva pressupostaria per al bon funcio-
nament d’aquesta tipologia de centres, de forma con-
sensuada amb els agents socials.

12 EsMENA NUM. 12
De supressié-i addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Al titol, el punt 1 i els punts 2.a i 2.b de l'article 14

Article 14. Presidéncia executiva del Comissionat de la
Formacio i la Qualificacio Professional

1. La presidencia executiva €s I’0rgan de govern i di-
recci6 de I'Institut de Formaci6 i Qualificacié Professi-
onal de Catalunya i correspon a la persona que nomena

el Govern;-a-proposta-conjunta-de lespersones-titu-

2 orma e
S/ d
N . .

iFadseripeid-que-determinara. com a Comissionat, a
proposta del President de la Generalitat adscrit a la
Conselleria de Presidencia i amb el vist i plau de les or-
ganitzacions sindicals i patronals més representatives.

e onal per-a
ohHdiP d
. N

2. S6n funcions de la presidéncia executiva de 1'Insti-
tut de Formacié6 i Qualificacié Professional de Catalu-
nya les segiients:

a) Presidir, per delegacio directe del president de la
Generalitat la Comissio Rectora del Sistema i fer com-
plir els acords i les directrius de la Comissi6 rectora
del Sistema, a la qual en retra comptes periodicament,
i vetllar per la implementacio.

b) Elaborar la proposta de linies generals de planifica-
cid, desenvolupament i coordinacié dels serveis basics
i dels centres de formacié professional integrada del
Sistema i dels demés centres de la xarxa.

13 EsMENA NUM. 13
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un article 14 bis
Article 14 bis. Comissio rectora del Sistema

1. Es crea la comissio rectora del Sistema com a organ
rector, de de linstitut de formacio i qualificacio profes-
sional de Catalunya. planificacio estrategica i avalua-
cio de les politiques del Sistema de Formacio i Qualifi-
cacio Professional de Catalunya.

2. La comissio rectora del Sistema de Formacioé i Qua-
lificacio Professional de Catalunya s’adscriu al De-
partament de la Presideéncia.

3. La comissio rectora esta presidida pel Comissionat
per delegacio directe del President de la Generalitat i

adscrit a la conselleria de Presidéncia. Esta integrada
pels segiients membres:

a) En representacio de la Generalitat:

— El Comissionat com a president executiu de I'Institut
de Formacio i Qualificacio Professional de Catalunya.

— El secretari general de presidencia, que actuara com
a secretari.

— Una persona amb rang de secretari/aria general o
assimilat per cadascun dels departaments amb compe-
tencies en formacio professional del sistema educatiu i
de formacio professional per a l'ocupacio, per designa-
cio de llurs titulars.

b) En representacio de les organitzacions empresarials
i sindicals més representatives a Catalunya:

— La presidencia de Foment del Treball Nacional com
a titular o el seu suplent que sera anomenat de manera
permanent.

— La presidencia de PIMEC - Micro, Petita i Mitjiana
Empresa de Catalunya. com a titular o el seu suplent
que sera anomenat de manera permanent.

— La presideéncia de FEPIME, Federacio de la Petita i
Mitjana Empresa de Catalunya com a titular o el seu
suplent que sera anomenat de manera permanent.

— La secretaria general de la Comissio Obrera Nacio-
nal de Catalunya com a titular o el seu suplent que se-
ra anomenat de manera permanent.

— La secretaria general d’Unié General de Treballa-
dors de Catalunya com a titular o el seu suplent que
sera anomenat de manera permanent.

Les entitats representades designaran una persona su-
plent, d’alta representativitat de llurs organitzacions.

4. Els acords de la comissio s’adopten per majoria
d’acord la segiient ponderacio:

— 50% per a la representacio de la Generalitat de Ca-
talunya.

—25% per a la representacioé empresarial.
—25% per a la representacio sindical.

El President executiu podra exercir el vot de qualitat
en cas d’empat.

5. Correspon a la comissio rectora el segiient:

a) Determinar els objectius prioritaris del Sistema a
partir de linforme de prospectiva de necessitats de for-
macio i qualificacio.

b) Establir els criteris de planificacio estrategica i des-

envolupament del Sistema de Formacio i Qualificacio
Professional de Catalunya.

c¢) Establir els criteris per al desplegament del conjunt
de centres de formacio professional integrada.
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d) Establir els criteris del desenvolupament de la for-
macio en alternanca i dual.

e) Informar la proposta del Pla general de formacio
professional de Catalunya, previ a la seva tramitacio
al Govern, i els seus informes de seguiment.

f) Aprovar Uinforme anual d’avaluacio del Sistema.

g) Aprovar el programa anual de gestio de UInstitut de
Formacio i Qualificacio Professional de Catalunya.

6. Les entitats representades poden presentar a la con-
sideracio de la comissio rectora, per al seu debat i va-
loracio, propostes en l'ambit d’aquesta Llei.

14 EsMENA NUM. 14
D .
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Del final del darrer paragraf del punt 2.0 de 'article 15

També es nomenaran vocals a proposta del Consell
General de les cambres, de les entitats representatives
del mén local de Catalunya, i-en-representacié-de-la
ulagitat del e ln X el Si e E.
. . 2 ., ’ yag

g. I | I . 1
puguin-superar-el nombre-de vocals-establert peraca-
dascun-delstres-sectors-abans-esmentats:

15 ESMENA NUM. 15
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

A la lletra & del punt 5 de l'article 15

h) Qualsevol altra que determinin els estatuts, mentre
no hi hagi nous estatuts es regira pels estatuts existents
del Consell Catala de Formacio Professional.

10 ESMENA NUM. 16
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

A la lletra e del punt 6 de l'article 15

6. El Consell de Formacié i Qualificacié Professional
de Catalunya s’ha de consultar preceptivament i ha
d’emetre informe i si s’escau dictamen sobre:

17 EsMENA NUM. 17
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

De T’article 17.5 que resat redactat aixi:

L'Institut de Formacio i Qualificacio de Catalunya ha
de promoure l'oferta de Programes de Formacio i Pri-
mera Qualificacio per als joves que no superen l'edu-

cacio obligatoria i establir els criteris per al seu des-
envolupament. Aquests programes inclouran formacio
professionalitzadora i en competéncies basiques i ani-
ran acompanyats de la realitzacio de practiques for-
matives en centres de treball.

L'objectiu d’aquests programes és el de promoure la
qualificacio de base per a facilitar la insercio pro-
fessional i social i evitar els riscos d’exclusio laboral
i social dels joves que han abandonat o estan en risc
d’abandonar el sistema educatiu. Per tal de millorar la
seva eficacia i afavorir l'assoliment d’aquests objectius
els Programes de Formacio i Primera Qualificacio es
realitzaran a partir de 'establiment de cooperacions
entre els centres de formacio, les administracions lo-
cals i les empreses o entitats professionals.

18 EsMmENA NUM. 18
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un punt 6 a I’article 17

6. Els centres integrants hauran de comptar amb les
instal-lacions adequades per a poder impartir les acci-
ons de FP integrada.

19 EsMmENA NOM. 19
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un punt 7 a larticle 17

7. L'administracio desplegara reglamentariament els
requisits d’homologacio per a poder impartir les dife-
rents tipologies de formacio professional, tenint de re-
feréencia la normativa reguladora corresponent.

20 EsMENA NUM. 20
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un punt 0 a I'article 18

0) L'administracio de la Generalitat de Catalunya ha
de garantir un Servei d’Informacio i Orientacio de for-
ma integrada evitant la dispersio d’aquests serveis.

21 ESMENA NUM. 21
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Del punt 1 de l'article 18

1. Formen part de la Xarxa del Servei d’Informacio i
Orientacio els punts d’informacié i orientacié autorit-
zats o acreditats per desenvolupar els serveis d’infor-
maci6 i orientaci6 professional.
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22 ESMENA NUM. 22
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Del punt 2 de P'article 18

2. Poden formar part de la Xarxa del Servei d’Informacio
i Orientacio com a punts d’informacié i [...] les Admi-
nistracions Locals o d’altres administracions publiques.

23 ESMENA NUM. 23
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

De dos incisos a I'apartat 2 de I’article 19

2. Els centres publics del Servei de Formacio i Qualifi-
cacio Professional dependents dels departaments com-
petents en materia de formacié professional disposen
d’autonomia organitzativa i de gestié econdomica per
tal d’acordar, mitjangant el departament corresponent,
el desenvolupament d’accions de formacié professio-
nal de l'ambit educatiu i laboral, i establir acords de
collaboracié amb les organitzacions sindicals i empre-
sarials més representatives de Catalunya i altres enti-
tats empresarials, professionals o centres d’innovacié
tecnologica i amb ’Administracié local del seu ambit.

24 ESMENA NUM. 24
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 20, apartat 1 que resta redactat aix{:

1. Els centres de formacio professional integrada tin-
dran unes formes de funcionament i uns metodes de
gestio comuns en el que estaran incloses les formes de
relacio entre aquests centres integrats i la resta dels
centres de formacio aixi com amb les empreses i la res-
ta d’entitats del seu entorn. L'administracio competent
garantira, en la seva autoritzacio, la capacitat de ges-
tio, organitzacio i desenvolupament de forma autono-
ma, a fi que puguin establir els acords i conveni amb
empreses, entitats, organismes i institucions. Elabora-
ran un projecte funcional en que s’incloura el sistema
organitzatiu, els procediments de gestio, els itineraris
de formacio, els serveis a prestar, els recursos humans
i economics necessaris.

Els centres de formacio professional integrada oferi-
ran els serveis basics del Sistema en relacié al conjunt
d’actors i centres que hi intervinguin, d’acord amb els
criteris establerts per U'Institut de Formacio i Qualifi-
cacio Professional de Catalunya.

25 EsMENA NUM. 25
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 20, apartat 5

5. Cada centre de formaci6 professional integrada ha
de constituir el seu Consell Social, que permeti la par-
ticipacio de les empreses en la seva governancga. Tam-
bé podran constituir o participar amb altres centres en
consells que agrupin diversos centres, especialment
atenent criteris territorials o sectorials.

20 ESMENA NUM. 26
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un punt 4 a I'article 22

4. Aquests serveis basics seran gratuits per l'usuari
que en faci un bon aprofitament, en les condicions que
s’estableixin.

27 EsMENA NUM. 27
D iy
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Al titol de P'article 27

Article 27. Informe-de Prospeccié de necessitats de
formacié i qualificacié professional

28 ESMENA NUM. 28
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

De tot I'article 27 que resta redactat de la seglient manera:

1. Per tal de poder fer una correcta planificacio de
loferta de formacio que es faci als centres integrats i
als centres de formacio, és indispensable fer una bo-
na prospeccio de necessitats de formacio i qualificacio
professional, atenent els constants canvis en el mercat
de treball, els canviants perfils professionals, aixi com
els nous perfils que sorgeixin, fruit de la innovacio i
adaptacio permanent de les empreses, que els permeti
millorar la seva competitivitat i a les persones disposar
de millors condicions que mantenir-se o inserir-se en
el mercat de treball.

2. L’Institut de Formacio i Qualificacio Professional
de Catalunya establira els mecanismes de coordinacio
amb els observatoris de mercat de treball, de forma-
cio i qualificacio i altres, existents actualment, per dis-
posar de les dades macro economiques que s’elaboren
periodicament.

3. En relacio als Consells sectorials o territorials que
s’estableixin, I'Institut de Formacio i Qualificacio Pro-
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fessional de Catalunya facilitara els recursos necessa-
ris per a fer la prospeccio de necessitats formatives en el
seu ambit, de caracter microeconomic, a fi de conéixer
les previsions a curt i mig termini que permetin adaptar
la planificacio de Uoferta formativa als sectors i espe-
cialitats resultants. Tanmateix, I’Institut de Formacio i
Qualificacio Professional de Catalunya definira els cri-
teris comuns per a dur a terme aquestes activitats.

4. Al mateix temps, establira mecanismes de coordina-
cio amb els centres tecnologics existents a Catalunya,
per a la seva implementacio i validacio.

5. Correspon a U'Institut de Formacio i Qualificacio
Professional de Catalunya l'elaboracio de linforme
de prospeccio de necessitats de formacio i qualificacio
professional, amb el suport dels departaments compe-
tents en materia de formacio i qualificacions profes-
sionals, de 'ambit educatiu i laboral, aixi com la co-
ordinacio amb altres departaments i organismes del
Govern, possibilitant la participacié d’organitzacions
empresarials i sindicals més representatives de Cata-
lunya, de les Cambres de comerg i de les empreses.

29 ESMENA NUM. 29
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

De tot l'article 28 que resta redactat de la segiient ma-
nera:

L'Institut de Formacio i Qualificacio Professional de
Catalunya, en coordinacio amb els departaments com-
petents de formacio professional, estableix criteris de
planificacio de Uoferta dels serveis basics del Sistema
i ha de vetllar perque loferta formativa comprengui
formacio professionalitzadora i en competéncies clau
adregada a collectius amb necessitats especifiques de
qualificacio i especialment a aquelles persones que no
han superat l'ensenyament obligatori.

Aixi mateix, vetllara perque loferta formativa de les
persones amb discapacitat intel-lectual lleu 0 modera-
da sigui la més adequada i la que els habiliti i capaciti
per a la seva insercio en l'empresa ordinaria.

3(0 ESsMENA NUM. 30
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 29, apartat 1, lletra a

a) Una oferta formativa i d’itineraris diversificada que
s’adapti als diferents projectes de vida i carrera profes-
sional i necessitats de qualificaci6 i d’especialitzacié
de les persones i del teixit productiu.

31 EsmENA NOUM. 31
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 29, apartat 1, lletra b

b) Lorganitzacid dels titols i dels certificats de profes-
sionalitat en unitats formatives per tal que aquesta for-
macio sigui transparent i susceptible de certificacio.

32 ESMENA NUM. 32
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 29, apartat 1, d’una lletra j

J) La convalidacio o l'exempcio de les unitats de com-
peténcia obtingudes perles persones a través del proce-
diment tinic d’avaluacio i acreditacio de competeéncies
adquirides per lexperiencia laboral o la formacio no
formal.

33 ESMENA NUM. 33
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un apartat a bis al punt 3 de I'article 29

a bis) Itineraris de formacio i qualificacio professional
i programes especifics gratuits per a persones amb dis-
capacitat intel-lectual lleu o moderada, amb l'objectiu
de la seva insercié laboral.

34 EsMENA NUM. 34
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 31, apartat 2, lletra d, que resta redactat de la
segiient manera:

d) La vinculacio entre l'aprenent i 'empresa, formalit-
zada d’acord amb els criteris que establira I'Institut de
Formacio i Qualificacio Professional de Catalunya i la
normativa vigent.

35 ESMENA NUM. 35
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 31, apartat 2, lletra g, que resta redactat de la
segiient manera:

g) S’informara a la representacio legal dels treballa-
dors, sobre les persones contractades, el contingut de
lactivitat formativa i el lloc de treball a desenvolupar,
de conformitat amb la normativa vigent.
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36 EsMENA NUM. 36
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Al final de la lletra e del punt 2 de Iarticle 31

e) [...] docent del centre, de participacié en I'avaluacio.
En qualsevol cas, pel collectiu de les persones amb
discapacitat intel-lectual lleu 0 moderada, aquesta for-
macio professional dual es fara amb el suport i els re-
cursos humans necessaris.

37 ESMENA NUM. 37
D -
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

A Tarticle 31, apartat 4

4. L’Institut de Formacié i Qualificacié Professional
de Catalunya i-els-departaments-competents en mate-
ria de formacié professional han de mantenir una re-
laci6 regularment actualitzada dels centres, entitats i
empreses que imparteixen formacié professional dual
iles seves especialitats.

38 EsMENA NUM. 38
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un article 32 bis
32 bis. Aprenentatge a distancia

El Govern de la Generalitat de Catalunya impulsara,
especialment a través de les tecnologies de la Informa-
cio i la Comunicacio, una oferta amplia, actualitzada i
de qualitat, de la formacio professional en la modalitat
a distancia.

El sistema d’aprenentatge a distancia estara regulat
per Ulnstitut de la Formacié i Qualificacio Professio-
nal en coordinacio amb ’Institut Obert de Catalunya.

El Govern de la Generalitat de Catalunya impulsara
el desenvolupament de materials didactics especifics i
adaptats a la modalitat de formacio professional a dis-
tancia, amb l'objectiu de donar resposta a les necessi-
tats d’aprenentatge d’aquesta modalitat.

39 EsMENA NUM. 39
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un punt 0 a I'article 35

0) Les prestacions del sistema integrat han de garantir
un procediment homogeni i harmonitzat, tant si s’ac-
cedeix des de l'ambit laboral com educatiu, que faciliti
lorientacio i l'assessorament, que accedeixi a un regis-

tre d’unitats de competéncia tinic i que tinguin, si és el
cas, una convalidacio o exempcio directa i immediata.

4(Q ESMENA NUM. 40
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Al final del punt 2 de I'article 35

2. [...] professionals i requeriments sectorials i de les
adaptacions curriculars per a persones amb discapa-
citat lleu 0 moderada.

41 EsMENA NOM. 41
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Atrticle 36, apartat 2, lletra a

a) Establir un procediment vinic, comprensible per a
la ciutadania, d’avaluacio i acreditacio de competén-
cies professionals, que tindra efectes de convalidacid,
en relacié amb els moduls professionals correspo-
nents als respectius titols de la formacié professional
del sistema educatiu, i d’exempcid, en relacié amb els
moduls formatius corresponents als certificats de pro-
fessionalitat de I’ambit laboral, d’acord amb les res-
pectives normatives

42 ESMENA NUM. 42
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 36, d’un apartat 2 bis

2 bis. La formacio professional es desenvolupara
d’acord amb la supervisio d’un tutor de 'empresa, amb
el perfil establert reglamentariament i que ha d’incloure
una titulacio minima d’FP de grau mitja o superior, ex-
periencia professional prévia a nivell d’oficial de prime-
ra de 3-4 anys, formacio pedagogica, formacio i nivell
minim en competencies basiques amb importancia de
les TIC i aspectes tecnics i teorics que lliguen l'aprenen-
tatge al centre educatiu/formatiu i el que l'aprenent/a
ha de realitzar al centre de treball, i que ha de fer les
funcions d’acollida, instruccio, supervisio i coordinacio
amb el centre de formacio i, conjuntament amb el per-
sonal docent del centre, de participacio en l'avaluacio.

La competeéncia d’habilitacio dels/les Tutors/es d’Em-
presa recau en 'Institut de Formacio i Qualificacio
Professional.

La formacio del Tutor d’empresa es dura a terme, de
forma coordinada, entre les entitats sindicals i les en-
titats empresarials d’acord amb el desplegament re-
glamentari previst, i incloura elements de formacio en
drets laborals dels i les treballadores.
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Els continguts de formacio dels/les Tutors/es d’empre-
sa seran estandarditzats pel Govern a través del des-
plegament reglamentari previst.

43 ESMENA NUM. 43
D .
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

A Tarticle 36, apartat 4

4. Els processos d’avaluacié i acreditacié es poden
desenvolupar en collaboracié amb les organitzacions
empresarials i sindicals més representatives a Cata-
lunya, 'administraci6 local, les Cambres de Comer¢
. bé amb al . . "

. . fessionals.

44 EsMENA NUM. 44
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Article 37, apartat 2, que resta redactat aixi:

2) Degut a que l'tinic servei i procediment d’acredita-
cio de competencies a Catalunya a partir de la publi-
cacio d’aqueta llei es el que s’establira i organitzara
IInstitut de F i Q Professional, les persones acredita-
des, parcial o totalment fins Uaplicacio de la llei a tra-
vés d’altres processos experimentals o emparats per la
Llei d’Educacio, tindran els mateixos efectes de conva-
lidacio i exempcio.

45 EsMENA NUM. 45
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Disposicié addicional primera

El Govern, sens perjudici de I'entrada en vigor d’aques-
ta Llei, ha d’aprovar un calendari per aplicar-la, que
abasti un periode de tres anys.

46 ESMENA NUM. 46
De modificacio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

De tota la disposicié addicional setena

Setena. Centres de formacio professional integrada i
centres especifics

En el periode d’aplicacio de la Llei, en I'ambit de la
planificacio i programacio, es prioritzara la creacio de
nous Centres de formacio professional integrada i la
transformacio d’Instituts i CIFO existents, segons la
demanda i oportunitat, aquests centres a més de dis-
posar dels serveis de la xarxa, podran realitzar també
cursos d’accés, preparatoris de convocatories lliures,
majors de 25 anys, idiomes i batxillerats.

Promocio dels centres integrats

Amb lobjectiu d’ampliar i estendre la xarxa de centres
integrats el departament competent en materia educa-
tiva prioritzara la creacio o singularitzacio d’entre els
existents de centres especifics de formacio professio-
nal, afavorint aixi la seva participacio en l'esmentada
xarxa. En aquest sentit es tindra en compte l'experien-
cia acumulada per aquells centres que varen partici-
par en el seu moment en la iniciativa FP.Cat.

47 ESMENA NUM. 47
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’una nova disposicié addicional

En el termini maxim de sis mesos, el Govern fara el
desenvolupament reglamentari d’aquesta Llei, en la
que es determinara l'organitzacio i estructura dels
Centres de formacio professional integrada, aixi com
els mecanismes de relacio amb la resta de centres de
la Xarxa del Sistema, especialment entre els diferents
Centres de formacio professional integrada i els Cen-
tres de Referencia Nacional existents a Catalunya.

48 ESMENA NUM. 48
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’una nova disposicié addicional

El Govern de la Generalitat de Catalunya desplega-
ra, en un termini de tres mesos a partir de l'aprovacio
d’aquesta Llei, la modalitat d’Aprenentatge de Forma-
cio Professional a distancia en coordinacio amb l'Ins-
titut de Formacio i Qualificacio Professional i IInstitut
Obert de Catalunya.

49 ESMENA NUM. 49
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’una nova disposicié addicional

El Govern, en el marc de els necessitats de garantir
una formacio professional adequada a les persones
amb discapacitat lleu o moderada, vetllara pel bon
funcionament dels centres d’educacio especial, do-
tant-los dels recursos i suports necessaris. En aquest
sentit, en cap cas s’interpretara que els centres d’edu-
cacio especial formen part de la xarxa de centres de
segona oportunitat.
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50 EsMENA NUM. 50
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’una nova disposicié addicional

El Govern de la Generalitat de Catalunya, abans de
Uentrada en vigor d’aquesta Llei, regulara la compo-
sicio del Consell de Formacio i Qualificacio Professi-
onal de Catalunya establert a Uarticle 15, i, en tot cas,
incorporara, entre altres, entitats sindicals del profes-
sorat, el mon local, el Consell Nacional de la Joven-
tut de Catalunya, les Organitzacions de l'ambit de les
persones amb diversitat funcional i les organitzacions
d’estudiants.

51 EsMENA NUM. 51
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

D’un nou paragraf entre els paragrafs 6 i 6 del Preambul

El Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre,
pel qual s’aprova el text refos de la Llei general de
drets de les persones amb discapacitat i de la seva in-
clusio social, estableix el dret a la igualtat d’oportuni-
tats de les persones amb discapacitat i, entre d’altres,
el dret a l'accés a la ocupacio, obligant a les adminis-
tracions publiques a assegurar un sistema educatiu
inclusiu en tots els nivells educatius, aixi com [’ense-
nyament al llarg de la vida, i a fomentar les seves opor-
tunitats d’ocupacio i promocio professional en el mer-
cat laboral, i promoure els suports necessaris per a la
recerca, l'obtencio, el manteniment de l'ocupacio i re-
torn a aquesta.

52 EsMENA NUM. 52
D’addicio
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds -
Esquerra Unida i Alternativa

Un nou paragraf al Preambul

[..] formaci6 professional integrada i la qualitat i mi-
llora continua dels serveis.

Aixi mateix, aquesta Llei recull les mesures adoptades
pel Parlament en la Resolucio 573/X de 6 de mar¢’l4,
que afecten a la formacio professional de les persones
amb discapacitat intel-lectual lleu o moderada i que
permetran garantir una oferta formativa adequada:
ladaptacio de graus mitjans en contingut i nivell com a
garantia d’éxit per acreditar determinades competeén-
cies i donar resposta a la diversitat de capacitats i inte-
ressos dels alumnes; la creacié o adaptacio de moduls
formatius amb una durada de fins a quatre anys; l'ac-
cés a la formacio professional basica sense haver de
renunciar al titol de l'educacio secundaria obligatoria
i sense limit d’edat. Aquesta oferta formativa ha de ga-
rantir als joves amb discapacitat intel-lectual que aca-

bin leducacio secundaria obligatoria un recurs prela-
boral, laboral o assistencial adequat a llurs capacitats.

El sistema de formaci6 i qualificacié professional que
regula aquesta Llei [...]

Palau del Parlament, 10 de marg de 2015

Dolors Camats i Luis Joan Mena Arca
Portaveu GP ICV-EUiA Portaveu adjunt GP ICV-EUiA

Esmenes presentades pel GP CiU (reg. 109571)

A LA MESA DEL PARLAMENT

Jordi Turull i Negre, portaveu del Grup Parlamentari
de Convergencia i Unid, d’acord amb el que estableix
l’article 107 del Reglament del Parlament, presenta
les segiients esmenes a l'articulat del Projecte de llei
de formacié i qualificaci6 professional de Catalunya
(tram. 200-00027/10).

1 ESMENA NUM. 1
De modificacio i addicié
GP de Convergencia i Uni6

A Tarticle 3

«Article 3. Principis rectors

1. El Sistema es regeix pels principis rectors segiients:
a) La coordinacié d’objectius, serveis basics i actuacions.

b) La flexibilitat, per adaptar-se i respondre a les ne-
cessitats de formaci6 i qualificacié de les persones i
empreses.

¢) La simplificaci6 dels procediments d’accés als ser-
veis basics del sistema per part de persones, empreses
i entitats.

d) Leficacia i l'eficiencia en el desplegament dels ser-
veis 1 actuacions.

e) La transparencia i la permeabilitat dels serveis.

f) La qualitat, la innovacié i I’'avaluacié permanent
dels serveis.

g) La participaci6 de les organitzacions empresarials i
sindicals més representatives de Catalunya respecte a
la planificacid i al desenvolupament de les politiques
de formacid i de qualificaci6 professional.

h) La collaboracid i la participacié de I’Administracié
Local, les cambres oficials de comerg, industria, ser-
veis 1 navegacié de Catalunya, les entitats represen-
tatives de les titularitats dels centres docents i altres
entitats i organitzacions economiques i socials i les em-
preses, d’acord amb el que s’estableix en aquesta Llei.

i) L’adopcié de mesures dirigides a combatre els este-
reotips de genere, que afecten la continuitat d’estudis,
leleccio d’ofici i l'orientacio de la carrera professional
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o provoquin tracte desfavorable per rao de genere o
d’orientacio afectivosexual.

j) Ladopcié de mesures d’accid positiva a favor de les
dones per afavorir i facilitar la seva transicid entre la
formacié i el mercat de treball.

k) L'adopcio de mesures d’accié positiva pels collectius
amb risc d’exclusio formativa i laboral, incloent-hi el de
persones amb discapacitat, per promoure llur dret a la
qualificacio professional i a la formacio al llarg de la vida.

2. El Sistema es regeix pels principis especifics se-
giients:

a) Lorientaci6, la formacié i la qualificacié professio-
nal al llarg de la vida de les persones.

b) La concreci6 de la formaci6 i les qualificacions pro-
fessionals dins el marc estatal i europeu fomentant ai-
x{ la formaci6 continua al llarg de la vida laboral, ori-
entada a les qualificacions requerides.

¢) La deteccid i la prospectiva de necessitats i la plani-
ficacio i la prospectiva de I'oferta de formaci6.

d) Latencid a les necessitats sectorials i territorials de
I’economia catalana.

e) La coordinacio i connexio entre els serveis d’infor-
macio, l'orientacid, la formacio i I’acreditacié amb el
Sistema d’Ocupacio de Catalunya.

f) La promoci6 de la formacié en 'empresa, en les
practiques i 'aprenentatge.

g) L'actualitzacié permanent del professorat i dels ex-
perts de formacio.

h) La promocié de la formacié professional.»

2 ESMENA NUM. 2
De modificacio i addicio
GP de Convergencia i Unid

A Tarticle 5
«Article 5. Drets

1. Les persones tenen els drets a la formacié professio-
nal al llarg de la vida i a promoure’s professionalment,
reconeguts als articles 21.5 i 25.1 de I’Estatut d’auto-
nomia de Catalunya, i a més, en els termes i les condi-
cions que estableixi la normativa vigent, d’accedir, en
situaci6 d’equitat i igualtat, no-discriminacid, volunta-
rietat i confidencialitat, a:

a) La informaci6 sobre oferta formativa, plans, actua-
cions, programes i els seus requisits.

b) Lorientaci6 professional que proposi una trajectoria for-
mativa i professional ajustada al propi perfil i als reque-
riments i oportunitats d’ocupaci6 dels sectors productius.

¢) Els serveis basics del Sistema de Formaci6 i Quali-
ficaci6 Professional de Catalunya.

d) Els plans i accions formatives conduents a la quali-
ficaci6 professional o d’especialitzaci6 o reciclatge que
millorin les seves possibilitats d’inserci6 i promoci6
professional.

e) L'acreditacié de les competencies professionals ad-
quirides per I’experiéncia o la formacié no formal.

f) Una qualificaci6 professional d’acord amb les propi-
es capacitats, mitjancant accions especifiques quan es
tracti de persones amb nulla o baixa o insuficient qua-
lificacio professional, o en perill d’exclusio formativa o
laboral derivat de discapacitat o de situacions socioe-
conomiques especialment desafavorides.

g) El sistema public de beques i a gaudir de les bonifi-
cacions i exempcions establertes a les taxes i als preus
publics.

h) Les dades de que disposi ’Administracié publica
de Catalunya en relacié amb la seva propia qualifica-
ci6, incloent-hi les competencies professionals acredi-
tades, 1 a obtenir la certificacié corresponent.

2. Les empreses i altres entitats amb centres de treball,
d’acord amb la normativa vigent i en els termes de la
Llei, poden:

a) Participar i formar part dels organs de participaci6
del Sistema, bé sigui directament o a través de les or-
ganitzacions que les representen, segons es determini
reglamentariament.

b) Participar en la prospeccié de necessitats de forma-
ci6 i qualificaci6 professional i en la definicié de les
competencies i qualificacions professionals.

¢) Disposar d’informaci6 i assessorament respecte dels
serveis i programes en materia de formacio, qualifica-
cif i acreditaci6 professional.

d) Participar en el desenvolupament de la formaci6
mitjancant la incorporacié d’alumnes en practiques i
en aprenentatge.

e) Participar i colaborar en la formacié i actualitzacié
tecnica dels docents, formadors i experts.

f) Participar, mitjancant convenis de collaboraci6, en
programes de formacié i d’ocupacio.

) Participar en els processos d’acreditacié de les com-
petencies professionals.

h) Collaborar en totes aquelles altres actuacions que
requereixin la implicaci6, el compromis i el suport
dels sectors productius.

3. Els centres de formacié de la xarxa del sistema,
d’acord amb la normativa vigent i en els termes de la
Llei, poden:

a) Disposar d’informacié i assessorament dels organs
competents de 'administracié publica respecte de la
prestaci6 dels serveis basics del sistema.
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b) Participar en el desenvolupament de la formacié in-
cloent-hi la participacié en el seguiment i tutela dels
seus alumnes en practiques i en aprenentatge.

c¢) Participar en la gestié dels processos d’acreditaci6
de les competencies professionals, d’acord amb allo
que tinguin autoritzat.

d) Colaborar amb I’administracié en la identificacid
de necessitats i execucié dels processos de formacié
continua del personal docent.

4. Les administracions locals i les cambres de comerc,
que tenen funcions legalment atribuides en matéria de
formacio professional, poden formar part dels organs
rectors i de participacio del sistema.»

3 ESMENA NUM. 3
De modificacio i addicié
GP de Convergencia i Unid

A Tarticle 7
«Article 7. Comissio rectora del Sistema

1. Es crea la comissi6 rectora del Sistema com a organ
rector, de planificaci6 estrategica i avaluacié de les po-
litiques del Sistema de Formaci6 i Qualificacié Profes-
sional de Catalunya.

2. La comissio rectora del Sistema de Formacio i Qua-
lificaci6é Professional de Catalunya s’adscriu al Depar-
tament de la Presideéncia.

3. La comissié rectora esta presidida per la Presidencia
de la Generalitat o persona en qui delegui i integrada
pels segiients membres:

a) En representacié de la Generalitat:

— La persona o persones titulars dels departaments
amb competencies en formacié professional del siste-
ma educatiu i de formacié professional per a 'ocupa-
ci6, amb la possibilitat de delegacio6 en alts carrecs de
Ilurs departaments.

— Una persona amb rang de secretari/aria general o
assimilat per cadascun dels departaments amb compe-
tencies en formaci6 professional del sistema educatiu i
de formaci6 professional per a 'ocupacid, per designa-
ci6 de llurs titulars.

— La presidencia executiva de I'Institut de Formaci6
i Qualificacié Professional de Catalunya, que actuara
com a secretaria de la comissio.

b) En representacio dels agents economics i socials: les
organitzacions empresarials i sindicals més represen-
tatives a Catalunya.

4.1. Els acords de la comissié s’adopten per majoria
d’acord la segiient ponderacio:

—60% per a la representacié de la Generalitat de Ca-
talunya.

—20% per a la representaci6 empresarial.

—20% per a la representaci6 sindical.

4.2. En el cas que es compleixi allo previst a Uarticle 5.4
d’aquesta llei, la representacio de la Generalitat mantin-
dra la majoria en la presa de decisions de I'organ rector.

5. Correspon a la comissio rectora el segiient:

a) Determinar els objectius prioritaris del Sistema a
partir de I'informe de prospectiva de necessitats de
formacid i qualificacio.

b) Establir els criteris generals de planificaci6 estra-
tegica i desenvolupament del Sistema de Formacié i
Qualificaci6 Professional de Catalunya.

c) Establir els criteris generals per al desplegament del
conjunt de centres de formaci6 professional integrada.

d) Establir els criteris generals del desenvolupament
de la formaci6 en alternanca i dual.

e) Informar la proposta del Pla general de formacié
professional de Catalunya, previ a la seva tramitacié al
Govern, i els seus informes de seguiment.

f) Aprovar I'informe d’avaluaci6 del Sistema.

g) Aprovar el programa anual de gestié de I'Institut
de Formacié i Qualificaci6 Professional de Catalunya.

6. Les entitats representades poden presentar a la con-
sideraci6 de la comissié rectora, per al seu debat i va-
loracid, propostes en 'ambit d’aquesta Llei.»

4 ESMENA NUM. 4
D’addicio
GP de Convergencia i Uni6
A Tapartat 5 de l'article 16

«5. El Consell de Formaci6 i Qualificacié Professional
de Catalunya pot establir un marc de relacié estable
amb altres consells de participaci, d’ambit sectorial
o territorial, que tinguin entre les seves competencies
la promoci6 i la millora de la formacié professional i
locupacio.»

5 EsMENA NUM. 5
D’addicio
GP de Convergencia i Uni6
D’un nou apartat a I'article 17

«Article 17. Integrants

1. Formen part de la Xarxa del Sistema de Formaci6
i Qualificaci6 Professional de Catalunya els centres,
entitats autoritzades o acreditades pels departaments
competents per desenvolupar almenys un dels serveis
basics que determina aquesta Llei, i les empreses que
collaboren en el desenvolupament de la formaci6 pro-
fessional mitjancant 'acolliment d’alumnes en practi-
ques o en aprenentatge.

2. L’Institut de Formaci6 i Qualificacié Professional
de Catalunya dirigeix la coordinacid i estableix els cri-
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teris dels serveis basics determinats en aquesta Llei
que presten els centres, entitats i empreses de la Xarxa
del Sistema.

3. Els centres, entitats i empreses que integren la Xar-
xa del Sistema han de mantenir la necessaria coordi-
nacio i relacié mutua, en I’ambit dels serveis basics,
per facilitar la informacio, orientacid, formacio, qua-
lificaci6 i acreditacié professional al llarg de la vida a
les persones.

4. Els centres, entitats i empreses de la Xarxa han d’in-
corporar a la seva identificacié la llegenda de «Xarxa
del Sistema de Formacio i Qualificacié Professional
de Catalunya», d’acord amb el que es determini regla-
mentariament.

5. L’Institut de Formaci6 i Qualificacié Professional de
Catalunya ha de promoure els centres de segona opor-
tunitat, adregats a persones amb risc d’exclusié social
que no superen I'educacié obligatoria, i establir els cri-
teris per al seu desenvolupament. Aquests centres ofe-
riran formaci6 professionalitzadora i en competencies
basiques, per facilitar la insercié laboral i social dels
joves que han abandonat o estan en risc d’abandonar el
sistema educatiu, per al seu desenvolupament educatiu
i formatiu.

6. L'administracio de la Generalitat ha de promoure
ofertes formatives, preferentment vinculades a qualifi-
cacions professionals de nivell 1, adregades especifica-
ment a persones amb discapacitat reconeguda que no
estiguin en disposicio de seguir els itineraris de forma-
cio professional ordinaris.

Aquestes ofertes tindran per objectiu l'increment de la
seva autonomia personal i l'assoliment de competén-
cies professionals que facilitin la transicié a la vida
adulta i la integracio social mitjangant el treball.

A aquests efectes, i sens perjudici de les adaptacions
individuals que puguin fer-se per a alumnes amb dis-
capacitat en centres ordinaris, es regularan reglamen-
tariament els itineraris formatius especifics, de carac-
ter postobligatori, adaptats en durada i continguts a
les caracteristiques dels seus destinataris, aixi com els
requisits dels centres que els imparteixin, que tindran
opcio preferent al concert educatiu, quan siguin de ti-
tularitat privada.»

O ESMENA NUM. 6
D’addicio
GP de Convergencia i Unid
A Tapartat 2 de l'article 22

«2. L’Institut de Formaci6 i Qualificacié Professional
de Catalunya ha de promoure i coordinar el desenvo-
lupament dels serveis basics del Sistema en els punts i
centres de la Xarxa, d’una manera equilibrada, territo-
rialment i sectorial, d’acord amb la seva propia orde-
nacié, i de forma coordinada amb els serveis ocupacio-
nals que presti el Sistema d’Ocupacio de Catalunya.»

7 ESMENA NOM. 7
De modificacio i addicio
GP de Convergencia i Uni6

A Tarticle 27

«Article 27. Informe de prospeccié de necessitats de
formacié i qualificacié professional

1. Correspon a I'Institut de Formaci6 i Qualificacié Pro-
fessional de Catalunya I’elaboraci6 de I'informe de pros-
pecci6 de necessitats de formaci6 i qualificacié profes-
sional, amb el suport dels departaments competents en
materia de formaci6 professional i d’ocupacio, i la coor-
dinacié amb altres departaments i organismes del Go-
vern, possibilitant la participaci6 de les organitzacions
empresarials 1 sindicals més representatives de Catalu-
nya, de les Cambres de Comerg i de les empreses.

2. La finalitat d’aquest informe, en el qual es tindra en
consideracio I'Estrategia Catalana per a I'Ocupacio i
les politiques industrials de 1la Generalitat, és aportar
una visié global, sectorial i territorial, de les necessi-
tats de qualificacions professionals i en prospectiva a
curt termini en relacié amb el mercat de treball i les
necessitats dels sectors productius. L'informe ha de fa-
cilitar la programaci6 de la formaci6 professional.

3. L'informe, de caracter pluriennal, s’ha de presen-
tar previament al Consell de Formacié i Qualificacié
Professional de Catalunya per a la seva avaluacio, al
Consell Escolar de Catalunya per al seu coneixement
1 posteriorment I’ha d’aprovar la Comissié Rectora del
Sistema de Formacid i Qualificacié Professional de
Catalunya.»

8 EsMENA NUM. 8
D’addicio
GP de Convergencia i Unié
D’un nou apartat a l’article 29
«Article 29. Ordenaci6

1. El desenvolupament de la formaci6 professional del
sistema educatiu i de la formacié professional per a
I'ocupacid, ha de preveure:

a) Una oferta formativa i d’itineraris diversificada que
s’adapti als diferents interessos de carrera professional
i necessitats de qualificaci6 i d’especialitzacié de les
persones i del teixit productiu.

b) Lorganitzacié dels titols i dels certificats de profes-
sionalitat en unitats formatives per tal que aquesta for-
macio sigui susceptible de certificacio.

¢) Itineraris formatius horitzontals que combinin ac-
cions formatives vinculades a unitats de competencia
del mateix nivell presents en diferents titols i certifi-
cats de professionalitat.

d) Itineraris formatius verticals que facilitin la promo-
ci6 entre els nivells de qualificaci6 tant en els titols
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de formacié professional inicial com en els certificats
de professionalitat aixi com la progressié educativa
des dels cicles formatius de grau superior als ensenya-
ments universitaris de grau, tot facilitant la millora de
qualificacié de les persones.

e) Itineraris formatius que combinin titols o certificats de
professionalitat amb la formacié necessaria per a I'obten-
ci6 de certificats de competencies especifiques, o d’es-
pecialitzaci6 o d’actualitzaci6, especialment en el camp
de les tecnologies de la informaci6 i la comunicacio.

f) Mesures de flexibilitat que permetin adaptar 'oferta
a les demandes formatives del teixit productiu.

g) Mesures per afavorir 'execucié d’experimentacions
formatives.

h) Procediments d’accés diversificats que facilitin a les
persones la incorporaci6 a la formacio, ateses les di-
verses circumstancies personals o de situaci6 laboral
que poden condicionar la seva disponibilitat.

i) Procediments coordinats amb els processos d’avalu-
aci6 i acreditacié de competencies que preveu aquesta
Llei que facilitin la convalidacié o 'exempci6 de les
unitats de competencia obtingudes per les persones.

J) Les condicions que garanteixin la suficiencia i la qua-
litat dels llocs per dur a terme les practiques i, quan s’es-
caigui, la formacio en alternancga i la formacio dual. Els
tutors del centre formatiu i els tutors de l'empresa han de
vetllar pel compliment de la normativa aplicable, de for-
ma que s’asseguri la qualitat de les practiques.

2. El desenvolupament de 'ordenaci6 propia de la for-
maci6 professional del sistema educatiu ha de preveure:

a) L’assoliment de les competencies lingiiistiques en
la llengua o llengiies estrangeres, en els termes que es
determinin reglamentariament.

b) Un itinerari formatiu horitzontal que combini simul-
taniament una titulacié de formacié professional de
grau mitja amb el batxillerat, de manera que possibiliti
I'obtencio de la doble titulacio, teécnica i de batxillerat.

¢) Procediments que facilitin a estudiants i titulats uni-
versitaris el reconeixement de llurs aprenentatges que
permetin completar una titulacié de formacié profes-
sional inicial.

3. El desenvolupament de I'oferta propia de la forma-
ci6 professional per a 'ocupacié ha de preveure:

a) Itineraris de formacié i qualificacié professional i
programes especifics gratuits per a persones en situa-
ci6 d’atur, amb l'objectiu de la seva inserci6 o reinser-
ci6 laboral

b) Itineraris de formaci6 i de qualificacié professional
per a persones ocupades que atenguin els requeriments
de productivitat i de competitivitat de les empreses i a
les aspiracions de promoci6 professional i desenvolu-
pament personal de les persones treballadores.

¢) L’estructura modular de la formacid basada en el
Cataleg de Qualificacions Professionals del Sistema
de formaci6 i qualificacié professional de Catalunya,
per tal que aquesta formaci6 sigui susceptible de certi-
ficaci6 o d’acreditacid.»

O ESMENA NUM. 9
De modificacio
GP de Convergencia i Unid

De l'article 36
«Article 36. Acreditacié de competencies professionals

1. El procés d’avaluaci6 i acreditacié de competencies
professionals permet a les persones acreditar les com-
petencies professionals adquirides mitjangant I'expe-
riéncia laboral, en activitats socials o per vies no for-
mals o informals de formacid, prenent com a referent
les unitats de competencies del Cataleg de Qualificaci-
ons Professionals del Sistema de formaci6 i qualifica-
ci6 professional de Catalunya.

2. En relacié amb l'acreditacié de competencies pro-
fessionals, correspon a I'Institut de Formaci6 i Quali-
ficacié Professional:

a) Establir el procediment integrat, tant per a I’ambit
educatiu com per al laboral, d’avaluaci6 i acreditaci6
de competencies professionals, que s’ha de desenvo-
lupar en centres de formacio i que tindra efectes de
convalidacio, en relacié amb els moduls professionals
corresponents als respectius titols de la formaci6 pro-
fessional del sistema educatiu, i d’exempci6, en relacié
amb els moduls formatius corresponents als certificats
de professionalitat de 'ambit laboral, d’acord amb les
respectives normatives.

b) Establir un servei regular i estable d’avaluacio i
acreditacio, i determinar els centres de formacio que el
presten, aixi com les entitats o empreses que hi poden
col-laborar per dur-lo a terme, i els processos, requeri-
ments, regim d’avaluacio i garanties de qualitat.

¢) Autoritzar, els centres de formacié per gestionar
processos d’acreditacid, en determinades qualificaci-
ons, ambits o families professionals, mitjancant la col-
laboracié amb les organitzacions empresarials i sindi-
cals més representatives a Catalunya.

3. En finalitzar el procés d’avaluaci6 i acreditacid, les
persones avaluades han de rebre un informe de reco-
manacions d’itinerari formatiu i professional, i un cer-
tificat respecte a les unitats de competencies acredi-
tades.

4. Els processos d’avaluaci6 i acreditacio es poden des-
envolupar en collaboracié amb les organitzacions em-
presarials i sindicals més representatives a Catalunya,
I’administraci6 local, les Cambres de Comerg i també
amb altres entitats representatives d’interessos econo-
mics o professionals.»
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10 ESMENA NUM. 10
De modificacio i addicié
GP de Convergencia i Unid

A Tarticle 44
«Article 44. Innovacio i formacié permanent

1. ’Institut de Formacié i Qualificacié Professional de
Catalunya ha de proposar mesures per tal de facilitar i
fomentar la innovaci6 en la formacié professional, es-
pecialment pel que fa als continguts, itineraris forma-
tius, metodologies i materials.

2. LInstitut programara un Pla de formacié perma-
nent adrecat als professorat de tots els centres de for-
macio professional sostinguts amb fons ptiblics. El Pla
de formacio permanent del professorat ha d’incloure
la formacio adequada a Uevolucié de la tecnologia i
dels processos productius; al desenvolupament de no-
ves metodologies formatives; i als contextos en queé s’ha
d’impartir. El Pla incloura la formacio per a la docén-
cia i, quan s’escaigui, la formacio per a participar en
els processos d’acreditacio de les competéncies profes-
sionals adquirides mitjancant l’experiéncia laboral.
Es potenciara lactualitzacio del professorat mitjan-
cant una oferta d’estades formatives concertades amb
les empreses o altres entitats mitjancant conveni. Aixi
mateix, es vetllara perque la formacié equivalent a la
formacié pedagogica i didactica s’imparteixi en la mo-
dalitat a distancia o mixta.

3. Els centres de formacié professional integrada han
d’establir collaboracions amb empreses, centres o en-
titats per adquirir perspectiva sobre els processos de
gestié de la innovaci6 i poder aplicar les metodologi-
es i tecniques de gestié de la innovacié a la formacié
professional per la qual cosa I’Administracié promou-
ra accions per la seva concrecié.»

Palau del Parlament, 12 de marg de 2015

Jordi Turull i Negre
Portaveu GP CiU

Esmenes presentades pel GP ERC (reg. 109573)

A LA MESA DEL PARLAMENT

Marta Rovira i Vergés, portaveu, Agnes Russifiol i
Amat, diputada del Grup Parlamentari d’Esquerra Re-
publicana de Catalunya, d’acord amb el que estableix
l'article 107 del Reglament del Parlament, presenten
les segiients esmenes a l'articulat del Projecte de llei
de formacié i qualificaci6 professional de Catalunya
(tram. 200-00027/10).

1 ESMENA NUM. 1
D -
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressi6 a l'article 1

«El Sistema de Formacié i Qualificacié Professional
de Catalunya és el marc integrat derelacié-i-coordina-
¢ié de la formaci6 professional, aixi com dels serveis
que li sén inherents d’informacid, orientacio6 i acredi-
taci6 de les competeéncies professionals.»

2 ESMENA NUM. 2
D iy
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressio a la lletra b de I'apartat 2 de I’article 3

«b) La concrecié de la formaci6 i les qualificacions
professionals dins el marc-estatald europeu fomentant
aix{ la formacié continua al llarg de la vida laboral,
orientada a les qualificacions requerides.»

3 ESMENA NUM. 3
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 de tres noves lletres k, [ i m a I’article 3

«k) L'adopcio de mesures d’accio positiva a favor del
col-lectiu amb especial risc d’insercio per afavorir i fa-
cilitar la seva transicio entre la formacio i el mercat

de treball.

1) Ladopcié de mesures d’accio positiva a favor de les
persones amb discapacitat intellectual lleu o modera-
da per afavorir la seva formacio i posterior insercio
laboral en l'empresa ordinaria.

m) L'adopcio de mesures d’accio positiva a favor del
col-lectiu de joves extutelats per afavorir i facilitar la
seva transicio entre la formacio i el mercat de treball.»

4 ESMENA NUM. 4
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a la lletra f de l'apartat 1 de ’article 5

«f) Una formacio, qualificacio i acreditacio professional
d’acord amb les propies capacitats, especialment quan
es tracti de persones en situacions de baixa o insuficient
qualificaci6, amb necessitats especials o persones amb
discapacitat intellectual lleu 0 moderada, en perill d’ex-
clusié o en una situacié socioeconomica desfavorida.»

5 EsmENnA NUM. 5
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a la lletra d de l'apartat 3 de l'article 5

d) Collaborar amb I’administracié en la identificacié
de necessitats de formacio del territori i execucié dels
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processos de formacié continua del personal docent i
als formadors experts dels centres col-laboradors del
Servei d’Ocupacio de Catalunya (SOC).

O ESMENA NUM. 6
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 d’'una nova lletra j bis a I'article 6

«j bis) Centre de formaci6 professional integrada: cen-
tre que pot programar i impartir formacio professional
integrada, fer innovacid i transferéncia tecnologica.»

7 ESMENA NUM. 7
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addicié d’un nou article 7

«Titol II. Sistema de formacié i qualificacié professio-
nal de Catalunya

Capitol I. El Comissionat de Formacio Professional

[..]
Article 7

Es crea el Comissionat de Formacio Professional.
Aquest organ d’impuls de la formacio professional a
Catalunya absorbira les competéncies de les direcci-
ons generals del conjunt de Departaments de la Ge-
neralitat referides al Sistema de Formacio i Qualifica-
cions Professionals.»

8 EsMENA NUM. 8
D i
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressio a I'apartat 1 de I'article 8

«1. Es crea I'Institut de Formacio i Qualificacié Pro-
fessional de Catalunya com a organisme autonom de
caracter administratiu amb personalitat juridica pro-
pia, que ostenta les competencies que estableix aques-
ta Llei i les que li siguin atribuides pel Govern i que
exercira, en materia de formacié professional, d’organ
de referéncia respecte d’altres organs similars d’ambit
estatali internacional.»

O ESMENA NUM. 9
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addicié a I'apartat 2 de l'article 8

«2. L’Institut de Formaci6 i Qualificacié Professional
de Catalunya €s I’0rgan de direcci6 i de coordinaci6
dels serveis basics del Sistema i de gesti6 dels serveis
que li sén propis i els que li siguin traspassats de les
diferents conselleries amb competencies en formacio i
qualificacio professional.»

10 ESMENA NUM. 10
De supressié-i addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressio i addicié a 'apartat 3 de l'article 8

3. L'Institut de Formacio i Qualificacio Professional de
Catalunya estara presidit pel Comissionat de la For-
macié Professional. E}-Gevern-ha-d’aprovar adserip-
cié-departamentali Els estatuts de I'Institut, que han
de desenvolupar les seves funcions, 'estructura i com-
pletar-ne el régim juridic i de funcionament hauran
d’esser aprovats pel Govern.

11 EsMENA NOUM. 11
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addicié d’un nou apartat 4 a l'article 8

4. Integren I'Institut de Formaci6 i Qualificaci6é Pro-
fessional de Catalunya els segiients organs de govern:

a) La comissio rectora.
b) La presidencia executiva.

LInstitut de Formaci6 i Qualificaci6 Professional de Ca-
talunya té adscrit, com a organ de participacio, el Consell
de Formaci6 i Qualificacié Professional de Catalunya.

12 EsMENA NUM. 12
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificacié de I'article 9

So6n funcions de I'Institut de Formaci6 i Qualificaci6
Professional de Catalunya les segiients:

a) La direccié i coordinacio del Sistema de Formacio i
Qualificaci6 Professional de Catalunya.

b) La direcci6 i gesti6 dels serveis que li sén propis
d’acord amb el que s’estableix en aquesta Llei o que li
siguin atribuits.

¢) L'establiment dels criteris generals de coordinaci6
dels centres 1 entitats que formen part de la Xarxa del
Sistema.

d) L'aplicacio dels criteris de planificacio, desenvolu-
pament i coordinacio dels centres de formacio profes-
sional integrada, aixi com la coordinacio dels altres
centres que participin en la xarxa del sistema.

e) Dirigir i coordinar Uaplicacio dels criteris generals
de desenvolupament de les modalitats de practiques i
aprenentatge de formacio professional.

f) L'establiment dels criteris especifics de planificacio
de la formacio professional Inicial que es financa amb
fons publics.

g) La definicio i el desenvolupament del procediment
d’avaluacio i acreditacio de la competéncia professio-
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nal i 'homologacio i l'autoritzacio dels centres i enti-
tats i persones que hi participen.

h) La gestio del registre d’unitats de competeéncia.

i) La gestio dels recursos humans, materials i economics.
J) La gestio de les infraestructures i dels equipaments.
k) La regulacio normativa de funcionament.

) Lavaluacio del sistema, dels centres i del professorat.

m) La prospectiva i la deteccio de necessitats de forma-
cio i qualificacio professional i I'adequacio dels ser-
veis basics del Sistema.

n) L'elaboracio i U'actualitzacio del Cataleg de Qualifi-
cacions Professionals del Sistema de Formacio i Qua-
lificacio Professional de Catalunya i les seves corres-
pondencies.

o) Lelaboracio del Pla general de la formacio profes-
sional de Catalunya, aixi com el seu seguiment i l'ava-
luacio.

p) La promocio de la col-laboracio de ’Administracio
Local, les Cambres oficials de comerg, industria, ser-
veis i navegacio de Catalunya, i d’altres entitats que es
considerin adients.

q) La promocio de la qualitat i la innovacio a la forma-
cio professional, tant al que fa referéncia als procedi-
ments, al continguts com als recursos necessaris.

r) La promocio social de la formacio professional.
s) La millora continua del Sistema.»
13 EsMENA NOM. 13
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addicié d’un nou article 9 bis

«Article 9 bis. Comissio rectora de I'Institut de Forma-
cio i Qualificacio Professional de Catalunya

1. Es crea la Comissio rectora del Sistema com a organ
rector de I'Institut de Formacio i Qualificacio Professi-
onal de Catalunya.

2. La Comissio rectora sera presidida pel Comissionat,
per delegacio directa del President de la Generalitat.
Aquesta esta integrada pels segiients membres:

a) En representacio de la Generalitat:

— El Comissionat com a president executiu de I’Institut
de Formacio i Qualificacio Professional de Catalunya.

— Una persona amb rang de secretari/aria general

b) En representacio de les organitzacions empresari-
als i sindicals més representatives a Catalunya, es de-
signara una persona com a titular i una persona com
a suplent.

Per la part de les organitzacions empresarials, la re-
presentacio correspon a: Foment del Treball Nacional;
PIMEC —Micro, Petita i Mitjana Empresa de Catalu-
nya; FEPIME, Federacio de la Petita i Mitjana Empre-
sa de Catalunya.

Per part de les organitzacions sindicals, la representa-
cio correspon a: la Comissio Obrera Nacional de Ca-
talunya i a la Unio General de Treballadors de Cata-
lunya.

4. Els acords de la comissio s’adopten per majoria d’a-
cord la segiient ponderacio:

—50% per a la representacio de la Generalitat de Ca-
talunya.

—25% per a la representacio empresarial.
—25% per a la representacio sindical.

El President executiu podra exercir el vot de qualitat
en cas d’empat.

5. Correspon a la Comissio rectora les segiients fun-
cions:

a) Determinar els objectius prioritaris del Sistema de
Formacio i Qualificacio Professional a partir de l'in-
forme de prospectiva de necessitats de formacio i qua-
lificacio.

b) Establir els criteris de planificacio estrategica i des-
envolupament del Sistema de Formacio i Qualificacio
Professional de Catalunya.

¢) Establir els criteris per al desplegament del conjunt
de centres de formacio professional integrada.

d) Establir els criteris del desenvolupament de la for-
macio en alternanca i dual.

e) Informar la proposta del Pla general de formacio
professional de Catalunya, previ a la seva tramitacio
al Govern, i els seus informes de seguiment.

f) Aprovar linforme anual d’avaluacié del Sistema.

g) Aprovar el programa anual de gestio de I’Institut de
Formacio i Qualificacio Professional de Catalunya.

6. Les entitats representades poden presentar a la con-
sideracio de la Comissio rectora, per al seu debat i va-
loracio, propostes en I'ambit d’aquesta Llei.

14 EsMENA NUM. 14
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 al final de P'article 11

«A fi de garantir la capacitat real i efectiva de les de-
cisions executives que prengui I'Institut de Formacio
i Qualificacio Professional (o l'organisme de direccio
del sistemay), per tal de dur a terme les seves funcions,
la Generalitat habilitara els recursos economics sufi-
cients que aixi ho possibiliti.»
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15 ESMENA NUM. 15
De modificacio i addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 de I'apartat 1 de I'article 14

1. La presidencia executiva és 1’organ de govern i di-
reccié de I'Institut de Formacié i Qualificacié Pro-
fessional de Catalunya i correspon a la persona que
nomena el Govern com a Comissionat, a proposta con-
. el itulars dels d e f

6 orofessional inicial i f 6 orofessional

. ., . 19 . ., . <

g

del President de la Generalitat.

16 ESMENA NUM. 16
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a la lletra a apartat 2 de l'article 14

«a) Presidir, per delegacio directe del President de la
Generalitat, la Comissio Rectora del Sistema i fer-ne
complir els acords i les directrius de la Comissi6 rec-
tora del Sistema, a la qual en retra comptes periodica-
ment, i vetllar per la implementacié.»

17 ESMENA NUM. 17
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a la lletra b de I'apartat 2 de l'article 14

«b) Elaborar la proposta de linies generals de planifi-
cacio, desenvolupament i coordinacié dels serveis ba-
sics i dels centres de formacié professional integrada
del Sistema i dels demés centres de la xarxa.»

18 EsMENA NUM. 18
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a la lletra e de I'apartat 2 de l'article 14

«e) Elaborar o promoure les propostes, informes, me-
mories i estudis que preveu aquesta llei, a sollicitud de
la Comissi6 rectora o a iniciativa propia, i els corres-
ponents a l’activitat ordinaria de I'Institut. Anualment
es presentara un informe d’avaluacio de les politiques
publiques dutes a terme.»

19 EsMmENA NUM. 19
De supressié-i addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressi6 i addici6 a la lletra b de l'apartat 2 de I'ar-
ticle 15

«b) Les vocalies, que ostenten les persones nomenades
per la presidencia executiva de I'Institut a proposta de
les respectives organitzacions i que s’han de distribuir
per sectors d’acord amb els criteris segiients:

Els sectors que representen a la Generalitat, organit-
zacions empresarials més representatives i organitza-
cions sindicals més representatives tindran un nombre
equivalent de vocals.

La representaci6 del conjunt de les organitzacions em-
presarials que tenen la condici6 legal de més represen-
tatives es distribuira proporcionalment a llur represen-
tativitat a Catalunya.

La representaci6 de les organitzacions sindicals que te-
nen la condici6 legal de més representatives es distribui-
ra proporcionalment a llur representativitat a Catalunya.

També es nomenaran vocals a proposta del Consell
General de les cambres, de les entitats representatives
del mén local de Catalunya, del Consell Nacional de
la Joventut de Catalunya i tres experts de reconegut
prestigi en l'ambit de la formacio professional -i-enre-

presentacié-de la titularitat delscentres-de la Xarxa del

Sempre hi haura un vocal en representacio d’entitats
de persones amb discapacitat intel-lectual lleu o mo-
derada, que vetllara per afavorir la formacio d’aquest
col-lectiu i posterior insercio laboral en U'empresa or-
dinaria.»

20 ESMENA NUM. 20
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 de la lletra e de 'apartat 5 de l'article 15

»e) Collaborar amb el Consell de Treball, Economic
i Social de Catalunya, amb el Consell Escolar de Ca-
talunya i amb altres organismes afins de participaci6
d’ambit sectorial o territorial, i a nivell estatal-o euro-
peu i internacional.»

21 ESMENA NUM. 21
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Addicié d’'una nova lletra d a 'apartat 3 de l'article 16

«d) Necessitats d’avaluacio de competencies professio-
nals.»
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22 ESMENA NUM. 22
De supressié-i addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressi6 a 'apartat 4 de l'article 16

«4. L’Institut de Formaci6 i Qualificacié Professional
de Catalunya ha d’informar al Consell Escolar de Ca-
talunya i als seus consells territorials, i-al- Consell-de

6 de Catal | v lacid ! 1
le&aet&ae}eﬂ&deLS&ema—Tamb%pekmfeFmar a tots

els aquells altres organs territorials que ho sollicitin.»

23 EsMENA NUM. 23
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 d’un nou apartat 4 bis a I'article 16

«4 bis. El Consell de Formacio i Qualificacio Profes-
sional de Catalunya participara en els Consells Terri-
torials, que son els organs de participacio del Servei
d’Ocupacio de Catalunya en el territori i coneixera,
a través d’ells, de les diferents Estratégies Territorials
que es promoguin en els seus ambits corresponents.»

24 ESMENA NUM. 24
D iy
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressio a I'apartat 1 de Particle 17

«1. Formen part de la Xarxa del Sistema de Formaci6
i Qualificaci6 Professional de Catalunya els centres,
entitats autoritzades o acreditades pels-departaments
competents per desenvolupar almenys un dels serveis
basics que determina aquesta Llei, i les empreses que
collaboren en el desenvolupament de la formaci6 pro-
fessional mitjancant 'acolliment d’alumnes en practi-
ques o en aprenentatge.»

25 EsMENA NUM. 25
D -
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Supressio a 'apartat 2 de l'article 17

«2. L’Institut de Formaci6 i Qualificacié Professional
de Catalunya dirigeix la-coordinacié i estableix els cri-
teris dels serveis basics determinats en aquesta Llei
que presten els centres, entitats i empreses de la Xarxa
del Sistema.»

206 EsMENA NUM. 26
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 d’un nou apartat 6 a I’article 17

«6. L'Institut de Formacio i Qualificacio Professional
de Catalunya ha de promoure els centres d’educacio
especial, adrecats a persones amb discapacitat intel-

lectual lleu 0 moderada. Aquests centres oferiran un
programa de formacio professional amb uns contin-
guts que capacitin en habilitats i coneixements trans-
versals i permetin una insercio social i professional.»

27 ESMENA NUM. 27
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 de 'apartat 1 de larticle 18

«1. Formen part de la Xarxa-del Sistema els punts d’in-
formacié i orientaci6 autoritzats o acreditats per de-
senvolupar aquest servei formen part de la Xarxa in-
tegrada d’informacio i orientacid professional; dins la
Xarxa del Sistema.»

28 EsMENA NUM. 28
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Modificaci6 de 'apartat 2 de l'article 18

2. Poden formar part de la Xarxa del Sistema, dins
la Xarxa integrada d’informacio i orientacio, com a
punts d’informacié i orientacid, mitjancant convenis
o acords de colaboracié amb I'Institut de Formacio i
Qualificaci6 Professional de Catalunya, altres centres,
entitats o serveis dependents d’altres departaments de
la Generalitat, les Administracions Locals o d’altres
administracions publiques.

29 ESMENA NUM. 29
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 de 'apartat 1 de l'article 19

«l1. Els centres de formacio de la Xarxa del Sistema s’au-

torltzen o acrediten eLaeeréamee&eempeten@esaa%r—

ditacié-especifiques segons les condicions que estableixi

UlInstitut de Qualificacio i Orientacio Professional »

3(0 ESMENA NUM. 30
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 de l'apartat 2 de larticle 19

«2. Els centres publics dependents-dels-departaments
competents-en-materia-de formacié-professional dispo-
sen d’autonomia organitzativa i de gestié econdmica
per tal d’acordar, mitjancant-el departament correspo-
nent; el desenvolupament d’accions de formacié pro-
fessional, i establir acords de collaboracié amb les
organitzacions sindicals i empresarials més represen-
tatives de Catalunya i altres entitats organitzacions
empresarials, professionals, Cambres de Comerg o,
centres d’innovacié tecnologica i 0 amb ’Administra-
ci6 local del seu ambit.»
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31 EsmENA NUM. 31
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addicié d’un nou apartat 3 a l'article 19

«3. La Generalitat de Catalunya prioritzara la crea-
cio o singularitzacio de centres especifics de formacio
professional alla on les caracteristiques territorials ho
permeti.»

32 EsMENA NUM. 32
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 de I'apartat 1 de 'article 21

«l. Els consells de formaci6 i empresa son els organs de
participacio i collaboraci6 dels centres de formacio amb
els sectors productius amb-els-centres-de formacié-pro-
fessionalintegrada, especialment per afavorir la qualitat,

I'ajustament de I'oferta formativa i I'impuls de la partici-
paci6 de les empreses en les practiques i 'aprenentatge.»

33 EsMENA NUM. 33
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 de I'apartat 3 de Iarticle 21

«3. Formaran part dels consells de formacio i empresa
els agents sindicals del territori, els representants de les
empreses i representants del consell territorial d’FP.»

34 EsMENA NUM. 34
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a la lletra a de I'apartat 1 de I'article 22

«a) Informacid, orientaci6 per a la trajectoria formati-
va i professional, i assessorament a persones i empre-
Ses 1 institucions.»

35 EsMENA NUM. 35
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Modificaci6 de TI'article 23

«Capitol 1. Xarxa integrada d’informacio i orientacio

[...]
Article 23

1. La xarxa integrada d’informacio i orientacio té com
objectiu informar, assessorar i acompanyar els ciuta-
dans en les seves decisions respecte l'ambit educatiu,
professional, personal i social.

2. La xarxa integrada d’informacio i orientacio estara
formada pels punts d’informacio i orientacio autorit-
zats o acreditats per desenvolupar els serveis d’infor-
macio i orientacio.

3. Son principis de la xarxa integrada d’informacio i
orientacio:

a) Afavorir que els ciutadans siguin protagonistes de la
construccio del seu itinerari formatiu i d’insercio labo-
ral i social.

b) Oferir una atencié individualitzada que proposi una
trajectoria formativa i professional ajustada al propi
perfil i a les oportunitats d’ocupacio dels sectors pro-
ductius.

c) Assegurar l'accés i la qualitat del servei. Per garan-
tir que totes les persones tindran accés a aquest servei
s’implementaran mesures per desenvolupar la orienta-
cio telematica i es tindran en consideracio les carac-
teristiques del col-lectiu amb discapacitat intel-lectual
lleu 0 moderada.

4) Son funcions dels serveis d’informacio i orientacio:

a) Informar i assessorar a la ciutadania en la configura-
cio de trajectories d’aprenentatge, professionals i vitals,
coherents amb les aspiracions i capacitats de cadascii.

b) Difondre les ofertes i els programes existents.

¢) Informar i assessorar sobre els perfils professionals,
de les seves possibilitats i oportunitats d’ocupabilitat
amb l'objectiu de facilitar la insercio i reinsercio laboral.

d) Informar i assessorar sobre les titulacions acade-
miques i certificats de professionalitat i de les possi-
bilitats d’acreditacio de competencies i qualificacions
professionals.

5) L'Institut de Qualificacions i Formacio Professional,
en coordinacio amb les administracions locals i altres
administracions establiran els recursos humans, perfils
professionals i recursos economics que garanteixin el
desenvolupament del servei de manera efectiva.»

36 EsMENA NUM. 36

oeshpRehS
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressio a I'apartat 4 de l'article 26

«4. L'Institut de Formaci6 i Qualificacié Professional
de Catalunya i-els-departaments-i-organismes-compe-
tents han de promoure la utilitzacié, quan s’escaigui,
dels moduls del Cataleg de Qualificacions Professio-
nals del Sistema de formacié i qualificacié professio-
nal de Catalunya en el desplegament de les activitats
formatives no formals.»

37 EsMENA NUM. 37
De-supressié-i addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressio 1 addici6 a 'apartat 1 de 'article 27

«1. Correspon a I'Institut de Formacié i Qualificacié
Professional de Catalunya I’elaboracié de I'informe de
prospeccid de necessitats de formacid i qualificacié
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professional, amb-el suport-dels-departaments-compe-

6 amb.al | P . el G ’
possibilitant la participacié de les organitzacions em-
presarials i sindicals més representatives de Catalu-

nya, de les Cambres de Comerg i deles-empreses de
les entitats municipalistes.»

38 EsMENA NUM. 38
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 de I'apartat 2 de larticle 27

«2. L'informe, que tindra en consideracio els treballs
realitzats per I’Observatori d’Empresa i Ocupacio i
la resta d’instruments prospectius de la Generalitat
de Catalunya i integrara les Estrategies Territorials
que s’elaborin en el marc de la concertacio territorial,
concloura una visio global, sectorial i territorial, de
les necessitats de qualificacio del mercat del treball,
a curt, mig i llarg termini, que serveixi d’element in-
formador central per a la planificacio dels serveis de
Sistema de Formacio i Qualificacio Professional i del
Sistema d’Ocupacio de Catalunya.»

39 EsMENA NUM. 39
De supressié-i addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressi6 i addici6 a I'article 28

«LInstitut de Formacié i Qualificacié Professional de

Catalunya, en-coordinacié-amb-els-departaments-com-
petents-de formacié-professional; estableix criteris de

planificaci6 de I'oferta dels serveis basics del Sistema
i ha de vetllar perque l'oferta formativa comprengui
formacié professionalitzadora i en competencies clau
adregada a collectius amb necessitats especifiques de
qualificaci6 i especialment a aquelles persones que
no han superat I’ensenyament obligatori. Aixi mateix,
vetllara perque 'oferta formativa de les empreses amb
discapacitat intel-lectual lleu o moderada sigui la més
adequada i la que els habiliti i capaciti per a la seva
insercio en U'empresa ordinaria.»

4(Q ESMENA NUM. 40
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 de la lletra i de l'apartat 1 de l'article 29

«i) La convalidacio o U'exempcio de les unitats de com-
petencia obtingudes per les persones a través del pro-
cediment tinic d’Avaluacio, reconeixement i acredita-
cio de les competéncies adquirides per l'experiencia
laboral o la formacio no formal.»

41 ESMENA NUM. 41
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 d’una nova lletra d de l'apartat 3 de 'article 29

«d) Itineraris de formacio i qualificacio professional i
programes especifics gratuits per a persones amb dis-
capacitat intel-lectual lleu o moderada, amb l'objectiu
de la seva insercié laboral.»

42 ESMENA NUM. 42
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a I'apartat 1 de l'article 31

«l. La formaci6 professional dual és la modalitat de
formaci6 professional conduent a 'obtencié dels titols
i dels certificats de professionalitat que combina I’ac-
tivitat formativa impartida al centre de formacié amb
els aprenentatges adquirits en el centre de treball, ava-
luables i reconeguts, d’acord amb la corresponent au-
toritzacié o acreditacid i normativa reguladora. Les
condicions i criteris de desenvolupament de la forma-
cio dual s’establiran per reglament.»

43 ESMENA NUOM. 43
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a la lletra e de l’apartat 2 de I’article 31

«e) La supervisié d’un tutor de 'empresa, amb el perfil
establert reglamentariament, que ha de fer les funcions
d’acollida, instruccid, supervisié i coordinacié amb el
centre de formacié i, conjuntament amb el personal
docent del centre, de participacié en I’avaluacié. Tam-
bé es desenvolupara per reglament el perfil del tutor en
els centres de formacio.»

44 ESMENA NUM. 44
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 de la lletra f'de I'apartat 2 de 'article 31

«f) La FP dual s’ha de desenvolupar d’acord amb els
programes dels consells de formacio i empresa.»

45 EsMENA NUM. 45
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a la lletra g de I'apartat 2 de l'article 31

«g) En cas de formalitzacié de contractes, amb infor-
macié a la representacié legal dels treballadors sobre
les persones contractades, el contingut de I’activitat
formativa i el lloc de treball a desenvolupar, de confor-
mitat amb la normativa vigent. La representacio legal
de les treballadores i treballadors tindra accés a la in-
formacio referent als alumnes en practiques.»
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46 ESMENA NUM. 46
D .
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressio a 'apartat 4 de I’article 31

«4. L'Institut de Formaci6 i Qualificacié Professional

de Catalunya i-els-departaments-competents-en-mate-
ria-de formacidé professional-han de mantenir una re-

laci6 regularment actualitzada dels centres, entitats i
empreses que imparteixen formacié professional dual
iles seves especialitats.»

47 ESMENA NUM. 47
D .
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressio a la lletra a de 'apartat 2 de l'article 36

«a) Establir el procediment integrat, tant-per-a-lambit
educatiu-com-per-allaboral; d’avaluacid6 i acreditacid

de competencies professionals i que tindra efectes de
convalidacid, en relacié amb els moduls professionals
corresponents als respectius titols de la formaci6 pro-
fessional del sistema educatiu, i d’exempci6, en relacié
amb els moduls formatius corresponents als certificats
de professionalitat de I'ambit laboral, d’acord amb les
respectives normatives.»

48 EsMENA NUM. 48
D iy
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressi6 a I'apartat 1 de I'article 40

«1. Els centres de formacio de la Xarxa del Sistema,
P L amb ] ulagitat i ] .

nent; poden prestar serveis de transferéncia tecnologi-
ca a empreses.»

49 ESMENA NUM. 49
De-supressié i addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressi6 a I'apartat 2 de I'article 40

«2. Els centres ptiblics dependents-dels-departaments
competents-en-materia-de formacié-professional dis-
posen d’autonomia organitzativa i economica i d’es-
tabliment de collaboracions amb empreses i centres
d’innovacié tecnologica per prestar serveis de trans-
feréncia tecnologica o per concérrer a convocatories
nacionals i internacionals de projectes d’I+D.

Es potenciara la col-laboracié amb les universitats per
impulsar la investigacio, l'experimentacio i la innova-
cio educatives en l'ambit de la formacio professional.»

50 EsmEna NUM. 50
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a l'article 41

«L'Institut de Formacio i Qualificacié Professional de
Catalunya ha de promoure i facilitar que els centres
de formaci6 professional integrada prestin serveis de
transferéncia tecnologica a les empreses, especialment
les petites i mitjanes empreses, i promoure la seva re-
lacid i, si escau, el suport i collaboracié amb els cen-
tres tecnologics existents a Catalunya.»

51 Esmena NOM. 51
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6é d’un nou article 41 bis

«Article 41 bis. Mobilitat internacional

L’Institut de Qualificacions i Formacio Professional
ha de promoure iniciatives per a la innovacio i millora
de la qualitat de la formacio, utilitzant com a instru-
ment la cooperacio transnacional en projectes d’inici-
ativa i programes comunitari.»

52 EsMENA NUM. 52
D -
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressi6 a 'apartat 1 de l'article 42

«l1. Els centres de formacié professional integrada-del
Sistema han de disposar, d’acord amb la seva titulari-
tat, d'un model i un sistema de gesti6 de la qualitat, la
millora continuada i la innovacié.»

53 EsMENa NUM. 53
D -
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressio a I'apartat 2 de l'article 42

«2. LInstitut de Formacié i Qualificaci6é Professional
de Catalunya ha d’establir els criteris que s’han de se-
guir en 'adopcié d’'un model de gestié de la qualitat.
Aquests criteris s’han d’aplicar als centres de formacid

professional integrada-del-conjunt-del-Sistema.»

54 EsMENA NUM. 54
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addici6 a la lletra a de I'apartat 1 de l'article 43

«a) Promoure que la formaci6 inclogui en determinats
programes una formacié basica respecte a 'aptitud per
a la iniciativa emprenedora, els mecanismes de crea-
ci6 d’empresa, I'economia social i cooperativa i I'au-
toocupacio, i els diferents programes i ajuts existents
amb aquest objectiu.»
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55 EsMENA NUM. 55
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Addicié d’un nou apartat 4 a l'article 45

«4. Les dades obtingudes hauran de ser accessibles des
dels portals de transparéncia de les diferents adminis-
tracions i empreses.»

56 EsMENA NUM. 56

De supressid
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressi6 a la disposicié addicional sisena

«Disposicié addicional sisena. Habilitacié per al des-
envolupament curricular

Sens perjudici de les competeéncies que corresponen al
Govern per determinar el curriculum d’acord amb l’ar-
ticle 53.1 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educa-
ci6, en virtut de les quals el Govern aprova I'ordenacié
general de la formaci6 professional, s’habilita el con-
seller o consellera competent en materia de formacié
professional inicial per establir, per Ordre, el curricu-

lum dels titols de-formacié-professional.»

57 EsmENA NOUM. 57
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya
Nova disposici6 addicional

«Amb la finalitat de desenvolupar les qualificacions es-
pecifiques de Catalunya que no tenen reflex en el cataleg
vigent, es crea el Cataleg Catala de Qualificacions Pro-
fessionals, que el complementara, en el Marc Europeu
de les Qualificacions i en el Sistema Europeu de Credits
per a U'Educacio i la Formacio Professionals (ECVET).

Quan Catalunya adquireixi noves competencies en for-
macio professional, la Generalitat de Catalunya de-
senvolupara el Cataleg de titols i certificats de forma-
cio professional de Catalunya.»

58 EsMENA NUM. 58
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Nova disposicié addicional

«En el moment d’aprovacio d’aquesta llei, el Comis-
sionat de Formacio Professional estara adscrit al De-
partament de la Presidéncia.»

59 EsmENA NUM. 59

De supressio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Supressio a la disposicié final primera

«S’autoritza el Govern perque dicti les disposicions
necessaries per desplegar i executar aquesta Llei;-sens

60 EsMENA NUM. 60
D’addicio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Addici6é d’un nou paragraf a final del paragraf 5¢

«El Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre,
pel qual s’aprova el text refos de la Llei general de drets
de les persones amb discapacitat i de la seva inclusio
social, estableix el dret a la igualtat d’oportunitats de
les persones amb discapacitat i, entre d’altres, el dret a
laccés a la ocupacio, obligant a les administracions pu-
bliques a assegurar un sistema educatiu inclusiu en tots
els nivells educatius, aixi com l'ensenyament al llarg de
la vida, i a fomentar les seves oportunitats d’ocupacio i
promocio professional en el mercat laboral, i promou-
re els suports necessaris per a la recerca, l'obtencio, el
manteniment de l'ocupacio i retorn a aquesta.»

61 EsMmENA NUM. 61
De modificacio
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Modificaci6 i addici6 al 15¢ paragraf

«La transici6 de la societat catalana cap a una socie-
tat del coneixement requereix estratégies que perme-
tin assolir un creixement integrador i sostenible. En
aquest sentit, la Comissié Europea remarca, en la Co-
municacié Europa 2020, la necessitat de garantir una
inversié e3cag en els sistemes educatiu i de formacio
a tots els nivells, millorar els resultats educatius, inci-
dint en cada segment i etapa mitjangant un planteja-
ment integrat que reculli les competéncies clau i tingui
com a finalitat reduirabandé-escolar [’exit escolar,
reforgar I'obertura i la rellevancia dels sistemes edu-
catius establint un marc de qualificacions nacionals i
acoblant millor els resultats educatius amb les neces-
sitats del mercat laboral, millorar ’entrada dels joves
en el mercat de treball mitjangant una accié integrada
que inclogui, entre altres aspectes, orientacid, assesso-
rament i practiques, i garantir que les competeéncies re-
querides per prosseguir la formaci6 i el mercat laboral
siguin reconegudes en tota I’educaci6 general, profes-
sional, superior i d’adults, incloent-hi I'aprenentatge no
formal i informal i1 desenvolupant collaboracions en-
tre el mon educatiu 1 de formacié i el moén laboral, es-
pecialment mitjancant la implicacié dels interlocutors
socials en la planificacié de I’educaci6 i la imparticié
de la formacié. L'objecte d’aquesta llei sera un dels ele-
ments fonamental de la formacio al llarg de la vida.»

Palau del Parlament, 11 de marg de 2015

Marta Rovira i Vergés
Portaveu GP ERC

Agnes Russifiol i Amat
Diputada GP ERC
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Esmenes presentades pel GP SOC (reg. 109575 i 109989)

A LA MESA DEL PARLAMENT

Maurici Lucena i Betriu, portaveu, Xavier Saba-
té i Ibarz, diputat del Grup Parlamentari Socialista,
d’acord amb el que estableix l’article 107 del Regla-
ment del Parlament, presenten les segiients esmenes a
larticulat del Projecte de llei de formacié i qualifica-
ci6 professional de Catalunya (tram. 200-00027/10).

1 ESMENA NUM. 1
De modificacio
GP Socialista

Article 1, nova redaccio:
«Article 1. Objecte i ambit d’aplicacio

1. Aquesta Llei té per objecte establir i regular el Sis-
tema de Formacio i Qualificacio Professional de Cata-
lunya i la creacio de ’Agencia de Formacio i Qualifi-
cacio Professional de Catalunya que el governara per
assolir els fins segiients:

a) Elevar el nivell de qualificacio de la poblacio catalana.

b) Adequar l'oferta formativa a les necessitats del mer-
cat de treball.

c) Fomentar la formacio al llarg de la vida.

d) Desenvolupar la identitat professional i l'actitud
emprenedora.

e) Implicar les empreses en la formacio.
f) Reconeixer i acreditar les competéncies professionals.

g) Potenciar una governanga integrada, flexible, trans-
parent, innovadora i eficag.

2. El Sistema de Formacio i Qualificacio Professional
de Catalunya, des d’una perspectiva integrada, inclou
la formacio professional inicial del sistema educatiu i
la formacio professional per a l'ocupacio en les seves
diferents ofertes i modalitats, aixi com la informacio
i orientacio professional i l'avaluacio i acreditacio de
les competencies professionals adquirides a través de
lexperiencia laboral o de vies no formals de formacio.

3. Les normes que es contenen en aquesta Llei seran
d’aplicacio en tots els serveis, plans, programes i acti-
vitats i centres publics i privats que imparteixin forma-
cio professional dins de l'ambit de Catalunya».

2 ESMENA NUM. 2
D’addicio
GP Socialista
Article 2, apartat 1
«Article 2. Finalitat i abast

1. [...] dret a la formacié professional, de totes les per-
sones sense distincio, al llarg de la vida».

3 ESMENA NUM. 3
D’addicio
GP Socialista
Atrticle 2, apartat 2
«Article 2. Finalitat i abast
[..]

2. [...] i relaciona, des d’'una perspectiva integrada:»

4 ESMENA NUM. 4
D’addicio
GP Socialista
Article 3, apartat 1, lletra a
«Article 3. Principis rectors

L[]

a) La integracio de l'oferta, la coordinaci6 d’objectius

[...]».
5 EsMENA NUM. 5
D’addicio
GP Socialista
Article 3, apartat 1, lletra b
«Article 3. Principis rectors
1.[..]

b) i empreses i el territori».

O EsMENA NUM. 6
D’addicio
GP Socialista

Article 3, apartat 1, lletra g
«Article 3. Principis rectors
L[]

g) més representatives de Catalunya i del mon local
respecte a la planificacio [...]».

7 ESMENA NUM. 7
D’addicio
GP Socialista

Article 3, apartat 1, lletra k

D’una lletra k, a I'apartat 1, de l'article 3
«Article 3. Principis rectors

L[]

k) L'adopcio de mesures dirigides a facilitar la igualtat
d’oportunitats de totes les persones sense distincio en
el dret d’accés al Sistema de Formacio i Qualificacio
Professional de Catalunya tot tenint en compte l'aten-
cio als col-lectius més vulnerables».
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8 EsMENA NUM. 8

D’addicio

GP Socialista
Article 3, apartat 2, lletra d bis
D’una lletra d bis, a I'apartat 2, de l'article 3
«Article 3. Principis rectors
[..]
2. [.]

d bis) L'impuls de 'oferta formativa en zones afectades
per la crisi de determinats sectors productius i per al-
tes taxes d’atur».

O ESMENA NUM. 9
D’addicio
GP Socialista
Article 3, apartat bis

«Article 3 bis. Objectius del Sistema de Formacio i
Qualificacio Professional de Catalunya

El Sistema de Formacio i Qualificacio Professional de
Catalunya té els segiients objectius:

a) Garantir una resposta eficag a les necessitats de for-
macio i de qualificacio de les persones, per tal d’afa-
vorir el seu desenvolupament personal social i profes-
sional i, d’aquesta manera, contribuir a millorar la
competitivitat dels sectors productius i la productivitat
de les empreses i al desenvolupament economic i social
de Catalunya.

b) Facilitar una major connexio i una millor adequacio
entre l'oferta formativa i les necessitats del mercat de
treball i de les empreses, afavorint la millora de l'ocu-
pabilitat de les persones joves i treballadores, ocupa-
des o aturades, especialment de les que tenen més difi-
cultats d’ocupacio o d’insercio laboral.

c) Fomentar la formacio al llarg de la vida, promovent
ladaptacio permanent de la poblacio activa a les qua-
lificacions demandades en 'entorn laboral, millorant
la seva capacitacio professional i permetent la seva re-
alitzacio personal i social.

d) Desenvolupar la identitat professional motivadora
de futurs aprenentatges i adaptacions a l'evolucio dels
processos productius i al canvi social, refermant lacti-
tud emprenedora per al desenvolupament d’activitats i
iniciatives professionals.

e) Establir un sistema integrat d’informacio i orienta-
cio professional que proporcioni instruments adequats
a les persones interessades en materia de formacio pro-
fessional i qualificacio per a U'ocupacio a Catalunya.

f) Reconeixer i acreditar les competencies professionals
adquirides a través de totes les vies formatives formals
i no formals, aixi com a través de l'experiencia laboral.

g) Instaurar uns mecanismes de governanga del siste-
ma, flexibles i transparents, que promoguin la innova-
cio, leficacia i leficiencia de les seves actuacions i in-
tegrin de manera participativa a tots els actors i agents
implicats en la formacio.

h) Optimitzar els recursos dedicats a la formacio pro-
fessional a Catalunya, afavorint la inversio piblica i
privada en la qualificacio de les persones».

10 ESMENA NUM. 10

De supressid
GP Socialista

Article 4.

11 EsMENA NUM. 11
D’addicio
GP Socialista

Article 4, apartat bis
«Article 4 bis. Destinataris: aspectes generals

1. El Sistema de Formacio i Qualificacioé Professional
de Catalunya, que té vocacio d’universalitat, promou-
ra l'accés de tota la poblacio de formacio orientada a
lexercici d’'una professio.

2. L'accés universal a la formacio professional impli-
ca la responsabilitat individual de tota la ciutadania a
mantenir actualitzades les seves competencies profes-
sionals al llarg de la seva vida per fer front als canvis
tecnologics i socials, contribuint aixi a facilitar la seva
ocupabilitat i la seva contribucioé a la generacio de ri-
quesa de Catalunya, aixi com la responsabilitat de les
empreses de mantenir actualitzades les competencies
dels seus treballadors i treballadores per fer front als
reptes d’innovacio i competitivitat.

3. Les empreses assentades en ['ambit de Catalunya
constitueixen un factor necessari com col-laboradors
de l'accio formativa i com a receptors de la qualifica-
cio dels recursos humans que incorporen. En aquesta
doble funcio, les empreses col-laboraran activament en
els processos formatius. A aquests efectes, s’establiran
mecanismes oportuns per incentivar i regular la seva
participacio, tenint en compte les especificitats de les
petites i mitjanes empreses».

12 EsMENA NUM. 12
D’addicio
GP Socialista
Article 4, apartat fer

«Article 4 ter. Persones destinataries

1. Seran persones destinataries de l'oferta de formacio
professional i dels serveis regulats en la Llei:

a) L'alumnat que en els tiltims cursos de l'educacio se-
cundaria obligatoria optin per la iniciacio de la forma-
cio professional, aixi com les persones majors de disset
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anys que vulguin accedir a programes formatius adre-
cats a l'obtencio de titulacio basica.

b) Lalumnat que, havent acabat l'educacio secunda-
ria obligatoria, el batxillerat o els estudis universitaris,
vulguin especialitzar-se professionalment abans d’in-
corporar-se al mercat de treball.

c) Les persones treballadores ocupades que, per ini-
ciativa propia o mitjancant la seva empresa, desitgin
millorar o actualitzar les seves competéncies professi-
onals.

d) Les persones treballadores desocupades que vulguin
millorar les seves competéncies professionals o requa-
lificar-se en una altra professio.

e) Les persones amb competéncies professionals que
vulguin sol-licitar l'accés al procediment d’avaluacio i
acreditacio de les competéncies professionals adquiri-
des a través de lexperiéncia laboral o de vies no for-
mals de formacio.

2. Reglamentariament es regularan les condicions espe-
cifiques per a l'accés als titols i certificats de professiona-
litat, accions, plans i programes de formacio professio-
nal i als serveis d’orientacio i qualificacio professionals.

3. Per garantir l'accés en condicions d’igualtat, en aquells
casos en que el nombre de places que s’ofereixi sigui
inferior a la demanda, s’establiran reglamentariament
criteris d’admissio».

13 EsMENA NUM. 13
D’addicio
GP Socialista
Article 4, apartat quater

«Article 4 quater. Col-lectius prioritaris

En laccés a loferta i als serveis d’orientacio i qualifi-
cacio professionals es prioritzaran, d’acord amb el que
s’estableixi per reglament, els col-lectius prioritaris se-
glients:

a) Les dones, per a les quals s’impulsara un disseny
d’actuacions especifiques com a mesura d’accio posi-
tiva per corregir els desequilibris que es produeixin en
el mercat de treball.

b) Les persones joves, per a les quals s’establiran pro-
grames especifics de formacio professional tal i com
estableix l'article 169.1 de I’Estatut d’Autonomia de
Catalunya.

¢) Els collectius amb una especial dificultat en Uac-
cés a l'ocupacio, com ara persones amb discapacitat,
persones afectades i victimes del terrorisme i de la vi-
olencia de génere, persones aturades de llarga dura-
da, persones majors de 45 anys i persones en risc d’ex-
clusio social. S’adoptaran les mesures que facilitin la
seva inclusio social, aixi com la seva participacio en
les diferents modalitats de formacio professional, en
igualtat de condicions i integrats en l'oferta general de

formacio. Aixi mateix, es podran dissenyar programes
espectfics per a aquests col-lectius.

d) Les persones estrangeres, per a les quals es podran
dissenyar programes especifics de formacio professio-
nal que incloguin, si escau, moduls d’immersio lingiiis-
tica i cultural i que compleixin amb les condicions que
es regulen.

e) Les persones ocupades en petites i mitjanes empre-
ses, la participacio sera prioritaria en les accions de
formacio, es poden dissenyar programes especifics per
a persones treballadores de micropimes.

f) Aquells altres col-lectius que es determinin per re-
glament».

14 EsMENA NUM. 14
D’addicio
GP Socialista
Article 5, apartat 4
«Article 5. Drets

[...]

4. Les entitats amb funcions legalment atribuides en
materia de formacio professional com les administra-
cions locals i les cambres de comer¢ poden:

a) Formar part dels organs de participacio del sistema.

b) Participar en els diferents aspectes desenvolupats en
lapartat 2, de manera co-responsable i dins el seu am-
bit territorial».

15 ESMENA NUM. 15
D’addicio
GP Socialista
Article 6, apartat bis

«Article 6 bis. Cataleg Catala de Qualificacions Pro-
fessionals

1. Amb la finalitat de desenvolupar les qualificaci-
ons especifiques de Catalunya que no tenen reflex en
el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals,
es crea el Cataleg Catala de Qualificacions Professi-
onals, que complementara al Cataleg Nacional, en el
Marc Europeu de les Qualificacions i en el Sistema Eu-
ropeu de Credits per a ’Educacio i la Formacio Pro-
fessionals (ECVET).

2. El departament competent en matéria de formacio
professional, amb la col-laboracid, si escau, d’altres
departaments, ha d’establir, a través de I’Ageéncia de
Formacio i Qualificacio Professional de Catalunya,
les qualificacions i unitats de competéncies propies de
Catalunya que no estiguin integrats en el Cataleg Na-
cional de Qualificacions Professionals i que requerei-
xin pel teixit productiu de Catalunya.

3. En tot cas, tota formacio que tingui reconeixement
professional ha d’estar vinculada al Cataleg Nacional
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de Qualificacions Professionals o al Cataleg Catala de
Qualificacions Professionals. A aquests efectes, el de-
partament competent en materia de formacio profes-
sional podra subscriure convenis amb organitzacions
i entitats que imparteixen formacio conduent a un re-
coneixement professional amb la finalitat d’incorporar
les qualificacions relacionades al Cataleg Catala de
Qualificacions Professionals».

16 EsSMENA NUM. 16
De modificacio
GP Socialista

Article 7, apartat 2

«Article 7. Comissié rectora del Sistema

[...]

2. [...] La Comissi6é Rectora s’inscriu en ’Agéncia de

Formaci6 i Qualificacié Professional de Catalunya».

17 EsMENA NUM. 17
De modificacio
GP Socialista

Article 7, apartat 3, 1r paragraf

La comissid rectora esta presidida pel conseller o con-
sellera del departament que tingui la competéncia de
la formacio professional.

18 EsmENA NUM. 18
De modificacio
GP Socialista

Article 7, apartat 3, lletra a, 3r paragraf
Nova redaccio:

La presidencia executiva de ’Agencia de Formacié i
Qualificacié Professional de Catalunya, que actuara
com a Secretaria de la Comissié

19 EsMmENA NOUM. 19
De modificacio
GP Socialista

Article 7, apartat 3, lletra b

Nova redaccié:

«Article 7. Comissi6 rectora del Sistema
[...]

b) Cinc persones en representacio de les organitzaci-
ons sindicals i empresarials que tinguin la considera-
cio de més representatives de Catalunya.

Les entitats representades designaran una persona su-
plent, d’alta representativitat de llurs organitzacions.

Les delegacions que tinguin més d’'un representant hau-
ran de respectar la paritat entre els seus membres».

20 ESMENA NUM. 20
D’addicio
GP Socialista
Article 7, apartat 3, lletra ¢
«Article 7. Comissié rectora del Sistema
[..]
3.[.]

¢) En representacio de les entitats territorials amb fun-
cions legalment atribuides en matéria de formacio pro-
fessional:

— Les presidencies de les entitats representatives del
mon local i dels representants dels consells locals de
formacio professional».

21 EsMmENnA NOM. 21
De modificacio
GP Socialista

Article 7, apartat 4
Nova redaccio:

«Article 7. Comissié rectora del Sistema

[...]

4. Els acords de la Comissio s’adopten per consens o
per la majoria dels presents d’acord amb la segiient
ponderacio:

=55 % per a la representacio de la Generalitat de Ca-
talunya.

— 15% per a la representacio dels agents empresarials.
— 15% per a la representacio sindical.

— 15% per a la representacio de les altres entitats mu-
nicipalistes [...]».

22 ESMENA NUM. 22
D’addicio
GP Socialista
Article 7, apartat 7

«Article 7. Comissié Rectora del Sistema

[...]

7. La condicio de membre de la Comissio Rectora és in-
compatible amb qualsevol vinculacio amb empreses o
entitats relacionades amb el subministrament o la do-
tacio de material, i també amb tota mena de prestacio
de serveis o de relacio laboral en actiu en centres, es-
tabliments o empreses que presten serveis en regim de
concert o conveni amb I’Agéncia de Formacio i Qua-
lificacio Professional de Catalunya i/o el departament
competent en materia de formacio professional, o mit-
Jjangant qualsevol altra formula de gestio indirecta».
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23 ESMENA NUM. 23
De modificacio
GP Socialista

Article 8, titol

«Article 8. Creaci6 de I’Agencia de Formaci6 i Quali-
ficaci6 Professional de Catalunya

24 ESMENA NUM. 24
De modificacio
GP Socialista

Article 8, apartat 1

«Article 8. Creaci6 de I’Agencia de Formaci6 1 Quali-
ficaci6 Professional de Catalunya

1. Es crea ’Agencia de Formacié i Qualificacié Profes-
sional de Catalunya [...].

25 EsMENA NUM. 25
D’addicio
GP Socialista

Article 8, apartat 2

«Article 8. Creaci6 de ’Agencia de Formaci6 i Quali-
ficaci6 Professional de Catalunya

[...]

2. [...] és I'organ de direccid, integracio i de coordina-
cio [..]».

206 ESMENA NUM. 26
De modificacio
GP Socialista

Article 8, apartat 3
Nova redaccio:

«Article 8. Creaci6 de ’Agencia de Formaci6 1 Quali-
ficaci6 Professional de Catalunya

[...]

3. L’Agencia de Formacio i Qualificacio Professional
de Catalunya s’adscriu al Departament que tingui la
competencia de la formacio professional. El Govern
aprovara els Estatuts de [’Agéncia, que han de desen-
volupar les seves funcions, Uestructura i completar-ne
el régim juridic i de funcionament.

27 ESMENA NUM. 27
De modificacio
GP Socialista

Article 11
Nova redaccio:
«Article 11. Finangament

1. Les accions formatives enquadrades en l'ambit de
la formacio professional podran ser financades tant a
través de recursos puiblics com privats.

2. Sense perjudici de destinar fons propis i, si és el cas,
estatals per a la gestio de les iniciatives de formacio
professional que preveu aquesta Llei, la Generalitat de
Catalunya potenciara la utilitzacio de fons procedents
de la Unio Europea per finangar les accions formatives
de formacio professional».

28 EsMENA NUM. 28
D’addicio
GP Socialista
Article 11, apartat bis
«Article 11 bis. Beques i ajuts

Sense perjudici del previst per a la formacio professio-
nal inicial en la convocatoria general de beques i ajuts
a Uestudi, les persones treballadores desocupades que
assisteixin a les diferents ofertes i modalitats de forma-
cio podran sol-licitar beques i ajuts de transport, ma-
nutencio, allotjament, discapacitat i conciliacio, aixi
com altres que es puguin determinar en procediments
especifics, d’acord amb les condicions que s’establei-
xin reglamentariament».

29 ESMENA NUM. 29
D’addicio
GP Socialista
Article 11, apartat fer

«Article 11 ter. Per donar compliment al principi de
suficiencia, la Generalitat ha de consignar en els seus
pressupostos els credits necessaris per a finangar els
drets establerts en aquesta Llei».

3(0 ESMENA NUM. 30
De modificacio
GP Socialista

Article 15, apartat 2, lletra b

«Article 15. Consell de Formaci6 i Qualificacié Pro-
fessional de Catalunya

[...]
2. [.]

b) Les vocalies, que ostenten les persones nomenades
per la Presideéncia Executiva de I’Agéncia a proposta
de les respectives organitzacions i que s’han de distri-
buir per sectors d’acord amb els criteris segiients:

— Els sectors que representen a la Generalitat de Ca-
talunya, les organitzacions empresarials i sindicals i
les entitats amb competéncies legalment atribuides en
materia de formacio Professional tindran un nombre
equivalent de vocals.

— Entre la representacio de la Generalitat, que inclou-
ra en tot cas departaments de la Generalitat amb inte-
ressos per rao de la materia.

— La representacio del conjunt de les organitzacions
empresarials que tenen la condicio legal de més repre-
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sentatives es distribuira proporcionalment a llur repre-
sentativitat a Catalunya.

— La representacio de les organitzacions sindicals més
representatives a Catalunya es distribuira proporcio-
nalment a llur representativitat a Catalunya.

— La representacio de les entitats amb competencies le-
galment atribuides en materia de formacio Professio-
nal es distribuira a parts iguals entre els representants
dels ens locals i les Cambres de Comerg.

— També es nomenaran vocals en representacio de la
titularitat dels centres de la Xarxa del Sistema de For-
macio i Qualificacio Professional de Catalunya que no
tinguin representacio en els altres sectors, sense que
conjuntament els vocalies en aquest apartat puguin
superar el nombre de vocals establert per a cadascun
dels quatre sectors abans esmentats».

31 EsMENA NUM. 31
De modificacio
GP Socialista

Article 16, apartat 5

«Article 16. Participaci6 territorial i sectorial

[-.]

5. El Consell de Formacié i Qualificacié Professional

de Catalunya establira un marc de relacio [...]»

32 EsMENA NUM. 32
De modificacio
GP Socialista

Article 17, apartat 2

«Article 17. Integrants

[-.]

2. [...] LAgencia de Formacio i Qualificacio Professio-

nal de Catalunya dirigeix [...]».

33 EsMENA NUM. 33
De modificacio i addicio
GP Socialista

Article 17, apartat 5
«Article 17. Integrants
[...]

5. [...] LAgencia de Formacioé i Qualificacio Profes-
sional de Catalunya ha de promoure programes i/o
centres de segona oportunitat, [...] desenvolupament.
Aquests programes i/o centres oferiran [...]».

34 ESsMENA NUM. 34
De modificacio
GP Socialista

Article 18
Nova redaccio:
«Article 18. Aspectes generals

Els serveis d’orientacio i qualificacio professionals
comprendran la informacio i orientacio professionals i
el procediment d’avaluacio i acreditacio de les compe-
tencies professionals adquirides a través de l'experién-
cia laboral o de vies no formals de formacio».

35 ESMENA NUM. 35
D’addicio
GP Socialista
Article 18, apartat bis

«Article 18 bis. Informacio i orientacio professional

1. Amb la finalitat de proporcionar informacio a l'alum-
nat del sistema educatiu, a les families, a les perso-
nes treballadores ocupades i aturades i a la societat
en general, el departament competent en materia de
formacio professional i el Servei Piiblic d’Ocupacio
de Catalunya, d’acord amb el que reglamentariament
s’estableixi, promouran el desenvolupament d’un siste-
ma integrat d’informacio i orientacio professional que
permeti la coordinacio i busqui la complementarietat
dels dispositius existents, establint un protocol comii
i una plataforma integrada tinica de recursos d’infor-
macio i orientacio professional.

2. A aquests efectes, el departament competent en ma-
teria de formacio professional posara a disposicio d'a-
quest sistema integrat, de conformitat amb el que es
disposi reglamentariament, els departaments d’orien-
tacio dels instituts d’educacio secundaria, que es veu-
ran reforgats amb la inclusio de professorat de l'es-
pecialitat de formacio i orientacio laboral, aixi com
d’aquells equips d’orientacio educativa que es determi-
nin, que comptaran amb recursos adequats a aquesta
finalitat.

3. El departament competent en matéria de formacio
professional cooperara amb el Servei Piiblic d’Ocupa-
cio de Catalunya en l'establiment del model d’orienta-
cio professional a desenvolupar i podra posar a dispo-
sicio d’aquest model aquells centres puiblics d’educacio
secundaria i d’educacio permanent de persones adul-
tes que es determinin, a fi de possibilitar la major ren-
dibilitat i eficacia en l'exercici de les funcions que el
Servei Public d’Ocupacio de Catalunya té encomana-
des en materia d’orientacio professional».
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36 EsMENA NUM. 36
De modificacio
GP Socialista

Article 19
Nova redaccio:
«Article 19. Xarxa de centres

1. El departament competent en materia en materia
de formacio professional impulsara 'existéncia d’'una
tinica Xarxa de Centres de Formacio Professional de
Catalunya que imparteixin formacio professional ini-
cial i formacio professional per a l'ocupacio. Aquesta
xarxa estara constituida pels segiients centres publics:

a) Centres integrats puiblics de formacio professional.

b) Centres publics del sistema educatiu autoritzats per
impartir formacio professional.

¢) Centres puiblics de formacio professional per a l'ocu-
pacio i escoles de formacio, aixi com Centres d’Inno-
vacio i Formacio Ocupacional (CIFO).

d) Centres puiblics, els titulars dels quals siguin les cor-
poracions locals o altres administracions publiques.

e) Centres de referencia estatal ubicats a Catalunya.

2. Aquesta Xarxa de Centres de Formacio Professional
de Catalunya es completara amb:

a) Centres integrats privats de formacio professional.

b) Centres privats del sistema educatiu autoritzats per
impartir formacio professional.

c) Centres privats autoritzats pel departament compe-
tent en materia de formacio professional per impartir
Jformacio professional adregcada a I'obtencio de certifi-
cats de professionalitat.

d) Centres privats autoritzats que imparteixin formacio
professional no adrecada a I'obtencio de certificats de
professionalitat.

3. Per formar part de la xarxa, els centres han d’estar
autoritzats, de conformitat amb les normes aplicables,
i estar inscrits en el Registre de Centres de Formacio
Professional de Catalunya. Aixi mateix, han de dis-
posar, almenys, d’'un sistema i d’un pla permanent de
qualitat, aixi com acreditar un funcionament ordina-
ri i continuat, tot aixo d’acord amb el que s’estableixi
reglamentariament. Es considera, en tot cas, que un
centre no funciona de manera continuada quan, sense
causa justificada, hagi cessat ininterrompudament les
seves activitats durant, almenys, dotze mesos.

4. En el cas de centres de titularitat d’altres administra-
cions o de titularitat privada, la inclusio en la xarxa es
realitzara previa sol-licitud del seu representant legal.

5. La inclusio dels centres a la Xarxa en cap cas impli-
cara compromis de finangament per part de les admi-
nistracions publiques».

37 EsMENA NUM. 37
De modificacio
GP Socialista

Article 20
Nova redaccié:
«Article 20. Centres puiblics

1. La creacio i supressio de centres piuiblics de titulari-
tat de la Generalitat de Catalunya correspon al Consell
Executiu de la Generalitat. Correspon al departament
competent en materia de formacio professional l'auto-
ritzacio dels mateixos per impartir formacio professi-
onal, aixi com per al funcionament d’aquests centres.

2. La creacio i supressio de centres publics, els titu-
lars dels quals siguin les corporacions locals o altres
administracions puibliques, es realitzara per conveni
entre aquestes i el departament competent en materia
de formacio professional. L'autoritzacio del centre per
impartir formacio professional correspon al departa-
ment competent en matéria de formacio professional».

38 EsMENA NUM. 38
D’addicio
GP Socialista
Article 20, apartat bis

«Article 20 bis. Centres integrats

1. El centre integrat es concep com una institucio que
ha d’atendre les necessitats de qualificacio del sistema
productiu, facilitar la integracio de les ofertes de for-
macio professional i rendibilitzar els recursos humans
i materials existents.

2. Els centres integrats de formacio professional im-
partiran totes les ofertes formatives que condueixin a
lobtencio dels titols de formacio professional i certifi-
cats de professionalitat referides al Cataleg Nacional
de Qualificacions Professionals o altres ofertes forma-
tives que estiguin autoritzades.

3. Sense perjudici del que estableix l'apartat anterior,
el Consell de Formacio i Qualificacio Professional de
Catalunya aprovara el Pla de la formacio professio-
nal de Catalunya, aixi com un informe anual en mate-
ria de formacio professional en el qual es recolliran les
activitats realitzades, els resultats obtinguts i els seus
impactes en l'ocupacio.

4. Aquests centres inclouran activitats formatives pro-
pies de la formacio professional inicial i de la forma-
cio professional per a l'ocupacio, aixi com de qualse-
vol altra formacio que correspongui a una demanda
de l'entorn socioeconomic. Aixi mateix, col-laboraran
en el procediment d’avaluacio de les competéncies ad-
quirides a través d’altres aprenentatges no formals i de
lexperiencia laboral.
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5. Els centres integrats de formacio professional po-
dran accedir als recursos pressupostaris destinats al
finangament de les accions formatives per a l'ocupacio
que desenvolupin, d’acord amb el que es determini».

39 EsMENA NUM. 39
D’addicio
GP Socialista
Article 20, apartat ter

«Article 20 ter. Direccio dels centres integrats

La direccio dels centres integrats de formacio professi-
onal de titularitat de la Generalitat de Catalunya sera
nomenada mitjangant el procediment de Iliure desig-
nacio entre funcionaris publics docents, d’acord amb
els principis de merit, capacitat i publicitat, previa
consulta als organs col-legiats del centre».

4(Q ESMENA NUM. 40
D’addicio
GP Socialista
Article 20, apartat quater

«Article 20 quater. Autonomia

Els centres integrats piiblics de formacio professional
disposaran d’autonomia pedagogica, d’organitzacio i
de gestio economica i de personal, d’acord amb el que
s’estableixi reglamentariament. Aquests centres po-
dran, en el marc de la seva autonomia, desenvolupar
acords i convenis amb empreses, institucions i entitats
per oferir serveis de formacio i per al millor aprofi-
tament de les seves infraestructures i recursos dispo-
nibles o altres accions que contribueixin a assolir els
seus objectius».

41 EsSMENA NUM. 41
D’addicio
GP Socialista
Article 20, apartat quinquies

«Article 20 quinquies. Consell de formacio i empresa
dels centres de formacio professional integrada

1. Els consells de formacio i empresa son els organs
de participacio i col-laboracio dels sectors productius
amb els centres de formacio professional integrada,
especialment per afavorir la qualitat, l'ajustament de
loferta formativa i U'impuls de la participacio de les
empreses en les practiques i l'aprenentatge.

2. Els consells de formacio i empresa han de tenir in-
formacio i poden emetre informes i propostes, no vin-
culants, en relacio amb:

a) Qualitat i ajustament de 'oferta de serveis desple-
gada pel centre.

b) Nous requeriments de qualificacions.

¢) La planificacio, l'organitzacio, el desenvolupament i
el seguiment de la formacio en practiques i aprenentat-
ge que es desenvolupi en el centre.

d) Actualitzacio del professorat i estades en empreses.

e) Col-laboracions amb empreses per millorar la dis-
ponibilitat, amb finalitat formativa, d’ equipaments téc-
nics, materials, infraestructures i tecnologies de darre-
ra generacio.

3. L'Institut de Formacio i Qualificacio Professional de
Catalunya determinara la composicié dels consells de
formacio i empresa.

4. Els consells de formacio i empresa poden col-laborar
i es poden coordinar amb altres organs, consells o am-
bits de participacio sectorial o local existents i previs-
tos a la normativa vigent».

42 ESMENA NUM. 42
D’addicio
GP Socialista
Article 20, apartat sexies

«Article 20 sexies. Gestio economica dels centres inte-
grats publics

1. El departament competent en matéria de formacio
professional posara a disposicio dels centres integrats
publics de formacio professional les quantitats assig-
nades, mitjangant els corresponents lliuraments rela-
tius a les despeses de funcionament i, si escau, a des-
peses d’inversio. Aixi mateix, aquests centres podran
obtenir ingressos derivats de la prestacio de serveis
distints dels gravats per taxes, aixi com d’altres fons
procedents d’ens piiblics, privats o particulars, sense
que aixo impliqui una disminucio de les quantitats as-
signades pel Departament. La distribucio d’aquests in-
gressos, entre les diferents partides del capitol de des-
peses, s’ha de recollir en el projecte de pressupostos
del centre.

2. L'aprovacio del projecte de pressupost, aixi com la
Justificacio del compte de gestio son competéncia del
Consell de Formacio i Qualificacio Professional de
Catalunya. En el cas de la justificacio del compte es
realitzara per mitja d’una certificacio d’aquest Con-
sell sobre l'aplicacio donada als recursos totals, que
substituira els justificants originals, els quals, junta-
ment amb tota la documentacio, estaran a disposicio
tant del departament competent en materia de forma-
cio professional, aixi com dels organs de la Generalitat
de Catalunya amb competéncies en matéria de fisca-
litzacio economica i pressupostaria, de la Sindicatura
de Comptes de Catalunya del Parlament de Catalunya,
del Tribunal de Comptes i dels organs de la Unio Eu-
ropea amb competeéncies en la matéria. Tot aixo, sense
perjudici de la justificacio dels crédits finalistes, que
estaran subjectes als mecanismes de justificacio espe-
cifics derivats del seu origen o naturalesa.
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3. El Consell Escolar dels centres piiblics del sistema
educatiu autoritzats per impartir formacio professio-
nal assumira les competéncies atribuides als Consells
Socials dels centres integrats».

43 ESMENA NUM. 43
D’addicio
GP Socialista
Article 20, apartat septies

«Article 20 septies. Autoritzacio administrativa

1. Per impartir formacio professional, els centres de
titularitat privada s’han de sotmetre al principi d’au-
toritzacio administrativa, la qual es concedira sempre
que reuneixin els requisits especifics que s’estableixin
reglamentariament. L'autoritzacio es revocara quan
els centres deixin de reunir aquests requisits.

2. Hi haura un tinic procediment d’autoritzacio, sense
perjudici que els requisits exigits per a impartir forma-
cio professional inicial puguin ser diferents als exigits
per a impartir ofertes de formacio professional per a
locupacio».

44 ESMENA NUM. 44
D’addicio
GP Socialista
Article 20, apartat octies

«Article 20 octies. Registre de Centres de Formacio
Professional de Catalunya

1. Es crea el Registre de Centres de Formacio Profes-
sional de Catalunya, que sera public i que tindra per
objecte la inscripcio dels centres que imparteixen for-
macio professional a Catalunya.

2. Reglamentariament es determinaran les caracte-
ristiques tecniques del sistema informatic que han de
servir de suport al Registre, aixi com ['organitzacio i
estructura basica i regim de funcionament dels fitxers
que es consideri més adequada per al compliment dels
seus fins.

3. Si el centre fos autoritzat a impartir ensenyaments
de formacio professional inicial, el departament com-
petent en materia de formacio professional l'inscriu-
ra, aixi mateix, en el Registre de Centres Docents de
Catalunya.

4. El departament competent en materia de formacio
professional ha de traslladar els assentaments regis-
trals corresponents als centres que imparteixin forma-
cio professional per a l'ocupacio al Servei d’Ocupacio
de Catalunya, per tal que es mantingui permanentment
actualitzat el registre estatal».

45 ESMENA NUM. 45
D’addicio
GP Socialista

Article 20, apartat novies
«Article 20 novies. Professorat

1. El professorat dels cossos de catedratics i professors
d’Ensenyament Secundari, aixi com el de professors
tecnics de formacio professional podran exercir les se-
ves funcions en:

a) Els centres puiblics integrats de formacio professional.

b) Els centres publics del sistema educatiu autoritzats
per impartir formacio professional.

¢) Els centres piiblics de formacio professional per a
locupacio i las Escoles de formacio.

d) Els centres piiblics, els titulars dels quals siguin les
corporacions locals o altres Administracions puibliques.

e) Els centres puiblics de referéncia estatal ubicats a
Catalunya.

2. El professorat podra impartir totes les ofertes de con-
formitat amb l'especialitat o especialitats a qué per-
tany, aixi com amb el seu perfil académic i professio-
nal, sempre que reuneixin els requisits per impartir els
moduls inclosos en els titols de formacio professional o
en els certificats de professionalitat corresponents.

3. L'organitzacio del professorat en els centres es dura
a terme d’acord amb el que reglamentariament s’esta-
bleixi.

4. El departament competent en mateéria de formacio
professional possibilitara la flexibilitat dels procedi-
ments de provisio de professorat de formacio profes-
sional per tal d’adaptar loferta d’activitats formati-
ves dels centres a les necessitats del teixit productiu. A
aquests efectes, ha de convocar, d’acord amb els prin-
cipis d’igualtat, merit, capacitat i publicitat, concur-
sos especifics per a la provisio de llocs de treball amb
caracter provisional per professorat funcionari de car-
rera, en situacio de comissio de serveis, si escau, aixi
com per a la seleccio de personal funcionari interi».

46 ESMENA NUM. 46
D’addicio
GP Socialista
Article 20, apartat decies

«Article 20 decies. Formadors i altres professionals

1. La formacio professional també podra ser impartida
per empleats puiblics no docents; el régim de compa-
tibilitats es dura a terme de conformitat amb la nor-
mativa aplicable de la funcio piiblica, i per formadors
i professionals reconeguts i qualificats, no necessari-
ament titulats, que puguin desenvolupar, si escau, la
seva activitat en l'ambit laboral, sempre que reuneixin
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els requisits per impartir els moduls formatius inclosos
en els certificats de professionalitat. La seva contrac-
tacio es realitzara en regim laboral o administratiu,
d’acord amb la normativa que sigui aplicable.

2. Els directors i directores dels centres piiblics inte-
grats de formacio professional podran establir amb
aquests professionals contractes de caracter temporal i
en regim de dret administratiu, s’ha de garantir la pu-
blicitat, la concurréncia i la transparéncia en la gestio.
D’aquestes contractacions han d’informar el Consell
Social del centre respectiu».

47 ESMENA NUM. 47
D’addicio
GP Socialista
Article 20, apartat undecies

«Article 20 undecies. Formacio inicial del professorat

1. La formacio inicial del professorat s’ajustara a les
necessitats de titulacio i de qualificacio requerides per
lordenacio general del sistema educatiu i es regula-
ra segons que recull la Llei Organica 8/2013, de 9 de
desembre, per la millora de la qualitat educativa. El
seu contingut ha de garantir les competencies professi-
onals adequades per afrontar els objectius que es plan-
tegen en aquesta Llei.

2. El departament competent en matéria formacio pro-
fessional promoura, en el marc de la regulacio estatal
corresponent, que els plans d’estudis de master relatius
a la formacio inicial del professorat d’ensenyament se-
cundari contemplin el maxim nombre de credits per a
la fase de practiques, amb objecte de garantir la im-
plicacio de U'alumnat en totes les activitats, incloses la
docéncia directa. La fase de practiques podra realit-
zar-se bé en centres docents, bé en empreses, deguda-
ment acreditats pel departament competent en materia
d formacio professional.

3. Es fomentara que els docents de la formacio profes-
sional disposen de l'experiencia professional necessa-
ria en la seva corresponent especialitat».

48 EsMENA NUM. 48
D’addicio
GP Socialista
Article 20, apartat duodecies

«Article 20 duodecies. Formacio permanent del pro-
fessorat

1. La formacio permanent del professorat que impar-
teix formacio professional es dura a terme d’acord amb
la normativa vigent i les disposicions que la desenvolu-
pen, i d’'acord amb el que disposa aquest article.

2. El departament competent en matéria formacio pro-
fessional ha de preveure que el Pla Catala de Forma-
cio Permanent del Professorat contingui un apartat es-
pecific per desenvolupar les linies estratégiques de la

formacio del professorat de formacio professional, que
incloura les necessitats de formacio detectades en re-
lacio amb la formacio professional per a l'ocupacio i
les actuacions necessaries per atendre la formacio del
professorat que participi en els processos d’acreditacio
de les competencies professionals adquirides a través
de Uexperiencia laboral.

3. El Pla incloura, aixi mateix, estrategies per impul-
sar Ladopcio per part del professorat de nous models
metodologics que potenciin la capacitat d’innovar.

4. Es prioritzaran estrategies d’actualitzacio cientifi-
ca i tecnologica del professorat de formacio professi-
onal en un entorn professional real, mitjancant estan-
cies formatives en empreses, podent establir, a aquests
efectes, pel director o directora del centre, acords de
col-laboracio amb les mateixes de acord amb el que es
determini per reglament.

5. El departament competent en matéria de formacio
professional subscriura acords de col-laboracié amb em-
preses, a fi de facilitar la difusio de bones practiques i
possibilitar l'intercanvi de professorat i personal expert».

49 ESMENA NUM. 49
D 9

GP Socialista

Article 21.

50 EsmENA NUM. 50
De modificacio
GP Socialista

Article 22
Nova redaccio:
«Article 22. Aspectes generals

Els serveis d’orientacio i qualificacio professionals
comprendran la informacio i orientacio professional i
el procediment d’avaluacio i acreditacio de les compe-
tencies professionals adquirides a través de l'experién-
cia laboral o de vies no formals de formacio».

51 EsMENA NUM. 51
De modificacio
GP Socialista

Article 23
Nova redaccio:
«Article 23. Informacio i orientacio professionals

1. Amb la finalitat de proporcionar informacio a
lalumnat del sistema educatiu, a les families, a les per-
sones treballadores ocupades i aturades i a la socie-
tat en general, el departament competent en materia
de formacio professional i el Servei Piiblic d’Ocupacio
de Catalunya, d’acord amb el que reglamentariament
s’estableixi, promouran el desenvolupament d’un siste-
ma integrat d’informacio i orientacio professional que
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permeti la coordinacio i busqui la complementarietat
dels dispositius existents, establint un protocol comii
i una plataforma integrada tinica de recursos d’infor-
macio i orientacio professional.

2. A aquests efectes, el departament competent en ma-
teria de formacio professional posara a disposicio d’'a-
quest sistema integrat, de conformitat amb el que es
disposi reglamentariament, els departaments d’orien-
tacio dels instituts d’educacio secundaria, que es veu-
ran reforcats amb la inclusio de professorat de l’es-
pecialitat de formacio i orientacio laboral, aixi com
d’aquells equips d’orientacio educativa que es determi-
nin, que comptaran amb recursos adequats a aquesta
finalitat.

3. El departament competent en mateéria de formacio
professional cooperara amb el Servei Piiblic d’Ocupa-
cio de Catalunya en Uestabliment del model d’orienta-
cio professional a desenvolupar i podra posar a dispo-
sicio d’aquest model aquells centres puiblics d’educacio
secundaria i d’educacio permanent de persones adul-
tes que es determinin, a fi de possibilitar la major ren-
dibilitat i eficacia en Uexercici de les funcions que el
Servei Public d’Ocupacio de Catalunya té encomana-
des en materia d’orientacio professional».

52 EsMENA NUM. 52
De modificacio
GP Socialista

Article 24
Nova redaccio:
«Article 24. Programacio de loferta

La programacio de l'oferta que realitzi el departament
competent en matéria de formacio professional ha de
comprendre:

a) L'oferta de formacio professional inicial.

b) L'oferta de formacio professional per a l'ocupacio.
c) L'oferta dels serveis d’orientacio i qualificacio pro-
fessionals».

53 EsMENA NUM. 53
De modificacio
GP Socialista

Article 25
Nova redaccio:
«Article 25. Oferta de formacio professional inicial

1. L'oferta de formacio professional inicial, a la qual po-
dran accedir persones de vint anys o menys, incloura:

a) L'oferta de cicles de formacio professional basica.
b) L'oferta de cicles formatius de grau mitja.

c) Loferta de cicles formatius de grau superior.

d) Si s’escau, l'oferta de cursos d’especialitzacio.

2. Aixi mateix, s’establira una oferta de cicles formatius
de grau mitja i superior adaptats a la poblacio major
de vint anys, que tingui en compte les competencies ad-
quirides, aixi com la situacié personal i professional».

54 EsMENA NUM. 54
D’addicio
GP Socialista

Article 25, apartat bis

«Article 25 bis. Oferta de formacié professional per a
locupacio

1. L'oferta de formacio professional per a l'ocupacio
incloura:

a) L'oferta de certificats de professionalitat referits al
Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i
d’altres certificats referits al Cataleg Catala de Quali-
ficacions Professionals, que sera prioritaria.

b) L'oferta de plans de formacio adregats a persones
treballadores ocupades i d’accions formatives adreca-
des a persones treballadores desocupades, aixi com els
programes mixtos d’ocupacio i formacio.

¢) Les accions formatives dels programes d’ocupacio,
que s’establiran conjuntament amb el Servei Ptiblic
d’Ocupacio de Catalunya.

2. Aquesta oferta contemplara, aixi mateix, la forma-
cio de demanda per a l'ocupacio, d’acord amb el que
s’estableixi reglamentariament en el marc de les com-
petencies de la Generalitat de Catalunya.

3. L'oferta de formacio professional per a l'ocupacio es
complementara amb les accions programades per al-
tres administracions publiques i les iniciatives progra-
mades per altres entitats o centres formatius adrecats a
millorar les competencies professionals de la poblacio
activa catalana».

55 EsMENA NUM. 55
D’addicio
GP Socialista
Article 25, apartat fer

«Article 25 ter. Oferta de serveis d’orientacio i qualifi-
cacio professionals.

L'oferta de serveis d’orientacio i qualificacio professi-
onals incloura:

a) La informacio i orientacio per a la trajectoria edu-
cativa i professional.

b) El procediment d’avaluacio i acreditacio de les com-
petencies professionals adquirides a través de l'expe-
riencia laboral o de vies no formals de formacio, que
tindra caracter permanent, de manera que la persona
treballadora podra sol licitar lacreditacio de les seves
competencies professionals, d’acord amb el que s’esta-
bleixi reglamentariament».
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56 EsMENA NUM. 56

De supressio
GP Socialista

Article 26.

57 EsMENA NUM. 57
De modificacio
GP Socialista

Article 27, apartat 1

«Article 27. Informe de prospeccié de necessitats de
formacié i qualificacié professional

1. Correspon a ’Agencia de Formacio i Qualificacio
Professional de Catalunya |[...], de les Cambres de Co-
merg i de les empreses aixi com les estructures territo-
rials que treballen en aquest ambit.

[o..]».

58 EsMENA NUM. 58
D’addicio
GP Socialista
Article 28

«Article 28. Planificacio

a ’Agencia de Formacio i Qualificacio Professional
de Catalunya [...] ’ensenyament obligatori. Aquesta
oferta ha de donar resposta a les demandes que es ge-
nerin per poder atendre a tots els collectius amb ne-
cessitats especifiques de qualificacio i en especial als
perfils d’exclusio. Aquesta oferta es realitzara en col-
laboracio amb les taules sectorials i territorials».

59 EsMENA NUM. 59
De modificacio
GP Socialista

Article 30
Nova redaccio:
«Article 30. Practiques obligatories i en alternanca

1. La formacio professional conduent a l'obtencio dels
titols i dels certificats de professionalitat compreén una
activitat formativa, impartida integrament al centre de
formacio, i unes practiques formatives obligatories en
centres de treball que constitueixen una part avaluable
i essencial per acreditar la superacio de tots els pro-
grames.

2. Els programes de formacioé professional en alter-
nanga son una modalitat de practiques del sistema
educatiu que combina l'activitat formativa impartida
integrament en el centre educatiu amb unes practiques
addicionals a les obligatories, no necessariament ava-
luables, en el centre de treball.

3. Totes les practiques, obligatories i en alternanca,
s’han de desplegar als centres de formacio i als centres

de treball en el marc d’'un pla d’activitat préviament
acordat i mitjangant un conveni entre les parts respec-
te de calendaris, jornades i horaris, amb criteris orga-
nitzatius flexibles per tal de facilitar el seu seguiment,
d’acord la normativa reguladora.

4. En el desenvolupament de les practiques obligato-
ries i en alternanca, el departament competent en ma-
teria de formacio professional ha de vetllar per asse-
gurar la coordinacio dels mecanismes de col-laboracio
de les empreses, el seu seguiment des dels organs de
participacio existents als centres de formacio i, en el
cas de contractacio laboral, de representacio legal
dels treballadors als centres de treball, aixi com el fo-
ment dels intercanvis, especialment a l'ambit interna-
cional».

60 EsMENA NUM. 60
De modificacio
GP Socialista

Article 31
Nova redaccio:
«Article 31. Formacio dual

1. La formacio professional dual és la modalitat de for-
macio professional conduent a l'obtencio dels titols i
dels certificats de professionalitat que combina l'acti-
vitat formativa impartida al centre de formacié amb
els aprenentatges adquirits en el centre de treball, ava-
luables i reconeguts, d’acord la corresponent autorit-
zacio o acreditacio i normativa reguladora.

2. El departament competent en matéria de formacio
professional ha de vetllar per garantir que la formacio
professional dual es desenvolupi d’acord:

a) L'aplicacio de criteris de flexibilitzacio per facili-
tar la col'laboracio entre els centres de formacio i les
empreses i adaptar-se a les necessitats de qualificacio
professional.

b) Un pla d’activitat previament consensuat entre el
centre de formacio i l'empresa.

¢) Un conveni de col-laboracio entre el titular del cen-
tre de formacio i el de U'empresa o entitat en el que s’es-
tabliran els drets i les garanties de la relacio entre les
parts, els compromisos de formacio i de treball efectiu
i els mecanismes de coordinacio entre tutors d’empre-
sa i professors i avaluadors.

d) La vinculacio entre l'aprenent i 'empresa formalit-
zada d’acord amb els criteris que establira el departa-
ment competent en materia de formacio professional i
la normativa vigent.

e) La supervisio d’un tutor/a de l'empresa, amb el per-
fil establert reglamentariament, que realitzara les fun-
cions d’acollida, instruccio, supervisio i coordinacio
amb el centre de formacio, i, conjuntament amb el
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professorat del centre de formacio, de participacio en
l'avaluacio.

f) El seguiment del desenvolupament dels programes
des dels Consells de Formacio i Empresa.

g) L'establiment de mecanismes d’informacio a la re-
presentacio legal dels treballadors de la formalit-
zacio dels contractes, i si escau dels convenis de col-
laboracio entre els centres de formacio i les empreses,
que indicaran les persones contractades, el contingut
de lactivitat formativa i el lloc de treball a desenvolu-
par, de conformitat amb la normativa vigent.

3. El departament competent en matéria de formacio
professional ha d’establir els estandards de qualitat i
els mecanismes d’informacio, difusio, deteccio de ne-
cessitats, planificacio, seguiment i avaluacio que per-
metin adequar U'oferta de formacio professional dual a
les necessitats de formacio i qualificacio de les perso-
nes i del teixit empresarial.

4. El departament competent en materia de formacio
professional ha de mantenir una relacio regularment
actualitzada dels centres, entitats i empreses que im-
parteixen formacio professional dual i les seves espe-
cialitats».

61 EsMENA NUM. 61
De modificacio
GP Socialista

Article 32
Nova redaccio:
«Article 32. Collaboracio en Ualternanca i dual

1. En el desenvolupament de la formacio professional
en alternanga i dual, I’Agencia de Formacio i Quali-
ficacio Professional ha de promoure la col-laboracio
de l'administracio local, les organitzacions empresari-
als i sindicals més representatives de Catalunya i les
Cambres Oficials de Comerg, Indiistria i Navegacio de
Catalunya, especialment en:

a) La difusio i dinamitzacio d’aquestes modalitats en-
tre els centres de treball, els centres de formacio i les
persones.

b) La deteccio sectorial i territorial d’oportunitats i de
necessitats d’accions formatives en practiques, en al-
ternanga i dual.

¢) La participacio de les empreses en els ambits secto-
rial i territorial.

d) Facilitar U'acolliment de les persones en aprenentatge.
e) Assegurar la idoneitat de les empreses participants.

f) Assegurar la formacio de les tutories d’empreses i
centres de treball.

g) Assegurar el seguiment de les accions formatives als
centres de treball.

2. Amb aquestes finalitats, El departament competent
en materia de formacio professional pot establir la
constitucio de comissions especifiques, d’ambit secto-
rial i/o territorial, de treball coordinat i conjunt de to-
tes les parts».

02 ESMENA NUM. 62
D’addicio
GP Socialista
Article 32, apartat bis
«Article 32 bis. Mobilitat

1. El departament competent en materia de formacio
professional impulsara la mobilitat de l'alumnat de
formacio professional, facilitant la realitzacio d’esta-
des d’aprenentatge en centres o empreses d’altres co-
munitats autonomes i d’altres paisos. A aquests efectes,
promoura projectes de mobilitat i establira convenis de
col-laboracio amb institucions i empreses nacionals i
internacionals que tinguin competéncies en matéria de
formacio professional.

2. El departament competent en matéria de formacio
professional i el competent en materia d’universitats
promouran la col-laboracio amb les universitats, per
tal d’impulsar la generacio de centres integrats d’edu-
cacio superior i establir el reconeixement dels ense-
nyaments de formacio professional en I'ambit d’aquest
nivell educatiu».

O03 EsMENA NUM. 63
De modificacio
GP Socialista

Article 33
Nova redaccio:
«Article 33. Organ competent i procediment

1. Correspon a 'Agencia de Formacio i Qualificacio
Professional de Catalunya la planificacio de U'oferta de
les activitats formatives, d’acord amb el que estableix
aquest article.

2. Aquesta planificacio, que considerara el recollit en
els plans estatals i comunitaris, tenir en compte la re-
alitat socioeconomica de l'entorn, les propies expecta-
tives dels ciutadans i ciutadanes, la demanda de for-
macid, aixi com les perspectives de desenvolupament
economic i social amb la finalitat de realitzar una ofer-
ta que respongui a les necessitats de qualificacio de les
persones i del canvi del model productiu de Catalunya.

3. A aquests efectes, '’Agencia de Formacio i Qualifica-
cio Professional de Catalunya, amb la participacio, si
escau, d’altres Departaments implicats, ha d’elaborar
un document de bases estratégiques per a la planificacio
dels ensenyaments de formacio professional de caracter
quadriennal que contemplara, almenys, un diagnostic i
els objectius estrategics que es pretenen aconseguir.
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4. Amb base en aquest document, el Consell Catala de
Formacio i Qualificacio Professional aprovara un Pla
de la Formacio Professional de Catalunya, de caracter
quadriennal.

5. A partir d’aquest Pla, I’Agencia de Formacio i Qua-
lificacio Professional de Catalunya elaborara un Pla
Anual de Formacio Professional que contindra la pro-
gramacio de les previsions del pla que es recull en
lapartat anterior. Del compliment del mateix, s’in-
formara al Consell Catala de Formacio i Qualificacio
Professional.

6. L'oferta de formacio professional, prevista en el Pla
Anual de Formacio Professional, sera impartida pels
centres inclosos a la Xarxa de Centres de Formacio
Professional de Catalunya, o per aquelles empreses
que disposin d’autoritzacio pel departament competent
en materia de formacio professional per a la imparti-
cio d’accions formatives concretes de formacio profes-
sional per a l'ocupacio».

064 EsMENA NUM. 64
De modificacio
GP Socialista

Article 34
Nova redaccio:
«Article 34. Programacio de l'oferta

La programacio de l'oferta que realitzi I’Agencia de
Formacié i Qualificacié Professional de Catalunya ha
de comprendre:

a) L'oferta de formacio professional inicial.

b) L'oferta de formacio professional per a l'ocupacio.
c) L'oferta dels serveis d’orientacio i qualificacio pro-
fessionals.

65 EsmENa NUM. 65
D’addicio
GP Socialista
Article 34, apartat bis

«Article 34 bis. Oferta de formacio professional inicial

1. L'oferta de formacio professional inicial, a la qual po-
dran accedir persones de vint anys o menys, incloura:

a) L'oferta de cicles de formacio professional basica.
b) L'oferta de cicles formatius de grau mitja.

c) Loferta de cicles formatius de grau superior.

d) Si s’escau, Uoferta de cursos d’especialitzacio.

2. Aixi mateix, s’establira una oferta de cicles formatius
de grau mitja i superior adaptats a la poblacio major
de vint anys, que tingui en compte les competéncies ad-
quirides, aixi com la situacio personal i professional».

006 ESMENA NUM. 66
D’addicio
GP Socialista
Article 34, apartat fer

«Article 34 ter. Oferta de formacio professional per a
locupacio

1. L'oferta de formacio professional per a l'ocupacio
incloura:

a) L'oferta de certificats de professionalitat referits al
Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals i
d’altres certificats referits al Cataleg Catala de Quali-
ficacions Professionals, que sera prioritaria.

b) Loferta de plans de formacio adregats a persones
treballadores ocupades i d’accions formatives adreca-
des a persones treballadores desocupades, aixi com els
programes mixtos d’ocupacio i formacio.

¢) Les accions formatives dels programes d’ocupacio,
que s’establiran conjuntament amb el Servei Piiblic
d’Ocupacio de Catalunya.

2. Aquesta oferta contemplara, aixi mateix, la forma-
cio de demanda per a U'ocupacio, d’acord amb el que
s’estableixi reglamentariament en el marc de les com-
petencies de la Generalitat de Catalunya.

3. Loferta de formacio professional per a l'ocupacio es
complementara amb les accions programades per al-
tres administracions publiques i les iniciatives progra-
mades per altres entitats o centres formatius adrecats a
millorar les competencies professionals de la poblacio
activa catalana».

©7 ESMENA NUM. 67
D’addicio
GP Socialista
Article 34, apartat quater

«Article 34 quater. Oferta de serveis d’orientacio i
qualificacio professionals

L'oferta de serveis d’orientacio i qualificacio professi-
onals incloura:

a) La informacio i orientacio per a la trajectoria edu-
cativa i professional.

b) El procediment d’avaluacio i acreditacio de les com-
petencies professionals adquirides a través de l'expe-
riencia laboral o de vies no formals de formacio, que
tindra caracter permanent, de manera que la persona
treballadora podra sol licitar l'acreditacio de les seves
competencies professionals, d’acord amb el que s’esta-
bleixi reglamentariament».
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08 EsMENA NUM. 68
D’addicio
GP Socialista
Article 34, apartat quinquies
«Article 34 quinquies. Modalitats

1. La formacié adrecada a l'obtencio de les competen-
cies professionals reconegudes en els titols de forma-
cio professional i en els certificats de professionalitat
podra cursar, de conformitat amb el que es disposi re-
glamentariament, en regim d’alternanga o dual en col-
laboracio amb les empreses, en el marc acordat amb
els agents socials i economics.

2. Aixi mateix, l'oferta de formacio professional podra
flexibilitzar, permetent compatibilitzar Uestudi i la for-
macio amb lactivitat laboral o altres responsabilitats,
aixi com amb altres situacions personals que dificultin
lestudi i la formacio en regim presencial. Amb aquesta
finalitat, podra oferir-se de forma completa o parcial i
desenvolupar-se en régim presencial, semipresencial o a
distancia o teleformacio, utilitzant les tecnologies de la
informacio i la comunicacio, la combinacio d’ambdues i
concentrar-se en determinats periodes anualment».

09 EsMENA NUM. 69
De modificacio
GP Socialista

Article 35
Nova redaccié:
«Article 35. Titols i certificats de professionalitat

1. Els titols de formacio professional del sistema edu-
catiu i els certificats de professionalitat de I'ambit la-
boral acrediten oficialment la competéncia professio-
nal de les persones. Els dos tipus d’acreditacio oficial
tenen com a referent les qualificacions professionals i
les unitats de competencia del Cataleg de Qualificaci-
ons Professionals del Sistema de formacio i qualifica-
cio professional de Catalunya, si bé els titols poden in-
cloure i els certificats de professionalitat poden afegir
continguts formatius no referits al Cataleg.

2. L'oferta de formacio professional del sistema educa-
tiu es compon dels titols homologats, dels titols propis
establerts pel Govern i de les adaptacions curriculars
en relacio a determinats perfils professionals i requeri-
ments sectorials.

3. Loferta de formacio professional per a l'ocupacio
es compon del fitxer catala d’especialitats formatives
del Servei Puiblic d’Ocupacio de Catalunya, que inclou
el repertori de certificats de professionalitat i els seus
corresponents moduls i unitats formatives, aixi com al-
tres accions formatives no associades als certificats de
professionalitat; i el repertori d’accions formatives de
formacio continua».

70 ESMENA NUM. 70
De modificacio
GP Socialista

Article 36
Nova redaccié:
«Article 36. Acreditacio de competéncies professionals

1. El procés d’avaluacio i acreditacio de competencies
professionals permet a les persones acreditar les com-
petencies professionals adquirides mitjan¢ant 'experi-
encia laboral, en activitats socials o per vies no for-
mals o informals de formacio, prenent com a referent
les unitats de competeéncies del cataleg de qualificaci-
ons professionals de Catalunya.

2. En relacio a Uacreditacio de competéncies professi-
onals, correspon a I'Agencia de Formacio i Qualifica-
cio Professional de Catalunya:

a) Establir el procediment integrat, tant per a I'ambit
educatiu com per al laboral, d’avaluacio i acreditacio de
competeéncies professionals i que tindra efectes de con-
validacio, en relacio als moduls professionals corres-
ponents als respectius titols de la formacio professional
del sistema educatiu, i d’'exempcio, en relacio als moduls
formatius corresponents als certificats de professionali-
tat de l'ambit laboral, d’acord les respectives normatives.

b) Establir un servei permanent d’avaluacio i acredita-
cio, els centres, entitats o empreses que I’han de dur a
terme, i els processos, requeriments, regim d avaluacio
i garanties de qualitat.

¢) Autoritzar, als centres de formacio per gestionar
processos d’acreditacio, en determinades qualificaci-
ons, ambits o families professionals, mitjancant la col-
laboracio amb les organitzacions empresarials i sindi-
cals més representatives a Catalunya.

3. En finalitzar el procés d’avaluacio i acreditacio, les
persones avaluades han de rebre un informe de reco-
manacions d’itinerari formatiu i professional, i un cer-
tificat respecte les unitats de competéncies acreditades.

4. Els processos d’avaluacio i acreditacio es poden de-
senvolupar en col-laboracié amb les organitzacions em-
presarials i sindicals més representatives a Catalunya».

71 ESMENA NOM. 71
De modificacio
GP Socialista

Article 37
Nova redaccio:

«Article 37. Correspondencies de la formacio professio-
nal al llarg de la vida

1. En relacio a les correspondéncies de la formacio
professional al llarg de la vida, correspon a ’Agéncia
de Formacio i Qualificacio Professional de Catalunya:
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a) Impulsar, d’acord amb la normativa vigent, l'aplica-
cio de les correspondencies o convalidacions i exemp-
cions entre la formacio professional del sistema edu-
catiu i els certificats de professionalitat de la formacio
per a l'ocupacio, i amb els corresponents als ensenya-
ments de régim especial i els universitaris.

b) Establir els criteris dels procediments per facilitar
i promoure la utilitzacio de les correspondencies, i els
criteris del sistema d’informacio i de consulta de les
correspondencies i les taules de relacio entre els dife-
rents sistemes de formacio.

¢) Promoure la possibilitat de correspondencia amb el
Cataleg de Qualificacions Professionals de Catalunya
dels aprenentatges adquirits fora del Sistema. Aixi ma-
teix ha d’establir criteris i mecanismes per assegurar
que aquesta correspondencia impliqui nivells d’apre-
nentatge i competéncia equivalents».

72 ESMENA NUM. 72
De modificacio
GP Socialista

Article 38
Nova redaccio:
«Article 38. Registre

1. Es crea el registre d’unitats de competéncia, de ca-
racter personal, que ha de recollir les unitats de com-
petencia acreditades per les persones mitjangant la
formacio professional del sistema educatiu, la for-
macio professional per a l'ocupacio i pels processos
d’avaluacio i acreditacio.

2. El departament competent en matéria de formacio
professional ha de gestionar el registre d’unitats de
competeéncia, i amb garanties de privacitat de les da-
des personals».

73 EsMENA NUM. 73
De modificacio
GP Socialista

Article 39

Nova redaccio:

«Article 39. Finalitats del registre

1. El registre d’unitats de competéncia permet:

a) Que els orientadors homologats i assessors habi-
litats del Sistema puguin consultar les competencies
professionals acreditades, previa autoritzacio explicita
per part de la persona interessada.

b) Que les persones puguin consultar les unitats de
competencia obtingudes.

c) Expedir la certificacio de les unitats de competéncia
professionals demostrades o assolides.

2. L'Agencia de Formacio i Qualificacio Professional
de Catalunya i els departaments i organismes compe-
tents han d’informar al registre les unitats de compe-
tencia acreditades per les persones».

74 ESMENA NUM. 74
D’addicio
GP Socialista
Article 39, apartat bis
«Article 39 bis. Aspectes generals

Els serveis d’orientacio i qualificacio professionals
comprendran la informacio i orientacio professional i
el procediment d’avaluacio i acreditacio de les compe-
tencies professionals adquirides a través de l'experién-
cia laboral o de vies no formals de formacio».

75 ESMENA NUM. 75
De modificacio
GP Socialista

Article 40
Nova redaccio:
«Article 40. Transferéncia tecnologica

1. Els centres piiblics dependents dels departaments
competents en materia de formacio professional dis-
posen d’autonomia organitzativa i economica i d’es-
tabliment de collaboracions amb empreses i centres
d’innovacio tecnologica per prestar serveis de trans-
ferencia tecnologica o per concorrer a convocatories
nacionals i internacionals de projectes d’I+D.

2. Els centres de formacio de la xarxa del Sistema, d’a-
cord amb la seva titularitat i la normativa correspo-
nent, poden prestar serveis de transferencia tecnologi-
ca a empreses».

76 ESMENA NUM. 76
De modificacio
GP Socialista

Article 41
Nova redaccio:
«Article 41. Col-laboracio amb centres tecnologics

L'Agencia de Formacio i Qualificacio Professional de
Catalunya ha de facilitar que els centres de formacio
professional Integrada prestin serveis de transferéncia
tecnologica a les empreses, especialment les petites i
mitjanes empreses, i promoure la seva relacio i si es-
cau el suport i col-laboracio amb els centres tecnolo-
gics existents a Catalunya».
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77 ESMENA NUM. 77
De modificacio
GP Socialista

Article 42
Nova redaccio:
«Article 42. Observacio

La funcio d’observacio es desenvolupara en col-
laboracio amb el departament competent en materia
de prospeccio del mercat de treball. Per aixo, s’elabo-
rara un pla conjunt d’observacio de les necessitats de
formacio i d’ocupacio de Catalunya, que prioritzara
Iimpuls de la igualtat d’oportunitats, mitjangant po-
litiques de foment de l'ocupacio i de l'activitat empre-
sarial que afavoreixin la presencia d’homes i dones en
el mercat de treball amb ocupacions de qualitat i amb
mesures de conciliacio de la vida laboral, familiar i
personal».

78 EsMENA NUM. 78
D’addicio
GP Socialista
Article 42, apartat bis
«Article 42 bis. Qualitat

1. El conjunt de centres de formacio professional, pu-
blics i privats, integrats en el Sistema, han de tenir la
qualitat requerida perque la formacio professional res-
pongui a les necessitats de les persones destinataries
i als requeriments del teixit productiu, prestant una
atencio especial als sectors estratégics. A aquest efecte
els centres de formacio professional integrats en el Sis-
tema han de disposar, d’acord amb la seva titularitat,
del corresponent model de gestio de la qualitat, la in-
novacio, l'aprenentatge i la millora continuada.

2. Aixi mateix, per afavorir la qualitat de la forma-
cio professional, '’Agencia de Formacio i Qualificacio
Professional de Catalunya realitzara U'impuls i el se-
guiment dels sistemes i dels plans permanents de qua-
litat dels centres inclosos a la Xarxa.

3. LAgencia de Formacio i Qualificacio Professional
de Catalunya desenvolupara un sistema de gestio de
qualitat del Sistema de Formacio i Qualificacio Pro-
fessional del Catalunya que permeti l'tis de tecniques
de gestio per a la millora continua del rendiment de
tots els serveis, plans, programes i activitats orientades
a la formacio i qualificacio professional de les perso-
nes, amb el proposit d’assegurar una oferta d’activitats
formatives de qualitat que respongui a les demandes
socials i economiques de Catalunya i a les expectatives
personals de promocio professional».

79 EsMENA NUM. 79
De modificacio
GP Socialista

Article 43
Nova redaccio:
«Article 43. Emprenedoria

1. Amb l'objectiu d’educar en materia d’emprenedoria
en l'ambit de la formacio professional, el departament
competent en materia de formacio professional impulsa-
ra, tant en l'oferta de formacio professional inicial com
en l'oferta de formacio professional per a l'ocupacio,
la incorporacio d’'una formacio respecte Uaptitud per a
la iniciativa emprenedora, els mecanismes de creacio
d’empresa, l'economia social i ['autoocupacio, desen-
volupant programes i unitats formatives, que permeten:

a) Potenciar I'aprenentatge en emprenedoria mitjan-
cant el desenvolupament d’actituds i capacitats essen-
cials, com la creativitat, la iniciativa, la tenacitat, el
treball en equip, el coneixement del risc i el sentit de la
responsabilitat.

b) Impulsar en I'ambit de la formacio professional la
generacio de projectes empresarials que tinguin com a
base tecnologies que permetin avangar cap a una eco-
nomia basada en el coneixement.

¢) Posar més emfasi en el desenvolupament de projectes
que actuin en el sector de l'economia social i solidaria.

d) Generar la possibilitat de naixement d’empreses de-
rivades en els centres que imparteixen formacio pro-
fessional, implicant en aquests projectes a la gent gran,
fomentant l'aprenentatge entre generacions i garantint
les transferencies de coneixements.

e) Propiciar un canvi en la percepcio positiva de les
persones emprenedores, mitjangant una comunicacio
practica sobre els seus eéxits, el seu valor per a la socie-
tat i les oportunitats de crear noves empreses.

2. Els centres de la xarxa del Sistema han d’afavorir
que les programacions incloguin visites a empreses de
diferents sectors d’activitat i procuraran fomentar la
realitzacio de treballs o projectes orientats a incentivar
la creativitat i la iniciativa personal relacionades amb
la cerca d’ocupacio, U'emprenedoria, la creacio d’em-
presa, les cooperatives i 'autoocupacio».

8(0 EsMENA NUM. 80
De modificacio
GP Socialista

Article 44
Nova redaccio:
«Article 44. Innovacio

1. L'Agencia de Formacio i Qualificacio Professional
de Catalunya, en el marc del Pla Plurianual d’Innova-
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cio, de Qualitat i d’Avaluacio, promoura la innovacio
aplicada en els centres formatius.

2. LAdministracio de la Generalitat de Catalunya col-
laborara amb I'’Administracié General de I’Estat en la
implantacio de centres de referencia estatal a Catalu-
nya, especialitzats en els diferents sectors productius,
per al desenvolupament de la innovacio i l'experimen-
tacio en mateéria de formacio i qualificacio professional.

3. El departament competent en matéria de formacio
professional i el competent en materia d’universitats
potenciaran la col-laboracié amb les universitats per
impulsar la investigacio, l'experimentacio i la innova-
cio educatives en l'ambit de la formacio i qualificacio
professional.

4. Aixi mateix, el departament competent en materia
de formacio professional promoura la col-laboracio
amb les empreses i entre els centres que imparteixen
formacio professional i el sector empresarial catala
per donar suport a la recerca i la innovacio.

5. El departament competent en matéria de formacio
professional actualitzara U'equipament als centres en
funcio de les necessitats d’adaptacio als canvis tecno-
logics i dels canvis dels curriculums.

6. Igualment, s’afavorira l'elaboracio de materials de
suport al professorat, prestant especial importancia a
la propia practica docent i a la metodologia a emprar,
a la connexio amb el mon laboral, a la incorporacio de
les tecnologies de la informacio i comunicacio ia la mi-
llora de lorientacio professional.

7. Els centres de formacio professional Integrada han
d’establir collaboracions amb empreses, centres o en-
titats per adquirir perspectiva sobre els processos de
gestio de la innovacio i poder aplicar les metodologies
i tecniques de gestio de la innovacio a la formacio pro-
fessional».

81 EsmENA NUM. 81
D’addicio
GP Socialista
Article 44, apartat bis

«Article 44 bis. Pla Plurianual d’Innovacio i Qualitat

1. El Sistema de Formacié i Qualificacio Professional
de Catalunya exercira les funcions d’observacio, pla-
nificacio, qualitat, innovacio i avaluacio per garantir
la consecucio dels objectius fixats amb la maxima efi-
cacia i eficiéncia.

2. Correspon a I’Agencia de Formacio i Qualificacio Pro-
fessional de Catalunya la realitzacio les funcions d’ob-
servacio, planificacio, qualitat i innovacio, d’acord
amb el que determini el departament competent en ma-
teria de formacio professional, mentre que les funcions
d’avaluacio corresponen al Consell Superior d’Avalua-
cio del Sistema Educatiu

3. ’Ageéncia de Formacio i Qualificacio Professional
de Catalunya elaborara un Pla Plurianual d’Innovacio
i de Qualitat, de caracter quadriennal, que sera apro-
vat per la persona titular del departament competent
en materia de formacio professional, per fomentar els
processos d’innovacio aplicada en els centres forma-
tius, la incorporacio de les tecnologies de la informa-
cio i la comunicacio en les activitats formatives i la in-
novacio en les metodologies didactiques».

82 EsMENA NUM. 82
De modificacio
GP Socialista

Article 45
Nova redaccio:
«Article 45. Avaluacio

1. El Consell Superior d’Avaluacio del Sistema Edu-
catiu avaluara U'impacte de la formacio realitzada en
laccés i manteniment de l'ocupacio i en la millora de
la competitivitat de les empreses, l'eficacia del sistema
quant a l'abast de la formacio i 'adequacio de les ac-
cions a les necessitats del mercat laboral i de les em-
preses, aixi com l'eficiencia dels recursos i mitjans em-
prats, mitjancant informes anuals.

2. El Consell Superior trametra els resultats d’ aquests
informes d’avaluacio del Sistema al departament
competent en materia de formacio professional i als
membres del Consell de Formacio i Qualificacié Pro-
fessional de Catalunya, alhora que els fara publics
mitjancant la seva publicacio en la seva pagina web.

3. El contingut de l'informe d’avaluacio del Sistema s’ha
de tenir en compte per dur a terme les oportunes actua-
cions de coordinacio i de millora dels serveis basics.

4. Sense perjudici de les avaluacions externes que es
realitzen, els centres integrats publics i privats de for-
macio professional realitzaran autoavaluacions i con-
trols de qualitat de la formacio que desenvolupin en els
termes que reglamentariament s’estableixin».

83 EsMENAa NUM. 83
D’addicio
GP Socialista
Article 46

«Article 46. Observatori Catala de la Formacio Pro-
fessional

Es crea I'Observatori Catala de la Formacio Profes-
sional per coordinar l'activitat, la sistematitzacio i la
mobilitat en l'ambit de la formacio professional per al
conjunt del pais que informara de la presa de decisions.

Al mateix temps unificara els recursos de prospeccio
dels diferents departaments aixi com d’altres observa-
toris del territori».
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84 EsMENA NUM. 84
D’addicio
GP Socialista
D’un nou titol

«Titol VI. Infraccions i sancions administratives».

85 EsMENA NUM. 85
D’addicio
GP Socialista
Article 47

«Article 47. Infraccions i sancions

1. Als centres beneficiaris de subvencions els sera
d’aplicacio les infraccions i sancions que preveu el ti-
tol 1V de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, Gene-
ral de Subvencions, aixi com les infraccions tipificades
en materia de formacio professional per a l'ocupacio
contingudes en el, Reial Decret Legislatiu 5/2000, de 4
d’agost, pel qual s’aprova el text refos de la Llei sobre
infraccions i sancions en l'ordre social.

2. Constituira infraccié greu qualsevol vulneracio de
les normes reguladores de 'admissio de I’alumnat
als centres en que s'imparteixi formacio professional.
Aquesta infraccio pot ser sancionada amb la imposicio
d’'una multa, d’acord amb les especificacions i gradua-
cions que s’estableixin reglamentariament».

86 EsMENA NUM. 86
De modificacio
GP Socialista

Disposici6 addicional primera
Nova redaccio:
«Primera. Calendari d’aplicacio

El Govern, sens perjudici de l'entrada en vigor d'aquesta
Llei, ha d’aprovar un calendari per aplicar-la, que en
cap cas pot abastar un periode superior a tres anys».

87 EsMENA NUM. 87
De modificacio
GP Socialista

Disposici6 addicional segona
Nova redaccio:

«Segona. Adaptacio de la normativa vigent d’organis-
mes inclosos en el Sistema de Formacio i Qualificacio
Professional de Catalunya

En el primer any de desplegament d’aquesta llei, el Go-
vern ha d’aprovar, a proposta del departament compe-
tent en matéria de formacio professional i per Decret,
la nova regulacio o, en el seu cas, les modificacions
pertinents de la normativa aplicable a 'Agéncia de
Formacio i Qualificacié Professional de Catalunya i al
Consell Superior d’Avaluacio del Sistema Educatiu per

adaptar ambdos organismes a la configuracio i funci-
ons previstes en la present llei».

88 EsMENA NUM. 88
De modificacio
GP Socialista

Disposicié addicional tercera
Nova redaccié:
«Tercera. Consell Catala de Formacio Professional

En el moment d’entrada en funcionament de la present
llei el Consell Catala de Formacié Professional, pas-
sa a denominar-se Consell de Formacio i Qualificacio
Professional de Catalunya, que resta adscrit al depar-
tament competent en materia de formacio professional
i totes les referencies al mateix s’entendran assumi-
des pel nou organisme. En el termini maxim d’un any
des de lentrada en vigor d’aquesta llei, el Govern ha
d’aprovar, a proposta del departament competent en
materia de formacio professional i per Decret, la nova
regulacio del Consell i aquest ha d’elaborar i aprovar
el seu Reglament de funcionament intern».

89 EsMENA NUM. 89
De modificacio
GP Socialista

Disposici6 addicional quarta
Nova redacci6:
«Quarta. Habilitacio per al desenvolupament curricular

Sens perjudici de les competencies que corresponen al
Govern per a determinar el curriculum d’acord amb
lart. 53.1 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’Educa-
cio, en virtut de les quals el Govern aprova l'ordenacio
general de la formacio professional, s’habilita el con-
seller o consellera competent en matéria de formacio
professional inicial per a establir, per ordre, el curricu-
lum dels titols de formacio professional».

O(0 EsMENA NUM. 90
De modificacio
GP Socialista

Disposici6 addicional cinquena
Nova redacci6:
«Cinquena. Centres especifics

El departament competent en matéria de formacio pro-
fessional, en funcio de les necessitats de programacio,
les disponibilitats pressupostaries i el criteri d’eficién-
cia en l'is dels recursos, prioritzara la creacio, o sin-
gularitzacio d’entre els existents, de centres especifics
de formacio professional o bé especialitzats en etapes
formatives postobligatories».
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O1 EsMmENA NUM. 91
De modificacio
GP Socialista

Disposicié addicional sisena
Nova redaccio:
«Sisena. Simplificacio administrativa

Els centres que tinguin autoritzades en el subsistema
de la formacio professional inicial, o homologades en
de la formacio professional per a l'ocupacio, ofertes
de formacio professional, gaudiran d’'una tramitacio
simplificada quan vulguin obtenir en ['altre subsistema
lautoritzacio o homologacio de formacions conduents
a unitats de competencia coincidents amb les que ja
disposen».

02 EsMENA NUM. 92
De modificacio
GP Socialista

Disposici6 addicional setena
Nova redaccio:
«Setena. Carta de Serveis

Els centres de la xarxa del sistema integrat disposaran
de la seva Carta de Serveis de Formacio i Qualifica-
cio Professional, que expressara la configuracio dels
serveis que el centre ofereix a persones, empreses i en-
titats, en relacio a la formacio i la qualificacio profes-
sional. La Carta cataloga els serveis basics descrits en
aquesta llei que ofereix el centre, aixi com els serveis
especifics que proveeix el centre d’acord la seva titu-
laritat».

O3 EsMENA NUM. 93
De modificacio
GP Socialista

Disposici6 addicional vuitena
Nova redaccio:
«Vuitena. Proteccio de dades de caracter personal

En el tractament de dades, en l'ambit del Sistema és
aplicable la normativa de proteccio de dades de carac-
ter personal. Cal adoptar les mesures necessaries per a
garantir-ne la seguretat i la confidencialitat».

O4 EsMENA NUM. 94
De modificacio
GP Socialista

Disposicié addicional novena
Nova redaccio:
«Novena. Aprovacio dels estatuts

L'Agencia de Formacio i Qualificacio Professional de
Catalunya entrara en funcionament en el moment en

que el Govern aprovi els seus Estatuts, abans de sis
mesos després de Uentrada en vigor de la Llei».

O5 EsMENA NUM. 95
De modificacio
GP Socialista

Disposici6 addicional desena
Nova redacci6:

«Desena. Institut Catala de les Qualificacions Profes-
sionals

L'Agencia de Formacio i Qualificacio Professional de
Catalunya assumeix les competéncies i funcions de
UInstitut Catala de les Qualificacions Professionals, el
qual restara suprimit amb ['entrada en funcionament
de I’Agencia. Totes les referéncies que la normativa vi-
gent faci a I'Institut Catala de les Qualificacions Pro-
fessionals s’han d’entendre fetes a '’Agencia de Forma-
cio i Qualificacio Professional de Catalunya».

OO ESMENA NUM. 96
De modificacio
GP Socialista

Disposicié addicional onzena
Nova redaccio:
«Onzena. Sistema d’indicadors

L'Agencia Catalana de Formacio i Qualificacio Pro-
fessional de Catalunya establira un sistema d’indica-
dors per tal de realitzar un correcte seguiment del des-
envolupament de la present llei».

Q7 EsMENA NUM. 97
D’addicio
GP Socialista
Disposici6 addicional dotzena

«Dotzena. Estatut de 'aprenent

Per Decret del Govern es creara UEstatut de l'aprenent».

08 EsMENA NUM. 98
D’addicio
GP Socialista
Disposicié addicional tretzena

«Tretzena. Pla Nacional d’acreditacio i qualificacio
professionals

El Govern ha de desplegar reglamentariament, en el
termini de tres mesos de l'entrada en vigor d’aquesta
Llei, el Pla Nacional d’acreditacio i qualificacio pro-
fessionals perqueé les persones amb mancances de qua-
lificacio professional puguin accedir de manera con-
tinuada i permanent a un itinerari personalitzat de
formacio per acreditar llur experiencia professional
o qualificar-se per a poder obtenir un lloc de treball.
El Pla haura de fixar anualment els objectius a assolir

3.01.01.

TRAMITACIONS EN CURS 44



18 de mar¢ de 2015

BUTLLETI OFICIAL DEL PARLAMENT DE CATALUNYA

Num. 519

i els indicadors de seguiment aixi com les actuacions
que dura a terme per aquesta finalitat».

90O ESMENA NUM. 99
De modificacio
GP Socialista

A tot el text del projecte

On diu: Institut de Formacié i Qualificacié Professio-
nal de Catalunya

Ha de dir: Agencia de Formacio i Qualificacio Profes-
sional de Catalunya

100 EsMmENA NUM. 100
De modificacio
GP Socialista

A tot el text del projecte
On diu: Institut

Ha de dir: Agencia

101 EsMENA NUM. 101
De modificacio
GP Socialista

A tot el text del projecte
On diu: Departament competent en materia d’educacié

Ha de dir: Departament competent en materia de for-
macio professional

102 EsMENA NUM. 102
De modificacio
GP Socialista

Exposicié de motius
Nova redaccio:

«Larticle 21.5 de I’Estatut de Catalunya estableix el
dret individual a la qualificacio professional, com a
part d’'un procés total d’educacio de les persones. La
qualificacio, entesa com una combinatoria, no pas
com una addicio de petits paquets de saber, conforma
un sistema en si mateixa. La qualificacio es concreta
en un conjunt de coneixements, aptituds, actituds i ex-
periéncies, que una persona és capag de fer servir en
desenvolupar una activitat, en ocupar un lloc de tre-
ball, en relacionar-se socialment. Es per aixo que cal
entendre la qualificacio en un sentit ampli, que va més
enlla del mer saber tecnic aportat al procés de treball i
abasta un ampli potencial de coneixements, capacitats
i competéncies que permeten desenvolupar-se perso-
nalment i professional.

En lactual context socioeconomic, és forta la tempta-
cio a prendre la qualificacio bé com un instrument re-
duit exclusivament a breus adaptacions a les exigen-
cies de la produccio, bé com una resposta merament
reactiva a un problema. La qualificacio ha de ser si-

tuada, pero, en una perspectiva sistemica, en cas con-
trari, el seu impacte sera feble i no assolira els resul-
tats que se cerquen. Una perspectiva sistemica suposa
modulacio, individualitzacio de les accions, desagre-
gacio dels periodes de formacio, coheréncia entre les
modalitats formatives i la seva articulacio, formacio
i aprenentatge dins i fora de l'entorn laboral, cohesio
entre itineraris per constituir un tot, eleccio correcta
de estrategies i modalitats formativo-educatives, cons-
truccio de mecanismes d’acompanyament, d’orienta-
cio, d’avaluacio... Una perspectiva sistemica comporta
donar sentit i coherencia a cada itinerari de qualifica-
cio individual i generar una competencia col-lectiva,
un capital social.

La qualificacio professional constitueix a Catalunya
un objectiu essencial del sistema de formacio al llarg
de la vida de les persones, del desenvolupament eco-
nomic, de la cohesio social i de la practica activa de la
ciutadania, en tant que permet als individus desenvo-
lupar aptituds personals i adquirir coneixements gene-
rals i espectifics, competencies i saber-fer que afavorei-
xen la seva adequada integracio en la societat i en el
mon del treball.

El repte principal de la qualificacio professional s’ins-
criu avui en larticulacio d’aquestes aptituds, com-
peténcies i coneixements amb una societat i un mon
del treball sotmesos a profundes transformacions. En
aquest sentit, la qualificacio professional ha de cobrir
muiltiples funcions crucials tant socials com economi-
ques, entre d’altres, ésser un instrument capital per a
locupacio, contribuir al perfeccionament i posada al
dia de les persones en actiu, acréixer el curriculum
professional, fomentar i reconeixer la mobilitat nacio-
nal i internacional de les persones en formacio, afavo-
rir la reinsercio professional, procurar el millorament
de la productivitat i la competitivitat, facilitar la mobi-
litat laboral, eradicar la infraqualificacio de bona part
de la poblacio, ajudar el relleu generacional degut a
lenvelliment de la poblacio activa. Igualment, la qua-
lificacio professional té el repte de futur désser instru-
ment clau en l'adquisicio i adaptacio de competencies i
capacitats, aixi com en l'adquisicio de noves técniques
necessaries per fer front als canvis qualitatius que es
plategen dia a dia en el mon del treball i la produccio.

La formacio al llarg de la vida ens situa més enlla de
la qualificacio per al treball. Entesa de manera restric-
tiva, limitem la formacio al llarg de la vida a l'actua-
litzacio, al reciclatge, de signe professional o laboral,
mitjangant el qual tots els treballadors, tots els tecnics
i professionals, necessiten posar periodicament els
seus coneixements al dia i incorporar els avencos que
les tecnologies més variades posen a l'abast de 'apa-
rell productiu. En aquest sentit, la present llei té com a
objectiu ordenar el sistema de qualificacio per lexerci-
ci d’una professio. Ara bé, aixo només justificaria una
formacio al llarg del temps laboral, pero estem par-
lant d’una formacio al llarg de la vida. L'aprenentatge
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o formacio al llarg de la vida trenca la frontera tempo-
ral educativa que la tradicio situa bé en acabar leta-
pa obligatoria, bé en assolir algun titol professional de
qualsevol nivell. Es per aixo que aquesta llei ordena
també d’altres qualificacions, no sempre relacionades
directament amb el mon del treball i la produccio: els
ensenyaments artistics, idiomatics, musicals i plastics.

Una formacio al llarg de la vida comporta la neces-
sitat de disposar d’un sistema d’informacio i orien-
tacio que ajudi els individus a la presa de decisions,
tant en l'ambit de l'aprenentatge com en el laboral. En
aquest sentit, aquesta Llei acull, desenvolupa i orde-
na un sistema d’informacio i orientacio que ultrapassa
lassessorament psicologico-academic amb la finalitat
d’oferir un assessorament personalitzat i proactiu en
aspectes clau del curriculum formatiu i de la decisio
professional.

D’altra banda, el lloc de treball proporciona un entorn
d’aprenentatge adient, en el qual desenvolupar compe-
tencies i aplicar sabers. Tanmateix, contribueix a en-
fortir les competencies

basiques i experimentar d’altres de major complexitat,
com ara, el treball en equip, la comunicacio, la negoci-
acié. Es per aixo que la present Llei estableix els para-
metres en els quals ha de desenvolupar-se l'aprenentat-
ge en el lloc de treball i determina els requisits perqué
aquest gaudeixi del component de qualitat adient.

La qualitat i Ueficacia del Sistema de Qualificacio Pro-
fessional depen també de la seva adequada vinculacio
amb el mercat de treball. En aquesta linia, la Llei es-
tableix els instruments per integrar els actors socials
i economics en la definicio i provisio de competenci-
es, capacitats i saber-fer requerits, i en el desenvolu-
pament de l'aprenentatge en el lloc de treball. La llei
també defineix els elements de prospectiva imprescin-
dibles per determinar les necessitats presents i futures
del mon productiu. D’altra banda, la incardinacio de
lactivitat productiva en un territori concret exigeix la
participacio de les corporacions locals en aquesta de-
finicio i provisio de competéncies, aixi com la seva im-
plicacio en el desenvolupament de U'aprenentatge en el
lloc de treball i en l'analisi prospectiu.

En aquest context, és fa necessari dur a terme una pro-
funda renovacio de les institucions i del marc norma-
tiu que regula actualment a Catalunya la qualificacio
professional, de manera que es garanteixi la comple-
ta correspondencia entre aquesta i els aprenentatges,
ladquisicio de competéncies i sabers dels individus, i
les demandes del mercat de treball, aixi com les de-
mandes i interessos de les persones amb finalitats la-
borals o no.

La present Llei d’ordenacio del Sistema de Qualifica-
cions Professionals i de creacio de I’Agencia catalana
de la Qualificacio Professional té com a finalitat ’es-
tabliment d’un marc comii unificat en el qual estiguin
integrats els diferents ambits d’aprenentatge i adquisi-

cio de competencies i sabers que son susceptibles de
conduir a l'assoliment de l'acreditacié d’una qualifica-
cio professional, reconeguda pel Cataleg de Qualifica-
cions Professionals i enquadrada en el Marc Europeu
de Qualificacions: formacio professional inicial i su-
perior, formacio per a l'ocupacio, competéncies asso-
lides per l'experiencia laboral i d’altres vies no formals
de formacio, totes elles components de la formacio al
llarg de la vida. D’altra banda, la present Llei esta-
bleix els procediments per al reconeixement, avalua-
cio, acreditacio i registre de les qualificacions; defineix
el sistema d’accés dels professors i formadors, aixi com
els requisits de la seva formacio inicial i continua, inte-
gra les accions d’informacio i orientacio en materia de
formacid i professionalitzacio; estableix els ambits de
recerca i innovacio en formacio per a la vida professio-
nal; i defineix els principis i criteris que han d’avaluar
i projectar el futur del sistema de qualificacions pro-
fessionals a Catalunya. Finalment, la Llei integra en
els seus objectius les qualificacions especifiques conse-
giients als aprenentatges i adquisicio de competencies
en els ambits artistics, idiomatics, musicals i plastics.

La Llei s’inspira en els principi d’igualtat d’oportuni-
tats social i territorial, entre dones i homes i entre per-
sones amb majors o menors capacitats fisiques, psiqui-
ques o mentals, en tant que la qualificacio professional
constitueix un mitja essencial d’integracio. En aquesta
linia, el Govern de la Generalitat garantira als dife-
rents collectius l'accés a la qualificacio professional i
a la resta de serveix que estableix aquesta Llei; porta-
ra a terme acciones per tal de garantir l'aprenentatge
al llarg de la vida i donar a totes les persones ['opor-
tunitat d’assolir nivells formatius elevats, de desenvo-
lupar les seves capacitats i competencies, mitjangcant
l'adquisicio de coneixements i habilitats, generals i es-
pecifiques, coherents amb les aptituds i opcions per-
sonals, adequades als requeriments de la vida social i
laboral, tant en la seva dimensio local com nacional,
europea i global.

El Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre,
pel qual s’aprova el text refos de la Llei general de
drets de les persones amb discapacitat i de la seva in-
clusio social, estableix el dret a la igualtat d’oportuni-
tats de les persones amb discapacitat i, entre d’altres,
el dret a l'accés a la ocupacio, obligant a les adminis-
tracions publiques a assegurar un sistema educatiu
inclusiu en tots els nivells educatius, aixi com l'ense-
nyament al llarg de la vida, i a fomentar les seves opor-
tunitats d’ocupacio i promocio professional en el mer-
cat laboral, promoure els suports necessaris per a la
recerca, l'obtencio, el manteniment de l'ocupacio i re-
torn a aquesta.

Parallelament, aquesta Llei pren com a punts de refe-
rencia I'ambit competencial de la Generalitat de Cata-
lunya, sense prejudici de les competéncies propies de
'Administracio General de UEstat, aixi com Uespai de
participacio del mon local, dels agents socials i dels
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agents economics - el Consell Catala de la Qualifica-
cio Professional - i l'organ técnic de suport - I'Institut
Catala de les Qualificacions Professionals—, que pas-
sara a ser l’Agencia de Formacio i Qualificacié Profes-
sional de Catalunya.

Per tal de fer realitat els objectius que es marca la pre-
sent Llei, es crea, dins de l’estructura organica del
departament competent en matéria de formacié pro-
fessional, 'Agencia de Formacio i Qualificacio Pro-
fessional de Catalunya, com a instrument tecnic i de
gestio, destinat a impulsar la qualificacio professional
i assegurar la seva qualitat en el context de desenvolu-
pament de la politica formativa, social i economica de
la Generalitat de Catalunya».

Palau del Parlament, 12 de marg¢ de 2015

Xavier Sabaté i Ibarz
Diputat GP SOC

Maurici Lucena i Betriu
Portaveu GP SOC

Esmenes presentades pel GP PPC (reg. 109576)

A LA MESA DEL PARLAMENT

Josep Enric Millo i Rocher, portaveu, Rafael Luna Vi-
vas, diputat del Grup Parlamentari del Partit Popular
de Catalunya, d’acord amb el que estableix I’article
107 del Reglament del Parlament, presenten les se-
glients esmenes a l'articulat del Projecte de 1lei de for-
maci6 i qualificaci6 professional de Catalunya (tram.
200-00027/10).

1 ESMENA NUM. 1
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

A tot el text del projecte de llei

«Totes les referéncies al text a “I'Institut de Formaci6
i Qualificaci6 Professional de Catalunya” es modifi-
quen per “Agencia de Formacio i Qualificacio Profes-
sional de Catalunya”.»

2 ESMENA NUM. 2
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 2, apartat 2
«2. El Sistema abasta i relaciona:

a) La informacio sobre el sistema de formacio profes-
sional.

b) L'orientacio professional.

¢) La formaci6 professional del sistema educatiu i la
formaci6 professional per a 'ocupaci6, en qualsevol de
les seves modalitats.

d) Les qualificacions professionals.

e) Lavaluaci6 i 'acreditaci6 de les competencies pro-
fessionals.»

3 ESMENA NUM. 3
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 3, apartat 1, lletra

«h) La collaboraci6 i la participacié de ’Administra-
¢i6 Local, dels propis centres docents, les cambres ofi-
cials de comerg, industria, serveis i navegaci6 de Ca-
talunya, les entitats representatives de les titularitats
dels centres docents i altres entitats i organitzacions
economiques i socials i les empreses, d’acord amb el
que s’estableix en aquesta Llei i la resta de la norma-
tiva aplicable.»

4 EsSMENA NUM. 4
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 5, apartat 3
D’una nova lletra e
«[...] personal docent.
e) Participar i formar part dels organs de participacio

del sistema.»

5 EsmENa NOM. 5
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 5
D’un nou apartat 4
«[...] del personal docent.

4. Les entitats amb funcions legalment atribuides en
materia de formacio professional, com les administra-
cions locals i les cambres de comerg, poden:

a) Formar part dels organs rectors i de participacio
del sistema.

b) Participar en els diferents aspectes desenvolupats en
lapartat 2, de manera de co-responsable i dins el seu
ambit territorial.

¢) Exercir les funcions que la seva normativa especifi-
ca els atribueix en el sistema de formacio i qualificacio
professional de Catalunya.»

O ESMENA NUM. 6
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 7, apartat 3, lletra b
«[...] de la comissio.

b) En representacio de les organitzacions empresarials
i sindicals més representatives a Catalunya:
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— Un representant de Foment del Treball Nacional.

— Un representant de PIMEC - Micro, Petita i Mitjana
Empresa de Catalunya.

— Un representant de FEPIME, Federaci6 de la Petita i
Mitjana Empresa de Catalunya.

— Un representant de la Comissié Obrera Nacional de
Catalunya.

— Un representant d’Uni6 General de Treballadors de
Catalunya.

Les entitats representades decidiran el rang de la seva
representacio i designaran una persona suplent.

4. Els acords de [...].»

7/ ESMENA NUM. 7
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 7, apartat 5, lletra d bis

D’una nova lletra d bis,

«[...]

d) Establir els criteris generals del desenvolupament
de la formaci6 en alternanga i dual.

d bis) Participar en 'atorgament de la condicio de cen-
tre de formacio professional integrada d’acord amb el
que estableix 'apartat 2 de l'article 20 d’aquesta Llei.

e) Informarla [...].»

8 Esmena NUM. 8
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 7
D’un nou apartat 7

«[...] d’aquesta Llei

7. El Govern, si s’escau, podra modificar la composi-
cio de la comissio rectora i la ponderacio dels vots per
ampliar els seus membres d’acord amb el que estableix
aquesta llei.»

O EsMENA NOM. 9
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 8, apartat 3

«3. L'’Agencia de Formacio i Qualificacio Professional
de Catalunya resta adscrit al departament competent
en materies d’ensenyament i formacio que aprovara
els seus estatuts que desenvoluparan les seves funci-
ons, Uestructura i completara el seu regim juridic i de
funcionament.»

10 ESMENA NUM. 10
De modificacio i addicié
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 14, apartat 1

«l. La presidencia executiva és I’0rgan de govern i di-
reccié de ’Agencia de Formacié i Qualificacié Profes-
sional de Catalunya i correspon a la persona que no-
mena el Govern, prévia consulta a la Comissio rectora,
a proposta conjunta de les persones titulars dels depar-
taments de [...].»

11 EsmENA NUM. 11
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 15, apartat 2

«[...] a Catalunya.

També es nomenaran vocals a proposta del Consell
General de les cambres, de les entitats representatives
del moén local de Catalunya, dels centres de formacio
professional integrada 1 en representacio de la titulari-
tat dels centres de la Xarxa del Sistema de Formaci6

[...]»

12 EsMENA NUM. 12
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 15, apartat 6
D’una nova lletra f
«[...] de qualificacié.

f) Els convenis i acords de collaboracié que hagi de
signar el Govern en relacio a les materies regulades
per aquesta llei.

7. El Consell [...].»

13 ESMENA NUM. 13
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 16, apartat 1

«1. El Consell de Formaci6 i Qualificacié Professio-
nal de Catalunya constituira consells sectorials i fer-
ritorials com a organs de participaci6 dels principals
sectors productius i d’economia social, dependents del
mateix Consell, i dels agents més representatius del
mon local, 1 n’establira la composicid.»

14 EsMENA NOM. 14
De modificacio i addicio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 17, apartat 4

«[...], d’acord amb el que es determini reglamentaria-
ment. En el cas de les empreses la llegenda només sera
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obligatoria en els documents vinculats a la seva parti-
cipacié a laprenentatge.

5. LUAgencia de Formacid i [...].»

15 ESMENA NUM. 15
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 20, apartat 1

«l1. Els centres de formaci6 professional integrada ofe-
reixen fots els serveis basics del Sistema [...].»

10 ESMENA NUM. 16
De modificacio i addicio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 20, apartat 1

«l1. Els centres de formaci6 professional integrada ofe-
reixen els serveis basics del Sistema en relacié amb
sectors, families professionals, o ambits determinats
d’acord amb els criteris establerts per 'Agencia de
Formaci6 i Qualificacié Professional de Catalunya.
Per garantir l'exercici d’aquesta funcions s’ha de ga-
rantir una dotacié economica especifica per aquests
centres.»

17 EsMENA NUM. 17
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 20, apartat 5

«5. Cada centre de formaci6 professional integrada ha
de constituir el seu Consell de Formacié i Empresa.
També podran constituir o participar amb altres cen-
tres en consells que agrupin diversos centres, espe-
cialment atenent criteris territorials o sectorials. La
composicio d’aquests consell la determinara el propi
centre en funcio del seu context.»

18 EsMENA NUM. 18
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 20
D’un nou apartat 6,

«[...] o sectorials.

6. Juntament amb el Consell de Formacio i Empresa,
els centres de formacio professional integrada podran
crear consells industrials o consells socials que perme-
tin la participacio de les entitats dels sectors correspo-
nents en la governanga dels centres.»

19 EsMmENA NUM. 19
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 21, apartat 1 bis
D’un nou apartat 1 bis
«[...] i 'aprenentatge.

1 bis. Abans de Uinici de la prestacio dels seus serveis,
els centres de formacio professional integrada han de
constituir els seus consell de formacio i empresa.

2. Els consells [...].»

20 ESMENA NUM. 20
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 22, apartat 1
«Article 22. Serveis basics del Sistema
1. Els serveis basic del Sistema son els segiients:

a) Informacio, [...].»

21 ESMENA NUM. 21
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 22, apartat 3

«3. Els punts i centres de la Xarxa del Sistema pres-
ten els serveis que tenen directament autoritzats. En
cas que no prestin serveis d’informacié i orientacié o
algun dels serveis basics, podran derivar les persones
usuaries que ho requereixin cap als punts i centres de
la Xarxa que prestin aquest servei.»

292 ESMENA NUM. 22
De-supressié i addicio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 23, apartat 2, lletra b

«b) Perque les persones qgue abans de finalitzar I'ense-
nyament obligatori, que [I’han finalitzat ’ensenyament
obligatori-i deixen el sistema educatiu o que s’ins-
criguin com a demandants d’ocupacié o de millora
d’ocupaci6, puguin accedir amb immediatesa als ser-
veis d’informaci6 i orientacié professional.»

23 ESMENA NUM. 23
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 24, apartat 2

«[...] els itineraris i llurs sortides academiques, forma-
tives i professionals, aixi com les dades disponibles
d’insercio laboral i I'Informe de Prospeccio de les Ne-
cessitats de Formacio i Qualificacio Professional. Tan-
mateix podran crear-se [...].»
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24 ESMENA NUM. 24
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 25, apartat 1

«l. El servei d’assessorament de formacio professional
i qualificacio a empreses té com a finalitat:

a) Facilitar a les empreses informacio i propostes a mi-
da per tal de millorar la utilitzacio de totes les moda-
litats, programes, actuacions i mesures de formacio i
qualificacio professional com a element de valor dels
seus recursos humans i de la seva competitivitat em-
presarial.

b) Garantir els processos d’informacio i orientacio per
a millorar Uaccés a l'ocupacio, la formacio per a l'ocu-
pacio, el desenvolupament de les practiques formatives
i el paper tutor de les empreses, aixi com el desenvolu-
pament de la carrera dels treballador.

2. LAgencia de [...].»

25 ESMENA NUM. 25
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 25
D’un nou apartat 3

«[...] o entitats.

3. Els departaments competents en matéria economica
i empresa participaran també en el servei d’assesso-
rament de formacio professional i qualificacio a em-
preses.»

206 ESMENA NUM. 26
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 26, apartat 1

«1. La formaci6 professional té com a finalitats 1’ad-
quisici6, millora i actualitzacié de la competeéncia i la
qualificaci6 professional de les persones al llarg de la
vida, i compren la formacio professional que facilita
ladquisicio de competéncies professionals i I'obten-
cio dels titols o certificats de professionalitat corres-
ponents.

2. Aquesta [...].»
27 ESMENA NUM. 27
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 28
D’un nou paragraf

«[...] que no han superat I’ensenyament obligatori.

Els criteris de planificacio de loferta dels serveis ba-
sics del Sistema i l'oferta formativa s’han de fer d’acord
amb un analisi de la demanda de places de formacio
professional inicial i continua, garantint sempre i en
tot cas, lequitat en L'accés per a totes les persones.»

28 EsMENA NUM. 28
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 29, apartat 1, lletra j
D’una nova lletra j

«[...] per les persones.

J) Lestabliment com a llengiies vehiculars del castella
i el catala, llengiies oficial a Catalunya, aixi com la
introduccio progressiva d’'una llengua estrangera. Les
dues llengiies oficial hauran de tenir una presencia
equilibrada i suficient.

2. El desenvolupament [...].»

29 ESMENA NUM. 29
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 29, apartat 2, lletra a

«2. El desenvolupament de I'ordenacié propia de la
formacié6 professional del sistema educatiu ha de pre-
veure:

a) L'assoliment, d’acord amb la normativa, de les com-
petencies lingiiistiques en catala y castella, ambdues
llengiies oficials i vehiculars en el sistema de formacio
professional, aixi com en les llengiies estrangeres que
correspongui.

b) Un itinerari [...].»

3(0 ESMENA NUM. 30
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 30, apartat 3

«3. Totes les practiques, obligatories i en alternanga,
s’han de desplegar en el marc d’un pla d’activitat pre-
viament acordat i mitjan¢ant un conveni entre les parts
respecte de les activitats a desenvolupar i, si escau, els
criteris d’avaluacio, tutors, calendaris, jornades i ho-
raris, amb criteris organitzatius flexibles per tal de fa-
cilitar el seu seguiment, d’acord amb la normativa re-
guladora.»

31 EsmENA NOUM. 31
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 30

D’un nou apartat 5

«[...] internacional.
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5. El Govern, dins les seves competencies i d’acord
amb el Govern d’Espanya, impulsara les practiques a
lestranger per a la formacio professional conduent a
lobtencio de titols especifics.»

32 EsMENA NUM. 32

De supressio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 31, apartat 2, lletra d

«d) La vinculaci6 entre I'aprenent i I'empresa, forma-
litzada d’acord amb els-criteris-que-establira I'Institut
e F i6 i Qualificacié Professional de Catal .

la normativa vigent.»

33 EsMENA NUM. 33
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 35
D’un nou apartat 4

«[...] formatives de formacié continua.

4. El Govern podra incorporar les empreses i les en-
titats empresarials en la revisio i actualitzacio de les
qualificacions professional del Cataleg.»

34 EsMENA NUM. 34
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Article 36, apartat 2, lletra a

«a) Establir el procediment integrat, tant per a I’ambit
educatiu com per al laboral, d’avaluaci6 i acreditaci6
de competencies professionals i que tindra efectes de
convalidacid, en relacié amb els moduls professionals
corresponents als respectius titols de la formaci6 pro-
fessional del sistema educatiu, i d’exempci6 directa i
immediata, en relacido amb els moduls formatius cor-
responents als certificats de professionalitat de I'ambit
laboral, d’acord amb les respectives normatives.»

35 ESMENA NUM. 35
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

Article 45
«Article 45. Avaluacid del Sistema

1. Amb la finalitat de garantir el compliment de les fi-
nalitats del Sistema, es crea I’Observatori Catala de
la Formacio Professional que periodicament haura de
realitzar Uinforme d’avaluacio del Sistema, en el qual
s’han d’incloure, entre altres, les dades agregades de
rendiment acadeémic i formatiu i d’insercio laboral.

2. La composicio de I’'Observatori aixi com el seu fun-
cionament es desenvolupara reglamentariament. El
Govern ha de garantir una participacio dels sectors
implicats en la formacio professional aixi com la seva

independencia respecte dels organs de govern i parti-
cipacio del Sistema.

3. L'Observatori ha de fer puiblics els resultats d’aques-
tes avaluacions que han de permetre elaborar un infor-
me d’avaluacio, diagnosi i recomanacions.

4. El contingut de l'informe d’avaluacio i diagnosi del
Sistema s’ha de tenir en compte per dur a terme les
oportunes actuacions de coordinacio i de millora dels
serveis basics.»

36 EsMENA NUM. 36
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

Disposici6 addicional primera
«Primera. Calendari d’aplicaci6

El Govern, sens perjudici de I'entrada en vigor d’aques-
ta Llei, ha d’aprovar un calendari per aplicar-la, que
abasti un periode de tres anys.»

37 EsMENA NUM. 37
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
Disposici6 addicional vuitena

«Vuitena. Simplificacié administrativa

Els centres que tinguin autoritzades en el subsistema
de la formaci6 professional inicial, o homologades en
el de la formaci6 professional per a I'ocupacid, ofertes
de formacié professional, gaudiran obligatoriament
d’una tramitacié significativament simplificada quan
vulguin obtenir en I’altre subsistema I’autoritzaci6 o
I’homologacié de formacions conduents a unitats de
competencia coincidents amb les que ja disposen.»

38 EsMENA NUM. 38
D’addicio
GP del Partit Popular de Catalunya
D’una nova disposicié addicional,

«Dotzena. Pressupost

El Govern a través dels pressupostos de la Generalitat
ha de garantir un finangament suficient que garanteixi
una implementacio efectiva d’aquesta Llei.»

ESMENES AL PREAMBUL DEL PROJECTE DE LLEI DE
FORMACIO I QUALIFICACIé PROFESSIONAL DE CATALUNYA

39 EsMENA NUM. 39
De modificacio
GP del Partit Popular de Catalunya

Al paragraf vint-i-sis¢ del preambul

«[...]
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Es necessari, doncs, avancar cap a la integracié dels
subsistemes que componen la formacié professional,
desenvolupant les competéncies dels articles 131 i 170
de I’Estatut d’autonomia de Catalunya, d’acord amb la
normativa basica de 'Estat en aquesta materia.

Aquesta Llei té [...].»
Palau del Parlament, 13 de marg de 2015

Rafael Luna Vivas
Diputat GP PPC

Josep Enric Millo i Rocher
Portaveu GP PPC

Esmenes presentades pel GP C's (reg. 109577)

A LA MESA DEL PARLAMENT

Albert Rivera Diaz, president, Carlos Carrizosa Tor-
res, diputat del Grup Parlamentari de Ciutadans,
d’acord amb el que estableix l’article 107 del Regla-
ment del Parlament, presenten les segiients esmenes a
larticulat del Projecte de llei de formacié i qualifica-
ci6 professional de Catalunya (tram. 200-00027/10).

1 ESMENA NUM. 1
D’addicio
GP de Ciutadans

A Tarticle 1
Article 1. Objecte

El Sistema de Formacio i Qualificacié Professional de
Catalunya és el marc integrat de relacié i coordinacié
de la formaci6 professional, aixi com dels serveis que
1i s6n inherents d’informacio, d’orientacio i d’acredita-
ci6 de les competencies professionals.

2 ESMENA NUM. 2
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 2.2
Article 2. Finalitat i abast

2. El Sistema abasta i relaciona:

a) La informacié i 'orientacié professional, tractats
com a dos processos relacionats pero diferents.

b) La formacié professional del sistema educatiu i la
formaci6 professional per a 'ocupaci6, en qualsevol de
les seves modalitats.

¢) Les qualificacions professionals.

d) L'avaluacié i 'acreditacié de les competeéncies pro-
fessionals.

3 ESMENA NUM. 3
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 3.1.h

Article 3. Principis rectors

3.1. El Sistema es regeix pels principis rectors se-
glients:

h) La collaboracié i la participacié de I’Administra-
ci6 Local, les cambres oficials de comerg, inddstria,
serveis 1 navegacié de Catalunya, les entitats repre-
sentatives de les titularitats dels centres docents i al-
tres entitats i organitzacions economiques i socials i
les empreses, d’acord amb el que s’estableix en aquesta
Llei i la resta de normativa aplicable.

4 ESMENA NUM. 4
D’addicio
GP de Ciutadans
D’un nou apartat a l'article 3.2

3.2. El Sistema es regeix pels principis especifics se-
glients:

[...]

i) La possibilitat de l'usuari d’escollir el seu propi iti-
nerari formatiu.

5 EsMENA NUM. 5
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 4
Article 4. Destinataris

El Sistema s’orienta a les persones facilitant I'accés a
la formacid, I'actualitzaci6 i I'especialitzacié professi-
onal que han de contribuir a afavorir I'ocupacid, la mi-
llora de 'ocupabilitat, la mobilitat i el progrés o can-
vi de la trajectoria professional al llarg de la vida, i
a les empreses per atendre les necessitats de recursos
humans qualificats i de formacié continua, i a afavo-
rir el desenvolupament de 'activitat i la competitivitat
empresarial.

El Govern garantira, en la forma que estimi més opor-
tuna, l'accés dels ciutadans als centres formatius de la
seva eleccio per tal de cursar programes formatius que
el propi usuari desitgi.

A tal efecte, el Govern destinara, com a minim la ma-
teixa dotacio pressupostaria per a aquests itineraris
formatius mes d adients a les necessitats formatives
dels usuaris que la dotacio pressupostaria destinada
als itineraris formatius previstos per ’Administracio.
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O ESMENA NUM. 6
D’addicio
GP de Ciutadans
D’un nou apartat a l'article 5

Article 5. Drets
[..]

5.4) Les entitats amb funcions legalment atribuides en
materia de formacio professional poden:

a) Formar part dels organs rectors i de participacio
del Sistema

b) Exercir les funcions que la seva normativa especifi-
ca els atribueix en el si del Sistema de Formacio i Qua-
lificacié Professional de Catalunya

7 ESMENA NUM. 7
D’addicio
GP de Ciutadans
D’un nou apartat a l'article 7.3

Article 7. Comissio rectora del Sistema

7.3. La comissi6 rectora esta presidida per la Presiden-
cia de la Generalitat o persona en qui delegui i integra-
da pels segiients membres:

a) En representacié de la Generalitat:

— La persona o persones titulars dels departaments
amb competencies en formacié professional del siste-
ma educatiu i de formaci6 professional per a 'ocupa-
cid, amb la possibilitat de delegaci6 en alts carrecs de
Ilurs departaments.

— Una persona amb rang de secretari/aria general o
assimilat per cadascun dels departaments amb compe-
tencies en formaci6 professional del sistema educatiu i
de formacié professional per a 'ocupacid, per designa-
ci6 de llurs titulars.

— La presidencia executiva de I'Institut de Formaci6
1 Qualificaci6 Professional de Catalunya, que actuara
com a secretaria de la comissio.

b) En representaci6 de les organitzacions empresarials
i sindicals més representatives a Catalunya:

— La presidencia de Foment del Treball Nacional.

— La presidencia de PIMEC - Micro, Petita i Mitjana
Empresa de Catalunya.

— La presidencia de FEPIME, Federaci6 de la Petita i
Mitjana Empresa de Catalunya.

— La secretaria general de la Comissié Obrera Nacio-
nal de Catalunya.

— La secretaria general d’Unié General de Treballa-
dors de Catalunya.

Les entitats representades designaran una persona su-
plent, d’alta representativitat de llurs organitzacions.

¢) Comissio rectora del Sistema

En representacio de les entitats amb funcions legal-
ment atribuides en materia de formacio professional:

— Les presidéncies de les entitats representatives del
mon local

— La presidencia del Consell General de Cambres de
Comerg, Indiistria, Serveis i Navegacio de Catalunya

8 EsMENA NUM. 8
De-supressié-i addicio
GP de Ciutadans

A Tarticle 7.4

7.4. Els acords de la comissié s’adopten per majoria
d’acord la segiient ponderacio:

—60% per a la representacié de la Generalitat de Ca-
talunya.

—20% per a la representaci6 empresarial: dels agents
socials

—20% per a la representacio sindical: de les altres en-
titats amb competencies legals en materia de formacio
professional

O ESMENA NUM. 9
De-supressié-i addicio
GP de Ciutadans

A Tarticle 15.1

Article 15. Consell de Formaci6 i Qualificaci6é Profes-
sional de Catalunya

15.1. El Consell de Formaci6 i Qualificacié Professi-
onal de Catalunya és I’0rgan de consulta i de partici-
pacié amb caracter ne vinculant i decisori del Sistema
de Formacié i Qualificaci6 Professional de Catalunya.

10 ESMENA NUM. 10
De modificacio

GP de Ciutadans

Dels punts 15.2.a i 15.2.b, que resten redactats de la
seglient manera:

15.2. El Consell té la composicio segiient:

a) La presidencia, que recau en la presidéncia executi-
va de Ulnstitut de Formacié i Qualificacio Professional
de Catalunya.

b) Les vocalies, que ostenten les persones nomenades
per la presidencia executiva de I'Institut a proposta de
les respectives organitzacions i que s’han de distribuir
per sectors d’acord amb els criteris segiients:

Els sectors que representen a la Generalitat, els agents
socials i les entitats amb competéncies legalment atri-
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buides en materia de formacio professional tindran un
nombre equivalent de vocals.

Entre la representacio de la Generalitat, que incloura en
tot cas Departaments de la Generalitat amb interessos
per rao de la materia, hi haura paritat entre qui repre-
senta la formacio professional del sistema educatiu i qui
representa la formacio professional per a l'ocupacio.

La representacio del conjunt de les organitzacions em-
presarials que tenen la condicio legal de més repre-
sentatives es distribuira proporcionalment a llur re-
presentativitat a Catalunya. La representacio de les
organitzacions sindicals que tenen la condicio legal de
més representatives es distribuira proporcionalment a
llur representativitat a Catalunya.

La representacio de les entitats amb competéncies le-
galment atribuides en materia de formacio professio-
nal es distribuira a parts iguales entre les Cambres de
comerg i els representants dels ens locals.

La representacio dels estudiants.

També es nomenaran vocals en representacio de la ti-
tularitat dels centres de la Xarxa del Sistema de For-
macio i Qualificacio Professional de Catalunya que no
tinguin representacio en els altres sectors, sense que
conjuntament les vocalies previstes en aquest apartat
puguin superar el nombre de vocals establert per a ca-
dascun dels tres sectors abans esmentats.

11 EsMENA NUM. 11
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 17.4

17.4. Els centres, entitats i empreses de la Xarxa han
d’incorporar a la seva identificacié la llegenda de
«Xarxa del Sistema de Formacio i Qualificacié Pro-
fessional de Catalunya», d’acord amb el que es deter-
mini reglamentariament. En el cas de les empreses la
llegenda només sera obligatoria en els documents vin-
culats a la seva participacio en 'aprenentatge.

12 EsMENA NUM. 12

De supressio
GP de Ciutadans

A Tarticle 20.2
Article 20. Centres de formaci6 professional integrada

20.2. L’Institut de Formacié i Qualificacié Professio-
nal de Catalunya atorga la condicié de centre de for-
maci6 professional integrada, prévia-avaluacié-de la
comissidé-rectora, a partir de criteris de qualitat, capa-
citat formativa i complementarietat i, si escau, d’ubi-
caci6 territorial o d’especialitzacié sectorial.

13 EsMENA NUM. 13
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 21.3

Article 21. Consell de formaci6 i empresa dels centres
de formaci6 professional integrada

21.3. L’Institut de de Formacié i Qualificacié Profes-
sional de Catalunya determinara la composici6 dels
consells de formacié i empresa, afavorint i permetent
la participacio dels estudiants en aquests consells.

14 EsMENA NOM. 14
De modificacio
GP de Ciutadans

De larticle 22.1, que resta redactat de la segiient ma-
nera:

Article 22. Serveis basics del Sistema
22.1. Els serveis basics del sistema son els segiients:

a) Informacio, orientacio per a la trajectoria formativa
i professional, i assessorament a persones i empreses.

b) Formacio professional del sistema educatiu i forma-
cio professional per a l'ocupacio.

¢) Avaluacio i acreditacio de competéncies professio-
nals.

La xarxa de centres del Sistema, que inclou els centres
educatius de formacio professional inicial i els centres
de formacio professional per a l'ocupacio, ofereix els
serveis basics.

15 ESMENA NOM. 15
De-supressié i addicio
GP de Ciutadans

A Tarticle 22.3

22.3. Els punts i centres de la Xarxa del Sistema pres-
ten els serveis que tenen directament autoritzats. En
cas que no prestin serveis-d’informacié-i-orientacid,
algun dels serveis basics podran derivar les persones
usuaries que ho requereixin cap als punts i centres de
la Xarxa que prestin aquest servei.

10 ESMENA NUM. 16
De supressié i addicio
GP de Ciutadans

A Tarticle 23.2.0
23.2.b. Perque les persones gque-han-finalitzatI'abans

de finalitzar 'ensenyament obligatori i deixen el sis-
tema educatiu o que s’inscriguin com a demandants
d’ocupacié o de millora d’ocupacid, puguin accedir
amb immediatesa als serveis d’informacié i orientacié
professional.
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17 EsSMENA NUM. 17
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 24.2

2. Els diferents punts i centres de la Xarxa del Sis-
tema que presten els serveis d’informacié i orientacié
disposaran d’un protocol d’orientacié academica o for-
mativa i professional, adaptable a la diversa tipologia
d’usuaris, que en tot cas incloura la informacié apor-
tada pels centres docents de formacié professional,
d’acord amb els criteris que estableix I'Institut de For-
maci6 i Qualificaci6 Professional de Catalunya, homo-
geni en la metodologia i comprensiu dels estandards
basics i minims del servei, de tots els serveis basics
del Sistema, els itineraris i llurs sortides academiques,
formatives i professionals, aixi com les dades dispo-
nibles d’insercio laboral i L'informe de Prospeccio de
des Necessitats de Formacio i Qualificacio Professi-
onal. Tanmateix podran crear-se serveis d’orientacié
especialitzats que atenguin a determinats collectius o
itineraris formatius.

18 EsMENA NUM. 18
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 28.3

28.3. El protocol d’orientacié acadeémica, atencio for-
mativa i atencio professional ha de preveure les situa-
cions segiients, en atencio a la diversitat de les situaci-
ons de cada persona:

a) Lorientaci6 académica o formativa i per a la carrera
professional.

b) Lorientacié per a la inserci6 laboral, la recerca de
feina, la millora professional i la redefinici6 de la qua-
lificaci6 professional.

¢) Lorientacié per a 'emprenedoria.

19 EsMENA NUM. 19
De modificacio
GP de Ciutadans

De larticle 26.1, que resta redactat de la segiient ma-
nera:

Article 26. Finalitats i abast

24.1. La formacio professional té com a finalitats l'ad-
quisicio, millora i actualitzacio de la competéncia i la
qualificacio professional de les persones al llarg de la
vida, i compren la formacio professional que facilita
ladquisicio de competéncies professionals i I'obten-
cio dels titols o certificats de professionalitat corres-
ponents.

20 ESMENA NUM. 20
D’addicio
GP de Ciutadans
D’un nou apartat a I'article 29.1
Article 29. Ordenacié

1. El desenvolupament de la formaci6 professional del
sistema educatiu i de la formacié professional per a
l'ocupacid, ha de preveure:

[...]

Jj) Itineraris que els usuaris escollin als centres forma-
tius, per tal de cursar programes formatius que el propi
usuari desitgi.

21 ESMENA NUM. 21
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 30.3

30.3. Totes les practiques, obligatories i en alternan-
¢a, s’han de desplegar en el marc d’un pla d’activitat
préviament acordat i mitjangant un conveni entre les
parts respecte de les activitats a desenvolupar i, si es-
cau, els criteris d’avaluacio, tutors, calendaris, jorna-
des i horaris, amb criteris organitzatius flexibles per
tal de facilitar el seu seguiment, d’acord amb la nor-
mativa reguladora.

292 ESMENA NUM. 22
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 30.4

30.4. En el desenvolupament de les practiques obliga-
tories i en alternanca, I'Institut de Formaci6 i Qualifi-
caci6 Professional de Catalunya ha de vetllar per asse-
gurar la coordinaci6 dels mecanismes de collaboracié
de les empreses, el seu seguiment des dels organs de
participacié existents als centres de formacié i, en el
cas de contractaci6 laboral, de representacié legal dels
treballadors als centres de treball, aixi com el foment
dels intercanvis, especialment en 'ambit internacional.

Correspon a les Cambres de Comerg la seleccio i vali-
dacio dels centres de treball, la designacio dels tutors
d’empresa i el seguiment de la programacio.

23 ESMENA NUM. 23

De supressio-
GP de Ciutadans

A Tarticle 31.2.d
Article 31. Formacié dual

31.2. L’Institut de Formaci6 i Qualificacié Professio-
nal de Catalunya ha de vetllar perque es garanteixi que
la formacié professional dual es desenvolupa d’acord
amb:
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[...]

d) La vinculaci6 entre I'aprenent i 'empresa, formalit-
zada d’acord amb els-criteris-que-establiraI'Institut-de
Formaci6 1 Qualificaci6é Professional de Catalunya i la

normativa vigent.

24 ESMENA NUM. 24
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 31.3

3. L’Institut de Formacio i Qualificacié Professional
de Catalunya ha d’establir estandards de qualitat i me-
canismes d’informacid, difusid, deteccid de necessi-
tats, planificacid, seguiment i avaluacié que permetin
adequar l'oferta de formacié professional dual a les
necessitats de formacio i qualificacié de les persones
i del teixit empresarial. La formacié i designacio dels
tutors d’empresa correspon a les Cambres de Comerc,
aixi com el seguiment de Uactivitat a U'empresa i la va-
lidacio dels centres de treball.

25 ESMENA NUM. 25
D .
GP de Ciutadans
A Tarticle 32.1

Article 32. Colaboracié en la formaci6 en alternancga i
en la formaci6 dual

1. En el desenvolupament de la formaci6 professional
en alternanca i dual, I'Institut de Formaci6 i Qualifi-
caci6 Professional ha de promoure la collaboracié de
I’administraci6 local, les organitzacions empresarials i
sindicals més representatives de Catalunya i les cam-
bres oficials de comerg, indistria, serveis i navegacié
de Catalunya, especialment en:

a) La difusi6 i la dinamitzaci6é d’aquestes modalitats
entre els centres de treball, els centres de formacio i
les persones.

b) La deteccid sectorial i territorial d’oportunitats i de
necessitats d’accions formatives en practiques, en al-
ternanca i dual.

d) Facilitar I'acolliment de les persones en formacié en
alternanga i dual.

Ia idoneitat de 1 civants.

: o f 6 de ] o5 d .
centres-detreball:

| . o] . ; . |
centres-de-treball:

206 ESMENA NUM. 26
D’addicio
GP de Ciutadans
A Tarticle 36.2.c

36.2.c. Autoritzar, els centres de formacié per gesti-
onar processos d’acreditacid, en determinades quali-
ficacions, ambits o families professionals, mitjancant
la collaboraci6é amb les organitzacions empresarials i
sindicals més representatives a Catalunya, i amb les
Cambres de Comerg.

27 ESMENA NUM. 27
De supressié-i addicio
GP de Ciutadans
A la disposicié addicional primera

Primera. Calendari d’aplicacié

El Govern, sens perjudici de I’entrada en vigor d’aques-
ta Llei, ha d’aprovar un calendari per aplicar-la, que
abasti un periode de cine tres anys.

28 EsMENA NUM. 28
D’addicio
GP de Ciutadans
A la disposicié addicional segona

Segona. Aprovacié dels Estatuts

L’Institut de Formacio i Qualificacié Professional en-
trara en funcionament en el moment en que el Govern
aprovi els seus Estatuts. El Govern ha d’aprovar els
Estatuts abans de sis mesos després de l'entrada en vi-
gor d’aquesta Llei.

Palau del Parlament, 10 de marg de 2015

¢) La participacid de les empreses en els ambits secto- Albert Rivera Diaz Carlos Carrizosa Torres
rial i territorial. President GP C’s Diputat GP C’s
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