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4. INFORMACIÓ

4.90. RÈGIM INTERIOR

4.90.10. CÀRRECS I PERSONAL

Concurs per a proveir temporalment
un lloc de treball de gestor/a parlamen-
tari/ària del Departament de Gestió
Parlamentària
Tram. 500-00036/07

Convocatòria
Acord: Mesa del Parlament, sessió del
15.05.2006

SECRETARIA GENERAL

La Mesa del Parlament, en sessió tinguda el dia 15 de
maig convoca un concurs per a proveir temporalment
un lloc de treball de gestor/a parlamentari/ària adscrit
a l’Àrea de Registre i de Distribució de Documents del
Departament de Gestió Parlamentària del Parlament de
Catalunya, grup C, nivell 8 en aplicació del que dispo-
sen els articles 33, 34, 53 i 54 dels Estatuts del règim i
el govern interiors del Parlament de Catalunya, el que
estableix l’article 20 de l’Acord sobre les condicions de
treball del personal del Parlament per als anys 2005-
2008, i d’acord amb la normativa corresponent sobre
funció pública de la Generalitat de Catalunya, mentre
duri la baixa per incapacitat transitòria (IT) de la senyo-
ra Pilar Caparrós i Fernández i fins a la seva reincorpo-
ració.

Les funcions assignades al lloc convocat consisteixen,
preferentment, en l’assistència a l’Àrea de Registre i de
Distribució de Documents, seguint les instruccions del
cap o la cap d’àrea, i la titulació de les tramitacions
parlamentàries.

L’horari d’aquest lloc de treball seria de 14.00 a 20.30
hores en jornada de 37,5h setmanals, i de 15.00 a 20.00
hores en jornada de 35h setmanals. En ambdós casos es
completaria la jornada setmanal amb els torns de Ple,
Mesa i Junta de Portaveus, ja que el Registre ha de ro-
mandre obert mentre aquests òrgans estan reunits.

BASES

1. Requisits de participació

Pot prendre part en aquest concurs el personal funcio-
nari, interí o contractat que presta serveis al Parlament
de Catalunya en un nivell igual o inferior al del lloc de
treball a proveir i que compleix els requisits següents:

a) Tenir el títol de batxillerat superior o BUP o batxille-
rat LOGSE o formació professional de segon grau o
equivalent

b) Tenir el certificat del nivell superior de català (D) o
un altre d’equivalent, que, d’acord amb el que estableix
el Decret 161/2002, de l’11 de juny, sobre l’acreditació

del coneixement del català i l’aranès en els processos
de selecció de personal i de provisió de llocs de treball
de les administracions públiques de Catalunya, s’ha
d’acreditar en el decurs del procediment.

2. Sol·licituds i documentació

2.1. Tothom qui compleixi les condicions de la base 1
i vulgui prendre part en aquest concurs ha de presentar,
fins al 26 de maig de 2006, al Registre del Parlament de
Catalunya, la documentació següent:

a) La sol·licitud de participació adreçada a la Direcció
de Govern Interior, que s’ha de formalitzar en un mo-
del normalitzat els exemplars del qual són a disposició
de les persones interessades al Departament de Recur-
sos Humans del Parlament de Catalunya.

b) El currículum, que ha d’exposar la idoneïtat i l’ade-
quació del candidat o candidata per al lloc de treball a
proveir.

c) La documentació acreditativa de la titulació requeri-
da i dels mèrits al·legats, els quals han d’ésser valorats
per la comissió tècnica d’avaluació d’acord amb el ba-
rem establert per la base 6.

d) La sol·licitud dels certificats acreditatius dels mèrits,
de conformitat amb la base 3.3, adreçada a la Direcció
de Govern Interior, o bé la sol·licitud d’un informe de
l’expedient personal, en la part que pugui ésser objec-
te de valoració, tal com estableix la base 3.2.

e) La documentació acreditativa de tenir el certificat del
nivell superior de català (D) o un altre d’equivalent.

2.2. El fet de no presentar el currículum implica que
l’òrgan de selecció no el pot tenir en compte a l’efecte
de la valoració dels mèrits. Tampoc no es poden tenir
en compte els mèrits no acreditats documentalment.

3. Acreditació dels mèrits

3.1. Els mèrits s’han de referir a la data de publicació
d’aquesta convocatòria en el Butlletí Oficial del Parla-
ment de Catalunya (BOPC) i només es tenen en compte
els mèrits al·legats i justificats dins aquest termini.

3.2. Els mèrits s’han d’acreditar documentalment mit-
jançant els certificats corresponents. Es pot substituir la
certificació de les dades o dels mèrits al·legats que ja
consten en l’expedient personal del funcionari o funci-
onària per un informe de la Direcció de Govern Interior
emès als efectes d’aquest concurs, o per qualsevol al-
tre mitjà admès en dret.

3.3. Els certificats esmentats per la base 3.2 han d’és-
ser expedits per:

a) La Direcció de Govern Interior, en el supòsit de
mèrits referits a llocs de treball de l’Administració del
Parlament de Catalunya.

b) L’òrgan competent en matèria de personal, en el su-
pòsit de mèrits que es refereixin a llocs de treball en
institucions públiques diferents del Parlament de Cata-
lunya o en l’àmbit de l’empresa privada.

c) L’autoritat acadèmica, local o administrativa que
correspongui, en el supòsit d’altres mèrits.

4. Comissió tècnica d’avaluació
4.90.10.
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La comissió tècnica d’avaluació és formada per:

a) El director de Govern Interior, que pot delegar en la
cap del Departament de Recursos Humans.

b) La cap del Departament de Gestió Parlamentària.

c) Un funcionari o funcionària designat d’entre una
terna proposada pel Consell de Personal, per raó de la
seva especialització, tenint en compte les funcions del
lloc de treball a proveir.

5. Procediment d’actuacions

5.1. Un cop transcorregut el termini de presentació de
sol·licituds, la Direcció de Govern Interior ha d’elabo-
rar i fer pública, d’acord amb el que estableixen les
bases 5.4 i 5.5, en el termini de quinze dies, la llista de
persones admeses i excloses, amb la indicació de si
resten exemptes o no de fer la prova de llengua catala-
na, i també dels motius d’exclusió, si escau.

5.2. La comissió tècnica d’avaluació, en el termini de
cinc dies des de la publicació de la llista de persones
admeses i excloses, ha de fer públics el dia, l’hora i el
lloc per a fer la prova o les proves de coneixement su-
perior de la llengua catalana, per als candidats que no
l’hagin acreditat, amb una antelació mínima de dos
dies. La qualificació d’aquesta prova és d’apte/a o no
apte/a i s’ha de fer pública d’acord amb el que establei-
xen les bases 5.4 i 5.5.

5.3. La comissió tècnica d’avaluació, en el termini d’un
mes des de la publicació de la llista de persones adme-
ses i excloses, ha d’elaborar una relació ordenada dels
candidats admesos a la convocatòria, amb les puntua-
cions atorgades, la qual es fa pública al tauler d’anun-
cis del Parlament.

5.4. Totes les comunicacions i les notificacions deriva-
des d’aquesta convocatòria es fan públiques al tauler
d’anuncis del Parlament de Catalunya, sens perjudici
que es publiquin també en el diari oficial que establei-
xen aquestes bases.

5.5. Les qualificacions de les proves i de la fase de con-
curs es fan públiques, als efectes del que estableix l’ar-
ticle 59.5.b de la Llei de l’Estat 30/1992, del 26 de
novembre, del règim jurídic de les administracions
públiques i del procediment administratiu comú, modi-
ficat per la Llei de l’Estat 4/1999, del 13 de gener, al
tauler d’anuncis del Parlament de Catalunya. Amb
aquesta publicació es considera feta la notificació opor-
tuna a les persones interessades i s’inicien els terminis
als efectes dels possibles recursos.

6. Mèrits i capacitats a valorar

6.1. Els aspirants han d’adjuntar a la sol·licitud els do-
cuments a què es refereix la base 2.1.b, c, d i e, els quals
han d’ésser valorats per la comissió tècnica d’avalua-
ció, segons els criteris i els barems següents:

Experiència laboral

Pel treball acomplert, en funció de l’experiència adqui-
rida, especialment en l’exercici de funcions semblants
a les pròpies del lloc de treball convocat, i atenent en tot
cas la similitud entre el contingut tècnic i l’especialit-
zació de les tasques acomplertes respecte a les pròpies
del lloc de treball convocat; la proximitat funcional o

sectorial de les àrees en què els concursants prestin o
hagin prestat serveis respecte a l’àrea de destinació, i,
si escau, la proximitat de nivell entre el lloc de treball
d’origen i el de destinació: fins a 25 punts.

Antiguitat

Pel temps de serveis prestats en qualsevol administra-
ció pública o ens públic, atenent els grups, el nivell i les
categories en què s’hagin prestat: fins a 5 punts, a raó
de 0,5 punts per any complet de serveis. Els serveis
efectivament prestats en el Parlament de Catalunya
puntuen el doble que els prestats en altres administra-
cions. Es computen els serveis efectius prestats i reco-
neguts a l’empara de la Llei 70/1978, del 26 de desem-
bre, i les disposicions concordants, tenint en compte
que el temps de serveis prestats simultàniament només
es pot computar una vegada.

Formació i perfeccionament

Pels cursos de formació i perfeccionament en matèries
relacionades amb les funcions pròpies del lloc de tre-
ball convocat: fins a 10 punts.

Titulacions acadèmiques

Per les titulacions acadèmiques oficials, si són relle-
vants per al lloc de treball convocat: fins a 5 punts. En
cap cas no s’avaluen les titulacions acadèmiques de
nivell inferior que són necessàries per a assolir-ne d’al-
tres de nivell superior que s’al·leguen com a requisit o
com a mèrit.

Coneixement de català

Pel coneixement de la llengua catalana superior a l’exi-
git per al lloc de treball convocat: fins a 5 punts.

6.2. La puntuació mínima per a superar el concurs és de
30 punts.

6.3. La comissió tècnica d’avaluació té la facultat de
convocar personalment els candidats, en els casos en
què ho consideri convenient, a fi d’aclarir punts dubto-
sos o qualsevol altre aspecte de la documentació que
hagin aportat.

7. Resolució del concurs

7.1. La Mesa del Parlament, a proposta de la comissió
tècnica d’avaluació, resol el concurs a favor de l’aspi-
rant que obtingui la millor valoració de tots els mèrits
i les capacitats que especifica la base 6. Aquesta reso-
lució comporta l’adscripció en comissió de serveis del
funcionari o funcionària al lloc de treball convocat,
amb les funcions descrites. En el cas que la persona
proposada no fos funcionària de carrera, la provisió
adopta el caràcter d’interina.

7.2. L’empat en la puntuació global s’ha de dirimir, si
escau, d’acord amb l’aplicació successiva dels criteris
següents:

a) A favor de l’aspirant que tingui la condició de fun-
cionari.

b) Si la situació d’empat es produeix entre dos aspirants
en igualtat de condicions laborals, a favor de qui ha
obtingut la puntuació més alta en la valoració dels
mèrits establerts per la base 6.

4.90.10.
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c) Si persisteix l’empat, a favor de l’aspirant que ha
obtingut la puntuació més alta, tenint en compte l’ordre
dels apartats de valoració dels mèrits i les capacitats
establert per la base 6.

7.3. El concurs pot ésser declarat desert.

8. Terminis d’incorporació i de presa de possessió

8.1. El termini per a incorporar-se a la nova destinació
és de tres dies hàbils comptadors a partir de l’endemà
de la publicació de la resolució del concurs en el
BOPC.

8.2. El termini per a la presa de possessió de la nova
destinació, que ha d’acreditar la cap del Departament
de Recursos Humans, és de dos dies hàbils comptadors
a partir de l’endemà de la data de cessament en el lloc
de treball anterior. Si aquesta resolució comporta el
reingrés al servei actiu, el termini de presa de posses-
sió s’ha de comptar des de l’endemà de la publicació
d’aquesta. Així mateix, per causes justificades per ne-
cessitats del centre gestor d’origen, que el cap o la cap
del dit centre gestor ha de valorar en cada cas, es pot
concedir una pròrroga de fins a deu dies.

9. Règim d’impugnacions

9.1. Contra aquestes bases i l’acord de la Mesa del Par-
lament de resolució del concurs, que posen fi a la via
administrativa, les persones interessades poden interpo-
sar un recurs potestatiu de reposició davant la Mesa del
Parlament en el termini d’un mes a comptar de la pu-
blicació o la notificació, o directament un recurs con-
tenciós administratiu davant el Tribunal Superior de
Justícia de Catalunya en el termini de dos mesos a
comptar de l’endemà de la publicació o la notificació,
de conformitat amb la Llei de l’Estat 29/1998, del 13 de
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa adminis-
trativa.

9.2. Contra els actes de tràmit de la comissió tècnica
d’avaluació que decideixin directament o indirectament
sobre el fons de l’assumpte, que determinin la impossi-
bilitat de continuar el procés selectiu o que produeixin
indefensió o un perjudici irreparable a drets o interessos
legítims, les persones interessades poden interposar un
recurs d’alçada davant la Mesa del Parlament en el ter-
mini d’un mes a comptar de l’endemà de la publicació
dels dits actes al tauler d’anuncis del Parlament.

Palau del Parlament, 15 de maig de 2006

Imma Folchi i Bonafonte
Secretària general

Concurs oposició lliure per a proveir
tretze places de l’escala general d’ad-
ministrador o administradora del Cos
d’Administradors Parlamentaris del
Parlament de Catalunya
Tram. 501-00012/07

Llista provisional d’aspirants admesos i
exclosos i llista provisional d’aspirants
exempts de realitzar la prova de coneixe-
ments de llengua catalana

RESOLUCIÓ

de 15 de maig de 2006, per la qual s’aproven i es fan
públiques la llista provisional d’aspirants admesos i ex-
closos i la llista provisional d’aspirants exempts de rea-
litzar la prova de coneixements de llengua catalana en la
convocatòria de concurs oposició lliure per a proveir 13
places de l’escala general d’administrador/a del cos
d’administradors parlamentaris del Parlament de Catalu-
nya (núm. de registre de la convocatòria 01/06)

Atès el que estableixen les bases 5.1 i 5.2 de la convo-
catòria de concurs oposició lliure per a proveir 13 pla-
ces de l’escala general d’administrador/a del cos d’ad-
ministradors parlamentaris del Parlament de Catalunya
(núm. de registre de la convocatòria 01/06), aprovada
per Acord de la Mesa del Parlament en la sessió del 28
de març de 2006 (BOPC núm. 321, de 13.4.2006)

RESOLC

Primer. Aprovar i fer pública la llista provisional d’as-
pirants admesos i exclosos, amb indicació dels motius
d’exclusió, i la llista provisional d’aspirants exempts de
realitzar la prova de coneixements de llengua catalana,
dels que han presentat sol·licitud per participar en la
convocatòria de concurs oposició lliure per a proveir 13
places de l’escala general d’administrador/a del cos
d’administradors parlamentaris del Parlament de Cata-
lunya (núm. de registre de la convocatòria 01/06).

Segon. Els aspirants disposen d’un termini de deu dies
comptats de l’endemà de la publicació d’aquesta Reso-
lució al BOPC per formular les reclamacions que cre-
guin oportunes, adreçades a esmenar els defectes que
s’hagin pogut produir, o per adjuntar la documentació
que es requereix a la base 3 de la convocatòria, les
quals es presentaran, juntament amb una fotocòpia de
la sol·licitud de participació en la convocatòria, en el
Registre del Parlament de Catalunya.

En cas que els aspirants exclosos no esmenin dins el
termini indicat els defectes a ells imputables, o no ad-
juntin la documentació preceptiva que n’hagi motivat
l’exclusió, s’entendrà que desisteixen de la seva sol·li-
citud.

Tercer. La publicació d’aquesta Resolució al Butlletí
Oficial del Parlament de Catalunya, substitueix la no-
tificació als interessats, de conformitat amb el que dis-
posa l’article 59.5.b) de la Llei 30/1992, de 26 de no-

4.90.10.

4. INFORMACIÓ



19 de maig de 2006 BUTLLETÍ OFICIAL DEL PARLAMENT DE CATALUNYA Núm. 337

6

vembre, de règim jurídic de les administracions públi-
ques i del procediment administratiu comú, modifica-
da per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

Quart. D’acord amb el que disposa la base 5.3 de la con-
vocatòria, la Mesa, ha d’aprovar i fer públiques la llista
definitiva d’aspirants admesos i exclosos de la convoca-
tòria i la llista definitiva d’aspirants exempts de realitzar
la prova de coneixements de llengua catalana.

Contra aquesta resolució, les persones interessades
poden interposar recurs d’alçada davant la Mesa del
Parlament, en el termini d’un mes a comptar de l’ende-
mà de la data de la seva publicació de conformitat amb
l’article 114 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
règim jurídic de les administracions públiques i del
procediment administratiu comú, modificada per la llei
4/1999, de 13 de gener.

Barcelona, 15 de maig de 2006

Xavier Muro i Bas
Director de Govern Interior

LLISTA PROVISIONAL D’ADMESOS

COGNOMS I NOM

ABAD VERGES, RAQUEL
ABELLO VILARRASA, MARIA TERESA
AMADOR PALOMAR, HELIODORA
AMADOR PALOMAR, JUANA
AMETLLA FONTANET, MARIA
AULEDA ROVIRA, MERCE
AYATS MAYNOU, MONTSERRAT
BARRANCO MORENO, VANESA
BATALLA CAÑELLES, ISABEL
BLAS GONZALEZ, DAVID
BLASCO ARGENTE, GLORIA
BLASCO LAHUERTA, MARTA
BOLAO SILVESTRE, JORDI
BORRAJO CALVIO, NELIDA
BOVER ROMERO, LAURA
BUSQUETS GUTIERREZ, EVA
CAIRO LLOBELL, LIDIA
CALATRAVA ADELL, GEMA
CALLEJON SAN JOSE, RAUL
CALVO PELAZ, SILVIA
CANO JIMENEZ, DAVID
CAPDEVILA MUNTADAS, JOAN GABRIEL
CARBI FONT, IGNASIA
CARDONA CARRASCO, ANA
COLL SOLANS, MARIA TERESA
COLL SOLANS, MONTSERRAT
COLOM CHECA, PILAR
COMAS PUJOL, MONTSERRAT
CRUZ MARIMON, GEMMA
DAUNIS MEDAÑA, LUIS
DELFA CARRASCO, SANDRA
DUART CARRION, MARIA VICENTA
ESQUIROL CASAS, ESTHER
FARRA GIL, MARIA DELS ANGELS

COGNOMS I NOM

FERNANDEZ BUSQUETS, ESTER
FERNANDEZ RIBAS, JOSE MARIA
FERRER PLA, JORDI
FERRERO MIR, ROSER
FONT VINYES, ANGELS
GARCES GUALLART, MARIA DEL PILAR
GARCIA DURA, YASMINA
GAY COSTA, MIREIA
GIRALT DONATO, ROSA MARIA
GOMEZ FERREIROS, MARIA PAZ
GOMEZ MARTINEZ, AURORA MARIA
GRAU FIGUERAS. EULALIA
HERRANZ PELLEJERO, MIGUEL ANGEL
IGLESIAS REÑE, JOSE
KALIL RIVERO, GIBRAN
LINARES BERGUA, MARIA MERCEDES
LLAURADO LAVADO, SIMON
LOPEZ MATA, NEUS
MARCH FARRERO, OLGA
MARI JULIA, MANEL
MARQUES RODRIGUEZ, MONTSERRAT
MARTI FERRER, MARIA MONTSERRAT
MARTINEZ CABALLERO, NURIA
MARTINEZ FERNANDEZ, LAURA
MARTINEZ NIETO, ANA MARIA
MAS DE XAXARS GASSO, MARIA INMACULADA
MASSE SANJUAN, BLANCA
MINGUEZ MATEU, MARC
MIRALPEIX LLORDELLA, MONTSERRAT
MOLIAS MORELL, GEMMA
MOLINA PEREZ, NATALIA
MONTERO MARQUEZ, JUAN JOSE
MORALES MORAS, MARTA
MORENO CAMACHO, SERGI
MORILLAS RUIZ, SERGIO
MOURE MAINAR, ENRIQUE
MUIXENCH MASPONS, BERNAT XAVIER
MUNTANER FERNANDEZ, ANNA
NADAL HERRERO, ROSER
NARVION JIMENEZ, MARIA ISABEL
NICOLAS GARCIA, FRANCESC D’ASSIS
NICOLAS LARRUY, ALICIA
NICOLAS SANCHEZ, LUIS JAVIER
ORDEIG SOLE, MONTSERRAT
PAREJA AGUILERA, MARIA PILAR
PEDRET MATA, VANESSA
PEREIRA ANTUNEZ, XAVIER
PINTADO PEREZ, JUAN JOSE
PLA ANGUSTO, MONTSERRAT
PLA GALL, MARIA ANGELES
PUIG CAMPMANY, MARTA
REGO CARIAGA, OLGA FLORA
REMOLINS CASAS, JAUME
REPISO VENEGAS, DOLORES
REQUENA RUIZ, MIRIAM
RIAMBAU MOLLER, ELISABET
RIBAS STEEGMANN, EDUARDO
RODES MATEU, ADRIA
RODES MATEU, REGINA

4.90.10.
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COGNOMS I NOM

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, M.CARMEN
RODRIGUEZ RUIZ, JORDI
ROIGE VERGES, RITA
ROS MARIMON, EVA
ROVIRA SADURNI, MONTSERRAT
RUIZ ALABART, MERCE
RUIZ GALLARDO, NURIA
RUIZ REINOSO, CARME
SAEZ GUINJOAN, JUDITH
SALA CARBO, ROSA MARIA
SANCHEZ ALARCON, JUAN
SANCHEZ CARMONA, MARIA JESUS
SANTAFE FRANCISCO, JOSEP
SANTAFE FRANCISCO, RICARD
SANTIN VICENTE, MANUEL
SARRA MARQUEZ, CRISTINA
SEBASTIAN PERDIGUERO, MARIA JOSE
SEGURA I SAN JUAN, OSCAR
SERRA VIDAL, JORDI
SIMON TORRES, MIREYA
SOLER SOLER, LUIS
SUAREZ OTERO, MONTSERRAT
SUBIRANA JIMENEZ, MONTSERRAT
SURIOL BUSQUETS, JOSEP
TUDEL VILLEGA, MARTA
TUTUSAUS BLASCO, YOLANDA
VACCARO RODRIGUEZ, MARC
VALENCIA CERDA, ALICIA CECILIA
VALLS ESCAYOL, MONTSERRAT
VENDRELL CATALAN, MONTSERRAT
VERNIA TRILLO, LIDIA
VILA LLONGARRIU, DOLORS

LLISTA PROVISIONAL D’EXCLOSOS

COGNOMS I NOM Motius d’exclusió

GRANE MASCARELL, JORDI FT
GRAU LOPEZ, JORDI ND
JOVANI AUBANELL, JORDI ND
SOTO SEGURA, SERGIO AITOR NT
TALAVERA ROMERO, MONTSERRAT ND

FT: Sol·licitud fora de termini
NT: No posseeix la titulació exigida
MT: Manca abonament taxa
ND: Manca adreditació de la personalitat

ASPIRANTS EXEMPTS DE REALITZAR LA PROVA DE CONEI-
XEMENTS DE LLENGUA CATALANA

COGNOMS I NOM PROVA DE
LLENGUA

CATALANA

ABAD VERGES, RAQUEL Exempta
ABELLO VILARRASA, MARIA TERESA Exempta
AMADOR PALOMAR, HELIODORA Exempta
AMADOR PALOMAR, JUANA Exempta
AMETLLA FONTANET, MARIA Exempta
AYATS MAYNOU, MONTSERRAT Exempta
BARRANCO MORENO, VANESA Exempta
BATALLA CAÑELLES, ISABEL Exempta
BLAS GONZALEZ, DAVID Exempt
BLASCO ARGENTE, GLORIA Exempta
BLASCO LAHUERTA, MARTA Exempta
BOLAO SILVESTRE, JORDI Exempt
BOVER ROMERO, LAURA Exempta
BUSQUETS GUTIERREZ, EVA Exempta
CAIRO LLOBELL, LIDIA Exempta
CALATRAVA ADELL, GEMA Exempta
CALLEJON SAN JOSE, RAUL Exempt
CALVO PELAZ, SILVIA Exempta
CANO JIMENEZ, DAVID Exempt
CAPDEVILA MUNTADAS, JOAN GABRIEL Exempt
CARBI FONT, IGNASIA Exempta
CARDONA CARRASCO, ANA Exempta
COLL SOLANS, MARIA TERESA Exempta
COLL SOLANS, MONTSERRAT Exempta
COLOM CHECA, PILAR Exempta
COMAS PUJOL, MONTSERRAT Exempta
DAUNIS MEDAÑA, LUIS Exempt
DELFA CARRASCO, SANDRA Exempta
DUART CARRION, MARIA VICENTA Exempta
ESQUIROL CASAS, ESTHER Exempta
FARRA GIL, MARIA DELS ANGELS Exempta
FERNANDEZ BUSQUETS, ESTER Exempta
FERNANDEZ RIBAS, JOSE MARIA Exempt
FERRER PLA, JORDI Exempt
FERRERO MIR, ROSER Exempta
FONT VINYES, ANGELS Exempta
GARCIA DURA, YASMINA Exempta
GAY COSTA, MIREIA Exempta
GIRALT DONATO, ROSA MARIA Exempta
GOMEZ FERREIROS, MARIA PAZ Exempta
GOMEZ MARTINEZ, AURORA MARIA Exempta
GRAU FIGUERAS. EULALIA Exempta
HERRANZ PELLEJERO, MIGUEL ANGEL Exempt
IGLESIAS REÑE, JOSE Exempt
KALIL RIVERO, GIBRAN Exempt
LINARES BERGUA, MARIA MERCEDES Exempta
LOPEZ MATA, NEUS Exempta
MARCH FARRERO, OLGA Exempta
MARI JULIA, MANEL Exempt
MARQUES RODRIGUEZ, MONTSERRAT Exempta
MARTI FERRER, MARIA MONTSERRAT Exempta
MARTINEZ FERNANDEZ, LAURA Exempta
MARTINEZ NIETO, ANA MARIA Exempta
MAS DE XAXARS GASSO, MARIA I. Exempta
MASSE SANJUAN, BLANCA Exempta
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COGNOMS I NOM PROVA DE
LLENGUA

CATALANA

MINGUEZ MATEU, MARC Exempt
MIRALPEIX LLORDELLA, MONTSERRAT Exempta
MOLIAS MORELL, GEMMA Exempta
MOLINA PEREZ, NATALIA Exempta
MONTERO MARQUEZ, JUAN JOSE Exempt
MORALES MORAS, MARTA Exempta
MORENO CAMACHO, SERGI Exempt
MORILLAS RUIZ, SERGIO Exempt
MOURE MAINAR, ENRIQUE Exempt
MUIXENCH MASPONS, BERNAT XAVIER Exempt
MUNTANER FERNANDEZ, ANNA Exempta
NADAL HERRERO, ROSER Exempta
NARVION JIMENEZ, MARIA ISABEL Exempta
NICOLAS GARCIA, FRANCESC D’ASSIS Exempt
NICOLAS LARRUY, ALICIA Exempta
NICOLAS SANCHEZ, LUIS JAVIER Exempt
ORDEIG SOLE, MONTSERRAT Exempta
PEDRET MATA, VANESSA Exempta
PEREIRA ANTUNEZ, XAVIER Exempt
PINTADO PEREZ, JUAN JOSE Exempt
PLA ANGUSTO, MONTSERRAT Exempta
PLA GALL, MARIA ANGELES Exempta
REGO CARIAGA, OLGA FLORA Exempta
REMOLINS CASAS, JAUME Exempt
REPISO VENEGAS, DOLORES Exempta
REQUENA RUIZ, MIRIAM Exempta
RIAMBAU MOLLER, ELISABET Exempta
RODES MATEU, ADRIA Exempt
RODES MATEU, REGINA Exempta

COGNOMS I NOM PROVA DE
LLENGUA

CATALANA

RODRIGUEZ RODRIGUEZ, M. CARMEN Exempta
RODRIGUEZ RUIZ, JORDI Exempt
ROS MARIMON, EVA Exempta
ROVIRA SADURNI, MONTSERRAT Exempta
RUIZ ALABART, MERCE Exempta
RUIZ GALLARDO, NURIA Exempta
RUIZ REINOSO, CARME Exempta
SAEZ GUINJOAN, JUDITH Exempta
SALA CARBO, ROSA MARIA Exempta
SANCHEZ ALARCON, JUAN Exempt
SANCHEZ CARMONA, MARIA JESUS Exempta
SANTAFE FRANCISCO, JOSEP Exempt
SANTAFE FRANCISCO, RICARD Exempt
SANTIN VICENTE, MANUEL Exempt
SARRA MARQUEZ, CRISTINA Exempta
SEBASTIAN PERDIGUERO, MARIA JOSE Exempta
SEGURA I SAN JUAN, OSCAR Exempt
SERRA VIDAL, JORDI Exempt
SIMON TORRES, MIREYA Exempta
SOLER SOLER, LUIS Exempt
SUAREZ OTERO, MONTSERRAT Exempta
SUBIRANA JIMENEZ, MONTSERRAT Exempta
TUDEL VILLEGA, MARTA Exempta
TUTUSAUS BLASCO, YOLANDA Exempta
VACCARO RODRIGUEZ, MARC Exempt
VALENCIA CERDA, ALICIA CECILIA Exempta
VALLS ESCAYOL, MONTSERRAT Exempta
VENDRELL CATALAN, MONTSERRAT Exempta
VERNIA TRILLO, LIDIA Exempta
VILA LLONGARRIU, DOLORS Exempta

4.90.10.

4. INFORMACIÓ

Butlletí Oficial del Parlament de Catalunya
Subscripció anual (edició impresa o en microfitxa) 50,00 euros
Número solt 1,50 euros

Diari de Sessions del Parlament de Catalunya
Subscripció anual (edició impresa o en microfitxa) 40,00 euros
Número solt 1,00 euros

Butlletí Oficial del Parlament de Catalunya
i Diari de Sessions del Parlament de Catalunya

Subscripció conjunta (edició impresa o en microfitxa) 80,00 euros

P R E U S

IVA
inclòs

ISSN 0213-7798
Dipòsit legal: B-20.066-1980
Imprès a Multitext, SL  •  Barcelona

Les publicacions oficials
també són consultables a

www.parlament.cat



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


