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CARRECS | PERSONAL

Concurs oposicio lliure per a proveir
tretze places de I’escala general d’ad-
ministrador o administradora del Cos
d’Administradors Parlamentaris del
Parlament de Catalunya

Tram. 501-00012/07

Convocatoria
Acord: Mesa del Parlament, sessi6 del 28.03.2006

SECRETARIA GENERAL

REsoLucIO

del 28 de mar¢ de 2006, de concurs oposici6 lliure per
a proveir tretze places de I’escala general d’administra-
dor o administradora del Cos d’ Administradors Parla-
mentaris del Parlament de Catalunya.

La Mesa del Parlament, en sessi6 tinguda el 28 de marg
de 2006, d’acord amb el que estableixen els articles 45,
46, 47 1 49 del text dels Estatuts del régim i el govern
interiors del Parlament de Catalunya, aprovat per la
Comissié de Govern Interior el 29 d’abril de 2003, i
I’acord de la Comissi6é de Govern Interior del 28 de
juny de 2001, de creacié del Cos d’Administradors
Parlamentaris (BOPC nim. 270, de I’11 de mar¢ de
2002), i I’oferta d’ocupacié publica del Parlament per
a I’any 2006, convoca un concurs oposicio lliure per a
proveir tretze places de 1’escala general d’administra-
dor o administradora del Cos d’ Administradors Parla-
mentaris del Parlament de Catalunya (niimero de con-
vocatoria 01/06).

D’acord amb I’article 47 del text dels Estatuts del regim
i el govern interiors del Parlament de Catalunya, apro-
vat per la Comissi6 de Govern Interior el 29 d’abril de
2003, el nombre de places convocades s’ha d’ampliar
per resolucié de la Mesa del Parlament en el cas que hi
hagi vacants entre la data d’aprovacié de la convocato-
ria i la de I’inici de les proves.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. NORMES GENERALS

1.1 Es convoca el procés selectiu per a proveir tretze
places de I’escala general d’administrador o adminis-
tradora del Cos d’Administradors Parlamentaris del
Parlament de Catalunya, que consisteix en un concurs
oposicid lliure.

1.2 Les places que restin sense cobrir de la convocato-
ria de promocié interna, aprovada per 1’acord de la
Mesa del Parlament de Catalunya del 28 de mar¢ de

2006 (BOPC nim. 315, del 3 d’abril de 2006), s’acu-
mularan a les d’aquest torn.

1.3 Als funcionaris que accedeixin a aquesta escala,
amb caracter general, els correspon desenvolupar les
tasques administratives d’assisténcia en la preparacio i,
si escau, en la coordinacid i altres tasques derivades de
la gestié administrativa de caracter superior; tasques de
comprovacié i preparacié de la documentaci6 i propos-
ta de redacci6 dels documents que pel seu grau de com-
plexitat no estiguin assignades a altres funcionaris de
categoria superior; tasques d’indole repetitiva, ja siguin
manuals, de calcul numeric o mecanografiques, relaci-
onades amb el treball dels diferents departaments de
I’ Administracié parlamentaria, i també tasques d’infor-
maci6 i de relacié amb el ptiblic en materia administra-
tiva, i en general, altres tasques similars.

1.4 La realitzaci6 d’aquest procés selectiu s’ajusta al
que estableix 1’article 103 de la Constitucié espanyola,
als Estatuts del régim i el govern interiors del Parlament
de Catalunya i al Decret legislatiu 1/1997, del 31 d’oc-
tubre, pel qual s’aprova la refosa en un text tnic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalu-
nya en materia de funcié publica.

1.5 D’acord amb el que disposen I’article 42 del Decret
legislatiu 1/1997, del 31 d’octubre, i I’article 11.3 de la
Llei 1/1998, del 7 de gener, de politica lingiiistica, du-
rant el procés selectiu els aspirants han d’acreditar el
coneixement de la llengua catalana, tant en I’expressio
oral com en I’expressio escrita, en el grau adequat a les
funcions propies de I’escala general d’administrador o
administradora del Cos d’ Administradors Parlamenta-
ris del Parlament de Catalunya.

1.6 De conformitat amb el que estableix 1’article 6 del
Decret 389/1996, del 2 de desembre, pel qual es regu-
la1’accés dels ciutadans dels estats membres de la Uni6
Europea a la funcié publica de 1’ Administraci6 de la
Generalitat, els aspirants admesos en el procés selectiu
que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acredi-
tar el coneixement de la llengua castellana, tant en 1’ex-
pressié oral com en I’escrita, en el grau adequat a les
funcions propies de I’escala general d’administrador o
administradora del Cos d’ Administradors Parlamenta-
ris del Parlament de Catalunya.

1.7 El tribunal qualificador no pot aprovar ni declarar
que ha superat el procés selectiu un nombre d’aspirants
que excedeixi el nombre de places convocades.

1.8 La practica dels exercicis del concurs oposicié no
s’iniciara abans del mes de maig de I’any 2006. El dia,
I’hora, el lloc i I’ordre d’actuaci6 dels aspirants que es
determinin per a fer el primer exercici es faran publics en
el Butlleti Oficial del Parlament de Catalunya (BOPC)
i en el tauler d’anuncis del Parlament amb una antela-
ci6é minima de deu dies. Sense subjeccié a aquest termi-
ni, també s’han de fer publics en 1’adreca electronica
d’Internet http: //www.parlament-cat.net/pls/portal/url/
page/pcat/IE4/TE451.

1.9 Totes les comunicacions i les notificacions deriva-
des d’aquesta convocatoria s’han de fer publiques en el
tauler d’anuncis del Parlament de Catalunya, sens per-
judici de les publicacions en el butlleti oficial que esta-
bleixin aquestes bases.
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2. REQUISITS DE PARTICIPACIO

2.1 Per a ésser admesos en el procés selectiu, els aspi-
rants han de complir els requisits segiients:

a) Esser ciutadans d’un estat membre de la Uni6é Euro-
pea.

b) Tenir entre divuit i seixanta-cinc anys.

¢) Tenir el titol de batxillerat superior, de batxillerat uni-
ficat polivalent, de batxillerat LOGSE, de formaci6
professional de segon grau o equivalent, o qualsevol
altre titol de nivell superior, o estar en condicions d’ob-
tenir-lo, o tenir aprovades les proves d’accés a la uni-
versitat per a més grans de vint-i-cinc anys. Si es trac-
ta d’un titol obtingut a 1’estranger, cal disposar de
I’homologaci6 corresponent del Ministeri d’Educaci6
i Cultura.

d) Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a
exercir les funcions propies de les places convocades.

e) No estar inhabilitats per sentencia ferma per a I’exer-
cici de les funcions pibliques ni estar separats mitjan-
cant un expedient disciplinari del servei de qualsevol
administraci6 publica. Els aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola han d’acreditar, mitjancant una
declaracié jurada o promesa, que no estan sotmesos a
cap sanci6 disciplinaria o condemna penal que els im-
pedeixi ’accés a la funci6 publica en llur estat d’origen.

2.2 Tots els requisits generals i especifics que indica la
base 2.1 s’han de complir el darrer dia del termini de
presentacié de sollicituds i s’han de continuar complint
fins a la data de la presa de possessié com a funciona-
ri o funcionaria de carrera.

3. SOLLICITUDS DE PARTICIPACIO

3.1 Les sollicituds per a prendre part en aquesta convo-
catoria s’han d’adregar a la Direccié de Govern Interior
i s’han de presentar al Registre del Parlament de Catalu-
nya, o bé s’hi han de trametre per qualsevol dels mitjans
que estableix I’article 38.4 de la Llei de I’Estat 30/1992,
del 26 de novembre, de régim juridic de les administra-
cions publiques i del procediment administratiu comu,
modificada per la Llei 4/1999, del 13 de gener, en el
termini improrrogable de vint dies naturals comptadors
a partir de I’endema de la publicacié d’aquesta convo-
catoria en el DOGC.

3.2 Les sollicituds s’han de formalitzar en un model
normalitzat, els exemplars del qual sén a disposici6 dels
interessats al servei d’Identificaci6 del Parlament, i tam-
bé poden ésser impresos per mitja de 1’adreca d’Internet
http://www.parlament-cat.net/actualitat/impresos.doc.
Juntament amb aquesta sollicitud, els aspirants han de
presentar:

a) Una fotocopia confrontada del document oficial
d’identitat o, en el cas que no tinguin la nacionalitat es-
panyola, d’un document oficial acreditatiu de la perso-
nalitat.

b) Una fotocopia confrontada de la documentacié acre-
ditativa de tenir el certificat de nivell de suficiéncia de
catala (C) o un d’equivalent, d’acord amb el que esta-
bleix el Decret 161/2002, per a restar exempts, si escau,
de fer I’exercici de coneixements de llengua catalana.

c) El resguard de la imposici6 o I’ingrés del pagament
de la taxa d’inscripci6 en ’entitat bancaria o de credit
corresponent.

d) En el cas dels aspirants que es trobin en situaci6 d’a-
tur i no percebin cap prestacié economica, a I’efecte de
restar exempts de 1’abonament de la taxa d’inscripcid,
un certificat expedit per I’oficina de treball del Depar-
tament de Treball i Industria de la Generalitat de Cata-
lunya o, si escau, de I'Institut Nacional d’Ocupaci6
(INEM), en que consti que I’aspirant es troba en situ-
aci6 d’atur i no percep cap prestacié economica.

e) En el cas dels aspirants que estiguin jubilats, a ’efecte
de restar exempts de I’abonament de la taxa d’inscrip-
cid, la documentacié suficient per a acreditar aquesta cir-
cumstancia, emesa per 1’0rgan competent en aquesta
materia.

f) La certificacié dels merits allegats emesa per la Di-
reccié de Govern Interior del Parlament de Catalunya
o per I’0rgan competent en materia de personal, o de
I’organ en el qual delegui, en el cas dels merits allegats
amb relaci6 a una altra administracié publica.

En les certificacions ha de constar de manera clara i
expressa el carrec de 1’organ que té la competencia per
a expedir el certificat, o de 1’0rgan en el qual delegui,
i també la norma legal que els habilita, amb la indica-
cio, si escau, del diari o el butlleti oficial en que s’ha-
gin publicat. Aixi mateix, hi ha de constar el cos o I’es-
cala, el grup, el regim juridic, el vincle, les funcions i
el periode concret de prestaci6 dels serveis fins a la data
de publicaci6 de la convocatoria.

g) Els aspirants amb discapacitat poden demanar, en la
sollicitud de participacid, I’adaptacié o I’adequacié de
temps i mitjans materials per a fer les proves i els exer-
cicis que estableix la convocatoria, i 1I’adaptacié del lloc
de treball. En aquest cas, n’han d’especificar el motiu o
els motius. A I’efecte d’aquestes adaptacions, cal consi-
derar el que estableix I’article 7 del Decret 66/1999, del
9 de marg.

3.3 De conformitat amb I’article 21 de I’ Acord sobre
les condicions de treball del personal del Parlament per
als anys 2005-2008 (BOPC nim. 209, del 12.7.2005),
a fi de garantir la igualtat de condicions per a 1’accés a
la funci6 publica de les persones amb discapacitats fi-
siques, psiquiques o sensorials, el tribunal pot autorit-
zar ’adaptacié de les proves per a les persones aspi-
rants que tinguin la condici6 legal de disminuides. Amb
aquesta finalitat, els aspirants que necessitin adaptaci-
ons per a fer les proves o en el lloc de treball han d’ad-
juntar a la instancia el certificat vinculant de 1’equip
oficial de valoraci6é de disminucions que acrediti que
estan en condicions de complir les tasques fonamentals
del lloc de treball al qual aspiren. El certificat ha d’es-
pecificar el tipus d’adaptaci6 funcional necessaria per
al correcte desenvolupament de les proves i per al com-
pliment posterior de les tasques propies del lloc de tre-
ball. Els aspirants amb discapacitat, si escau, s’han de
dirigir, per a obtenir el dit certificat, als centres de I'Ins-
titut Catala d’ Assisténcia i Serveis Socials (ICASS), del
Departament de Benestar i Familia, segiients:

Demarcacié de Barcelona (excepte les demarcacions
del Valles Occidental, el Bages i el Bergueda): EVO-
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laboral, av. Parallel, 145, 08004 Barcelona. Telefon
934.252.244, fax 934.253.906.

Demarcacions del Valles Occidental, el Bages i el Ber-
gueda: EVO-laboral, c. Prat de la Riba, 30-32, 08222
Terrassa. Telefon 937.858.300, fax 937.318.138.

Demarcacié de Girona: ¢. Emili Grahit, 2, 17002 Giro-
na. Telefon 972.486.060, fax 972.486.354.

Demarcacié de Lleida: av. Segre, 5, 25007 Lleida. Te-
lefon 973.244.100, fax 973.239.821.

Demarcaci6 de Tarragona (excepte les demarcacions del
Montsia, la Terra Alta, el Baix Ebre i la Ribera d’Ebre):
av. Andorra, 9, 43002 Tarragona. Telefon 977.213.471,
fax 977.221.339.

Demarcacio de les Terres de I’Ebre (Montsia, Terra Alta,
Baix Ebre i Ribera d’Ebre): c. Ruiz d’Alda, 33, 43870
Amposta. Telefon 977.706.534, fax 977.706.751.

4. DRETS D’EXAMEN

4.1 D’acord amb el que estableix la normativa vigent en
materia de taxes i preus publics de la Generalitat de
Catalunya, per a inscriure’s en la convocatoria els aspi-
rants han d’abonar la taxa de 28,25 euros.

4.2 El pagament de la taxa s’ha d’efectuar en qualsevol
oficina de la Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona,
«la Caixa», en el compte 2100-3018-57-2200266113.
L’aspirant ha de fer constar el seu nom com a remitent
de I’abonament i adjuntar a la sollicitud el resguard de
la imposicio.

4.3 El pagament a I’entitat bancaria en cap cas no subs-
titueix el tramit de presentacié de la sollicitud davant
I’ Administracié dins el termini i de la manera que re-
gula la base 3.

4.4 Estan exempts de fer el pagament de la taxa els as-
pirants que acreditin documentalment, de conformitat
amb el que estableix la base 3.2.d i e, que dins el termi-
ni de presentaci6 de sollicituds estan en situacié d’atur
i no perceben cap prestacié econdomica, o que estan
jubilats.

4.5 La manca de pagament, el pagament incomplet de
la taxa o la manca d’acreditacié documental a I’efecte
de I’exempci6 de pagament significa I’exclusi6 de I’as-
pirant.

5. ADMISSIO DELS ASPIRANTS

5.1 Una vegada finit el termini de presentacié de solli-
cituds, la Direccié de Govern Interior ha d’aprovar i fer
publica mitjancant una resolucid, en el termini d’un
mes, la llista provisional de persones admeses i exclo-
ses en la convocatoria i la llista provisional de persones
exemptes de fer la prova de coneixements de llengua
catalana. En la dita resolucid, que s’ha de publicar en
el BOPC, han de constar el nom i els cognoms dels can-
didats, a més del motiu o els motius d’exclusio, si es-
cau. Els aspirants també poden consultar Ilur situaci6
en el procés selectiu, pel que fa a les llistes provisionals
i definitives de persones admeses i excloses, en el tau-
ler d’anuncis del Parlament de Catalunya i a I’adreca
d’Internet http: //www.parlament-cat.net/pls/portal/url/
page/pcat/IE4/IE451.

5.2 Els aspirants tenen un termini de deu dies habils a
comptar de ’endema de la publicaci6 de la resolucié en
el BOPC per a formular les reclamacions que creguin
pertinents davant el director de Govern Interior, destina-
des a esmenar els errors que s’hagin pogut produir, o per
a esmenar els defectes o adjuntar la documentaci6 pre-
ceptiva que n’hagi motivat 1’exclusid, d’acord amb el
que disposa I’article 71 de la Llei de 1’Estat 30/1992,
del 26 de novembre, modificada per la Llei 4/1999.
En el cas que els aspirants no esmenin en aquest termi-
ni el defecte imputable a ells que n’hagi motivat I’ex-
clusid, s’entén que desisteixen de participar en les pro-
ves selectives.

5.3 En el cas que no hi hagi cap reclamacié o a la vis-
ta de les reclamacions presentades i de les rectificaci-
ons que s’hi hagin fet, la Direccié de Govern Interior
eleva a la Mesa del Parlament, perque I’aprovi, la pro-
posta de la llista definitiva de persones admeses i exclo-
ses, i de les persones admeses exemptes de fer la pro-
va de catala, que s’ha de publicar en el BOPC. Aquesta
llista també s’ha de fer publica en el tauler d’anuncis
del Parlament de Catalunya i a I’adreca d’Internet http:
/Iwww.parlament-cat.net/pls/portal/url/page/pcat/IE4/
IE451.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

6.1 El tribunal qualificador d’aquest procés selectiu,
que és nomenat per la Mesa del Parlament, és compost
pels membres segiients:

a) El president o presidenta del Parlament o el membre
o la membre de la Mesa en qui delegui, que el presi-
deix.

b) La secretaria general o el director de Govern Interi-
or, o el funcionari o funcionaria que proposin.

¢) Un funcionari o funcionaria del Parlament designat,
per raé de la seva especialitzacid, per la Mesa del Par-
lament entre una terna proposada pel Consell de Perso-
nal.

d) El cap o la cap del Departament de Recursos Hu-
mans o la persona en qui delegui, que actua com a se-
cretari o secretaria, amb veu i sense vot.

6.2 S’han de nomenar membres suplents, pel mateix
procediment seguit per al nomenament dels membres
titulars, perque substitueixin els titulars en el cas que
aquests no puguin actuar.

6.3 El tribunal pot acordar, si ho considera convenient,
la incorporacié d’assessors especialistes, amb veu perod
sense vot, perque collaborin amb els seus membres en
la valoraci6 dels aspirants en les proves o els exercicis
que estimin pertinents mentre durin les proves. Els as-
sessors s’han de limitar a prestar collaboraci6 en 1lurs
especialitats tecniques.

6.4 El tribunal ha de resoldre tots els dubtes que puguin
sorgir en I’aplicacié d’aquestes normes i prendre deci-
sions en els casos no previstos. Les seves decisions
s’han d’adoptar en tots els casos per majoria de vots.

6.5 Els membres del tribunal s’han d’abstenir, i cal que
ho notifiquin a I’0rgan convocant, si es troben en algu-
na de les circumstancies especificades per I’article 28.2
de la Llei de I’Estat 30/1992, del 26 de novembre, de
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regim juridic de les administracions publiques i de pro-
cediment administratiu comd, o quan hagin impartit
cursos o treballs per a la preparacié d’aspirants a pro-
ves selectives els dos anys anteriors a la publicacié de
la convocatoria. Igualment, els aspirants poden recusar
els membres del tribunal si hi concorren les dites cir-
cumstancies.

6.6 L’ autoritat convocant pot requerir, per si mateixa o
a proposta del president o presidenta del tribunal qua-
lificador, als efectes pertinents, 1’acreditaci6 dels aspec-
tes necessaris si creu que hi ha inexactituds o falsedats
en que han pogut incérrer els aspirants, els quals poden
ésser exclosos motivadament de la convocatoria en
qualsevol moment si no compleixen els requisits. Aixi
mateix, en qualsevol moment el tribunal pot requerir als
aspirants que acreditin llur personalitat mitjancant la
presentacié d’un document oficial identificador.

6.7 D’acord amb la base 3.3, el tribunal ha d’adoptar les
mesures necessaries perque els aspirants amb discapa-
citat tinguin igualtat d’oportunitats per a fer les proves
amb la resta d’aspirants. El tribunal qualificador ha de
decidir sobre les peticions d’adaptacions que s’efectuin
i ha de tenir en consideracié que no comportin una des-
pesa excessiva. Amb aquesta finalitat, pot demanar un
informe sobre la sollicitud d’adaptaci6 i de la compa-
tibilitat amb 1’exercici de les funcions i les tasques dels
llocs que es convoquen als equips de valoracié multi-
professional. El tribunal qualificador també pot requerir
a les persones amb discapacitat, en una entrevista per-
sonal o per altres mitjans adequats, la informacié que
consideri necessaria per a les adaptacions a que fa re-
ferencia la base 3.3.

7. PROCEDIMENT DE SELECCIO I QUALIFICACIONS

El procediment de selecci6 dels aspirants és el de con-
curs oposicid, que s’ha de desenvolupar segons les fa-
ses segiients:

7.1 Fase d’oposicid.

7.1.1 La fase d’oposici6 és constituida per les proves
que s’indiquen a continuacié:

a) Primera prova. T¢ caracter obligatori i eliminatori.
Consta de dos exercicis, que es poden fer el mateix dia
o en dies diferents, d’acord amb el que indiqui la con-
vocatoria del dia, I’hora i el lloc de realitzacié d’aquesta
primera prova.

Primer exercici. Consisteix a respondre un giiestiona-
ri de 80 preguntes amb respostes alternatives sobre el
contingut del temari, que figura en I’annex 1.

El tribunal ha de fixar el temps de durada d’aquesta
prova, que no pot ésser superior a una hora i mitja.

La qualificaci6 d’aquest exercici és de 0 a 20 punts. La
puntuacié minima per a superar-lo és de 10 punts.

Les respostes erronies es valoren negativament. Per ca-
da resposta erronia es descompta una tercera part del
valor d’una resposta encertada. Les respostes en blanc
no es tenen en compte.

Segon exercici. Consisteix a desenvolupar per escrit
dos temes, d’entre els tres temes proposats pel tribunal
dels que figuren en el temari de I’annex 1.

El temps maxim de durada d’aquest exercici és de dues
hores.

La qualificaci6 d’aquest exercici és de 0 a 20 punts. La
puntuacié minima per a superar-lo €s de 10 punts. No
obstant aixo, en el cas que els aspirants obtinguin una
qualificaci6 de O punts en un dels dos temes d’aquest
exercici, han d’ésser considerats no aptes, i, d’acord
amb el caracter eliminatori d’aquest exercici, exclosos
del procés selectiu.

La puntuaci6 de la prova s’ha de determinar sumant les
qualificacions obtingudes en cadascun dels exercicis.
Per a superar la prova cal haver superat tots dos exer-
cicis.

En el cas que els exercicis es facin el mateix dia, el tri-
bunal no ha d’avaluar el segon exercici dels aspirants
que hagin obtingut la qualificaci6 de no apte/a en el
primer exercici. Si els exercicis es fan en dies diferents,
els aspirants que no superin el primer resten exclosos
del procés selectiu, d’acord amb el caracter eliminato-
ri dels exercicis.

b) Segona prova. Té caracter obligatori i eliminatori.
Consisteix en una prova de coneixements de llengua
catalana, que té dues parts.

Primera part. S’hi avaluen el domini de 1’expressio es-
crita mitjangant la redaccié d’un text de 200 paraules
com a maxim, i els coneixements practics de llengua
mitjancant cinc blocs de preguntes sobre aspectes lin-
giifstics relacionats amb les funcions de les places ob-
jecte d’aquesta convocatoria.

Segona part. Consisteix en la lectura en veu alta d’un
text i una conversa sobre temes generals d’actualitat per
a avaluar I’expressio oral.

El temps maxim de durada d’aquesta prova és d’una
hora per a la primera part i de quinze minuts per a la
segona.

La qualificaci6 de la prova és d’apte/a o no apte/a.

Resten exempts de fer la prova de coneixements de
llengua catalana els aspirants que acreditin documen-
talment dins el termini de presentacié de sollicituds,
sens perjudici del que estableix la base 5.2, que tenen
els coneixements de llengua catalana del nivell de su-
ficiencia (C), o d’un nivell superior, de la Secretaria de
Politica Lingiiistica, o un d’equivalent, d’acord amb la
base 3.2.b.

L’acreditacié documental a I’efecte d’aquesta exemp-
ci6 es pot fer efectiva fins just abans de I’inici de 1’exer-
cici de coneixements de llengua catalana, aportant 1’ ori-
ginal i una fotocopia de la documentacié acreditativa
davant el tribunal, el qual ha de trametre una fotocopia
d’aquesta documentacié a 1’0rgan convocant, perque
s’incorpori a I’expedient de la persona interessada.

c¢) Tercera prova. Té caracter obligatori i eliminatori.
Consta de dos exercicis:

Primer exercici. Consisteix en un suposit practic rela-
cionat amb I’activitat parlamentaria. En el cas que el
tribunal decideixi que la prova es faci amb ordinador,
s’utilitzaran els programes Word o Excel, i també és
podra valorar I'ts i el coneixement d’aquests progra-
mes.
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El tribunal ha de fixar el temps per a fer aquest exerci-
ci, que no pot ésser superior a una hora.

La qualificaci6 de I’exercici és de 0 a 10 punts. La pun-
tuacié minima per a superar-lo és de 5 punts.

Segon exercici. Consisteix a elaborar un document ad-
ministratiu o diversos, d’acord amb les instruccions del
tribunal.

El tribunal ha de fixar el temps de durada d’aquest exer-
cici, que no pot ésser superior a una hora.

La qualificaci6 de I’exercici és de 0 a 10 punts. La pun-
tuacié minima per a superar-lo és de 5 punts.

Per a valorar els exercicis s’han de tenir en compte els
coneixements acreditats per I’aspirant, i també la qua-
litat dels documents pel que fa a I’exposici6, la correc-
ci6 ortografica i la presentacio.

El tribunal no ha d’avaluar el segon exercici dels aspi-
rants que hagin obtingut la qualificacié de no apte/a en
el primer exercici d’aquesta tercera prova.

La puntuaci6 de la prova s’ha de determinar sumant les
qualificacions obtingudes en cadascun dels exercicis.
Per a superar la prova cal haver superat tots els exerci-
cis.

d) Quarta prova.

Té caracter obligatori i eliminatori per als aspirants que
no tinguin la nacionalitat espanyola, a fi que acreditin
el coneixement de la llengua castellana, tant en 1’ex-
pressié oral com en I’escrita. Aquests aspirants han de
fer un exercici, que consistira en una redacci6 de 200
paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb
membres del tribunal i, si s’escau, amb els assessors
especialistes que aquest proposi.

El temps de durada d’aquest exercici no pot superar els
quaranta-cinc minuts per a la primera part i els quinze
minuts per a la segona.

La qualificacié d’aquest exercici és d’apte/a o no apte/a.

Resten exempts de fer aquest exercici els aspirants que
acreditin documentalment davant el tribunal, dins el
termini de deu dies a comptar de la publicacié de les
qualificacions de la segona prova, que tenen un certifi-
cat conforme han cursat la primaria, la secundaria i el
batxillerat a I’Estat espanyol; el diploma superior d’es-
panyol com a llengua estrangera que estableix el Reial
decret 1137/2002, de 31 de octubre, o la certificacio aca-
demica que acrediti que han superat totes les proves di-
rigides a obtenir-lo, o el certificat d’aptitud en espanyol
per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idio-
mes.

El tribunal qualificador ha de fer publica, si escau, la
llista d’aspirants exempts de fer I’exercici juntament
amb les qualificacions de la tercera prova.

7.1.2 La qualificaci6 de la fase d’oposicié es determi-
na sumant les puntuacions obtingudes en les proves.

7.2 Desenvolupament de les proves

7.2.1 El tribunal ha de determinar la data, I’hora i el lloc

de la primera prova, d’acord amb el que estableix la
base 1.8.

7.2.2 El tribunal ha de determinar la data, ’hora i el lloc
de la segona prova i les segtients, que s’han de fer pu-
blics en el tauler d’anuncis del Parlament. El tribunal,
en publicar els resultats de cada prova, ha de convocar
les persones aspirants per a fer la prova segiient, amb
indicaci6 del lloc i de I’hora, almenys amb dos dies
d’anticipacié.

Amb aquesta publicaci6 es considera feta la notificacié
pertinent als interessats i s’inicien els terminis als efec-
tes de possibles recursos.

7.2.3 Els aspirants que no compareguin a les proves i
als exercicis el dia i I’hora assenyalats, llevat dels casos
de for¢a major lliurement valorats pel tribunal, sén ex-
closos de I’oposicid i, consegiientment, del procés se-
lectiu i perden tots els drets en aquesta convocatoria.

7.3 Fase de concurs

7.3.1 En la fase de concurs, que no té caracter elimina-
tori, d’acord amb la certificacié de merits a que es re-
fereix la base 3.2.f, que els aspirants han d’incloure
juntament amb la sollicitud de participacid, el tribunal
qualificador en fa la valoracié de conformitat amb el
barem segiient, fins a un maxim de 30 punts:

a) Pel temps de serveis prestats desenvolupant funcions
d’administrador parlamentari o administradora parla-
mentaria, o una d’equivalent, al Parlament de Catalu-
nya, fins a 20 punts, a ra6 de 0,4 punts per mes treba-
llat.

b) Pel temps de serveis prestats en qualsevol adminis-
tracié publica desenvolupant funcions analogues a les
del Cos d’ Administradors Parlamentaris que estableix
la base 1.3 i del grup C de titulacid, fins a 10 punts, a
raé de 0,2 punts per mes treballat.

7.3.2 En cap cas la puntuaci6 de la fase de concurs no
es pot aplicar per a superar les diferents proves de la
fase d’oposici6.

7.3.3 El tribunal només valorara els merits que estiguin
justificats fefaentment per qualsevol mitja admes en
dret.

7.3.4 Els merits s’han d’acreditar documentalment dins
el termini de presentaci6 de sollicituds, i només s’han
de tenir en compte els prestats fins a la data de publica-
¢i6 de la convocatoria.

8. PUBLICACIO DE RESULTATS

8.1 Les qualificacions de les proves i de la fase de
concurs es fan pibliques, als efectes del que estableix
I’article 59.5.b de la Llei 30/1992, modificat per la
Llei 4/1999, en el tauler d’anuncis del Parlament. Amb
aquesta publicaci6 es considera feta la notificacié per-
tinent als interessats i s’inicien els terminis als efectes
de possibles recursos.

8.2 La valoraci6 dels merits obtinguda pels aspirants en
la fase de concurs es fa publica al mateix temps que les
qualificacions de la tercera prova.

Els aspirants disposen d’un termini de deu dies, a
comptar de I’endema de la publicaci6 de la dita valora-
ci6é de merits, per a presentar les allegacions que con-
siderin necessaries.
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8.3 El tribunal, una vegada estimades o desestimades
les allegacions presentades, fa ptiblica la valoracié de-
finitiva dels merits acreditats pels aspirants en la fase de
concurs al mateix temps que la publicaci6 de la puntu-
aci6 total de la fase d’oposici6 i la puntuacié global
obtinguda pels aspirants en el concurs oposicid, que es
determina sumant les qualificacions de totes dues fases.

8.4 El tribunal en cap cas no pot declarar que ha supe-
rat el procés selectiu un nombre d’aspirants que exce-
deixi el nombre de places convocades, i és nulla de ple
dret qualsevol proposta que ho contravingui.

En el cas d’empat en la puntuacio final, I’ordre s’ha d’es-
tablir a favor de I’aspirant que hagi obtingut la puntua-
cié més alta en la fase d’oposicid. Si persisteix I’empat,
s’ha de resoldre a favor de 1’aspirant que hagi obtingut
la puntuacié més alta en la tercera prova. Si encara per-
sisteix, s’ha de decidir a favor de ’aspirant que hagi
obtingut millor puntuacié en la primera prova.

8.5 La puntuacié global obtinguda pels aspirants en el
concurs oposicid, de conformitat amb el que estableix
I’ apartat anterior, determina els aspirants que, d’acord
amb el nombre de places convocades, han d’ésser pro-
posats pel tribunal a 1’0rgan convocant perque aquest
els nomeni funcionaris. La publicacié d’aquesta pro-
posta del tribunal en el tauler d’anuncis del Parlament
és, alhora, la notificaci6 a les persones interessades.

8.6 Els candidats aprovats que no hagin estat proposats
per a ésser nomenats funcionaris, d’acord amb el nom-
bre de vacants, i que en el conjunt de 1’oposicié hagin
obtingut una puntuacié inferior, com a maxim, en 3
punts respecte a la puntuacio del darrer candidat o can-
didata proposat per a ésser nomenat funcionari o fun-
cionaria de carrera, s’incorporen, d’acord amb 1’ordre
de puntuaci6 obtinguda en el conjunt de 1’oposicid, a
una llista d’espera per a proveir temporalment les va-
cants que es puguin produir. La selecci6 dels candidats
per a la provisié temporal de les vacants que es produ-
eixin s’ha de fer entre els cinc primers de la dita llista,
mitjancant una entrevista en la qual s’ha de comprovar
I’adequaci6 dels merits de cadascu a les funcions de la
placa a cobrir. Els candidats no seleccionats no perden
I’ordre en la llista i seran cridats per al segiient proce-
diment de provisié que hi pugui haver, el qual s’ha de
fer pel mateix sistema. Aquesta llista t€ una vigencia
d’un any a comptar de la data de la proposta de nome-
nament de funcionaris feta pel tribunal.

9. PROPOSTA DE SELECCIONATS

9.1 Els aspirants que, d’acord amb el que estableix la
base anterior, hagin superat el procés selectiu, seran
proposats pel tribunal a 1’0rgan convocant per al seu
nomenament com a administradors parlamentaris del
Parlament de Catalunya. Aquesta proposta ha d’ésser
feta publica pel tribunal al tauler d’anuncis del Parla-
ment de Catalunya.

9.2 Els aspirants proposats han de presentar la docu-
mentacio segiient a la Direccié de Govern Interior, dins
el termini de vint dies naturals comptadors des de la
data de publicaci6 de la proposta:

a) Una fotocopia confrontada del document oficial
d’identitat o d’un document oficial acreditatiu de la

personalitat. També han de presentar el nimero d’iden-
tificacio fiscal, si aquest no consta en el document an-
terior.

b) Una fotocopia confrontada del titol que assenyala la
base 2.1.c.

¢) Una declaraci6 de no estar inhabilitats per a I’exer-
cici de les funcions pibliques ni estar separats mitjan-
cant un expedient disciplinari del servei de qualsevol
administraci6 publica.

d) Un certificat medic oficial acreditatiu de no patir cap
malaltia ni defecte fisic o psiquic que impossibiliti el
desenvolupament de les tasques propies de les places a
cobrir, expedit dins els tres mesos anteriors a la presen-
tacio.

e) Els aspirants que tinguin reconeguda la condicio le-
gal de disminuits i no 1’hagin presentat amb anteriori-
tat, un dictamen expedit per I’equip multiprofessional
competent, o per 1’0rgan técnic competent, en els ter-
mes que estableix el Decret 66/1999, del 9 de marg.

f) Una declaracié de no estar inclosos en cap dels supo-
sits d’incompatibilitat que estableix la legislaci vigent,
o una declaracié que sollicitaran I’autoritzaci6 de com-
patibilitat, o que exerciran 1’opci6 que estableix 1’ arti-
cle 10 de la Llei 21/1987, del 26 de novembre.

9.3 Els aspirants proposats que no presentin la docu-
mentacio requerida, llevat dels casos de for¢a major,
que seran degudament comprovats per I’autoritat con-
vocant, o els que no compleixin les condicions i els
requisits exigits, no podran ésser nomenats funcionaris
i restaran anullades llurs actuacions, sens perjudici de
la responsabilitat en que hagin pogut incérrer en cas de
falsedat.

10. NOMENAMENT

10.1 Una vegada comprovada la conformitat de tots els
documents presentats, la Direccié de Govern Interior ha
d’elevar la proposta del tribunal d’aprovats en el procés
selectiu a la Mesa del Parlament, perqué n’acordi el
nomenament, el qual ha d’ésser publicat en el BOPC i
en el DOGC.

10.2 Els aspirants nomenats funcionaris tenen, d’acord
amb I’article 50 dels Estatuts del regim i el govern in-
teriors del Parlament de Catalunya, un periode de trenta
dies habils, a comptar de I’endema de la publicacié dels
nomenaments en el BOPC, per a prendre possessi6 de
Ilur carrec.

10.3 Els defectes en la documentacié que n’impedeixin
el nomenament, i també la manca de jurament o prome-
sa o de la presa de possessio, llevat dels casos de forga
major, que han d’ésser degudament comprovats i valo-
rats per I’ Administracid, comporta la perdua de tots els
drets. En aquest cas, la Mesa ha de procedir a nomenar
funcionaria la persona candidata que hagi superat el
procés selectiu que li segueixi en puntuacié en la qua-
lificaci6 del tribunal.

11. REGIM D’ IMPUGNACIONS I ALLEGACIONS

11.1 Contra les resolucions definitives de I’organ con-
vocant, els interessats poden interposar un recurs potes-
tatiu de reposici6 davant la Mesa del Parlament en el
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termini d’un mes a comptar de 1’endema d’haver estat
publicades o notificades, o directament un recurs con-
tenciés administratiu davant la Sala Contenciosa Admi-
nistrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya
en el termini de dos mesos a comptar de 1’endema
d’haver estat publicades o notificades.

11.2 Contra els actes de tramit de la Direccié de Govern
Interior i del tribunal que decideixin directament o in-
directament el fons de 1’assumpte, determinin la impos-
sibilitat de continuar en el procés selectiu, o produeixin
indefensié o perjudici irreparable a drets o interessos
legitims, els interessats poden interposar un recurs d’al-
cada davant la Mesa del Parlament, en el termini d’un
mes a comptar de I’endema d’haver estat publicats en
el tauler d’anuncis del Parlament de Catalunya.

11.3 Contra els actes de tramit del tribunal no inclosos
en el punt anterior, els aspirants, al llarg del procés se-
lectiu, poden formular totes les allegacions que estimin
pertinents per a la seva consideracié en el moment de
fer-se publica la puntuaci6 final del procés selectiu.

Palau del Parlament, 28 de mar¢ de 2006

Imma Folchi i Bonafonte
Secretaria general

ANNEX |

1. DRET CONSTITUCIONAL. ORGANITZACIO POLITICA I AD-
MINISTRATIVA DE L’ESTAT.

Tema 1

La Constitucid espanyola de 1978: estructura, contin-
gut i principis. Els drets fonamentals i les llibertats pu-
bliques. Els deures. El Tribunal Constitucional.

Tema 2

La Corona. Les Corts Generals. Composici6, organit-
zacio, atribucions i funcionament del Congrés dels Di-
putats i del Senat. El Defensor del Poble. El Govern:
designacid i remoci6. Relacions del Govern amb les
Corts Generals.

Tema 3

El poder judicial: funcions i principis. L’ organitzaci6
judicial espanyola. El Consell General del Poder Judi-
cial. El Ministeri Fiscal. El Tribunal Suprem. El Tribu-
nal Superior de Justicia de Catalunya.

Tema 4

L’organitzacié administrativa espanyola: 1’ Administra-
cio estatal, I’ Administracié autonomica, 1’Adminis-
tracio local 1 I’ Administracio institucional.

Tema 5

Organitzacid i funcionament de I’ Administraci6 gene-
ral de I’Estat. Organs superiors i drgans directius. Or-
gans territorials. Els delegats del Govern a les comuni-
tats autonomes.

Tema 6

L’organitzaci6 territorial de I’Estat. L’ Administraci6
local: ens que la integren. EI municipi. La provincia.
L’organitzacié comarcal de Catalunya.

Tema 7

Les comunitats autbnomes: constitucié i competencies.
Els estatuts d’autonomia: naturalesa juridica i contin-
gut. Distribucié de competencies. Tipologia competen-
cial.

II. DRET AUTONOMIC (L’ ORGANITZACIO POLITICA I INSTI-
TUCIONAL DE CATALUNYA).

Tema 8

L’Estatut d’autonomia de Catalunya de 1979: estructu-
ra, contingut essencial i principis fonamentals. Contin-
gut del titol preliminar. Els procediments de reforma.

Competencies de la Generalitat de Catalunya: exclusi-
ves, concurrents i executives.

Tema 9

El Parlament de Catalunya: caracteritzacié general,
elecci6 i funcions. El Sindic de Greuges. La Sindicatura
de Comptes. El Consell Consultiu.

Tema 10

El president o presidenta de la Generalitat: eleccio,
cessament i funcions. El Govern: composicid, caracter,
atribucions i funcions.

Tema 11

L’organitzacié administrativa de la Generalitat de Ca-
talunya. Els organismes autonoms. L’ organitzacié ter-
ritorial de Catalunya: municipis, comarques i altres
entitats.

III. LA UNIO EUROPEA

Tema 12

Configuraci6 de la Unié Europea: els tractats origina-
ris 1 de modificacid. Fonts del dret comunitari: els trac-

tats, el reglament, les directives. Les llibertats basiques
comunitaries.

Tema 13

Les institucions comunitaries. La Comissid. El Consell.
El Parlament Europeu. El Tribunal de Justicia. El Tri-
bunal de Comptes. Mitjans financers i personals de la
Uni6 Europea.

IV. L ADMINISTRACIO PUBLICA
Tema 14

L’ Administracié publica: concepte. Principis constitu-
cionals. Ordenacid. Classes. L’ organ administratiu.

Tema 15

L’ordenament juridic: la Constituci6. La llei: concepte
i classes. El decret llei i el decret legislatiu.

Tema 16

El Reglament administratiu: concepte i classes. Regla-
ment i reserva de llei. Procediment d’elaboracid. Ins-
truccions circulars.

V. EL DRET ADMINISTRATIU
Tema 17

L’acte administratiu: concepte i classes. La motivacio i
la forma. El silenci administratiu i els actes presumptes.
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Tema 18

Leficacia de I’acte administratiu. La notificacid i la pu-
blicacié. Invalidesa dels actes: actes nuls i actes anulla-
bles.

Tema 19

El procediment administratiu: concepte i principis ge-
nerals.

Tema 20

Les fases del procediment administratiu: iniciacid, or-
denacio, instruccio i finalitzacid. Els terminis adminis-
tratius.

Tema 21

Revisi6 dels actes en via administrativa. Revisié d’ofici.
Els recursos administratius: concepte i classes. Recurs
ordinari i recurs de revisi6. El recurs contenciés admi-
nistratiu. La responsabilitat de les administracions pu-
bliques.

Tema 22

La contractacié administrativa: concepte i fonts. Prin-
cipis basics de la Llei de contractes de les administra-
cions publiques. La seleccié del contractista. Drets i
deures del contractista i de I’ Administracid.

VI. LA FUNCIO PUBLICA. EL DRET DEL TREBALL

Tema 23

El regim juridic de la funci6 publica espanyola. Les
bases del régim estatutari dels funcionaris publics.

Tema 24

La funcid publica de I’ Administracié de la Generalitat
de Catalunya: regulacid. Requisits per a ’accés a la
funcié publica.

Tema 25

La provisié de llocs de treball. Sistemes de provisio:
concurs, lliure designacié i altres formes d’adscripci6
als Ilocs de treball.

Tema 26

Drets i deures dels funcionaris. Reégim d’incompatibi-
litats del personal al servei de les administracions pu-
bliques. Situacions administratives del personal funci-
onari. Reingrés al servei actiu.

Tema 27

Responsabilitat civil, penal i administrativa dels funci-
onaris publics. Reégim disciplinari.

VII. DRET PARLAMENTARI

Tema 28

L’estatut dels diputats: accés a la condicié de diputat o
diputada i perdua d’aquesta condicié; incompatibilitats;
drets i deures dels diputats.

Tema 29

L’ organitzacié del Parlament. La presidencia. La Mesa.
Els grups parlamentaris. La Junta de Portaveus.

Tema 30
Les comissions. El Ple. La Diputacié Permanent.
Tema 31

El funcionament del Parlament: les sessions, 1’ordre del
dia, els debats, les votacions, el comput de terminis.

Tema 32

El procés legislatiu del Parlament de Catalunya. Inici-
ativa, tramitacid i aprovacié de les lleis. L’ especificitat
de la tramitaci6 parlamentaria del pressupost de la Ge-
neralitat.

Tema 33

Les funcions d’impuls i de control del Parlament de
Catalunya. Significacié. Els debats generals. Les pro-
postes de resolucid.

Tema 34

Preguntes i interpellacions. Les sollicituds d’informa-
cié. Compareixences i sessions informatives. Presenta-
ci6 de plans i programes del Govern.

Tema 35

L’organitzacié de I’ Administracié parlamentaria.

VIII. DRET PRESSUPOSTARI
Tema 36
El pressupost public: concepte i funcid. Els principis

pressupostaris. El pressupost de la Generalitat. Elabo-
raci6, aprovaci6 i execucié. Estructura del pressupost.

Tema 37

El control de I’execucié del pressupost. Les modifica-
cions pressupostaries. El pressupost del Parlament: ela-
boracid, execucid i control. El deute ptiblic.

Nomenament de I'drgan qualificador
Acord: Mesa del Parlament, sessié del 28.03.2006

SECRETARIA GENERAL

La Mesa del Parlament, en sessio tinguda el dia 28 de
marg de 2006, vist I’informe del director de Govern In-
terior i de conformitat amb la base sisena del damunt
dit concurs-oposicid, ha designat per tal de formar part
del tribunal qualificador d’aquesta convocatoria, els
membres que tot seguit es detallen:

Membres titulars

President titular:

Sr. Ramon Camp i Batalla, vicepresident segon
Vocals:

Sra. Imma Folchi i Bonafonte, secretaria general o di-
rector de Govern Interior o lletrat en qui delegui

Sra. M. Dolors Daura i Casado, en representacio del
personal
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Membres suplents

President suplent:

Sra. Carmen Carretero Romay, secretaria segona,
Vocals:

Sr. Xavier Muro i Bas, director de Govern Interior

Sra. Montserrat Alcacer i Jordana, en representacio del
personal

Aixi mateix, de conformitat amb el que disposa I’ arti-
cle 49.2 del Text ref6s dels Estatuts del regim i el go-
vern interiors del Parlament de Catalunya, de 29 d’abril
de 2003, es designa com a secretaria del Tribunal la
senyora Begofa Benguria i Calera, cap de Recursos
Humans.

Palau del Parlament, 28 de mar¢ de 2006

Imma Folchi i Bonafonte
Secretaria general
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