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1. Tramitacions closes amb text aprovat o closes en la formulacié
1.01. Lleis i altres normes

1.01.01. Lleis

Llei de modificacié de la Llei 5/2020, de mesures fiscals, financeres,
administratives i del sector public i de creacié de I'impost sobre les
instal-lacions que incideixen en el medi ambient, amb relacio6 al fons
de transici6 nuclear, i de creacié de I’6rgan de govern del fons
202-00051/13

APROVACIO
Ple del Parlament, sessio 42, 15.12.2022, DSPC-P 91

El Ple del Parlament, en la sessi6 tinguda el 15 de desembre de 2022, a propos-
ta del Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avangar, un cop escoltada la Junta
de Portaveus i d’acord amb T’article 138 del Reglament, ha acordat de tramitar di-
rectament i en lectura unica la Proposicid de llei de modificacié de l'article 8 de la
Llei 5/2020, de 29 d’abril, de mesures fiscals, financeres, administratives 1 del sec-
tor public i de creacié de I'impost sobre les installacions que incideixen en el medi
ambient, en relacié al fons de transicié nuclear i la creacié del seu organ de govern
(tram. 202-00051/13).

Finalment, d’acord amb el que estableixen I’article 55.2 de I’Estatut d’autonomia
i larticle 138 del Reglament del Parlament, ha aprovat la llei segiient:

Llei de modificacié de la Llei 5/2020, de mesures fiscals, financeres,
administratives i del sector public i de creacioé de 'impost sobre les
installacions que incideixen en el medi ambient, amb relaci6 al fons
de transicié nuclear, i de creacié de I’0rgan de govern del fons

Preambul

L'impost sobre les installacions que incideixen en el medi ambient és regulat per
I'article 8 de la Llei 5/2020, del 29 d’abril, de mesures fiscals, financeres, adminis-
tratives i del sector public i de creacié de I'impost sobre les installacions que inci-
deixen en el medi ambient.

La lletra ¢ de I'apartat 4 del dit article 8 fou introduida per la Llei 2/2021, del
29 de desembre, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public,
segons la qual, es troben afectats «el 20% dels ingressos relacionats amb les acti-
vitats de produccid, emmagatzematge i transformacid d’energia electrica d’origen
nuclear», que «s’han de destinar a nodrir un fons per a finangar actuacions de des-
envolupament socioecondmic i de transicid energetica justa de les zones afectades
per I'impacte ambiental de la produccié d’energia electrica nuclear». La lletra ¢
afegeix, a més, que «aquest fons esta adscrit al departament competent en mate-
ria d’empresa i treball» 1 que «el regim de gestié d’aquest fons es regula per un
reglament que ha de preveure la participacid en la determinacié de les prioritats
d’actuacio del fons, dels consells comarcals, d’altres entitats locals de caracter su-
pramunicipal de les zones afectades i de les organitzacions empresarials i sindicals
més representatives».

El fons de nova creacid, conegut com a Fons de Transicié Nuclear, té actual-
ment una dotacié econdmica de vint-i-quatre milions d’euros, d’acord amb el 20%
que estableix la norma, i té 'objectiu de donar resposta a I'impacte d’un futur tan-
cament de les centrals d’Ascé i de Vandellos, que repercutiria en el teixit economic
dels municipis del Baix Camp, Baix Ebre, Priorat, Ribera d’Ebre i Terra Alta, que
envolten les centrals nuclears i que, segons les dades del Govern, en vuit o nou anys,
comportaria la perdua d’uns tres mil llocs de treball directes, en unes comarques
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que ja tenen greus problemes socioeconomics i que mostren un desequilibri molt
clar respecte del conjunt de Catalunya.

A més, en tractar-se d’un fons que es nodreix d’'un impost mediambiental, i con-
cretament de la produccié electrica nuclear, és evident que els beneficiaris principals
de I'impost han d’ésser els pobles i les comarques que per proximitat a les centrals
nuclears tenen una afectacié més gran.

Per tot aix0, aquesta modificacié legislativa augmenta el percentatge d’afectacid
dels ingressos relacionats amb les activitats de produccid, emmagatzematge i trans-
formaci6 d’energia electrica d’origen nuclear al 50%, en considerar que la quantia
resultant és més justa i coherent amb els objectius que pretén assolir, de manera que
permeti rellancar i equilibrar aquests territoris, que sempre han estat solidaris en la
creaci6 de riquesa per al conjunt del pais.

Aix{ mateix, cal que aquesta modificacié delimiti clarament I’ambit territorial
del fons 1 que fixi quins municipis de les comarques afectades en s6n beneficiaris.
Per aquest motiu, i per coheréncia amb els objectius que pretén assolir el fons, es
considera que els municipis beneficiaris han d’ésser els que es troben, d’acord amb
el Pla d’emergencia nuclear exterior a les centrals nuclears d’Ascé i Vandellos (PEN-
TA), a les zones de planificaci6 1111, la qual cosa es concreta en els municipis cata-
lans que es troben en un cercle de no més de trenta quilometres de radi, concentric
amb les dues centrals nuclears, amb unes caracteristiques concretes.

Finalment, a falta de desenvolupament reglamentari, és important definir per llei
el model de gesti6 del fons. Per aquest motiu la llei incorpora una disposici6 final
amb que es crea un organ de govern de gestié del fons, en que participen el teixit
social i economic, les administracions i, especialment, els ajuntaments que coneixen
millor el territori i les seves necessitats i prioritats.

Per tal de poder complir els objectius exposats, rellangar i equilibrar els territo-
ris beneficiaris del fons i que els municipis puguin fer us del fons per a I'exercici del
2023, s’ha inclos una disposici6 transitoria que afecta els municipis de la zona de
planificacié II del PENTA, perque de manera excepcional puguin rebre els diners
del fons, amb la substitucié de la presentacid de projectes per una justificacié sobre
la destinaci6 a la realitzacié d’actuacions. Altrament, a causa de la data d’aprovacio
d’aquesta norma, aquests municipis no es podrien beneficiar del fons.

Article unic. Modificacié de la Llei 5/2020

Es modifica la lletra ¢ de 'apartat 4 de I'article 8 de la Llei 5/2020, del 29 d’abril,
de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public i de creacié de
I'impost sobre les installacions que incideixen en el medi ambient, que resta redac-
tada de la manera segiient:

«c) El 50% dels ingressos relacionats amb les activitats de produccid, emma-
gatzematge i transformacié d’energia electrica d’origen nuclear s’han de destinar a
nodrir un fons per a finangar actuacions de desenvolupament socioeconomic i de
transicié energetica justa de les zones afectades per 'impacte ambiental de la pro-
duccié d’energia electrica nuclear.

»L’ambit territorial d’aplicacié d’aquest fons es correspon amb els municipis de
Catalunya que es troben en un cercle no superior a trenta quilometres de radi, con-
centric amb les centrals nuclears, dins les zones de planificacié I i II del Pla d’emer-
gencia nuclear exterior a les centrals nuclears d’Ascé i Vandellos (PENTA).

»Dins d’aquest ambit territorial, els municipis beneficiaris del fons son:

»a) En la zona de planificacié I del PENTA, tots els municipis de la seva area
d’influéncia.

»b) En la zona de planificaci6 II del PENTA, tots els municipis de menys de dot-
ze mil habitants de les comarques de les Terres de ’Ebre i del Camp de Tarragona.

»El repartiment del fons es fara, inicialment, segons el barem segiient:

»— El 50% per als municipis beneficiaris de la zona de planificacié I del PENTA.
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»—El 50% per als municipis beneficiaris de la zona de planificaci6 II del PENTA.

»En el cas d’existencia de romanents no transferits a projectes dels recursos pre-
vistos per a una zona de planificacid, aquests es poden destinar a projectes d’una
altra zona de planificacid.

»De manera extraordinaria, es poden finangar projectes publics d’especial interes
territorial 1 estrategics a les Terres de ’Ebre fora de I’ambit establert, amb un limit
del 10% del fons.

»Les linies d’actuacid prioritaries, i objecte de financament per part del fons, sén
els projectes de reindustrialitzacid, la transicié energetica, I’ambit agroalimentari
(inclos I'agricola), el turisme, les noves tecnologies i el sector public.

»Aquest fons esta adscrit al departament competent en materia d’empresa i tre-
ball. EI regim de gesti6 del fons es regula per un reglament que ha de preveure la
participacié en el governament i en la determinacié de les prioritats d’actuacié del
fons, de les entitats locals, especialment els ajuntaments, i també d’altres entitats
locals de caracter supramunicipal de les zones afectades i de les organitzacions em-
presarials 1 sindicals més representatives.»

Disposici6 transitoria

Per a I'exercici del 2023, excepcionalment, el repartiment del fons entre els mu-
nicipis de la zona de planificacié II del PENTA es fara de manera igualitaria entre
tots els municipis, sempre que es justifiqui que el destinen a actuacions directament
relacionades amb la promocié econdmica, la generacid de llocs de treball o la tran-
sici6 energetica.

Disposicions finals

Primera. Creacié de I’6rgan de govern del fons

1. Es crea 'organ de govern que ha de gestionar el fons de transicié nuclear a
que fa referéncia l'article 8.4.c de la Llei 5/2020, del 29 d’abril, de mesures fiscals,
financeres, administratives i del sector public i de creacié de I'impost sobre les ins-
tallacions que incideixen en el medi ambient, que t€ la composicié segiient:

a) La presidencia, que recau en un representant del departament competent en
materia d’empresa i treball.

b) Les vicepresidencies, que recauen en I’alcalde o alcaldessa d’Ascé i I'alcalde o
alcaldessa de Vandellos i ’'Hospitalet de I'Infant.

¢) Les vocalies, distribuides de la manera segiient:

— Deu membres dels consells comarcals, a raé de dos membres per cada consell
comarcal afectat (Baix Camp, Baix Ebre, Priorat, Ribera d’Ebre i Terra Alta), a pro-
posta del ple de cadascun dels ens.

— Dos alcaldes o alcaldesses de la zona de planificacié I del PENTA (area d’As-
¢0) i dos alcaldes o alcaldesses de la zona de planificacié I del PENTA (area de Van-
dellos). N’han d’ésser membres, obligatoriament, I’alcalde o alcaldessa del municipi
més petit i I'alcalde o alcaldessa del municipi més gran de cada zona.

— Un representant de ’Ageéncia per la Competitivitat de I'Empresa (ACCIO).

— Quatre membres a proposta de les organitzacions sindicals i empresarials més
representatives al territori.

— Un representant de la Cambra de Comer¢ de Tortosa.

— Un representant de la Cambra de Comer¢ de Reus.

2. S’ha de fer una assemblea ampliada, com a minim un cop I’any, amb tots els
alcaldes i alcaldesses dels municipis beneficiaris del fons.

Segona. Habilitacié pressupostaria
Lafectacié economica que eventualment produeixi aquesta llei sobre els pressu-
postos de la Generalitat té efectes a partir de I'entrada en vigor de la llei de pres-
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supostos corresponent a ’exercici pressupostari immediatament posterior a la data
d’aprovacié d’aquesta llei.

Tercera. Entrada en vigor
Aquesta llei entra en vigor I'endema d’haver estat publicada en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Palau del Parlament, 15 de desembre de 2022
La secretaria segona, Aurora Madaula i Giménez; la vicepresidenta primera en
funcions de presidenta, Alba Vergés i Bosch

1.01.03. Decrets llei

Resolucio 557/XIV del Parlament de Catalunya, de validacioé del
Decret llei 14/2022, de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat, de foment de la promocié interna i d’agilitzacio6 de la
cobertura de llocs de treball amb persones funcionaries de carrera
203-00032/13

ADOPCIO
Ple del Parlament, sessid¢ 44, 21.12.2022, DSPC-P 92

El Ple del Parlament, en la sessi6 tinguda el 21 de desembre de 2022, ha deba-
tut el Decret llei 14/2022, del 8 de novembre, de mesures urgents per a la reduccio
de la temporalitat, de foment de la promocié interna i d’agilitzacié de la cobertura
de llocs de treball amb persones funcionaries de carrera (tram. 203-00032/13), i ha
aprovat la resolucié segiient, que, d’acord amb el que estableix Iarticle 158.6 del
Reglament del Parlament, s’ha de publicar en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Resolucio

El Parlament de Catalunya, d’acord amb el que estableixen I’article 64.2 de I’'Es-
tatut d’autonomia i l'article 158.1, 2 i 3 del Reglament del Parlament, valida el Decret
llei 14/2022, del 8 de novembre, de mesures urgents per a la reduccié de la tempo-
ralitat, de foment de la promoci6 interna i d’agilitzacié de la cobertura de llocs de
treball amb persones funcionaries de carrera.

Palau del Parlament, 21 de desembre de 2022
El secretari primer, Ferran Pedret i Santos; la vicepresidenta primera en fun-
cions de presidenta, Alba Vergés i Bosch

110. Acords i resolucions

Resolucioé 539/XIV del Parlament de Catalunya, sobre la millora
dels fluxos de transit a 'autopista AP-7
250-00748/13

ADOPCIO
Comissid d’Interior, sessio 24, 30.11.2022, DSPC-C 482

La Comissié d’Interior, en la sessio tinguda el dia 30 de novembre de 2022, ha
debatut el text de la Proposta de resolucié sobre la millora dels fluxos de transit a
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l'autopista AP7 (tram. 250-00748/13), presentada pel Grup Parlamentari d’Esquerra
Republicana.
Finalment, d’acord amb l'article 168 del Reglament, ha adoptat la segiient

Resolucio

1. El Parlament de Catalunya considera que cal afrontar els problemes de conges-
ti6 de I'autopista AP-7 entre el Vendrell i la Jonquera, on ja existeixen tres carrils per
sentit, per mitja de mecanismes de gestio del transit abans de dur a terme qualsevol
gran obra d’ampliacié per a augmentar el nombre de carrils. Aquestes grans obres
provoquen talls i problemes de congestié afegits mentre s’executen, i disposar de
més carrils en aquest tram provocaria I'efecte de transit induit, que comporta tornar
a tenir la via saturada en poc temps.

2. El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

a) Installar sistemes de velocitat variable al tram central de 'autopista AP-7, en-
tre Santa Perpetua de Mogoda i el Papiol; al tram nord, entre Sant Celoni i la Roca
del Valles, 1 a la C-33, entre Parets del Valles 1 el nus de la Trinitat.

b) Aplicar mesures de carril addicional temporal i segur a I’autopista AP-7 entre
Parets del Valles i Sant Celoni, 1 al tram sud a partir del Vendrell i de Vilafranca
del Penedes per a gestionar els transits temporals de mobilitat els caps de setmana
i els dies de vacances.

¢) Implantar un sistema de grues en diversos punts estrategics de I'autopista AP-7,
com arees de servei o zones habilitades dels peatges, per a poder retirar amb rapi-
desa els vehicles accidentats.

d) Limitar la circulacié de camions per la dreta i a vuitanta quilometres per hora
en diversos trams de I'autopista AP-7 durant els dies molta confluéncia de transit.

e) Impulsar un pla de controls intensius de velocitat i de transport de mercade-
ries per part dels Mossos d’Esquadra, amb una campanya de controls per saturacié
a lautopista AP-7.

f) Crear mecanismes d’informaci6 de I'estat de congestié de I'autopista AP-7 i de
possibles alternatives de transit, amb I'objectiu de facilitar processos de decisié dels
usuaris d’aquesta via que n’optimitzin la capacitat ja existent.

Palau del Parlament, 30 de novembre de 2022
El secretari en funcions de la Comissid, Pere Albé Marlés; el president de la
Comissio, Chakir el Homrani Lesfar

Resolucioé 540/XIV del Parlament de Catalunya, sobre I'augment
del nombre de patrulles diaries del Cos de Mossos d’Esquadra
a Barcelona

250-00750/13

ADOPCIO
Comissio d’Interior, sessio 24, 30.11.2022, DSPC-C 482

La Comissié d’Interior, en la sessié tinguda el dia 30 de novembre de 2022, ha
debatut el text de la Proposta de resolucié sobre 'augment del nombre de patrulles
diaries del Cos de Mossos d’Esquadra a Barcelona (tram. 250-00750/13), presentada
pel Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avangar, i les esmenes presentades pel
Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana (reg. 74970).

Finalment, d’acord amb l'article 168 del Reglament, ha adoptat la segiient

Resolucié
El Parlament de Catalunya insta el Govern a gestionar el nombre d’efectius del
Cos de Mossos d’Esquadra destinats a la ciutat de Barcelona en funci6 de les ne-
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cessitats i especialment durant els mesos d’estiu, i a acordar, si cal, un augment de
patrulles diaries del Cos de Mossos d’Esquadra a la ciutat.

Palau del Parlament, 30 de novembre de 2022
La secretaria de la Comissid, Irene Negre i1 Estorach; el president de la Comis-
si0, Chakir el Homrani Lesfar

Resolucioé 541/XIV del Parlament de Catalunya, sobre el parc
de bombers de Sabadell
250-00755/13

ADOPCIO
Comissid d’Interior, sessid 24, 30.11.2022, DSPC-C 482

La Comissi6 d’Interior, en la sessi6 tinguda el dia 30 de novembre de 2022,
ha debatut el text de la Proposta de resolucié sobre el parc de bombers de Saba-
dell (tram. 250-00755/13), presentada pel Grup Parlamentari Socialistes 1 Units per
Avangar.

Finalment, d’acord amb P’article 168 del Reglament, ha adoptat la segiient

Resolucio

El Parlament de Catalunya insta el Govern a incrementar, en el termini de tres
mesos a partir de I'aprovacié d’aquesta resolucid, el nombre d’efectius destinats al
parc de bombers de Sabadell per a poder fer front, amb garanties, a I’elevat nombre
de serveis que es presten.

Palau del Parlament, 30 de novembre de 2022
La secretaria de la Comissi6, Irene Negre i Estorach; el president de la Comis-
si6, Chakir el Homrani Lesfar
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3. Tramitacions en curs
3.01. Projectes i proposicions de llei i altres propostes de norma

3.01.01. Projectes de llei

Projecte de llei de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat, de foment de la promocié interna i d’agilitzacio
de la cobertura de llocs de treball amb persones funcionaries
de carrera

200-00012/13

ACORD DEL PLE
Sessi6 44, 21.12.2022, DSPC-P 92

El Ple del Parlament, en la sessid tinguda el 21 de desembre de 2022, ha adop-
tat la Resolucié 557/XIV del Parlament de Catalunya, de validacié del Decret llei
14/2022, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat, de foment de la
promocié interna i d’agilitzacié de la cobertura de llocs de treball amb persones
funcionaries de carrera (tram. 203-00032/13). Un cop validat aquest decret llei, s’ha
sotmes a votacid, d’acord amb l'article 158.4 del Reglament del Parlament, la pro-
posta de tramitar-lo com a projecte de llei, que ha estat aprovada.

Aquest acord del Ple dona lloc a la tramitacié del Decret llei 14/2022, del 8 de
novembre, com a Projecte de llei de mesures urgents per a la reduccié de la tem-
poralitat, de foment de la promocid interna i d’agilitzacié de la cobertura de llocs
de treball amb persones funcionaries de carrera. D’acord amb I’article esmentat del
Reglament, no s’hi poden presentar esmenes de retorn.

Palau del Parlament, 21 de desembre de 2022
El secretari primer, Ferran Pedret i Santos; la vicepresidenta primera en fun-
cions de presidenta, Alba Vergés i Bosch

TRAMITACIO PEL PROCEDIMENT D’URGENCIA

Article 158.4 del Reglament del Parlament.

TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES A LA TOTALITAT, EXCLUSIVAMENT
AMB TEXT ALTERNATIU

Termini: ates el procediment d’urgeéncia, 5 dies habils (del 27.12.2022 al 16.01.2023).
Finiment del termini: 17.01.2023; 10:30 h.

N. de la r.: El text del Decret llei, que es tramita com a Projecte de llei, va ésser
publicat en el BOPC 436, del 21.11.2022, a la pagina 12.

13



BOPC 463
23 de desembre de 2022

3.10.25. Propostes de resolucio

3.10. Procediments que es clouen amb I'adopcié de resolucions

3.10.25. Propostes de resolucié

Proposta de resolucié sobre la construccié d’'una comissaria
dels Mossos d’Esquadra a Manlleu per a cobrir el nord d’Osona
250-00853/13

ESMENES PRESENTADES
Reg. 79698 / Admissi6 a tramit: Mesa de la Cl, 20.12.2022

GRUP PARLAMENTARI D’ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 79698)

Esmena 1

GP d’Esquerra Republicana (1)

De supressié i addicio al punt 1

1. Analitzar i avaluar técnicament la idoneitat de dotar Elaberarunprojecte-de
comissaria-de districte-o I’Area Basica Policial Osona d’un nou equipament policial
ABP a Manlleu i estudiar les propostes per millorar el servei policial en aquesta

zona nord de la comarca envn-terminino-superioralany.

Esmena 2

GP d’Esquerra Republicana (2)

De modificacid al punt 2

2. Portar a terme les actuacions necessaries d’acord amb estudi técnic sobre la
necessitat de reorganitzar el servei de '’ABP Osona.

Esmena 3
GP d’Esquerra Republicana (3)

De-supressié i addicio al punt 3
3. Dotar de tots els efectius de Mossos d’Esquadra suficients per a la comarca
sempre tenint en compte la distribucio d’efectius de que es disposa i que ha de do-

nar resposta ales necessztats poltczals de tot el pais, pertal de poderfer frontala

a i que no vagi en detriment dels

efectlus a VIC en—un—tegaml—ne-supeﬂer—a—l—any

Esmena 4
GP d’Esquerra Republicana (4)

De-supressié i addicio al punt 4

4. Adequar les mesures a la disponibilitat pressupostaria Petar-de-partidapres-
supostaria per als anteriors punts exposats.

Proposta de resolucio sobre el desplegament de la fibra optica
al Pont de Suert
250-00858/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC (reg. 80327; 80387).
Prorroga: 1 dia habil.
Finiment del termini: 29.12.2022; 10:30 h.
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23 de desembre de 2022 250-00859/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80328; 80386; 80453).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucié sobre el financament del tractament
de la diabetis mellitus
250-00860/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES
Sollicitud: GP VOX; GP ERC (reg. 80329; 80388).

Prorroga: 1 dia habil.
Finiment del termini: 29.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucié sobre I’arranjament i el millorament del cami
d’unio dels sectors de concentracio parcellaria nord i sud del canal
Segarra-Garrigues entre Oliola i Plandogau

250-00861/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES
Sollicitud: GP VOX; GP ERC (reg. 80330; 80389).

Prorroga: 1 dia habil.
Finiment del termini: 29.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucié sobre el traspas de les carreteres N-260
i N-230
250-00862/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES
Sollicitud: GP VOX; GP ERC (reg. 80331; 80390).

Prorroga: 1 dia habil.
Finiment del termini: 29.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucié sobre el tancament dels centres que actuen
com a mares de dia amb irregularitats a Terrassa
250-00863/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES
Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80332; 80391; 80454).

Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

3.10.25. Propostes de resolucio
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Proposta de resolucié sobre la creacioé de la regio policial Girona
Nord
250-00864/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80333; 80392; 80455).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucioé sobre la rehabilitacié del parc de les Basses
d’Alpicat, a Lleida
250-00865/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP ERC; GP JxCat (reg. 80393; 80456).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucio sobre la vulneracioé dels drets fonamentals
dels presos i llurs infants al Nepal
250-00866/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX (reg. 80334).
Prorroga: 1 dia habil.
Finiment del termini: 29.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucioé sobre el Pla director d’equipaments judicials
250-00867/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80335; 80394; 80457).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucioé sobre el Pla director d’equipaments
penitenciaris
250-00868/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80336; 80395; 80458).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.
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Proposta de resolucio sobre el registre d’associacions i federacions
dependents de la Direccié General de Dret, Entitats Juridiques

i Mediacié

250-00869/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80337; 80396; 80459).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucié sobre la creacio d’un estatut de la dona rural
250-00870/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80338; 80397; 80460).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucio sobre la formacioé a les dones del mén rural
250-00871/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80339; 80398; 80461).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucié sobre el millorament de les dades d’ocupacio
de les dones del mén rural
250-00872/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80340; 80399; 80462).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucioé sobre la violéncia masclista contra les dones
del moén rural
250-00873/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80341; 80400; 80463).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.
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250-00874/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES
Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80342; 80401; 80464).

Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucio sobre Pampliacié de la zona de proteccié
especial per als ocells del Baix Llobregat
250-00876/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES
Sollicitud: GP VOX; GP ERC (reg. 80343; 80402).

Prorroga: 1 dia habil.
Finiment del termini: 29.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucio sobre Paixecament del bloqueig politic,
economic, comercial i financer dels Estats Units d’América contra
Cuba

250-00877/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES
Sollicitud: GP VOX (reg. 80344).

Prorroga: 1 dia habil.
Finiment del termini: 29.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucio sobre la regulacié dels serveis de guarda
domiciliaria d’infants i ’ladopcioé de mesures contra la proliferacio
dels serveis que actuen fraudulentament com a escoles bressol

250-00878/13
PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80345; 80403; 80465).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucié sobre I'acceleracié de la incorporacié
dels farmacs d’immunoterapia dirigida contra el cancer de mama
metastatic a la cartera de serveis del sistema de salut
250-00879/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES
Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80346; 80404; 80466).

Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

3.10.25. Propostes de resolucio
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Proposta de resolucié sobre la residéncia i centre de dia de Barbera

del Vallés
250-00880/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80347; 80405; 80467).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucié sobre el millorament de les practiques
agroambientals als espais de la Xarxa Natura 2000
250-00881/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80348; 80406; 80468).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucio sobre la dotacié dels nous jutjats amb material

i personal
250-00882/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80349; 80407; 80469).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucié sobre el reconeixement del paper
multifuncional de les comunitats de regants del delta de I’Ebre

250-00883/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC; GP JxCat (reg. 80350; 80408; 80470).
Prorroga: 1 dia habil, i dltima.
Finiment del termini: 30.12.2022; 10:30 h.

Proposta de resolucié sobre el millorament de les condicions
laborals dels técnics especialistes i operadors de control
250-00885/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX; GP ERC (reg. 80352; 80409).
Prorroga: 1 dia habil.
Finiment del termini: 29.12.2022; 10:30 h.
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Proposta de resolucio sobre una transicio energética justa
i de proximitat
250-00894/13

PRORROGA DEL TERMINI DE PRESENTACIO D’ESMENES

Sollicitud: GP VOX (reg. 80360).
Prorroga: 4 dies habils (del 30.12.2022 al 18.01.2023).
Finiment del termini: 19.01.2023; 10:30 h.

3.10.60. Procediments relatius a la memoria anual i a altres informes
de la Sindicatura de Comptes

Procediment relatiu a 'Informe de fiscalitzacié 15/2022, sobre el
canon de l'aigua i altres tributs de I’Agéncia Catalana de I’Aigua,
corresponent a I’exercici del 2019

256-00028/13

PROPOSTES DE RESOLUCIO PRESENTADES PELS GRUPS PARLAMENTARIS
Reg. 78538; 79063; 80163; 80229 / Admissi6é a tramit: Mesa de la CSC, 21.12.2022

GRUP MIXT (REG. 78538)

A la Mesa de la Comissio de la Sindicatura de Comptes

Alejandro Ferndndez Alvarez, president-portaveu del Grup Mixt, d’acord amb el
que estableix larticle 186.5 del Reglament del Parlament, presenta la segiient pro-
posta de resolucid, subsegiient al debat del Procediment relatiu a I'Informe de fisca-
litzacié 15/2022, sobre el canon de I'aigua i altres tributs de I’Agencia Catalana de
I’Aigua, corresponent a I'exercici del 2019 (tram. 256-00028/13).

Proposta de resolucié

El Parlament de Catalunya aprova I'Informe de fiscalitzaci6 15/2022, sobre el ca-
non de l'aigua i altres tributs de ’Ageéncia Catalana de I’Aigua, corresponent a I’exer-
cici del 2019 (tram. 256-00028/13) 1 insta a ’Ageéncia Catalana de ’Aigua a seguir
les recomanacions del dit informe.

Palau del Parlament, 1 de desembre de 2022
Alejandro Ferndndez Alvarez, president-portaveu G Mixt

GRUP PARLAMENTARI DE VOX EN CATALUNA (REG. 79063)

A la Mesa de la Comissié de la Sindicatura de Comptes

Joan Garriga Doménech, portavoz, Sergio Macidn de Greef, portavoz adjun-
to, Andrés Bello Sanz, diputado del Grup Parlamentari de VOX en Catalufia, de
acuerdo con lo que establece el articulo 186.5 del Reglamento del Parlamento, pre-
sentan la siguiente propuesta de resolucidn, subsiguiente al debate del Procediment
relatiu a I'Informe de fiscalitzacié 15/2022, sobre el canon de I'aigua i altres tributs
de I’Agencia Catalana de I’Aigua, corresponent a I'exercici del 2019 (tram. 256-
00028/13).

Propuesta de resolucion
El Parlament de Catalunya aprueba el Informe de fiscalitzacié 15/2022, sobre
el canon de l'aigua i altres tributs de I’Agencia Catalana de ’Aigua, corresponent a
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23 de desembre de 2022 daciones de dicho informe.

Palacio del Parlament, 12 de diciembre de 2022
Joan Garriga Doménech, portavoz; Sergio Macidn de Greef, portavoz adjunto;
Andrés Bello Sanz, diputado, GP VOX

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 80163)

A la Mesa de la Comissié de la Sindicatura de Comptes

Alicia Romero Llano, portaveu, Oscar Ordeig i Molist, diputat del Grup Parla-
mentari Socialistes i Units per Avancar, d’acord amb el que estableix I’article 186.5
del Reglament del Parlament, presenten la segiient proposta de resolucié subsegiient
al debat del procediment relatiu a I'informe de fiscalitzacié 15/2022, sobre el canon
de l'aigua i altres tributs de 'Agencia Catalana de I’Aigua, corresponent a I’exercici
del 2019 (Tram. 256-00028/13).

Proposta de resolucié

1. El Parlament de Catalunya aprova I'Informe de fiscalitzacié 15/2022, sobre
el canon de l'aigua i altres tributs de ’Agencia Catalana de I’Aigua, corresponent a
I'exercici del 2019.

2. El Parlament de Catalunya insta a PAgeéncia Catalana de ’Aigua a seguir
les recomanacions de la Sindicatura de Comptes i a informar-lo del compliment
d’aquestes recomanacions i dels resultats obtinguts.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Alicia Romero Llano, portaveu; Oscar Ordeig 1 Molist, diputat, GP PSC-Units

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 80229)

A la Mesa de la Comissi6 de la Sindicatura de Comptes

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya, d’acord amb el que estableix I'article 186.5 del Reglament del Parlament, pre-
senta la segiient proposta de resolucié subsegiient al debat del procediment relatiu a
I'informe de fiscalitzaci6 presentat per la Sindicatura de Comptes:

Procediment relatiu a I'Informe de fiscalitzacié 15/2022, sobre el canon de I'ai-
gua i altres tributs de ’Agencia Catalana de I’Aigua, corresponent a I’exercici del
2019 (tram. 256-00028/13)

Proposta de resolucié

El Parlament de Catalunya aprova I'Informe de fiscalitzacié 15/2022, sobre el
canon de l'aigua i altres tributs de I’Ageéncia Catalana de I’Aigua, corresponent a
Pexercici del 2019 (tram. 256-00028/13) i insta el Govern a seguir les recomana-
cions del dit informe.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Monica Sales de la Cruz, portaveu GP JxCat

3.10.60. Procediments relatius a la memoria anual i a altres informes de la Sindicatura de Comptes 21



BOPC 463
23 de desembre de 2022

3.15. Mocions subseglents a interpellacions

Mocié subsegiient a la interpellacio al Govern sobre ’auge
de la judeofobia a les institucions catalanes
302-00225/13

ESMENES PRESENTADES
Reg. 80246 / Admissio a tramit: Mesa del Parlament, 20.12.2022

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 80246)

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya, d’acord amb el que estableix I'article 161.4 del Reglament del Parlament, pre-
senta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre
l’auge de la judeofobia a les institucions catalanes (tram. 302-00225/13).

Esmena 1
GP de Junts per Catalunya
De modificacid al punt 1

1. Expressa el seu compromis amb la Iluita contra la desigualtat per motiu d’ét-
nia, de religio, d’ideologia, de cultura, d’origen i de qualsevol dels altres motius de
discriminacid, inclos, per suposat, ['antisemitisme.

Esmena 2

GP de Junts per Catalunya

De modificacio i supressié-al punt 2

2. Declara que l'auge de ['antisemitisme ales-institucions-catalanes perjudica a
les persones de les comunitats jueves del nostre entorn, sent una amenacga a la con-
vivencia que promou la discriminacié per estigmatitzacio, fet que ha de ser tractat
en atencio a la Llei 19/2020 d’igualtat de tracte i no-discriminacid, que té com a fi-
nalitat evitar qualsevol mena de discriminacié per manifestacions islamofobiques,
cristianofobiques o antisemites i, en definitiva, de qualsevol religio.

Esmena 3

GP de Junts per Catalunya

D’addicié al punt 4

4. Condemna les activitats del BDS (Boicot, Desinversions i Sancions) cap a la
comunitat jueva i de qualsevol altre col-lectiu per motiu d’étnia, ideologia, cultura,
orientacio sexual, origen o nacionalitat.

Esmena 4
GP de Junts per Catalunya
De modificacio al punt 6

6. Rebutja l'eventual trencament de I'agermanament de ’Ajuntament de Barce-
lona amb Tel-Aviv, vigent des de 1998, perque en res beneficia els interessos dels
ciutadans d’ambdues ciutats i pot perjudicar els interessos de catalans a Israel i de
ciutadans d’Israel a Catalunya.

Esmena 5
GP de Junts per Catalunya
De modificacio del punt 7

7. Promoure projectes que fomentin la pau i U'entesa entre els pobles d’Israel
i Palestina com a millor eina per la consolidacio i manteniment de la pau.
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Esmena 6

GP de Junts per Catalunya

De modificacié al punt 8

8. No cedir espais o locals publics a organitzacions que vulnerin la igualtat de
tracte i no discriminacio.

Esmena 7

GP de Junts per Catalunya

De modificacid al punt 9

9. Retirar el suport del Govern de la Generalitat a aquelles iniciatives que vul-
nerin la igualtat de tracte i no-discriminacio.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Monica Sales de la Cruz, portaveu GP JxCat

Mocio subsegiient a la interpellacié al Govern sobre les politiques
d’ocupacio
302-00226/13

ESMENES PRESENTADES
Reg. 80209; 80212; 80227; 80241 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 20.12.2022

GRUP PARLAMENTARI DE VOX EN CATALUNA (REG. 80209)

A la Mesa del Parlament

Joan Garriga Doménech, portavoz, Sergio Macidn de Greef, portavoz adjunto,
Isabel Lézaro Pina, diputada del Grup Parlamentari de VOX en Cataluiia, de acuer-
do con lo que establece el articulo 161.4 del Reglamento del Parlamento, presentan
las siguientes enmiendas a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre
les politiques d’ocupacié (tram. 302-00226/13).

Enmienda 1
GP de VOX en Catalufa

De modificacion y adicion

6. Ampliar i complir amb el nombre d’acreditacions professionals compromeses
a I'aprovacio de la Llei de Formaci6 i Qualificacié Professionals de Catalunya, per
tal d’equilibrar el mercat de treball pel que fa a oferta i demanda.

Palacio del Parlament, 19 de diciembre de 2022
Joan Garriga Doménech, portavoz; Sergio Macidn de Greef, portavoz adjunto;
Isabel Lazaro Pina, diputada, GP VOX

GRUP PARLAMENTARI D’EN COMU PODEM (REG. 80212)

A la Mesa del Parlament

Joan Carles Gallego 1 Herrera, diputat, David Cid Colomer, portaveu del Grup
Parlamentari d’En Comu Podem, d’acord amb el que estableix I’article 161.4 del Re-
glament del Parlament, presenten les segiients esmenes a la Mocid subsegiient a la
interpellacié al Govern sobre les politiques d’ocupaci6 (tram. 302-00226/13).
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Esmena 1

GP d’En Comu Podem

D’addicié d’'un nou punt 6.bis

Presentar abans del mes de juny el mapa de centres integrals de FP piiblics que
contempli totes les comarques de Catalunya aixi com el mapa de centres de referen-
cia sectorial

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Joan Carles Gallego i Herrera, diputat; David Cid Colomer, portaveu, GP ECP

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 80227)

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya, d’acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parlament, pre-
senta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre
les politiques d’ocupaci6 (tram. 302-00226/13).

Esmena 1

GP de Junts per Catalunya

D’addicié d’un nou punt 8

8. Presentar per part de l'autoritat competent (Departament d’Empresa i Treball
i el Departament d’Ensenyament), durant el primer trimestre de 2023, un informe
detallat dels diferents plans d’acreditacio professional que s’han portat a terme des
del 2015, en els diferents sectors, indicant el nombre de persones que han acabat
acreditant-se pel procediment del reconeixement de competéncies i quin impacte han
tingut en la formacio i 'ocupacio.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Monica Sales de la Cruz, portaveu GP JxCat

GRUP PARLAMENTARI D’ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 80241)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana,
d’acord amb el que estableix I'article 161.4 del Reglament del Parlament, presenta
les segiients esmenes a la Mocid subsegiient a la interpellacié al Govern sobre les
politiques d’ocupaci6 (tram. 302-00226/13).

Esmena 1

GP d’Esquerra Republicana

De modificacié del punt 2

2. Que la reforma laboral de 2021 ha suposat unes xifres record de contractacié
indefinida, provocant un creixement interanual del 95% d’aquest tipus de contractes
i assolint les millors xifres d’ocupacid, aixi com que aquesta situacio només es pot
considerar un punt de partida en la recuperacio de drets laborals i que en concret
és imprescindible dotar de major capacitat a la negociacio col-lectiva per a que la
classe treballadora deixi de perdre poder adquisitiu i pugui afrontar els costos de
la inflacio.

Esmena 2

GP d’Esquerra Republicana

De modificacié del punt 3

3. Presentar, en els propers sis mesos i davant la Comissié d’Empresa i Treball
del Parlament de Catalunya, el nou model de gestio de les politiques actives d’ocu-
pacio basat en la concertacio territorial de les politiques actives d’ocupacio i el des-
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plegament de les estrategies territorials adaptades a les caracteristiques i necessitats
del territori.

Esmena 3
GP d’Esquerra Republicana
De modificacid del punt 4

4. Assegurar al proper pressupost els recursos necessaris per augmentar l’estabi-
litat laboral dels técnics que actualment tenen les oficines territorials del SOC i exi-
gir al Govern de I'Estat que materialitzi els compromisos per incrementar el nombre
d’orientadors per millorar les ratios de tecnics per desocupats.

Esmena 4
GP d’Esquerra Republicana
De modificacio del punt 5

5. Presentar, en els propers sis mesos i davant la Comissio d’Empresa i Treball

del Parlament de Catalunya, el pla de desenvolupament de politiques d’ocupacio
2023-2024.

Esmena 5

GP d’Esquerra Republicana

De modificacio del punt 6

6. Complir amb el nombre d’acreditacions professionals compromeses al Il Pla
d’Acreditacio i Qualificacio professionals 2022-2024.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Marta Vilalta i Torres, portaveu GP ERC

Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre el balang
de les politiques de funcié publica
302-00227/13

ESMENES PRESENTADES
Reg. 80207; 80226; 80239 / Admissio6 a tramit: Mesa del Parlament, 20.12.2022

GRUP PARLAMENTARI D’EN COMU PODEM (REG. 80207)

A la Mesa del Parlament

David Cid Colomer, portaveu, Joan Carles Gallego i Herrera, diputat del Grup
Parlamentari d’En Comi Podem, d’acord amb el que estableix l’article 161.4 del
Reglament del Parlament, presenten les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a
la interpellacié al Govern sobre el balang de les politiques de funcié publica (tram.
302-00227/13).

Esmena 1

GP d’En Comu Podem

De modificacio del punt 2

2. Aprovar en els pressupostos del 2023 un fons de cooperacié local extraordi-
nari per als sobrecostos en les despeses corrents dels ajuntaments, en especial els
costos energetics i en la contractacio publica derivats de la inflacio.

Esmena 2

GP d’En Comu Podem

D’addicio al punt 6

6. Concretar de forma urgent, previ acord en la Mesa de Negociacio dels em-
pleats i empleades puiblics, i a través d’un decret llei, la organitzacio i concreci6 de
la promoci6 interna del personal fixe. Definir P'articulacié de les noves adscripcions
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Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
David Cid Colomer, portaveu; Joan Carles Gallego i Herrera, diputat, GP ECP

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 80226)

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya, d’acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parlament, pre-
senta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre
el balang de les politiques de funci publica (tram. 302-00227/13).

Esmena 1

GP de Junts per Catalunya

De modificacio del punt 2

2. Insta al Govern de la Generalitat a instar al Govern Espanyol a crear un fons
de despesa energetica amb 6.000 M€ per als ajuntaments que els hi hagi augmentat
entre un 30% i un 80% la factura electrica per fer front a les despeses que s’hi han
derivat aquest 2022.

Esmena 2
GP de Junts per Catalunya

De-supressié del punt 7
Crear en un termini de 6 mesos un programa d’ajudes economiques per sufra-
gar les despeses dels processos selectius corresponents a la classificacié A del Cos

de 'administracié de la Generalitat de Catalunya-prioritzantelsjoves menors-de 30
anys.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Monica Sales de la Cruz, portaveu GP JxCat

GRUP PARLAMENTARI D’ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 80239)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana,
d’acord amb el que estableix larticle 161.4 del Reglament del Parlament, presenta
les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre el ba-
lanc de les politiques de funci6 publica (tram. 302-00227/13).

Esmena 1
GP d’Esquerra Republicana
De modificacié del punt 1 i 'encapcalament.

El Parlament de Catalunya manifesta la necessitat d’aprovar els pressupostos de
2023 el més aviat possible i insta a el Govern de la Generalitat a:
1. Fer una reserva en dits pressupostos per a desenvolupar un nou pla de barris.

Esmena 2

GP d’Esquerra Republicana

De modificacié del punt 2

2. Exigir a el Govern de UEstat la continuacio del Fons extraordinari per a fer
front a les despeses derivades de la Covid i la guerra d’Ucraina, per a tal d’inclou-
re-ho dins dels pressupostos de 2023 i contribuir, conjuntament amb 'augment del
fons ordinari de financament dels governs locals, a la suficiéncia financera dels go-
verns locals.
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Esmena 3
GP d’Esquerra Republicana
De modificacio del punt 4

4. Continuar amb la tramitacio de '’Avantprojecte de Llei de I'Escola d’Adminis-
tracié Piiblica de Catalunya, que incorpora a prop d’un centenar d’aportacions per
part de la ciutadania i una quarantena d’institucions del pais i s’ha elaborat amb
la participacio dels principals actors dels sectors i una vuitantena d’experts i experts.

Esmena 4

GP d’Esquerra Republicana

De modificacio del punt 7

7. Crear en un termini de 6 mesos, un programa d’ajudes economiques per sufra-
gar les despeses de preparacio d’aspirants per accedir a cossos i escales dels grups
de classificacio A de Uadministracio de la Generalitat de Catalunya, prioritzant els
Jjoves menors de 30 anys

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Marta Vilalta i Torres, portaveu GP ERC

Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre la politica
exterior
302-00229/13

ESMENES PRESENTADES
Reg. 80240; 80243; 80247 / Admissio a tramit: Mesa del Parlament, 20.12.2022

GRUP PARLAMENTARI D’ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 80240)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana,
d’acord amb el que estableix I'article 161.4 del Reglament del Parlament, presenta
les segiients esmenes a la Mocid subsegiient a la interpellacié al Govern sobre la
politica exterior (tram. 302-00229/13).

Esmena 1

GP d’Esquerra Republicana

De modificacio del punt 2

2. Davant els conflictes internacionals i la seva resolucié, promoure i aplicar en
tots els forums i instancies internacionals una politica exterior antibel-licista, basa-
da en la cultura de la pau i el respecte als drets humans.

Esmena 2
GP d’Esquerra Republicana
De modificacié del punt 3

3. Treballar en el marc de la politica europea per impulsar politiques de defensa
des de la perspectiva dels drets humans i la cultura de la pau, rebutjant U'escalada
de violéncia.

Esmena 3

GP d’Esquerra Republicana

De modificacid del punt 4

4. Treballar en un marc de cooperacio amb les xarxes de regions i territoris
propers, especialment en el marc mediterrani, per impulsar infraestructures inter-
nacionals energétiques i de mobilitat amb respecte a la sobirania territorial i que
compleixin criteris de justicia global, social i ambiental i contribueixin a la lluita
contra l'emergencia climatica.
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Esmena 4
GP d’Esquerra Republicana
De modificacié del punt 6

drets humans 1 desenvolupar i exercir una politica catalana d’acollida i asil, anti-
racista i inclusiva, de regularitzacio de les persones migrades i de ple reconeixement
dels seus drets fonamentals, civils, socials i politics, excloent el racisme institucional
i promovent el tancament dels CIE.

Esmena 5
GP d’Esquerra Republicana
De modificacié del punt 7

7. Defensar en tots els forums i instancies internacionals els drets collectius dels
pobles, la seva sobirania i el seu dret a 'autodeterminacié davant totes les formes i
expressions del colonialisme, I'imperialisme, ’apartheid, 'ocupaci6 de territoris i la
vulneraci6 de drets fonamentals.

Mantenir, consolidar i incrementar la cooperacié amb els pobles palesti, kurd 1
saharaui, aixi com amb altres pobles que lluiten per la seva autodeterminacid i pels
seus drets collectius.

Esmena 6
GP d’Esquerra Republicana
De modificacié del punt 9

9. Denunciar i rebutjar totes les formes del colonialisme i de l'apartheid, segons
resolucions i pronunciaments de les instancies de Naciones Unides, aixi com cana-
litzar l'impacte d’aquests pronunciaments en les relacions institucionals, economi-
ques i comercials a lexterior a través del Centre Catala d’Empresa i Drets Humans
actualment en tramit al Parlament de Catalunya.

Esmena 7
GP d’Esquerra Republicana
De modificacid i refosa dels punts 10 i 11 en un Unic punt 10.

10. Treballar de manera conjunta amb el sector de la cooperacio catalana la pro-
posta del nou Pla Director de Cooperacio al Desenvolupament 2023-2026 per tal
d’establir un mecanisme que aconsegueixi que el percentatge de despesa en coope-
racio al desenvolupament tendeixi sempre a augmentar fins a assolir el 0,7%, amb
independencia de les conjuntures politiques i economiques.

Incrementar, en el proper exercici pressupostari, l'aportacio a '’ACCD de mane-
ra que creixi percentualment per damunt del creixement global del pressupost de la
Generalitat

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Marta Vilalta i Torres, portaveu GP ERC

GRUP PARLAMENTARI D’EN COMU PODEM (REG. 80243)

A la Mesa del Parlament

David Cid Colomer, portaveu, Susanna Segovia Sdnchez, portaveu adjunta del
Grup Parlamentari d’En Comud Podem, d’acord amb el que estableix I'article 161.4
del Reglament del Parlament, presenten les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient
a la interpellacié al Govern sobre la politica exterior (tram. 302-00229/13).
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Esmena 1
GP d’En Comu Podem
De modificacio del punt 6

6. Rebutjar les actuacions del Ministeri de I'Interior del Govern d’Espanya i de
la Comissio Europea en politica de migracions i fronteres i desenvolupar i exercir
una politica catalana d’acollida i asil, antiracista i inclusiva, de regularitzacio de les
persones migrades i de ple reconeixement dels seus drets fonamentals, civils, so-
cials 1 politics, excloent el racisme institucional i promovent el tancament dels CIE.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
David Cid Colomer, portaveu; Susanna Segovia Sdnchez, portaveu adjunta,
GP ECP

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 80247)

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya, d’acord amb el que estableix I'article 161.4 del Reglament del Parlament, pre-
senta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre
la politica exterior (tram. 302-00229/13).

Esmena 1

GP de Junts per Catalunya

De-supressié i addicio al punt 2

2. Davant els conflictes internacionals i la seva resolucid, promoure i aplicar en
tots els forums i instancies internacionals una politica exterior antimilitaristai-anti-
bellicista que fomenti la pau, la mediacio i la resolucio pacifica dels conflictes a
partir de la via diplomatica i negociada.

Esmena 2
GP de Junts per Catalunya

Esmena 3
GP de Junts per Catalunya

Esmena 4
GP de Junts per Catalunya

De-supressid al punt 5

5. Promoure i desenvolupar politiques i instruments que facin del nostre Pais un
referent internacional en la resolucié democratica de conflictes—entantifeixismei

.z s ]

Esmena 5
GP de Junts per Catalunya

De-supressié i addicio al punt 6

6. No-cooperaramb Denunciar les mancances estructurals de la politica espa-
nyola i europea de migracions i fronteres i desenvolupar i exercir una politica catala-
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, excloent

el racisme 1nst1tu01onal i promovent el tancament dels CIE.

Esmena 6
GP de Junts per Catalunya

De-supressié i addicio al punt 7
7. Defensar en tots els forums i instancies internacionals els drets collectius dels
pobles, la seva sobirania i el seu dret a I'autodeterminacié davant totes les formes

1 expressions de repressio politica i social del-colonialisme; imperialisme; apar-
theid;Focupacid-de-territoris 1 la vulneracié de drets fonamentals, mantenint, con-

solidant i incrementant la cooperacié amb els pobles palesti, kurd i saharaui com a
territoris prioritaris de la cooperacio catalana, aixi com incorporar la crisi climati-

ca com a element transversal a les seves actuaczons—aa*n—eem—&mb—al&%—pebles—que

Esmena 7
GP de Junts per Catalunya

De supressié del punt 9

Esmena 8
GP de Junts per Catalunya
De-supressié i addicio al punt 10

10. Que en I’'ambit de la cooperacio al desenvolupament, des del 2023 hi hagi un
augment del de25-milions-anuals-acumulatiusi que-es-destinin-al pressupost gue
sigui realista i d’acord amb les capacitats de I’Agencia Catalana de Cooperaci6 al
Desenvolupament (ACCD), ja que aquest €s 'organisme public especialitzat en la
materia i I'inica partida pressupostaria on es pot concretar I'augment de ’AOD dins
la Ilei anual de pressupostos. fenci

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Monica Sales de la Cruz, portaveu GP JxCat

Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre les politiques
per I’envelliment actiu i digne
302-00230/13

ESMENES PRESENTADES
Reg. 80210; 80236; 80238; 80245 / Admissid a tramit: Mesa del Parlament,
20.12.2022

GRUP PARLAMENTARI DE VOX EN CATALUNA (REG. 80210)

A la Mesa del Parlament

Joan Garriga Doménech, portavoz, Sergio Macidn de Greef, portavoz adjunto,
Maria Elisa Garcia Fuster, diputada del Grup Parlamentari de VOX en Catalufia, de
acuerdo con lo que establece el articulo 161.4 del Reglamento del Parlamento, pre-
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sentan las siguientes enmiendas a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern
sobre les politiques per I'envelliment actiu i digne (tram. 302-00230/13).

Enmienda 1
GP de VOX en Cataluia

De suptresién en el punto 2

2. El Parlament de Catalunya manifesta que es una prioritat de—pais enfortir el
nostre sistema d’atencid a la dependéncia i el conjunt de serveis, per garantir una
resposta digne a I’envelliment de la nostra societat, i per ser una qiiestio de justicia
1 de reparaci6 per I'impacte de la COVID en les vides de les persones que han patit
les conseqiiencies de la feblesa del sistema.

Palacio del Parlament, 19 de diciembre de 2022
Joan Garriga Doménech, portavoz; Sergio Macidn de Greef, portavoz adjunto;
Maria Elisa Garcia Fuster, diputada, GP VOX

GRUP PARLAMENTARI DE CIUTADANS (REG. 80236)

A la Mesa del Parlament

Ignacio Martin Blanco, portaveu, Anna Grau Arias, diputada del Grup Parla-
mentari de Ciutadans, d’acord amb el que estableix I'article 161.4 del Reglament del
Parlament, presenten les segiients esmenes a la Mocié subsegiient a la interpellacid
al Govern sobre les politiques per 'envelliment actiu i digne (tram. 302-00230/13).

Esmena 1
GP de Ciutadans
D’addicié d’'un nou subpunt al punt 5

e) revisar el sistema d’atencio domiciliaria als pacients cronics amb malalties de-
generatives, com '’ELA, UAlzheimer i altres, per tal de garantir-los una assistencia
integral que abasti també els familiars que en tenen cura.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Ignacio Martin Blanco, portaveu; Anna Grau Arias, diputada, GP Cs

GRUP PARLAMENTARI D’ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 80238)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana,
d’acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parlament, presenta
les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre les
politiques per I’envelliment actiu i digne (tram. 302-00230/13).

Esmena 1

GP d’Esquerra Republicana

De modificacio i supressié-del punt 1

1. El Parlament de Catalunya constata la necessitat d’incrementar els fons des-
tinats al Sistema d’atenci6 a la dependéncia per garantir un nivell adequat 1 digne
a les persones grans i amb necessitats de cures de llarga durada i, per aquesta fina-
litat, manifesta que cal revertir Uinfrafinancament de la dependeéncia per part del
govern de I’Estat doblar-els-esforcos-de les Administracions per assolir els nivells
de despesa equiparables als paisos Europeus, amb una inversié d’entre el 2,5% 1 el
3% del seu PIB.
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Esmena 2
GP d’Esquerra Republicana
De modificacio i supressié-del punt 3

3. Realitzar una diagnosi estudi-diagnostic amb aplicabilitat, en-elterminide
tres-mesos;-des d’una perspectiva feminista interseccional que permeti;

a) Coneixer en profunditat la situaci6 de la gent gran d’origen estranger a Catalu-
nya, aportant dades a I’analisi i propostes de politiques per garantir ’accés als drets,
als serveis publics, la participacié social i comunitaria i les discriminacions.

b) Implementar accions va-pla-d’aceié per garantir la igualtat de tracte i no dis-
criminaci6 de les persones grans LGBTI als serveis d’atencid, casals, centres so-
ciosanitaris, etc, i treballar en campanyes especifiques, adrecades al conjunt de la
societat, per la promoci6 dels drets i la visibilitat de les persones grans LGBTI que
pateixen dobles discriminacions per LGTBIfobia i edatisme.

¢) Preveure els mecanismes per actuar en situacions de violencia institucional
contra els collectius de persones grans migrades i LGBTL

Esmena 3
GP d’Esquerra Republicana
De modificacid i supressié-del punt 4

4. Enfortir Promoure el dialeg vinculant entre el Govern i els organs consultius
que abordi els reptes de I'envelliment i la cura de la nostra societat i les condicions
de vida dignes per a la gent gran i les persones cuidadores, per donar visibilitat i re-
coneixement a les seves reivindicacions.

Esmena 4
GP d’Esquerra Republicana
De modificacio i supressié-del punt 5

5. Elaborarun Pla-de xocperlamillorade Millorar la gesti6 del Sistema de De-
pendencia per:

a) solucionar les baixes ratios d’atencid i prestacié que té Catalunya.

b) abordar les llistes d’espera amb un pla de xoc per rebaixar-les—per-als-serveis

sl s altes-de I'Estat:

¢) revisar i adequar el sistema de copagament de les persones usuaries i les seves
families, adaptant-lo a la norma.

d) modificar el sistema de valoraci6 de la dependencia per millorar I'accessibili-
tat als serveis en-terminis-inferiors-a-dos-mesos i millorar la flexibilitat i mobilitat
en les prestacions i serveis.

Esmena 5

GP d’Esquerra Republicana

De modificacio al punt 6

6. Implantar el nou model de promocio de 'autonomia i atencié a les persones
que els calgui suport de llarga durada en l'entorn comunitari a Catalunya.

Esmena 6
GP d’Esquerra Republicana

De modificacio 1 supressid-del-punt 8

8. Presentaren-tres-mesos;un-estudi-pertarevisid-dels-Continuar revisant els
preus en la contractacid publica dels serveis d’atencid a la dependencia, especial-
ment, en el servei d’atencié domiciliaria, que analitzi els escenaris economics per
garantir la dignificacié de les condicions de treball del sector, per incrementar sala-
ris 1 reduir la parcialitat de les jornades de les treballadores.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Marta Vilalta i Torres, portaveu GP ERC
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GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 80245)

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya, d’acord amb el que estableix I'article 161.4 del Reglament del Parlament, pre-
senta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre
les politiques per I'envelliment actiu i digne (tram. 302-00230/13).

Esmena 1

GP de Junts per Catalunya

D’addicié d’un nou punt 6.bis

Reclamar al Govern de I’Estat el financament compromeés per a la dependéncia i
pel nou model residencial, per garantir uns serveis i atencio de qualitat.

Esmena 2

GP de Junts per Catalunya

D’addicié d’un nou punt 10

Prioritzar el desenvolupament de I’Agencia Integral Social i sanitaria per donar
resposta a les noves necessitats residencials de les persones dependents.

Esmena 2

GP de Junts per Catalunya

D’addicié d’un nou punt a l'article 11

Desplegar la xarxa de centres de servei d’atencio integral en I'ambit rural (SA-
IAR) per tal que els municipis de baixa densitat de poblacio puguin garantir 'accés
als serveis i les activitats que promoguin un envelliment actiu, de qualitat i accessi-
ble per la gent gran del mon rural.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Monica Sales de la Cruz, portaveu GP JxCat

Mocié subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre
les infraestructures
302-00231/13

ESMENES PRESENTADES
Reg. 80244 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 20.12.2022

GRUP PARLAMENTARI D’ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 80244)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana,
d’acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parlament, presenta
les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre les
infraestructures (tram. 302-00231/13).

Esmena 1

GP d’Esquerra Republicana

D’addicid en el punt 2

2. A estudiar sistemes de velocitat variable a I’AP-7 per tal de tenir una fotografia
de si funcionen i, si cal o no, mantenir la reducci6 actual, i estudiar si cal ampliar
a altres trams.
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Esmena 2
GP d’Esquerra Republicana
De modificacié en el punt 3

3. Dissenyar i executar les actuacions necessaries per millorar la mobilitat dels
sistemes urbans de Terrassa i Sabadell d’acord amb els objectius del «Pla Especific
de Mobilitat del Valles» i negociar amb el Ministeri de Transports, Mobilitat i Agen-
da Urbana el possible financament de les actuacions necessaries.

Esmena 3
GP d’Esquerra Republicana
De modificacid en el punt 4

4. Realitzar un pla de millora de la mobilitat a la Selva Maritima que incloura
diferents modalitats de transport: viari, tramviari, transport piiblic i carrils pedala-
bles, que superi les objeccions del TSJC que anul-lava i deixava sense efectes l'apro-
vacio de UEstudi informatiu de perllongament de la C-32 entre Blanes i Lloret.

Esmena 4
GP d’Esquerra Republicana
De modificacid en el punt 5.c)

5.c. Que I’acord sobre el traspas dels recursos econdmics es complementi amb
una revisié actualitzacié del Pla de Rodalies 2020-2030, que inclogui el conjunt del
sistema ferroviari catala i garanteixi la coheréncia en els projectes de millora i el
seguiment de I’execucié d’actuacions, i I'adequada coordinacié entre els administra-
dors d’infraestructures i els titulars dels serveis.

Esmena 5
GP d’Esquerra Republicana
D’addicio d’una lletra d) al punt 5

d) Incloure en l'actualitzacio del Pla de Rodalies 2020-2030, la linia orbital fer-
roviaria que connectaria el Maresme amb el Valles Oriental i Occidental i amb el
Penedes.

Esmena 6

GP d’Esquerra Republicana

De-suptressié i addicio en el punt 6

6. Continuar vetllant A—~vetltar pel compliment dels acords subscrits a Comis-
si6 Mixta d’Assumptes Economics i Fiscals Estat-Generalitat de Catalunya, per tal
d’executar la sentencia del Tribunal Suprem 1 668/201 7 relativa a la Disposicié Ad-
dicional Tercera de I’Estatut d’Autonomia de Catalunya, i en la que es va acordar
incloure en els pressupostos generals de I'Estat la partida de 759 milions d’euros
entre els exercicis 2021 i 2024, per compensar el déficit inversor en infraestructures
a Catalunya el 2008 i-a-destinar-a srecursos-a-infraestructures-de-mobili

Esmena 7

GP d’Esquerra Republicana

De-supressié i addicio en el punt 7

7. Seguir reclamant A—xeclamar al Govern de I’Estat que doni compliment a la
Disposicié Addicional 3 de I’Estatut d’Autonomia de Catalunya pel que fa als im-
ports corresponents als anys 2009 a 2013 per-tal-de-destinar-los-a-infraestructures

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022

Marta Vilalta i Torres, portaveu GP ERC
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Mocié subsegiient a la interpellacié al Govern sobre el garantiment
dels drets politics i civils davant la reforma prevista del tipus penal
de desordres publics agreujats

302-00232/13

ESMENES PRESENTADES
Reg. 80237; 80249 / Admissié a tramit: Mesa del Parlament, 20.12.2022

GRUP PARLAMENTARI DE CIUTADANS (REG. 80237)

A la Mesa del Parlament

Ignacio Martin Blanco, portaveu del Grup Parlamentari de Ciutadans, d’acord
amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parlament, presenta les se-
giients esmenes a la Mocid subsegiient a la interpellacié al Govern sobre el garanti-
ment dels drets politics i civils davant la reforma prevista del tipus penal de desor-
dres publics agreujats (tram. 302-00232/13).

Esmena 1

GP de Ciutadans

D’addicié d’un punt preliminar

Preliminar. El Parlament de Catalunya constata que 'l d’octubre, a més de ser
manifestament inconstitucional i il-legal i, per tant, nul de ple dret, va ser una en-
ganyifa orquestrada per un politic irresponsable, perquée va portar les persones que
van confiar en ell a un cul-de-sac, i covard, ja que les va deixar a Uestacada mentre
ell fugia d’incognit.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Ignacio Martin Blanco, portaveu GP Cs

GRUP PARLAMENTARI D’ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 80249)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana,
d’acord amb el que estableix I'article 161.4 del Reglament del Parlament, presenta
les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre el
garantiment dels drets politics i civils davant la reforma prevista del tipus penal de
desordres publics agreujats (tram. 302-00232/13).

Esmena 1
GP d’Esquerra Republicana

De-supressié i addicio al punt 2
2. Expressa el seu suport i solidaritat a totes les persones encausades per la re-
pressio de I’ Estat espanyol contra el mov1ment 1ndependent1sta keensmta-que—l-a—pe-

g—pan-a{:bﬁranetat—als-mbuaals-espanyels— celebra la derogaczo del delzcte de sedzczo

tal i com s’havia reclamat des de diversos organismes internacionals, destaca la re-
forma del delicte de malversacio, el qual retrocedeix a la situacio existent anterior
a la reforma del PP de I'any 2015, i constata haver reduit la capacitat repressiva de
I’Estat espanyol amb la reforma del Codi Penal.

Esmena 2
GP d’Esquerra Republicana

De-supressié i addicié al punt 3
3. Insta el Govern de la Generalitat a que, totilareforma-aprovadaal Congrés
del-delicte-de-desordrespublics-agreujats, prengui totes les mesures necessaries per
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a garantir el dret fonamental de manifestaci6 i reunié als ciutadans de Catalunya,
recordant la necessitat de continuar establint, per part del Departament d’Interior,
els canvis de criteri en l'aplicacio de la Llei Mordassa per tal de fer prevaldre els
drets fonamentals.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Marta Vilalta i Torres, portaveu GP ERC

Mocié subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre les politiques
en matéria de memoria historica
302-00233/13

ESMENES PRESENTADES
Reg. 80213; 80235; 80248 / Admissio a tramit: Mesa del Parlament, 20.12.2022

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 80213)

A la Mesa del Parlament

Alicia Romero Llano, portaveu, Ferran Pedret i Santos, diputat del Grup Parla-
mentari Socialistes i Units per Avancgar, d’acord amb el que estableix I'article 161.4
del Reglament del Parlament, presenten les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient
a la interpellacié al Govern sobre les politiques en materia de memoria historica
(tram. 302-00233/13).

Esmena 1
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacio del punt 2

2. Eliminar tots els simbols franquistes que encara es mantinguin a la via publi-
ca en territori catala i, en particular, dur a terme les actuacions necessaries per fer
possible la retirada del monument situat enmig del riu a Tortosa, quan finalitzi la
suspensio d’actuacions pel procediment judicial obert.

Esmena 2
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacié del punt 3

3. Fomentar el coneixement de la memoria democratica de Catalunya a través de
diferents espais senyalitzats i dignificats, en collaboracié amb ajuntaments i entitats
memorialistes. En particular, a més de la senyalitzacio i dignificacio de fosses i al-
tres llocs d’execucio o enterrament, intensificar els treballs necessaris per localitzar,
senyalitzar, dignificar i consolidar o rehabilitar, si escau, llocs com centres de de-
tencio o camps d’internament, espais d’estada de treballadors forcosos, aixi com la
senyalitzacio de les obres i treballs en que els darrers van participar.

Esmena 3
GP Socialistes i Units per Avangar
De modificacio del punt 4

4. Accelerar, durant U'any 2023, els treballs necessaris per localitzar i identifi-
car les persones desaparegudes durant la Guerra Civil i la dictadura franquista. En
concret, culminar els treballs iniciats per a I'exhumaci6 del militant Cipriano Mar-
tos, antifranquista torturat i mort a mans de la guardia civil franquista, per tal de
poder-ne lliurar les restes a la familia.

3.15. Mocions subseglents a interpel-lacions 36



BOPC 463
23 de desembre de 2022

Esmena 4
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacié del punt 5

5. Portar el projecte de llei de memoria democratica al Parlament abans del final
del mes de febrer del 2023.

Esmena 5

GP Socialistes i Units per Avangar

D’addicio d’un nou punt 6.bis

6.bis. Incloure al calendari anual de commemoracions les dates assenyalades
relacionades amb la memoria democratica, incloses les dates de proclamacio de
la Primera Repiiblica i de la Segona Repiiblica, aixi com les que es deriven de la
legislacio vigent en materia de memoria democratica, a més de les que ja es com-
memoren. En particular, donada la proximitat de la data, Uinsta a dur a terme les
actuacions necessaries per commemorar el 150¢ aniversari de la proclamacio de la
Primera Reptiblica, que compta amb una significativa contribucio catalana.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Alicia Romero Llano, portaveu; Ferran Pedret i Santos, diputat, GP PSC-Units

GRUP PARLAMENTARI DE CIUTADANS (REG. 80235)

A la Mesa del Parlament

Ignacio Martin Blanco, portaveu del Grup Parlamentari de Ciutadans, d’acord
amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parlament, presenta les se-
giients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre les politi-
ques en materia de memoria historica (tram. 302-00233/13).

Esmena 1

GP de Ciutadans

De modificacid i addicié al punt 1

1. [...], per tal de condemnar la dictadura franquista, fotes les formes de totalita-
risme i el terrorisme i reconeixer les victimes de les diferents repressions.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Ignacio Martin Blanco, portaveu GP Cs

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 80248)

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya, d’acord amb el que estableix I'article 161.4 del Reglament del Parlament, pre-
senta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpellacié al Govern sobre
les politiques en materia de memoria historica (tram. 302-00233/13).

Esmena 1

GP de Junts per Catalunya

D’addicié al punt 1

Referma el seu compromis d’impulsar les iniciatives parlamentaries indispensa-
bles en mateéria de memoria democratica basades en els principis de dret internacio-
nal de veritat, justicia, reparacié i garanties de no repeticid, per tal de condemnar
la dictadura franquista i reconeixer les victimes de la repressio, incloent-hi les de
l'anomenada «transicio democratica».
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Esmena 2

GP de Junts per Catalunya

D’addicié al punt 3

Fomentar el coneixement de la memoria democratica de Catalunya a través de
diferents espais senyalitzats i dignificats, en colaboracié amb consells comarcals,
ajuntaments i entitats memorialistes.

Esmena 3

GP de Junts per Catalunya

D’addicié al punt 6

Continuar impulsant i implementant politiques publiques en materia de memo-
ria democratica a través de la recerca i difusio del paper de les dones i el moviment
LGTBI+ en la lluita i la defensa dels seus drets, de la democracia i de la seva recu-
peracié. Aixi mateix, promoure un curriculum académic en els diferents nivells del
sistema educatiu que inclogui la memoria democratica.

Esmena 4

GP de Junts per Catalunya

De-supressié i addicio al punt 7a

Instara Collaborar i treballar amb la Generalitat de Catalunya, I’Ajuntament de
Barcelona i amb les entitats i institucions implicades per tal de traspassar-ne la ti-
tularitat i resignificar 'actual edifici de la prefectura de la Via Laietana, espai de
tortura durant el franquisme i la transicio, com a centre de memoria, dignitat, demo-
cracia, informaci6, divulgacid i reparacié de les persones victimes de la dictadura
franquista, i de la resistencia i la lluita per les llibertats democratiques.

Esmena 5

GP de Junts per Catalunya

D’addicié al punt 7b

Procedir a la realitzacié d’un acte formal, solemne i de desgreuge per part del
Govern espanyol, en nom de I’Estat i de les seves institucions, al Molt Honorable
President Lluis Companys, condemnat a mort i executat, com a mesura de repressio,
durant la dictadura franquista.

Esmena 6

GP de Junts per Catalunya

D’addicié al punt 7c

Expedir d’ofici, d’acord amb tot el que disposa la Llei 11/2017, del 4 de juliol,
de reparaci6 juridica de les victimes del franquisme, els certificats de nullitat de les
sentencies promogudes pel Tribunal Especial per a la Repressié de la Magoneria
i del Comunisme, el Tribunal d’Ordre Ptblic i els Tribunals de Responsabilitats
Politiques 1 Consells de Guerra, aixi com fer constar en els expedients judicials
corresponents la nullitat de la senténcia, tal i com estableix la Llei 20/2022, de 19
d’octubre, de Memoria Democratica, aprovada recentment a les Cots Generals es-
panyoles, alhora que notificar als tribunals militars corresponents les senténcies
anul-lades.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2022
Monica Sales de la Cruz, portaveu GP JxCat
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4. Informacio
4.53. Sessions informatives, compareixences, audiéncies i debats

4,53.05. Sollicituds de compareixencga i propostes d’audiencia

Sollicitud de compareixenca d’una representacié d’Stop Mare
Mortum i Badalona Acull davant la Comissio de Drets Socials perqueée
exposi la seva posicio sobre I'empadronament

356-00940/13

SOLLICITUD

Presentacid: Basha Changue Canalejo, juntament amb una altra diputada del GP
CUP-NCG (reg. 76692).
Admissié a tramit: Mesa de la Comissié de Drets Socials, 20.12.2022.

Sollicitud de compareixenca d’una representacié de ’Ajuntament

de Barcelona davant la Comissié de Drets Socials perqué informi
sobre I’exigéncia a I’Escola Paideia de tornar una part del pati el 2023
356-00942/13

SOLLICITUD

Presentaci6: Maria Elisa Garcia Fuster, del GP VOX (reg. 76896).
Admissi6 a tramit: Mesa de la Comissié de Drets Socials, 20.12.2022.

4.90. Régim interior

4.90.10. Carrecs i personal

Acord d’aprovacié dels temaris generals de les proves selectives
per a I’'accés com a funcionaris de carrera als subgrups de
classificacié professional A1 i A2 del Parlament de Catalunya
395-00378/13

ACORD
Mesa del Parlament, 20.12.2022

El text refds de la Llei de I’Estatut basic de 'empleat public, aprovat pel Reial de-
cret legislatiu 5/2015, del 30 d’octubre, estableix com a principi rector per a I'accés
a 'ocupaci6 publica els procediments que garanteixin I'adequacio entre el contingut
dels processos selectius i les funcions que s’han d’exercir.

La refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en materia de funcié publica, aprovada pel Decret legislatiu 1/1997, del
31 d’octubre, estableix els principis en que s’ha d’inspirar la seleccié de personal,
entre els quals s’ha de tenir especialment en compte I'adequacio del sistema selectiu
al contingut dels llocs de treball que s’han d’ocupar.

Amb la finalitat de garantir al maxim que les persones que hagin de prestar
serveis tinguin la preparacio i els coneixements necessaris per a dur a terme ade-
quadament les funcions que corresponen a cadascun dels cossos, escales i places, i
facilitar als aspirants la preparaci6 dels processos selectius, es considera pertinent
d’aprovar un temari comu per a cada grup de classificacié professional existent.
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Per aixo, fent s de les competencies que li atribueixen els Estatuts del regim i el
govern interiors del Parlament de Catalunya, la Mesa del Parlament

Acorda:

1. Aprovar els temaris generals de les proves selectives per a I'accés com a fun-
cionaris de carrera, per mitja del torn lliure i la promocié interna, als subgrups de
classificaci6 professional Al i1 A2 del Parlament de Catalunya, que es recullen en els
annexos 1, 2, 314 d’aquest acord.

2. Fer publics aquests temaris per mitja del Butlleti Oficial del Parlament de Ca-
talunya i el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Contra aquest acord, que exhaureix la via administrativa, les persones interes-
sades poden interposar potestativament, d’acord amb la Llei de I’Estat 39/2015, de
I’l d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
un recurs de reposicié davant ’organ convocant en el termini d’'un mes a comptar
de I'endema d’haver-se publicat en el Butlleti Oficial del Parlament de Catalunya
(BOPC), o bé un recurs contencidés administratiu davant el Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya en el termini de dos mesos a comptar de I'endema d’haver-se
publicat en el BOPC, d’acord amb la Llei de I'Estat 29/1998, del 13 de juliol, regu-
ladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Aixi mateix, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin adequat per a la defensa de 1lurs interessos.

Palau del Parlament, 20 de desembre de 2022
El secretari quart, Ruben Wagensberg Ramon; la vicepresidenta primera en
funcions de presidenta, Alba Vergés i Bosch

Annex 1. Temari general del subgrup Al, torn lliure

I. Unié Europea

Tema 1

La Uni6 Europea. Creaci6 1 objectius: objectius politics i objectius economics.
Els membres de la Unié Europea.

Tema 2

El sistema institucional de la Unié Europea: el Consell Europeu, el Consell, la
Comissio, el Parlament 1 el Tribunal de Justicia.

Tema 3

L’ordenament juridic de la Uni6é Europea. El dret originari: tractats constitutius
i modificacions. El dret derivat: reglaments, directives, decisions, recomanacions i
dictamens. El principi de primacia i el principi d’efecte directe del dret de la Unid
Europea.

Il. Dret constitucional

Tema 4

La Constituci6 espanyola del 1978: els principis generals; els drets fonamentals
i les Ilibertats publiques.

Tema 5

Les Corts Generals: estructura, composicié i funcions. El Congrés dels Diputats
i el Senat. El sistema electoral: procediment i garanties.

Tema 6

Lelaboraci6 de les lleis. Les lleis organiques i les lleis ordinaries. Les lleis marc.
Les lleis de delegaci6 o transferéncia. Les lleis d’harmonitzacié. Els decrets lleis
i els decrets legislatius.

Tema 7

Les relacions entre el Govern i les Corts: interpellacions i preguntes, qiiestio de
confianga i moci6 de censura.
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Tema 8

El poder judicial: regulacié constitucional. El Consell General del Poder Judi-
cial: composici6. El Ministeri Fiscal. La instituci6 del jurat.

Tema 9

Lorganitzacio territorial de I'Estat. El sistema de distribucié de competéncies en-
tre ’Estat i les comunitats autonomes. El financament de les comunitats autdbnomes.

Tema 10

El Tribunal Constitucional: composici i competencies.

Ill. Dret estatutari

Tema 11

L’Estatut d’autonomia de Catalunya: organitzaci6 institucional de la Generalitat
de Catalunya. La llengua propia i les llengiies oficials. La condici6 politica de cata-
lans. Leficacia territorial de les normes.

Tema 12

Les institucions de la Generalitat de Catalunya en I’Estatut d’autonomia: el Par-
lament, el president o presidenta de la Generalitat, el Govern i ’Administraci6 de la
Generalitat. Les relacions entre el Parlament 1 el Govern.

Tema 13

Altres institucions de la Generalitat de Catalunya en I’Estatut d’autonomia: el
Consell de Garanties Estatutaries, el Sindic de Greuges, la Sindicatura de Comptes
1 el Consell de ’Audiovisual de Catalunya.

Tema 14

Les competencies de la Generalitat: tipologia. Relacions de la Generalitat amb la
Unié Europea. Acci6 exterior de la Generalitat.

IV. Dret parlamentari

Tema 15

El Parlament de Catalunya: composicio. Lestatut dels diputats. El Reglament del
Parlament de Catalunya: naturalesa.

Tema 16

L'organitzacié del Parlament: la presidencia, la Mesa, els grups parlamentaris, la
Junta de Portaveus, el Ple i la Diputacié Permanent; les comissions legislatives i les
ponencies; les comissions especifiques, els grups de treball i els intergrups.

Tema 17

El procediment legislatiu: iniciativa, tramitaci6 i aprovaci6 de les lleis. Procedi-
ments legislatius especials: pressupostos de la Generalitat; competéncia legislativa
plena en comissid; lectura unica; procediment d’urgeéncia.

Tema 18

L'impuls de I'acci6 politica i de govern. La investidura del president o presidenta
de la Generalitat i la responsabilitat politica del president o presidenta: la mocié de
censura i la qiiestié de confianca. Les interpellacions i les preguntes; les propostes
de resolucio i les mocions; els debats generals, les compareixences i les sessions in-
formatives.

Tema 19

La transpareéncia en l'activitat parlamentaria: les obligacions de transparéncia,
Paccés a la informacié parlamentaria, el Registre de grups d’interes i 'agenda dels
diputats. El Parlament obert.

V. Contractacié

Tema 20

La contractacié administrativa: régim juridic i principis basics. La contractacié
al Parlament de Catalunya. Tipus de contractes. Requisits per a contractar amb el
sector public. Els procediments de seleccié del contractista.
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Tema 21

La preparaci6 dels contractes i 'expedient de contractacid: requisits, documen-
tacid i tramitacid. La publicitat de la contractacid. L'adjudicaci6 i la formalitzacid
dels contractes.

VI. Dret administratiu

Tema 22

L’Administracié publica: concepte i principis. Drets de les persones en llurs rela-
cions amb les administracions publiques. La llengua dels procediments.

Tema 23

L’acte administratiu: concepte i classes. La motivaci6 i la forma. El silenci admi-
nistratiu i els actes presumptes.

Tema 24

Leficacia de l'acte administratiu. La notificacid i la publicacio.

Tema 25

Els terminis administratius. Ampliacié de terminis. Tramitacié d’urgencia.

Tema 26

El procediment administratiu: drets dels interessats en el procediment adminis-
tratiu. Les fases del procediment administratiu: iniciacid, instruccié i finalitzacio.
L’ordenacid del procediment.

Tema 27

Els recursos administratius: objecte i classes. La interposicié del recurs i les
causes d’inadmissid. El recurs d’algcada. El recurs potestatiu de reposicié. El recurs
extraordinari de revisio.

Tema 28

Lexercici del dret d’accés a la informaci6 publica. El codi de conducta. Les car-
tes de serveis.

Tema 29

La igualtat efectiva d’homes i dones. Els principis d’actuacié dels poders pu-
blics. La legislaci6 aplicable a Catalunya. El Pla d’igualtat de genere del Parlament
de Catalunya.

Tema 30

La proteccid de dades: principis de proteccié de dades. L'exercici dels drets. El
delegat de proteccié de dades.

VIl. Funcié publica

Tema 31

Els Estatuts del régim i el govern interiors del Parlament de Catalunya; ’Admi-
nistracid parlamentaria: principis generals. Concepte i estructura de ’Administra-
ci6 parlamentaria. La Secretaria General i els lletrats. Els centres gestors: concepte,
classes i funcions.

Tema 32

Lestructura i 'organitzacié de la funcié publica parlamentaria. El personal al
servei del Parlament: concepte i principis rectors de la funcié publica parlamentaria.
Classes de personal. Ordenaci6 dels funcionaris.

Tema 33

L’adquisici6 i la perdua de la condicié de funcionari o funcionaria. La seleccié
del personal funcionari de carrera: principis i sistemes de seleccid; la promocio
interna del personal. La seleccid i el cessament del personal funcionari interi. La
provisi6 de llocs de treball: sistemes de provisi6 i procediment; el reingrés al servei
actiu.

Tema 34

Les situacions administratives dels funcionaris del Parlament: classes de situa-
cions.
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Tema 35

Els drets dels funcionaris del Parlament: vacances, llicencies i permisos. Regim
retributiu. Formaci6 i perfeccionament. Els deures, les incompatibilitats i el regim
disciplinari dels funcionaris del Parlament.

Tema 36

La seguretat 1 la salut en el treball: dret a la proteccié davant els riscos laborals.
El pla de prevencid de riscos laborals, I'avaluaci6 dels riscos i la planificacié de 'ac-
tivitat preventiva. Els equips de treball i els mitjans de proteccid.

VIIl. Gestié econdomica i pressupostaria

Tema 37

La planificaci6 de la gesti6 publica. El pressupost com a instrument de planifi-
caci6, d’administracid i de gestié i com a mecanisme general de coordinacié. Les
finalitats del pressupost.

Tema 38

El pressupost de la Generalitat: estructura; classificacié organica, economica i
funcional. Les lleis de pressupostos: contingut. Les modificacions pressupostaries:
credits extraordinaris i suplements de credits. Les transferéncies de credit. Les ge-
neracions de credit.

Tema 39

L’execucid del pressupost de despeses. Procediment general: autoritzacid, dispo-
sicid, obligacid 1 pagament. Els procediments especials d’execucid de les despeses.
Els procediments de pagament. Les subvencions.

Tema 40

La gestié econdmica del Parlament: el pressupost del Parlament, els pagaments
1 els ingressos.

IX. Competéncies professionals

Tema 41

Analisi, definici6 i deteccié de problemes. Dificultats. Metodologies d’analisi
1 presa de decisions.

Tema 42

La comunicacié interpersonal efectiva. Els principals elements de la comunica-
ci6. L'escolta activa. L'assertivitat. L'empatia.

Tema 43

La planificaci6 i l'organitzacié del treball i del temps. Concepte de projecte. El
cicle de vida d’un projecte. La comunicacio dins d’un projecte. Els processos i llur
representacié. Criteris de planificacié del temps. Les regles per a I'adequada gesti6
del temps.

Tema 44

Lorientaci6 a I'usuari intern i extern. La satisfacci6 de les necessitats de I'usuari.
Lanticipaci6 de les demandes de I'usuari.

Tema 45

El treball en equip. Diferéncia entre grup i equip. Definicié d’equip de treball.
La negociacio, la cooperacid i la competicid. Caracteristiques principals d’un equip.

Tema 46

La gestio per projectes. Concepte de projecte. Les fases d’un projecte i llurs as-
pectes clau. La comunicaci6 dins d’un projecte.

Tema 47

El lideratge, la influéncia i la direccié d’equips. Instruments per a augmentar la
influencia. Estils de lideratge. El desenvolupament professional i la motivacié de
I’equip. La conversa i el feedback com a eines de gestié d’equips.
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Tema 48

L'orientacié a la qualitat i als resultats. Concepte de qualitat. La qualitat a les
administracions publiques. La millora continua. Eines per al control i seguiment
dels resultats.

Annex 2. Temari general del subgrup A1, promocio interna

|. Dret parlamentari

Tema 1

La transparencia en lactivitat parlamentaria: les obligacions de transparencia,
Paccés a la informacié parlamentaria, el Registre de grups d’interes i 'agenda dels
diputats. El Parlament obert.

Il. Contractacio

Tema 2

La preparaci6 dels contractes i I'expedient de contractacié: requisits, documen-
tacid i tramitacid. La publicitat de la contractacid. L'adjudicaci6 i la formalitzacid
dels contractes.

Ill. Dret administratiu

Tema 3

Leficacia de I'acte administratiu. La notificacid i la publicacid.

Tema 4

Els terminis administratius. Lampliacié de terminis. La tramitacié d’urgencia.

Tema 5

El procediment administratiu: drets dels interessats en el procediment adminis-
tratiu. Les fases del procediment administratiu: iniciacid, instruccid i finalitzacid.
L'ordenaci6 del procediment.

Tema 6

Lexercici del dret d’accés a la informaci6 publica. El codi de conducta. Les car-
tes de serveis.

Tema 7

La igualtat efectiva d’homes i dones. Els principis d’actuacié dels poders pu-
blics. La legislacio aplicable a Catalunya. El Pla d’igualtat de génere del Parlament
de Catalunya.

Tema 8

La proteccid de dades: principis de proteccié de dades. Lexercici dels drets. El
delegat de proteccié de dades.

IV. Funcié publica

Tema 9

L’adquisicié i la perdua de la condicié de funcionari o funcionaria. La selecci6 del
personal funcionari de carrera: principis i sistemes de seleccid; la promocié interna
del personal. La seleccid i el cessament del personal funcionari interi. La provisi6 de
llocs de treball: sistemes de provisié i procediment; el reingrés al servei actiu.

Tema 10

Les situacions administratives dels funcionaris del Parlament: classes de situa-
cions.

Tema 11

La seguretat i la salut en el treball: dret a la proteccié davant els riscos laborals.
El pla de prevencié6 de riscos laborals, I'avaluaci6 dels riscos i la planificacié de I’ac-
tivitat preventiva. Els equips de treball i els mitjans de proteccid.

V. Gestié econdomica i pressupostaria

Tema 12

La gestié econdmica del Parlament: el pressupost del Parlament, els pagaments
i els ingressos.
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VI. Competéncies professionals

Tema 13

Analisi, definicié i deteccid de problemes. Dificultats. Metodologies d’analisi
i presa de decisions.

Tema 14

La comunicaci6 interpersonal efectiva. Els principals elements de la comunica-
cié. Lescolta activa. L'assertivitat. Lempatia.

Tema 15

La planificacié i 'organitzacié del treball i del temps. Concepte de projecte. El
cicle de vida d’un projecte. La comunicacié dins d’un projecte. Els processos i llur
representacio. Criteris de planificacié del temps. Les regles per a 'adequada gestié
del temps.

Tema 16

Lorientaci6 a I'usuari intern i extern. La satisfaccid de les necessitats de 'usuari.
Lanticipaci6 de les demandes de I'usuari. La millora continua.

Tema 17

El treball en equip. Diferéncia entre grup i equip. Definicié d’equip de treball.
La negociacid, la cooperacid i la competicid. Caracteristiques principals d’un equip.

Tema 18

La gesti6 per projectes. Concepte de projecte. Les fases d’un projecte i llurs as-
pectes clau. La comunicacié dins d’un projecte.

Tema 19

El lideratge, la influencia i la direcci6é d’equips. Instruments per a augmentar la
influencia. Estils de lideratge. El desenvolupament professional i la motivacié de
l'equip. La conversa i el feedback com a eines de gestié d’equips.

Tema 20

L'orientacid a la qualitat i als resultats. Concepte de qualitat. La qualitat a les
administracions publiques. La millora continua. Eines per al control i seguiment
dels resultats.

Annex 3. Temari general del subgrup A2, torn lliure

I. Unié Europea

Tema 1

La Unié Europea. Creaci6 i objectius: objectius politics i objectius economics.
Els membres de la Uni6 Europea.

Tema 2

El sistema institucional de la Uni6 Europea: el Consell Europeu, el Consell, la
Comissio, el Parlament 1 el Tribunal de Justicia.

Tema 3

Lordenament juridic de la Unié Europea. El dret originari: tractats constitutius i
modificacions. El dret derivat: reglaments, directives, decisions, recomanacions i dicta-
mens. El principi de primacia i el principi d’efecte directe del dret de la Uni6é Europea.

Il. Dret constitucional

Tema 4

La Constitucié espanyola del 1978: els principis generals. Els drets fonamentals
i les Ilibertats publiques.

Tema 5

Les Corts Generals: estructura, composicié i funcions. El Congrés dels Diputats
i el Senat. El sistema electoral: procediment i garanties.

Tema 6

Lelaboraci6 de les lleis. Les lleis organiques i les lleis ordinaries. Les lleis marc.
Les lleis de delegaci6 o transferéncia. Les lleis d’harmonitzacié. Els decrets lleis
i els decrets legislatius.
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Ill. Dret estatutari

Tema 7

L’Estatut d’autonomia de Catalunya: organitzaci6 institucional de la Generalitat
de Catalunya. La llengua propia i les llengiies oficials. La condici6 politica de cata-
lans. Leficacia territorial de les normes.

Tema 8

Les institucions de la Generalitat de Catalunya en I’Estatut d’autonomia: el Par-
lament, el president o presidenta de la Generalitat, el Govern i ’Administraci6 de la
Generalitat. Les relacions entre el Parlament i el Govern.

Tema 9

Altres institucions de la Generalitat de Catalunya en I’Estatut d’autonomia: el
Consell de Garanties Estatutaries, el Sindic de Greuges, la Sindicatura de Comptes
i el Consell de ’Audiovisual de Catalunya.

IV. Dret parlamentari

Tema 10

El Parlament de Catalunya: composicid. L'estatut dels diputats. Lorganitzacid
del Parlament: la presidencia, la Mesa, els grups parlamentaris, la Junta de Porta-
veus, el Ple i la Diputacié Permanent; les comissions legislatives i les ponencies; les
comissions especifiques, els grups de treball i els intergrups.

Tema 11

El procediment legislatiu: iniciativa, tramitacid i aprovacié de les lleis. Procedi-
ments legislatius especials: pressupostos de la Generalitat; competencia legislativa
plena en comissio; lectura tnica; procediment d’urgencia.

Tema 12

L’impuls de l'acci6 politica i de govern. La investidura del president o presidenta
de la Generalitat i la responsabilitat politica del president o presidenta: la mocié de
censura i la qiiestié de confianca. Les interpellacions i les preguntes; les propostes
de resolucio i les mocions; els debats generals, les compareixences i les sessions in-
formatives.

V. Contractacio

Tema 13

La contractaci6é administrativa: régim juridic i principis basics. La contractacié
al Parlament de Catalunya. Tipus de contractes. Requisits per a contractar amb el
sector public. Els procediments de seleccié del contractista.

Tema 14

La preparaci6 dels contractes i 'expedient de contractacié: requisits, documen-
tacid i tramitacid. La publicitat de la contractacid. L'adjudicaci6 i la formalitzacié
dels contractes.

VI. Dret administratiu

Tema 15

L’Administracié ptiblica: concepte i principis. Drets de les persones en llurs rela-
cions amb les administracions publiques. Llengua dels procediments.

Tema 16

Lacte administratiu: concepte i classes. La motivaci6 i la forma. El silenci admi-
nistratiu i els actes presumptes.

Tema 17

Leficacia de I'acte administratiu. La notificacid i la publicacid.

Tema 18

Els terminis administratius. Lampliacié de terminis. La tramitacié d’urgencia.

Tema 19

El procediment administratiu: drets dels interessats en el procediment adminis-
tratiu. Les fases del procediment administratiu: iniciacid, instruccid i finalitzacid.
L'ordenacié del procediment.
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Tema 20

Els recursos administratius: objecte i classes. La interposicid del recurs i les
causes d’inadmissid. El recurs d’algcada. El recurs potestatiu de reposicié. El recurs
extraordinari de revisio.

Tema 21

L'exercici del dret d’accés a la informaci6 publica. El codi de conducta. Les car-
tes de serveis.

Tema 22

La igualtat efectiva d’homes i dones. Els principis d’actuacié dels poders pu-
blics. La legislaci6 aplicable a Catalunya. El Pla d’igualtat de génere del Parlament
de Catalunya.

Tema 23

La proteccié de dades: principis de proteccié de dades. L'exercici dels drets. El
delegat de proteccié de dades.

VII. Funcié publica

Tema 24

Els Estatuts del regim i el govern interiors del Parlament de Catalunya; I’Admi-
nistraci parlamentaria: principis generals. Concepte i estructura de 'Administra-
ci6 parlamentaria. La Secretaria General i els lletrats. Els centres gestors: concepte,
classes i funcions.

Tema 25

L'estructura i I'organitzacié de la funcié publica parlamentaria. El personal al
servei del Parlament: concepte i principis rectors de la funcié publica parlamentaria.
Classes de personal. Ordenaci6 dels funcionaris.

Tema 26

La seguretat i la salut en el treball: dret a la proteccid davant els riscos laborals.
El pla de prevencid de riscos laborals, 'avaluacié dels riscos i la planificacié de I'ac-
tivitat preventiva. Els equips de treball i els mitjans de proteccid.

VIIl. Gestié6 economica i pressupostaria

Tema 27

La planificaci6 de la gesti6 publica. El pressupost com a instrument de planifi-
cacid, d’administracié i de gestié i com a mecanisme general de coordinacié. Les
finalitats del pressupost.

Tema 28

El pressupost de la Generalitat: estructura; classificacié organica, economica i
funcional. Les lleis de pressupostos: contingut. Les modificacions pressupostaries:
credits extraordinaris i suplements de credits. Les transferencies de credit. Les ge-
neracions de credit.

Tema 29

L'execucid del pressupost de despeses. Procediment general: autoritzacid, dispo-
sicid, obligaci 1 pagament. Els procediments especials d’execucid de les despeses.
Els procediments de pagament. Les subvencions.

Tema 30

La gestié economica del Parlament: el pressupost del Parlament, els pagaments
1 els ingressos.

IX. Competéncies professionals

Tema 31

Analisi, definici6 i deteccié de problemes. Dificultats. Metodologies d’analisi
i presa de decisions.

Tema 32

La planificaci6 i I'organitzacié del treball i del temps. Concepte de projecte. El
cicle de vida d’un projecte. La comunicacié dins d’un projecte. Els processos i llur
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representacié. Criteris de planificacié del temps. Les regles per a I'adequada gesti6
del temps.

Tema 33

Lorientaci6 a I'usuari intern i extern. La satisfacci6 de les necessitats de I'usuari.
Lanticipaci6 de les demandes de I'usuari.

Tema 34

La comunicaci6 interpersonal efectiva. Els principals elements de la comunica-
ci6. Lescolta activa. L'assertivitat. Uempatia.

Tema 35

El treball en equip. Diferencia entre grup i equip. Definicié d’equip de treball.
La negociacio, la cooperacid i la competicid. Caracteristiques principals d’un equip.

Tema 36

El lideratge i la influéncia. Instruments per a augmentar la influéncia.

Annex 4. Temari general del subgrup A2, promocié interna

I. Dret parlamentari

Tema 1

La transparencia en l'activitat parlamentaria: les obligacions de transparencia,
l’accés a la informacié parlamentaria, el Registre de grups d’interes i 'agenda dels
diputats. El Parlament obert.

Il. Contractacié

Tema 2

La preparaci6 dels contractes i I'expedient de contractacié: requisits, documen-
tacié i tramitacié. La publicitat de la contractacié. L'adjudicaci6 i la formalitzacié
dels contractes.

lll. Dret administratiu

Tema 3

Els terminis administratius. Uampliacié de terminis. La tramitacié d’urgencia.

Tema 4

El procediment administratiu: drets dels interessats en el procediment adminis-
tratiu. Les fases del procediment administratiu: iniciacio, instruccié i finalitzacio.
Lordenacié del procediment.

Tema 5

L'exercici del dret d’accés a la informacié publica. El codi de conducta. Les car-
tes de serveis.

Tema 6

La igualtat efectiva d’homes i dones. Els principis d’actuacié dels poders pu-
blics. La legislacio aplicable a Catalunya. El Pla d’igualtat de génere del Parlament
de Catalunya.

Tema 7

La protecci6 de dades: principis de proteccié de dades. L'exercici dels drets. El
delegat de proteccié de dades.

IV. Funcié publica

Tema 8

La seguretat i la salut en el treball: dret a la proteccié davant els riscos laborals.
El pla de prevencio de riscos laborals, 'avaluacié dels riscos i la planificaci6 de I'ac-
tivitat preventiva. Els equips de treball i els mitjans de proteccio.

V. Gesti6 econdomica i pressupostaria

Tema 9

La gesti6 economica del Parlament: el pressupost del Parlament, els pagaments
1 els ingressos.
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VI. Competéncies professionals

Tema 10

Analisi, definicié i deteccid de problemes. Dificultats. Metodologies d’analisi
i presa de decisions.

Tema 11

La planificaci6 i l'organitzaci6 del treball i del temps. Concepte de projecte. El
cicle de vida d’un projecte. La comunicacid dins d’un projecte. Els processos i llur
representacio. Criteris de planificacié del temps. Les regles per a 'adequada gestié
del temps.

Tema 12

Lorientaci6 a I'usuari intern i extern. La satisfacci6 de les necessitats de 'usuari.
Lanticipacid de les demandes de I'usuari. La millora continua.

Tema 13

La comunicaci6 interpersonal efectiva. Els principals elements de la comunica-
cié. Lescolta activa. L'assertivitat. Lempatia.

Tema 14

El treball en equip. Diferéncia entre grup i equip. Definicié d’equip de treball.
La negociacid, la cooperacid i la competicid. Caracteristiques principals d’un equip.

Tema 15

El lideratge i la influéncia. Instruments per a augmentar la influéncia.

Convocatoria d’un concurs oposicid lliure per a I’estabilitzacio de
'ocupacié temporal d’'una plagca d’analista programador o analista
programadora, d’acord amb la Llei de ’Estat 20/2021, del 28 de
desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat
en 'ocupacio publica

501-00007/13

ACORD DE CONVOCATORIA | D’APROVACIO DE LES BASES
Mesa del Parlament, 20.12.2022

Acord de la Mesa del Parlament de convocatoria d’un concurs oposici6 lliure per
a l’estabilitzacié de I'ocupacié temporal d’'una plaga d’analista programador o ana-
lista programadora, d’acord amb la Llei de I'Estat 20/2021, del 28 de desembre, de
mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica.

Larticle 2 de la Llei de I’Estat 20/2021, addicionalment al que estableixen la Llei
de Estat 3/2017, del 27 de juny, de pressupostos generals de I’Estat per a I'any 2017,
i la Llei de I’Estat 6/2018, del 3 de juliol, de pressupostos generals de I'Estat per a
I’any 2018, fixa un tercer procés per a ’estabilitzacié de 'ocupacié temporal per a les
places de naturalesa estructural, dotades pressupostariament, que hagin estat ocu-
pades de manera temporal 1 ininterrompuda almenys els tres anys anteriors al 31 de
desembre de 2020, €s a dir, abans del 31 de desembre de 2017.

Les places incloses en aquest procés s’han de convocar pel procediment del con-
curs oposicid. En aquests casos i per a aquestes places, els exercicis poden ésser no
eliminatoris en la fase d’oposicid, de tal manera que les puntuacions obtingudes en
la fase d’oposicio i les obtingudes en la fase de concurs es computaran conjunta-
ment, i la fase de concurs es valorara en un 40% de la puntuacié total.

La placa vacant que es convoca per aquest sistema excepcional de concurs opo-
sicid, una plaga d’analista programador o analista programadora, apareix a 'apartat
1 de l'annex de ’Acord de la Mesa del Parlament del 17 de maig de 2022, pel qual
s’aprova l'oferta d’ocupacié puiblica d’estabilitzacié d’ocupacié temporal del Parla-
ment de Catalunya, en el marc de la Llei de I'Estat 20/2021, del 28 de desembre, de
mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica.
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Larticle 114 dels Estatuts del regim i el govern interiors del Parlament de Cata-
lunya disposa que el Consell de Personal ha de rebre informaci6 dels organs corres-
ponents del Parlament sobre els afers de personal.

Larticle 52.2 dels Estatuts del réegim i el govern interiors del Parlament de Ca-
talunya determina que les bases de les convocatories han d’ésser aprovades per la
Mesa del Parlament.

Vist que s’ha seguit el tramit d’informacié al Consell de Personal establert per
l’article 114 dels Estatuts del regim i el govern interiors del Parlament de Catalunya,
la Mesa del Parlament, fent ts de la competencia atorgada per l'article 52.2 d’aquests
estatuts,

Acorda:

1. Convocar un concurs oposicié per a l’estabilitzacié de I'ocupacié temporal
d’una plaga d’analista programador o analista programadora, en el marc de la Llei
de I’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la
temporalitat en 'ocupacié publica.

2. Aprovar les bases que han de regir aquesta convocatoria, que es detallen a
continuacio.

Bases de la convocatoria d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal d’'una

placa d’analista programador o analista programadora

1. Objecte de la convocatoria

1.1. Es convoca el procés selectiu per I'estabilitzacié de I'ocupacié temporal d’una
placa d’analista programador o analista programadora del Parlament de Catalunya
(grup A, subgrup A2), en el marc de la Llei de I’Estat 20/2021, del 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié puiblica, que
consisteix en un concurs oposicio.

1.2. Les funcions que corresponen a un analista programador o analista progra-
madora sén:

a) Participar en les diverses fases del cicle de desenvolupament d’aplicacions cor-
poratives, en I'administracid, en el control de qualitat i en el manteniment evolutiu
i correctiu.

b) Participar en I’analisi funcional i técnica de requisits i en tasques de formaci6
d’usuaris en productes informatics.

c¢) Prestar suport de segon nivell de les incidéncies funcionals relacionades amb
les diverses aplicacions corporatives del Parlament.

d) Acomplir totes les altres tasques propies de la seva especialitat.

1.3. Aquestes bases es publicaran integrament en el Butlleti Oficial del Parlament
de Catalunya (BOPC) i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Els anuncis restants i successius del procés de seleccié es faran puiblics tnica-
ment al tauler d’anuncis i al web del Parlament (https://www.parlament.cat/web/ac-
tualitat/concursos-oposicions/index.html).

2. Requisits dels aspirants

2.1. Per a poder participar en aquest procés de selecci6 s’han de complir els re-
quisits segiients:

a) Nacionalitat

Tenir la nacionalitat espanyola o ésser nacional d’algun dels altres estats mem-
bres de la Unié Europea. També poden participar en el procés, sigui quina en sigui
la nacionalitat, el conjuge dels nacionals espanyols i dels nacionals d’altres estats
membres de la Uni6é Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i els descen-
dents dels nacionals espanyols i nacionals d’altres estats membres de la Unié Euro-
peai els de llur conjuge, sempre que no estiguin separats de dret i siguin menors de
vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.
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Igualment, hi poden participar les persones incloses en 1’ambit d’aplicacié dels
tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya en que
sigui aplicable la lliure circulaci6 de treballadors.

b) Edat

Haver complert els setze anys i no excedir I'edat maxima de jubilacié forgosa.

¢) Titulacio

Tenir la titulacié d’enginyeria teécnica, diplomatura universitaria de primer cicle
0 arquitectura técnica, o formacié professional de tercer grau o equivalent, o supe-
rior. El diploma acreditatiu de la titulacié académica exigida pot ésser substituit pel
document acreditatiu d’haver abonat la taxa d’expedicio.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, s’ha d’estar en possessi6 de la creden-
cial d’homologacié corresponent o, si s’escau, del certificat d’equivaléncia correspo-
nent. Aquest requisit no €s aplicable als aspirants que hagin obtingut el reconeixement
de llur qualificaci6 professional, en 'ambit de les professions regulades, a 'empara de
les disposicions de dret de la Unié Europea.

d) Capacitat funcional

Posseir la capacitat funcional per a acomplir les tasques propies de la placa con-
vocada.

e) Situacié de separaci6 del servei per expedient disciplinari o d’inhabilitacié
judicial

No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol
de les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autonomes, ni estar en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions
o carrecs publics per resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari o
funcionaria, del qual hagi estat separat o inhabilitat. En el cas d’ésser nacional d’un
altre estat, no ha d’estar inhabilitat o en situacié equivalent ni ha d’haver estat sot-
mes a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu estat, en els matei-
xos termes, accedir a 'ocupaci6 publica.

f) Pagament de la taxa

Acreditar el pagament de la taxa per a participar en el procés selectiu d’acord
amb la normativa vigent en materia de taxes i preus publics de la Generalitat de Ca-
talunya.

g) Coneixements de llengua catalana

Tenir els coneixements de llengua catalana del nivell de suficiencia (CI) o supe-
rior, de conformitat amb el que estableixen el Decret 152/2001, del 29 de maig, so-
bre avaluacié i certificacid de coneixements de catala, 1 el Decret 161/2002, de 1’11
de juny, sobre I'acreditaci6 del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions ptbli-
ques de Catalunya.

Aquest coneixement s’acredita amb:

— La documentacié acreditativa d’estar en possessio del certificat de coneixe-
ments de llengua catalana de la Secretaria de Politica Lingiiistica.

— La documentaci6 acreditativa d’estar en possessié dels titols, diplomes i certi-
ficats equivalents establerts per 'Ordre VCP/491/2009, del 12 de novembre, per la
qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certifi-
cats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Lingiiistica.

Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua ca-
talana han de superar una prova especifica, de caracter obligatori i eliminatori, que
rep la qualificacié d’«apte/a» o «no apte/a» i que consisteix en un exercici de com-
prensio oral i un altre de caracter escrit equivalents al nivell requerit.

h) Coneixements de llengua castellana

Els aspirants admesos en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat espa-
nyola han d’acreditar els coneixements de llengua castellana, tant en I'expressi6 oral
com en l’escrita, de nivell C2.
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A T'efecte d’exempcid, els aspirants han d’acreditar documentalment una de les
tres opcions segiients:

— Haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat, si s’escau, a Espanya.

— Tenir el diploma d’espanyol (nivell superior) que estableix el Reial decret
1137/2002, del 31 d’octubre, pel qual es regulen els diplomes d’espanyol com a llen-
gua estrangera (DELE), o equivalent, o la certificacié academica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a 'obtencié d’aquest diploma.

— Tenir el certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’idiomes.

Els aspirants que no tinguin el certificat o els titols requerits han de superar una
prova de llengua castellana, de caracter obligatori i eliminatori, que rep la qualifica-
ci6 d’«apte/a» o «no apte/a». Aquesta prova consisteix en un exercici de comprensio
oral i un altre de caracter escrit equivalents al nivell requerit.

2.2. Els aspirants han de complir els requisits generals i especifics el dia d’aca-
bament del termini de presentacio de les sollicituds i els han de continuar complint
fins a la data de la presa de possessié com a funcionaris de carrera.

2.3. En el cas que es constatés, en qualsevol moment del procés selectiu, que 'as-
pirant no compleix tots els requisits dins el termini establert i en la forma escaient,
quedaria exclos del procés selectiu i perdria tots els drets.

3. Taxa d’inscripcio

3.1. Els aspirants que sollicitin la inscripcio en la convocatoria han d’abonar la
taxa d’inscripcié corresponent per a participar en convocatories de seleccié per a
accedir a la condici6 de funcionaris, d’acord amb la normativa vigent en materia de
taxes i preus publics de la Generalitat de Catalunya.

3.2. Limport de la taxa, d’acord amb la normativa a que fa referéncia la base 3.1,
€s de 55,05 euros.

3.3. Estan exempts del pagament de la taxa d’inscripcié, amb la justificacié do-
cumental previa de llur situacid, els aspirants en situacié de desocupacié que no
perceben cap prestacié econdmica, les persones jubilades i les que acreditin una
discapacitat igual o superior al 33%.

3.4. Tenen dret a una bonificacid del 30% sobre la taxa d’inscripcid les persones
membres de families monoparentals i nombroses de categoria general, i a una bo-
nificaci6 del 50% les persones membres de families monoparentals i nombroses de
categoria especial.

3.5. La taxa s’acredita en el moment de la inscripcid, pero I'ingrés corresponent
ha d’ésser previ a la sollicitud d’inscripcio.

3.6. El pagament de la taxa s’ha de fer per mitja d’un ingrés o transfereéncia al
compte ES17 0182 6035 4002 0161 5441 del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, SA.
Laspirant ha de fer constar el seu nom com a remitent de 'abonament i adjuntar el
resguard del pagament a la solicitud de participacio.

3.7. El pagament a l'entitat bancaria en cap cas no substitueix el tramit de pre-
sentaci6 de la sollicitud davant ’Administracid, dins el termini i de la manera que
regula la base 4.

3.8. La manca de pagament o el pagament incomplet de la taxa, o la manca
d’acreditacié documental a I'efecte de 'exempci6 del pagament, comporten I’exclu-
si6 de l'aspirant del procés selectiu.

3.9. D’acord amb l’article 1.2-14 del text refés de la Llei de taxes i preus publics
de la Generalitat de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2008, del 25 de juny,
l'aspirant no té dret a la devolucié de la taxa que ha satisfet per drets d’examen en els
suposits d’exclusié del procés de seleccid per causes imputables a Iaspirant.
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4. Sollicitud de participacié

4.1. Presentaci6 de la soHicitud

4.1.1. De conformitat amb ’Acord de la Mesa del Parlament del 13 de juliol de
2021, pel qual s’estableix 1'obligatorietat de la inscripci6 electronica en els processos
selectius per a 'accés als cossos, escales o places del Parlament de Catalunya, les
sollicituds s’han de presentar per via electronica per mitja del punt d’accés habilitat
al lloc web del Parlament, en el termini de vint dies habils a comptar de I’endema
de la publicaci6 de la convocatoria en el DOGC.

4.1.2. Cal identificar-se mitjancant qualsevol dels sistemes d’identificacié se-
glients: idCAT Mobil, IdCAT Certificat, DNIe/Certificat electronic, Cl@ve Perma-
nent i Cl@ve Ocasional (Cl@ve Pin).

4.1.3. La presentacio electronica permet:

— Fer la inscripci6 en linia de la sollicitud.

— Annexar els documents escanejats acreditatius del compliment dels requisits
i dels merits.

— Fer el registre electronic de la sollicitud.

4.1.4. Un cop presentada la sollicitud, qualsevol correccid, esmena o modificacid
posterior s’ha de trametre per correu electronic a I'adreca oposicions@parlament.
cat. En 'assumpte del correu cal identificar el niimero de convocatoria i el motiu
del missatge.

4.1.5. No presentar la soHicitud dins el termini o en la forma escaient comporta
I’exclusié de l'aspirant.

4.2. Documentacié que s’ha d’aportar

Juntament amb la sollicitud, els aspirants han d’aportar obligatdriament:

a) Una copia del document oficial d’identitat o, en el cas que no tinguin la nacio-
nalitat espanyola, d’'un document oficial acreditatiu de la personalitat.

b) Una copia de la titulacié acadeémica requerida.

¢) El resguard acreditatiu del pagament de la taxa per la participacid en el procés
o el justificant de I'exempci6 o la bonificacid.

d) La documentacié acreditativa del nivell de llengua catalana i, si s’escau, de
llengua castellana.

e) El full de declaracié de merits, d’acord amb el model normalitzat, i la do-
cumentacié que els acrediti. Els merits indicats en el model normalitzat s’han de
justificar mitjancant una copia dels documents acreditatius dels merits puntuables,
d’acord amb les especificacions segiients:

la. La valoraci6 dels serveis prestats en I’Administracié publica en virtut d’un
nomenament es fa per mitja del certificat de I'0rgan competent en materia de per-
sonal de ’Administracié corresponent, en el qual han de constar de manera clara
i expressa el carrec de I’'organ que té la competencia per a expedir el certificat i el
grup, el subgrup, el régim juridic, la categoria, les funcions i el periode concret de
prestaci6 dels serveis.

2a. La formaci6 s’ha d’acreditar per mitja d’'una fotocopia de les titulacions o els
certificats formatius emesos pel centre corresponent en que han de constar la de-
nominacié del centre emissor, el nombre d’hores i I’assisténcia o 'aprofitament, si
escau.

3a. La superaci6 d’algun exercici d’'una convocatoria anterior de selecci a la pla-
ca convocada i la superacidé de processos selectius de provisié temporal a la placa
convocada al Parlament de Catalunya es comproven d’ofici; no cal aportar, per tant,
cap acreditacié documental.

4.3. La documentacié acreditativa que contingui 'expedient de ’aspirant com a
personal del Parlament de Catalunya no cal aportar-la a la sollicitud.

4.4. Amb la formalitzacio i1 presentacié de la soHicitud els aspirants donen llur
consentiment al tractament de les dades personals que sén necessaries per a prendre
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part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent i en els termes que estableix la base 14.

4.5. Els aspirants, amb la presentaci6 de la sollicitud, declaren responsablement
que son certes totes les dades que hi consignen, que compleixen les condicions i els
requisits exigits per a treballar a ’Administracié parlamentaria i els que especifica-
ment estableix la convocatoria, que tant la documentacié que adjunten a la soHicitud
com els merits que alleguen sén autentics 1 que quan finalitzi el procés selectiu, si
son seleccionats, presentaran els originals de tota la documentacié per a compro-
var-ne la veracitat (tant dels requisits com dels merits allegats), a I'efecte del nome-
nament que correspongui.

5. Adaptacié de les proves

Els aspirants amb la condici6 legal de discapacitats, amb un grau igual o su-
perior al 33%, tenen dret a I'adaptacio, si cal, de les proves i del lloc de treball ad-
judicat, amb les condicions que estableix el Decret 66/1999, del 9 de marg, sobre
l’accés a la funcid publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valo-
racié multiprofessional.

Els aspirants que necessitin adaptacions han d’indicar-ho en la sollicitud.

Per a obtenir I'adaptacié de les proves o del lloc de treball, cal disposar d’un
dictamen favorable dels equips de valoracié multiprofessional de la Direccié Ge-
neral de ’Autonomia Personal i la Discapacitat del Departament de Drets Socials
o de I'drgan que exerceixi aquesta funci6 (o I’organ competent equivalent de la resta
de comunitats autonomes), emes en ocasid d’aquesta convocatoria, que declari que
l’aspirant compleix les condicions per a exercir les funcions de les places respecte a
les quals ha sollicitat la participacid, i que informi, si escau, sobre les adaptacions
necessaries per a poder fer la prova o sobre la necessitat d’adaptar el lloc de treball.

L'aspirant ha de sollicitar el dictamen i lliurar-lo al Departament de Recursos
Humans com a minim cinc dies abans de la realitzacié de les proves, en el cas que
calgui adaptar-les, o abans del nomenament com a personal funcionari de carrera,
en el cas que calgui adaptar el lloc de treball.

6. Admissié dels aspirants

6.1. Una vegada acabat el termini de presentacié de sollicituds, el secretari o
secretaria general aprova i fa publica una resolucié que declara aprovada la llista
provisional d’admesos i exclosos i que indica, en aquest darrer cas, el motiu de I'ex-
clusio.

6.2. Les persones excloses son les que no compleixen o no acrediten les condi-
cions i els requisits per a participar en la convocatoria, o bé que han Iliurat la soli-
citud fora de termini.

6.3. La resolucio, que es publica al tauler d’anuncis i al web del Parlament de Ca-
talunya, indica les persones exemptes de fer les proves de coneixements de llengua
catalana i llengua castellana.

6.4. La resoluci6 també indica 'obertura d’un termini de deu dies habils, a comp-
tar de 'endema de la publicacié del llistat provisional d’admesos i exclosos, per a
formular les reclamacions que es considerin pertinents o esmenar defectes que s’ha-
gin pogut produir. Les esmenes s’han de trametre per correu electronic a I'adreca
oposicions@parlament.cat.

6.5. Si no hi ha cap reclamaci6, o bé un cop fetes les rectificacions pertinents en
el cas que s’hagin presentat reclamacions, el secretari o secretaria general aprova la
llista definitiva de persones admeses i excloses.

7. Tribunal qualificador
7.1. El tribunal qualificador es regeix pel que determinen els Estatuts del regim
i el govern interiors del Parlament de Catalunya.
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7.2 El tribunal qualificador, que és nomenat per la Mesa del Parlament, és com-
post pels membres segiients:

a) President o presidenta

El secretari o secretaria general o el lletrat o lletrada major o el director o direc-
tora de Govern Interior o un funcionari o funcionaria de carrera de la Direcci6 de
Govern Interior. El president o presidenta suplent té la mateixa consideracio.

b) Vocals

— Tres funcionaris de carrera o professionals per rad de llur especialitzacid, dels
quals com a minim un ha d’ésser extern al Parlament. Els vocals suplents tenen la
mateixa consideracio.

— Un funcionari o funcionaria de carrera del Parlament per ra de la seva espe-
cialitzacid, proposat pel Consell de Personal. El vocal suplent té la mateixa consi-
deracid.

¢) Secretari o secretaria

Un funcionari o funcionaria de carrera del Departament de Recursos Humans
que no sigui membre del tribunal qualificador. El secretari o secretaria suplent té la
mateixa consideracio.

7.3. Els membres del tribunal estan subjectes a les causes d’abstencid i recusacié
que estableixen els articles 23 i 24 de la Llei de I’Estat 40/2015, de I'l d’octubre, de
regim juridic del sector public.

7.4. El tribunal té la facultat de prendre els acords necessaris en les qiiestions que
no estiguin regulades per aquestes bases.

8. Desenvolupament del procés selectiu

8.1. Un cop aprovada la llista definitiva de persones admeses i excloses, el tribu-
nal determina la data, ’hora i el lloc de realitzaci6 de la prova de la fase d’oposici6,
que s’han de fer publics amb una antelacié minima de deu dies al tauler d’anuncis
i al web del Parlament.

8.2. Els aspirants que no compareguin a la prova i als exercicis el dia i a I’hora
assenyalats seran exclosos de I’'oposicid i, consegiientment, del procés selectiu, i per-
dran tots els drets en aquesta convocatoria.

8.3. No obstant aix0, en el cas d’aspirants embarassades, si la data de realitzacio
de la prova els coincideix amb la data del part o amb els dies immediatament ante-
riors o posteriors, de tal manera que els impedeix d’assistir a la prova el dia acordat,
poden soHicitar al tribunal qualificador que tingui en compte aquesta circumstancia,
per a la qual cosa han de presentar el justificant medic corresponent, en el termini
dels tres dies habils segiients al naixement.

8.4. L'ordre d’actuaci6 dels aspirants en les proves €s determinat per la Resoluci6
PRE/505/2022, del 23 de febrer, del Departament de la Presidencia de la Generalitat
de Catalunya, per la qual es dona publicitat al resultat del sorteig public per deter-
minar I'ordre d’actuacié de les persones aspirants en els processos selectius de I'any
2022. El resultat d’aquest sorteig ha estat la lletra B.

8.5. Juntament amb la convocatoria de I'exercici de competencies de la base
9.1.1.1.c, el tribunal publica la valoracid provisional dels merits que assenyala la base
9.1.2 de la convocatoria.

8.6. Els aspirants tenen un termini de deu dies habils, a comptar de 'endema de
la publicaci6 del resultat de la valoracié de merits, per a presentar les allegacions
que considerin pertinents.

8.7. Una vegada transcorregut el termini que estableix la base 8.6, el tribunal
qualificador publica la valoracié definitiva de merits, juntament amb les puntua-
cions del darrer exercici de la prova de la fase d’oposici6 i la convocatoria, si s’es-
cau, dels aspirants que han de fer la prova de coneixements de llengua catalana o
llengua castellana, amb I'inica finalitat d’acreditar els requisits de participacio re-
latius als coneixements d’aquestes llengiies per part dels aspirants que no n’estiguin
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exemptes. El tribunal qualificador determina el nombre d’aspirants que sén convo-
cats a aquesta prova, atenent els resultats del procés selectiu, a fi de garantir-ne una
resolucié agil.

8.8. En el cas en que no escaigui la convocatoria de cap aspirant a les proves de
llengua catalana o llengua castellana, el tribunal publicara, de manera conjunta amb
els merits definitius, les puntuacions de la fase d’oposicid, de la fase de concurs i
la proposta de nomenament, d’acord amb el nombre maxim de places convocades.

9. Sistema de seleccio
9.1. El sistema de seleccio €s el de concurs oposicid, amb una puntuacié maxima
de 100 punts, que s’ha de desenvolupar segons les fases segiients:

Fase d’oposicié 60 punts
Fase de concurs 40 punts
Total 100 punts

9.1.1. Fase d’oposicio

9.1.1.1. La fase d’oposici6 consisteix en una prova Unica, que constara dels tres
exercicis segiients:

a) Qiiestionari general tipus test (20 punts)

Consisteix a respondre un qiiestionari tipus test de cinquanta preguntes més qua-
tre de reserva, amb tres respostes alternatives, de les quals només una €s correcta,
sobre el contingut del temari general de 'annex 1.

Les preguntes sense resposta, amb més d’una resposta o amb una resposta erro-
nia no es tenen en compte. Totes les preguntes tenen el mateix valor.

En cas que el tribunal qualificador acordi I'anullacié d’alguna pregunta per in-
correccid en el plantejament, incorreccié de totes les respostes plantejades o cor-
reccié de més d’una, s’incloura, a I'efecte del calcul de la qualificacié resultant, la
primera de les preguntes de reserva, i aixi successivament.

El tribunal qualificador ha de fixar el temps de durada d’aquest exercici, que no
pot ésser superior a una hora.

L'exercici no €s eliminatori i es valora amb un maxim de 20 punts.

b) Exercici especific (30 punts)

Aquest exercici, de caracter obligatori i eliminatori, consta de dues parts. La
qualificaci6 total €s de 30 punts i per a superar-lo cal obtenir una puntuacié minima
de 18 punts.

— Primera part: test de coneixements sobre el temari especific (10 punts)

Consisteix a respondre un qiiestionari tipus test d’'un maxim de vint preguntes
més dues de reserva, amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és
correcta, sobre el contingut del temari especific de 'annex 2.

Les preguntes sense resposta, amb més d’una resposta o amb una resposta erro-
nia no es tenen en compte. Totes les preguntes tenen el mateix valor.

En cas que el tribunal qualificador acordi I'anullacié d’alguna pregunta per in-
correccid en el plantejament, incorreccié de totes les respostes plantejades o cor-
recci6 de més d’una, s’incloura, a I'efecte del calcul de la qualificacié resultant, la
primera de les preguntes de reserva, i aixi successivament.

El tribunal qualificador ha de fixar el temps de durada d’aquesta part, que no pot
ésser superior a quaranta minuts.

— Segona part: cas practic (20 punts)

Consisteix a resoldre per escrit un o més suposits practics, sobre els ambits fun-
cionals i tecnologics existents a I'organitzacié relacionats amb les materies incloses
en el temari especific de 'annex 2.

El tribunal qualificador ha de fixar el temps de durada d’aquesta segona part, que
no ha de superar I’hora.
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En aquesta part el tribunal valora l'eficiencia i la qualitat técnica i funcional de
la solucié proposada, la sistematica, la capacitat d’analisi i la capacitat d’expressio
escrita de I'aspirant i els seus coneixements sobre el temari especific.

¢) Exercici de competencies (10 punts)

Consisteix a resoldre oralment situacions practiques, en les qual s’avalua el grau
d’adequaci6 de I'aspirant a les competencies professionals que consten en el bloc IX
del temari general de I'annex 1.

Per a la realitzaci6 i 'avaluacié d’aquest exercici, el tribunal pot comptar amb
lassessorament de personal especialista, que Iassistira en el transcurs de la prova
i emetra un informe técnic de cada aspirant.

Per a la valoracié d’aquest exercici, el tribunal t€ en compte les conductes labo-
rals manifestades durant aquest per a cadascuna de les competéncies professionals
descrites en el bloc IX del temari general de 'annex 1.

Lexercici no és eliminatori i es valora de 0 a 10 punts. Cadascuna de les cinc
competencies es valora amb una puntuacié maxima de 2 punts. El tribunal qualifi-
cador pot establir la durada maxima de I’exercici, que en cap cas no podra superar
els seixanta minuts.

9.1.1.2. La puntuacié de la fase d’oposicié es determina sumant les puntuacions
obtingudes en cadascun dels tres exercicis de la prova.

9.1.2. Fase de concurs

9.1.2.1. Els merits es valoren d’acord amb el barem segiient:

a) Merits professionals: 32 punts.

Es valoren els serveis efectius prestats fins a la data de publicaci6 de la convoca-
toria fins a un maxim de 32 punts, d’acord amb la puntuacié segiient:

a.l) Serveis prestats en el Parlament de Catalunya com a funcionari o funcionaria
en el mateix subgrup de classificacié professional, o en altres parlaments o assem-
blees legislatives, desenvolupant un lloc amb les funcions propies de la plaga convo-
cada: 0,55 per mes complet de serveis efectius.

a.2) Serveis prestats com a funcionari o funcionaria en el mateix subgrup de
classificacio en altres administracions publiques, desenvolupant un Iloc amb les fun-
cions propies o analogues a les de la placa convocada: 0,45 punts per mes complet
de serveis efectius, amb un maxim de 26 punts.

b) Altres merits: 8 punts

b.1) Cursos de formacio: Es valoren amb 0,4 punts per hora, fins a una puntuacié
maxima de 5 punts, els cursos de formacié sobre dret constitucional, dret estatutari,
la Uni6 Europea, dret parlamentari o la gesti6 pressupostaria del Parlament.

b.2) Es valora amb 3 punts haver superat la convocatoria d’un procés selectiu
per a una plaga amb les mateixes funcions de la placa convocada, al Parlament de
Catalunya.

9.1.2.2. Es valoren només els merits fefaentment acreditats i aportats dins el ter-
mini de presentacid de sollicituds, que s’hagin assolit fins a la data de publicaci6 de
la convocatoria en el DOGC.

9.1.2.3. Els serveis prestats a ’Administracié publica s’han d’acreditar de la ma-
nera que estableix la base 4.2.e.1a.

9.1.2.4. No es valoren com a experiencia professional ni els serveis prestats en
qualitat de personal eventual ni en qualitat de personal laboral en les administra-
cions publiques. Tampoc no computen com a merit les activitats fetes en la condicié
de becari o becaria, voluntari o voluntaria o practiques.

9.1.2.5. La formacid s’ha d’acreditar amb una copia del titol o del diploma corres-
ponent, de la manera que estableix la base 4.2.¢.2a. Els cursos en els certificats dels
quals no consti el nombre d’hores no es tindran en compte.
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9.1.2.6. El tribunal pot demanar formalment a les persones interessades els acla-
riments o, si s’escau, la documentacié addicional que consideri necessaria per a
comprovar els merits allegats.

10. Publicacié dels resultats i proposta de homenament

10.1. La puntuacio total obtinguda pels aspirants es determina sumant les quali-
ficacions de les dues fases.

10.2. En cas d’empat en la puntuacio total, 'ordre s’estableix a favor de I’aspirant
que ha obtingut la puntuaci6 global més alta en la fase d’oposicié. Si persisteix I'em-
pat, s’ha de resoldre a favor de 'aspirant que ha obtingut la puntuacié global més
alta en 'apartat de merits professionals de la fase de concurs. En cas que aquests dos
criteris no siguin suficients, i d’acord amb el Pla d’igualtat de génere del Parlament
de Catalunya 2020-2023, el desempat es resoldra a favor de 'aspirant el génere del
qual sigui menys representat en el collectiu professional objecte de la convocatoria.

10.3. La puntuaci6 total que obtenen els aspirants en el concurs oposicié deter-
mina l'aspirant que, d’acord amb el nombre de places convocades, el tribunal ha de
proposar a I’0rgan convocant per a ésser nomenant funcionari o funcionaria de car-
rera.

10.4. El resultat del procés selectiu i la proposta del tribunal s’han de fer publics,
en el tauler d’anuncis i al web del Parlament. Amb aquesta publicacid es considera
feta la notificaci6 pertinent als interessats i s’inicia el comput dels terminis a I'efecte
de la presentacid de recursos.

10.5. En cap cas el tribunal no pot declarar que ha superat el procés selectiu un
nombre d’aspirants que excedeix el nombre de places convocades, i és nulla de ple
dret qualsevol proposta que hi contravingui.

11. Presentacié de la documentacié per al nomenament

11.1. L’aspirant que ha superat el procés selectiu i ha estat proposat pel tribunal
per a ésser nomenat funcionari o funcionaria ha de presentar al Departament de
Recursos Humans, en el termini de deu dies habils a comptar de la publicaci6 de la
proposta de nomenament, la documentacio segiient:

a) L'original de totes les copies lliurades amb la sollicitud de participacié a que
fa referéncia la base 4.2 d’aquesta convocatoria, per a poder-ne fer la compulsa.
Lacte de compulsa s’ha de fer al Departament de Recursos Humans del Parlament
de Catalunya.

b) Una declaracid de no estar inhabilitat per a I’'exercici de les funcions publiques
ni estar separat, mitjancant un expedient disciplinari, del servei de cap administra-
ci6 publica.

¢) Un certificat medic oficial que acrediti que no pateix cap malaltia ni defecte
fisic o psiquic que I'impossibiliti complir les funcions propies de les places convo-
cades, expedit dins els tres mesos anteriors a la presentacio.

d) Els aspirants que tinguin reconeguda la condici6 legal de persona amb dis-
capacitat i encara no ho hagin acreditat, un dictamen expedit per 'equip multipro-
fessional competent o per I’0rgan teécnic competent, en els termes que estableix el
Decret 66/1999, del 9 de marc, sobre 'accés a la funci6 ptiblica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

e) Una declaracié de no estar inclos en cap dels suposits d’incompatibilitat que
estableix la legislacio vigent o, altrament, una declaracié que sollicitara I'autorit-
zacio de compatibilitat o que exercira I'opcié que estableix I'article 10 de la Llei
21/1987, del 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de ’Admi-
nistraci6 de la Generalitat.

11.2. Els aspirants proposats que no presentin la documentacié requerida, llevat
que es tracti d’un cas de forca major, o que no compleixin les condicions i els requi-
sits exigits, no poden ésser nomenats funcionaris. Sens perjudici de la responsabili-
tat en que hagin pogut incérrer en cas de falsedat, resten anullades llurs actuacions
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en el procés selectiu, del qual queden exclosos, i perden tots els drets en la convo-
catoria.

11.3. En el suposit a que fa referéncia la base 11.2, aixi com en el cas de rentincia
de l’aspirant proposat, passa a €sser objecte de la proposta de nomenament ’aspirant
que, d’acord amb la base 9, segueixi en puntuacié la persona exclosa del procés se-
lectiu. La nova proposta de nomenament s’ha de publicar en el BOPC i s’ha de no-
tificar a la persona interessada perque compleixi el tramit que estableix la base 11.1.

12. Nomenament

12.1. Un cop comprovada la conformitat de tots els documents presentats, el De-
partament de Recursos Humans eleva a la Mesa del Parlament la proposta formu-
lada pel tribunal qualificador, perque la Mesa acordi el nomenament corresponent.
L’acord de nomenament ha d’ésser publicat en el BOPC i en el DOGC. D’acord amb
larticle 56 dels Estatuts del regim i el govern interiors del Parlament de Catalunya,
la persona nomenada disposa d’un periode de trenta dies habils, a comptar de I'en-
dema de la publicaci6 de I'acord en el BOPC, per a prendre possessio de la plaga.

12.2. La manca de presa de possessié d’'una placa en el termini establert, llevat
que es tracti d’un cas de forca major, que ha d’ésser degudament comprovat i valorat
per PAdministracid, comporta la perdua de tots els drets d’accés de la persona no-
menada a la condicié de funcionari o funcionaria. En aquest cas, passa a ésser ob-
jecte de proposta de nomenament I'aspirant que, d’acord amb la base 9, la segueixi
en puntuacié. La nova proposta de nomenament s’ha de publicar en el BOPC i s’ha
de notificar a la persona interessada perque compleixi el tramit que estableix la base
11.1.

13. Régim d’impugnacions

13.1. Contra la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos que té la consi-
deraci6 d’acte de tramit no qualificat, no es pot interposar cap recurs, sens perjudi-
ci del que estableix I'article 112.1 de la Llei de I'Estat 39/2015, de I’l d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

13.2. Contra la llista definitiva de persones admeses i excloses, que té la conside-
raci6 d’acte de tramit qualificat, les persones interessades poden interposar, davant
la Mesa del Parlament, un recurs d’alcada en el termini d’'un mes a comptar de I'en-
dema de la publicaci6, de conformitat amb el que estableixen els articles 121 i 122
de la Llei de I’Estat 39/2015.

13.3. Contra 'acord de nomenament dels funcionaris per la Mesa del Parlament,
les persones interessades poden interposar, de conformitat amb els articles 123 1 124
de la Llei de I’Estat 39/2015, de manera optativa i no simultania, un dels recursos
segiients:

— Recurs potestatiu de reposicid: davant el mateix organ que ha dictat I’acord, en
el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la publicacid.

— Recurs contenciés administratiu: davant la Sala Contenciosa Administrati-
va del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos a
comptar de I'endema de la publicacié de I'acord, en la forma i amb els requisits que
estableix la Llei de I’Estat 29/1998, del 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié con-
tenciosa administrativa.

13.4. Contra la puntuaci6 final i la proposta de nomenament, que tenen la con-
sideracié d’actes administratius qualificats, les persones interessades poden inter-
posar, davant la Mesa del Parlament, un recurs d’algada en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la publicacid, de conformitat amb el que estableixen els ar-
ticles 121 i 122 de la Llei de I’Estat 39/2015.

Aixi mateix, els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que consi-
derin convenient per a la defensa de llurs interessos.
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14. Consentiment del tractament de dades personals i de la notificacio

electronica

14.1. El Parlament, com a responsable del tractament de dades personals, in-
forma els aspirants que tractara llurs dades personals i les de ’aspirant seleccionat
amb la finalitat de gestionar el procés de seleccid i que compleix i se sotmet a les
obligacions que estableixen el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i
del Consell, del 27 d’abril, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa
al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual
es deroga la Directiva 95/46/CE; la Llei organica 3/2018, del 5 de desembre, de pro-
teccid de dades personals i garantia dels drets digitals, i la resta de normes comple-
mentaries.

14.2. Amb la sollicitud de participacid, els aspirants o, si s’escau, els seus repre-
sentants legals, donen llur consentiment al tractament de les dades personals neces-
saries per a prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacié del procés
de seleccid, d’acord amb la normativa vigent. Aixi mateix, els aspirants també do-
nen llur consentiment per a rebre notificacions electroniques amb efectes juridics
que es puguin derivar d’aquest procediment.

14.3. La base juridica del tractament €s el consentiment dels aspirants i una obli-
gacid legal, tal com estableix l'article 55 del text refds de la Llei de I’Estatut basic
de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, del 30 d’octubre. Les
dades es poden comunicar, de conformitat amb la normativa vigent, a altres admi-
nistracions publiques.

14.4. El Parlament pot comunicar i transferir dades en els casos segiients:

— A la Tresoreria General de la Seguretat Social, al Registre de Persones del Mi-
nisteri d’Administracions Publiques o a ’Ageéncia Estatal de PAdministracié Tribu-
taria, si €s autoritzat per llei.

— Al Sindic de Greuges, al Defensor del Poble, al Ministeri Fiscal, a jutges o tri-
bunals, a la Sindicatura de Comptes o al Tribunal de Comptes, per a exercir llurs
funcions.

— A altres administracions, per a exercir les mateixes competéncies o competen-
cies relatives a les materies que corresponen al departament o ministeri competent
en materia de personal.

— Si el tractament respon a I'acceptaci6 lliure i legitima d’una relacié juridica el
desenvolupament, compliment i control de la qual implica la connexié amb fitxers
de tercers, com ara entitats bancaries, etc.

14.5. D’acord amb la Llei de I’Estat 39/2015, de I'l d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, llevat que els aspirants s’hi
oposin en el moment de la inscripcid, el Parlament es pot adrecar directament a les
entitats o als organs de ’Administracié per a validar o autenticar la informaci6 i do-
cumentacié aportada com a justificants del compliment dels requisits allegats. Els
aspirants que s’oposin a la consulta a terceres entitats per a validar la informacié
aportada han de presentar els documents necessaris per a certificar I'autenticaci6 de
la informacié presentada.

14.6. El nom, els cognoms o els darrers quatre digits del nimero del document
oficial d’identitat dels aspirants es publicaran al web del Parlament i als mitjans que
defineix la legislaci6 en allo relacionat amb la convocatoria de seleccié de personal
(llistes d’admesos i exclosos), en compliment de la Llei 19/2014, del 29 de desembre,
de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern.

14.7. El Parlament ha de dur a terme les accions i adoptar les mesures necessaries
per a garantir la confidencialitat i integritat de la informacié amb I'objectiu de vet-
llar per la privacitat i la intimitat dels participants en el procés de seleccid.

14.8. Per a obtenir més informacio del tractament de dades, els participants en el
procés de seleccié poden consultar la politica de privacitat en el portal web del Par-
lament (https://www.parlament.cat/pcat/serveis-parlament/politica-privacitat) o bé
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contactar amb el Departament de Recursos Humans del Parlament o amb el delegat
de proteccid de dades, per mitja de la bustia dpd@parlament.cat.

14.9. Per a exercir els drets d’accés, rectificacid, supressid, oposicid, limitacid
o portabilitat, els participants en el procés de seleccié s’han d’adrecar al delegat
de proteccié de dades del Parlament (parc de la Ciutadella, s/n, 08003 Barcelona)
0 enviar un missatge de correu electronic a dpd@parlament.cat amb la indicacid
«Exercici de drets RGPD». En ambdés casos han d’adjuntar una copia del document
oficial d’identitat.

14.10. Si algun aspirant considera que el Parlament ha incomplert algun dels
principis de la legislacié o no ha respost adequadament les seves soHicituds en ma-
teria de proteccié de dades, es pot adrecar a I’Autoritat Catalana de Proteccié de
Dades (www.apdcat.cat) 1 presentar-hi una reclamacio.

15. Destruccié de la documentacié

De conformitat amb el que estableix I’Ordre CLT/214/2020, del 10 de desem-
bre, per la qual s’aproven, es modifiquen i es deroguen taules d’accés i avaluacid
documental (DOGC 8296, 16.12.2020), un cop sigui ferma la resolucié de la con-
vocatoria 1 el nomenament, es destruira la documentaci6 relativa al procediment
de seleccid, llevat de les actes i els acords del tribunal qualificador, les llistes defi-
nitives d’admesos, els models de proves i les resolucions. No obstant aixo, es con-
cedeix un termini de sis mesos a partir de la fermesa de la resolucié als aspirants
que hagin participat en la convocatoria i no hagin estat seleccionats perque retirin
la documentaci6 aportada adrecant-se al Departament de Recursos Humans.

Annex 1. Temari general

I. Unié Europea

1. Dordenament juridic de la Unié Europea. Dret originari: tractats constitu-
tius 1 modificacions. Dret derivat: reglaments, directives, decisions, recomanacions
i dictamens. El principi de primacia i el principi d’efecte directe del dret de la Unid
Europea.

Il. Dret constitucional

2. La Constitucié espanyola del 1978. Principis generals. Els drets fonamentals
1 les llibertats publiques.

3. Lelaboraci6 de les lleis. Lleis organiques i lleis ordinaries. Lleis marc. Lleis
de delegacié o transferencia. Lleis d’harmonitzacié. Decrets llei i decrets legislatius.

Ill. Dret estatutari

4. DEstatut d’autonomia de Catalunya: organitzaci6 institucional de la Generali-
tat de Catalunya. La llengua propia i les llengiies oficials.

5. Les institucions de la Generalitat de Catalunya en I’Estatut d’autonomia: el
Parlament, el president o presidenta de la Generalitat, el Govern i ’Administracié de
la Generalitat. Les relacions entre el Parlament i el Govern. Altres institucions de la
Generalitat de Catalunya: el Consell de Garanties Estatutaries, el Sindic de Greuges,
la Sindicatura de Comptes i el Consell de ’Audiovisual de Catalunya.

IV. Dret parlamentari

6. El Parlament de Catalunya: composicid. L'estatut dels diputats. L'organitzacié
del Parlament: la presidéncia, la Mesa, els grups parlamentaris, la Junta de Porta-
veus, el Ple i la Diputacié Permanent; les comissions legislatives i les ponencies; les
comissions especifiques, els grups de treball i els intergrups.

7. El procediment legislatiu: iniciativa, tramitacio i aprovaci6 de les lleis. Proce-
diments legislatius especials: pressupostos de la Generalitat; competencia legislativa
plena en comissio; lectura tnica; procediment d’urgencia.
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8. L'impuls de I'accié politica i de govern. La investidura del president o presiden-
ta de la Generalitat i la responsabilitat politica del president o presidenta: la mocid
de censura i la qliestié de confianga. Les interpellacions i les preguntes; les propos-
tes de resolucio i les mocions; els debats generals, les compareixences i les sessions
informatives.

V. Contractacio

9. La contractacié administrativa: régim juridic i principis basics. La contracta-
ci6 al Parlament de Catalunya. Tipus de contractes. Requisits per a contractar amb
el sector ptiblic. Els procediments de seleccié del contractista.

VI. Dret administratiu

10. L’acte administratiu: concepte i classes. La motivacio i la forma. El silenci
administratiu i els actes presumptes. La notificacid i la publicacio.

11. Els terminis administratius. Ampliacié de terminis. Tramitacié d’urgencia.

12. L'exercici del dret d’accés a la informaci6 publica. El codi de conducta. Les
cartes de serveis.

13. La igualtat efectiva d’homes i dones. Principis d’actuacié dels poders publics.
Legislacié aplicable a Catalunya. Pla d’igualtat de genere del Parlament de Catalunya.

14. Protecci6 de dades: principis de proteccié de dades. Exercici dels drets. De-
legat de proteccié de dades.

VII. Funcié publica

15. Els Estatuts del regim i el govern interiors del Parlament de Catalunya.
L’Administracié parlamentaria: principis generals. Concepte i estructura de I’Ad-
ministracid parlamentaria. La Secretaria General i els lletrats. Els centres gestors:
concepte, classes i funcions.

16. La seguretat i la salut en el treball. Dret a la proteccié davant els riscos labo-
rals. Pla de prevencid de riscos laborals, avaluacié dels riscos i planificacié de 'ac-
tivitat preventiva. Equips de treball i mitjans de proteccid.

VIIl. Gestié econdmica
17. La gesti6é econdomica del Parlament: el pressupost del Parlament, els paga-
ments i els ingressos.

IX. Competéncies professionals

18. Analisi, definici6 i deteccié de problemes. Principals dificultats. Metodolo-
gies d’analisi i presa de decisions.

19. Planificacié i organitzacié del treball i del temps. Concepte de projecte. El
cicle de vida d’un projecte. La comunicacié dins d’un projecte. Els processos i llur
representacio. Criteris de planificacié del temps. Les regles per a 'adequada gestié
del temps.

20. Lorientaci6 a I'usuari intern i extern. La satisfaccié de les necessitats de
l'usuari. Anticipacid de les demandes de I'usuari. La millora continua.

21. La comunicaci6 interpersonal efectiva. Els principals elements de la comuni-
cacid. L'escolta activa. L'assertivitat. Lempatia.

22. Treball en equip. Diferéncia entre grup i equip. Definicié d’equip de treball.
Negociaci6, cooperacid 1 competicid. Caracteristiques principals d’un equip.

23. Lideratge i influencia. Instruments per a augmentar la influéncia.

Annex 2. Temari especific

1. Disseny de bases de dades relacionals. Modelitzacié de sistemes, interpretacid
i creaci6 de diagrames entitat-relacié (model 1ogic) i diagrames relacionals (model
fisic). Normalitzacié de bases de dades relacionals.
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2. Coneixements basics d’administracié de bases de dades relacionals (optimit-
zaci6 de consultes, Us d’indexs, cataleg de base de dades, permisos de dades i sis-
tema, etc.).

3. Us avancat d’Oracle SQL i DML. Creacié d’objectes de bases de dades mit-
jangant Oracle DDL.

4. Desenvolupament d’aplicacions amb el llenguatge de programacié PL/SQL.

5. Us d’eines de client per al disseny i desenvolupament sobre bases de dades
Oracle i coneixements per a 'operacié mitjangant una linia de comandes.

6. Prototipatge i desenvolupament d’aplicacions web mitjangant Oracle APEX.

7. Disseny d’aplicacions web multiplataforma i multidispositiu. Desenvolupa-
ment web, component frontal (front-end) i component servidors.

8. Creaci6 i desplegament de pagines web mitjancant tecnologia JSP, JSF o equi-
valent.

9. Desenvolupament i integracié de components estandards per a Oracle WCC.

10. Disseny d’aplicacions amb metodes i tecniques DCU (disseny centrat en
I'usuari) a partir de prototipatge i disseny iteratiu.

11. Desenvolupament de llocs web basats en WordPress, Joomla, Drupal o si-
milars.

12. Us avancat de llenguatges i estandards de disseny web (HTMLS, CSS3, Ja-
vascript, ECMA Script, etc.).

13. Programacio en altres llenguatges de programacio i entorns de treball (fra-
meworks) associats (Java i PHP) per al desenvolupament d’extensions sobre produc-
tes especifics (Wordpress, Oracle-WCC, Jasper Reports, Elasticsearch, etc.).

14. Coneixements avangats d’eines ETL per a I'automatitzacié de processos de
carrega a partir de fonts heterogeénies i automatitzacié de processos ETL entre bases
de dades relacionals.

15. Desenvolupament d’aplicacions basades en una arquitectura de sistemes
orientada a serveis: SOA, WS, REST, JSON, XML, etc.

16. Integracié d’aplicacions en entorns al niivol (SaaS-on-premise, SaaS-SaaS) a
partir de tecnologies, protocols i arquitectures estandards.

17. Coneixements per al desenvolupament, documentacid i gestié d’interficies de
programacio d’aplicacions (API) mitjancant eines o plataformes especifiques (Post-
man, Insomnia, Swagger, Apiary, Doxygen, etc.)

18. Dades obertes. Coneixements per al disseny i la definici6 de conjunts de da-
des i llur publicacié mitjancant API REST amb JSON i XML.

19. Disseny i programaci6 sobre eines d’elaboracié d’informes i visualitzacié de
dades. Conceptes basics d’elaboracié d’informes, transformacié i presentacié de da-
des a partir de bases de dades relacionals.

20. Parametritzacio i integraci6é d’eines d’indexacié i cerca. Parametritzacié de
servidors i indexacié de continguts mitjancant interficies de programacié d’aplica-
cions (API) estandards. Disseny visual de formularis i resultats mitjangant eines
especifiques.

21. Desenvolupament d’aplicacions mobils multiplataforma i multidispositiu. Ca-
racteristiques, tecnologies, distribuci6 i tendencies (Flutter, React Native, PWA, etc.).

22. Coneixements basics de I'tis de protocols de xarxa. Usos i diferéncies princi-
pals. SMTP, SFTP, SSH, TLS, HTTP/HTTPS, POP3 i Oracle Net Services.

23. Us de conceptes i metodes d’assegurament de la qualitat. Coneixements ge-
nerals de les funcions de I'assegurament de la qualitat. Assegurament de la qualitat
dels desenvolupaments, prevencié dels errors del sistema i assegurament del com-
pliment de les expectatives dels usuaris. Disseny de casos d’us i proves dels sistemes
desenvolupats.

24. Posicionament i cercadors web. Conceptes basics d’optimitzacié natural
(SEO), robots indexadors i aranyes. Gestid de plataformes d’indexaci6 i analisi d’ac-
cessos a pagines i continguts web.
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25. Metodologies agils: fonaments, principis i trets diferencials. Cicle de vida
d’un projecte de tecnologia de la informaci6 i la comunicacié aplicant-hi una meto-
dologia agil. Gestié visual de projectes. Principis i is de Kanban. Definici6 de flu-
xos de desenvolupament i validacié de tasques.

26. Administraci6 i tramitaci6 electronica: objectius i aplicaci6 a ’Administracié
publica. Tramitaci6 electronica en I’ambit del procés legislatiu.

27. Conceptes basics de signatura electronica i certificats digitals. Tipus de sig-
natura i certificacions. Sistemes d’identificacid i autoritzacié en entorns web.

28. Accessibilitat i usabilitat. Disseny d’aplicacions centrades en 'experiencia de
l'usuari. Conceptes basics d’usabilitat i conceptes avancgats d’accessibilitat. L'acces-
sibilitat en ’Administracié publica.

29. Lloc web del Parlament. La informatica al servei del ciutada. Seccions, pa-
gines, funcions i serveis. Transparéncia i participacio.

30. Intranet del Parlament. Principis generals d’una intranet, la intranet com a
eina de gestié i comunicacié interna a les organitzacions. Aplicaci6 dels conceptes
generals als perfils de 'ambit parlamentari i al procés legislatiu.

Contra aquest acord i les bases, que exhaureixen la via administrativa, les per-
sones interessades poden interposar potestativament, d’acord amb el que estableix
la Llei de I’Estat 39/2015, de I'l d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques, un recurs de reposicié davant ’0rgan convocant en el
termini d’'un mes a comptar de 'endema de la publicacié d’aquest acord en el But-
lleti Oficial del Parlament de Catalunya (BOPC), o bé un recurs contencios admi-
nistratiu davant el Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en el termini de dos
mesos a comptar de I'endema de la publicacié d’aquest acord en el BOPC, de con-
formitat amb la Llei de I’Estat 29/1998, del 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Aixi mateix, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin adequat per a la defensa de 1lurs interessos.

Palau del Parlament, 20 de desembre de 2022
El secretari primer, Ferran Pedret i Santos; la vicepresidenta primera en fun-
cions de presidenta, Alba Vergés i Bosch

Convocatoria d’un procés selectiu per a I’estabilitzacié de 'ocupacioé
temporal de quatre places de funcionari o funcionaria de carrera

de PPagrupacio professional de personal subaltern, com a uixers de
suport de la Direccié de Govern Interior del Parlament de Catalunya,
reservat a persones amb discapacitat intel-lectual, mitjancant el
sistema selectiu excepcional de concurs de meérits i d’acord amb la
Llei de ’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de mesures urgents per
a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacio publica

501-00008/13

ACORD DE CONVOCATORIA | D’APROVACIO DE LES BASES
Mesa del Parlament, 20.12.2022

Acord de la Mesa del Parlament de convocatoria d’un procés selectiu per a I'es-
tabilitzaci6 de I'ocupacié temporal de quatre places de funcionari o funcionaria de
carrera de I'agrupaci6 professional de personal subaltern, com a uixers de suport de
la Direcci6 de Govern Interior del Parlament de Catalunya, reservat a persones amb
discapacitat intellectual, mitjangant el sistema selectiu excepcional de concurs de
merits i d’acord amb la Llei de I’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de mesures ur-
gents per a la reducci6 de la temporalitat en I'ocupacié puiblica
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La disposici6 addicional sisena de la Llei de I’Estat 20/2021, del 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacio publica, regula
una convocatoria excepcional d’estabilitzacié d’ocupacié temporal de Ilarga durada,
amb caracter excepcional i per una sola vegada, d’acord amb el que estableix I'arti-
cle 61.6 17 del text refos de la Llei de I’Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel
Reial decret legislatiu 5/2015, del 30 d’octubre, pel sistema de concurs, de les places
de naturalesa estructural que estiguin o no en les relacions de llocs de treball, planti-
lles o altres formes d’organitzacié de recursos humans, dotades pressupostariament
i ocupades de manera temporal i ininterrompuda abans de I’ de gener de 2016.

Aixi mateix, la disposicié addicional vuitena estableix que, addicionalment, les
convocatories dels processos d’estabilitzacid a que fa referencia la disposicié addi-
cional sisena han d’incloure les places vacants de naturalesa estructural ocupades
temporalment per personal amb una relacié temporal anterior a I’l de gener de 2016.

Larticle 59 del text refés de la Llei de I’Estatut basic de 'empleat public, aprovat
pel Reial decret legislatiu 5/2015, del 30 d’octubre, estableix que de la reserva del
minim del set per cent de vacants que han d’ésser cobertes per persones amb disca-
pacitat, com a minim el dos per cent de les places ofertes han de destinar-se a per-
sones que acreditin una discapacitat intellectual.

L’Acord de la Mesa del Parlament del 17 de maig de 2022, pel qual s’aprova
l'oferta d’ocupacio ptiblica per a ’estabilitzacid del personal temporal del Parlament
de Catalunya, en el marc de la Llei de I’'Estat 20/2021, del 28 de desembre, de me-
sures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica, estableix en
l’apartat 2 de 'annex les places vacants que es convocaran pel sistema excepcional
de concurs de merits.

Larticle 114 dels Estatuts del regim i el govern interiors del Parlament de Cata-
lunya disposa que el Consell de Personal ha de rebre informaci6 dels organs corres-
ponents del Parlament sobre els afers de personal.

Larticle 52.2 dels Estatuts del régim i el govern interiors del Parlament de Ca-
talunya determina que les bases de les convocatories han d’esser aprovades per la
Mesa del Parlament.

Vist que s’ha seguit el tramit d’informacié al Consell de Personal establert per
l’article 114 dels Estatuts del regim i el govern interiors del Parlament de Catalunya,
la Mesa del Parlament, fent ds de la competencia atorgada per l'article 52.2 d’aquests
estatuts,

Acorda:

1. Convocar un procés selectiu per a I’estabilitzacié de 'ocupacié temporal de
quatre places de funcionari o funcionaria de carrera de I'agrupacidé professional
de personal subaltern, com a uixers de suport de la Direccié de Govern Interior del
Parlament de Catalunya, reservat a persones amb discapacitat intellectual, mitjan-
cant el sistema selectiu excepcional de concurs de merits 1 d’acord amb la Llei de
I'Estat 20/2021, del 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la tem-
poralitat en I'ocupaci6 publica.

2. Aprovar les bases que han de regir aquesta convocatoria, que es detallen a
continuacio.

Bases de la convocatoria d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal

de quatre places de I'agrupacié professional de personal subaltern,
com a uixers de suport de la Direccié de Govern Interior del Parlament
de Catalunya, reservades a persones amb discapacitat

1. Objecte

1.1. Aquestes bases tenen per objecte regular el procés selectiu per a 'estabilit-
zaci6 de I'ocupacié temporal de quatre places de funcionari o funcionaria de carrera
de 'agrupaci6 professional de personal subaltern, com a uixers de suport de la Di-
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recci6 de Govern Interior del Parlament de Catalunya, reservat a persones amb dis-
capacitat intellectual, incloses en 'apartat 2 de I'annex de l'oferta d’ocupacid ptiblica
per a l’estabilitzacié del personal temporal del Parlament de Catalunya, en el marc
de la Llei de I’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduc-
ci6 de la temporalitat en 'ocupacié publica, i de I'oferta d’ocupacié publica aprovada
per ’Acord de la Mesa del Parlament del 17 de maig de 2022 i publicada en el But-
lleti Oficial del Parlament de Catalunya (BOPC) 313/13-14, del 20 de maig de 2022.

1.2. El sistema de seleccid és el de concurs, d’acord amb les disposicions addi-
cionals sisena i vuitena de la Llei de I'Estat 20/2021.

1.3. Les funcions que corresponen a un uixer o uixera de suport sén distribuir
material d’oficina; preparar el material dels tallers educatius; transportar documen-
tacid i material amb carretd; donar suport en la carrega i descarrega de material 1
mobiliari; emprar maquines reproductores, fotocopiadores i similars, i qualsevol al-
tra que se li pugui encarregar.

1.4. Aquestes bases es publicaran integrament en el BOPC i en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Els anuncis restants i successius del procés de seleccié es faran publics tnica-
ment al tauler d’anuncis i al web del Parlament: https://www.parlament.cat/web/ac-
tualitat/concursos-oposicions/index.html.

2. Requisits dels aspirants

2.1. Per a poder participar en aquest proc€s de seleccid s’han de complir els re-
quisits segiients:

a) Nacionalitat

Tenir la nacionalitat espanyola o ésser nacional d’algun dels altres estats mem-
bres de la Unié Europea. També poden participar en el proc€s, sigui quina en sigui
la nacionalitat, el conjuge dels nacionals espanyols i dels nacionals d’altres estats
membres de la Uni6é Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i els descen-
dents dels nacionals espanyols i nacionals d’altres estats membres de la Unié Euro-
peaiels de llur conjuge, sempre que no estiguin separats de dret i siguin menors de
vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.

Igualment, hi poden participar les persones incloses en I'ambit d’aplicacié dels
tractats internacionals conclosos per la Unidé Europea i ratificats per Espanya en que
sigui aplicable la lliure circulaci6 de treballadors.

b) Edat

Haver complert els setze anys i no excedir I’edat maxima de jubilacié forcosa.

¢) Titulacio

No s’exigeix cap titulacié academica.

d) Capacitat funcional

Tenir una discapacitat intellectual i la condici6 legal d’aquesta discapacitat amb
un grau igual o superior al 33%.

e) Situacié de separaci6 del servei per expedient disciplinari o d’inhabilitacié
judicial

No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol
de les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les co-
munitats autdnomes, ni estar en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o
carrecs publics per resoluci6 judicial, per a 'accés al cos o escala de funcionari, o,
en el cas del personal laboral, per a exercir funcions similars a les que s’exercien,
del qual hagi estat separat o inhabilitat. En el cas d’ésser nacional d’un altre estat,
no ha d’estar inhabilitat o en situacid equivalent ni ha d’haver estat sotmes a sancid
disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu estat, en els mateixos termes, ac-
cedir a 'ocupacio publica.

f) Coneixements de llengua catalana

Tenir els coneixements de llengua catalana del nivell intermedi (B2) o superior,
de conformitat amb el que estableixen el Decret 152/2001, del 29 de maig, sobre
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avaluacio i certificacié de coneixements de catala, i el Decret 161/2002, de I'11 de
juny, sobre 'acreditacié del coneixement del catala i 'aranes en els processos de se-
leccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions pabliques
de Catalunya.

Aquest coneixement s’acredita amb:

— La documentaci6 acreditativa d’estar en possessio del certificat de coneixe-
ments de llengua catalana de la Secretaria de Politica Lingiiistica.

— La documentaci6 acreditativa d’estar en possessio dels titols, diplomes i certi-
ficats equivalents establerts per 'Ordre VCP/491/2009, del 12 de novembre, per la
qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certifi-
cats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Lingiiistica.

Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua ca-
talana han de superar una prova especifica, de caracter obligatori i eliminatori, que
rep la qualificacié d’«apte/a» o «no apte/a» i que consisteix en un exercici de com-
prensio oral i un altre de caracter escrit equivalents al nivell requerit.

g) Coneixements de llengua castellana

Els aspirants admesos en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat espa-
nyola han d’acreditar els coneixements de llengua castellana, tant en I'expressio oral
com en I'escrita, amb un nivell intermedi (B2) o superior.

A Tefecte d’exempcid, els aspirants han d’acreditar documentalment una de les
tres opcions segiients:

— Haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat, si s’escau, a Espanya.

— Tenir el diploma d’espanyol de nivell intermedi (B2) que estableix el Reial de-
cret 1137/2002, del 31 d’octubre, pel qual es regulen els diplomes d’espanyol com
a llengua estrangera (DELE), o equivalent, o la certificacié académica que acrediti
haver superat totes les proves dirigides a I'obtencié d’aquest diploma.

— Tenir el certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’idiomes.

Els aspirants que no tinguin el certificat o els titols requerits han de superar una
prova de llengua castellana, de caracter obligatori i eliminatori, que rep la qualifica-
ci6 d’«apte/a» o «no apte/a». Aquesta prova consisteix en un exercici de comprensio
oral i un altre de caracter escrit equivalents al nivell requerit d’acord amb aquestes
bases.

2.2. Adaptacio6 de les proves de llengua catalana i llengua castellana

Els aspirants que hagin de fer la prova acreditativa del requisit de coneixements
de llengua catalana i de llengua castellana tenen dret a ’adaptacié de la prova amb
les condicions que estableix el Decret 66/1999, del 9 de marg, sobre I'accés a la fun-
cio publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofes-
sional.

Per a I'adaptacié de la prova es tindra en compte el dictamen favorable dels
equips de valoracié multiprofessional de la Direccié General de ’Autonomia Per-
sonal i la Discapacitat del Departament de Drets Socials o de I'd0rgan que exerceixi
aquesta funcié (o I’0rgan competent equivalent de la resta de comunitats autono-
mes), presentat amb la sollicitud de participaci6 tal com estableix la base 4.2.c.

2.3. Els aspirants han de complir els requisits generals i especifics el dia d’aca-
bament del termini de presentacio de les sollicituds i els han de continuar complint
fins a la data de la presa de possessié com a funcionaris de carrera.

2.4. En el cas que es constatés, en qualsevol moment del procés selectiu, que I’as-
pirant no compleix tots els requisits en la forma escaient, quedaria exclos del procés
selectiu i perdria tots els drets.

3. Taxa d’inscripcio
Els aspirants que sollicitin la inscripcié en aquesta convocatoria no han d’abonar
cap taxa, ates que les persones que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%
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n’estan exemptes, d’acord amb Dl'apartat 1 de l'article 2.1-3 del text refés de la Llei
de taxes i preus publics de la Generalitat de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
3/2008, del 25 de juny.

4. Sollicitud de participacié

4.1. Presentacié de la sollicitud

4.1.1. De conformitat amb ’Acord de la Mesa del Parlament del 13 de juliol de
2021, pel qual s’estableix I'obligatorietat de la inscripci6 electronica en els processos
selectius per a I'accés als cossos, escales o places del Parlament de Catalunya, les
sollicituds s’han de presentar per via electronica per mitja del punt d’accés habilitat
al lloc web del Parlament, en el termini de vint dies habils a comptar de I’endema
de la publicaci6 de la convocatoria en el DOGC.

4.1.2. Cal identificar-se mitjang¢ant qualsevol dels sistemes d’identificacio se-
giients: idCAT Mobil, IdCAT Certificat, DNIe / Certificat electronic, Cl@ve Perma-
nent i Cl@ve Ocasional (Cl@ve Pin).

4.1.3. La presentacio electronica permet:

— Fer la inscripci6 en linia de la sollicitud.

— Annexar els documents escanejats acreditatius del compliment dels requisits
i dels merits.

— Fer el registre electronic de la sollicitud.

4.1.4. Un cop presentada la sollicitud, qualsevol correccid, esmena o modificacid
posterior s’ha de trametre per correu electronic a I’'adreca oposicions@parlament.
cat. En 'assumpte del correu cal identificar el nimero de convocatoria i el motiu
del missatge.

4.1.5. No presentar la sollicitud dins el termini o en la forma escaient comporta
l’exclusié de l'aspirant.

4.2. Documentacié que s’ha d’aportar

Juntament amb la sollicitud, els aspirants han d’aportar obligatdriament:

a) Una copia del document oficial d’identitat o, en el cas que no tinguin la nacio-
nalitat espanyola, d’'un document equivalent.

b) La documentaci6 acreditativa de tenir una discapacitat intellectual i la condi-
ci6 legal d’aquesta discapacitat amb un grau igual o superior al 33%.

¢) Un dictamen favorable dels equips de valoracié multiprofessional de la Di-
reccié General de ’Autonomia Personal i la Discapacitat del Departament de Drets
Socials o de I'0rgan que exerceixi aquesta funcié (o ’organ competent equivalent
de la resta de comunitats autonomes), emes en ocasid d’aquesta convocatoria, que
declari que I'aspirant compleix les condicions per a exercir les funcions de les pla-
ces respecte a les quals ha sollicitat la participacid, i que informi, si escau, sobre
les adaptacions necessaries per a poder fer la prova o sobre la necessitat d’adaptar
el lloc de treball.

En cas de no disposar d’aquest dictamen en el moment de la inscripci6 en la con-
vocatoria, s’ha d’adjuntar una copia de la seva solicitud. Un cop l'aspirant I’hagi re-
but, I’ha de presentar al Departament de Recursos Humans, com a minim cinc dies
abans de I'inici de les proves de llengua catalana i llengua castellana, si s’escau, o
abans del nomenament, d’acord amb la base 10.1.c.

d) La documentacié acreditativa del nivell de llengua catalana i, si s’escau, de
llengua castellana.

e) El full de declaracié de merits, d’acord amb el model normalitzat, i la docu-
mentacioé que els acrediti. Els merits indicats en el model normalitzat s’han de justifi-
car mitjancant una copia dels documents acreditatius dels merits puntuables, d’acord
amb les especificacions segiients:

la. La valoraci6 dels serveis prestats en I’Administracié publica en virtut d’un
nomenament es fa per mitja del certificat de I’0rgan competent en materia de per-
sonal de ’Administracié corresponent, en el qual han de constar de manera clara
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i expressa el carrec de ’organ que té la competencia per a expedir el certificat i el
grup, el subgrup, el régim juridic, la categoria, les funcions i el periode concret de
prestaci6 dels serveis. Si els serveis prestats son al Parlament de Catalunya, aquest
certificat es fara d’ofici i no caldra sollicitar-lo ni aportar-lo.

2a. La formaci6 s’ha d’acreditar mitjancant una fotocopia de les titulacions o els
certificats formatius emesos pel centre corresponent en que han de constar la de-
nominacié del centre emissor, el nombre d’hores i I'assisténcia o I'aprofitament, si
escau.

4.3. La documentaci6 acreditativa que contingui I'expedient de I’aspirant com a
personal del Parlament de Catalunya no cal aportar-la a la sollicitud.

4.4. Amb la formalitzacié i presentacié de la sollicitud els aspirants donen llur
consentiment al tractament de les dades personals que sén necessaries per a prendre
part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent i en els termes que estableix la base 13.

4.5. Els aspirants, amb la presentaci6 de la sollicitud, declaren responsablement
que son certes totes les dades que hi consignen, que compleixen les condicions i els
requisits exigits per a treballar a ’Administracié parlamentaria i els que especifica-
ment estableix la convocatoria, que tant la documentacié que adjunten a la soHicitud
com els merits que alleguen sén autentics 1 que quan finalitzi el procés selectiu, si
son seleccionats, presentaran els originals de tota la documentacié per a compro-
var-ne la veracitat (tant dels requisits com dels merits allegats), a I'efecte del nome-
nament que correspongui.

5. Admissié dels aspirants

5.1. Una vegada acabat el termini de presentacié de sollicituds, el secretari o
secretaria general aprova i fa publica una resolucié que declara aprovada la llista
provisional d’admesos i exclosos i que indica, en aquest darrer cas, el motiu de I'ex-
clusio.

5.2. Les persones excloses son les que no compleixen o no acrediten les condi-
cions i els requisits per a participar en la convocatoria, o bé que han lliurat la soli-
citud fora de termini.

5.3. La resolucid, que es publica al tauler d’anuncis i al web del Parlament de
Catalunya, indica les persones exemptes de fer la prova de coneixements de llengua
catalana i, si s’escau, de llengua castellana.

5.4. La resoluci6é també indica I'obertura d’un termini de deu dies habils, a comp-
tar de I'endema de la publicacié del llistat provisional d’admesos i exclosos, per
a formular les reclamacions que es considerin pertinents o esmenar defectes que
s’hagin pogut produir. Les esmenes s’han de trametre per correu electronic (oposi-
cions@parlament.cat).

5.5. Si no hi ha cap reclamacid, o bé un cop fetes les rectificacions pertinents en
el cas que s’hagin presentat reclamacions, el secretari o secretaria general aprova la
llista definitiva de persones admeses i excloses.

6. Tribunal qualificador

6.1. El tribunal qualificador es regeix pel que determinen els Estatuts del regim
i el govern interiors del Parlament de Catalunya.

6.2. La designacié nominal dels membres és la segiient:

Presidenta titular: Anna Torné i Ubeda

Vocal titular: Isabel Suris Jorda

Vocal titular: Albert Vidal Barbera

Vocal titular: Laura Orenga Gaya

Vocal titular: Oriol Mir Puigpelat, professor amb expertesa en temes de dret ad-
ministratiu proposat per la Universitat Pompeu Fabra.

Secretaria titular: Rosa Maria Barral Fernandez

Presidenta suplent: Anna Casas i1 Gregorio
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Vocal suplent: Clara Marsan Raventés

Vocal suplent: Marta Perxacs Motgé

Vocal suplent: Joan Ramon Fibla Sancho

Vocal suplent: Clara Velasco Rico, professora amb expertesa en temes de dret
administratiu proposada per la Universitat Pompeu Fabra.

Secretaria suplent: Dolors Montes Ferndndez

6.3. Els membres del tribunal estan subjectes a les causes d’abstencio i recusacid
que estableixen els articles 23 i 24 de la Llei de I’Estat 40/2015, de I'l d’octubre, de
regim juridic del sector public.

6.4. El tribunal t€ la facultat de prendre els acords necessaris en les qiiestions que
no estiguin regulades per aquestes bases.

7. Desenvolupament del procés selectiu

7.1. Un cop aprovada la llista definitiva de persones admeses i excloses, el tribu-
nal qualificador publica la valoracié dels merits assenyalats en la base 8 de la con-
vocatoria, amb relacié a cadascuna de les places convocades.

7.2. Els aspirants tenen un termini de deu dies habils, a comptar de I'endema de
la publicaci6 del resultat de la valoracié de merits, per a presentar les allegacions
que considerin pertinents.

7.3. Una vegada transcorregut el termini que estableix la base 7.2, el tribunal qua-
lificador publica la valoracié definitiva de merits, juntament amb la convocatoria, si
s’escau, dels aspirants que han de fer la prova de coneixements de llengua catalana
o llengua castellana, amb I'inica finalitat d’acreditar els requisits de participacio re-
latius als coneixements d’aquestes llengiies per part dels aspirants que no n’estiguin
exempts. El tribunal qualificador determina el nombre d’aspirants que sén convocats
a aquesta prova, atenent la valoracié definitiva de merits i en funcié del nombre de
places convocades, a fi de garantir la resoluci6 agil del procés de seleccid.

7.4. Juntament amb la valoracié de merits, el tribunal qualificador publica també
la convocatoria, si escau, d’una prova de desempat, en els termes que estableix la
base 9.2. Si I'aspirant convocat necessita una adaptacié de la prova, ha de procedir
d’acord amb el que determina la base 2.2.

7.5. En el cas dels processos selectius en queé no escaigui la convocatoria de cap
aspirant a les proves de llengua catalana o castellana o a una prova de desempat, el
tribunal duu a terme, de manera conjunta amb la valoraci6 definitiva de merits, la
proposta de nomenament corresponent, establerta en la base 9.

8. Sistema selectiu i merits que es valoren

8.1. El sistema de selecci6 €s el de concurs, d’acord amb les disposicions addicio-
nals sisena i vuitena de la Llei de I’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica.

8.2. La puntuacié maxima del procés de selecci és de 100 punts. Unicament es
valoren els merits que s’indiquen a continuacié i amb la proporcié segiient:

Experiéncia professional 60 punts

Formacié i perfeccionament 40 punts

Total 100 punts

Mérits que es valoren 100 punts
1. Experiencia professional 60 punts
a) Serveis prestats com a funcionari o funcionaria, al 1 punt per mes complet
Parlament de Catalunya o a altres parlaments o assemblees (fins @ un maxim
legislatives, duent a terme les funcions de les places de 60 punts)
convocades o funcions similars.

b) Serveis prestats com a funcionari o funcionaria, en altres 0,70 punts per mes
administracions publiques, duent a terme les funcions de complet (fins a un maxim
les places convocades o funcions similars. de 40 punts)
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2. Formacié i perfeccionament 40 punts
a) Cursos sobre temes relacionats amb les competencies 1 punt per hora (fins a un
técniques requerides per a les places convocades (arxiu, maxim de 25 punts)
informatica, idiomes, etc.).

b) Cursos sobre temes relacionats amb les competéencies 1 punt per hora (fins a un
professionals requerides per a les places convocades maxim de 15 punts)

(gestio emocional, treball en equip, gestié del canvi, etc.).

8.3. La puntuacié obtinguda en el recompte de merits determina la puntuacio
total del procés selectiu.

8.4. Es valoren només els merits fefaentment acreditats i aportats dins el termini
de presentacid de sollicituds, que s’hagin assolit fins a la data de publicacié de la
convocatoria en el DOGC.

8.5. Els serveis prestats a PAdministracid publica s’han d’acreditar de la manera
establerta en la base 4.2.e.1a.

8.6. No es valoren com a experiencia professional ni els serveis prestats en qua-
litat de personal eventual ni en qualitat de personal laboral en les administracions
publiques. Tampoc no computen com a merit les activitats fetes en la condici6 de
becari o becaria, voluntari o voluntaria o practiques.

8.7. La formacié s’ha d’acreditar amb una copia del titol o del diploma corres-
ponent de la manera establerta en la base 4.2.¢.2a. Els cursos en els certificats dels
quals no consti el nombre d’hores no es tindran en compte.

8.8. El tribunal pot demanar formalment a les persones interessades els aclari-
ments o, si s’escau, la documentacié addicional que consideri necessaria per a com-
provar els merits allegats.

9. Qualificacié definitiva i llista d’aprovats

9.1. El resultat del procés selectiu s’obté de la suma de les puntuacions obtingu-
des pels merits degudament acreditats.

9.2. Si es produeix un empat en la puntuacié maxima, es fa un exercici practic
que té per finalitat la comprovacié de merits entre els aspirants que han empatat.
Aquest exercici té€ una valoracié maxima de 10 punts. Lempat es dirimeix a favor
de l'aspirant que hagi obtingut una puntuacié més alta. Si I'empat persisteix, el des-
empat es resol a favor de I'aspirant que porti més temps de prestacié de serveis al
Parlament de Catalunya o en 'ambit de les assemblees legislatives.

9.3. Al mateix temps de la publicaci6 de la valoracié definitiva de merits i, s’es-
cau, dels resultats de la prova acreditativa dels requisits de participacié de coneixe-
ments de llengua catalana o llengua castellana, el tribunal qualificador publica els
resultats del concurs de merits al tauler d’anuncis i1 al web del Parlament (https://
www.parlament.cat/web/actualitat/concursos-oposicions/index.html), mitjangant
una llista ordenada dels aspirants per ordre de puntuacié obtinguda, de major a me-
nor nombre de punts.

9.4. En el cas que hi hagi una prova de desempat, el tribunal qualificador publica
una llista amb els resultats de la prova de desempat.

9.5. El tribunal qualificador fa la proposta de nomenament a favor dels aspirants
que hagin obtingut una puntuacié més alta, tenint en compte la llista de desempat, si
escau. El nombre de persones seleccionades en cap cas no pot sobrepassar el nombre
de places convocades.

10. Presentaci6é de la documentacié per al nomenament

10.1. A partir de I'endema de la publicaci6 dels resultats finals, els aspirants pro-
posats han de presentar al Departament de Recursos Humans, en el termini de deu
dies habils, la documentaci6 segiient:

a) L'original de totes les copies lliurades amb la sollicitud de participacio a que
fa referéncia la base 4.2 d’aquesta convocatoria, per a poder-ne fer la compulsa.
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Lacte de compulsa s’ha de fer al Departament de Recursos Humans del Parlament
de Catalunya.

b) Una declaracié de no estar inhabilitats per a I'exercici de les funcions publi-
ques ni estar separats, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap adminis-
tracié publica.

¢) En el cas que no s’hagi aportat anteriorment, el dictamen favorable dels equips
de valoracié multiprofessional de la Direccié General de ’Autonomia Personal i la
Discapacitat del Departament de Drets Socials o de I’0rgan que exerceixi aquesta
funci6 (o 'drgan competent equivalent de la resta de comunitats autdbnomes), emes
en ocasi6 d’aquesta convocatoria, que declari que 'aspirant compleix les condicions
per a exercir les funcions de les places respecte a les quals ha sollicitat la partici-
pacid.

d) Una declaraci6 de no estar inclosos en cap dels suposits d’'incompatibilitat que
estableix la legislacié vigent o, altrament, una declaracié que sollicitaran l'autorit-
zaci6 de compatibilitat o que exerciran I'opcié que estableix l'article 10 de la Llei
21/1987, del 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de I’Admi-
nistraci6 de la Generalitat.

10.2. Els aspirants proposats que no presentin la documentacié requerida, llevat
que es tracti d’un cas de forca major, o que no compleixin les condicions i els requi-
sits exigits, no poden ésser nomenats funcionaris. Sens perjudici de la responsabili-
tat en que hagin pogut incérrer en cas de falsedat, resten anullades llurs actuacions
en el procés selectiu, del qual queden exclosos, i perden tots els drets en la convo-
catoria.

10.3. En el suposit a que fa referéncia la base 10.2, aixi com en el cas de rentincia
de l'aspirant proposat, passa a ésser objecte de la proposta de nomenament 1’aspi-
rant que, d’acord amb la base 8, segueixi en puntuacié la persona exclosa del procés
selectiu. La nova proposta de nomenament s’ha de notificar a la persona interessada
perque compleixi el tramit que estableix la base 10.1.

11. Nomenament

11.1. Un cop comprovada la conformitat de tots els documents presentats, el De-
partament de Recursos Humans eleva a la Mesa del Parlament la proposta formu-
lada pel tribunal qualificador, perque la Mesa acordi el nomenament corresponent.
L’acord de nomenament ha d’ésser publicat en el BOPC i en el DOGC. D’acord amb
Particle 56 dels Estatuts del réegim i el govern interiors del Parlament de Catalunya,
la persona nomenada disposa d’un periode de trenta dies habils a comptar de I'en-
dema de la publicacié de I'acord en el BOPC, per a prendre possessio de la plaga.

11.2. La manca de presa de possessié d’una plaga en el termini establert, llevat
que es tracti d’un cas de for¢a major, que ha d’ésser degudament comprovat i valo-
rat per ’Administracid, comporta la perdua de tots els drets d’accés de la persona
nomenada a la condicié de funcionari o funcionaria. En aquest cas, passa a ésser
objecte de proposta de nomenament ’aspirant que, d’acord amb la base 9, la seguei-
xi en puntuacid. La nova proposta de nomenament s’ha de publicar en el BOPC i
s’ha de notificar a la persona interessada perque compleixi el tramit que estableix
la base 10.1.

12. Régim d’impugnacions

12.1. Contra la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos, que t€ la consi-
deraci6 d’acte de tramit no qualificat, no es pot interposar cap recurs, sens perjudi-
ci del que estableix l'article 112.1 de la Llei de I’Estat 39/2015, de Il d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

12.2. Contra la llista definitiva de persones admeses i excloses, que té la conside-
raci6 d’acte de tramit qualificat, les persones interessades poden interposar, davant
la Mesa del Parlament, un recurs d’algada en el termini d’'un mes a comptar de 'en-
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dema de la publicaci6, de conformitat amb el que estableixen els articles 121 i 122
de la Llei de I’Estat 39/2015.

12.3. Contra I'acord de nomenament dels funcionaris per la Mesa del Parlament,
les persones interessades poden interposar, de conformitat amb els articles 123 1 124
de la Llei de I’Estat 39/2015, de manera optativa i no simultania, un dels recursos
segiients:

— Recurs potestatiu de reposicid: davant el mateix organ que ha dictat I’acord, en
el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la publicacid.

— Recurs contenciés administratiu: davant la Sala Contenciosa Administrati-
va del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos a
comptar de I’endema de la publicacié de I'acord, en la forma i amb els requisits que
estableix la Llei de I’Estat 29/1998, del 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa.

12.4. Contra la puntuaci6 final i la proposta de nomenament, que tenen la con-
sideracié d’actes administratius qualificats, les persones interessades poden inter-
posar, davant la Mesa del Parlament, un recurs d’al¢ada en el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la publicacid, de conformitat amb el que estableixen els ar-
ticles 121 i 122 de la Llei de I’Estat 39/2015.

Aixi mateix, els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que consi-
derin convenient per a la defensa de llurs interessos.

13. Consentiment del tractament de dades personals i de la notificacio

electronica

13.1. El Parlament, com a responsable del tractament de dades personals, infor-
ma els aspirants que tractara llurs dades personals i les de ’aspirant seleccionat amb
la finalitat de gestionar el procés de seleccié i que compleix i se sotmet a les obliga-
cions que estableixen el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Con-
sell, del 27 d’abril, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tracta-
ment de dades personals i a la Iliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga
la Directiva 95/46/CE; la Llei organica 3/2018, del 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals, i la resta de normes complementaries.

13.2. Amb la sollicitud de participacio, els aspirants o, si s’escau, els seus repre-
sentants legals, donen llur consentiment al tractament de les dades personals neces-
saries per a prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacié del procés
de seleccid, d’acord amb la normativa vigent. Aixi mateix, els aspirants també do-
nen llur consentiment per a rebre notificacions electroniques amb efectes juridics
que es puguin derivar d’aquest procediment.

13.3. La base juridica del tractament €s el consentiment dels aspirants 1 una obli-
gacid legal, tal com estableix I'article 55 del text refés de la Llei de I’Estatut basic
de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, del 30 d’octubre. Les
dades es poden comunicar, de conformitat amb la normativa vigent, a altres admi-
nistracions publiques.

13.4. El Parlament pot comunicar i transferir dades en els casos segiients:

— A la Tresoreria General de la Seguretat Social, al Registre de Persones del Mi-
nisteri d’Administracions Publiques o a ’Ageéncia Estatal de I’Administracié Tribu-
taria, si €s autoritzat per llei.

— Al Sindic de Greuges, al Defensor del Poble, al Ministeri Fiscal, a jutges o tri-
bunals, a la Sindicatura de Comptes o al Tribunal de Comptes, per a exercir llurs
funcions.

— A altres administracions, per a exercir les mateixes competencies o competen-
cies relatives a les materies que corresponen al departament o ministeri competent
en materia de personal.
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— Si el tractament respon a I'acceptacié lliure i legitima d’una relaci6 juridica el
desenvolupament, compliment i control de la qual implica la connexié amb fitxers
de tercers, com ara entitats bancaries, etc.

13.5. D’acord amb la Llei de I’Estat 39/2015, de I'l d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, llevat que els aspirants s’hi
oposin en el moment de la inscripcid, el Parlament es pot adrecar directament a les
entitats o als organs de ’Administracié per a validar o autenticar la informaci6 i do-
cumentacié aportada com a justificants del compliment dels requisits allegats. Els
aspirants que s’oposin a la consulta a terceres entitats per a validar la informacié
aportada han de presentar els documents necessaris per a certificar I'autenticaci6 de
la informacié presentada.

13.6. El nom, els cognoms o els darrers quatre digits del nimero del document
oficial d’identitat dels aspirants es publicaran al web del Parlament i als mitjans que
defineix la legislaci6 en allo relacionat amb la convocatoria de seleccié de personal
(llistes d’admesos i exclosos), en compliment de la Llei 19/2014, del 29 de desembre,
de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern.

13.7. El Parlament ha de dur a terme les accions i adoptar les mesures necessaries
per a garantir la confidencialitat i integritat de la informacié amb I'objectiu de vet-
llar per la privacitat i la intimitat dels participants en el procés de seleccio.

13.8. Per a obtenir més informacio del tractament de dades, els participants en el
procés de seleccié poden consultar la politica de privacitat en el portal web del Par-
lament (https://www.parlament.cat/pcat/serveis-parlament/politica-privacitat) o bé
contactar amb el Departament de Recursos Humans del Parlament o amb el delegat
de proteccid de dades, per mitja de la bustia dpd@parlament.cat.

13.9. Per a exercir els drets d’accés, rectificacid, supressid, oposicid, limitacié
o portabilitat, els participants en el procés de seleccié s’han d’adrecar al delegat
de protecci6 de dades del Parlament (parc de la Ciutadella, s/n, 08003 Barcelona)
o enviar un missatge de correu electronic a dpd@parlament.cat amb la indicacid
«Exercici de drets RGPD». En ambdds casos han d’adjuntar una copia del document
oficial d’identitat.

13.10. Si algun aspirant considera que el Parlament ha incomplert algun dels
principis de la legislaci6 o no ha respost adequadament les seves sollicituds en ma-
teria de proteccié de dades, es pot adrecar a I’Autoritat Catalana de Proteccié de
Dades (www.apdcat.cat) 1 presentar-hi una reclamacio.

14. Destruccié de la documentacio

De conformitat amb el que estableix I’Ordre CLT/214/2020, del 10 de desembre,
per la qual s’aproven, es modifiquen i es deroguen taules d’accés 1 avaluaci6 docu-
mental (DOGC 8296, 16.12.2020), un cop sigui ferma la resolucié de la convoca-
toria i el nomenament, es destruira la documentacio relativa al procediment de se-
leccid, llevat de les actes i els acords del tribunal qualificador, les llistes definitives
d’admesos, els models de proves i les resolucions. No obstant aix0, es concedeix un
termini de sis mesos a partir de la fermesa de la resoluci6 als aspirants que hagin
participat en la convocatoria i no hagin estat seleccionats perque retirin la documen-
tacio aportada adrecant-se al Departament de Recursos Humans.

Contra aquest acord i les bases, que exhaureixen la via administrativa, les per-
sones interessades poden interposar potestativament, d’acord amb la Llei de I’Estat
39/2015, de I'l d’octubre, del procediment administratiu comu de les administra-
cions publiques, un recurs de reposicié davant I'drgan convocant en el termini d’un
mes a comptar de I'endema d’haver-se publicat en el Butlleti Oficial del Parlament
de Catalunya (BOPC), o b€ un recurs contencids administratiu davant el Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya en el termini de dos mesos a comptar de I'endema
d’haver-se publicat en el BOPC, d’acord amb la Llei de I’Estat 29/1998, del 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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Aix{ mateix, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin adequat per a la defensa de llurs interessos.

Palau del Parlament, 20 de desembre de 2022
La secretaria segona, Aurora Madaula i Giménez; la vicepresidenta primera en
funcions de presidenta, Alba Vergés i Bosch

Convocatoria dels processos d’estabilitzacioé de I'ocupacié temporal
de diverses places del Parlament de Catalunya, mitjancant el sistema
selectiu excepcional de concurs de mérits i d’acord amb la Llei de
I’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reduccioé de la temporalitat en P'ocupacié publica

501-00009/13

ACORD DE CONVOCATORIA | D’APROVACIO DE LES BASES
Acord: Mesa del Parlament, 20.12.2022

Acord de la Mesa del Parlament de convocatoria dels processos d’estabilitzacié de
l'ocupacié temporal de diverses places del Parlament de Catalunya, mitjancant el siste-
ma selectiu excepcional de concurs de merits i d’acord amb la Llei de I’Estat 20/2021,
del 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat en l'ocu-
pacid publica.

La disposici6 addicional sisena de la Llei de I’Estat 20/2021, del 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupaci6 publica, regula
una convocatOria excepcional d’estabilitzacié d’ocupacié temporal de llarga durada,
amb caracter excepcional i per una sola vegada, d’acord amb el que estableix I'arti-
cle 61.6 1 7 del text ref6s de la Llei de 1’Estatut basic de 'empleat public, aprovat pel
Reial decret legislatiu 5/2015, del 30 d’octubre, pel sistema de concurs, de les places
de naturalesa estructural que estiguin o no en les relacions de llocs de treball, planti-
lles o altres formes d’organitzacié de recursos humans, dotades pressupostariament
i ocupades de manera temporal i ininterrompuda abans de I'l de gener de 2016.

Aixi mateix, la disposicié addicional vuitena estableix que, addicionalment, les
convocatories dels processos d’estabilitzacié a que fa referencia la disposicié addi-
cional sisena han d’incloure les places vacants de naturalesa estructural ocupades
temporalment per personal amb una relaci6 temporal anterior a Il de gener de 2016.

L’Acord de la Mesa del Parlament del 17 de maig de 2022, pel qual s’aprova
Poferta d’ocupacié ptblica per a 'estabilitzaci6 del personal temporal del Parlament
de Catalunya, en el marc de la Llei de I’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de me-
sures urgents per a la reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica, estableix en
I’apartat 2 de 'annex les places vacants que es convocaran pel sistema excepcional
de concurs de merits.

L'article 114 dels Estatuts del régim i el govern interiors del Parlament de Cata-
lunya disposa que el Consell de Personal ha de rebre informacié dels organs corres-
ponents del Parlament sobre els afers de personal.

Larticle 52.2 dels Estatuts del regim i el govern interiors del Parlament de Ca-
talunya determina que les bases de les convocatories han d’esser aprovades per la
Mesa del Parlament.

Vist que s’ha seguit el tramit d’informacié al Consell de Personal establert per
larticle 114 dels Estatuts del régim i el govern interiors del Parlament de Catalunya,
la Mesa del Parlament, fent is de la competencia atorgada per I'article 52.2 d’aquests
estatuts,
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Acorda:

1. Convocar els processos d’estabilitzacié de I'ocupacié temporal de diverses pla-
ces del Parlament de Catalunya, mitjancant el sistema selectiu excepcional de concurs
de merits, d’acord amb la Llei de ’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica.

2. Aprovar les bases que han de regir la convocatoria dels diversos processos de
selecci6 especificats en els annexos.

Bases de la convocatoria d’estabilitzacié de 'ocupacié temporal

de diverses places del Parlament de Catalunya

1. Objecte

1.1. Aquestes bases tenen per objecte regular els processos de seleccié que con-
voca el Parlament de Catalunya en el marc de I'estabilitzacié de I'ocupacié tempo-
ral, d’acord amb la Llei de I’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de mesures urgents
per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupacid publica, i amb l'oferta d’ocupacid
publica aprovada per ’Acord de la Mesa del Parlament del 17 de maig de 2022 i pu-
blicada en el Butlleti Oficial del Parlament de Catalunya (BOPC) 313/13-14, del 20
de maig de 2022, amb relacid a les places que consten en els annexos d’aquest acord.

1.2. El sistema de seleccid és el de concurs, d’acord amb les disposicions addi-
cionals sisena i vuitena de la Llei de I’Estat 20/2021.

1.3. Els requisits especifics per a I'accés de cada plaga que es convoca sén deta-
llats en els annexos d’aquest acord.

1.4. Aquestes bases, juntament amb els annexos, es publicaran integrament en el
BOPC i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

Els anuncis restants i successius del procés de seleccié es faran publics tnica-
ment al tauler d’anuncis i al web del Parlament: https://www.parlament.cat/web/ac-
tualitat/concursos-oposicions/index.html.

2. Requisits dels aspirants

2.1. Per a poder participar en els processos de seleccid, s’han de complir els re-
quisits segiients:

a) Nacionalitat

Tenir la nacionalitat espanyola o ésser nacional d’algun dels altres estats mem-
bres de la Unié Europea. També poden participar en el proc€s, sigui quina en sigui
la nacionalitat, el conjuge dels nacionals espanyols i dels nacionals d’altres estats
membres de la Uni6é Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i els descen-
dents dels nacionals espanyols i nacionals d’altres estats membres de la Unié Euro-
peaiels de llur conjuge, sempre que no estiguin separats de dret i siguin menors de
vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.

Igualment, hi poden participar les persones incloses en I'ambit d’aplicacié dels
tractats internacionals conclosos per la Unidé Europea i ratificats per Espanya en que
sigui aplicable la lliure circulaci6 de treballadors.

b) Edat

Haver complert setze anys i no excedir I'edat maxima de jubilacié forcosa.

¢) Titulacio

Tenir el titol academic oficial requerit en els annexos d’aquesta convocatoria. El
diploma acreditatiu de la titulacié academica exigida pot ésser substituit pel docu-
ment acreditatiu d’haver abonat la taxa d’expedicid.

Si es tracta d’un titol obtingut a I’estranger, s’ha d’estar en possessié de la cre-
dencial d’homologacié corresponent o, si s’escau, del certificat d’equivaléncia cor-
responent. Aquest requisit no €s aplicable als aspirants que hagin obtingut el reco-
neixement de llur qualificacié professional, en ’ambit de les professions regulades,
a I’empara de les disposicions de dret de la Unié Europea.
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d) Capacitat funcional

Posseir la capacitat funcional per a acomplir les tasques propies de les places
convocades.

e) Situacié de separacié del servei per expedient disciplinari o d’inhabilitacié
judicial

No haver estat separat, mitjangant expedient disciplinari, del servei de qualsevol
de les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autdbnomes, ni estar en inhabilitaci6 absoluta o especial per a ocupacions
o carrecs publics per resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari o
funcionaria, del qual hagi estat separat o inhabilitat. En el cas d’ésser nacional d’un
altre estat, no ha d’estar inhabilitat o en situacié equivalent ni ha d’haver estat sot-
mes a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu estat, en els matei-
x0s termes, accedir a 'ocupaci6 publica.

f) Pagament de la taxa

Acreditar el pagament de la taxa per a participar en el procés selectiu d’acord
amb la normativa vigent en materia de taxes i preus publics de la Generalitat de Ca-
talunya.

g) Coneixements de llengua catalana

Tenir els coneixements de llengua catalana del nivell que sigui requerit per a
ocupar cadascuna de les places convocades que es detallen en els annexos d’aquest
acord, de conformitat amb el que estableixen el Decret 152/2001, del 29 de maig,
sobre avaluacio 1 certificacid de coneixements de catala, 1 el Decret 161/2002, de
I'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranes en els proces-
sos de seleccid de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

Aquest coneixement s’acredita amb:

— La documentaci6 acreditativa d’estar en possessio del certificat de coneixe-
ments de llengua catalana de la Secretaria de Politica Lingiiistica.

— La documentaci6 acreditativa d’estar en possessio dels titols, diplomes i certi-
ficats equivalents establerts per I’'Ordre VCP/491/2009, del 12 de novembre, per la
qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certifi-
cats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Lingiiistica.

Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua ca-
talana han de superar una prova especifica, de caracter obligatori i eliminatori, que
rep la qualificacié d’«apte/a» o «no apte/a» i que consisteix en un exercici de com-
prensio oral i un altre de caracter escrit equivalents al nivell requerit en els annexos
d’aquest acord.

h) Coneixements de llengua castellana

Els aspirants admesos en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat espa-
nyola han d’acreditar els coneixements de la llengua castellana, tant en I'expressio
oral com en l'escrita, amb un nivell adequat per a ocupar cadascuna de les places
convocades, que es detalla en els annexos d’aquest acord.

A Tefecte d’exempcid, els aspirants han d’acreditar documentalment una de les
tres opcions segiients:

— Haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat, si s’escau, a Espanya.

— Tenir el diploma d’espanyol (nivell superior) que estableix el Reial decret
1137/2002, del 31 d’octubre, pel qual es regulen els diplomes d’espanyol com a llen-
gua estrangera (DELE), o equivalent, o la certificacié académica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a I'obtencié d’aquest diploma.

— Tenir el certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’idiomes.

Els aspirants que no tinguin el certificat o els titols requerits han de superar una
prova de llengua castellana, de caracter obligatori i eliminatori, que rep la qualifica-
ci6 d’«apte/a» o «no apte/a». Aquesta prova consisteix en un exercici de comprensio
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oral i un altre de caracter escrit equivalents al nivell requerit en els annexos d’aquest
acord.

2.2. Adaptacio6 de les proves de llengua catalana i llengua castellana

Els aspirants amb la condici6 legal de discapacitats, amb un grau igual o supe-
rior al 33%, tenen dret a I'adaptacio, si cal, de la prova acreditativa del requisit de
coneixements de llengua catalana i llengua castellana, i també del lloc de treball
adjudicat, amb les condicions que estableix el Decret 66/1999, del 9 de marg, sobre
l’accés a la funcid publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valora-
cié multiprofessional.

Els aspirants que necessitin adaptacions per a fer les proves de llengua catalana
i llengua castellana ho han d’indicar en la sollicitud.

Per a obtenir I'adaptacié de la prova o del lloc de treball, cal disposar d’un dic-
tamen favorable dels equips de valoracié multiprofessional de la Direccié Gene-
ral de ’Autonomia Personal i la Discapacitat del Departament de Drets Socials o
de I'0rgan que exerceixi aquesta funci6 (o I'0rgan competent equivalent de la resta de
comunitats autdbnomes), emes en ocasio d’aquesta convocatoria, que declari que I'as-
pirant compleix les condicions per a exercir les funcions de les places respecte a les
quals ha sollicitat la participacid, i que informi, si escau, sobre les adaptacions ne-
cessaries per a poder fer la prova o sobre la necessitat d’adaptar el lloc de treball.

Laspirant ha de sollicitar el dictamen i Iliurar-lo al Departament de Recursos
Humans com a minim cinc dies abans de la realitzacid, si s’escau, de la prova acre-
ditativa del requisit de participacié de coneixements de llengua catalana i llengua
castellana, en cas que calgui adaptar-la.

2.3. Els aspirants han de complir els requisits generals i especifics el dia d’aca-
bament del termini de presentacié de les sollicituds i els han de continuar complint
fins a la data de la presa de possessié com a funcionaris de carrera.

2.4. En el cas que es constatés, en qualsevol moment del procés selectiu, que I’as-
pirant no compleix tots els requisits dins el termini establert i en la forma escaient,
quedaria exclos del procés selectiu i perdria tots els drets.

3. Taxa d’inscripcio

3.1. Els aspirants que solicitin la inscripcid en les convocatories han d’abonar
la taxa d’inscripcid corresponent per a participar en cadascuna de les convocatories
especifiques que contenen els annexos d’aquest acord, de conformitat amb la nor-
mativa vigent en materia de taxes i preus publics de la Generalitat de Catalunya.

3.2. Uimport de la taxa, d’acord amb Ia base 3.1, és:

— Per a accedir a un lloc de treball del grup A, subgrup Al: 69,95 euros.

— Per a accedir a un lloc de treball del grup A, subgrup A2: 55,05 euros.

— Per a accedir a un lloc de treball del grup C, subgrup CI: 40,15 euros.

— Per a accedir a un lloc de treball del grup C, subgrup C2: 30,15 euros.

3.3. Estan exempts del pagament de la taxa d’inscripcié, amb la justificacié do-
cumental previa de llur situacid, els aspirants en situacié de desocupacié que no
perceben cap prestacié econdmica, les persones jubilades i les que acreditin una
discapacitat igual o superior al 33%.

3.4. Tenen dret a una bonificacié del 30% sobre la taxa d’inscripcio les persones
membres de families monoparentals i nombroses de categoria general, i a una bo-
nificacié del 50% les persones membres de families monoparentals i nombroses de
categoria especial.

3.5. La taxa s’acredita en el moment de la inscripcid, pero I'ingrés corresponent
ha d’ésser previ a la sollicitud d’inscripcio.

3.6. El pagament de la taxa s’ha de fer per mitja d’'un ingrés o transferencia al
compte ES17 0182 6035 4002 0161 5441 del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, SA.
Laspirant ha de fer constar el seu nom com a remitent de I'abonament i adjuntar el
resguard del pagament a la sollicitud de participacio.
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3.7. El pagament a l'entitat bancaria en cap cas no substitueix el tramit de pre-
sentaci6 de la sollicitud davant ’Administracid, dins el termini i de la manera que
regula la base 4.

3.8. La manca de pagament o el pagament incomplet de la taxa, o la manca
d’acreditacié documental a I'efecte de I'exempcié del pagament, comporten I'exclu-
si6 de Paspirant del procés selectiu.

3.9. D’acord amb l’article 1.2-14 del text refés de la Llei de taxes i preus publics
de la Generalitat de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2008, del 25 de juny,
l'aspirant no té dret a la devolucié de la taxa que ha satisfet per drets d’examen en els
suposits d’exclusié del procés de seleccid per causes imputables a Iaspirant.

4. Sollicitud de participacié

4.1. Presentaci6 de la solicitud

4.1.1. De conformitat amb I’Acord de la Mesa del Parlament del 13 de juliol de
2021, pel qual s’estableix I'obligatorietat de la inscripci6 electronica en els processos
selectius per a I'accés als cossos, escales o places del Parlament de Catalunya, les
solicituds s’han de presentar per via electronica per mitja del punt d’accés habilitat
al lloc web del Parlament, en el termini de vint dies habils a comptar de I'endema
de la publicacié de la convocatoria en el DOGC.

4.1.2. Cal identificar-se mitjancant qualsevol dels sistemes d’identificaci6 se-
glients: idCAT Mobil, IdCAT Certificat, DNIe/Certificat electronic, Cl@ve Perma-
nent i Cl@ve Ocasional (Cl@ve Pin).

4.1.3. La presentaci6 electronica permet:

— Fer la inscripci6 en linia de la sollicitud.

— Annexar els documents escanejats acreditatius del compliment dels requisits
1 dels merits.

— Fer el registre electronic de la sollicitud.

4.1.4. Un cop presentada la sollicitud, qualsevol correccid, esmena o modificacid
posterior s’ha de trametre per correu electronic a I'adreca oposicions@parlament.
cat. En 'assumpte del correu cal identificar el nimero de convocatoria i el motiu
del missatge.

4.1.5. No presentar la sollicitud dins el termini o en la forma escaient comporta
I’exclusi6 de I’aspirant.

4.2. Documentaci6 que s’ha d’aportar

Juntament amb Ia sollicitud, els aspirants han d’aportar obligatoriament:

a) Una copia del document oficial d’identitat o, en el cas que no tinguin la nacio-
nalitat espanyola, d’'un document equivalent.

b) Una copia de la titulacié acadeémica requerida.

¢) El resguard acreditatiu del pagament de la taxa per la participacid en el procés
o el justificant de I'exempci6 o la bonificacid.

d) La documentacid acreditativa del nivell de llengua catalana i, si s’escau, de
llengua castellana.

e) El full de declaracié de merits, d’acord amb el model normalitzat, i la docu-
mentacio que els acrediti. Els merits indicats en el model normalitzat s’han de justifi-
car mitjancant una copia dels documents acreditatius dels merits puntuables, d’acord
amb les especificacions seglients:

la. La valoracié dels serveis prestats en ’Administracié publica en virtut d’un
nomenament es fa per mitja del certificat de I’0rgan competent en materia de per-
sonal de ’Administracio corresponent, en el qual han de constar de manera clara
i expressa el carrec de ’organ que té la competencia per a expedir el certificat i el
grup, el subgrup, el régim juridic, la categoria, les funcions i el periode concret de
prestaci6 dels serveis. Si els serveis prestats son al Parlament de Catalunya, aquest
certificat es fara d’ofici i no caldra sollicitar-lo ni aportar-lo.
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2a. La formaci6 s’ha d’acreditar mitjancant una fotocopia de les titulacions o els
certificats formatius emesos pel centre corresponent en que han de constar la de-
nominacié del centre emissor, el nombre d’hores i I'assisténcia o I'aprofitament, si
escau.

4.3. La documentaci6 acreditativa que contingui I'’expedient de I’aspirant com a
personal del Parlament de Catalunya no cal aportar-la a la sollicitud.

4.4. Amb la formalitzacié i presentacié de la sollicitud els aspirants donen llur
consentiment al tractament de les dades personals que sén necessaries per a prendre
part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent i en els termes que estableix la base 13.

4.5. Els aspirants, amb la presentaci6 de la sollicitud, declaren responsablement
que son certes totes les dades que hi consignen, que compleixen les condicions i els
requisits exigits per a treballar a ’Administracié parlamentaria i els que especifica-
ment estableix la convocatoria, que tant la documentacié que adjunten a la soHicitud
com els merits que alleguen sén autentics 1 que quan finalitzi el procés selectiu, si
son seleccionats, presentaran els originals de tota la documentacié per a compro-
var-ne la veracitat (tant dels requisits, com dels merits allegats), a I'efecte del nome-
nament que correspongui.

5. Admissié dels aspirants

5.1. Una vegada acabat el termini de presentacié de sollicituds, el secretari o
secretaria general aprova i fa publica una resolucié que declara aprovada la llista
provisional d’admesos i exclosos i que indica, en aquest darrer cas, el motiu de I'ex-
clusid.

5.2. Les persones excloses son les que no compleixen o no acrediten les condi-
cions i els requisits per a participar en la convocatoria, o bé que han lliurat la soli-
citud fora de termini.

5.3. La resolucid, que es publica al tauler d’anuncis i al web del Parlament de
Catalunya, indica les persones que han de fer la prova de coneixements de llengua
catalana i, si s’escau, de llengua castellana.

5.4. La resoluci6é també indica I'obertura d’un termini de deu dies habils, a comp-
tar de I'endema de la publicacié del llistat provisional d’admesos i exclosos, per
a formular les reclamacions que es considerin pertinents o esmenar defectes que
s’hagin pogut produir. Les esmenes s’han de trametre per correu electronic (oposi-
cions@parlament.cat).

5.5. Si no hi ha cap reclamacid, o bé un cop fetes les rectificacions pertinents en
el cas que s’hagin presentat reclamacions, el secretari o secretaria general aprova la
llista definitiva de persones admeses i excloses.

6. Tribunal qualificador

6.1. El tribunal qualificador es regeix pel que determinen els Estatuts del regim i
el govern interiors del Parlament de Catalunya.

6.2. La designacié nominal dels membres €s la segiient:

Presidenta titular: Anna Torné i Ubeda

Vocal titular: Isabel Suris Jorda

Vocal titular: Albert Vidal Barbera

Vocal titular: Laura Orenga Gaya

Vocal titular: Oriol Mir Puigpelat, professor amb expertesa en temes de dret ad-
ministratiu proposat per la Universitat Pompeu Fabra.

Secretaria titular: Rosa Maria Barral Fernandez

Presidenta suplent: Anna Casas i1 Gregorio

Vocal suplent: Clara Marsan Raventds

Vocal suplent: Marta Perxacs i Motgé

Vocal suplent: Joan Ramon Fibla Sancho
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Vocal suplent: Clara Velasco Rico, professora amb expertesa en temes de dret
administratiu proposada per la Universitat Pompeu Fabra.

Secretaria suplent: Dolors Montes Fernandez

6.3. Els membres del tribunal estan subjectes a les causes d’abstencio i recusacid
que estableixen els articles 23 i 24 de la Llei de I’Estat 40/2015, de I'1 d’octubre, de
regim juridic del sector public.

6.4. El tribunal té la facultat de prendre els acords necessaris en les qiiestions que
no estiguin regulades per aquestes bases.

7. Desenvolupament del procés selectiu

7.1. Un cop aprovada la llista definitiva de persones admeses i excloses, el tribu-
nal qualificador publica la valoracié dels merits assenyalats en la base 8 de la con-
vocatoria, amb relacié a cadascuna de les places convocades.

7.2. Els aspirants tenen un termini de deu dies habils, a comptar de I'endema de
la publicaci6 del resultat de la valoracié de merits, per a presentar les allegacions
que considerin pertinents.

7.3. Una vegada transcorregut el termini que estableix la base 7.2, el tribunal
qualificador publica la valoracié definitiva de merits, juntament amb la convoca-
toria, si escau, dels aspirants que han de fer la prova de coneixements de llengua
catalana o llengua castellana, amb I'tinica finalitat d’acreditar els requisits de parti-
cipacio relatius als coneixements d’aquestes llengiies per part dels aspirants que no
n’estiguin exempts. El tribunal qualificador determina el nombre d’aspirants que sén
convocats a aquesta prova en relacié amb cada procés de seleccid, atenent la valora-
ci6 definitiva de merits i en funcidé del nombre de places convocades en cada cas, a
fi de garantir la resolucio agil d’aquests processos de seleccid.

7.4. Juntament amb la valoraci6 de merits, el tribunal qualificador publica també
la convocatoria, si escau, d’una prova de desempat, en els termes que estableix la
base 9.2. Si I'aspirant convocat necessita una adaptacié de la prova, ha de procedir
d’acord amb el que determina la base 2.2.

7.5. En el cas dels processos selectius en que no escaigui la convocatoria de cap
aspirant a les proves de llengua catalana o castellana o a una prova de desempat, el
tribunal duu a terme, de manera conjunta amb la valoracié definitiva de merits, la
proposta de nomenament corresponent, establerta en la base 9.

7.6. Es faculta el tribunal per a resoldre les convocatories dels diversos proces-
sos selectius per separat, si aixi ho considera pertinent, a fi d’aconseguir un millor
desenvolupament del procediment i més eficacia.

8. Sistema selectiu i merits que es valoren

8.1. El sistema de seleccid és el de concurs, d’acord amb les disposicions addicio-
nals sisena i vuitena de la Llei de I’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccio de la temporalitat en I'ocupaci6 publica.

8.2. La puntuacié maxima del procés de seleccié és de 100 punts. Unicament es
valoren els merits que s’indiquen a continuacié i amb la proporcié segiient:

Experiéncia professional 60 punts

Formacié i perfeccionament 40 punts

Total 100 punts

Meérits que es valoren 100 punts
1. Experiencia professional 60 punts
a) Serveis prestats com a funcionari o funcionaria en el mateix 1 punt per mes complet
subgrup de classificacio professional, al Parlament de Catalunya (fins @ un maxim
o en altres parlaments o assemblees legislatives, dins el mateix de 60 punts)
cos o escala i/o ambit funcional o equivalent de la plaga

convocada.
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b) Serveis prestats com a funcionari o funcionaria en el mateix 0,70 punts per mes

subgrup de classificacié professional en altres administracions complet (fins a un
publiques, dins el mateix cos o escala i/o ambit funcional o maxim de 40 punts)
equivalent.

2. Formacié i perfeccionament 40 punts
a) Cursos sobre temes relacionats amb I’Administracié publica: 1 punt per hora (fins a
dret administratiu, contractacié publica o funcié publica. un maxim de 20 punts)
b) Cursos sobre dret constitucional, dret estatutari, la Unié 1 punt per hora (fins a
Europea, dret parlamentari o la gestié pressupostaria del un maxim de 15 punts)
Parlament.

c) Formacio6 relacionada amb les funcions de la plaga 0,5 punts per hora (fins
convocada. a un maxim de 5 punts)

8.3. La puntuacid obtinguda en el recompte de merits determina la puntuacio
total del procés selectiu.

8.4. Es valoren només els merits fefaentment acreditats 1 aportats dins el termini
de presentacidé de sollicituds, que s’hagin assolit fins a la data de publicacié de la
convocatoria en el DOGC.

8.5. Els serveis prestats a I’Administracié publica s’han d’acreditar de la manera
establerta en la base 4.2.e.1a.

8.6. No es valoren com a experiencia professional ni els serveis prestats en qua-
litat de personal eventual ni en qualitat de personal laboral en les administracions
publiques. Tampoc no computen com a merit les activitats fetes en la condici6 de
becari o becaria, voluntari o voluntaria o practiques.

8.7. La formacid s’ha d’acreditar amb una copia del titol o del diploma corres-
ponent de la manera establerta en la base 4.2.e.2a. Els cursos en els certificats dels
quals no consti el nombre d’hores no es tindran en compte.

8.8. El tribunal pot demanar formalment a les persones interessades els aclari-
ments o, si s’escau, la documentacié addicional que consideri necessaria per a com-
provar els merits allegats.

9. Qualificacié definitiva, llista d’aprovats i llista d’espera

9.1. El resultat de cada procés selectiu s’obté de la suma de les puntuacions ob-
tingudes pels merits degudament acreditats.

9.2. Si es produeix un empat en la puntuacié maxima, es fa un exercici practic
que té per finalitat la comprovacié de merits entre els aspirants que han empatat.
Aquest exercici t€ una valoracié maxima de 10 punts. Lempat es dirimeix a favor
de l'aspirant que hagi obtingut una puntuacié més alta. Si I'empat persisteix, el des-
empat es resol a favor de I'aspirant que porti més temps de prestacid de serveis al
Parlament de Catalunya o en I'ambit de les assemblees legislatives.

9.3. Al mateix temps de la publicacié de la valoracié definitiva de merits i, si
s’escau, dels resultats de la prova acreditativa dels requisits de participacié de co-
neixements de llengua catalana o llengua castellana, el tribunal qualificador publica
els resultats del concurs de merits al tauler d’anuncis i al web del Parlament (https://
www.parlament.cat/web/actualitat/concursos-oposicions/index.html), mitjancant
una llista ordenada, per a cada convocatoria, dels aspirants per ordre de puntuacid
obtinguda, de major a menor nombre de punts.

9.4. En el cas que hi hagi una prova de desempat, el tribunal qualificador publica
una llista amb els resultats de la prova de desempat.

9.5. El tribunal qualificador fa la proposta de nomenament a favor dels aspirants
que hagin obtingut una puntuacié més alta, tenint en compte la llista de desempat, si
escau. El nombre de persones seleccionades en cap cas no pot sobrepassar el nombre
de places convocades.

9.6. Tenint en compte el nombre de vacants, els aspirants que no hagin estat pro-
posats per a ésser nomenats funcionaris de carrera i hagin obtingut una puntuacié
minima de 80 punts, sense comptar la puntuacié de la nota de la prova de desem-
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pat, generaran una llista d’espera ordenada de major a menor segons la puntuacié
obtinguda en el procés de seleccid, per a proveir temporalment les vacants que es
puguin produir.

En el suposit d’empat en la puntuacié dels aspirants, en el moment que sigui ne-
cessaria la incorporacié d’algun integrant de la borsa a un lloc de treball, es fara una
entrevista per competencies, amb un valor de 10 punts, per a desfer aquest empat.

En el cas que existeixi una borsa de treball vigent d’'una convocatoria anterior,
les persones que accedeixin a la llista d’espera generada per a aquests processos
d’estabilitzacié s’incorporaran a continuacié de la darrera persona de la borsa vi-
gent, fins a la data de caducitat d’aquesta.

La seleccidé s’ha de fer per ordre de puntuacid. Si la persona cridada declina
P'oferiment per una rad justificada, aquest fet no en comporta I'eliminaci6 de la Ilista.

L'exclusié de la borsa de treball es produeix per alguna de les causes segiients:

a) La renidncia a ocupar el lloc de treball ofert, excepte quan es doni alguna de
les situacions segiients, degudament acreditades:

— Malaltia.

— Maternitat.

— Compliment d’'un deure inexcusable de caracter public o personal.

b) La manca de presentacid, dins el termini establert, de la documentacié exi-
gida o la falta de presa de possessié en el termini que estableixen les bases 101 11.

Una vegada finalitzada la causa justificativa per a la no exclusio, les persones in-
teressades ho han de comunicar al Departament de Recursos Humans en el termini
d’un mes a comptar de la data de finalitzacid de la no exclusid. En cas contrari, se’ls
excloura de la borsa de treball.

Aquesta llista té una vigéncia d’'un any a comptar de la data del nomenament de
funcionaris fet per la Mesa del Parlament.

10. Presentacié de la documentacié per al nomenament

10.1. A partir de I'endema de la publicacié dels resultats finals, els aspirants pro-
posats han de presentar al Departament de Recursos Humans, en el termini de deu
dies habils, la documentaci6 segiient:

a) L'original de totes les copies lliurades amb la sollicitud de participacié a que
fa referéncia la base 4.2 d’aquesta convocatoria, per a poder-ne fer la compulsa.
Lacte de compulsa s’ha de fer al Departament de Recursos Humans del Parlament
de Catalunya.

b) Una declaracié de no estar inhabilitats per a I'exercici de les funcions publi-
ques ni estar separats, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap adminis-
tracio publica.

¢) Un certificat medic oficial que acrediti que no pateixen cap malaltia ni defecte
fisic o psiquic que els impossibiliti complir les funcions propies de les places convo-
cades, expedit dins els tres mesos anteriors a la presentacio.

d) Els aspirants que tinguin reconeguda la condici6 legal de persona amb dis-
capacitat i encara no ho hagin acreditat, un dictamen expedit per 'equip multipro-
fessional competent o per I’0rgan teécnic competent, en els termes que estableix el
Decret 66/1999, del 9 de marc, sobre 'accés a la funci6 ptiblica de les persones amb
discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

e) Una declaraci6 de no estar inclosos en cap dels suposits d’incompatibilitat que
estableix la legislacié vigent o, altrament, una declaracié que sollicitaran I'autorit-
zaci6 de compatibilitat o que exerciran I'opcié que estableix I'article 10 de la Llei
21/1987, del 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de I’Admi-
nistraci6 de la Generalitat.

10.2. Els aspirants proposats que no presentin la documentacio requerida, llevat
que es tracti d’'un cas de for¢a major o que no compleixin les condicions i els requi-
sits exigits, no poden ésser nomenats funcionaris. Sens perjudici de la responsabili-
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tat en que hagin pogut incérrer en cas de falsedat, resten anullades llurs actuacions
en el procés selectiu, del qual queden exclosos, i perden tots els drets en la convo-
catoria.

10.3. En el suposit a que fa referéncia la base 10.2, aixi com en el cas de rentincia
de l'aspirant proposat, passa a ésser objecte de la proposta de nomenament 1’aspi-
rant que, d’acord amb la base 8, segueixi en puntuacié la persona exclosa del procés
selectiu. La nova proposta de nomenament s’ha de notificar a la persona interessada
perque compleixi el tramit que estableix la base 10.1.

11. Nomenament

11.1. Un cop comprovada la conformitat de tots els documents presentats, el De-
partament de Recursos Humans eleva a la Mesa del Parlament la proposta formu-
lada pel tribunal qualificador, perque la Mesa acordi el nomenament corresponent.
L’acord de nomenament ha d’ésser publicat en el BOPC i en el DOGC. D’acord amb
Particle 56 dels Estatuts del réegim i el govern interiors del Parlament de Catalunya,
la persona nomenada disposa d’un periode de trenta dies habils a comptar de I'en-
dema de la publicacié de I'acord en el BOPC, per a prendre possessio de la plaga.

11.2. La manca de presa de possessié d’una plaga en el termini establert, llevat
que es tracti d’un cas de for¢a major, que ha d’ésser degudament comprovat i valo-
rat per ’Administracid, comporta la perdua de tots els drets d’accés de la persona
nomenada a la condicié de funcionari o funcionaria. En aquest cas, passa a ésser
objecte de proposta de nomenament ’aspirant que, d’acord amb la base 9, la seguei-
xi en puntuacid. La nova proposta de nomenament s’ha de publicar en el BOPC i
s’ha de notificar a la persona interessada perque compleixi el tramit que estableix
la base 10.1.

11.3. La cap del Departament de Recursos Humans convocara un acte public
d’adjudicacio de llocs i fara publica la relacié de llocs que s’ofereixen. L'adjudicacid
es dura a terme segons l'ordre de puntuacié obtingut en el procés de seleccid cor-
responent.

12. Régim d’impugnacions

12.1. Contra la Ilista provisional d’aspirants admesos i exclosos que té la consi-
deraci6 d’acte de tramit no qualificat, no es pot interposar cap recurs, sense perjudi-
ci del que estableix l'article 112.1 de la Llei de I’Estat 39/2015, de Il d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

12.2. Contra la llista definitiva de persones admeses i excloses, que té la conside-
racié d’un acte de tramit qualificat, les persones interessades poden interposar, da-
vant la Mesa del Parlament, un recurs d’al¢ada en el termini d’'un mes a comptar de
I’endema de la publicacid, de conformitat amb el que estableixen els articles 121 1 122
de la Llei de I’Estat 39/2015.

12.3. Contra I’'acord de nomenament dels funcionaris per la Mesa del Parlament,
les persones interessades poden interposar, de conformitat amb els articles 123 1 124
de la Llei de ’Estat 39/2015, de manera optativa i no simultania, un dels recursos
segiients:

— Recurs potestatiu de reposicid: davant el mateix organ que ha dictat I’acord, en
el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la publicacio.

— Recurs contencids administratiu: davant la Sala Contenciosa Administrativa
del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar
de I'’endema de la publicaci6 de I'acord, en la forma i amb els requisits que estableix
la Llei de I'Estat 29/1998, del 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

12.4. Contra la puntuacio final i la proposta de nomenament, com que es tracta
d’actes administratius qualificats, les persones interessades poden interposar, davant
la Mesa del Parlament, recurs d’alcada en el termini d’'un mes a comptar de I’ende-
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ma de la publicacid, de conformitat amb el que estableixen els articles 121 i 122 de
la Llei de I’Estat 39/2015.

Aixi mateix, els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que consi-
derin convenient per a la defensa de llurs interessos.

13. Consentiment del tractament de dades personals i de la notificacio

electronica

13.1. El Parlament, com a responsable del tractament de dades personals, infor-
ma els aspirants que tractara llurs dades personals i les de ’aspirant seleccionat amb
la finalitat de gestionar el procés de seleccié i que compleix i se sotmet a les obliga-
cions que estableixen el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Con-
sell, del 27 d’abril, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tracta-
ment de dades personals i a la Iliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga
la Directiva 95/46/CE; la Llei organica 3/2018, del 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals, i la resta de normes complementaries.

13.2. Amb la sollicitud de participacio, els aspirants o, si s’escau, els seus repre-
sentants legals, donen llur consentiment al tractament de les dades personals neces-
saries per a prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacié del procés
de seleccid, d’acord amb la normativa vigent. Aixi mateix, els aspirants també do-
nen llur consentiment per a rebre notificacions electroniques amb efectes juridics
que es puguin derivar d’aquest procediment.

13.3. La base juridica del tractament €s el consentiment dels aspirants 1 una obli-
gacid legal, tal com estableix I'article 55 del text refés de la Llei de I’Estatut basic
de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, del 30 d’octubre. Les
dades es poden comunicar, de conformitat amb la normativa vigent, a altres admi-
nistracions publiques.

13.4. El Parlament pot comunicar i transferir dades en els casos segiients:

— A la Tresoreria General de la Seguretat Social, al Registre de Persones del Mi-
nisteri d’Administracions Publiques o a ’Ageéncia Estatal de I’Administracié Tribu-
taria, si €s autoritzat per llei.

— Al Sindic de Greuges, al Defensor del Poble, al Ministeri Fiscal, a jutges o tri-
bunals, a la Sindicatura de Comptes o al Tribunal de Comptes, per a exercir llurs
funcions.

— A altres administracions, per a exercir les mateixes competencies o competen-
cies relatives a les materies que corresponen al departament o ministeri competent
en materia de personal.

— Si el tractament respon a I'acceptaci6 lliure i legitima d’una relaci6 juridica el
desenvolupament, compliment i control de la qual implica la connexi6é amb fitxers
de tercers, com ara entitats bancaries, etc.

13.5. D’acord amb la Llei de I’Estat 39/2015, de I'l d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, llevat que els aspirants s’hi
oposin en el moment de la inscripcid, el Parlament es pot adrecar directament a les
entitats o als organs de ’Administracié per a validar o autenticar la informaci6 i do-
cumentacié aportada com a justificants del compliment dels requisits allegats. Els
aspirants que s’oposin a la consulta a terceres entitats per a validar la informacio
aportada han de presentar els documents necessaris per a certificar 'autenticacié de
la informaci6 presentada.

13.6. El nom, els cognoms o els darrers quatre digits del nimero del document
oficial d’identitat dels aspirants es publicaran al web del Parlament i als mitjans que
defineix la legislacié en allo relacionat amb la convocatoria de seleccié de personal
(llistes d’admesos i exclosos), en compliment de la Llei 19/2014, del 29 de desembre,
de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern.
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BOPC 463 13.7. El Parlament ha de dur a terme les accions i adoptar les mesures necessaries
23 de desembre de 2022 per a garantir la confidencialitat i integritat de la informacié amb l'objectiu de vet-
llar per la privacitat i la intimitat dels participants en el procés de seleccid.

13.8. Per a obtenir més informacio del tractament de dades, els participants en el
procés de seleccié poden consultar la politica de privacitat en el portal web del Par-
lament (https://www.parlament.cat/pcat/serveis-parlament/politica-privacitat) o bé
contactar amb el Departament de Recursos Humans del Parlament o amb el delegat
de proteccid de dades, per mitja de la bustia dpd@parlament.cat.

13.9. Per a exercir els drets d’accés, rectificacid, supressid, oposicid, limitacié
o portabilitat, els participants en el procés de seleccié s’han d’adrecar al delegat
de protecci6 de dades del Parlament (parc de la Ciutadella, s/n, 08003 Barcelona)
o enviar un missatge de correu electronic a dpd@parlament.cat amb la indicacio
«Exercici de drets RGPD». En ambdds casos han d’adjuntar una copia del document
oficial d’identitat.

13.10. Si algun aspirant considera que el Parlament ha incomplert algun dels
principis de la legislaci6 o no ha respost adequadament les seves sollicituds en ma-
teria de proteccié de dades, es pot adrecar a I’Autoritat Catalana de Proteccié de
Dades (www.apdcat.cat) 1 presentar-hi una reclamacio.

14. Destruccié de la documentacio

De conformitat amb el que estableix I'Ordre CLT/214/2020, del 10 de desembre,
per la qual s’aproven, es modifiquen i es deroguen taules d’accés i avaluacié docu-
mental (DOGC 8296, 16.12.2020), un cop sigui ferma la resolucié de la convocatoria
i el nomenament, es destruira la documentaci6 relativa al procediment de seleccio,
llevat de les actes i els acords del tribunal qualificador, les llistes definitives d’adme-
sos, els models de proves i les resolucions. No obstant aix0, es concedeix un termini
de sis mesos a partir de la fermesa de la resoluci6 als aspirants que hagin participat en
la convocatoria 1 no hagin estat seleccionats perque retirin la documentacié aportada
adrecgant-se al Departament de Recursos Humans.

Annexos

Annex 1. Técnic o técnica superior de ’Administracié parlamentaria

Placa/Places: 1 placa de técnic/a superior de ’Administracié parlamentaria
Grup de titulacié: Al

Cos: Cos de Tecnics Superiors de ’Administracié Parlamentaria
Escala: -

Ambit funcional: Edicions

Jornada: 37,5 hores setmanals

Requisits especifics: A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en
la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seglents:

a) Titulacié: titol de doctorat, de grau, de llicenciatura,
d’enginyeria, d’arquitectura o equivalent.
b) Llengua catalana: C1.

c) Llengua castellana: C2.
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Annex 2. Técnic o técnica superior de ’Administracié parlamentaria

Plaga/Places:

Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

1 placa de técnic/a superior de ’Administracié parlamentaria
Al

Cos de Tecnics Superiors de ’Administracio Parlamentaria

Gestié documental i recursos de la informacié
37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en
la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seglents:

a) Titulacio: titol de doctorat, de grau, de llicenciatura,
d’enginyeria, d’arquitectura o equivalent.

b) Llengua catalana: C1.

c) Llengua castellana: C2.

Annex 3. Tecnic o técnica de prevencidé de riscos laborals

Placa/Places:
Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

1 plaga de técnic/a de prevenci6 de riscos laborals

Al

Prevencié de riscos laborals
37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en

la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seguents:

a) Titulacio:

— Titol de doctorat, de grau, de llicenciatura, d’enginyeria,
d’arquitectura o equivalent.

— Es requereix acreditar la formacié minima a qué fa referencia
I’article 37 del Reial decret 39/1997, del 17 de gener, pel qual
s’aprova el Reglament dels serveis de prevencio (600 hores).

b) Llengua catalana: C1.
c) Llengua castellana: C2.

Annex 4. Técnic o técnica de relacions institucionals

Placa/Places:
Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

2 places de técnic/a de relacions institucionals

Al

Relacions institucionals
37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en
la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seguents:

a) Titulacié: titol de doctorat, de grau, de llicenciatura,
d’enginyeria, d’arquitectura o equivalent.

b) Llengua catalana: C1.

c) Llengua castellana: C2.
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Annex 5. Técnic o técnica de relacions internacionals

Plaga/Places:

Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

1 placa de técnic/a de relacions internacionals

Al

Relacions internacionals
37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en

la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seglents:

a) Titulacio:

— Titol de doctorat, llicenciatura, grau, enginyeria, arquitectura o
equivalent.

— Acreditacio del nivell C1 d’anglés o frances, o un nivell superior,
d’acord amb el Marc europeu comu de referencia per a les
llengles.

b) Experiéncia: 1 any d’experiéncia en I'ambit de les relacions
internacionals.

c¢) Llengua catalana: C1.

d) Llengua castellana: C2.

Annex 6. Técnic o técnica d’informatica

Placa/Places:
Grup de titulacié:

Cos:
Escala:

Ambit funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

1 placa de técnic/a d’informatica

A1/A2

Sistemes d’infraestructura d’informatica i telecomunicacions, i
desenvolupament i implementacié de solucions informatiques

37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en
la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seglents:

a) Titulacio: llicenciatura o enginyeria superior en informatica
o en telecomunicacions o equivalent, o enginyeria técnica en
informatica o en telecomunicacions o equivalent.

b) Llengua catalana: C1.

c) Llengua castellana: C2.
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Annex 7. Tecnic o técnica d’informatica: arquitecte o arquitecta
de sistemes i seguretat

Placa/Places:

Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

1 placa de técnic/a d’informatica: arquitecte/a de sistemes
i seguretat

Al

Sistemes d’infraestructura d’informatica i telecomunicacions
37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en
la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seglents:

a) Titulacio: llicenciatura o enginyeria superior en informatica o en
telecomunicacions o equivalent.

b) Llengua catalana: C1.
c) Llengua castellana: C2.

Annex 8. Técnic o técnica d’informatica

Placa/Places:

Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

1 placa de técnic/a d’informatica

Al

Desenvolupament i implementacié de solucions informatiques
37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en

la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seguents:

a) Titulacié: llicenciatura o enginyeria superior en informatica o
en telecomunicacions o equivalent.

b) Llengua catalana: C1.

c¢) Llengua castellana: C2.

Annex 9. Analista / cap de projecte

Placa/Places:

Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

1 placa d’analista / cap de projecte

A2

Desenvolupament i implementacié de solucions informatiques
37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en

la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seglents:

a) Titulacio: enginyeria tecnica, o diplomatura universitaria de
primer cicle, o arquitectura técnica, o formacié professional de
tercer grau o equivalent, o superior.

b) Llengua catalana: C1.

c) Llengua castellana: C2.
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Annex 10. Consultor técnic o consultora técnica

Plaga/Places:

Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Contingut funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

1 placa de consultor/a técnic/a

A2

Desenvolupament i implementacié de solucions informatiques
37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en
la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seglents:

a) Titulacio: diplomatura o enginyeries técniques d’informatica o
de telecomunicacions o equivalent, o superior.

b) Llengua catalana: C1.
c) Llengua castellana: C2.

Annex 11. Técnic o técnica de I'audiovisual

Placa/Places:
Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

1 plaga de técnic/a de l'audiovisual

A2

Audiovisual
37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en

la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seguents:

a) Titulacié: enginyeria técnica, o diplomatura universitaria de
primer cicle, o arquitectura técnica, o formacié professional de
tercer grau o equivalent, o superior.

b) Llengua catalana: C1.

c) Llengua castellana: C2.

Annex 12. Técnic o técnica d’imatge i so

Placa/Places:

Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada:

Requisits especifics:

3 places de técnic/a d’imatge i so

C1

Audiovisual
37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en
la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seglents:

a) Titulacio: batxillerat, formacio professional de segon grau o
equivalent, o superior.

b) Llengua catalana: C1.
c¢) Llengua castellana: C2.




BOPC 463
23 de desembre de 2022

4.90.10. Carrecs i personal

Annex 13. Administrador parlamentari o administradora parlamentaria

Plaga/Places:
Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada

Requisits especifics:

4 places d’administrador/a parlamentari/aria
C1

Cos d’Administradors Parlamentaris
General d’administrador o administradora
Administratiu

37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en

la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seglents:

a) Titulacio: batxillerat, formacié professional de segon grau o
equivalent, o superior.

b) Llengua catalana: C1.

c) Llengua castellana: C2.

Annex 14. Editor o editora

Placa/Places:
Grup de titulacié:

Cos:
Escala:
Ambit funcional:

Jornada

Requisits especifics:

1 plaga d’editor/a
C1

Cos d’Administradors Parlamentaris
Especial d’editors

Edicions

37,5 hores setmanals

A més dels requisits comuns a totes les places, indicats en

la base 2 de la convocatoria, s’han de complir els requisits
seglents:

a) Titulacio: batxillerat, formacié professional de segon grau o
equivalent, o superior.

b) Llengua catalana: C2.

c) Llengua castellana: C2.

Contra aquest acord i les bases, que exhaureixen la via administrativa, les per-
sones interessades poden interposar potestativament, d’acord amb la Llei de I'Estat
39/2015, de I'l d’octubre, del procediment administratiu comu de les administra-
cions publiques, un recurs de reposicié davant ’organ convocant en el termini d’'un
mes a comptar de I'endema d’haver-se publicat en el Butlleti Oficial del Parlament
de Catalunya (BOPC), o bé un recurs contenciés administratiu davant el Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya en el termini de dos mesos a comptar de 'endema
d’haver-se publicat en el BOPC, d’acord amb la Llei de I'Estat 29/1998, del 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Aixi mateix, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin adequat per a la defensa de llurs interessos.

Palau del Parlament, 20 de desembre de 2022
El secretari tercer, Carles Riera Albert; la vicepresidenta primera en funcions de
presidenta, Alba Vergés i Bosch
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Concurs oposicié per a proveir tres places de lingiiista del Cos
de Lingliistes del Parlament de Catalunya
501-00011/12

NOMENAMENT
Acord: Mesa del Parlament, 20.12.2022

La cap del Departament d’Assessorament Lingiiistic ha sollicitat rebre un suport
extraordinari amb motiu de la important acumulaci6 de tasques que ha d’assumir el
Departament com a conseqiiéncia del procés d’estabilitzacié de 'ocupacié temporal
del Parlament, en el marc de la Llei de ’Estat 20/2021, del 28 de desembre, de me-
sures urgents per a la reduccié de la temporalitat en 'ocupaci6 publica, que implica
la revisi6 lingiiistica i, si escau, la traducci6 de totes les convocatories i bases dels
processos de selecci6 i provisio de personal que es produeixin, amb caracter imme-
diat i durant els proxims mesos, en compliment de la normativa vigent; els textos
derivats d’aquests processos, com ara acords, actes, nomenaments i documentacio
administrativa; i també altres textos que hi estan vinculats, com ara resolucions de
la Mesa 1 modificacions dels Estatuts del régim i el govern interiors o de la relacié
de llocs de treball.

Aix{ mateix, el cap del Departament d’Edicions ha formulat una petici6 en la
mateixa linia, per tal d’obtenir un refor¢ extraordinari, en ’ambit de ’assessorament
lingiiistic, amb motiu de I'acumulacié de tasques com a conseqiiencia de I'increment
sostingut de l’activitat parlamentaria durant aquesta legislatura i amb previsi6 que es
mantingui durant el primer semestre de I’any vinent, fet que genera un excedent de
feina que el Departament no pot assumir amb el personal de que disposa.

D’acord amb les normes per a elaborar els pressupostos de la Generalitat de Ca-
talunya, cal diferenciar les places estructurals (plantilla pressupostaria) de les places
conjunturals destinades a substitucions i eventualitats (obra i servei, reforcos i pro-
grames temporals). Aixi, en el concepte 125 (substitucions i eventualitats de perso-
nal funcionari) s’inclouen les retribucions de personal funcionari interi nomenat per
substitucid o per excés o acumulacié de tasques.

Larticle 38.3 dels Estatuts del regim i el govern interiors del Parlament de Ca-
talunya permet el nomenament de funcionaris interins, per a dur a terme funcions
propies de funcionaris de carrera, quan es produeixin substitucions urgents de ma-
nera transitoria.

De conformitat amb el que s’ha exposat anteriorment i el que disposa la base 9
del concurs oposicié per a proveir tres places de lingiiista del Cos de Lingiiistes del
Parlament de Catalunya (BOPC nim. 773, 30.12.2020), amb relaci6 a la provisio
temporal de vacants, s’ha considerat pertinent d’iniciar el procediment per a nome-
nar dues funcionaries interines per mitja de la llista d’espera per a proveir temporal-
ment les vacants d’assessors lingiiistics que s’hagin de cobrir.

Ates que Helena Brull Fontanilla i Anna Vidal Porta formen part de la dita Ilista
d’espera i que han confirmat estar disposades a incorporar-se al lloc de treball, han
demostrat I'adequaci6 dels merits a les competencies professionals que han de des-
envolupar i han acreditat que compleixen els requisits necessaris per a ésser nome-
nades funcionaries interines assessores lingiiistiques;

Vist que s’ha dut a terme el tramit que estableixen els Estatuts del régim i el go-
vern interiors del Parlament de Catalunya amb relaci6 a I’organ de representaci6 del
personal del Parlament, i fent Us de les competéncies que aquests li atribueixen, la
Mesa del Parlament

Acorda:
Nomenar Helena Brull Fontanilla funcionaria interina assessora lingiiistica
(grup A, subgrup Al, nivell 13) del Parlament de Catalunya i adscriure-la al Depar-
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tament d’Edicions amb efectes a partir de I'l de gener de 2023 i per a un periode
maxim de vuit mesos.

Nomenar Anna Vidal Porta funcionaria interina assessora lingiifstica (grup A,
subgrup Al, nivell 13) del Parlament de Catalunya i adscriure-la al Departament
d’Assessorament Lingiiistic amb efectes a partir de 'l de gener de 2023 i per a un
periode maxim de vuit mesos.

Contra aquest acord, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un
recurs potestatiu de reposicio davant la Mesa del Parlament, en el termini d’'un mes
a comptar de I'endema de la notificacié de I'acord, de conformitat amb el que dispo-
sen els articles 123 i 124 de la Llei de ’Estat 39/2015, de I'l d’octubre, del procedi-
ment administratiu comu de les administracions publiques, o bé un recurs conten-
ci6s administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la
notificacio de I'acord, de conformitat amb els articles 10, 14 1 46 de la Llei de I’Es-
tat 29/1998, del 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin pertinent per a la defensa de llurs interessos.

Palau del Parlament, 20 de desembre de 2022
El secretari quart, Ruben Wagensberg Ramon; Alba Vergés i Bosch, vicepresi-
denta primera en funcions de presidenta
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