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Llei de la renda garantida de ciutadania

Preambul

La situacio de les persones amb menys recursos a Catalunya i I'emergéncia social que
ha comportat la crisi economica van fer aflorar una iniciativa legislativa popular sobre la ren-
da garantida de ciutadania per tal de promoure una llei que complis I'article 24.3 de I'Esta-
tut d’autonomia de Catalunya.

La renda garantida de ciutadania constitueix la manifestacié de diversos principis: del
principi d’igualtat entés com a I'eliminacié de qualsevol discriminacio en I'accés a la pres-
tacio; del principi d’equitat, atés que el reconeixement i I’aplicacié de la prestacié es plan-
tegen com a resposta a la situacié de necessitat des d’una vessant de redistribucio dels
recursos i de discriminacio positiva; del principi d’empoderament i autonomia de les per-
sones en societat, entés com al conjunt de prestacions econdomiques i de serveis que les
enforteixen i els permeten sortir de les situacions de pobresa i de necessitat; i del principi
d’universalitat, solidaritat i complementarietat, ja que se’n garanteix I'accés a totes les per-
sones que compleixen els requisits exigits. A més a més constitueix una manifestacio de
solidaritat i de justicia social i complementa els ingressos dels seus destinataris quan hi ha
una situacié de carencia de mitjans. Igualment, respon al principi de subsidiarietat, perque
€s una prestacid que es reconeix quan no és possible accedir a altres mecanismes de pro-
teccio.

La regulaci6 i el desenvolupament de la renda garantida de ciutadania també respon a
un altre grup de principis que constitueixen el marc de I'actuacié de les administracions
publiques. Aixi, t& en compte el principi de responsabilitat publica en I'atencié al ciutada,
perque la provisid de la prestacio s’incardina en el sistema de serveis socials i d’ocupacio
publics, i la disponibilitat i gestié resten garantides per les administracions publiques en
I'exercici de llurs competencies.

Aixi mateix, la regulacié de la prestacid és una manifestacio del principi d’estabilitat, de
manera que es manté la percepcié de la prestacid sempre que persisteixi la situacié d’ex-
clusié social que I'ha originada i el compliment dels requisits, les condicions i les obligacions
establerts. També té en consideracio el principi d’atencié individualitzada. Per aix0, la pres-
tacié ha de respondre en cada cas a les condicions i necessitats particulars de les perso-
nes a qui es destina.

La participacio dels destinataris constitueix un principi d’atencio inexcusable. Per aixo es
garanteix llur contribucié activa, compromesa i responsable en la superacié de la situacio.

També és, sens dubte, una prestacié amb un caracter de politica familiar que protegeix
els individus, les families i els infants de les situacions de vulnerabilitat, inclosa aquella deri-
vada de la pobresa energetica, amb independéncia de llur estructura de convivéncia. El
caracter integral de la prestacié dona resposta també a la pobresa infantil que es deriva de
I'existencia de families amb fills en situacié de pobresa extrema.

Finalment, es considera també la perspectiva de genere, amb I'establiment de mesu-
res d’accid positiva que tenen en compte les necessitats especials que presenten les victi-
mes de violencia de génere.

Cal garantir la cobertura de les necessitats basiques dels sectors més desfavorits de la
poblacié i posar en marxa un sistema de renda garantida que tingui com a finalitat asse-
gurar aquests minims i desenvolupar la promocié de la persona i el seu apoderament, tant
al si de la societat com al mercat de treball, i, aixi mateix, superar les condicions que I’han
duta a necessitar aquesta prestacio, orientant totes les actuacions a promoure la insercié
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laboral i 'autonomia personal, de manera que la prestacio tingui un caracter temporal men-
tre persisteixi la situacié de necessitat.

La lluita contra la pobresa i I'exclusi¢ social és un dels compromisos més ferms de la
Unid Europea, perque les desigualtats de renda i la pobresa extrema sén assumptes que
preocupen i ocupen cada cop més tota la Unid.

Article 1. Objecte de la llei

L’'objecte d’aquesta llei és regular la renda garantida de ciutadania establerta per I'article
24.3 de I'Estatut d’autonomia amb la finalitat d’assegurar els minims d’una vida digna a les
persones i unitats familiars que es troben en situacié de pobresa, per tal de promoure llur
autonomia i participacio activa en la societat.

Article 2. Definicions

Als efectes del que estableix aquesta llei, s’entén per:

a) Titular: la persona a favor de la qual s’aprova la prestacié economica de la renda ga-
rantida de ciutadania i, si escau, un pla individual d’inserci6 laboral o d’inclusié social

b) Beneficiaris: les persones que formen part del mateix nucli com a membres de la unitat
familiar respectiva.

c) Destinataris: el titular i els beneficiaris.

d) Unitat familiar: formada per una o més persones que entre elles mantenen un vincle
conjugal o de parella estable, o vincles familiars per consanguinitat o afinitat fins al segon
grau, i també per adopcié o acolliment, o vincles de convivencia assimilats als vincles es-
mentats, excloent els que siguin de simple veinatge compartit

Article 3. Finalitat i tipus de prestacions de la renda garantida de ciutadania

1. La renda garantida de ciutadania és una prestacio social de naturalesa economica
i percepcid periodica que es configura com una prestacié garantida de dret subjectiu i que
té com a finalitat desenvolupar la promocié de la persona i el seu empoderament i superar
les condicions que I’'han dut a necessitar aquesta prestacio.

2. La renda garantida de ciutadania és un dret subjectiu, en els termes establerts per la
llei, que consta de dues prestacions economiques:

a) Una prestacio garantida, no condicionada, subjecta als requisits que estableix aquesta
llei.

b) Una prestacié complementaria d’activacio i insercié, condicionada al compromis d’ela-
borar, i, si escau, seguir, un pla d’inclusié social o d’insercié laboral, el qual té la finalitat de
superar les condicions que han dut a necessitar la prestacio i, per tant, deixar la renda ga-
rantida de ciutadania.

3. Els poders publics, especialment la Generalitat, han de destinar els recursos necessa-
ris perque es duguin a terme les prestacions de servei en forma de politiques actives neces-
saries vinculades als plans d’insercio i d’inclusié.

Article 4. Caracteristiques de les prestacions de la renda garantida de

ciutadania

1. La prestacio garantida és una prestacié economica periodica destinada a les persones
i unitats familiars que no disposen dels ingressos que els garanteixen els minims per a una
vida digna.
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2. La prestacié complementaria d’activacio i insercié és una prestacié economica perio-
dica de caracter estructural, que té com a finalitat la inclusié social o laboral. Es avaluable
periddicament, de manera individualitzada, i esta lligada a la voluntat explicita dels benefi-
ciaris de dur a terme les activitats del seu pla de treball.

3. La renda garantida de ciutadania, atés I'objecte i la finalitat de la prestacio, no pot és-
ser objecte de cessid, embargament o retencio.

4. ’'import de la renda garantida de ciutadania s’actualitza anualment d’acord amb I'lPC
o amb l'indicador de renda de suficiencia, per tal d’evitar que perdi valor real.

Article 5. Caracter complementari i subsidiari de la renda garantida de ciutadania

1. La renda garantida de ciutadania és compatible i complementaria amb les rendes del
treball a temps parcial, quan els ingressos siguin inferiors al llindar de I'indicador de renda
de suficiencia de Catalunya.

2. Larenda garantida de ciutadania és subsidiaria de tots els ajuts, els subsidis, les pres-
tacions o les pensions de qualsevol administracid a que puguin tenir dret els titulars o bene-
ficiaris de la prestacio.

3. Son compatibles amb la percepcio de la prestacioé economica de la renda garantida de
ciutadania, i no computen com a ingressos per a determinar el llindar economic, les presta-
cions economiques, publiques i privades de dependencia, de beques escolars de menjador i
transport, els ajuts d’urgencia per a evitar desnonaments, de beques publiques per a estudis
i els ajuts a la rehabilitacid energética d’habitatges i les bonificacions del bo social electric.

4. Els perceptors d’ajuts i prestacions estatals d’atur i per a I'ocupacio i els perceptors de
pensions contributives i no contributives de la seguretat social tenen dret a la prestacié eco-
nomica de la renda garantida de ciutadania, sempre que compleixin els requisits i les condi-
cions establerts per aquesta llei. La percepcié d’aquestes prestacions o pensions no consti-
tueix, per si mateixa, una causa d’exclusié del dret a la renda garantida de ciutadania.

Article 6. Titulars i beneficiaris de la renda garantida de ciutadania

1. Tenen dret a la renda garantida de ciutadania les persones que compleixen els requi-
sits que regula aquesta llei.

2. En el cas que en una mateixa unitat familiar hi hagi més d’una persona amb dret a és-
ser titular de la prestacio, té preferéncia per a accedir-hi la persona que no tingui cap tipus
d’ingrés economic o que el tingui més baix.

3. Una unitat familiar només pot donar dret a un sol expedient de prestacio de la renda ga-
rantida de ciutadania. Per a determinar el dret a percebre la prestacio es valora preferentment
la situacié economica individual de la persona sollicitant. Els ingressos de la unitat familiar
Unicament es computen quan hi hagi una comunitat efectiva de recursos economics.

4. Les dones que tenen legalment reconeguda la condicié de victima de violencia mas-
clista en 'ambit de la llar adquireixen automaticament la titularitat de la prestacio, sempre
que hi tinguin dret.

Article 7. Requisits per a tenir dret a la renda garantida de ciutadania

1. Tenen dret a la renda garantida de ciutadania, amb la condicié de titulars, les persones
que compleixen els requisits seglients:

a) Esser majors de vint-i-cinc anys, o de divuit anys si es troben en alguna de les situa-
cions seguents:
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— Tenir menors o persones amb discapacitat a carrec.

— Esser orfenes d’ambdds progenitors.

— Haver estat victimes de violencia masclista en I'ambit de la llar.

— Qualsevol altra situacié o circumstancia que s’estableixi per reglament.

b) Estar empadronat en un municipi i residir legalment a Catalunya. Aquest requisit no
s’aplica a les dones que tenen permis de residencia per reagrupament familiar i el perden
com a consequencia de divorci o separacio, ni als catalans retornats.

c¢) Tenir residencia continuada i efectiva a Catalunya durant els quaranta-vuit mesos im-
mediatament anteriors a la presentacio de la solicitud, o alternativament, acreditar un mi-
nim de vint-i-quatre mesos de cotitzacid efectiva a la seguretat social al llarg dels darrers
quatre anys.

d) No disposar d’'una quantitat d’ingressos, rendes o recursos economics considerats
minims per a atendre les necessitats basiques d’una vida digna, d’acord amb I'import cor-
responent de la renda garantida de ciutadania en relacido amb el llindar d’ingressos fixat per
I'indicador de renda de suficiencia de Catalunya. La situacié d’insuficiencia d’ingressos i
recursos ha de donar-se, com a minim, durant els sis mesos immediatament anteriors a la
presentacio de la sollicitud de la renda garantida de ciutadania.

e) No ésser beneficiaries d’una prestacié publica o privada de servei residencial perma-
nent de tipus social, sanitari 0 sociosanitari, i no estar internades en un centre penitenciari
en regim ordinari o tancat.

2. No tenen dret a la renda garantida de ciutadania les persones que es troben en alguna
de les circumstancies seguents:

a) Les persones que han cessat voluntariament llur activitat laboral dins els dotze mesos
anteriors a la sollicitud de la prestacio.

b) Les persones afectades per un acomiadament o per una altra situacié analoga quan
tinguin dret a una indemnitzacié o prestacid equivalent. En qualsevol cas, aquestes perso-
nes tenen dret a la concessié provisional de la renda garantida de ciutadania fins que per-
cebin la indemnitzacio laboral.

c) Les persones que han percebut dins els darrers cinc anys qualsevol prestacié publica
declarada indeguda per resolucié administrativa ferma, per causes que els sén atribuibles.

d) Les persones que no han interposat una reclamacio judicial respecte a una pensioé
d’aliments o compensatoria a que tenen dret perd que no perceben, llevat dels casos que
es determinin per reglament.

e) Les persones o unitats familiars que disposen de béns mobles o immobles suficients
el valor o rendiments dels quals asseguren els minims d’una vida digna segons el que esta-
bleix aquesta llei, llevat de I'habitatge habitual.

f) Les persones en situacié d’ocupacié d’un bé immoble, independentment del fet que el
propietari sigui public o privat.

Article 8. Avaluacié i acreditacié del dret del sollicitant o la unitat familiar

a la renda garantida de ciutadania

Els ingressos, les rendes i els recursos que es tenen en compte per a avaluar el compli-
ment dels requisits sén els seglents:

a) Els rendiments del treball, els rendiments del capital mobiliari i immobiliari, les plusvalues,
els increments patrimonials i els rendiments procedents de qualsevol activitat economica.

b) El patrimoni, de qualsevol tipus, llevat de I'habitatge habitual.
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c) Els ajuts, les subvencions i altres prestacions econdmiques que es perceben de les
administracions publiques o d’entitats publiques.

Article 9. Durada del dret a percebre les prestacions

1. Les persones tenen dret a percebre la prestacido economica de la renda garantida de
ciutadania per tot el temps en que s’acrediti la situacié de necessitat i es compleixin els re-
quisits establerts.

2. El dret a percebre la prestacié garantida de ciutadania s’ha de renovar, obligatoria-
ment, per mitja d'una resolucié de prorroga, cada dos anys, amb verificacié previa dels
requisits per part de I’0rgan administratiu responsable, sens perjudici de I'obligacié perma-
nent de la persona titular o beneficiaria de notificar qualsevol modificacié de la situacié que
ha generat el dret.

3. La prestacié complementaria d’activacio i insercié es percep des de I'inici del dret a la
prestacio, juntament amb la prestacié garantida i no condicionada, amb la subscripcio del
compromis corresponent. La prestacié és objecte de revisio biennal, de manera parallela a
la revisio de la prestacio garantida, per a coordinar I'avaluacié del compliment dels requisits
i simplificar el procediment administratiu.

4. En el cas que un destinatari de la renda garantida de ciutadania accedeixi a un lloc
de treball a jornada completa, continua percebent la prestacidé complementaria d’activacio
i insercié durant sis mesos, sempre que la retribucid derivada d’aquest lloc de treball sigui
inferior al llindar de pobresa vigent.

Article 10. Obligacions dels destinataris de la prestacié econdmica

1. La concessid de la renda garantida de ciutadania implica que les persones destinata-
ries accepten i compleixen les obligacions generals i especifiques que estableix aquest ar-
ticle.

2. Els titulars i, si s’escau, els beneficiaris de la prestacio de la renda garantida de ciuta-
dania tenen les obligacions seglents:

a) Comunicar a les entitats gestores que correspongui, dins el termini d’un mes des
que es produeixin, els canvis de situacié patrimonial, personal o familiar que, d’acord amb
aquesta llei, puguin modificar, suspendre o extingir la prestacié econdmica i han de comuni-
car-los també, dins el termini d’un mes, el canvi de residéncia habitual.

b) Sollicitar qualsevol altra prestacié econdmica, contributiva o no contributiva, a quée
tinguin dret durant la percepcié de la prestacié economica de la renda garantida de ciuta-
dania.

¢) No renunciar, de manera voluntaria, a una altra prestacio o ajut que estiguin percebent
en el moment d’accedir al dret a la renda garantida de ciutadania.

d) Facilitar la tasca de les persones que han d’avaluar llur situacio i collaborar-hi proporcio-
nant totes les dades necessaries i responent els requeriments que facin les administracions
competents per a acreditar que es manté la situacié de necessitat.

e) Mantenir-se inscrits al Servei Public d’Ocupacio de Catalunya i no rebutjar una oferta
de treball adequada.

f) Residir de manera continuada i efectiva a Catalunya durant el temps en que perceben
la prestacio economica. No computen com a absencies que interrompen la continuitat de la
residencia les sortides del territori catala que no superin un mes, en un periode de dotze
Mesos.
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g) Reintegrar la prestacio en el cas que s’hagi percebut indegudament.

h) Presentar periddicament davant I’Organ gestor I'acreditacié de la cerca activa d’ocu-
pacio i de la participacio efectiva en les actuacions d’orientacio, formacioé o insercio laboral
requerides, llevat dels suposits legalment exempts.

3. Els beneficiaris de la prestacié complementaria d’activacio i insercio tenen, a més, les
obligacions segtients:

a) Signar el compromis de seguir i, quan sigui ofert, acordar, subscriure i complir el pla
individual d’insercio laboral o d’inclusié social.

b) Trobar-se disponibles per a treballar, llevat de:

— Les persones que tenen reconeguda la condicid de persona amb discapacitat amb un
grau igual o superior al 50 %.

— Les persones que, segons I'organisme encarregat de la gestié de la prestacio, en colla-
boracio, si escau, amb els serveis socials municipals, i tenint en compte el criteri d’aquests
serveis, no es troben en situacié d’incorporar-se al mercat laboral a curt o mitja termini.

4. La disponibilitat per a I'ocupacié comporta I'obligacié d’estar inscrit com a demandant
d’ocupacio, de no rebutjar una oferta de feina adequada, de no causar baixa voluntaria en
un lloc de treball i de no sollicitar I'excedencia voluntaria.

Article 11. Modificacio i revisié de la prestacio

1. El canvi en les circumstancies personals, economiques o patrimonials de la perso-
na titular de la renda garantida de ciutadania, o d’algun dels membres de la unitat fami-
liar, comporta la disminucié o I'augment de la prestacié econdmica garantida i de la pres-
tacié complementaria d’activacio i insercio, mitjangant la revisio corresponent per I'drgan
competent.

2. L'organ competent per a la gesti¢ de la renda garantida ha de fer una revisi¢ anual,
com a minim, del compliment dels requisits per part dels beneficiaris de la prestacio,
aixi com el manteniment de la situacié de necessitat i de les obligacions establertes en
aquesta llei.

Article 12. Suspensi6 de la prestacié

1. La percepcié de la renda garantida de ciutadania se suspen per qualsevol de les cau-
ses seguents:

a) Per I'obtencié d’un treball temporal a jornada completa.

b) Per la percepcio, amb caracter temporal, d’ingressos economics, no salarials, per un
import igual o superior a I'indicador de renda de suficiencia de Catalunya aplicable en cada
moment.

c) Per 'incompliment injustificat dels requeriments de I'drgan competent per a la gestié
de la renda garantida de ciutadania. En aquest cas, la durada maxima de la suspensio és
de dos mesos.

d) Per no haver sollicitat qualsevol altra prestacié o ajut econdmic, contributiu 0 no con-
tributiu, a qué la persona tingui dret.

2. La prestacié complementaria d’activacié i insercié se suspen també per I'incompli-
ment per part del beneficiari del pla d’inclusié social o d’insercié laboral.

3. La suspensio del dret a percebre la prestacié economica de la renda garantida de ciu-
tadania i de la prestacié complementaria d’activacio i insercio té efectes a comptar del dia 1
del mes seglent al mes en que es dicta la resolucié de suspensio.
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4. La percepci¢ de la prestacié de la renda garantida de ciutadania es reprén si desapa-
reixen les circumstancies que n’han justificat la suspensio.

5. L’organ competent per a la gestid de la renda garantida de ciutadania pot acordar la
suspensio cautelar del pagament de la prestacio. Si el titular no presenta la documentacio
en el termini establert, la prestacio s’entén extingida.

Article 13. Extincié del dret a rebre la prestacié

1. El dret a rebre la prestacio de la renda garantida de ciutadania i de la prestacié com-
plementaria d’activacio i insercio s’extingeix per les causes seguents:

a) La perdua de qualsevol dels requisits establerts i que cal acreditar per a accedir-hi, in-
closa el cessament de la situacié de necessitat que ha motivat la prestacio.

b) Lincompliment de les obligacions regulades.

¢) La no comunicacié del canvi de qualsevol circumstancia personal, familiar o laboral
que comporti la perdua del dret a la percepcio de la prestacié. En aquest cas, s’ha de retor-
nar la quantitat percebuda indegudament.

d) L'engany en les dades proporcionades per a acreditar el compliment dels requisits per
a accedir a la prestacio o mantenir-la.

e) La mort o I'abséncia no justificada de la persona titular.

f) La resolucio judicial que comporti la privacié de llibertat de la persona titular. En aquest
cas, es revisa I'expedient per a traspassar-ne la titularitat a un altre membre la unitat familiar.

g) El trasllat de la residencia habitual a un municipi de fora de Catalunya.

h) La renuncia de la persona titular, sens perjudici que la resta de beneficiaris puguin sol-
licitar la prestaci¢ a qué poden tenir dret.

2. En el cas que la prestacio s’extingeixi per I'incompliment de les obligacions, no es pot
tornar a sollicitar la prestacio fins cal cap de dotze mesos a comptar de la data d’extincio.

3. Les prestacions objecte d’aquesta llei es regeixen supletoriament pel regim d’infrac-
cions i sancions que estableix la llei de serveis socials.

4. Les quantitats percebudes indegudament s’han de reintegrar a I’Administracio i el
deute contret té la consideracié de deute de dret public.

Article 14. Finangcament de la prestacié econdmica de la renda garantida

de ciutadania i quantia de la prestacié

1. La prestacié econdmica de la renda garantida de ciutadania es financa a carrec del
pressupost de la Generalitat, a més de les aportacions economiques que puguin fer altres
administracions publiques.

2. L'import maxim de la prestacié economica de la renda garantida de ciutadania i el llin-
dar d’ingressos per a percebre la prestacio, inclosa la quantitat corresponent a la prestacio
complementaria d’activacio i insercio, és, quan es tracti d’una unitat familiar d’'un sol mem-
bre, del 100 % de la quantia de I'indicador de renda de suficiencia de Catalunya.

3. En el cas que la unitat familiar del titular de la prestacié de la renda garantida de ciuta-
dania consti de dos membres, I'import maxim mensual, inclosa la quantitat corresponent a
la prestacié complementaria d’activacio i insercio, és del 150 % de la quantia de I'indicador
de renda de suficiencia de Catalunya.

4. En el cas que la unitat familiar del titular de la prestacio de la renda garantida de ciuta-
dania consti de més de dos membres, s’incrementa I'import maxim mensual en cent euros
per membre, fins al cinqué membre.
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5. Limport total de la prestacié economica de la renda garantida de ciutadania no pot
excedir en cap cas del 182 % de l'indicador de renda de suficiencia de Catalunya vigent
en cada moment ni pot ésser inferior al 10 % d’aquest indicador i resta exempta de tribu-
tacio.

6. El Govern ha d’elaborar i presentar al Parlament una memoria economica, que s’ha de
presentar abans de 'aprovacio del projecte de llei de pressupostos de la Generalitat corres-
ponent a cada exercici, i ha de tenir com a minim:

a) El nombre estimat de persones titulars i beneficiaries de la prestacio.

b) El cost anual total de les prestacions, desglossat per modalitat i tipus d’unitat familiar.

c) El cost administratiu derivat de la gestio, la tramitacio, el control i 'avaluacié de les
prestacions.

d) Limpacte sobre el pressupost de la Generalitat, el déficit public i I'endeutament.

e) La identificacié concreta de les fonts de financament i de les partides pressupostaries
destinades a sufragar-ne el cost.

f) Les previsions d’evolucié de la despesa durant els tres exercicis pressupostaris se-
glents.

Article 15. Acords d’inclusio social i laboral

1. Els titulars de la prestacié complementaria d’activacio i insercié de la renda garantida
de ciutadania han d’acordar i subscriure un acord d’inclusié social o laboral que defineixi les
accions especifiques adaptades a les necessitats de cada membre de la unitat familiar per
a prevenir el risc o la situacié d’exclusio.

2. l'acord s’ha de determinar per a cada persona atenent les caracteristiques, necessi-
tats i possibilitats especifiques, i s’ha d’evitar d’incloure-hi actuacions o mesures inneces-
saries a fi de fomentar I'autonomia dels beneficiaris.

3. Lacord ha d’incloure mesures socials, formatives, laborals, educatives, de salut o
d’habitatge, entre altres. Aixi mateix, pot comptar amb la participacié de les entitats d'inicia-
tiva social per a desenvolupar-lo.

4. Les administracions publiques, en I'ambit de llurs competencies en materia de forma-
cid i ocupacio, en collaboracié amb entitats del sector terciari, amb la condicié de colla-
boradors preferents, han d’impulsar i adoptar mesures orientades a afavorir i facilitar la in-
corporacié a I'ocupacio de persones o grups que, per llurs caracteristiques, no puguin o
tinguin dificultats per a accedir-hi en condicions d’igualtat, especialment les persones desti-
nataries de la renda garantida de ciutadania.

5. Els serveis de les administracions publiques tenen la responsabilitat d’assegurar el vo-
lum i la qualitat dels serveis associats als plans d’inclusio en funcid de llurs llurs competen-
cies.

6. Els plans d’inclusio social o laboral han d’incorporar objectius concrets, avaluables
i orientats a assolir I'autonomia economica de la persona beneficiaria en el menor termini
possible, mitiancant actuacions de formacio, orientacioé i insercio laboral.

Article 16. Presentaci6 de les sollicituds

1. Les sollicituds de prestacié de la renda garantida de ciutadania es poden presentar
per part del titular o d’una tercera persona que el representi legalment.

2. En el moment de la sollicitud, s’ha de signar un compromis de seguir el pla individual
d’inclusié social o d’insercidé laboral.
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3. L'organ gestor que tramita la sollicitud ha de comprovar d’ofici qualsevol de les da-
des i demanar la informacié que calguin per a tramitar la soklicitud o revisar el compliment
dels requisits exigits per a tenir dret a la renda garantida de ciutadania.

Article 17. Seguiment i avaluacio dels resultats de la llei

1. El Govern de la Generalitat ha de dur a terme un seguiment continuat de I'aplicacio i
dels resultats de la llei, per mitja d’'una empresa subcontractada, seguint els mecanismes de
contractacio publica via licitacio, amb la finalitat d’avaluar-ne I'eficacia en la reduccio de la
pobresa, la promocié de la inclusié social i laboral i la millora de les condicions de vida de les
persones beneficiaries. A partir de la realitzacié de I'informe i I'auditoria, hi ha un termini d’'un
mes a comptar de la realitzacié per celebrar una sessio de la Comissio de Drets Socials i In-
clusié dedicada a avaluar i discutir els resultats obtinguts.

2. ’organ competent ha d’elaborar un informe anual d’avaluacié que inclogui:

a) El nombre de persones titulars i beneficiaries de la renda garantida de ciutadania.

b) Les dades relatives a I'accés, al manteniment, a la suspensié i I’'extincié de les presta-
cions.

c) Els resultats dels plans d’inclusié social i d’insercio laboral, especialment pel que fa a la
incorporacio al mercat de treball.

d) L'impacte pressupostari de la prestacio i una valoracié de la sostenibilitat financera.

e) Els indicadors sobre la reduccio de la pobresa, I'exclusio social i la desigualtat entre les
persones destinataries.

3. L'informe s’ha de presentar al Parlament durant el primer semestre de I'any seguUent i
s’ha de fer public per a garantir la transparencia i la rendicid de comptes.

4. Els resultats del seguiment i de 'avaluacié han de servir de base per a la revisio i la
millora de les politiques publiques vinculades a la renda garantida de ciutadania, aixi com
per a la proposta de les modificacions normatives necessaries per a garantir-ne una major
eficacia i eficiencia.

Disposicions addicionals

Disposicio addicional primera. No inclusié en el sistema de la seguretat

social

Les prestacions economiques assistencials establertes per aquesta llei, atesa llur natura-
lesa, no formen part del sistema de la seguretat social i no estan incloses en I'ambit d’apli-
cacio del Reglament (CE), num. 883/2004, del 29 d’abril del 2004, sobre la coordinacié
dels sistemes de seguretat social.

Disposicié addicional segona. Dret dels refugiats a la renda garantida

de ciutadania

Per a I'accés dels refugiats i dels demandants de proteccié internacional al dret a perce-
bre la prestacié econdomica de la renda garantida de ciutadania, en compliment de la Con-
vencio sobre I'estatut dels refugiats, adoptada a Ginebra el 28 de juliol del 1951, i la resta
de normatives internacionals reguladores de la condicié de refugiat i de beneficiaris de pro-
teccié internacional, s’ha de tenir en compte el que segueix:

a) El requisit de residéncia legal, continuada i efectiva a Catalunya dels refugiats s’ha
d’acreditar per mitja de 'empadronament durant el periode en qué han estat beneficiaris
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de programes derivats del compliment de les obligacions de la Convencid de Ginebra o, en
qualsevol cas, durant un periode minim d’un any.

b) Els ingressos econdomics que han percebut els refugiats com a beneficiaris de progra-
mes derivats del compliment de les obligacions de la Convencié de Ginebra es tenen en
compte per al compliment del requisit d’insuficiencia d’ingressos.

) Les prestacions que s’estableixen en aquesta llei resten condicionades al compliment
d’un pla individual d’activitats que, de comu acord amb cada refugiat, és determinat per
I'ajuntament del municipi en que resideix aquesta persona en el moment de sollicitar la
percepcid de la renda garantida de ciutadania.

Disposicio addicional tercera. Compatibilitats

1. La compatibilitat de la renda garantida de ciutadania amb les rendes del treball a
temps parcial es produeix de manera progressiva i gradual i fineix amb la generalitzacio
de la complementarietat amb totes les rendes derivades de contractes a temps parcial
per a totes les persones que no disposin d’una quantitat d’ingressos, rendes o recursos
economics considerada minima per a atendre les necessitats basiques d’una vida digna.
A aquestes persones se’ls complementen els ingressos fins a arribar a aquest import.

2. La renda garantida de ciutadania és compatible amb les rendes del treball a temps
parcial en els casos seguients:

a) Families monoparentals i families nuclears biparentals amb fills a carrec. En aquest
cas, I'import de la prestacié de la renda garantida de ciutadania consisteix en la diferencia
entre les rendes del treball i I'import de la prestacio.

b) Persones beneficiaries de la renda minima d’insercid i que 'estiguin compatibilitzant
amb rendes de contractes de treball a temps parcial en els termes establerts legalment.
En aquest cas, I'import de la prestacio de la renda garantida de ciutadania consisteix en la
diferencia entre les rendes del treball i I'import de la prestacio.

c) Perceptors de la renda garantida de ciutadania que obtinguin un contracte de treball a
temps parcial amb uns ingressos inferiors a I'import corresponent de la renda garantida de
ciutadania. En aquest cas, I'import de la prestacié de la renda garantida de ciutadania con-
sisteix en la diferencia entre les rendes del treball i 'import de la prestacio.

3. La quantia de la renda garantida de ciutadania no pot ésser objecte d’increment com
a consequencia d’una reduccid del temps de treball contractat per mitja del contracte de
treball a temps parcial.

4. El Govern ha d’elaborar un decret legislatiu per tal de regular les especificitats d’aques-
ta llei.

Disposicions finals

Disposicio final primera. Partida pressupostaria

1. El Govern ha d’incloure en el projecte de llei de pressupostos de la Generalitat la parti-
da pressupostaria necessaria per a garantir I'efectivitat d’aquesta llei.

2. La Llei de pressupostos de la Generalitat ha de fixar anualment la quantia de I'indica-
dor de renda de suficiencia de Catalunya.

Disposicio final segona. Entrada en vigor
Aquesta llei ha d’entrar en vigor I'endema de la seva publicacio en el Diari Oficial de la

Generalitat de Catalunya.
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