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Projecte de llei amb relacié a la renda garantida de ciutadania

Exposicié de motius

La situacié de les persones amb menys recursos a Catalunya i I'emergencia social que ha
comportat la crisi economica van fer aflorar una iniciativa legislativa popular sobre la renda
garantida de ciutadania per tal de promoure una llei que donés compliment a l'article 24.3 de
I'Estatut d’Autonomia de Catalunya.

La renda garantida de ciutadania constitueix la manifestaci¢ de diversos principis: del principi
d’igualtat entés com I'eliminacio de qualsevol discriminacié en 'accés a la prestacio; del principi
d’equitat, ates que el reconeixement i I'aplicacioé de la prestacioé es plantegen com a resposta a
la situacié de necessitat des d’una vessant de redistribucié dels recursos i de discriminacio
positiva; del principi d’empoderament i autonomia de les persones en societat, entes com el
conjunt de prestacions econdmiques i de serveis que les enforteixen i els hi permeten sortir de
les situacions de pobresa i de necessitat, i del principi d’universalitat, solidaritat i
complementarietat, ja que se’n garanteix I'accés a totes les persones que reuneixen els requisits
exigits, constitueix una manifestacié de solidaritat i de justicia social i complementa els
ingressos dels seus destinataris quan hi ha una situacié de caréncia de mitjans. Igualment,
respon al principi de subsidiarietat, prestacié que es reconeix quan no és possible accedir a
altres mecanismes de proteccio.

La regulacio i el desenvolupament de la renda garantida de ciutadania també respon a un altre
grup de principis que constitueixen el marc de I'actuacio de les administracions publiques. Aixi,
té en compte el principi de responsabilitat publica en I'atencié al ciutada, doncs la provisié de
la prestaci¢ s’'incardina en el sistema de serveis socials i d’ocupacié publics, i la seva
disponibilitat i gestid resten garantides per les administracions publiques en I'exercici de llurs
competéencies.

Tanmateix, la regulacioé de la prestacio és una manifestacio del principi d’estabilitat, de manera
que es manté la percepcié de la prestacio sempre i quan persisteixi la situacié d’exclusio social
que I'na originada i el compliment dels requisits, les condicions i les obligacions establerts.
També té en consideracio el principi d’atencio individualitzada. Per aix0, la prestacioé respondra
en cada cas a les condicions i necessitats particulars de les persones a qui esta destinada.

La participacié dels destinataris constitueix un principi d’atenci¢ inexcusable. Per aixo es
garanteix llur contribucié activa, compromesa i responsable en la superaci¢ de la situacio.

També és, sens dubte, una prestacié amb un caracter de politica familiar que protegeix les
families i els infants de les situacions de vulnerabilitat. El caracter integral de la prestacié dona
resposta també a la pobresa infantil que es deriva de I'existéncia de families amb fills en situacié
de pobresa extrema.

Finalment, es considera també la perspectiva de genere, amb I'establiment de mesures d'accio
positiva que tenen en compte les necessitats especials que presenten les victimes de violéncia
de génere.

Es precis garantir la cobertura de les necessitats basiques dels sectors més desfavorits de la
poblacid i posar en marxa un sistema de renda garantida que tingui com a finalitat assegurar
aquests minims i desenvolupar la promocié de la persona i el seu apoderament, tant al si de la
societat com al mercat de treball, i, aixi mateix, superar les condicions que I'han dut a necessitar
aquesta prestacio.
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La lluita contra la pobresa i I'exclusié social és un dels compromisos més ferms de la Unio
Europea, doncs les desigualtats de renda i la pobresa extrema sén assumptes que preocupen
i ocupen cada cop més tota la Unio.

Article 1. Objecte de la llei

L'objecte d’aquesta llei és regular la renda garantida de ciutadania establerta per I'apartat 3 de
l'article 24 de I'Estatut d’autonomia amb la finalitat d’assegurar els minims d’una vida digna a
les persones i unitats familiars que es troben en situacié de pobresa, per tal de promoure llur
autonomia i participacio activa en la societat.

Article 2. Finalitat i tipus de prestacions de la renda garantida de ciutadania

1. La renda garantida a la ciutadania es una prestacio social de naturalesa economica i
percepcié periddica que es configura com una prestacié garantida de dret subjectiu i que té
com a finalitat desenvolupar la promocié de la persona i el seu apoderament i superar les
condicions que I'han dut a necessitar aquesta prestacio.

2. La renda garantida de ciutadania és un dret subjectiu, en els termes previstos en la llei, que
consta de dues prestacions economiques:

a) Una prestacio garantida, no condicionada, subjecta als requisits que estableix aquesta llei.

b) Una prestacio complementaria d’activacié i insercio, condicionada al compromis d’elaborar,
i, si s’escau, seguir, un pla d’inclusio social o d’insercio laboral, el qual té la finalitat de superar
les condicions que han dut a necessitar la prestacié i, per tant, deixar la renda garantida de
ciutadania.

3. Els poders publics, especialment la Generalitat, han de destinar els recursos necessaris
perque es duguin a terme les prestacions de servei en forma de politiques actives necessaries
vinculades als Plans d’insercié i d’inclusio.

Article 3. Caracteristiques de les prestacions de la renda garantida de
ciutadania

1. La prestacio garantida és una prestacié economica periodica destinada a les persones i
unitats familiars que no disposen dels ingressos que els garanteixin els minims per a una vida
digna.

2. La prestacié complementaria d’activacié i insercié és una prestacié economica periodica, de
caracter temporal, i té com a finalitat la inclusié social o laboral. Es avaluable periddicament, de
manera individualitzada, i esta lligada a la voluntat explicita dels beneficiaris de dur a terme les
activitats del seu pla de treball.

3. La renda garantida de ciutadania, donat 'objecte i la finalitat de la prestacio, no pot ésser
objecte de cessid, embargament o retencié.

Article 4. Caracter complementari i subsidiari de la renda garantida de
ciutadania

1. Larenda garantida de ciutadania és compatible i complementaria amb les rendes del treball
a temps parcial, quan els ingressos siguin inferiors al llindar de l'indicador de renda de
suficiencia de Catalunya. Inicialment, només és compatible per a les families monoparentals i
monomarentals amb fills a carrec i I'aplicacié de la compatibilitat fineix amb la generalitzacio de
la compatibilitat de la renda garantida de ciutadania amb totes les rendes del treball derivades
de contracte a temps parcial.
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2. Larenda garantida de ciutadania és subsidiaria de tots els ajuts, els subsidis, les prestacions
o les pensions de qualsevol administracio a les que puguin tenir dret els titulars o beneficiaris
de la prestacio.

3. Sén compatibles amb la percepcidé de la prestacié economica de la renda garantida de
ciutadania, i no computen com a ingressos per a determinar el llindar economic, les prestacions
econodmiques, publiques i privades de dependéncia, de beques escolars de menjador i
transport, d’urgéncia per a evitar deshaucis, de beques publiques per a estudis.

Els perceptors d’ajuts i prestacions estatals d’atur i per a 'ocupacio i els perceptors de pensions
contributives i no contributives de la seguretat social no tenen dret a la prestacié econdomica de
la renda garantida de ciutadania.

Article 5. Titulars i beneficiaris de la renda garantida de ciutadania

1. Tenen dret a la renda garantida de ciutadania les persones que reuneixin els requisits que
regula aquesta llei.

2. Als efectes del que estableix aquesta llei, s’entén per:

a) Titular: 1a persona a favor de la qual s’aprova la prestacié economica de la renda garantida
de ciutadania i, si procedeix, un pla individual d’inserci6 laboral o d’inclusié social

b) Beneficiaris: les persones que formen part del mateix nucli com membres de la unitat familiar
respectiva.

c) Destinataris: El titular i els beneficiaris.

3. En el cas que en una mateixa unitat familiar existeixi més d’una persona amb dret a ésser
titular de la prestacio, té preferéncia per a accedir-hi la persona que no tingui cap tipus d’ingrés
economic o el tingui més baix.

4. Una unitat familiar només pot donar dret a un sol expedient de prestacio de la renda garantida
de ciutadania. Es considera unitat familiar 1a formada per una o més persones que entre elles
mantenen un vincle conjugal o de parella estable, o vincles familiars per consanguinitat o afinitat
fins al segon grau, i també per adopcié o acolliment, o vincles de convivéncia assimilats als
vincles esmentats, excloent els que siguin de simple veinatge compartit. Per a determinar el dret
a percebre la prestacioé es computen els ingressos de totes i cadascuna de les persones que
formen la unitat familiar.

5. Les dones que tenen legalment reconeguda la condicié de victima de violéncia masclista en
I'ambit de la llar adquireixen automaticament la titularitat de la prestacio, sempre que tinguin
dret.

Article 6. Requisits per a tenir dret a la renda garantida de ciutadania

1. Tenen dret a la renda garantida de ciutadania, amb la condici6 de titulars, les persones que
reuneixen els seglents requisits:

a) Esser majors de vint-i-tres anys, o de 18 anys si es troben en alguna de les situacions
seglents:

— Tenir menors o persones disminuides a carrec.
— Esser orfenes dels dos progenitors.
— Haver estat victimes de violéncia masclista en 'ambit de la llar.

— Qualsevol altra situacio o circumstancia que s’estableixi per Reglament.
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b) Estar empadronat en un municipi i residir legalment a Catalunya. Aquest requisit no és
d’aplicacio a les dones que tenen permis de residencia per reagrupament familiar i el perden
com a consequeéncia de divorci o separacio, ni als catalans retornats.

c) Tenir residencia continuada i efectiva a Catalunya durant els vint-i-quatre mesos
immediatament anteriors a la presentacio de la sol-licitud.

d) No disposar d’'una quantitat d’ingressos, rendes o recursos economics considerada minima
per a atendre les necessitats basiques d’'una vida digna, d’acord amb l'import corresponent de
la renda garantida de ciutadania en relacio al llindar d’ingressos fixat per l'indicador de renda
de suficiencia de Catalunya. La situacio d’insuficiencia d’ingressos i recursos ha de donar-se,
com a minim, durant els sis mesos immediatament anteriors a la presentacié de la sol-licitud de
la renda garantida de ciutadania.

e) No ésser beneficiaries d’'una prestacioé publica o privada de servei residencial permanent de
tipus social, sanitari o sociosanitari, i no estar internades en un centre penitenciari en regim
ordinari o tancat.

2. No tenen dret a la renda garantida de ciutadania les persones que es troben en alguna de
les circumstancies seguents:

a) Les persones que han cessat voluntariament llur activitat laboral dins dels dotze mesos
anteriors a la sol-licitud de la prestacio.

b) Les persones afectades per un acomiadament o per una altra situacioé analoga quan tinguin
dret a una indemnitzacié o prestacié equivalent. En qualsevol cas, aquestes persones tenen
dret a la concessio provisional de la renda de ciutadania fins que percebin la indemnitzacio
laboral.

c) Les persones que han percebut dins els darrers cinc anys qualsevol prestacié publica
declarada indeguda per resolucié administrativa ferma, per causes que els hi son atribuibles.

d) Les persones que no han interposat una reclamacié judicial respecte una pensié d’aliments
0 compensatoria a la que tenen dret perd que no perceben, llevat dels casos que es determinin
per reglament.

e) Les persones o unitats familiars que disposen de béns mobles o immobles suficients que llur
valor o rendiments asseguren els minims d’una vida digna segons el que preveu aquesta llei,
llevat de la vivenda habitual.

Article 7. Avaluaci6 i acreditaci6 del dret del sol-licitant o la unitat familiar a la
renda garantida de ciutadania

1. Els ingressos, les rendes i els recursos que es tenen en compte per a avaluar el compliment
del requisit son els seglents:

a) Els rendiments del treball, els rendiments del capital mobiliari i immobiliari, les plusvalies, els
increments patrimonials i els rendiments procedents de qualsevol activitat econdmica.

b) El patrimoni, de qualsevol tipus, llevat de I'habitatge habitual.

c) Els ajuts, les subvencions i altres prestacions economiques que es perceben de les
administracions publiques o d’entitats publiques.
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Article 8. Durada del dret a percebre les prestacions

1. Les persones tenen dret a percebre la prestacié econdmica de la renda garantida de
ciutadania per tot el temps en qué s’acrediti la situacié de necessitat i es compleixin els requisits
establerts.

2. D’altra banda, el dret a percebre la prestacié garantida de ciutadania s’ha de renovar,
obligatoriament, per mitja d’'una resolucié de prorroga, cada dos anys, sens perjudici de
l'obligacié permanent de la persona titular o beneficiaria de notificar qualsevol modificacio de
la situacié que ha generat el dret.

3. La prestacié complementaria d’activacié i insercioé es percep des de l'inici del dret a la
prestacio, juntament amb la prestacié garantida i no condicionada, amb la subscripcié del
compromis corresponent. La prestacio és objecte de revisié als dotze mesos.

4. Finalment, en el cas que un destinatari de la renda garantida de ciutadania accedeixi a un
lloc de treball a jornada complerta, continua percebent la prestacié complementaria d’activacio
i insercid durant 6 mesos.

Article 9. Obligacions dels destinataris de la prestacié econdmica

1. La concessio de la renda garantida de ciutadania implica que les persones destinataries
accepten i compleixen les obligacions generals i especifiques que estableix aquest article.

2. Els titulars i, si s’escau, els beneficiaris de la prestacié de la renda garantida de ciutadania
tenen les obligacions seguents:

a) Comunicar a les entitats gestores que correspongui, dins el termini maxim d’'un mes des que
es produeixin, els canvis de situacié patrimonial, personal o familiar que, d’acord amb aquesta
llei puguin modificar, suspendre, o extingir la prestacié economica i han de comunicar, també
dins el termini maxim d’un mes, el canvi de residéncia habitual.

b) Sol-licitar qualsevol altra prestacié economica, contributiva o no contributiva, a qué tingui dret
durant la percepcié de la prestacié econdmica de la renda garantida de ciutadania.

¢) No renunciar, de manera voluntaria, a una altra prestacio o ajut que estiguin percebent en el
moment d’accedir al dret a la renda garantida de ciutadania.

d) Facilitar la tasca de les persones que han d’avaluar llur situacio i col-laborar-hi proporcionant
totes les dades necessaries i responent als requeriments que facin les Administracions
competents per a acreditar que es manté la situacié de necessitat.

e) Mantenir-se inscrits al Servei Public d’Ocupacié de Catalunya (SOC) i no rebutjar una oferta
de treball adequada.

f) Residir de manera continuada i efectiva a Catalunya durant el temps en qué perceben la
prestacié econdmica. No computen com a abséncies que interrompen la continuitat de la
residencia les sortides del territori catala que no superin un mes, en un periode de 12 mesos.

h) Reintegrar la prestacio en el cas que s’hagi percebut indegudament.

3. Els beneficiaris de la prestaci6 complementaria d’activacié i insercié tenen, a més, les
obligacions seguents:

a) Signar el compromis de seguir, i quan sigui ofert, acordar, subscriure i complir, el Pla
individual d'insercio laboral o d’inclusié social.

b) Trobar-se disponibles per a treballar, llevat de:
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— Les persones que tenen reconeguda la condicié de persona amb disminucié amb un grau
igual o superior al 65%.

— Les persones que, segons l'organisme encarregat de la gestio de la prestacio, en
col-laboracio, si escau, amb els serveis socials municipals, i tenint en compte el criteri d’aquests
serveis, no es troben en situacio d’incorporar-se al mercat laboral a curt o mig termini.

La disponibilitat per a l'ocupacidé comporta I'obligacié d’estar inscrit com a demandant
d’ocupacid, de no rebutjar una oferta de feina adequada de no causar baixa voluntaria en un
lloc de treball i de no sol-licitar I'excedéncia voluntaria.

Article 10. Modificacié i revisié de la prestacio.

1. El canvi en les circumstancies personals, econdmiques o patrimonials de la persona titular
de la renda garantida de ciutadania, o d’algun dels membres de la unitat familiar, comporta la
disminucié o 'augment de la prestacié econdmica garantida i de la prestacié complementaria
d’activacié i insercio, mitjangant la revisié corresponent per I'érgan competent.

2. L’dérgan competent per a la gestié de la renda garantida ha de fer una revisi¢ bianual, com a
minim, del compliment dels requisits per part dels beneficiaris de la prestacio.

Article 11. Suspensi6 de la prestacié

1. La percepcié de la renda garantida de ciutadania se suspén per qualsevol de les causes
seguents:

a) Per I'obtencié d’'un treball temporal a jornada complerta.

b) Per la percepcié, amb caracter temporal, d’'ingressos economics, no salarials, per un import
igual o superior a I'lndicador de renda de suficiencia de Catalunya aplicable en cada moment.

c) Per lincompliment injustificat dels requeriments de I'drgan competent per a la gestio de la.
En aquest cas, la duracié maxima de la suspensio és d’un parell de mesos.

d) Per no haver sol-licitat qualsevol altra prestacié o ajut econdmic, contributiu 0 no contributiu,
a que la persona tingui dret.

2. Aixi mateix, la prestacié complementaria d’activacié i insercidé se suspen també per
'incompliment per part del beneficiari del pla d’inclusié social o d’'inserci¢ laboral.

3. La suspensi6 del dret a percebre la prestacié economica de la renda garantida de ciutadania
i de la prestaciéo complementaria d’activacio i insercié té efectes economics a comptar del dia
1 del mes segulent al mes en qué es dicta la resolucio de suspensio..

4. Tanmateix, la percepcié de la prestacié de la renda garantida de ciutadania es reprén si
desapareixen les circumstancies que han justificat la seva suspensio.

5. L’érgan competent per a la gestid de la renda garantida de ciutadania pot acordar la
suspensioé cautelar del pagament de la prestacio. Si el titular no presenta la documentacié en el
termini establert, la prestacié s’entén extingida.

Article 12. Extincié del dret a rebre la prestacio

1. ElI dret de percebre la prestacidé de la renda garantida de ciutadania i de la prestacio
complementaria d’activacio i insercio s’extingeix per les causes seguents:

a) La pérdua de qualsevol dels requisits establerts i que cal acreditar per a accedir a la mateixa,
inclosa la desaparicio de la situacié de necessitat que ha motivat la prestacio.

b) L'incompliment de les obligacions regulades.

6]9



#SPUNI2026

Setmana del Parlament Universitari

del 13 al 17 de juliol

c) La no-comunicacié del canvi de qualsevol circumstancia personal, familiar o laboral que
suposi la pérdua del dret a la percepcié de la prestacié. En aquest cas, s’ha de retornar la
quantitat indegudament percebuda.

d) L'engany en les dades proporcionades per a acreditar el compliment dels requisits per a
accedir a la prestacio o mantenir-la.

e) La mort o 'abséncia no justificada de la persona titular.

f) La resolucio judicial que comporti la privacié de llibertat de la persona titular. En aquest cas,
es revisara I'expedient per a traspassar-ne la titularitat a un altre membre la unitat familiar.

g) El trasllat de la residéncia habitual a un municipi de fora del territori de Catalunya.

h) La renuncia de la persona titular, sens perjudici de que la resta de beneficiaris puguin
sol-licitar la prestacié a que poden tenir dret.

2. En el cas que la prestacio s’extingeixi per I'incompliment de les obligacions, no es podra
tornar a sol-licitar la prestacio fins als dotze mesos a comptar de la data de I'extincié.

3. Les prestacions objecte d’aquesta llei es regeixen, en el que aquesta no estableix, pel regim
d’infraccions i sancions que preveu la llei de serveis socials.

4. Les quantitats percebudes indegudament s’han de reintegrar a 'administracié publica i el
deute contret té la consideracié de deute de dret public.

Article 13. Finangament de la prestacié economica de la renda garantida de
ciutadania i quantia de la prestaci6

1. La prestacié econdmica de la renda garantida de ciutadania es financia a carrec del
pressupost de la Generalitat, a més de les aportacions econdmiques que puguin fer altres
administracions publiques.

2. L'import maxim de la prestacié economica de la renda garantida de ciutadania, i el llindar
d’ingressos per a percebre la prestacio, inclosa la quantitat corresponent a la prestacié
complementaria d’activacié i insercio, és, quan es tracti d’'una unitat familiar d’un sol membre,
del 100% de la quantia de I'indicador de renda de suficiéncia del pals.

3. En el cas que la unitat familiar del titular de la prestacié de la renda garantida de ciutadania
consti de dos membres, I'import maxim mensual, inclosa la quantitat corresponent a la prestacio
complementaria d’activacio i insercio, és del 150% de la quantia de l'indicador de renda de
suficiencia de Catalunya.

4. En el cas que la unitat familiar del titular de la prestacio de la renda garantida de ciutadania
consti de més de dos membres, s'incrementa l'import maxim mensual en cent euros per
membre, fins al cinqué membre.

5. L'import total de la prestacié econdmica de la renda garantida de ciutadania no pot excedir
en cap cas del 182 % de l'indicador de renda de suficiencia de Catalunya vigent en cada
moment ni pot ésser inferior al 10% d’aquest indicador i resta exempta de tributacio.

Article 14. Acords d’inclusié social i laboral

1. Els titulars de la prestacié complementaria d’activacié i insercié de la renda garantida de
ciutadania han d’acordar i subscriure un acord d’inclusié social o laboral que defineixi les
accions especifiques adaptades a les necessitats de cada membre de la unitat familiar per a
prevenir el risc o la situacié d’exclusio.
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2. ’acord s’ha de determinar per a cada persona atenent les seves caracteristiques, necessitats
i possibilitats especifiques, i s’ha d’evitar d’incloure-hi actuacions 0 mesures innecessaries a fi
de fomentar 'autonomia dels beneficiaris.

3. L’acord ha d’incloure mesures socials, formatives, laborals, educatives, de salut o d’habitatge,
entre altres. Aixi mateix, pot comptar amb la participacio de les entitats d’iniciativa social per al
seu desenvolupament.

4. Les administracions publiques, en I'ambit de llurs competéncies en matéria de formacio i
ocupacio, han d'impulsar i implementar mesures orientades a afavorir i facilitar la incorporacié
a I'ocupacio de persones o0 grups que, per llurs caracteristiques, no puguin o tinguin dificultats
per a accedir-hi en condicions d’igualtat, especialment les persones destinataries de la renda
garantida de ciutadania.

5. Els serveis de les administracions publiques tenen la responsabilitat d’assegurar el volum i la
qualitat dels serveis associats als plans d’inclusié en funcié de llurs competencies.

Article 15. Presentacié de les sol-licituds

1. Les sol'licituds de prestacio de la renda garantida de ciutadania poden ésser presentades
pel titular o per una tercera persona que el representi legalment.

2. En el moment de la sollicitud, s’ha de signar un compromis de seguir el pla individual
d’inclusio social o d'inserci6 laboral.

3. L’drgan gestor que tramita la sol-licitud ha de comprovar d'ofici qualsevol de les dades i
demanar la informacio que sigui precisa per a tramitar la sol-licitud o revisar el compliment dels
requisits exigits per a tenir dret a la renda garantida de ciutadania.

Disposicions Addicionals

Disposici6 addicional primera. No inclusio en el sistema de la seguretat social

Les prestacions econdomiques assistencials contemplades per aquesta llei, atesa llur naturalesa,
no formen part del sistema de la seguretat social i no estan incloses en I'ambit d’aplicacié del
Reglament (CE), num. 883/2004, del 29 d’abril de 2004, sobre la coordinacié dels sistemes de
seguretat social.

Disposicié addicional segona. Dret dels refugiats a la renda garantida de
ciutadania

Per a 'accés dels refugiats i dels demandants de protecci¢ internacional al dret a percebre la
prestacié economica de la renda garantida de ciutadania, en compliment de la Convencio sobre
I'Estatut dels Refugiats, adoptada a Ginebra el 28 de juliol de 1951, i la resta de normatives
internacionals reguladores de la condicié de refugiat i de beneficiaris de proteccio internacional,
s’ha de tenir en compte el que segueix:

a) El requisit de residencia legal, continuada i efectiva a Catalunya dels refugiats s’ha d’acreditar
per mitjia de 'empadronament durant el periode de temps en qué han estat beneficiaris de
programes derivats del compliment de les obligacions de la Convenci6 de Ginebra o, en
qualsevol cas, durant un periode de temps minim d’un any.

b) Els ingressos econdmics que han percebut els refugiats com a beneficiaris de programes
derivats del compliment de les obligacions de la Convencié de Ginebra no es tenen en compte
per al compliment del requisit d’insuficiencia d’ingressos i recursos durant els sis mesos
anteriors a la presentacioé de la sol'licitud de la renda garantida de ciutadania.
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c) Les prestacions que es preveuen en aquesta llei resten condicionades al compliment d’'un
pla individual d’activitats que, de comu acord amb cada refugiat, és determinat per I'ajuntament
del municipi en el que resideix aquesta persona en el moment de sol-licitar la percepcio de la
renda garantida de ciutadania.

Disposicio transitoria tercera. Compatibilitats

1. La compatibilitat de la renda garantida de ciutadania amb les rendes del treball a temps
parcial es produeix de manera progressiva i gradual i fineix amb la generalitzacié de la
complementarietat amb totes les rendes derivades de contractes a temps parcial per a totes les
persones que no disposin d’una quantitat d’ingressos, rendes o recursos econdmics
considerada minima per a atendre les necessitats basiques d’'una vida digna. A aquestes
persones se’ls complementen els ingressos fins arribar a aquest import.

2. La renda garantida de ciutadania, és compatible amb les rendes del treball a temps parcial
en els casos seguents:

a) Families monoparentals amb fills a carrec. En aquest cas, I'import de la prestacié de la renda
garantida de ciutadania consisteix en la diferencia entre les rendes del treball i 'import de la
prestacio.

b) Persones beneficiaries de la renda minima d’insercio i que I'estiguin compatibilitzant amb
rendes de contractes de treball parcial en els termes establerts legalment. En aquest cas,
l'import de la prestacio de la renda garantida de ciutadania consisteix en la diferéncia entre les
rendes del treball i I'import de la prestacio.

c) Perceptors de la renda garantida de ciutadania que obtinguin un contracte de treball a temps
parcial amb uns ingressos inferiors a I'import corresponent de la renda garantida de ciutadania.
En aquest cas, I'import de la prestacié de la renda garantida de ciutadania consisteix en la
diferencia entre les rendes del treball i I'import de la prestacié

3. La quantia de la renda garantida de ciutadania no pot ésser objecte d’'increment com a
conseqliencia d’'una reduccit del temps de treball contractat per mitja del contracte de treball
a temps parcial.

Disposicions finals

Disposici6 final primera. Partida pressupostaria

1. El Govern ha d’incloure en el projecte de llei de pressupostos de la Generalitat la partida
pressupostaria necessaria per a garantir I'efectivitat d’aquesta llei.

2. La Llei de pressupostos de la Generalitat ha de fixar anualment la quantia de I'indicador de
renda de suficiencia de Catalunya.

Disposicio final segona. Entrada en vigor

Aquesta llei entrara en vigor el dia seglent de la seva publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.
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