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Avantprojecte de llei d'organitzacié de I'Administracié de la Generalitat i del seu
sector public institucional.

Exposicié de motius
I

De conformitat amb l'article 150 de I'Estatut d’autonomia, correspon a la
Generalitat, en matéria d'organitzacié de la seva Administracid, la competéncia
exclusiva sobre l'estructura, la regulacié dels érgans i directius publics, el
funcionament i I'articulacié territorial i les diverses modalitats organitzatives i
instrumentals per a l'actuacié administrativa. Alhora, de conformitat amb ['article
159 de I'Estatut, a la Generalitat li correspon la competéncia exclusiva del
régim juridic de les administracions publiques catalanes, en alld que no estigui
afectat per l'article 149.1.18 de la Constitucié. Per ultim, esmentar que, d'acord
amb l'article 172.2.b) de Estatut, correspon a la Generalitat de Catalunya,
sempre amb ple respecte i sense perjudici de 'autonomia universitaria, la
competéncia compartida sobre régim juridic de I'organitzacio i el funcionament
de les universitats publiques.

Actualment el marc normatiu que disposa I'Administracio de la Generalitat de
Catalunya sobre les diferents tipologies d’'organitzacions és complex i dispers.
Aixi, la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacio, procediment i régim
juridic de 'Administracio de la Generalitat de Catalunya, regula, en I'ambit
organitzatiu, I'estructura departamental de I'Administracio de la Generalitat.
També la Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la presidencia de la Generalitat i
del Govern, t& un impacte en l'organitzacié de I'Administracio de la Generalitat.

Pel que fa a la regulacié de l'organitzacio¢ institucional de I'Administracio cal
atenir-se, amb caracter general, al Text refos de la Llei 4/1985, de 29 de marg,
de I'Estatut de 'Empresa Publica Catalana, aprovat per Decret legislatiu
2/2002, de 24 de desembre, que regula les entitats autdonomes de caracter
comercial, industrial o financer i les empreses de la Generalitat. Aixi mateix la
Llei 26/2010, del 3 de agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, conté diverses disposicions sobre els
consorcis, i la Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de
Catalunya, relatiu a les persones juridiques, estableix el régim de les
fundacions.

Addicionalment, les successives lleis de mesures fiscals, administratives i
financeres han introduit preceptes que han incidit en la configuracié de
'organitzacio de I'’Administracié la Generalitat, fonamentalment, en
I'Administracié institucional, com en el cas de la regulacié de les fundacions del
sector public i les especialitats establertes en relacié amb les entitats de I'ambit
de la salut o els centres de recerca.
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Durant el temps transcorregut des de I'entrada en vigor d’'aquesta normativa -
en alguns casos, des de fa més de 30 anys- s’han produit canvis notoris en el
funcionament de I’Administracié de la Generalitat i de les seves entitats, aixi
com en els models de referéncia i en les necessitats i demandes de la
ciutadania en relacié amb la prestacié dels serveis publics. També s’han
produit canvis normatius de gran transcendéncia i canvis en 'entorn econdmic,
social i politic amb impacte directe en I'organitzacio i el funcionament de
I'Administracié de la Generalitat i de les seves entitats.

Dins d'aquests canvis normatius cal fer especial referéncia a la Llei 40/2015,
d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public, que regula amb caracter basic
el régim juridic dels consorcis, en tractar-se d’'un régim que, per definicio, afecta
totes les administracions publiques, i subjecta els consorcis i les fundacions del
sector public a un réegim especific d'adscripcié que comporta la subjeccié
d'aquests tipus d’entitats al regim pressupostari, patrimonial, de personal i de
control de '’Administracié d'adscripcio.

Per tot el que s’ha exposat, s’evidencia que el marc normatiu que regula
I'organitzacio de I'Administracio de la Generalitat i el seu sector public esta
integrat per un nombre excessiu de disposicions, cosa que ha abocat a una
regulacié fragmentada, dispersa i en molts casos desfasada i deficitaria. S’ha
constatat també que el marc normatiu existent és excessivament rigid i no
permet dotar el sector public institucional de la flexibilitat que requereix
I'exercici de I'autonomia de gestié, la professionalitat i la responsabilitat propia.
El marc juridic actual tampoc ha desenvolupat totes les possibilitats en les
formules de col-laboracié o coordinacioé interorganitzatives.

Conseglentment es fa palesa la necessitat d'aprovar una nova Llei que doni
coheréncia a 'organitzacio de I'’Administracié de la Generalitat i del seu sector
public institucional, mitjancant la seva regulacié en una Unica norma, amb
voluntat d'estabilitat i seguretat juridica, sota els criteris com la claredat o la
simplicitat. | tot aixd amb els objectius de garantir un model organitzatiu de
I'Administracié de la Generalitat i el sector public institucional efectiu i adequat
a la realitat actual, que doni encaix a les necessitats organitzatives en cada
moment, que fomenti la governanca corporativa i que permeti la millora de
I'eficacia i I'eficiéncia en la prestacié dels serveis publics que li corresponen.

Per donar compliment als objectius projectats, la Llei s’estructura en un Titol
Preliminar de “Disposicions generals”, el Titol | “De I'organitzacié de
I'Administracié de la Generalitat”, el Titol Il “De I'organitzacié del sector public
institucional de '’Administracié de la Generalitat” i la part final, integrada per les
disposicions addicionals, transitéries, derogatdria i finals.

Al titol preliminar destaca, d'entre d'altres aspectes, la regulacié de I'objecte,
I'ambit subjectiu i els principis d'organitzacio i funcionament. Aquest titol
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emmarca el nou model organitzatiu de I'Administracié de de la Generalitat de
Catalunya i de les entitats del seu sector public.

La Llei té per objecte establir i regular I'organitzacié de I'Administracio de la
Generalitat de Catalunya i de les entitats del seu sector public, a través de les
diverses formes de personificacié publica i privada que poden adoptar, aixi com
establir el model de governanca corporativa del sector public institucional.

El titol | regula I'organitzacié departamental de I'Administracio de la Generalitat.
La Llei recull la distincié entre drgans centrals, territorials i situats fora del
territori de Catalunya, aixi com també manté la diferenciacié entre organs
superiors i organs directius de '’Administracié de la Generalitat. Sén drgans
superiors de I'’Administracié de la Generalitat: el president o la presidenta de la
Generalitat, el Govern, el conseller primer o la consellera primera del Govern, el
vicepresident o la vicepresidenta del Govern, els consellers o les conselleres, la
Secretaria del Govern, les secretaries generals i les sectorials i les delegacions
territorials del Govern. Son érgans directius de I'’Administracio de la Generalitat:
les direccions generals, les direccions de serveis comuns i les delegacions del
Govern a l'exterior.

Al capdavant de cada departament hi ha un conseller o una consellera, al qual
li correspon la direccié superior del departament i assumeix la responsabilitat
politica pel funcionament d’aquest, una secretaria general, la persona titular de
la qual és la segona autoritat del departament amb funcions coherents amb
aquesta condicio i funcions en I'ambit dels serveis generals, i direccions
generals que es configurem com les unitats directives basiques del
departament. També hi poden haver secretaries sectorials sota la dependéncia
del conseller o consellera que tenen encarregada la responsabilitat d'un sector
d'activitat especifica del departament i I'exercici de les competéncies en relacié
amb aquest ambit, i també hi pot haver una direccio de serveis comuns que
permet alliberar la secretaria general de certes funcions en matéria de serveis
comuns per poder dedicar-se a actuar com a segona autoritat del departament.

Les subdireccions generals sén unitats organiques de I'Administracio de la
Generalitat de Catalunya. Com a regla general, de conformitat amb el principi
d'aplanament d'estructures, només es poden crear dos nivells jerarquics
inferiors als de subdireccié general. La direccié de les unitats organiques ha de
ser exercida en tot cas per funcionaris de carrera.

A més de les unitats organiques esmentades, per afavorir la flexibilitat en
I'organitzacio departamental i poder fer front millor a les necessitats de la
ciutadania i de la mateixa organitzacio, poden existir figures organitzatives com
les direccions de projectes o programes, les unitats laborals i les arees
singulars. En aquesta linia d'afavorir alternatives a I'estructura organitzativa
classica també es regulen altres figures organitzatives com els érgans amb
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autonomia de gestid i els érgans de cooperacid, ambdéds, sense personalitat
juridica propia perd amb algunes caracteristiques propies de les entitats que si
la tenen.

Son organs territorials les delegacions territorials del Govern, amb rang organic
de secretaria sectorial, i els serveis territorials dels departaments, amb el rang
organic que es determini per decret del Govern. A la Llei d'organitzacio es
complementa la regulacié que preveu la Llei 13/2008, del 5 de novembre, pel
gue fa a les delegacions territorials del Govern.

La Generalitat per defensar millor els seus interessos davant les institucions de
la Unio Europea disposa de la Delegaci¢ del Govern davant la Unié Europea,
també pot establir altres unitats de representacio exterior.

A la Llei es regulen els organs col-legiats de I'Administracio de la Generalitat,
els conflictes d'atribucions, la planificacio i les auditories organitzatives.

v

El titol Il regula I'organitzacié del sector public institucional de I'Administracié de
la Generalitat.

Un element substancial que caracteritza les entitats del sector public
institucional és l'autonomia de gestié. S’entén per autonomia de gestio la
capacitat que es reconeix, amb caracter general, a les entitats del sector public
per decidir, en el marc de les competéncies que tenen atribuides en régim de
descentralitzacié funcional i amb subjeccié al principi de responsabilitat per a la
gestid, sobre I'exercici de les funcions i la gestio dels mitjans humans,
economics i materials assignats, per tal d’'acomplir amb eficacia, eficiencia i
sostenibilitat financera els objectius estratégics encomanats, dins el marc de la
normativa general aplicable al sector pablic i en els termes previstos en els
instruments de relacié entre les entitats i els departaments o unitats directives
d'adscripcié o dependéncia funcional.

L'autonomia de gestié no eximeix del compliment del marc normatiu d'aplicacio
sind que permet als érgans de govern o de direccid de les entitats adoptar
decisions executives relatives al seu funcionament. En cap cas pot restringir o
dispensar I'aplicacié de mesures respecte el régim del personal directiu,
incompatibilitats, transparéncia, retribucions i control economicofinancer que
s’estableixin a la normativa de la Generalitat de Catalunya.

El sector public institucional de I'Administracio de la Generalitat esta integrat,
basicament, per:

a) Les entitats de dret public, que es classifiquen en agéncies i consorcis de
I'Administracié de la Generalitat.
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b) Les entitats de dret privat, que es classifiquen en societats mercantils de
I'Administracié de la Generalitat i fundacions de 'Administracié de la
Generalitat.

Les entitats del sector public s’adscriuen a I’Administracio de la Generalitat de
forma directa, mitjancant el departament competent per rao de la matéria, o
indirecta, mitjancant una altra entitat del sector public. L'adscripcio
departamental es realitza a través la persona titular del departament o d'alguna
unitat directiva departamental amb rang organic igual o superior a direccio
general. Les entitats que tinguin funcions vinculades amb diferents
departaments, a més del departament o I'entitat d'adscripcié, poden dependre
funcionalment d'altres departaments o organs, d’'acord amb el previst
anteriorment, als quals els correspon la planificacio estratégica, el control i
l'avaluacio dels resultats de 'exercici de la seva activitat.

Una novetat de la nova Llei d'organitzacio és la regulacio de la governanca
corporativa, dins la qual destaquen instruments com el contracte programa. La
Llei enumera les funcions de I'Administracié de la Generalitat en relacié amb
les entitats del seu sector public i també les funcions i obligacions de les
entitats del sector public en el marc de 'autonomia de gestio. L’activitat anual
de les entitats del sector public es desplega d'acord amb un pla anual
d'actuacions que, si s'escau, s’ha d'ajustar al que estableixi el contracte
programa. També es regulen aspectes variats com els serveis interns comuns,
el Registre del Sector Public Institucional o la transformacio de les entitats del
sector public.

La Llei simplifica la tipologia d'organismes publics, crea i regula la figura de
'agéncia i elimina els organismes autdonoms i les entitats de dret public
sotmeses a l'ordenament juridic privat. Les agéncies es classifiquen en
agéncies administratives i agéncies empresarials.

La Llei d'organitzacié flexibilitza la creacié de les agéncies, que no es crearan
per llei com passa actualment amb els organismes autdnoms i les entitats de
dret public sotmeses a I'ordenament juridic privat. La creacio de les agéncies
requereix autoritzacié prévia per llei del Parlament i es produeix amb la
publicacié dels estatuts que s’aproven mitjancant decret del Govern.

La Llei regula també els consorcis, les societats mercantils i les fundacions de
I'’Administracio de la Generalitat i t& en compte la normativa estatal aplicable a
aquestes entitats, que en condiciona la seva regulacido. Concretament la Llei
regula la definicio, el régim juridic, la creacio, els estatuts, la separacié,
dissolucio, liquidacid i extincid, I'estructura organitzativa, el personal i aspectes
especifics de cada figura.

Titol Preliminar. Disposicions generals

Article 1. Objecte
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Aquesta Llei té per objecte establir i regular I'organitzacié de I'Administracié de
la Generalitat de Catalunya i de les entitats del seu sector public, a través de
les diverses formes de personificacié publica i privada que aquestes entitats
poden adoptar, aixi com establir el model de governanca corporativa del sector
public institucional.

Article 2. Ambit subjectiu

1. Aquesta Llei s'aplica al sector public de 'Administraci¢ de la Generalitat de
Catalunya que compreén:

a) L'Administracié de la Generalitat.
b) El sector public institucional de I'’Administracié de la Generalitat.

2. Les entitats independents, les universitats publiques catalanes i les entitats
gue depenen d’aquestes universitats, es regeixen per la seva normativa
especifica i supletoriament per aquesta Llei.

3. Resten excloses de I'ambit subjectiu d'aplicacié d’aquesta Llei les institucions
que estableix el capitol V del Titol || de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya,
excepte el Consell Audiovisual de Catalunya, i les entitats adscrites al
Parlament de Catalunya.

Article 3. Principis d'organitzacié i funcionament

1. L’Administracié i les entitats del seu sector public, estructurades i
organitzades de conformitat amb la llei serveixen amb objectivitat els interessos
generals i actuen amb submissié plena a la Constitucié Espanyola, I'Estatut
d'Autonomia de Catalunya, les lleis i la resta de I'ordenament juridic d'acord
amb els principis d'organitzacié i funcionament que es preveuen en aquest
article.

2. El sector public de I'’Administracio de la Generalitat Catalunya ha de tenir en
compte els principis d’organitzacié seglients:

a) Jerarquia en I'ordenacié dels organs.

b) Simplificaci¢ i claredat en 'organitzacio.

c) No duplicitat de les estructures organitzatives.

d) Desconcentracié per a 'exercici de les funcions en el territori, considerant els
principis d'eficacia i d'eficiéncia.

e) Descentralitzacio funcional per a I'actuacié, mitjancant les diverses formes
de personificacio publica i privada que es preveuen en aquesta Llei.

f) Coordinacio i transversalitat entre els organs i les entitats de I’Administracio
de la Generalitat, amb la finalitat de garantir la integracié de les politiques
publiques.
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g) Cooperacié, coordinacio i col-laboracié en les relacions amb altres
administracions i altres entitats publiques per a la millor satisfaccié de l'interés
general.

3. El sector public de I'Administracio de la Generalitat Catalunya ha de tenir en
compte els principis de funcionament segiients: legalitat, eficacia, eficiéncia,
estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, bon govern, transparéncia en
la gestio i responsabilitat per la seva gestio.

4. El sector public de I'Administracié de la Generalitat Catalunya ha d'actuar
sota criteris de planificacio, programacio, seguiment i avaluacio que
contribueixin a la millora continua de I'eficacia, I'eficiéncia i la qualitat dels
serveis.

Article 4. Directrius per al disseny organitzatiu

El disseny organitzatiu del sector public de 'Administracié de la Generalitat de
Catalunya ha de tenir en compte les directrius seglients:

a) Evitar qualsevol tipus de duplicitat organitzativa per dur a terme les mateixes
funcions o la prestacio de serveis equivalents, aixi com la creacio d’érgans o
entitats quan es puguin fer servir altres técniques o mecanismes de
coordinaci6, cooperacit i col-laboracié per satisfer les finalitats perseguides.

b) Crear estructures organitzatives flexibles i incorporar elements d'innovacio i
creativitat en aquesta matéria.

c) Impulsar 'adaptacio permanent de les estructures organitzatives als canvis
de I'entorn i a les noves politiques publiques i acordar la seva extincid en
finalitzar la seva missio.

d) Agrupar les estructures organiques en ambits funcionals d’amplis continguts
tenint en compte aspectes com la identitat o similitud de la matéria a gestionar i
els destinataris.

e) Configurar estructures organiques homogénies per a la realitzacié de
funcions similars i potenciar estructures comuns per a la gestié econdmica i
administrativa, organitzacid, control de la gesti, suport i assessorament juridic,
recursos humans, sistemes d’informacio i recursos generals.

f) Configurar estructures dinamiques orientades a la gestid per processos i
amb capacitat d'integracio i coordinaciod dels diferents érgans responsables,
sense perjudici de les respectives integracions organiques.

g) Optimitzar les estructures i els recursos.

h) Desplegar les estructures organitzatives d'acord amb els requeriments i
disponibilitats pressupostaries i garantir la sostenibilitat financera d'aquestes.

Article 5. Preséncia equilibrada de dones i homes al capdavant dels organs de
govern i directius.
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1. L'Administracié de la Generalitat ha de respectar la preséncia equilibrada de
dones i homes en els érgans directius i superiors.

2. Les entitats del sector public de '’Administracio de la Generalitat també han
de respectar la preséncia equilibrada de dones i homes en els drgans de
govern i direccio.

3. La preséncia de dones i homes és equilibrada quan les persones de cada
sexe no superin el seixanta per cent del conjunt de persones a qué es refereixi
ni siguin inferiors al quaranta per cent.

Titol I. De l'organitzacié de I'’Administracié de la Generalitat

Capitol I. Disposicions generals

Article 6. Personalitat juridica i capacitat d'obrar de I'Administracio de la
Generalitat

1. L'Administracio de la Generalitat, constituida per érgans jerarquicament
ordenats, té personalitat juridica Unica i exerceix les seves competéncies
d'acord amb la Constitucio Espanyola, I'Estatut d’Autonomia de Catalunyai la
resta de 'ordenament juridic.

2. La capacitat d'obrar de |I'Administracié de la Generalitat ve determinada per
les potestats | competéncies administratives que, en cada moment, tingui
atribuides per I'ordenament juridic.

Article 7. Organs i unitats organiques

1. L’Administracié de la Generalitat, en I'exercici de la seva potestat
d'autoorganitzacio, pot crear els drgans i les unitats organiques que consideri
necessaris per a I'exercici de les seves competéncies.

2. Els drgans i les unitats organiques de I'Administracié de la Generalitat es
creen, modifiquen i suprimeixen d'acord amb el que estableix aquesta Llei.

3 Cada organ i unitat organica estan integrats pels llocs de treball vinculats per
les funcions que tinguin atribuides i per una prefectura comu. Els titulars dels
organs i les unitats organiques son responsables del compliment de les
funcions atribuides a aquests organs i unitats.

4. Les disposicions de creacio i, si escau, de modificacio dels organs i les
unitats organiques, han de recollir les funcions i la seva integracio en
I'estructura departamental, aixi com reflectir els principis d’organitzacio
establerts en aquesta Llei.

5. La creacio o la modificacié d'un érgan o unitat organica exigeix la tramitacid
d'un procediment administratiu en el qual s'ha de fer constar el departament
d'integracio, I'estudi economic del cost de funcionament i la necessitat o la
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utilitat dels seus serveis. En tot cas, les decisions organitzatives del
procediment administratiu han de valorar les directrius de disseny organitzatiu
previstes en aquesta Llei.

6. No es poden crear organs o unitats que comportin una duplicacié d'altres
existents si, al mateix temps, no se suprimeixen o restringeixen
conseqiientment les funcions d'aquests, com tampoc sense la dotacio dels
crédits necessaris per al seu funcionament. S’entén per duplicitat organitzativa
I'existéncia de dos o més organs o unitats de '’Administracio de la Generalitat o
entitats del seu sector public que tenen atribuides funcions idéntiques o presten
els mateixos serveis, activitats o prestacions en un mateix territori i per a les
mateixes persones o entitats, provinguin del mateix departament o de
departaments diferents.

Article 8. Estructura de I'Administracio de la Generalitat

1. L'organitzacio de '’Administracio de la Generalitat esta subjecta a la direccié
superior del Govern, a la divisié funcional en departaments i a la gestio
territorial mitjancant delegacions territorials del Govern i serveis territorials dels
departaments.

2. Son organs centrals aquells la competéncia dels quals s’estén a tot el territori
de Catalunya.

3. Son organs territorials aquells la competéncia dels quals s’estén a una part
del territori de Catalunya.

4. L’Administracio de la Generalitat, per a la promocié o defensa dels interessos
de Catalunya, pot crear érgans o unitats situats fora del seu territori.

Article 9. Organs superiors i directius

1. Son organs superiors de I’Administracié de la Generalitat: el president o la
presidenta de la Generalitat, el Govern, el conseller primer o la consellera
primera del Govern, el vicepresident ¢ la vicepresidenta del Govern, els
consellers o les conselleres, la Secretaria del Govern, les secretaries generals i
les sectorials i les delegacions territorials del Govern.

2. Sén organs directius de I'Administracié de la Generalitat: les direccions
generals, les direccions de serveis comuns i les delegacions del Govern a
I'exterior.

3. Els drgans superiors de I'’Administracié de la Generalitat es regeixen per
I'Estatut d'Autonomia de Catalunya, per la normativa que regula la presidéncia
de la Generalitat i del Govern, i per les altres disposicions que especificament
els regulen.
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4. Els érgans directius de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya es
regeixen per aquesta Llei i per les altres disposicions que especificament els
regulen.

Article 10. Régim juridic aplicable als titulars dels érgans superiors i 6rgans
directius

1. Els membres del Govern es regeixen pel régim juridic establert per I'Estatut
d'Autonomia de Catalunya, en la normativa que regula la Presidéncia de la
Generalitat i del Govern, aixi com en I'establerta en la resta de les lleis que li
siguin d'aplicacio.

2. El nomenament i cessament de la resta de persones titulars d'érgans
superiors, excepte de la persona titular de la Secretaria del Govern, correspon
al Govern, a proposta del conseller o consellera corresponent.

3. El nomenament i cessament dels titulars dels organs directius correspon al
conseller o consellera titular del departament del que depenguin.

4. Els nomenaments esmentats en els apartats 2 i 3 s’han de fer atenent criteris
de competéncia professional, entre persones amb formacié en la matéria o
qualificacio i experiéncia en llocs de responsabilitat en la gestio publica o
privada.

5. Les persones titulars de la Secretaria del Govern, secretaries generals i
sectorials, delegacions territorials del Govern, direccions generals, direccions
de serveis comuns i delegacions del Govern a I'exterior, tenen la consideracio
d'alts carrecs als efectes del que estableix la normativa d'incompatibilitats, de
transparéncia i qualsevol altra que els sigui d'aplicacio.

Article 11. Supléncia

1. Els titulars dels o6rgans unipersonals inferiors a conseller o consellera sén
suplerts en cas de vacant, abséncia o malaltia per la persona que designi la
persona titular del departament, sense perjudici del que puguin disposar
normes organitzatives especifiques aplicables als esmentats organs
unipersonals.

2. Els titulars dels drgans o unitats inferiors a direccié general sén suplerts en
cas de vacant, abséncia o malaltia per la persona titular de I'érgan o unitat
immediatament inferior i, si n’hi ha diversos, per la persona de més antiguitat,
llevat que la persona titular de I'érgan superior a la persona substituida faci
designacio expressa a favor d'una altra.
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Capitol Il. Organs centrals
Seccié primera. Organitzacié departamental

Article 12. Estructura organitzativa dels departaments

1. Al capdavant de cada departament hi ha un conseller o una consellera, sens
perjudici del que disposen els articles 12.1.n) i 15.2 de la Llei 13/2008, del 5 de
novembre, de la presidéncia de la Generalitat i del Govern.

2. Cada departament s'estructura, d'acord amb el que disposa aquesta Llei i
per ordre jerarquic, en els organs seglients:

a) El conseller o la consellera.
b) La secretaria general.
c) Les secretaries sectorials.

d) Les direccions generals i la direccio de serveis comuns.

3. Els departaments poden tenir un gabinet del conseller o de la consellera amb
funcions de suport i assisténcia.

El gabinet és una unitat de suport politic i t&cnic de les persones titulars dels
departaments de I’Administracio de la Generalitat. El gabinet realitza
exclusivament tasques d'assessorament i confianca especial i, en particular,
presta el seu suport en el desenvolupament de les tasques politiqgues i en les
relacions amb les institucions o amb la resta de I'organitzacio administrativa.

No es poden atribuir a aquesta unitat actes o resolucions que corresponen als
organs previstos a I'apartat 2 o als articles relatius a altres organs, unitats
organiques o figures organitzatives de I'’Administracio de la Generalitat. La
perscona titular del gabinet esta subjecta al régim del personal eventual.

4. Els organs previstos en 'apartat 2 es poden estructurar en organs, unitats
organiques i figures organitzatives en els termes previstos en aquesta Llei.

5. L'estructura departamental es crea, modifica o suprimeix pel Govern
mitjancant decret d'estructura que ha de ser informat préviament pel
departament competent en matéria d’organitzacié de I'Administracié.

6. El Govern, els titulars dels drgans superiors i dels 6rgans directius de
I'’Administracio de la Generalitat, dins de la competéncia respectiva, poden
emetre orientacions i criteris adrecats als organs, unitats i figures organitzatives
gue en depenguin per assolir més coheréncia en els objectius respectius o una
harmonitzacio de llurs actuacions.

Article 13. Creacio d'organs, unitats i figures organitzatives
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1. La creacié, modificacié o supressié d'un departament, mitjancant decret del
president o presidenta de la Generalitat, implica la creacié, modificacié o
supressié automatica de la secretaria general.

2. Les secretaries sectorials, delegacions territorials del Govern, direccions
generals, direccions de serveis comuns i delegacions del Govern a I'exterior es
creen, modifiquen i suprimeixen per decret del Govern.

3. Les unitats organiques i les figures organitzatives regulades a la Seccio 4 del
Capitol Il d'aquest Titol es creen, modifiquen o suprimeixen per decret del
Govern.

Seccid segona. Organs superiors de 'Administracié de la Generalitat

Article 14. Conseller o consellera
1. Al conseller o la consellera li correspon la direccio superior del departament i
assumeix la responsabilitat politica del seu funcionament.

2. Sens perjudici de les facultats que li pertoquen com a membre del Govern,
d'acord amb el que preveu I'Estatut d'Autonomia de Catalunya i la Llei 13/2008,
de 5 de novembre, de la presidéncia de la Generalitat i del Govern, cada
conseller o consellera, com a cap del seu departament, té les atribucions
segilents:

a) Representar el departament del qual és la persona titular.

b) Aprovar la planificacié estratégica i operativa del departament i els plans
d'actuacio de les entitats del sector plblic adscrites al departament.

¢) Exercir la potestat reglamentaria en I'ambit i amb els limits que li sén propis.

d) Exercir la superior direccid, coordinacio i inspeccié dels organs i les unitats
del seu departament i de les entitats del sector public adscrites al departament.

e) Proposar 'estructura organitzativa del departament, quan la seva aprovacio
estigui atribuida al Govern.

f) Aprovar I'estructura organitzativa del departament, quan aquesta
competéncia no estigui atribuida al Govern.

g) Suscitar els conflictes d'atribucions amb altres departaments.

h) Resoldre els recursos, la revisié d'ofici i la declaracid de lesivitat que no
pertoquin a altres érgans del departament.

i) Traslladar al departament competent en matéria de finances publiques
'avantprojecte de pressupost del departament i de les entitats adscrites

i) Autoritzar les despeses propies del departament, dins del limit de crédits
autoritzats i d'acord amb les normes per a I'execucid del pressupost.

k) Actuar com a drgan de contractacié ordinari del departament i, per tant,
autoritzar la contractacio relativa a matéries del departament i signar, en nom
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de I'Administracid de la Generalitat, els contractes que se'n derivin, i també
exercir les altres facultats inherents, en els termes establerts per la legislacio
vigent.

I} Signar els convenis, si no correspon signar-los al president o la presidenta
de la Generalitat, i subscriure les encomanes i encarrecs de gestio del
departament.

m)Resoldre els procediments de responsabilitat patrimonial.

n) Exercir la potestat sancionadora en I'ambit de la seva competéncia, en els
suposits previstos en la normativa especifica.

o) Proposar al Govern la declaracié d'urgéncia en matéria d'expropiacié
forcosa.

p) Assumir els encarrecs de despatx que el president o la presidenta de la
Generalitat i faci.

g) Avocar la competéncia dels 6rgans dependents per a conéixer d'un
expedient o conjunt d’'expedients especificament concretats, un cop adoptada
la resolucio en qué es fan avinents les raons que motiven aquesta decisio.

r) Nomenar o, si és el cas, proposar els representants del departament en el
organs col-legiats siné ho regula la normativa aplicable.

s) Impulsar politiques de transformacid, innovacio i integritat institucional en el
departament.

t) Vetllar per I'aplicacié dels principis del govern obert en el funcionament del
departament, amb impuls especial a les politiques de transparéncia i
participacié ciutadana.

u) Exercir les altres facultats que li atribueix la legislacio vigent, o les que i
delegui el president o la presidenta de la Generalitat en els termes establerts a
la Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la presidéncia de la Generalitat i del
Govern, i en altres lleis.

Article 15. Secretaria general

1. A cada departament hi ha una secretaria general, la persona titular de la qual
és la segona autoritat del departament sota la dependéncia del conseller o la
consellera.

2. A la secretaria general li corresponen les funcions segients:
a) Coordinar I'elaboracié de les politiques publiques del departament i la seva
execucio, fer-ne el seguiment i 'avaluacio, i també coordinar I'actuacié de les

secretaries sectorials, les direccions generals i les entitats que depenguin
funcionalment del departament.

b) Representar el departament per delegacié de la persona titular del

departament.
13
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c) Exercir, sota la direccié de la persona titular del departament, les funcions
que aquesta li delegui, de conformitat amb les lleis.

d) Assistir la persona titular del departament en 'exercici de les funcions que li
son propies.

e) La comunicacidé amb altres administracions i entitats que tinguin relacio amb
el departament i amb els altres departaments i les entitats del sector public que
en depenguin funcionalment, sens perjudici de les atribucions que tinguin les
secretaries sectorials i les direccions generals.

f) Aprovar les politiques generals en relacié amb la gestié econémica, la gestid
dels recursos humans i, en general, la gestio dels serveis comuns del
departament, de conformitat amb les politiques generals que en aquesta
mateéria estableixin els organs competents de I'’Administracié de la Generalitat.

g) Fer el seguiment dels resultats de les entitats del sector public que
depenguin funcionalment de la secretaria general.

h) Coordinar el control de la qualitat del conjunt dels serveis del departament i
establir els corresponents programes d’inspeccid.

i) Elaborar, amb el suport de les secretaries sectorials i de les direccions
generals, ['avantprojecte de pressupost del departament, que integri el de les
entitats d'acord amb la normativa sobre finances publiques, sota la direccio de
la persona titular d'aquest.

i) Actuar com a cap superior del personal del departament.
k) Supervisar la tramitacié de les disposicions de caracter general.

[} Actuar com a dérgan de contractacié dels contractes menors del departament
i dels que prevegi la normativa aplicable i, per tant, adjudicar i formalitzar en
nom de I'Administracié de la Generalitat, i dins 'ambit de les competéncies del
departament, els contractes corresponents, aixi com exercir les altres facultats
inherents, en els termes establerts per la legislacié vigent.

m)Exercir les altres funcions que li atribueixin la legislacié vigent o que li siguin
delegades.

Article 16. Secretaries sectorials

1. Es poden crear secretaries sectorials quan es consideri necessaria
'agrupacio de direccions generals per raons d'eficacia o eficiéncia, quan sigui
convenient per fer més efectiva la coordinacié amb altres érgans de
I'Administracio de la Generalitat o amb altres administracions o institucions, o
bé per necessitats derivades de les relacions que ha d’establir el departament
amb els destinataris d’'un determinat ambit de politiques de la seva
competéncia.

2. Les secretaries sectorials sén érgans superiors de 'Administracié de la
Generalitat que, sense perjudici de les funcions de |a secretaria general,
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depenen del conseller o la consellera, i tenen encarregada la responsabilitat
d’un sector d'activitat especifica del departament i I'exercici de les
competéncies en relacié amb aquest ambit.

3. A la secretaria sectorial li corresponen les funcions que li atribueix el decret
d'estructura i les segients:

a) Dissenyar, impulsar i coordinar les politiques publiques de la secretaria
sectorial.

b) Representar el departament per delegacio de la persona titular, en els actes
o reunions en qué no assisteixi la persona titular de la secretaria general.

c) Exercir, sota la direccid de la persona titular del departament, les funcions
que aquesta li delegui dins 'ambit competencial de la secretaria, d'acord amb
les lleis.

d) La comunicacié amb les altres administracions i entitats que tinguin relacié
amb el departament i amb altres departaments i les entitats del sector public
gue en depenen funcionalment, sens perjudici de les atribucions que
corresponen a les secretaries generals.

e) Exercir les funcions de planificacio estratégica i operativa de I'ambit
d'actuacio de la secretaria sectorial de manera alineada amb les del propi
departament i del govern.

f) Impulsar politiques de transformacié i innovacié, aixi com marcs d'integritat
institucional, en I'ambit de la secretaria sectorial.

g) Dirigir i gestionar persones i equips de la secretaria de forma eficient.

h) Fer el seguiment dels resultats de les entitats del sector public que
depenguin funcionalment de la secretaria sectorial.

i} Exercir les altres funcions que li atribueixi la legislacio vigent o que li siguin
delegades.

4. Excepcionalment, quan el volum de gestié o la seva complexitat ho justifiqui,
les secretaries sectorials poden assumir funcions propies de les direccions de
serveis comuns per gestionar serveis comuns de la secretaria. La secretaria
general del departament, d'acord amb el principi d'unitat de gestié, assumeix
les tasques de coordinacié i seguiment de I'exercici d'aquestes funcions,
respectant en tot cas I'autonomia de gestié en aquestes matéries de les
secretaries sectorials.

Seccio tercera. Organs directius de I’Administracié de la Generalitat

15
Doc original signat per: Document electronic garantit amb signatura elecironica. Podeu venificar la seva integritat al
m “"ggﬁ“ﬂét 4 web csv.gencat.cat fins al 22/02/2027
(= nica eraiiat de . TN
oz o s p— g Data creacio copia:
Calahinys 2202004 Original electronic / Copia electronica auténtica 22/02/2024 14;5F1]:4B

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

Pagina 65 de 677

65




:l] | Generalitat de Catalunya
AllY Departament de la Presidéncia

DEP. DE LA PRESIDENCIA

Article 17. Direccions generals

1. Es poden crear les direccions generals que siguin imprescindibles per
gestionar els serveis especialitzats de la competéncia del departament.

2. La direccio general és la unitat directiva basica de I'Administracio de la
Generalitat encarregada de la gestié d'una o diverses arees d'activitat
funcionalment homogénies.

3. A la direccid general li corresponen les funcions que li atribueix el decret
d'estructura i les seglents:

a) Proposar les politiques i programes que ha de dur a terme la direccio
general.

b) Dirigir 'execucio de les politiques i els programes aprovats i vetllar pel seu
compliment en I'ambit de les seves funcions.

c) Exercir les competéncies atribuides i les desconcentrades o delegades.

d) Dirigir i organitzar els recursos humans i gestionar els recursos materials que
té assignats per a I'assoliment dels objectius de la direccid general.

e) Fer el seguiment dels resultats de les entitats del sector public que
depenguin funcionalment de la direccié general.

f) Impulsar les propostes normatives en les matéries competéncia de la
direccié general.

g) Exercir les funcions de planificacio estratégica i operativa de I'ambit
d'actuacio de la direccié general de forma alineada amb les del propi
departament i del govern.

h) Impulsar politiques de transformacié i innovacio, aixi com marcs d'integritat
institucional, en I'ambit de la direccié general.

i} Dirigir i gestionar persones i equips de la direccié general de forma eficient.

i) Supervisar i controlar la gestio, aixi com participar en el procés d'avaluacié
del personal dependent de la direccié general.

k) Fer propostes al conseller o consellera, al secretari o secretaria general, o al
secretari o secretaria sectorial, en relacié als assumptes que afecten a aquests
organs i siguin de la seva competéncia.

I} Exercir les altres funcions que li atribueixin la legislacié vigent o que li siguin
delegades.

4. Les direccions generals poden dependre del conseller o de la consellera, de
la secretaria general, de les secretaries sectorials o de la Secretaria del
Govern, segons estableixi el decret d'estructura.

Article 18. Direccions de serveis comuns
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1. Cada departament disposa d'una direccié de serveis comuns. No obstant
aixo, quan les dimensions, volum de gestié o complexitat d’'un departament no
justifiqui la seva necessitat, les funcions previstes en aquest article
correspondran a la secretaria general sense perjudici del que preveu ['article
16.4.

2. La direccio de serveis comuns, amb rang organic de direccié general,
exerceix, sota la dependéncia de la secretaria general, la funcié de gestio dels
recursos economics, humans, tecnoldgics i, en general, dels recursos comuns
del departament.

3. A la direccio de serveis comuns li corresponen les funcions segiients:

a) Proposar les politiques i els programes en matéria de recursos econdmics,
humans, tecnologics i els altres serveis comuns, en I'ambit del departament, i
també executar-les, sense perjudici de les competéncies que legalment
corresponguin a altres organs de 'Administracié de la Generalitat.

b) Participar en la formulacio, el disseny i el seguiment de les politiques
publiques del departament pel que fa a les previsions de recursos economics,
humans, tecnolégics i generals derivats d'aquestes politiques.

c) Alinear les finalitats basiques de la gestid dels recursos economics, humans,
tecnologics i, en general, dels recursos comuns, amb els objectius del
departament, en el marc de les politiques generals de I'’Administracio de la
Generalitat.

d) Vetllar per una organitzacié del departament eficac i eficient, per la
simplificaci¢ i la racicnalitzacié de I'activitat administrativa, i proposar les
mesures adients per tal de millorar I'organitzacio del departament i la qualitat
dels serveis.

e) Proposar a I'drgan superior competent la implantacié de mesures de
racionalitzacio i simplificacié de procediments i tramits en I'ambit del
departament.

f) Fomentar la implantacié en el departament de sistemes d'integritat
institucional.

g) Impulsar politiques de transformacié i innovacio estructural i de recursos al
departament.

h) Assumir la responsabilitat i gestionar les mesures necessaries en matéria de
transparéncia i Open Data, aixi com en I'ambit de participacio ciutadana.

i} Gestionar de manera eficient els recursos financers en clau de sostenibilitat i
garantir, mitjangant I'exercici de les seves funcions, el compliment dels
objectius d'estabilitat pressupostaria.

i} Fixar objectius i avaluar el personal dependent i la resta del personal del
Departament.

k) Dissenyar i desenvolupar programes de desenvolupament de competéncies
directives o de formacié d'empleats puablics.
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I} Contractar el personal laboral i nomenar el personal interi del departament.

m)Exercir les facultats de supervisio i control dels recursos comuns del
departament que hagin estat assignats als diferents 6rgans, excepte que
aquest control hagi estat delegat o substituit per un control de resultats.

n) Garantir 'adequada provisio de recursos per al correcte funcionament dels
centres i les dependéncies del departament, sens perjudici de les atribucions
propies de les secretaries sectorials i les direccions generals.

o) Supervisar I'adquisicié¢ de subministraments, béns i serveis, i també els
expedients de contractacié de qualsevol tipus; aixi com informar sobre les
propostes de les despeses, l'autoritzacio de les quals no tingui delegades.

p) Exercir les funcions de coordinacio i supervisio de la implantacio i gestio de
les noves tecnologies i dels sistemes d'informacié del departament.

q) Exercir les altres funcions que li atribueixin la legislacié vigent o que li siguin
delegades.

Seccio6 quarta. Unitats organiques de I'Administracid de la Generalitat

Article 19. Subdireccions generals

1.Les secretaries generals, les secretaries sectorials, la Secretaria del Govern i
els organs directius de I'Administracié poden disposar de subdireccions
generals o unitats assimilades organicament.

2. Les subdireccions generals es creen per a I'execucio de blocs de funcions
homogénies i es poden estructurar en les unitats organiques que es regulen en
I'article segiient.

3. Les subdireccions generals son unitats organiques de I'’Administracio de la
Generalitat de Catalunya que s’han de proveir entre personal funcionari de
carrera.

4. A la subdireccié general li corresponen les funcions que li atribueix el decret
d'estructura i les seglents:

a) Dirigir i organitzar els recursos humans i gestionar els recursos materials que
té assignats per a I'assoliment dels objectius de la subdireccié general.

b) Resoldre sobre les matéries propies de la subdireccié general.

c) Impulsar les propostes normatives en les matéries competéncia de la
subdireccio general.

d) Exercir les funcions de planificacié estratégica i operativa de I'ambit
d'actuacié de la subdireccié general de forma alineada amb les de I'drgan del
qual depengui o, en el seu cas, del propi departament i del govern.

e) Impulsar politiques de transformacié i innovacio, aixi com marcs d'integritat
institucional, en I'ambit de la subdireccio general.
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f) Dirigir i gestionar les persones i els equips de la seva unitat de forma eficient.

g) Supervisar i controlar la gestio, aixi com participar en el procés d'avaluacio,
del personal dependent de la subdireccié general.

h) Fer propostes a I'drgan del qual depengui, en relacié amb els assumptes que
afecten a aquest organ i no siguin de la seva competéncia.

i} Exercir les altres funcions que li atribueixin la legislacié vigent o que li siguin
delegades.

Article 20. Altres unitats organiques

1. Es poden crear altres unitats inferiors jerarquicament al nivell organic de
subdireccio general integrades en organs superiors, drgans directius,
subdireccions generals o unitats assimilades organicament i d'acord amb el que
estableixin els decrets d'estructura.

2.Com a regla general, de conformitat amb el principi d'aplanament
d'estructures, només es poden crear dos nivells jerarquics inferiors als de
subdireccio general.

3.Excepcionalment, es pot crear un tercer nivell jerarquic inferior a les
subdireccions generals sempre que, mitjancant memaoria motivada, es tinguin
en compte els seglients criteris:

a) El nombre de personal dependent.

b) El volum de gestio pressupostaria.

c) La necessitat objectiva de creacié d'unitats inferiors per poder gestionar amb

eficacia i eficiéncia les funcions atribuides.

4. La direccio de les unitats organiques ha de ser exercida en tot cas per
funcionaris de carrera.

Article 21. Altres figures organitzatives

1. A més de les unitats organiques previstes en els articles anteriors, i d'acord
amb el que preveu la normativa en matéria de funcié publica, poden existir les
figures organitzatives segiients:

a) Les direccions de projectes o programes.

b) Les unitats laborals.

c) Les arees singulars.

2. Les direccions de projectes o programes dirigeixen les actuacions
necessaries per a la consecucié d'un resultat concret en un temps determinat.
A la norma de creacié o regulacié s’ha d’indicar la denominacié, les funcions, la

durada, I'érgan en qué s’integren i, si escau, la seva assimilacié organica, que
no pot ser superior a direccié general. Per al desenvolupament de les seves
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actuacions poden dirigir o coordinar els llocs de treball d'un o de diversos
departaments que I'érgan o érgans competents determinin.

També hi pot haver direccions de projectes o programes, de caracter temporal,
al capdavant de les quals hi ha un director o directora amb vinculacio laboral
d'alta direccié amb I'Administracié de la Generalitat.

La direccio de projectes o programes es pot atribuir també als titulars dels
organs directius, subdireccions generals o unitats assimilades organicament,
gue compatibilitzaran les seves funcions amb la direccio del projecte o
programa.

3. Les unitats laborals estan constituides per I'agrupacio d'un nombre
significatiu de llocs de treball, en els termes que es determini
reglamentariament i en els ambits que permeti la normativa sobre ocupacioé
publica, amb un cap superior jerarquic comu vinculat a '’Administracié per una
relacié de caracter laboral, d'acord amb la normativa d’ocupacioé publica, per a
I'execucio d'un ambit d’actuacio homogeni.

4. Quan sigui estrictament necessari es poden crear arees singulars per al
desenvolupament de funcions singulars d'especial importancia o significacio
dins I'estructura departamental, sense que comporti la constitucié d'unitats
organiques, i la persona titular de les quals ocupara un lloc de treball de
naturalesa singular.

Article 22 Organs amb autonomia de gesti6

1. Els organs i unitats dependents d'un departament, sense constituir una
entitat amb personalitat juridica diferenciada, poden incrementar el seu grau
d'autonomia en la gestio dels mitjans humans, economics i materials, quan la
millora de I'eficacia i I'eficiéncia en la realitzacid de les seves funcions ho
aconselli, i en el cas que es tracti de prestacio de serveis.

2. Per decret del Govern s’han de regular els requisits que han de complir
aquests organs o unitats i el marc pressupostari i de gestié en qué s’ha de
desenvolupar la seva autonomia.

3. La concrecio del grau d'autonomia previst als apartats anteriors, els
compromisos de gestié a qué s'obliga I'dérgan o unitat i els mecanismes de
control i retiment de comptes, amb el contingut del contracte programa regulat
a l'article 44 que els sigui d’aplicacié, s'establiran per acord de la persona titular
del departament en el qual s'integri I'drgan o unitat, o de la persona titular de la
secretaria general del departament en el cas que es tracti de competéncies
propies d’aquesta, i de la persona titular de I'érgan o unitat, sense perjudici del
que es disposa en aquest article.

4. Correspon al Govern, mitjancant decret, autoritzar i regular I'increment del
grau d’autonomia previst en aquest article, previ informes dels departaments
competents en matéria de finances i d'organitzacio de I'administracié.

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

20
Doc original signat per: Document electronic garantit amb signatura elecironica. Podeu venificar la seva integritat al
m “"ggﬁ“ﬂf’m 4 web csv.gencat.cat fins al 22/02/2027
(= nica eral e . TN
oz o s p— g Data creacio copia:
Catahnya 227024 Original electronic / Copia electronica auténtica 22/02/2024 14;5?:43

Pagina 70 de 677

70




:l] | Generalitat de Catalunya
AllY Departament de la Presidéncia

DEP. DE LA PRESIDENCIA

Capitol 11l Organs territorials

Article 23 Delegacions territorials del Govern

1. Les delegacions territorials del Govern, amb rang organic de secretaria
sectorial, es regulen per la Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la presidéncia
de la Generalitat i del Govern.

2. L'ambit territorial de les delegacions territorials del Govern es correspon amb
el de les vegueries.

3. La seva estructura es determina per decret del Govern i s'organitzen
mitjancant els érgans, les unitats organiques i les figures organitzatives en els
termes previstos per aquesta Llei.

4. Les delegacions territorials del Govern poden tenir, en els respectius ambits
d’'actuacio, funcions propies dels serveis comuns dels diferents serveis
territorials dels departaments del seu ambit territorial d’acord amb el que es
determini reglamentariament.

Article 24. Serveis territorials dels departaments

1. Dins de cada delegaci¢ territorial del Govern pot haver-hi un servei territorial
per departament sota la dependéncia organica de la delegacio territorial del
Govern corresponent i la dependéncia funcional del departament competent per
rad de la matéria, amb el rang organic que es determini per decret del Govern,
que ha de ser inferior al de les delegacions territorials del Govern.

2. Al capdavant dels serveis territorials hi ha un director o directora.

3. Correspon al Govern, mitjancant decret d'estructura, crear i estructurar els
serveis territorials dels departaments, i també determinar les funcions que se’ls
assignen, entre les quals hi ha d’haver, en tot cas, la representacio del
departament i la coordinacio del conjunt d’actuacions dels érgans
departamentals i de les entitats de I’Administracio de la Generalitat en el territori
gue en depenen funcionalment.

Els serveis territorials departamentals s'estructuren i organitzen mitjancant els
organs, les unitats organiques i les figures organitzatives previstes en aquesta
Llei.

4 Per decret del Govern es poden preveure serveis territorials departamentals
no adscrits organicament a les delegacions territorials del Govern, siné
directament al departament competent per ra¢ de la matéria.

5. Quan sigui estrictament necessari, en la prestacié de serveis i per decret del
Govern es pot alterar I'ambit territorial esmentat a l'apartat 1, perd aquesta
prestacié s’ha de fer sota la direccié d'algun dels serveis territorials
departamentals.

Capitol IV. Organs que actuen fora del territori de Catalunya
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Article 25. Unitats de representacio a 'exterior

1. La Generalitat per defensar millor els seus interessos davant les institucions
de la Unid Europea disposa de la Delegacio del Govern davant la Unio
Europea.

Correspon al Govern, mitjancant decret, regular-ne les funcions i establir la
seva integracié i naturalesa organica.

2. La Generalitat, per a la promocié dels interessos de Catalunya, pot establir
altres unitats de representacio exterior, les quals es classifiquen en:

a) Delegacions del Govern a I'exterior.

b) Oficines sectorials del Govern a I'exterior.

3. Els organs i unitats de representacio a I'exterior regulats en aquest article
estan subjectes al que preveu aquesta Llei i la Llei 16/2014, del 4 de desembre,
d'accio exterior i de relacions amb la Unid Europea.

Article 26. Delegacié del Govern a Madrid

La Generalitat de Catalunya disposa d’'una delegacio del Govern a Madrid, amb
rang organic de secretaria sectorial, amb les funcions i estructura que es
determini per decret del Govern.

Capitol V. Organs col-legiats
Article 27. Creacid i tipus d'érgans col-legiats

1. Sén érgans col-legiats aquells que, estan integrats per tres o més membres,
tenen atribuides funcions administratives, d'examen, assessorament, proposta,
decisio, seguiment, control, o coordinacio sobre assumptes d'ambit concret i
especific.

2. El Govern, mitjancant acord, excepte que una llei obligui a que sigui per una
altre tipus de disposicio, pot crear comissions o altres drgans col-legiats
interdepartamentals si els seus membres procedeixen de diversos
departaments de I'’Administracié de la Generalitat.

3. Els titulars dels departaments, per ordre, poden crear organs col-legiats
assessors o de coordinacié departamentals, quan els seus membres
procedeixen d'un sol departament.

4. Amb caracter general els érgans col-legiats de coordinacié adopten la
denominacié de comissid, i els d'assessorament, consultius i de participacio, de
consell; en la resta de casos podran adoptar també |les denominacions de
comité, taula o observatori.

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

22
Doc original signat per: Document electronic garantit amb signatura elecironica. Podeu venificar la seva integritat al
m “"ggﬁ“ﬂét 4 web csv.gencat.cat fins al 22/02/2027
(= nica eraiiat de . TN
oz o s p— g Data creacio copia:
Calahinys 2202004 Original electronic / Copia electronica auténtica 22/02/2024 14;5F1]:4B

Pagina 72 de 677

72




:l] | Generalitat de Catalunya
AllY Departament de la Presidéncia

DEP. DE LA PRESIDENCIA

5. En els drgans col-legiats referits als apartats anteriors poden haver-hi
membres aliens a ' Administracio de la Generalitat, designats per les especials
condicions d'experiéncia o coneixements que concorrin en ells tenint en compte
la naturalesa de les funcions atribuides a aquests organs, també poden haver-
hi representants d’organitzacions d'interessos socials o d'altres administracions
publiques.

Article 28. Requisits per a la creacié d'organs col-legiats

1. La constitucié d'un organ col-legiat de I'Administracio de la Generalitat
exigeix determinar en la disposicié corresponent, almenys, els aspectes
segilents:

a) La denominacio i les finalitats o objectius.
b) Les funcions que se li atribueixen.
c) La integracié en l'estructura organica de 'Administracio de la Generalitat.

d) La composicio i els criteris per a la designaci¢ dels membres, incloent el
president o presidenta.

e) Les regles de funcionament i d'adopcié¢ d'acords.

Igualment, s’ha d'acreditar la dotacit dels crédits pressupostaris necessaris, si
escau, per al seu funcionament.

2. La creacio, la modificacio o la supressié d'organs col-legiats amb funcions de
decisio, d’emissio d'informes preceptius o de seguiment o control d’altres
organs de I'Administracié de la Generalitat s’ha de publicar al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

3. Els nomenaments i les designacions per a la composicié d’'un érgan
col-legiat de I'Administracié de la Generalitat s'han d'atenir al principi de
representacio paritaria de dones i homes.

Article 29 Organs de cooperacié

1. Es poden crear érgans de cooperacid, que no tenen personalitat juridica,
amb la integracié d’'altres administracions publiques o d'entitats publiques
dependents d'aquestes, o participar en els ja existents, quan les actuacions
respectives puguin afectar llurs competéncies o interessos.

2. Per tal que els organs de cooperacio disposin d’autonomia de gestio cal que
la prestacio de serveis o el tipus d'activitat que han de fer generi ingressos
propis o compti amb aportacions d’altres administracions publiques o entitats
del sector public o privades destinades especificament a atendre les seves
finalitats.

3. Per decret del Govern s’han de regular els requisits que han de complir
aquests organs, els instruments de relacio amb el departament en que
s’integrin i el marc pressupostari i de gestié en que s’ha de desenvolupar la
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seva autonomia. El decret pot preveure aixi mateix I'assignacié temporal
d'infraestructures, mitjans personals, financers o tecnolégics a I'drgan de
cooperacio.

4. L’érgan de cooperacio es crea per acord del Govern, que n’ha de preveure,
almenys, les funcions, la integracié i la seva estructura organitzativa, aixi com
el seu grau d’autonomia, els compromisos, i el control i retiment de comptes
gue preveu l'article 22.

5. La integracio d'altres administracions publiques i, si s'escau, les aportacions
gue puguin realitzar, es duran a terme mitjancant conveni entre I'Administracio
de la Generalitat i les altres administracions publiques. El contingut d'aquest
conveni d'adhesio ha de respectar, en tot cas, les normes i els acords aprovats
pel Govern en relacié amb aquests 6rgans de cooperacio.

Capitol VI. Conflictes d’'atribucions

Article 30. Conflictes positius i negatius d'atribucions

1. Existeix un conflicte positiu d'atribucions quan dos o més organs d'un mateix
departament, entre els quals no existeix relacio jerarquica, o bé de diferent
departament, pretenen exercir o projectar les mateixes competéncies i facultats
sobre un ambit material idéntic, basant-se en atribucions expresses o implicites
reconegudes per la legislacié vigent. Altrament, existeix un conflicte negatiu
d'atribucions quan cap d’aquests organs assumeix com a propia una
competéncia o facultat sobre un ambit material que objectivament és de la seva
atribucié de conformitat amb la legislacié aplicable.

2. Els conflictes d'atribucions positius o negatius entre érgans o entitats del
sector public institucional dependents de diferents departaments sén resolts pel
president o presidenta de la Generalitat. Si hi ha un conseller o consellera
primer del Govern, els dits conflictes son resolts a proposta d'aquest.

3. Els conflictes positius o negatius entre els drgans d'un mateix departament
son resolts per la persona titular de I'érgan immediatament superior comu. Els
conflictes generats entre entitats del sector public institucional sota la
dependéncia funcional d'un mateix drgan sén resolts per la persona titular
d'aquest I'érgan i, en el cas de dependéncia funcional de diferents érgans, pel
conseller o consellera del departament.

Article 31. Comissio d’arbitratge administratiu

1. Sens perjudici del que estableix 'article anterior, els conflictes d'atribucions
entre els organs de diferents departaments poden ser resolts mitjancant
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l'arbitratge administratiu d’'una comissié nomenada a aquest efecte pel
president o presidenta de la Generalitat.

2. La comissio d’arbitratge ha d'estar formada, almenys, per una persona
representant de cadascun dels departaments afectats i per un president o
presidenta que té vot de qualitat i ha de tenir rang organic igual o superior a la
dels titulars dels organs que intervenen en el conflicte.

3. Els acords de les comissions d’arbitratge han de ser adoptats dins el termini
de dos mesos, comptats des de la data de la seva constitucié.

Capitol VII. Planificacié i auditories organitzatives

Article 32. Planificaci¢ estratégica i operativa

1. L'activitat del Govern i dels departaments de I'Administracié de la Generalitat
ha d'ésser objecte de planificacio estratégica i operativa.

2. Cada Departament ha d'elaborar els plans estratégics i operatius del
departament per als periodes fixats pel Govern.

3. Correspon al Govern, mitjancant acord, aprovar els plans estratégics i els
operatius que no siguin estrictament departamentals i als consellers o
conselleres aprovar els plans departamentals.

4. Els departaments han d'incloure en llur planificacié previsions sobre la
racionalitzacio i la simplificacié administratives de llur activitat i han d’elaborar
anualment una meméoria de la seva activitat referida al conjunt dels érgans i
unitats que els integren.

Article 33. Contingut i control de gestié dels plans

1. El contingut dels plans estratégics i dels plans operatius s’ha de determinar
per reglament. Aquests plans han d'incloure, com a minim, una definicié
d'objectius i les actuacions necessaries per a aconseguir-los.

2. El contingut dels plans estratégics i dels plans operatius es fixa d’'acord amb
els criteris que es determinin per decret del Govern.

3. El control de gestié dels plans estratégics i dels plans operatius s’ha de
realitzar mitjancant quadres de comandament o instruments equivalents.

Article 34. Auditories organitzatives

1. Els érgans i les unitats organiques de I'Administracié de la Generalitat estan
sotmesos periddicament a auditories organitzatives per avaluar-ne els nivells
d'eficacia, d'eficiéncia, de qualitat en la prestacié dels serveis i de transparéncia
i d’accessibilitat, aixi com el grau d’acompliment dels objectius que van
propiciar la seva creacio tenint en compte els recursos utilitzats i els resultats
obtinguts, amb la finalitat d’identificar oportunitats de millora.
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2. El Govern determina, mitjancant decret, la tipologia, I'abast, la temporalitat, la
metodologia i I'érgan o unitat auditora.

3. La funcié auditora ha de respectar els principis de confidencialitat,
d'objectivitat, d’especialitzacid, d'integritat i de competéncia.

4. El personal adscrit a I'érgan auditat i el personal del departament afectat per
l'auditoria han de col-laborar amb I'drgan o unitat auditora en la seva tasca i li
han de proporcionar la informacio que requereixi.

Titol 1. De l'organitzacié del sector public institucional de I’Administracié de la
Generalitat

Capitol |. Disposicions generals

Article 35. Classificacio

El sector public institucional de 'Administracio de la Generalitat esta integrat
per:

a) Les entitats de dret public, que es classifiquen en:

- Agéncies

- Consorcis de 'Administracié de la Generalitat

b) Les entitats de dret privat, que es classifiquen en:

- Societats mercantils de 'Administracié de la Generalitat

- Fundacions de 'Administracié de la Generalitat

c) Les entitats participades majoritariament, de forma directa o indirecta, per
I'Administracié de la Generalitat subjectes a la normativa comunitaria o
internacional, que es regeixen per la seva normativa especifica i amb caracter
supletori per aquest Titol.

Article 36. Personalitat juridica, capacitat d'obrar i autonomia de gestio

1. Les entitats del sector public tenen personalitat juridica prépia i diferenciada
de I'Administracid de la Generalitat, aixi com capacitat per actuar en el marc de
les finalitats, 'objecte i les competéncies que la normativa reguladora i els
estatuts els atribueix.

2. Les entitats del sector public gaudeixen d'autonomia de gestié per exercir les
seves competéncies i gestionar els recursos econdmics, materials i humans
que tenen assignats.

3. L’autonomia de gestid no eximeix del compliment del marc normatiu
d'aplicacio siné que permet als organs de govern o de direccié de les entitats
adoptar decisions executives relatives al seu funcionament, d’'acord amb la
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direccio estratégica del Govern i 'Administracié de la Generalitat. Aquesta
autonomia s'exerceix amb subjeccié a la normativa aplicable al sector public i
en cap cas pot restringir o dispensar de I'aplicacié del régim del personal
directiu, d'incompatibilitats, de transparéncia, retributiu i de control
pressupostari i economicofinancer que estableixen la legislacié basica i la
normativa de la Generalitat de Catalunya.

Article 37. Adscripcié a I’Administracio de la Generalitat

1. Les entitats del sector public s'adscriuen a 'Administracié de la Generalitat
de forma directa, mitjancant el departament competent per ra¢ de la matéria, o
indirecta, mitjancant una altra entitat del sector public.

2. L'adscripcio departamental es realitza a través d'una unitat directiva
departamental amb rang organic igual o superior a direccié general.

3. Les entitats que tinguin funcions vinculades amb diferents departaments, a
més del departament o I'entitat d’adscripcié, poden dependre funcionalment
d’altres departaments o érgans, d’acord amb el previst a I'apartat anterior, als
quals els correspon la planificacié estratégica, el control i I'avaluacio dels
resultats de I'exercici de la seva activitat.

4. El Govern determina I'adscripcio i la dependencia funcional prevista en
aquest article.

Secci6 primera. Governanca corporativa del sector public institucional

Article 38. Principis generals d'actuacio

Les entitats dels sector public en les relacions amb I'’Administracié de la
Generalitat i la resta d’entitats del sector public han d’actuar amb autonomia de
gestiod sota la direccié del Govern i dels departaments de I'Administracié de la
Generalitat, d’acord amb els principis de lleialtat institucional, col-laboracio i
cooperacié amb I'’Administracio de la Generalitat, i de responsabilitat per
l'actuacié dels organs de govern i direccidé davant '’Administracié de la
Generalitat, sens perjudici de la responsabilitat davant tercers.

Article 39. Funcions de I'’Administracio de la Generalitat

1. L’Administracié de la Generalitat, en relacié amb les entitats del seu sector
public, exerceix les funcions segiients:

a) Direccio superior a través de la planificacié estratégica mitjancant els
instruments de relacié previstos en la normativa vigent.

b) Establir els mecanismes de control i impartir criteris, directrius, i instruccions
relatives a les linies estratégiques i a la prioritzacio de les actuacions.
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c) Exercir el control de 'execucié dels contractes programa i dels plans anuals
d’actuacions; I'avaluacié del compliment dels objectius propis de 'activitat i de
'adequada utilitzacié dels recursos.

d) Dissenyar i establir els sistemes d'informacié corporatius del sector public
institucional i les entitats adscrites i dels sistemes de subministrament
d'informacio.

2. Les relacions de les entitats amb I'Administraci¢ de la Generalitat per rad de
I'activitat es vehiculen a través del departament d'adscripcio o, si escau, de
dependéncia funcional, als quals correspon avaluar I'assoliment dels objectius
propis de l'activitat i I'adequada utilitzacid dels recursos assignats, sens
perjudici de les funcions d'altres drgans de supervisio. En el suposit d'entitats
que formin part d'un grup corporatiu, la seva actuacié i relacions amb
I'Administracio de la Generalitat s'articulen de manera coordinada amb l'entitat
capcalera del grup.

Article 40. Funcions i obligacions de les entitats del sector public

En el marc de l'autonomia de gestio, les entitats del sector public de
I'Administracid de la Generalitat han de:

a) Prestar els serveis pUblics | desenvolupar les activitats d'acord amb el
contracte programa o pla d'actuacié i sota criteris d'eficiéncia, qualitat,
productivitat i rendibilitat social.

b) Proporcionar i compartir informacié amb I'Administracio de la Generalitat
relativa als recursos humans, la gestié econémica, la comptabilitat, la
contractacio publica, I'activitat subvencional i qualssevol altra que li sigui
requerida pels drgans de I'’Administracio de la Generalitat en els termes que en
cada cas es determinin.

c) Retre comptes de 'activitat desenvolupada, de I'adequada utilitzacio dels
recursos assignats, i de la gestio economicofinancera desenvolupada sota
parametres d’estabilitat financera i sostenibilitat pressupostaria.

d) Difondre la informacio relativa a la qualitat dels serveis que presta, a la seva
estructura organitzativa i gestié economicofinancera, patrimonial i
pressupostaria; i garantir-ne 'accés d'acord amb els principis de transparéncia i
bon govern.

Article 41. Obligacions dels membres dels drgans de govern de les entitats

1. Els representants de I'Administracié de la Generalitat en els organs de
govern de les entitats tenen el deure de lleialtat i compromis amb I'estratégia
corporativa, d’informar diligentment de la marxa de I'entitat, de vetllar per la
situacid patrimonial i la gestié economicofinancera, administrar de forma
eficient els recursos i complir les directrius estratégiques que se'ls imparteixin.
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2. Els representants de I'’Administracié de la Generalitat en els érgans de
govern se subjecten a la direccid estratégica del departament de dependéncia
funcional; actuen d’acord amb el contracte programa o pla d’actuacié i sota els
criteris que fixin els departaments competents en matéria de finances publiques
i funcié puablica, i el Govern.

3. La representacié conferida s’estén a tots els actes compresos en llurs
finalitats estatutaries, només limitades pel que estableixin les lleis o els
mateixos estatuts o normes reguladores de I'entitat.

Article 42. Régim dels membres dels érgans de govern

1. Els érgans superiors i directius i el personal funcionari de I'Administracié de
la Generalitat no poden ésser designats com a membres de més de dos
consells de govern o d’administracié en les entitats del sector public, llevat que
el Govern ho autoritzi per raons d’especial interés public.

2. Els organs superiors i directius i el personal funcionari de I'’Administracio de
la Generalitat que formen part dels consells de govern o d'administracio de les
entitats del sector public no tenen dret a percebre cap retribucié o dret
d'assisténcia per la concurréncia a les reunions d'aquests érgans.

3. Els representants de I'Administracié de la Generalitat que ho sén per rad del
carrec public que ocupen cessen automaticament quan perden aquesta
condicid, i sén substituits per les persones que passen a ocupar-lo.

4. Els membres del Parlament de Catalunya no poden formar part dels organs
de govern o dels consells d’administracié de les entitats del sector public, llevat
que una llei ho autoritzi expressament. En el cas que acceptin algun d'aquests
carrecs han de presentar la rentncia al seu escé.

Article 43. Régim de responsabilitat dels empleats publics

1. La responsabilitat que correspongui als empleats del sector public de
I'’Administracio de la Generalitat de Catalunya com a membres o secretaris dels
organs de govern, dels consells d’'administracio o dels érgans liquidadors sera
directament assumida per I'Administracio de la Generalitat o I'entitat del sector
public que els hagués designat.

2. L'Administracié o entitat designant pot exigir d'ofici a 'empleat o0 empleada
public la responsabilitat en qué hagués pogut incérrer a causa dels danys i
perjudicis ocasionats en els seus béns o drets quan hi concorri dol, culpa o
negligéncia greu, d'acord amb el que preveu la normativa de responsabilitat
patrimonial de les administracions publiques.

Article 44. Contracte programa

29
Doc original signat per: Document electronic garantit amb signatura elecironica. Podeu venificar la seva integritat al
m “"ggﬁ“ﬂét 4 web csv.gencat.cat fins al 22/02/2027
(= nica eraiiat de . TN
oz o s p— g Data creacio copia:
Catahnya 227024 Original electronic / Copia electronica auténtica 22/02/2024 14;5F1]:4B

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

Pagina 79 de 677

79




:l] | Generalitat de Catalunya
AllY Departament de la Presidéncia

DEP. DE LA PRESIDENCIA

1. El contracte programa és l'acord plurianual a través del qual es regula el
marc de relacions entre I'Administracié de la Generalitat i les entitats del seu
sector public, relatives a la gestié dels serveis i activitats encomanades, dels
mecanismes per financar-les i de la resta de compromisos que se’n deriven. En
el cas d’entitats que formen part d'un grup, el contracte programa pot ser
integral per al grup.

2. Correspon al Govern, previ informe preceptiu dels departaments competents
en matéria de finances publiques, patrimoni, funcié publica i d’organitzacio de
I’Administracio, autoritzar els contractes programa a subscriure pels
representants dels departaments d’adscripcié i dependéncia funcional i les
entitats, en els termes que es prevegi reglamentariament i, almenys, amb el
contingut seglent:

a) Els serveis i activitats que s’han de prestar, i els requisits i condicions de la
prestacio.

b) Les hipotesis macroecondmiques i sectorials que, si escau, serveixen de
base a l'acord.

c) Els objectius estratégics i operatius, les accions vinculades a aquests, els
resultats a assolir i els criteris d'actuacié per fer-los efectius.

d) La plantilla estructural maxima, les dotacions conjunturals maximes previstes
per a substitucions i eventualitats, diferenciant les corresponents als programes
temporals, i les actuacions de personal previstes.

e) Els recursos materials que s’assignen i les inversions que, si escau, es
prevegi realitzar.

f) Les aportacions de '’Administracié de la Generalitat i els mecanismes de
vinculacié d'aquestes a I'assoliment dels objectius assignats.

g) El pla financer aplicable durant la vigéncia del contracte programa.

h) Els efectes retributius associats al grau d’acompliment dels objectius
establerts, en el marc de la politica retributiva general i d'acord amb la
normativa vigent; aixi com aquells altres incentius que, si escau, es prevegin
vincular a I'assoliment dels objectius acordats.

i) Els mecanismes d'avaluacio, seguiment i control de resultats previstos al
contracte programa, amb la determinacio dels indicadors quantificables per
avaluar 'acompliment, i dels sistemes d'informacié per supervisar la gestio
operativa i el seguiment i control de l'activitat.

i} El marc de responsabilitat derivat de la gestié esmercada per part dels érgans
executius i el personal directiu de I'entitat, concretant els efectes que es deriven
de lincompliment dels objectius acordats.

k) El procediment de modificacio del contracte programa.

I) La durada del contracte programa que, com a minim, sera de quatre anys.
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3. El contracte programa ha de preveure una comissid de seguiment en la qual
han de tenir representacié el departament d'adscripcio, el o els de dependéncia
funcional i el departament competent en matéria de finances publiques.

4. Tenen l'obligacié de disposar de contracte programa totes les agéncies
empresarials, aixi com les altres entitats del sector public quan aixi ho
especifiquin els seus estatuts o quan ho determini el Govern.

5. Els contractes programa es poden prorrogar per periodes anuals, amb
modificacions, si escau.

Article 45. Pla anual d'actuacions

1.L'activitat anual de les entitats del sector public institucional es desplega
d'acord amb un pla anual d’actuacions que s’haura d’ajustar al que estableixi
el contracte programa. En qualsevol cas, el pla haura de ser coherent amb la
planificacio estratégica departamental.

2. El pla s’aprova d'acord amb el procediment i el contingut que
reglamentariament es determini i que, en tot cas, ha d'incloure:

a) Les activitats a desenvolupar, els objectius i els resultats a assolir durant
I'exercici.

b) Els recursos personals, materials i pressupostaris maxims per a assolir-los i,
si escau, la part de les inversions previstes al contracte programa a executar
durant I'exercici, d'acord amb les disponibilitats pressupostaries.

3. Els maxims organs de govern de les entitats del sector public han d’aprovar
la proposta de pla anual d’actuacions juntament amb la proposta de pressupost
per a I'exercici seglient.

Els titulars dels departaments d'adscripcié i de dependéncia funcional han
d'aprovar el pla anual d'actuacions, del qual han de donar compte a la comissié
de seguiment del contracte programa si I'entitat en disposa.

4. Els maxims érgans de govern de les entitats del sector public han d’aprovar
un informe d’'avaluacié del pla anual d’actuacié de 'exercici anterior juntament
amb I'aprovacié dels comptes anuals. Aquest informe s’ha de trametre al
departament d’adscripcié, al de dependéncia funcional, al departament
competent en matéria de finances i a la comissié de seguiment del contracte
programa si en disposa.

5. El financament anual de les entitats del sector public restara condicionat al
compliment dels objectius establerts en el pla d'actuacio.

Article 46. Control d'eficacia, eficiéncia i supervisié continua

1. Les entitats dels sector public institucional estan sotmeses al control
d'eficacia i eficiéncia que exerceix el departament al qual estan adscrites o del
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qual depenen funcionalment, amb la finalitat de comprovar el grau
d’'acompliment dels objectius i 'adequada utilitzacié dels recursos assignats,
sense perjudici del control que correspon a altres érgans de I'Administracié de
la Generalitat o altres institucions.

2. Les entitats del sector public institucional de I'’Administracio de la Generalitat
estan subjectes a un sistema de supervisié continua amb la finalitat de
determinar la vigéncia de les circumstancies que justificaren la seva creacio i
llur sostenibilitat financera.

3. La funcié de supervisio continua de les entitats del sector public és exercida
per la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya, que ha d'informar de
les actuacions en matéria de supervisio continua al departament competent en
matéria d’organitzacié de I'’Administracio.

Article 47. Programes de compliment normatiu
1. Les entitats del sector public institucional han de disposar de procediments
gue garanteixin el compromis amb els valors étics i de bon govern.

2. Les entitats s’han de subjectar als programes de compliment normatiu que
acordin llurs organs de govern que, en tot cas, han d'establir processos de
definicié dels objectius i responsabilitats, d'obtencié d’informacié i comunicacio,
d'avaluacié dels riscs i del rendiment, i de supervisio i controls interns.

3. Els programes previstos a l'apartat 2 han d'incloure practiques del
compliment normatiu a través de l'adopcio dels procediments i bones
practiques per identificar i classificar els riscs operatius i legals de I'activitat,
establint i adoptant els mecanismes interns de prevencié, gestio, control i
reaccio davant d'aquests.

Article 48. Gestid de serveis interns comuns

1. El Govern pot acordar I'establiment d’'un sistema de gestio que permeti
generar eficiéncies, en termes d’'economia d'escala, respecte els serveis interns
comuns de les entitats i els drgans departamentals.

2. Als efectes d'aquest article es consideren serveis interns comuns:

a) La gestio de la fiscalitat, de les cotitzacions socials i de les némines.
b) L’assessorament i assisténcia juridica.

c) La comptabilitat i gestio financera.

d) Els sistemes d'informacio i comunicacio.

e) La gestié de béns immobles.

f) La contractacié publica.

g) Les publicacions.
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3. L’establiment del sistema de gestio dels serveis interns comuns ha de
preveure els mecanismes per compartir, en 'ambit de I'’Administracio de la
Generalitat i el seu sector public institucional, el producte o beneficis d'aquest
serveis; aixi mateix ha de permetre utilitzar en cada cas la formula més
adequada atenent a les entitats implicades i les necessitats a satisfer d’entre
les seglients modalitats de gestio:

a) L'encarrec a una entitat del sector public constituida amb aquesta finalitat i
participada per les entitats a les quals presta serveis.

b) La gestié mancomunada amb el departament d’'adscripcié i, si és el cas,
també de dependéncia funcional.

c) Els diferents sistemes de racionalitzacio técnica de la contractacio.

d) Qualsevol altra que sigui adequada per satisfer les finalitats previstes a
l'apartat 1 d'aquest article.

Article 49. Registre del Sector Public Institucional

1. El Registre del Sector Public Institucional és el sistema corporatiu oficial
d’informacioé de les participacions de I'Administracio de la Generalitat en
entitats. Té per objecte inventariar- les, fer el seguiment de les modificacions
gue es produeixin i garantir la publicitat de les dades.

2. El Registre té naturalesa administrativa, és public i resta adscrit a I'drgan
competent en matéria de patrimoni de la Generalitat, que n'exerceix la gestid i
custodia.

3. El Registre ofereix informacio actualitzada sobre la naturalesa juridica, la
pertinenca al sector public institucional de '’Administracié de la Generalitat,
finalitats, fonts de finangcament, estructura de domini, régims de comptabilitat,
pressupostari i de control, aixi com la classificacio en termes de comptabilitat
nacional i per rad de les activitats, el departament d’adscripcio, la composicié
dels érgans de govern, el nivell de subjeccio a la normativa de contractes del
sector public i, si escau, sobre la condicié de mitja propi.

4. S’inscriuen al Registre, com a minim, els actes de creacié, presa de
participacio, transformacio, fusié, dissolucié i extincid de les entitats del sector
public institucional, aixi com la composicié dels érgans de govern, en els
termes que es determinin per reglament.
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Seccié segona. Régim de constitucid, participacid, modificacid, transformacié i
extincié d’entitats

Article 50. Creacid, presa de participacio i modificacions

1. La creaci6 de les entitats del sector public o la participacié, directa o
indirecta, de '’Administracio de la Generalitat en altres persones juridiques ja
constituides, requereix que I'ambit material d’actuacié no es pugui atribuir a
altres organs o entitats i que raons d’eficacia i eficiéncia justifiquin I'organitzacio
i el desenvolupament d'aquestes activitats en régim de descentralitzacio
funcional.

2. La creacio d'entitats o la participacio en aquestes ha de respondre a les
finalitats i als objectius de I'’Administracié de la Generalitat i no pot produir
duplicitat de funcions amb altres drgans existents o entitats constituides.

3. L'Administracié de la Generalitat i les entitats del seu sector public han de
garantir el control efectiu de les entitats que tenen adscrites. Excepcionalment i
per raons justificades d'interés public hi poden tenir entitats adscrites sobre les
quals no hi hagi control efectiu perd en tot cas les decisions estratégiques més
rellevants han de comptar amb el vot favorable els representants de
I'Administracié de la Generalitat o de I'entitat a la qual estiguin adscrites.

4 L’Administracié de la Generalitat i les entitats del seu sector public han de
promoure la desvinculacio d’'aquelles entitats adscrites respecte les quals no
s'exerceix un control efectiu o no es disposa de la capacitat de bloqueig en les
decisions estratégiques, llevat que, per raons d’interés public, se'n justifiqui la
participacio.

S'entén per decisions estratégiques qualsevol modificacié estatutaria o
operacio que requereixi autoritzacio del Govern.

5. Els projectes i les propostes de creacid, de presa de participacid, d'adhesio,
de modificacié d’estatuts o de modificacions estructurals de les entitats del
sector public han de ser aprovats o autoritzats pel Govern en els termes
previstos en aquesta llei. Sén modificacions estructurals la fusié, l'escissid i la
transformacic d’entitats.

Article 51. Transformacié

1. Les entitats del sector public de I'Administracié de la Generalitat es poden
transformar per adoptar la naturalesa juridica d'un altre tipus d’entitat del sector
public.

2. La transformaci¢ es fa efectiva per mitja de la cessié i integracio global de tot
l'actiu i passiu de I'entitat transformada. L'operacio¢ s'efectua en unitat d'acte i
dona lloc a la successio universal de drets i obligacions.
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3. L'entitat transformada conserva la personalitat juridica, sense alterar les
condicions financeres de les obligacions assumides i amb continuitat de les
seves relacions juridiques.

4. La transformacio es duu a terme d’acord amb la normativa aplicable a
I'entitat en qué es pretén transformar.

5. El procediment de transformacié es pot iniciar a instancia del maxim érgan
de govern de I'entitat que s'ha de transformar, d'ofici per part del departament
d'adscripcio o en el marc de |'exercici de la funcié de supervisié continua.

6. L'acte o la disposicié que aprova la transformaci¢ ha de preveure:

a) L'adaptacié dels mitjans personals, materials i econdmics necessaris per a
fer efectiu el canvi de naturalesa juridica de I'entitat.

b) La integracié, si escau, del personal a |'entitat transformada o a
I'Administracié de la Generalitat d'acord amb els procediments de mobilitat
establerts en cada cas per I'ordenament juridic.

Article 52. Dissolucio i desvinculacio

1. Els departaments de I'Administracié de la Generalitat han d'impulsar la
dissolucié o desvinculacié de les entitats del sector public que tenen adscrites
quan hi concorri alguna causa de dissolucié o bé quan sigui adient en termes
d'eficacia i eficiéncia en la prestacié dels serveis publics o en la implementacié
de les politiques publiques.

2. Els projectes i les propostes de dissolucié o de desvinculacio d’entitats del
sector public han de ser aprovats o autoritzats pel Govern en els termes
previstos en aquesta llei.

Article 53. Protocol de creacid, presa de participacié, adhesio, modificacio,
dissoluci¢ o desvinculacio

1. Els projectes i les propostes de creacio, de presa de participacio, d'adhesié i
de modificacions estatutaries o estructurals d’entitats del sector public que
s’elevin a 'aprovacié del Govern han d'anar acompanyats d'un pla inicial
d'actuacio o de la meméaria justificativa | documentacié econdmica que es
determinin reglamentariament. A més, han d’incorporar el projecte d'estatuts o
de modificacié dels estatuts de les entitats afectades.

2. Els projectes i les propostes de dissolucié o desvinculacié d’entitats han
d'incorporar un pla de dissolucié o de desvinculacid en relacié amb aspectes
juridics, econdmics i técnics de I'operacio, que ha reunir els requisits establerts
en la normativa reguladora del tipus d’entitat i, en tot allé que no la contradigui,
els requisits que es determinin reglamentariament.
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Article 54. Informes preceptius

1. Els expedients relatius als actes i les disposicions de creacié, presa de
participacio, adhesid, modificacio estructural o estatutaria, dissolucié o
desvinculacio d'entitats del sector ptiblic han de ser informats pels érgans
competents en matéria de pressupostos, politica fiscal, patrimoni, funcié publica
i d'organitzacio de I'’Administracio, amb caracter previ a la seva aprovacio o
autoritzacio pel Govern, aixi com pels serveis juridics del departament impulsor
de la proposta o projecte i per la Intervencidé General de la Generalitat.

2. Els informes previstos a I'apartat anterior es poden substituir per un
comunicat de conformitat amb la proposta o projecte quan no existeixi cap
objeccio en contra.

Article 55. Publicitat

Els actes i les disposicions del Govern relatius a la creacid, presa de
participacio, adhesid, modificacio estructural o estatutaria, dissolucié o
desvinculacio d'entitats del sector public s’han de publicar en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya.

Secci¢ tercera. Recursos econdomics, régim de personal, contractacio,
pressupostari, patrimonial i de comptabilitat i control

Article 56. Recursos econdmics

Les entitats del sector public, d'acord amb la seva naturalesa i en els termes
establerts als estatuts, es poden financar amb els recursos seglients:

a) Les transferéncies i subvencions amb carrec als pressupostos de la
Generalitat de Catalunya.

b) Les transferéncies i subvencions d’altres entitats o administracions
publiques.

c) Els ingressos propis que percebin com a contraprestacio per les activitats
que puguin realitzar, en virtut de contractes, convenis o disposicié legal.

d) La recaptacio de tributs, preus publics i privats i els altres ingressos de dret
public o privat que estiguin autoritzats a percebre.

e) Les operacions de crédit o endeutament en qualsevol modalitat, en els
termes previstos en la legislacié de finances publiques de Catalunya.

f) L'alienacié del patrimoni propi.
g) El rendiment procedent dels béns i drets.

h) Les aportacions voluntaries, donacions, heréncies i llegats i altres
aportacions a titol gratuit d'entitats privades o de particulars.
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i} Els ingressos rebuts de persones fisiques o juridiques com a consequéncia
del patrocini d’activitats o instal-lacions

j) Qualsevol altre previst per la normativa vigent.

Article 57. Régim de personal

1. El personal al servei de les entitats del sector plblic pot ser funcionari,
estatutari o laboral, d’acord amb el previst en aquesta Llei i en la normativa
d’ocupacié publica de Catalunya.

En tot cas, els llocs de treball de les entitats del sector public que impliquin la
participacio directa o indirecta en I'exercici de potestats publiques o en la
salvaguarda dels interessos generals de les administracions publiques han de
ser ocupats per personal funcionari de I'’Administracio de la Generalitat.

2. El personal que exerceix funcions directives es vincula mitjancant contracte
laberal d'alta direccié o mitjancant nomenament administratiu quan hi concorrin
les circumstancies previstes a 'apartat anterior.

3. Els principis rectors d'accés a 'ocupacié publica sén d’aplicacio a totes les
entitats del sector public i a les adscrites.

4. El personal al servei de les entitats del sector public s'ordena mitjancant la
plantilla pressupostaria i la relacié de llocs de treball o instrument d’'ordenacié
analeg.

5. El régim retributiu del personal laboral es determina en el conveni col-lectiu
d’'aplicacio i en el contracte de treball, amb plena subjeccié a la normativa
d'ocupacio publica, laboral | pressupostaria que sigui d'aplicacio.

Article 58. Contractacid, pressupost, patrimoni i régim de comptabilitat i control

Les entitats del sector public estan subjectes al régim de contractacio establert
en la normativa de contractes del sector public i al régim pressupostari,

patrimonial, economicofinancer, d'avaluacié econdémica de politiques publiques,

de comptabilitat, de control i, si escau, de I'activitat subvencional de
I'Administracié de la Generalitat i el seu sector public institucional regulat per la
normativa de finances publiques de Catalunya i la resta de normativa aplicable.

Seccid quarta. Régim de revisié dels actes administratius

Article 59. Revisio dels actes administratius de les entitats de dret public

1. Els actes administratius dictats pels organs de govern de les entitats de dret
public posen fi a la via administrativa, llevat que una llei disposi altrament.
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2. Els actes administratius dictats pel maxim érgan directiu de I'entitat sén
susceptibles de recurs d'alcada davant I'érgan de govern del qual depenen, que
és el competent per a la seva resolucio.

3. L’inici dels procediments de revisio d'ofici dels actes administratius nuls i de
declaracio de lesivitat dels actes administratius anul-lables correspon a lI'érgan
gue els ha dictat o aprovat. La resolucié d'aquests procediments correspon a la
persona titular del departament de dependéncia funcional.

4. L’érgan competent per iniciar el procediment de revisié d'ofici d'actes nuls o
de la declaracio de lesivitat designara la persona instructora del procediment
entre el personal funcionari amb formacié juridica de la propia entitat o del
departament al qual li correspon la seva resolucio.

Article 60. Revisi6 dels actes administratius de les entitats de dret privat

1. Sén actes de les entitats de dret privat susceptibles de revisio en via
administrativa:

a) Els dictats pels érgans de govern o de direccio prescindint de 'obligacié
d'autoritzacid prévia o d'altres normes de formacié de la voluntat regulades pel
dret public que els hi sigui d'aplicaci¢ i, en particular, per la normativa
pressupostaria, comptable, d'ocupacio pulblica, de control economicofinancer i
de contractacio.

b) Els regulats per aquesta Llei, els seus estatuts o en les normes de dret
administratiu que els hi siguin d'aplicacié.

2. El régim de revisié dels actes administratius de les entitats de dret privat del
sector public es regeix pel previst a 'article 59.

Capitol Il. Les agéncies de 'Administracié de la Generalitat
Secci6 primera. Disposicions comunes

Article 81 Definicio i classificacio

1. Les agencies son entitats de dret public amb personalitat juridica propia
adscrites a I'’Administracié de la Generalitat que realitzen activitats
administratives, de foment, de prestacio o gestio de serveis publics o de
produccié de béns d’interes public de la competéncia de 'Administracio
esmentada en régim de descentralitzacio funcional.

2. Les agéncies es classifiquen en els tipus segiients:

a) Agéncies administratives

b) Agéncies empresarials
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Article 62. Régim general

1. Les agéncies estan dotades de patrimoni i tresoreria propis i actuen en régim
d'autonomia funcional i de gestid, amb subjeccio als mecanismes de control i
de responsabilitat que estableixen aquesta Llei i la resta de normativa aplicable
per rad de la matéria.

2. Les agéncies, en el marc de les seves competéncies, exerceixen les
potestats administratives necessaries per al compliment de llurs finalitats, en
els termes que disposin la llei que n'autoritza la creacié i els seus estatuts.

3. Les agéncies poden tenir adscrites altres entitats del sector public de
I'Administracié de la Generalitat o participar-hi, quan sigui necessari per al
compliment de les seves finalitats, en els termes establerts en aquest Titol.

4. Les agencies es regeixen per aquesta Llei, la llei que autoritza |la seva
creacio, els seus estatuts i la resta de normativa aplicable a les entitats de dret
public de I'Administracié de la Generalitat.

Article 63. Creacio

1. La creaci6 de les agéncies requereix autoritzacio prévia per llei del
Parlament i es produeix amb la publicacié dels estatuts que s’aproven
mitjancant decret del Govern.

2. La llei que autoritza la creacio de I'agéncia ha d’establir la missio, els fins
generals, la temporalitat, si escau, i les potestats administratives necessaries
per al compliment de les seves finalitats, aixi com el termini en qué s’ha de
crear. Amb caracter excepcional, pot preveure la possibilitat que alguna o
algunes de les funcions atribuides siguin exercides amb independéncia
respecte de 'Administraci¢ de la Generalitat.

3. La iniciativa i la tramitacié de I'avantprojecte de llei d’autoritzacio i del
projecte de decret de creacié correspon al departament competent per rao de la
matéria.

4. L’avantprojecte de llei de creacié ha d'incorporar, com annex documental a
I'expedient, una proposta amb el contingut basic dels estatuts. El projecte de
decret de creacié s’ha d'acompanyar del pla inicial d'actuacié i la documentacio
justificativa i econdmica que regula 'article 53.1.

Article 64. Estatuts i modificacions estatutaries

1. Els estatuts de les agéncies s'aproven i modifiquen mitjancant decret del
Govern.

2. Els estatuts han de regular, com a minim, els aspectes segients:
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a) La missié o finalitat, 'objecte i les competéncies que corresponen a |'entitat i,
si escau, les potestats administratives que se li atribueixen amb indicacié dels
organs que les tenen atribuides.

b) La denominacio, el domicili social i I'adscripcié a 'Administracioé de la
Generalitat d’'acord amb el que estableix l'article 37.

c) La durada de I'entitat, en el cas que aquesta es crei amb caracter temporal.

d) L'estructura organitzativa amb indicaci¢ dels érgans de govern, de direccio,
de control i de participacio; les funcions i facultats que tenen atribuides, el
régim de funcionament i d'adopcié d'acords, la forma de designacio dels seus
membres i la concrecid dels actes que esgoten la via administrativa.

e) Les unitats organiques que han de ser dirigides per personal funcionari.
f) El patrimoni assignat i els recursos economics amb qué es financa 'agéncia.

g) El régim pressupostari, de comptabilitat, patrimonial, de contractacio i de
control que regeix l'agéncia.

h) L'obligacio de formalitzar, si s'escau, un contracte programa.

i} El regim de personal, amb especificacio del tipus de vinculacié.

j} La identificacié de I'drgan de contractacio de 'agéncia.

k) El regim de modificacio dels estatuts, de dissolucié i liquidacié de I'agéncia.
3. Les medificacions dels aspectes regulats a la lletra b) de I'apartat 2 d’aquest

article es poden adoptar mitjancant acord del Govern, el qual consolida els
estatuts.

4. La iniciativa i la tramitacio de les modificacions estatutaries de les agéncies
correspon al departament d'adscripcid, d'ofici o a iniciativa del consell de
govern de I'entitat. A aquest darrer érgan li correspon elaborar la memaria
justificativa i la documentacié econdmica que regula ['article 53.1.

Article 65. Causes i procediment de dissolucio
1. Son causes de dissolucio de l'agéncia:

a) El transcurs del termini per al qual va ser creada.
b) El compliment integre de les finalitats assignades.

c) L’assumpcio de les finalitats i de I'objecte de I'entitat per altres organs o
entitats.

d) La impossibilitat d'assolir les finalitats i els objectius que justificaren la
creacid de I'entitat, o quan la seva continuitat no sigui el mitja més idoni per a
assolir-los.

e) La falta de garantia de la sostenibilitat financera de I'agéncia.
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A aquests efectes, la sostenibilitat financera de les agéncies que estiguin
classificades com a sector Administracié Publica segons el Sistema Europeu de
Comptes no esta garantida quan els seus resultats mostrin la necessitat de
financament durant dos exercicis consecutius. En la resta d’agéncies, la
sostenibilitat financera no esta garantida quan els resultats del compte de
pérdues i guanys de I'entitat siguin negatius durant dos exercicis consecutius.

f) Qualsevol altra causa prevista als estatuts o a la normativa aplicable.

2. La concurréncia de les causes de dissolucio regulades a les lletres b), c) i d)
de I'apartat 1 s’aprecien en el marc del seguiment del contracte programa o el
pla anual d'actuacié i dels controls d'eficacia, eficiéncia i supervisio continua.

3. La concurréncia de la causa de dissolucid prevista a la lletra e) de I'apartat 1
s’aprecia per la Intervencio General, en el marc de les actuacions de supervisio
continua de les entitats del sector public. En aquest supdsit el consell de
govern de I'agéncia ha d'aprovar un pla de viabilitat en el termini maxim de sis
mesos. El pla ha d'incloure les mesures necessaries per tal de corregir la
situacié de desequilibri en un termini maxim de tres anys a comptar a partir de
la data de la notificacié de l'informe de la Intervencié General. Transcorreguts
els terminis esmentats sense que s’hagi aprovat el pla o corregit el desequilibri,
el Govern dissoldra 'agéncia, excepte que aprecii I'existéncia de raons
d'interés general que justifiquin el manteniment de I'entitat, cas en el qual
adoptara les mesures necessaries per garantir el seu financament

4. El procediment de dissolucioé s'inicia a instancia del maxim érgan de govern
de I'entitat, d'ofici pel departament d'adscripcié o en el marc de I'exercici de la
funcié de supervisio continua.

5. En el termini de dos mesos a comptar des del moment en qué hi concorri
alguna causa de dissolucio o des que I'agéncia sigui requerida a 'efecte, el
consell de govern de I'entitat ha d’aprovar el pla de dissolucio previst a ['article
53.2, que ha de comunicar a la persona titular del departament d’adscripcio.

6. La dissoluci¢ es produeix mitjancant decret del Govern, excepte en el suposit
previst a 'apartat 1.a) en qué es declara per acord del Govern als efectes de la
seva publicacié i inscripcio al Registre del Sector Public de la Generalitat .

7. El projecte de decret o la proposta d'acord de dissolucio determinara I'érgan
o entitat de I'’Administracié de la Generalitat en el qual s’integraran els elements
que formen part de I'actiu i el passiu de I'entitat a extingir, els aspectes juridics,
economics i técnics de la cessié i, en particular, les mesures aplicables al
persconal de 'agéncia dissolta, d'acord amb la legislacié d'ocupacio publica de
Catalunya i laboral que li sigui d’aplicacio.

Article 66. Liquidacio i extincié

1. La publicacio del decret o I'acord de dissolucié de I'agéncia obre, de forma
automatica, el periode de liquidacio.
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2. La liquidacié es fa efectiva mitjancant la cessié global, en unitat d'acte, de tot
l'actiu i el passiu de 'agéncia dissolta a favor de '’Administracié de la
Generalitat o de I'entitat del seu sector public que es determini, la qual succeeix
universalment 'entitat liquidada en tots els seus drets i obligacions.

3. L’0rgan o entitat cessionaria se subroga automaticament en totes les
relacions juridiques de I'agéncia liquidada. Aquesta subrogacio no altera les
condicions financeres de les obligacions assumides i no constitueix una causa
de resolucié de les relacions juridiques preexistents.

4. Formalitzada la liquidacio de 'agéncia, es produeix la seva extincio
automatica.

5. En tot alld no previst en aquesta Llei ni en els estatuts de I'agéncia respecte
la liquidacio s'estara al previst al Llibre tercer del Codi civil de Catalunya i,
supletoriament, la legislacié mercantil.

Article 67. Estructura organitzativa

1. Les agéncies s’estructuren en els érgans de govern, executius, de control i
de participacio previstos en aquesta Llei i els que, si escau, determinin els seus
estatuts de forma complementaria.

2. Els drgans de govern de 'agéncia son el consell de govern i la presidéncia.
Els estatuts de cada entitat poden preveure I'existéncia d'una comissio
executiva amb les funcions de govern ordinari que li siguin atribuides i que, en
tot cas, estara subordinada al consell de govern.

3. L'érgan executiu superior de l'agéncia és la direccid, que exerceix les seves
funcions sota la dependéncia directa del consell de govern.

4. Els organs de control i de participacio de I'agéncia son els que es determinin
amb aquest caracter als estatuts.

Article 68. Consell de govern i la presidéncia

1. El consell de govern és el maxim érgan de govern de 'agéncia. La seva
composicié, funcionament i funcions es regulen als estatuts de I'entitat d'acord
amb el previst en aquesta Llei.

2. La presidéncia de I'agéncia, a la qual també li correspon la presidéncia del
consell de govern, ostenta la maxima representacio institucional de I'entitat.

3. La presidéncia de I'agéncia i les vocalies del consell de govern en
representacio de I’Administracio de la Generalitat poden recaure en carrecs
d'aquesta Administracio i del seu sector public institucional, o en persones
externes a aquests amb perfils professionals i experiéncia contrastada en
I'ambit d’activitat de I'agéncia, que es determinin als estatuts.
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4. El nomenament i cessament dels membres del consell de governide la
persona que ocupi la presidéncia correspon a la persona titular del departament
d’adscripcié de I'agéncia, llevat que la llei que autoritzi la creacié prevegi
expressament una altra forma de nomenament o cessament. Quan l'agéncia
depén funcionalment de diversos departaments, correspon al Govern efectuar
els nomenaments i cessaments esmentats.

5. Els estatuts de I'agencia han de regular la composicio i el régim juridic
aplicable al consell de govern atenent a les regles segiients:

a) Les vocalies en representacio de 'Administracio de la Generalitat han de ser
majoritaries.

b) La secretaria pot recaure en un vocal del mateix érgan o en una persona

amb formaci¢ juridica al servei de I'agéncia o del departament d’adscripcio. En
aquests darrers suposits, assisteix a les sessions amb veu i sense vot.

6. El consell de govern ha d’estar integrat per un nombre de vocalies que
garanteixi la seva plena operativitat i, en tot cas, no pot superar el nombre
maxim de quinze vocals, inclos el president o presidenta.

Article 69. Funcions del consell de govern
1. Corresponen al consell de govern de I'agéncia les atribucions segients:

a) Aprovar la proposta de contracte programa.
b) Aprovar la proposta de pla anual d'actuacions.

¢) Aprovar l'avantprojecte dels pressupostos anuals i les bases d'execucié
pressupostaria.

d) Aprovar i modificar les tarifes i preus a aplicar per I'agéncia, llevat que
aquesta potestat, per la seva naturalesa, sigui atribuida a un altre érgan de
I'’Administracio de la Generalitat o a una altra administracio publica.

e) Aprovar els compromisos de despeses amb carrec a exercicis futurs, dins
els limits establerts en la normativa de finances publiques de Catalunya.

f) Establir els principis i les bases del model de control intern de I'entitat i
assignar les responsabilitats per a llur elaboracio, supervisié i gestié.

g) Contractar o proposar el nomenament de la persona titular de la direccié i de
la resta de personal directiu de I'entitat i aprovar els criteris d'avaluacio del
persconal directiu.

h) Exercir la supervisi6 i el control de la gestié realitzada per la direccié i exigir
la responsabilitat envers aguesta.

i) Fer el seguiment, la supervisié i el control superior de I'actuacio de I'agéncia i
el seguiment i avaluacio dels resultats de la gestio.
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i} Aprovar l'informe general anual de I'activitat de I'agéncia i els informes
extraordinaris que es considerin necessaris sobre la gestié, valorant-ne els
resultats obtinguts.

k) Aprovar els comptes anuals, la liquidacio del pressupost i, si escau,
I'aplicacio del resultat de I'exercici, d'acord amb la normativa de finances
publiques de Catalunya.

1) Aprovar les operacions d’endeutament en qualsevol modalitat dins 'import
fixat per les lleis de pressupostos de la Generalitat de Catalunya o, si escau,
per les lleis de concessié de crédits extraordinaris i suplements de crédit
corresponents.

m) Aprovar la prestacié d'avals d'acord amb les previsions de la normativa
sobre finances publiques de Catalunya.

n) Aprovar i modificar, si escau, els instruments d'ordenacié del personal,
I'oferta d'ocupacié publica i els criteris de seleccié del personal, d'acord la
normativa d'ocupacio publica de Catalunya.

o) Aprovar i modificar I'estructura de 'agéncia quan aquesta competéncia no
correspongui al Govern.

p) Aprovar el régim retributiu del personal laboral i fixar les condicions de treball
mitjancant la negociacio col-lectiva en el marc de la normativa vigent.

q) Aprovar les propostes a elevar al Govern d'acord amb la normativa vigent.

r) Aprovar els actes de disposicio sobre els béns i drets de I'agéncia i
'acceptacio de donacions, llegats i heréncies.

s) Qualsevol altra que estatutariament no estigui atribuida a altres érgans o
unitats de I'entitat.

2 Les funcions previstes a les lletres a), b), c), d), h), j), k), n), 0), p) i q) de
I'apartat anterior sén indelegables. Les funcions establertes a les lletres g) i i)
de I'apartat anterior son indelegables en la direccio. En tot cas, s’ha de donar
compte al consell de govern de I'exercici de les funcions delegades.

Article 70. Comissio executiva

1. Quan la complexitat o la dimensié de I'agéncia ho requereixi es pot constituir
una comissié executiva com a organ de govern ordinari que estara integrada
pel nombre de membres del consell de govern que en cada cas determinin els
estatuts.

2. La comissio executiva té les funcions que prevegin els estatuts a més de les
que pugui tenir delegades.
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Article 71. Direccié

1. La direccié de I'agéncia assumeix I'administracio i la gestié superior de
I'entitat sota les directrius del consell de govern.

2. La persona titular de la direccié exerceix el comandament superior del
perscnal, les altres funcions inherents al carrec, les que els estatuts li
atribueixin expressament i les que, si escau, li pugui delegar el consell de
govern o la comissid executiva, en els termes previstos als estatuts i en
aquesta Llei. Assisteix a les reunions del consell de govern i, si n'hi ha, de la
comissio executiva, amb veu i sense vot.

3. La direccié de les agéncies administratives esta assimilada organicament a
una direccié general i la persona titular es nomena d'acord amb I'establert als
apartats 3 i 4 de ['article 10. La persona titular de la direccié de les agéncies
empresarials es vincula a |'entitat mitjancant contracte laboral d'alta direccié i la
seva designacio ha d'atendre els principis de mérit, capacitat, publicitat,
concurréncia i a criteris idoneitat.

Article 72. Organs de control i participacié

1. Les agéncies es poden dotar d’organs de control per garantir, entre d'altres,
el compliment dels objectius establerts i I'adequada utilitzacié dels recursos
assignats, verificar les practiques de bona administracio i els estandards de
qualitat dels serveis o formular i detectar les oportunitats de millora en I'accié
publica.

2. Les agéncies es poden dotar d'érgans de participacid, integrats per
representants dels interessos afectats per 'activitat de I'agéncia, amb funcions
de consulta, informacié i participacié en els ambits que en cada cas determinin
els estatuts.

Seccid segona. Agéncies administratives

Article 73. Definicio

1. Les agéncies administratives sén entitats de dret public a les quals
s'encomanen activitats administratives, de foment, de prestacio o gestio de
serveis publics, amb o sense contraprestacio.

2. Les agéncies administratives s’han d'adscriure de forma directa a
I'Administracié de la Generalitat d'acord amb el que estableix I'article 37.

3. Les agéncies administratives poden tenir adscrites, excepcionalment,
agéncies empresarials, i poden tenir adscrits o participar en consorcis, societats
mercantils i fundacions.
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Article 74. Régim juridic

Les agéncies administratives es regeixen per aquest Titol, els seus estatuts i
les normes de dret administratiu que els siguin d'aplicacié. En defecte de norma
administrativa s'aplica el dret comu.

Article 75. Personal

El personal al servei de les agéncies administratives esta constituit per
personal funcionari, estatutari o laboral, en els mateixos termes que els
establerts per al personal de I'Administracié de la Generalitat en la normativa
d'ocupacio publica de Catalunya.

Seccit6 tercera. Agéncies empresarials

Article 76. Definicio

1. Les agéncies empresarials son entitats de dret plblic a les quals s'atribueix,
conforme a criteris de gestido empresarial, la prestacioé de serveis o la produccié
de béns d'interés public, susceptibles de contraprestacio.

Excepcionalment, la llei que autoritza la seva creacio pot atribuir a aquestes
agéncies la realitzacio d’actuacions de foment, sempre que siguin accessories
de les funcions principals.

2. També son agéncies empresarials les entitats que tinguin reconeguda la
condicié de mitja propi personificat respecte '’Administracié de la Generalitat i el
seu sector public institucional, d'acord amb la legislacié de contractes del sector
public.

3. Per al compliment de les seves finalitats, les agéncies empresarials poden
tenir adscrites, de forma excepcional, altres agéncies empresarials i tenir
adscrits o participar en consorcis, societats mercantils i fundacions.

Article 77. Régim juridic

Les agéncies empresarials en les seves relacions amb tercers i en el
desenvolupament de la seva activitat es regeixen pel dret privat. En tot cas, es
regeixen pel dret administratiu en I'exercici de potestats administratives, en el
seu funcionament intern, en la formacié de voluntat dels seus dérgans, en les
seves relacions amb el sector public i en la resta de matéries en qué sigui
d'aplicacio el dret public.
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Article 78 Criteris d'actuacié

1. L'actuacio de les agéncies empresarials s'ha d'inspirar en criteris de
rendibilitat, economia i productivitat, aplicats d'acord amb els objectius que els
son fixats en el corresponent contracte programa i amb el principi de no-
discriminaci6 respecte al sector privat. També han de procurar contribuir al
foment de l'ocupacio i al desenvolupament tecnologic.

2. La imposicio d'obligacions de servei public o d'objectius d'interés social que
comporten una minoracié dels ingressos d'explotacié o un augment dels costos
de produccio han d'ésser objecte d'avaluacié econdmica en cada exercici a fi
de consignar en els Pressupostos de la Generalitat les dotacions
compensatories que calguin.

Article 79. Personal

El personal al servei de les agéncies empresarials es regeix pel dret laboral i
per la normativa d'ocupacio publica en tot allé que el sigui d'aplicacio, sens
perjudici del previst a I'article 57.1.

Capitol lll. Els consorcis de I'Administracié de la Generalitat

Article 80. Definicié

1. Sén consorcis de I'’Administracio de la Generalitat aquells en els quals
I'’Administracio esmentada, de forma directa o indirecta, disposa, individualment
o conjuntament, de la majoria de drets de vot en el maxim organ de govern de
I'entitat.

2. També tenen la consideracié de consorcis de I'’Administracié de la
Generalitat la resta de consorcis adscrits a aquesta en aplicacié de la normativa
del regim juridic del sector public.

3. L'érgan competent per a determinar-ne I'adscripcié a I'Administracio de la
Generalitat és el Govern.

4. Els consorcis de '’Administracié de la Generalitat poden tenir adscrites i
participar en societats mercantils i fundacions.

Article 81. Régim juridic

1. Els consorcis de I'Administracié de la Generalitat es regeixen per aquesta
Llei, la legislacio de régim juridic del sector public, el conveni de creacié i els
seus estatuts, i, supletériament, per la regulacié aplicable a les agéncies
administratives de I’Administracié de la Generalitat.

En tot alld no previst en les normes esmentades, en matéria de separacio,
dissolucio, liquidacié i extincié, s'apliquen les disposicions del Llibre tercer del
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Codi civil de Catalunya sobre les persones juridiques i, si no n'hi ha, en matéria
de liquidacié s’aplica la normativa de les societats de capital.

2. Els consorcis es regeixen pel dret administratiu i poden exercir les potestats
administratives de les administracions consorciades que reconeguin els seus
estatuts, en els quals s'indicaran els organs responsables de la seva execucio.

Article 82. Creacié

1. L’Administracié de la Generalitat, directament o indirectament mitjancant les
entitats del seu sector public, pot crear consorcis, o adherir-se a d'altres ja
existents, sempre i quan les finalitats d’interés concurrent no es puguin assolir
mitjancant convenis o altres instruments de col-laboracié o cooperacié que no
requereixin d’'una organitzacio estable per gestionar-los.

2. Els consorcis es creen mitjancant un conveni formalitzat entre les
administracions i les entitats que hi participen.

3. La creacio d'un consorci requereix, com a minim, la participaci¢ de dues
administracions publiques sense relacié de dependéncia.

4. El conveni de creacié concretara, com a minim, la identificacié de les parts,
el marc competencial que exerceixen, els drets i les obligacions de cadascuna
d'elles, les aportacions inicials de caracter economic, patrimonial, o d'altres, el
régim de financament aplicable durant la seva vigéncia i incloura els estatuts
del consorci.

5. La iniciativa i la tramitacié de les propostes de creacié dels consorcis, o de
participacié o adhesié en d'altres existents, correspon al departament
competent per rad de la matéria, que ha d'elaborar el pla inicial d'actuacié o la
meméoria justificativa i la documentacié econdmica que es regula a 'article 53.1.

6. El Govern, mitjancant acord, ha d’autoritzar, amb caracter previ a la seva
subscripcid, la formalitzacié dels convenis de creacié de consorcis o de
participacio o d'adhesié en d’altres existents, per part de I'’Administracio de la
Generalitat o de les entitats del seu sector public.

7. L’acord del Govern previst a I'apartat anterior ha de determinar, com a
minim:

a) La denominacio, objecte i finalitat de I'entitat.

b) L'aportacié en el fons patrimonial.

c) La participacié de 'Administracio de la Generalitat o de les entitats del seu
sector public.

d) L'adscripcio a I'Administracié de la Generalitat d'acord amb el que estableix
l'article 37.

e) L'aprovacio dels estatuts.
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Article 83. Estatuts

Els estatuts dels consorcis adscrits a I’Administracié de la Generalitat han de
contenir els aspectes regulats a l'article 64.2 i els segilients:

a) L'adscripcié a I'Administracié de la Generalitat d'acord amb la normativa de
régim juridic del sector public.

b) La identificacié de les entitats participants en el consorci i la concrecio dels
criteris de representacié. En qualsevol cas, s'ha de garantir la representacié de
totes les entitats consorciades en el maxim érgan de govern, amb les regles de
proporcionalitat que, si escau, es determinin.

c) El régim i el procediment d’adhesio al consorci i de separacio de les entitats
consorciades.

d) Les aportacions, dineraries o no dineraries, de les entitats consorciades
mitjancant I'establiment de percentatges, quantitats o d'altres férmules o
instruments que determinin la seva participacio en el financament del consorci,
gue ha de ser proporcional a la capacitat de decisio.

e) Les clausules que garanteixin el financament de I'entitat amb caracter previ a
la realitzacio de les activitats pressupostades i que regulin els efectes de
l'incompliment dels compromisos financers o de qualsevol altre tipus pels
membres del consorci.

Article 84. Modificacié dels estatuts

1. L'acord de modificacié dels estatuts I'ha d’adoptar I'drgan de govern del
consorci per la majoria que estableixin els estatuts i ha de ser aprovat pels
organs competents de les administracions consorciades.

2. L'eficacia dels acords de modificacions estatutaries adoptats pels
representants de les administracions consorciades resta sotmesa a condicio
suspensiva fins a la seva aprovacio pels organs competents de les
administracions consorciades.

3. El Govern ha d'aprovar, mitjancant acord, les modificacions dels estatuts
dels consorcis adscrits a I'Administracié de la Generalitat.

4. La iniciativa i la tramitacio de I'acord previst a I'apartat anterior correspon al
departament d’adscripcié del consorci, d’'ofici o a iniciativa de I'érgan de govern
de I'entitat. A aquest darrer érgan li correspon elaborar la memoria justificativa i
la documentacié econdmica que regula a l'article 53.1.

Article 85. Separacio, dissolucié, liquidacio i extincio

1. Els consorcis adscrits a I'’Administracié de la Generalitat es poden dissoldre
pel mutu acord de les entitats consorciades i per les causes de dissolucié
regulades a l'article 65.1.
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2. L'acord de dissolucié I'ha d'adoptar I'drgan de govern del consorci, per la
majoria que estableixin els estatuts i ha de ser aprovat pels érgans competents
de les administracio consorciades.

3. L’eficacia dels acords adoptats pels representants de les administracions
consorciades resta sotmesa a condicio suspensiva fins a la seva aprovacio pels
organs competents de les administracions consorciades.

4. El Govern ha d'aprovar, mitjancant acord, la separacio i la dissolucio dels
consorcis adscrits a I'’Administracié de la Generalitat.

5. La iniciativa i la tramitacié de I'acord previst a I'apartat anterior correspon al
departament d'adscripcié del consorci, d’ofici o a iniciativa de I'érgan de govern
de I'entitat i ha d’incorporar el pla de dissolucié o desvinculaci¢ que regula
l'article 53.2.

6. Els procediments de separacio i de dissolucio i liquidacié del consorci es
regeixen per la normativa basica de régim juridic del sector pablic.

Article 86. Estructura organitzativa

1. L’estructura organitzativa del consorci es regeix també pel previst als articles
67, 68, 69, 70, 71 i 72 en tot allé que no contradigui aquesta Llei o la normativa
sobre regim juridic del sector public institucional aplicable.

En la designacio de la persona titular de la direccié s’aplica la regulacié de les
agéncies empresarials.

2. El consell de govern esta integrat per representants de totes les entitats
consorciades en la proporcié que determinin els estatuts

3. Corresponen al consell de govern les mateixes funcions previstes a l'article
69.1 i també les segiients:

a) Acordar la modificacio dels estatuts.

b) Acordar la transformacio o dissolucié del consorci.

4. Les funcions previstes a les lletres a) i b) de I'apartat anterior sén
indelegables.

Article 87. Personal

El personal dels consorcis adscrits a ’Admiracié de la Generalitat esta subjecte
al régim previst en la normativa basica i d’'ocupacié publica de Catalunya.
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Capitol 1V. Les societats mercantils de I'Administracié de la Generalitat

Article 88. Definicio

1. Sén societats mercantils de 'Administracid de la Generalitat aquelles que
desenvolupen activitats d'interés public en régim de lliure competéncia en el
mercat, en les quals concorre alguna de les circumstancies seglients:

a) Que I'Administracio de la Generalitat o alguna de les entitats que integren el
seu sector public participen en més d'un cinquanta per cent en el seu capital
social. Aquest percentatge vindra referit a la suma de les participacions de
I'Administracié de la Generalitat | de les entitats del seu sector public.

b) Que I'Administracié de la Generalitat o alguna de les entitats que integren el
seu sector public disposin de la majoria de drets de vot en I'drgan de govern de
la societat. Aquest percentatge vindra referit a la suma de vots dels
representants de I'Administracié de la Generalitat i de les entitats del seu sector
public.

c) Que la societat mercantil pertanyi a un grup d’entitats, d'acord amb la
definicié de grup de societats que regula el codi de comerg, en el qual la
societat o entitat dominant sigui una entitat del sector public de I'Administracio
de la Generalitat.

2. També soén societats mercantils de I'’Administracié de la Generalitat les que
complint alguna de les circumstancies de l'apartat 1 d'aquest article
desenvolupen activitats d'interés privat amb finalitats de promocié econémica o
de foment, mitjancant la mera tinenca de participacions financeres o com a
resultat d'una adquisicio per motius extraordinaris i per qualsevol titol juridic
previst en la normativa mercantil o civil. La participacié de I'Administracio de la
Generalitat en aquestes societats ha de ser transitoria, sense que pugui
superar el termini de durada maxima que en cada cas estableixi el Govern.

3. Son entitats assimilades a les societats mercantils de 'Administracié de la
Generalitat les entitats que, malgrat no tenir forma juridica societaria, tenen
personalitat juridica propia, han d'estar inscrites en el Registre Mercantil i es
troben en alguna de les circumstancies establertes als apartats anteriors.

4. Les societats mercantils només poden tenir adscrites o participar en altres
societats mercantils o fundacions.

Article 89. Regim Juridic

1. Les societats mercantils de I'’Administracié de la Generalitat i les entitats
assimilades es regeixen per aquesta Llei i per 'ordenament juridic privat, sens
perjudici de la seva subjeccié al previst a 'ordenament juridic public en alld que
els sigui d'aplicaci¢ i, en particular, al régim de personal, patrimonial,
pressupostari, de comptabilitat, de control econdmic financer i de contractes
aplicable al sector public.
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2. Les societats mercantils i les entitats assimilades de I'Administracié de la
Generalitat no poden tenir atribuides facultats que impliquin I'exercici de
potestats administratives.

Article 90. Creacit6 i presa de participacio

1. L’Administracio de la Generalitat i les entitats del seu sector public poden
crear societats mercantils amb la participacié d'altres administracions publiques
o entitats del seu sector public i amb el sector privat, per al compliment de les
seves finalitats.

2. La constitucié de societats mercantils unipersonals o participades
exclusivament per I'’Administracié de la Generalitat i les entitats del seu sector
public t& caracter excepcional, llevat que la normativa reguladora del sector
d’'activitat en qué ha d’intervenir I'entitat requereixi la forma societaria.

3. Correspon al Govern acordar la constitucio de societats per part de
I'Administracid de la Generalitat i concedir les autoritzacions per a aquesta
finalitat a les entitats del seu sector public. L'acord del Govern ha de determinar
la denominacio de la societat, la forma juridica que ha d'adoptar, I'objecte
social, el capital social, el percentatge de participacio que hi ha de tenir
directament o indirectament I'’Administracié de la Generalitat i I'adscripcié a
aquesta Administracio d'acord amb el que estableix l'article 37, i ha d'incloure
I'aprovacio dels estatuts.

4. Correspen al Govern acordar la seva participacio en societats ja constituides
mitjancant la compra o subscripcié de titols representatius de capital per part de
I'Administracio de la Generalitat i concedir les autoritzacions per a aquesta
finalitat a les entitats del seu sector public. L'acord del Govern ha de determinar
necessariament el preu d'adquisicio o l'import de subscripcié, inclosa la prima
d'emissioé o qualsevol altra prestacié econdmica, el percentatge de participacio
que hi ha de tenir directament o indirectament I'’Administracié de la Generalitat i
l'adscripci¢ a aquesta Administracié d’acord amb el previst a 'article 37. Si la
participacio de la Generalitat implica la modificacio dels estatuts, I'acord n'ha
d'incloure l'aprovacio.

5 L'acord de constitucié o de participacio en les societats regulades a I'article
88.2 també ha de determinar el termini previst per instar la desvinculacio i la
forma i periodicitat amb que es revisara aquest termini en el marc de la
planificacio estratégica del Govern.

6. La iniciativa i la tramitacié de les propostes de creacié o participacié en
societats mercantils correspon al departament competent per raé de la matéria,
el qual ha d'elaborar el pla inicial d’actuacié o la meméoria justificativa i la
documentacié econdmica que regula l'article 53.1.
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Article 91. Modificacions societaries i altres operacions mercantils

1. El Govern ha d'autoritzar, mitjancant acord, els representants de
I'’Administracio de la Generalitat i de les entitats del seu sector public en les
juntes generals de les societats mercantils, a realitzar les operacions que es
relacionen a continuacio:

a) La modificacio dels estatuts.

)
b) L'augment i la reduccid del capital social.
c) Els negocis sobre les participacions o accions propies.
)

d) L'adquisicio, I'alienacié o I'aportacié a una altra entitat d'actius essencials
d'acord amb la definicid de la legislacié reguladora de les societats de capital.

e) La transformacio, la fusio, I'escissio, la cessid global d'actius i passius i llur
acceptacio.

f) La dissolucié, que ha de concretar la destinacio dels actius i passius.

2. La iniciativa i la tramitacié de les propostes d'acord del Govern previstes als
apartats anteriors correspon al departament d'adscripcio de la societat, d'ofici o
a iniciativa de I'érgan de govern de la societat. A aquest darrer organ li
correspon elaborar la documentacié que regula l'article 53.1 .

Article 92. Representacié en els érgans de govern

1. La persona titular de I'érgan administratiu responsable del patrimoni de la
Generalitat exerceix la representacio de I'Administracio de la Generalitat com a
socia Unica en les societats mercantils en les quals I'’Administracio de la
Generalitat participa directament i totalment, com també la representacio en les
juntes generals de la resta de societats en les quals '"Administracio de la
Generalitat participa directament, i pot delegar I'exercici d'aquestes
representacions. La representacié com a socia unica o en juntes generals de
les societats participades per les entitats del sector public s'exerceix d’acord
amb llur normativa reguladora.

2. La proposta de nomenament i cessament de les persones que han d'exercir
d'administradores de les societats mercantils participades de forma directa per
I'Administracié de la Generalitat correspon al Govern. El nomenament i
cessament de les persones que han d'exercir d'administradores en les societats
participades per les entitats del sector public es fa d'acord amb la seva
normativa reguladora.

Article 93. Personal

1. El personal de les societats mercantils de I'Administracié de la Generalitat es
regeix pel dret laboral i les normes d'ocupaci6 publica que li siguin d’aplicacio.
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2. El procediment de seleccié del personal laboral, excepte el personal directiu,
de les societats mercantils adscrites a I'’Administracié de la Generalitat s'ha de
regular en el marc de la negociacié col-lectiva. En tot cas, ha de respectar els
principis de mérit, capacitat, publicitat, concurréncia i criteris idoneitat.

3. La convocatoria per a la seleccio del personal laboral fix es publica en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, sens perjudici de la seva difusié a
través d'altres mitjans.

4. El personal que exerceix funcions directives es vincula mitjancant contracte
laboral d'alta direcci6.

Capitol V. Les fundacions de I'Administracié de la Generalitat

Article 94. Definicio i activitats

1. Sén fundacions de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya les
fundacions que, complint els requisits previstos al Llibre tercer del Codi civil de
Catalunya, reuneixen alguna de les condicions segiients:

a) Que el conjunt de béns o drets del patrimoni de la fundacié, amb caracter de
permaneéncia, siguin aportats o cedits en més d'un 50% per I'Administracio de la
Generalitat o qualsevol entitat del seu sector public.

Per a determinar el valor del patrimoni de la fundacié aportat per 'Administracié
de la Generalitat o les entitats del seu sector public, s’han de tenir en compte
les aportacions de qualsevol naturalesa realitzades al fons dotacionals i les
destinades a compensar pérdues o a financar béns o drets que tinguin caracter
de permanéncia sense descomptar amortitzacions, deterioraments o altres
conceptes comptables que redueixen el valor inicialment aportat.

b) Que la majoria absoluta dels drets de vot en el patronat correspongui a
I'Administracid de la Generalitat, o a les entitats del seu sector public, o a
carrecs que els representin.

2. Son activitats propies de les fundacions de I'Administracié de la Generalitat
les efectuades sense anim de lucre per al compliment de finalitats d'interés
general, amb independéncia que el servei que es presti sigui gratuit, o a canvi
d'una contraprestacio economica.

3. Les activitats de les fundacions de I'Administracié de la Generalitat han
d'ésser complementaries o coadjuvants de les activitats que corresponen
competencialment als departaments d'aquesta I'Administracié o a les entitats
del seu sector public, sense que aixd comporti I'assumpcié d'aquestes
competéncies, llevat que es determini expressament.

4. També tenen la consideracié de fundacions de I'Administracié de la
Generalitat la resta de fundacions adscrites a aquesta en aplicacié de la
normativa del régim juridic del sector public.

54
Doc original signat per: Document electronic garantit amb signatura elecironica. Podeu venificar la seva integritat al
m “"ggﬁ“ﬂét 4 web csv.gencat.cat fins al 22/02/2027
(= nica eraiiat de . TN
oz o s p— g Data creacio copia:
Catahnya 227024 Original electronic / Copia electronica auténtica 22/02/2024 14;5F1]:4B

CODI SEGUR DE VERIFICACIO
Pagina 104 de 677

I, | o




:l] | Generalitat de Catalunya
AllY Departament de la Presidéncia

DEP. DE LA PRESIDENCIA

5. L'érgan competent per a determinar-ne I'adscripcié a I'Administracié de la
Generalitat és el Govern.

6. Les fundacions de ’Administracio de la Generalitat només poden tenir
adscrites i participar en societats mercantils o altres fundacions.

Article 95. Regim juridic

1. Les fundacions de I'Administracio de la Generalitat es regeixen per aquesta
Llei, el Llibre tercer del Codi civil de Catalunya, els seus estatuts i la resta de
l'ordenament juridic privat, sens perjudici de les matéries en qué els sigui
aplicable I'ordenament juridic public i de la seva subjeccié al régim de personal,
patrimonial, pressupostari, de comptabilitat, de control economicofinancer i de
transparéncia i bon govern de I'’Administracié de la Generalitat.

2. Les fundacions del sector public de I'Administracio de la Generalitat no
poden tenir atribuides facultats que impliquin I'exercici de potestats
administratives.

Article 96. Creaci¢ i participacio

1. Correspon al Govern acordar la creacié de fundacions de '’Administracio de
la Generalitat o la participacié en fundacions ja creades, aixi com autoritzar les
entitats del seu sector public a fer-ho. L'acord del Govern ha determinar, com a
minim, la denominacié de la fundacid, la seva finalitat, la identificacié de les
persones, publiques o privades, cofundadores i 'adscripcié a I'’Administracio de
la Generalitat d'acord amb la normativa de régim juridic del sector public. A
més, ha d'autoritzar les aportacions de 'Administracio de la Generalitat i de les
entitats del seu sector public a la dotacié inicial, i ha d’aprovar els estatuts de la
fundacio.

2. En el cas que s'acordi la participacié directa de I'’Administracio de la
Generalitat en una fundacio de nova creacié o ja creada, l'acord del Govern
previst a I'apartat anterior ha d'acceptar la condicié de patrona d’'aquesta
Administracié i concretar qui sera el seu representant al patronat, aixi com
determinar els patrons nats que siguin carrecs de I’Administracié de la
Generalitat o els departaments que han de designar aquests patrons.

3. En les fundacions participades per entitats del sector public correspon a
aquestes acceptar la condicié de patrones i designar les persones previstes a
l'apartat 2 d'aquest article mitjancant els érgans que en cada cas determinin els
seus estatuts.

4. La iniciativa i la tramitacio de les propostes de creacié o participacio en
fundacions correspon al departament competent per raé de la matéria, el qual
ha d'elaborar el pla inicial d'actuacié o la meméria justificativa i la documentacio
econdomica que regula l'article 53.1.
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5. L'acord de constitucié de la fundacié ha de determinar, com a minim, els
drets que, si escau, es reserva '’Administracié de la Generalitat com a
fundadora, sense perjudici del que preveu el Llibre tercer del Codi civil de
Catalunya sobre la carta fundacional.

Article 97. Estatuts

1. Els estatuts de les fundacions han de contenir les dades establertes en Llibre
tercer del Codi civil de Catalunya i, en tot allé que no contradigui la legislacio
esmentada, els aspectes regulats a l'article 64.2 d’aquesta Llei, aixi com
I'adscripcié a '’Administracié de la Generalitat d'acord amb la normativa de
régim juridic del sector public.

2. Els estatuts de les fundacions han d’establir les facultats que es reserven a
I'’Administracio de la Generalitat i en el cas de les fundacions previstes a I'article
94.1 han de garantir que aquesta Administracié disposa, de forma directa o
indirecta, de la majoria de drets de vot en el patronat i que la presidéncia
d'aquest organ correspon a una perscna designada per I'Administracié de la
Generalitat o I'entitat del sector plblic d’adscripcio o carrec d’aquestes.

Article 98. Modificacions i dissolucio

1. Correspon al Govern autoritzar la modificacié dels estatuts, la transformacio,
la fusié, I'escissio i la dissolucié de les fundacions adscrites a 'Administracié de
la Generalitat.

2. Lainiciativa i la tramitacié de les propostes d'acord del Govern previstes a
I'apartat anterior correspon al departament d’adscripcio de la fundacio, d'ofici o
a iniciativa de I'organ de govern de ['entitat. A aquest darrer organ li correspon
elaborar la documentacié que regula l'article 53.1 .

3. La dissolucié i liquidacié de les fundacions de I’Administracio de la
Generalitat s’efectua d’acord amb el previst al Llibre tercer del Codi civil de
Catalunya. L'acord de dissolucié obre el periode de liquidacié de manera
automatica, i aquesta es duu a terme per mitja de la cessio global d'actius i
passius en favor de 'Administracio de la Generalitat o de les entitats del seu
sector public. Excepcionalment, i per causes degudament justificades, la
liquidacié es pot efectuar per mitja de la realitzacio del patrimoni; en aquest
suposit, el patrimoni romanent s'ha d'adjudicar a I'’Administracio de la
Generalitat.

Article 99. Altres informes

1. Sens perjudici dels informes preceptius regulats a 'article 54, I'drgan
competent de 'Administracié de la Generalitat en matéria de fundacions ha
d'informar, amb caracter previ a I'aprovacio o autoritzacio pel Govern, les
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propostes de creacid, participacié, modificacié i dissolucié de fundacions
adscrites a I'’Administracié de la Generalitat.

2. Els acords del Govern relatius a actes de les fundacions de I'’Administracid
de la Generalitat que hagin de ser objecte d'inscripcio al Registre de
Fundacions s’adopten previ informe preceptiu i vinculant de I'dérgan competent
per inscriure’ls en el Registre esmentat.

Article 100. Delegacio de vot i substitucié dels patrons

1. La delegacid de vot dels patrons en representacioé de I'Administracio de la
Generalitat i de les entitats del sector public es pot efectuar en un altre membre
del patronat o bé en una persona de la mateixa Administracio o entitat quan la
condicié de patré és exercida per rad del carrec.

2. Els patrons designats per I’Administracio de la Generalitat o per les entitats
del sector public en substitucié d'un altre patré abans del finiment del termini de
durada del carrec per al que fou designat aquell I'ocupen durant el termini de
vigéncia que restava al patro que substitueixen.

Article 101. El protectorat

1. El protectorat de les fundacions de I'Administracio de la Generalitat és exercit
per I'drgan d’aquesta que determini el Govern, que ha de vetllar pel compliment
de les obligacions establertes en la normativa aplicable a les fundacions, sense
perjudici del control d'eficacia, eficiéncia i supervisio continua al qual estan
sotmeses.

2. Correspon al Govern autoritzar els actes de disposicio o gravamen dels béns
i drets de les fundacions de 'Administracié de la Generalitat que el Llibre tercer
del Codi civil de Catalunya subjecta a un regim d’autoritzacié previa del
protectorat o a una declaracié responsable.

Article 102. Personal

El personal de les fundacions de I'’Administracio de la Generalitat de Catalunya
es regeix pel previst a l'article 93.

Disposicions addicionals

Disposicié addicional primera. Altres entitats

L'Administracio de la Generalitat i les entitats del seu sector public no poden,
per si mateixes ni en col-laboracié amb altres entitats publiques o privades,
crear, ni exercir el control efectiu, directament ni indirectament, sobre cap altra
tipus d'entitat de dret public diferent de les enumerades en l'article 35.
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Excepcionalment, per raons d'interés public, I'Administracio de la Generalitat
podra constituir o participar, de forma directa o indirecta, en d’altres
personificacions juridiques privades, d'acord amb la normativa vigent.

Disposicié addicional segona. Entitats independents

1. Tenen la consideracié d'entitats independents I'Autoritat Catalana de la
Competéncia, I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades, el Consell
Audiovisual de Catalunya, el Consell de Treball, Econdomic i Social de
Catalunya, I'lnstitut Catala Internacional per la Pau i I'lnstitut Catala de
Finances i les seves filials, aixi com qualsevol altra entitat de dret public, amb
personalitat juridica propia i plena capacitat d'obrar, que actui en I'exercici de
les seves funcions amb plena independéncia organica i funcional de les
administracions publiques i de qualsevol interés empresarial o comercial, per
tenir atribuides funcions de regulacié o supervisié de caracter extern sobre
sectors economics o activitats determinades que requereixen ser exercides
sense ingeréncies, cosa que ha de ser determinada amb una norma amb rang
de llei.

2. Els organismes o les entitats independents es regeixen per la seva llei de
creacio, per les disposicions que la desenvolupen, per la legislacio especial
dels sectors i de les activitats en qué despleguen llurs funcions i,
supletoériament, per les disposicions d’aquesta Llei relatives a les agéncies
administratives o empresarials, d'acord amb la seva activitat, sempre que siguin
compatibles amb la seva regulacio, naturalesa, independéncia, autonomia i
funcions.

3. Els organismes o les entitats independents han d’adequar la seva actuacié
als principis de legalitat, eficiencia, estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera, d’acord amb la normativa vigent, aixi com als principis de
transparéncia i bon govern en la seva gestio.

Disposicié addicional tercera. Societats mercantils del sector public institucional
de participacid integra.

Als efectes del previst a I'article 90.2, les societats mercantils constituides amb
anterioritat a 'entrada en vigor d'aquesta Llei i que estiguin participades
exclusivament per I'’Administracio de la Generalitat i les entitats del seu sector
public tenen caracter excepcional i poden mantenir la seva participacio integra.

Disposicié addicional quarta. Societats mercantils amb participacié no
majoritaria

1. Les societats mercantils participades directament o indirectament per
I'’Administracio de la Generalitat que no reuneixin els requisits per ser

58
Doc original signat per: Document electronic garantit amb signatura elecironica. Podeu venificar la seva integritat al
m “"ggﬁ“ﬂét 4 web csv.gencat.cat fins al 22/02/2027
(= nica eraiiat de . TN
oz o s p— g Data creacio copia:
Catahnya 227024 Original electronic / Copia electronica auténtica 22/02/2024 14;5F1]:4B

CODI SEGUR DE VERIFICACIO
Pagina 108 de 677

I | s




:l] | Generalitat de Catalunya
AllY Departament de la Presidéncia

DEP. DE LA PRESIDENCIA

considerades sector public institucional es regeixen pel Capitol [V del Titol Il
d’aquesta Llei en tot alld que els hi és d’'aplicacio.

2. Les societats mercantils participades minoritariament per I'’Administracio de
la Generalitat o pel seu sector public institucional i que no hagin estat
classificades com a sector d'Administracié Publica de la Generalitat, d'acord
amb les normes del sistema europeu de comptes nacionals i regionals, no
requereixen autoritzacio del Govern per acordar les operacions que afectin llurs
societats mercantils participades.

Disposicié addicional cinquena. Registre del Sector Public Institucional

S'habilita al conseller o consellera competent en matéria de patrimoni per a
I'exercici de la potestat reglamentaria pel qué fa al desplegament,
l'organitzacid, el funcionament i les funcions del Registre del Sector Public
Institucional de la Generalitat de Catalunya regulat en |'article 49.

Disposicions transitories

Disposicio transitoria primera. Adaptacio de les entitats dret public de
I'’Administracio de la Generalitat a aquesta Llei.

1. Les entitats dret public del sector public de I'’Administracié de la Generalitat
existents en el moment de I'entrada en vigor d'aquesta Llei han d'adaptar-se al
seu contingut en el termini de dos anys des de I'entrada en vigor d'aquesta
Llei.

2. L’adaptacio prevista a I'apartat anterior, amb exclusio dels consorcis, es dura
a terme per decret del Govern, a proposta conjunta dels departaments
competents en matéria d’organitzacié de I’Administracio, de finances i del
departament d’adscripcié de I'entitat, d’acord amb les directrius segiients:

a) Les entitats autonomes administratives, les entitats autonomes de caracter
comercial, industrial o financer i les entitats de dret public de naturalesa
singular han d'adaptar-se al regim juridic de les agéncies administratives
previst en aquesta Llei.

b) Les entitats de dret public que han d'ajustar la seva activitat al dret privat han
d'adaptar-se al regim juridic de les agéncies empresarials previst en aquesta
Llei, llevat que per la naturalesa de les seves funcions sigui procedent la seva
adequacié al réegim de les agéncies administratives.

3. El Govern també podra acordar mitjancant decret la refosa de diverses
entitats en una Unica agéncia administrativa o empresarial per raé de l'activitat
o bé la supressio d'entitats per raons d'eficacia i d'eficiéncia en I'aplicacié dels
recursos publics.

4. Els representants de I'Administracio de la Generalitat o de les entitats del seu
sector public en els érgans de govern dels consorcis adscrits impulsaran les

CODI SEGUR DE VERIFICACIO

59
Doc original signat per: Document electronic garantit amb signatura elecironica. Podeu venificar la seva integritat al
m “"ggﬁ“ﬂét 4 web csv.gencat.cat fins al 22/02/2027
(= nica eraiiat de . TN
oz o s p— g Data creacio copia:
Catahnya 227024 Original electronic / Copia electronica auténtica 22/02/2024 14;5F1]:4B

Pagina 109 de 677

109




:l] | Generalitat de Catalunya
AllY Departament de la Presidéncia

DEP. DE LA PRESIDENCIA

modificacions estatutaries necessaries per a la seva adequacié al previst en
aquesta Llei.

5. Mentre no es produeixi 'adaptacio prevista en aquesta disposicio, les entitats
afectades es continuaran regint per la seva normativa especifica i per la
normativa vigent en el moment d’'entrada en vigor d'aquesta Llei, sens perjudici
de l'aplicacio immediata de les normes relatives a la governanca corporativa
gue es regulen a la Seccid primera del Capitol | del Titol [1.

Disposicié transitoria segona. Adaptacio de les societats mercantils i les
fundacions del sector public de I'Administracié de la Generalitat.

En el termini de dos anys des de I'entrada en vigor d'aquesta Llei, les societats
mercantils i les fundacions del sector public que tinguin atribuides facultats que
impliquin I'exercici de potestats administratives s’han de modificar, transformar
o extingir.

Disposicio transitoria tercera. Creacié i medificacions estructurals d'entitats

1. Mentre no s'aprovi el reglament de desenvolupament previst a l'article 53.1,
els projectes i les propostes de creacié o modificacions estructurals d'entitats
del sector public que se sotmetin a 'aprovacié del Govern han d'anar
acompanyats per la documentacié que requereixi la normativa especifica del
tipus d'entitat i, en tot allé que no la contradigui, per la documentacié segiient:

a) Una memoria justificativa que ha de concretar, com a minim:

1r. Les raons que justifiquen la creacid, la participacié o la modificacié de
I'entitat en termes d'execucio de politiques publiques i d'eficacia i eficiéncia en
la gestio publica.

2n. La missié i els fins generals.

3r. La impossibilitat o dificultat de dur a terme les finalitats proposades amb els
organs i entitats existents o amb altres instruments.

4t. La personificacio juridica proposada, amb una analisi d'altres alternatives
organitzatives valorades.

5é. La no duplicitat de funcions respecte d'altres entitats o érgans amb
indicacio, si és el cas, dels érgans, unitats o entitats a suprimir o modificar.

6é La previsio de I'impacte pressupostari per al conjunt de les finances de
I'Administracio de la Generalitat.
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b) El pla inicial d’actuacié que ha de concretar, com a minim:

1r. Els objectius de l'entitat, els indicadors per mesurar-los, la programacio
pluriennal de caracter estratégic per assolir-los i les conseqiiéncies associades
al grau de compliment dels objectius establerts.

2n. L'avantprojecte de pressupost del primer exercici.

3r. La documentacio econdmica que requereixi la normativa especifica
d'aplicacio al tipus d'entitat o, quan no hi hagi, un estudi economicofinancer que
acrediti la suficiéncia dels recursos inicialment previstos, amb especificacio dels
mitjans econdmics i personals que es dedicaran, i la sostenibilitat de I'entitat a
tres anys vista, amb indicacié de les fonts de financament, les inversions i les
despeses previstes.

2. Les modificacions estatutaries que nomeés afectin la denominacié, el domicili,
l'adscripcio o la dependéncia funcional de I'entitat han determinar, com a
minim, el previst en els nimeros 1ri 6& de la lletra a) de I'apartat anterior.

Disposicio transitoria quarta. Transformacio d'entitats

Mentre no s’aprovi el reglament de desenvolupament previst a 'article 53.1, els
projectes i les propostes de transformacié d'entitats del sector public que se
sotmetin a 'aprovacié del Govern han d'anar acompanyats per la documentacio
que requereixi la normativa especifica del tipus d’entitat resultant de la
transformacio i, en tot alld que no la contradigui, han de contenir la
documentacié segiient:

a) Una memoria justificativa dels aspectes segiients:

1r. La necessitat de |'operacié de transformacié i de l'adequacié d'aquesta
mesura a les finalitats perseguides, amb una descripcié dels aspectes juridics i
economics implicats en l'operacié.

2n. Una analisi del cost-benefici de la transformacié.

3r. La indicacio de la data a partir de la qual les operacions s'entenen fetes, a
efectes comptables, per I'entitat transformada.

4t. Les conseqliéncies que es preveu que tingui la transformacio en els
treballadors de I'entitat, amb la valoraci¢ de les caracteristiques dels llocs
afectats i les necessitats de I'entitat en qué s'hagi de produir la integracio.

b) El projecte o la proposta d'estatuts de I'entitat resultant de la transformacié.

c) El balang de transformacié

d) Els estats financers en data de la proposta i els comptes anuals de I'Gltim
exercici tancat. En el cas que la normativa reguladora del tipus d’entitat o de
finances publiques de Catalunya ho exigeixi, auditoria dels comptes anuals.
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Disposicio transitoria cinquena. Dissolucioé i desvinculacié d’entitats

1. Mentre no s'aprovi el reglament de desenvolupament previst a l'article 53.2,
el pla de dissolucié ha d'incloure la documentacio seguent:

a) Una memoria justificativa dels aspectes seglients:
1r. La justificacio del motiu o la causa de dissolucié i de I'adequacié d'aquesta
mesura a les finalitats perseguides.

2n. La identificacié de I'dorgan departamental o de I'entitat del sector public al
qual es proposa atribuir les funcions de I'entitat a extingir i la justificacio de la
seva idoneitat per assumir aquestes funcions.

3r. L'informe sobre el patrimoni de I'entitat i el seu régim juridic, i dels drets i
obligacions de I'entitat associats al procés de liquidacio i extincié.

4r. La proposta de destinacié del patrimoni resultant, tant en el cas de liquidacio

per realitzacié de béns com per cessio global de I'actiu i el passiu.

5é. Les mesures de caracter laboral, de redimensionament de les plantilles i
d'adaptacio de les condicions laborals que siguin necessaries. En particular, la
valoracié de les caracteristiques dels llocs afectats i la possibilitat de la seva
integracio en I'Administracio de la Generalitat o en ['entitat del sector public que
assumeixi els objectius i finalitats de I'entitat a extingir o a favor de la qual es
faci la cessi6 global de l'actiu i el passiu.

6¢ La proposta de nomenament de liquidadors o de la comissio liquidadora.

7¢& El calendari previst per als tramits i operacions a realitzar.

b)L'informe sobre I'impacte economicopressupostari de la mesura.

c) Els estats financers en data de la proposta i els comptes anuals de ['tltim
exercici tancat. En cas que la normativa de societats mercantils o de finances
publiques de Catalunya ho exigeixi, 'auditoria dels comptes anuals.

d) El balanc¢ provisional de liquidacio, que inclogui actius i passius a valor de
mercat i les despeses associades al procés de liquidacio i extincié.

2. Mentre no s’aprovi el reglament de desenvolupament previst a |'article 53.2,
I'expedient relatiu a les propostes de desvinculacié ha de contenir el pla de
desvinculacié, que ha de reunir els requisits establerts en la normativa
reguladora del tipus d’entitat que es tracti i, en tot alld que no la contradigui, ha
d'incloure la informacio establerta a les lletres a) b) i c) de I'apartat anterior i la
documentacié segiient:

a) L’informe sobre el patrimoni de ['entitat i el seu régim juridic, i dels drets i
obligacions de I'entitat que reverteixen a 'Administracio de la Generalitat.
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b) En el cas d'alienacié, un informe técnic que inclogui la justificacié del preu de
I'actiu, aixi com I'oferta i I'informe de valoracié de 'oferta o compromis de
compra de participacio de I'entitat adquirent i, en el seu cas, esborrany del
contracte de compravenda.

c) Calendari previst per als tramits i operacions a realitzar.

3. El maxim organ de govern de |'entitat a dissoldre ha d'elaborar, a iniciativa
propia o a instancia del departament d’adscripcié. la memdria justificativa i la
documentacié econdmica prevista en aquesta disposicio, que ha d'elevar al
departament d'adscripcié per al seu impuls i tramitacio.

Disposicié transitdria sisena. Registre del sector public de la Generalitat de
Catalunya

Mentre no sigui efectiva I'habilitacio que preveu la disposicié addicional
cinquena seguira vigent I'Ordre ECO/22/2015, de 26 de gener, per la qual es
regula el Registre del sector public de la Generalitat de Catalunya, en tot alld
gue no contradigui o s’hi oposi aquesta Llei.

Disposicié derogatdria
Es deroguen els preceptes i normes segiients:

a) La Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacid, procediment i régim
juridic de 'Administracié de la Generalitat.

b) Els articles 2, 3,4, 7, 11, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 34, 35 pel que fa als
apartats 1, 2, 315, 38, 42, i 43 del Decret legislatiu 2/2002, de 24 de desembre,
pel qual s'aprova el Text refés de la Llei 4/1985, de 29 de mar¢, de I'Estatut de
I'Empresa Puablica Catalana.

c) L'article 19 de la Llei 12/2004, de 27 de desembre, de mesures financeres.

d) L'article 24 de la Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la presidéncia de la
Generalitat i del Govern.

e) L'article 57.2. de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informaci¢ publica i bon govern.

f) La disposicié addicional dinovena de la Llei 2/2014, del 27 de gener, de
mesures fiscals, administratives, financeres i del sector public.

g) Els articles 173, 173bis, 174, 175, 176 178 de la Llei 5/2017, del 28 de
marg, de mesures fiscals, administratives, financeres i del sector pablic i de
creaci6 i regulacié dels impostos sobre grans establiments.

h) L'article 115 de la Llei 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres,
administratives i del sector public i de creacié de I'impost sobre les
instal-lacions que incideixen en el medi ambient.
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Disposicions finals

Disposici¢ final primera. Remissions normatives

Les remissions o referéncies contingudes en la legislacié vigent en relacié amb
les entitats autdnomes de caracter administratiu i les entitats de dret public que
han d'ajustar la seva activitat al dret privat, s’han d'entendre referides,
respectivament, a les agéncies administratives i les agéncies empresarials.

Disposicio final segona. Titol competencial

Aquesta Llei s'aprova a I'empara dels articles 150 i 159 de I'Estatut
d’Autonomia de Catalunya, aixi com també del que preveu l'article 172.2.b) de
I'esmentat Estatut, sempre amb ple respecte i sense perjudici de 'autonomia
universitaria, pel que fa a la competéncia compartida sobre régim juridic de
I'organitzacio i el funcionament de les universitats publiques.

Disposici6 final tercera. Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la presidéncia de
la Generalitat i del Govern

La lletra d) de I'article 16 de Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la presidéncia
de la Generalitat i del Govern, queda redactada de la manera seglient:

Proposar al Govern el nomenament i el cessament dels secretaris generals,
secretaris sectorials i delegats territorials del Govern, i acordar el nomenament i
el cessament dels altres carrecs del departament.

Disposicio final tercera. Referéncies normatives

Les referéncies que es facin a la normativa derogada per aquesta Llei s’han
d’'entendre fetes a aquesta Llei segons correspongui.

Disposicié final quarta. Adequacié normativa

En el termini d’'una any a partir de I'entrada en vigor de la llei s’ha d’adequar a
aquesta la normativa que sigui incompatible amb el que preveu aquesta Llei.

Disposicié final cinquena. Disposicions reglamentaries

S'autoritza al Govern per dictar quantes disposicions reglamentaries exigeixin
l'aplicacio i el desenvolupament d’'aquesta Llei.
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Disposicio final sisena. Entrada en vigor

Aquesta Llei entra en vigor als tres mesos d’haver estat publicada al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.
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