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Assumpte: Avantprojecte de llei de modificacié de la Llei 16/2014, del 4 de desembre,
d'accié exterioriderelacions amb la Unié Europea —expedient SIGOV SIG23EXT1076—

Antecedents

S’afegeix una disposicié addicional tercera a la Llei 16/2014, del 4 de desembre, d’accio
exterior i de relacions amb la Unidé Europea, per la qual es crea el cos d’accié exterior i Unid
Europea de la Generalitat de Catalunya, dins del grup de classificacié A, subgrup Al, adscrit
al departament competent en matéria d’accio exterior i Unié Europea.

1. Pel que fa a les funcions propies del cos de nova creacio, es concreten en les seglents:

- Participar en la projeccio de Catalunya a I'exterior i en la promocié dels seus interessos en
aguest ambit.

- Facilitar I'establiment i el manteniment de les relacions amb governs i els seus representants
a I'exterior, institucions de la Unié Europea, organismes internacionals i xarxes de cooperacio
territorial i sectorial, i participar en l'elaboracid, I'adopcié i la implementacié d’acords de
col-laboracio.

- Examinar i avaluar els actes de subscripci6 i de revisié dels tractats internacionals i de la
Unié Europea que afectin d’'una manera directa i singular les competéncies de la Generalitat
de Catalunya, i donar suport en la preparacio de les observacions pertinents i en el seguiment
de I'execucié de les obligacions derivades dels tractats i convenis internacionals.

- Col-laborar en la preparaci6 de la participaci6 de la Generalitat en els organismes
internacionals competents en matéries d’interés rellevant per a Catalunya, i en els organismes
bilaterals i multilaterals de cooperacié amb I'Estat en els assumptes vinculats a la Unid
Europea.

- Assessorar tecnicament i informar sobre els afers internacionals i els afers relacionats amb
la Unié Europea que afectin les competéncies o els interessos de Catalunya.

- Elaborar informes, estudis, analisis, posicionaments i avaluacions relacionats amb les
competéncies o els interessos de Catalunya en I'ambit de I'accié exterior i de les relacions
amb la Unié Europea.

- Participar en la definicio dels objectius, en I'elaboracié de la regulacié de les convocatories i
dels programes de finangament promoguts per la Uni6 Europea, i en el disseny, la
implementacié i la gestio de projectes europeus i internacionals.

- Assessorar tecnicament i donar suport en la projeccio internacional dels ens locals, dels
organismes i altres ens publics de Catalunya.

- Col-laborar en la promocié de la projeccid internacional de les organitzacions socials,
juvenils, culturals i esportives i entitats del Tercer Sector de Catalunya, i de la seva afiliacio a
les entitats afins d’ambit internacional.
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- Assessorar técnicament en la planificacio, execucié i avaluacio de la politica de cooperacio
al desenvolupament i d’accié humanitaria.

- Participar en la coordinacio i gestié de la representacio institucional de la Generalitat a
I'exterior i col-laborar en la definicid i implementacid de mecanismes per donar suport a la
ciutadania i a les comunitats catalanes a I'exterior.

- Les que derivin de les funcions anteriors o hi estiguin relacionades.

2. Pel que fa a 'accés al cos, es preveu que aquest es dur a terme per mitja del sistema de
concurs oposicio, en torns d’accés lliure i de promocio interna.

En relacié als requisits, es preveu que cal estar en possessio d’una titulacié oficial de nivell
universitari de doctorat, grau, llicenciatura, arquitectura, enginyeria o altres titulacions
equivalents. Cal acreditar també coneixements de llengua anglesa de nivell B2, o superior,
del Marc europeu comu de referéncia per a les llengies (MECR), aixi com coneixements
d’altres llengles, que es definiran en les bases de la convocatoria corresponent.

3. Les convocatories d’accés al cos d’accio exterior i Unié Europea han de garantir un torn de
promocio interna, en el qual tenen dret a participar:

a) Els funcionaris del cos superior d’administracié de la Generalitat de Catalunya que
compleixin els requisits de titulaci6 i les condicions establerts per la normativa general en
materia de promocio interna.

b) El personal laboral fix que desenvolupi, quan entri en vigor aquesta Llei, les seves funcions
en el departament competent en matéria d’accié exterior i Unié Europea o en qualsevol de les
seves entitats publiques, adscrites, vinculades o dependents, i desenvolupi funcions propies
del cos d’accié exterior i Unié Europea d’aquesta llei, sempre que tingui la titulacié necessaria
i reuneixi la resta de requisits exigits. A aquest efecte, es valoraran com a meérit els serveis
efectius prestats com a personal laboral fix i les proves selectives superades per accedir a
aquesta condicio.

4. Finalment, es preveu que el nivell inferior de complement de destinacioé que s’ha d’assignar
al cos d’'accio exterior i Unié Europea és el 23.

Valoracio6

1.- Pel que fa a I'acreditacié de llengies estrangeres, i en atencio a les caracteristiques de les
funcions assignades al cos de nova creacid, entenem que ha de resultar exigible I'acreditacio
del nivell B2 o superior, del Marc europeu comu de referéncia per a les llengies (MECR),
d’almenys dues llengles estrangeres.

En aquest sentit, entenem que caldria modificar la redaccio de I'apartat 4, per tal que, a banda
de 'acreditacié de coneixements de llengua anglesa de nivell B2, o superior, del Marc europeu
comu de referencia per a les llenglies (MECR), s’afegis: “.. aixi com el coneixement d’una
altra llengua estrangera, com a minim, que es concretara en les bases de la convocatoria

corresponent..”.
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2. Pel que fa al torn de promocié interna, es preveu que el personal laboral fix que desenvolupi,
quan entri en vigor aquesta Llei, les seves funcions en el departament competent en matéria
d’accio exterior i Unié Europea o en qualsevol de les seves entitats publiques, adscrites,
vinculades o dependents, i desenvolupi funcions propies del cos d’accié exterior i Unid
Europea d’aquesta llei, sempre que tingui la titulacié necessaria i reuneixi la resta de requisits
exigits. A aquest efecte, es valoraran com a merit els serveis efectius prestats com a personal
laboral fix i les proves selectives superades per accedir a aquesta condicid.

Agquesta previsio presenta un problema d’encaix amb la normativa basica atés que no
compleix estrictament els requisits establerts a la DT segona del TREBEP que habilita els
processos de funcionaritzacio, en esséncia el requisit de temporalitat (s’adreca al personal
laboral fix que presti serveis a I'entrada en vigor de 'EBEP).

No obstant I'anterior i a la vista de les diferents regulacions autonomiques en la matéria,
entenem que seria viable habilitar aquest procés de promocid interna per al personal laboral
fix, sempre que els llocs de treball de personal siguin identificats a extingir en la corresponent
relacio de llocs de treball o instrument alternatiu atés que es tracta de personal laboral fix que
realitza funcions o desenvolupa llocs de treball de personal funcionari i seria recomanable
tenir present que si aguest personal supera els processos de promoci6 interna els llocs de
treball que ocupen es reclassifiquin com de personal funcionari. Aquesta possibilitat de
participacié en convocatories de promocié interna del personal laboral ha de consignar-se en
el text com a disposici6 transitoria. Com a comentari addicional, la proposta no té en compte
la situacié dels funcionaris que en l'actualitat poden estar ocupant llocs de treball que
desenvolupen funcions propies del nou cos d’accio exterior.

Conclusio6

S’informa favorablement el text de I'avantprojecte.

El subdirector general d’Assessorament Juridic
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