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PROPOSTA D’ESMENA DE L'AVANTPROJECTE DE LLEI DE LA CATALUNYA EXTERIOR

'_Prbposfca'd’.esmen.a" -

La. redaccm de. l’artlcle 10 1 ha de quedar de la: seguent manera: .
El Govern, a- traves deél Departament competent ‘en matena d’Ocupac:o art|cula Ies eines | .
_‘servels d’lnformamé o‘hentaClo i acompanyament als catalans mteressats enla seva moblhtat
mternauonal que els permetln d|sposar amb caracter previ d’elements ‘de Jud|c1 necessarrs
' per afrontar amb Ies max1mes garantres d exnt eI seu pr‘OJECtE mrgratorl

"'_La modlfcaaé que es proposa és ]a lncorporauo de Ia referénaa al departament competent
en: ‘matéria d” ocupamé

Argumentacid de la proposta

En l'exposicid de motius s’indica que el Titol Il recull les previsions institucionals
d’abordatge integral del fet emigratori i la seva inclusié al desenvolupament sectorial
dels organismes competents en materies relacionades amb la sortida, estada i retorn
dels catalans residents a |'exterior.

Concretant aquesta declaracié de principis, 'articulat del Titol |l defineix el segiient:

e L'article 9, parlant de la Planificacié del fet migratori, estableix que correspon
al departament competent en matéria_de migracions I'impuls estratégic i la

coordinacié de programes que impliquin més d’un organisme del Govern.

e L|’article 11, parlant de la Vinculacié amb Catalunya dels residents a I’exterior,
estableix que el Govern, mitjancant el departament competent en matéria
d’accid exterior, impulsa i facilita les relacions entre els catalans de I'exterior i

el Govern de Catalunya, promou la interrelacié entre ells i déna suport a les
seves organitzacions.

En aquests dos articles es defineix un ambit genéric. de responsabilitat en
I'abordatge del fet migratori i es relaciona de forma expressa aquesta
responsabilitat amb el Departament que és competent en la matéria relacionada.

L’article 10.1 del mateix Titol Il, quan parla de la Mobilitat internacional i de
I'articulacié de eines i serveis que permetin als catalans interessats, disposar amb
caracter previ d’elements de judici per afrontar amb les maximes garanties el

projecte emigratori, no esmenta el Departament que ostenta Ia competencia
general en la que s’"emmarca aquesta responsabilitat.
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El fonament dels processos d’emigracié és la cerca d’una millora de les
expectatives ocupacionals, responsabilitat adscrita al Dep. d’Empresa i Ocupacié.

Seguint doncs el criteri conceptual dels dos articles anteriorment esmentats, cal
que |'article indiqui gque agquesta responsabilitat s’abordara a través del
departament competent en matéria d’Ocupacid

El fet que I'article 10.1 concreti les accions a les que fa referéncia, i que aquestes
les estigui impulsant i portant a terme ja en I'actualitat el Departament competent
en matéria d’Ocupacid, fa que sigui evident la conveniencia d’incorporar al text
inicial la referéncia al Departament competent:

e Articulacié d’eines de suport per a posar a disposicié de la ciutadania tota la
informacié i serveis disponibles: Amb recursos i a iniciativa propia, i en
coordinacio amb el Departament de la Presidéncia i de Benestar i Familia, el
Departament d’Empresa i Ocupacié va desenvolupar al llarg de I'any 2014
un portal (MdénCat) de suport integral al fet migratori, que va posar a
disposicid de la ciutadania i del Govern a finals d’octubre d’aquest any.

El manteniment, evolucid i administracié d’aquest portal (MénCat) recau
sota la responsabilitat del Departament d’Empresa i Ocupacio.

¢ Informacid: Amb recursos i a iniciativa propia, el Departament d'Empresa i
Ocupécié va comencar a desenvolupar al llarg de I'any 2014 material
informatiu inedit sobre les caracteristiques socials i els tramits basics a
realitzar per a residir i treballar als paisos que sén destinacions més

habituals de I'emigracié catalana, amb 'objectiu de facilitar una presa de-

decisio fonamentada al ciutada

Actualment es disposa d’informacié complerta sobre 14 paisos, i es treballa
en un procés de produccié que és de creixement continuat.

L'accés 1 consulta de tot aquest material es pot realitzar de forma
interactiva i adaptada a les necessitats de I'usuari, a través de MonCat.

e Orientacié i acompanyament: El Departament d’Empresa i Ocupacié posa
aquests serveis a disposicid de la ciutadania, a través de la xarxa d’
assessors Eures, que ofereix assessorament sobre processos-d’emigracio a
paisos europeus, i de la xarxa d’Oficines de Treball del Servei d’Ocupacié de
Catalunya, que és competent i responsable d’abordar de forma integral el

ort als processos de cerca i millora professional i de I'ocupacio.
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