
 

CEO
Comissió d’Empresa i Ocupació

Dossier per a la sessió núm. 4 | 17 d’abril de 2013, a les 10.00 h

1. Proposta de resolució sobre el garantiment del 75% 
del salari mínim interprofessional als centres especi-
als de treball i sobre la continuïtat dels serveis d’in-
tegració laboral de persones amb discapacitat. Tram. 
250-00023/10 Grup Parlamentari d’Iniciativa per Ca-
talunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa. Debat 
i votació de la Proposta de resolució i de les esme-
nes presentades (text presentat: BOPC 4, 32; esmenes: 
BOPC 43, 27).

2. Proposta de resolució sobre la construcció del sub-
marí Ictineu 3. Tram. 250-00041/10 Grup Parlamen-
tari d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra Unida 
i Alternativa. Debat i votació de la Proposta de re-
solució i de les esmenes presentades (text presentat: 
BOPC 9, 128; esmenes: BOPC 43, 29).

3. Proposta de resolució sobre la inserció sociolaboral 
de les persones en risc d’exclusió social. Tram. 250-
00053/10 Grup Parlamentari Socialista. Debat i vota-
ció de la Proposta de resolució i de les esmenes pre-
sentades (text presentat: BOPC 9, 136; esmenes: BOPC 
39, 62).

4. Proposta de resolució sobre la constitució del Con-
sell Català de l’Empresa. Tram. 250-00054/10 Grup 
Parlamentari Socialista. Debat i votació de la Propos-
ta de resolució i de les esmenes presentades (text pre-
sentat: BOPC 9, 137; esmenes: BOPC 43, 30).

5. Proposta de resolució sobre la presentació d’un 
projecte de llei de polígons industrials. Tram. 250-
00055/10 Grup Parlamentari Socialista. Debat i votació 
de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades 
(text presentat: BOPC 9, 138; esmenes: BOPC 43, 31).

6. Proposta de resolució sobre el compliment de la di-
rectiva europea del temps de treball i la normativa sobre 
drets laborals i salut i seguretat en el treball. Tram. 250-
00056/10 Grup Parlamentari Socialista. Debat i votació 
de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades 
(text presentat: BOPC 9, 138; esmenes: BOPC 43, 31).

7. Proposta de resolució sobre la coordinació de les 
polítiques actives d’ocupació i els ajuts econòmics 
d’acompanyament. Tram. 250-00057/10 Grup Parla-
mentari Socialista. Debat i votació de la Proposta de 
resolució i de les esmenes presentades (text presentat: 
BOPC 9, 140; esmenes: BOPC 43, 32).

8. Proposta de resolució sobre la situació dels treballa-
dors de Gallostra, SA de Pineda de Mar. Tram. 250-
00089/10 Grup Parlamentari Socialista. Debat i votació 
de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades 
(text presentat: BOPC 22, 37; esmenes: BOPC 46, 21).

9. Proposta de resolució sobre l’empresa Gallostra, de 
Pineda de Mar. Tram. 250-00118/10 Grup Parlamen-
tari d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra Uni-
da i Alternativa. Debat i votació de la Proposta de re-
solució i de les esmenes presentades (text presentat: 
BOPC 27, 28; esmenes: BOPC 46, 28).

10. Proposta de resolució sobre la declaració de cadu-
citat del permís d’investigació d’hidrocarburs atorgat 
a Teredo Oils Limited Segunda Sucursal en España. 
Tram. 250-00091/10 Grup Parlamentari d’Iniciativa 
per Catalunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa. 
Debat i votació de la Proposta de resolució i de les 
esmenes presentades (text presentat: BOPC 22, 38; es-
menes: BOPC 46, 22).

Ordre del dia
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11. Proposta de resolució sobre l’adscripció dels al-
bergs a la Direcció General de Turisme. Tram. 250-
00105/10 Grup Parlamentari del Partit Popular de Ca-
talunya. Debat i votació de la Proposta de resolució i 
de les esmenes presentades (text presentat: BOPC 22, 
48; esmenes: BOPC 46, 26).

12. Control del principi de subsidiarietat amb relació a 
la Proposta de reglament del Parlament Europeu i del 
Consell de modificació del Reglament (CE) 261/2004 

pel qual s’estableixen normes comunes sobre compen-
sació i assistència als passatgers aeris en cas de dene-
gació d’embarcament i de cancel·lació o de gran endar-
reriment dels vols, i del Reglament 2027/1997 relatiu 
a la responsabilitat de les companyies aèries pel que 
fa al transport aeri dels passatgers i de llur equipatge. 
Tram. 295-00029/10 Secretaria de la Comissió Mixta 
de la Unió Europea. Elaboració del Dictamen.
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PUNT 1 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre el garantiment 
del 75% del salari mínim interprofessional 
als centres especials de treball i sobre la 
continuïtat dels serveis d’integració laboral 
de persones amb discapacitat
Tram. 250-00023/10

Presentació
Grup Parlamentari d’Iniciativa per Catalunya 

Verds - Esquerra Unida i Alternativa

Reg. 333 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 09.01.2013

A la Mesa del Parlament

Dolors Camats Luis, portaveu, Laura Massana Mas, 
diputada del Grup Parlamentari d’Iniciativa per Ca-
talunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa, d’acord 
amb el que estableixen els articles 145 i 146 del Regla-
ment del Parlament, presenten la proposta de resolu-
ció següent per tal que sigui substanciada.

Exposició de motius

La reducció en polítiques actives d’ocupació del Go-
vern estatal prevista en els Pressupostos Generals de 
l’Estat per al 2012 i l’anunci del Servei d’Ocupació 
de Catalunya que aquest 2012 no sortirà cap convo-
catòria de programes de foment de l’ocupació estan 
portant als centres especials de treball i als serveis 
d’inserció laboral de persones amb discapacitat a un 
situació extrema que comportarà la fallida d’entitats, 
nous acomiadaments i la desatenció de les persones 
usuàries.

Si aquestes retallades s’acaben de confirmar, segons 
dades de la Taula del Tercer Sector, tindran un im-
pacte gravíssim: 34.124 persones usuàries quedaran 
desateses, 11.897 persones usuàries deixaran de ser 
inserits al mercat de treball, 2.510 treballadors amb 
discapacitat i/o trastorn mental de centres especials de 
treball seran acomiadats, 900 professionals de les en-
titats socials seran acomiadats i 22 entitats faran falli-
da o es veuran abocades a tancar.

Les entitats representatives de les persones amb dis-
capacitat intel·lectual i el trastorn mental, Dincat i 
Ammfeina, denuncien que la partida destinada a la in-
serció laboral a Catalunya s’ha reduït un 56% respecte 
l’any 2011, que s’elimina la discriminació positiva cap 
a les persones amb especial dificultat d’inserció i que 
no es garanteix el finançament del 50% de l’SMI als 
CETs. També perillen les entitats que ofereixen tre-
ball amb suport.

Aquesta situació incompleix diversos acords del Par-
lament de Catalunya sobre la matèria, el darrer l’acord 
pressupostari entre Convergència i Unió i el Partit Po-
pular on es garantia el 75% de l’SMI per als CETs sen-
se ànim de lucre així com una moció presentada pel 
Partit Popular i aprovada per unanimitat en el mateix 
sentit.

Pel que fa a les entitats representatives de les perso-
nes amb discapacitat física, la Federació ECOM ja ha 
anunciat el tancament dels serveis d’integració labo-
ral de persones amb discapacitat que en un moment 
com l’actual, en què aquests serveis tenen més sentit 
de mai.

Atenent a les greus conseqüències que aquestes reta-
llades ocasionaran als serveis laborals d’atenció a per-
sones amb discapacitat, no només des de l’òptica de  
la inserció laboral, sinó també des del punt de vista de la  
salut i la inserció social.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari d’Iniciati- 
va per Catalunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa 
presenta la següent:

Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

a) Fer efectiu el compromís adquirit pel Parlament de 
Catalunya de garantir el 75% de l’SMI per als CET 
sense ànim de lucre que atenen persones amb dis-
capacitat d’especial dificultat atès que forma part de 
l’acord entre CiU, PP i el Govern Català als pressupos-
tos i va ser assumit, per part dels grups parlamentaris 
en una moció presentada pel Partit popular.

b) Garantir a través d’una partida extraordinària amb 
càrrec als pressupostos de la Generalitat de Catalunya 
per l’any 2013 que garanteixi també la continuïtat dels 
serveis d’integració laboral de persones amb discapa-
citat.

c) Exigir al Govern de l’Estat que en els pressupos-
tos generals on deixa sense recursos ajuntaments, en-
titats supramunicipals, entitats del Tercer Sector, enti
tats de suport laboral a discapacitats, que modifiqui 
els pressupostos i faci arribar la partida necessària per 
poder realitzar les polítiques actives d’ocupació que 
Catalunya necessita.

Palau del Parlament, 19 de desembre de 2012

Dolors Camats Luis	 Laura Massana Mas
Portaveu GP ICV-EUiA	 Diputada GP ICV-EUiA



	 4	|	CEO · Sessió núm. 4

Esmenes presentades
Reg. 4746; 5106 / Admissió a tràmit: 

Mesa de la CEO, 08.03.2013

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 4746)

1 Esmena núm. 1
D’addició
GP de Convergència i Unió (1)

A l’apartat a)

«a) Fer efectiu el compromís adquirit pel Parlament 
de Catalunya de garantir el 75% de l’SMI per als CET 
sense ànim de lucre que atenen persones amb dis-
capacitat d’especial dificultat atès que forma part de 
l’acord entre CiU, PP i el Govern Català als pressupos-
tos i va ser assumit, per part dels grups parlamenta-
ris en una moció presentada pel Partit popular sempre 
i quan l’Estat, governat pel Partit Popular, compleixi 
amb la seva obligació legal de fer efectius l’assigna-
ció de recursos a les polítiques actives d’ocupació que 
s’han de desenvolupar a Catalunya.»

2 Esmena núm. 2
De modificació
GP de Convergència i Unió (2)

De l’apartat b)

«b) Prioritzar la continuïtat dels serveis d’integració 
laboral de persones amb discapacitat dins de les pos-
sibilitats pressupostàries.»

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari d’Esquerra 
Republicana de Catalunya (reg. 5106)

1 Esmena núm. 1
D’addició
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (1)

Al final del punt a)

«Fer efectiu el compromís adquirit pel Parlament de 
Catalunya de garantir el 75% de l’SMI per als CET 
sense ànim de lucre que atenen persones amb dis-
capacitat d’especial dificultat atès que forma part de 
l’acord entre CiU, PP i el Govern Català als pressupos-
tos i va ser assumit, per part dels grups parlamentaris 
en una moció presentada pel Partit popular sempre i 
quan el govern de l’Estat compleixi la seva obligació 
legal pel que fa a la transferència de recursos per als 
Centres Especials de Treball»

2 Esmena núm. 2
De modificació
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya

Del punt b)

«Vetllar per la continuïtat dels Serveis d’Integració 
Laboral de persones amb discapacitat i per a que pu-
guin atendre el màxim de persones dins les possibili-
tats els pressupostos de 2013.»
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PUNT 2 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre la construcció 
del submarí Ictineu 3
Tram. 250-00041/10

Presentació
Grup Parlamentari d’Iniciativa per Catalunya 

Verds - Esquerra Unida i Alternativa

Reg. 825 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 15.01.2013

A la Mesa del Parlament

Dolors Camats Luis, portaveu, Jaume Bosch Mestres, 
diputat del Grup Parlamentari d’Iniciativa per Catalu-
nya Verds - Esquerra Unida i Alternativa, d’acord amb 
el que estableixen els articles 145 i 146 del Reglament 
del Parlament, presenten la proposta de resolució se-
güent per tal que sigui substanciada.

Exposició de motius

Ictineu Submarins, empresa ubicada a Sant Feliu de 
Llobregat (Baix Llobregat) està construint el Subma-
rí Ictineu 3. Aquest submarí, impulsat per una petita 
empresa catalana, podrà arribar a gran profunditat i 
serà un instrument bàsic per tasques de investigació 
submarina, infraestructures o rescats, i està rebent el 
reconeixement internacional. Es tracta d’un submarí 
que incorporarà materials i tecnologies innovadores, 
així com tècniques de construcció avançades i siste-
mes energètics no contaminants, sistemes de gestió 
i control intel·ligents i les últimes tecnologies en sis-
temes de posicionament, navegació, comunicacions i 
sensors. Tindrà la capacitat de baixar fins a profun-
ditats de 1.200 metres, i això el situarà entre els deu 
submarins del món amb més capacitat de profundi-
tat d’immersió. Hi podran baixar tres persones en 
missions de varies hores i fer qualsevol tipus de tre-
ball. Ictineu Submarins SL, ha estat desenvolupant 
durant els últims 4 anys un sistema de bateries d’ió 
liti polímer tolerant a pressió certificat que serà pio-
ner al món i que obre la porta a la comercialització 
de nous productes, patents i nous mercats. En aquests 
moments les tasques de construcció continuen gràci-
es a una campanya de subscripció popular. És evident 
que la Generalitat ha de col·laborar econòmicament en 
aquesta iniciativa que prestarà gran serveis en matèria 
d’investigació i salvaments, serà rendible econòmica-
ment generant molts llocs de treball qualificats i co-
neixement, i contribuirà a donar a conèixer el nom de 
Catalunya al món.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari d’Iniciati- 
va per Catalunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa 
presenta la següent: 

Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 

Donar suport econòmic i logístic al projecte de Subma-
rí Ictineu 3, per tal de fer possible la finalització amb 
èxit de la seva construcció el més aviat possible i do-
nar impuls a un sector tecnològic i econòmic amb gran 
projecció de futur: la tecnologia submarina.

Palau del Parlament, 9 de gener de 2013

Dolors Camats Luis	 Jaume Bosch Mestres
Portaveu GP ICV-EUiA	 Diputat GP ICV-EUiA 

Esmenes presentades
Reg. 4748; 5113 / Admissió a tràmit: 

Mesa de la CEO, 08.03.2013

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 4748)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP de Convergència i Unió (1)

«Continuar donant suport al projecte de Submarí Ic-
tineu 3, utilitzant els instruments d’ACC1Ó, per tal de 
fer possible la finalització amb èxit de la seva cons-
trucció el més aviat possible i donar impuls al sector 
de la tecnologia submarina a Catalunya.»

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari d’Esquerra 
Republicana de Catalunya (reg. 5113)

1 Esmena núm. 1
D’addició
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (1)

«El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

Donar suport econòmic i logístic al projecte de Sub-
marí Ictineu 3, a través dels procediments legalment 
establerts en els diferents convocatòries d’ajuts públics 
d’ACC10 i seguint els seus mecanismes de valoració, 
per tal de fer possible la finalització amb èxit de la se-
va construcció el més aviat possible i donar impuls a 
un sector tecnològic i econòmic amb gran projecció 
de futur: la tecnologia submarina.»
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PUNT 3 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre la inserció so-
ciolaboral de les persones en risc d’exclusió 
social
Tram. 250-00053/10

Presentació
Grup Parlamentari Socialista

Reg. 846 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 15.01.2013

A la Mesa del Parlament

Maurici Lucena i Betriu, portaveu, Montserrat Capde-
vila Tatché, portaveu adjunta del Grup Parlamentari 
Socialista, d’acord amb el que estableixen els articles 
145 i 146 del Reglament del Parlament, presenten la 
proposta de resolució següent per tal que sigui subs-
tanciada davant la comissió que correspongui.

Exposició de motius

En el document de Propostes per a la Lluita contra la 
Pobresa i per a la Inclusió Social el govern manifesta 
literalment el següent: 

«L’actual compromís del Govern de la Generalitat en 
la lluita contra la pobresa i per la inclusió social passa 
per l’aplicació d’un Pacte Nacional per l’eradicació de 
la pobresa. En aquest sentit la redacció d’un document 
de propostes d’actuació, que abordin les problemàti-
ques actuals d’exclusió social amb la col·laboració de 
les entitats del tercer sector social i les entitats munici-
palistes. Aquest treball esdevé un eix fonamental que 
ha de permetre detectar factors i concretar actuacions 
a dur a terme, tot optimitzant esforços, recursos, pú-
blics i privats. Al mateix temps, la implicació de dife-
rents departaments de la Generalitat i altres agents ga-
ranteix l’aplicació de les mesures i la seva avaluació.

El Departament de Benestar Social i Família vol des-
tacar el pes de les entitats en la societat catalana, com 
a coneixedores de la realitat social, i vol subratllar la 
necessitat de treballar conjuntament, amb aquestes 
entitats i administracions locals en el disseny de les 
polítiques socials.

Amb la voluntat de sumar esforços es constitueix el 
Grup de treball per a la lluita contra la pobresa i per 
a la inclusió social a Catalunya, reunit per primera 
vegada el 18 d’abril de 2011. Aquest comitè està in-
tegrat per personal tècnic de la Generalitat, per en-
titats d’iniciativa social amb una llarga trajectòria i 
experiència en el camp de la inclusió, i també per les 
entitats municipalistes.

Integren aquest grup de treball: Taula del Tercer Sec-
tor Social, les Entitats catalanes d’acció social (ECAS), 
Càritas Catalunya, la Creu Roja Catalunya, la Funda-
ció Arrels, la Fundació Banc d’Aliments, el Casal dels 
Infants per a l’Acció Social als Barris, la Fundació Ma-
rianao, Trinijove, FEDAIA, la Federació Catalana del 
Voluntariat i la Companyia Les Filles de la Caritat, les 
dues entitats municipalistes: Federació de Municipis 
de Catalunya i l’Associació Catalana de Municipis i 
amb la col·laboració del Col·legi Oficial de Treball So-
cial de Catalunya.»

Des del Grup Socialista compartim els objectius i les 
mesures consensuades en el Grup de treball i que do-
nen lloc al citat document i creiem que el Govern, ha 
de donar compliment als seus compromisos amb les 
entitats socials i municipalistes.

A dia d’avui es fa palès que el Govern no està donant 
compliment als compromisos adquirits, vist els pres-
supostos aprovats el passat mes de febrer i la Llei de 
mesures fiscals aprovada el passat dia 14 de març sen-
se cap modificació, tot i el dictamen emès pel Consell 
de Garanties Estatutàries.

Aquest document preveu quatre eixos prioritaris d’ac-
tuació: l’ocupació, l’habitatge, els recursos adreçats a 
les persones i les estratègies territorials.

Dins el primer eix, el de l’ocupació, el Govern defi-
neix 3 mesures, entre elles Potenciar al inserció labo-
ral de les persones en risc d’exclusió social.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialista 
presenta la següent: 

Proposta de resolució

El Parlament insta al Govern a: 

1. Potenciar la inserció sociolaboral de les persones en 
risc d’exclusió social. Per fer-ho haurà de: 

a) Formar sectors emergents que comportin generació 
d’ocupació i impulsar mesures que permetin l’alter-
nança de la formació i el treball de manera que es mi-
llori l’ocupabilitat dels desocupats, especialment dels 
joves que han abandonat precoçment la seva formació.

b) Afavorir l’accés de les entitats del tercer sector i 
agents econòmics i socials a la gestió de les polítiques 
actives d’ocupació com a agents claus per a la inserció 
dels col·lectius més vulnerables.

c) Revisar l’actual programa de Plans d’ocupació a fi 
que esdevingui un instrument d’inserció laboral més 
flexible, fer viables els itineraris d’inserció que com-
portin formació i plans d’ocupació, agilitar la selecció 
de les persones candidates als plans d’ocupació, pos-
sibilitar que les empreses accedeixin als plans d’ocu-
pació en determinats supòsits i garantir que els plans 
d’ocupació estableixin contactes amb persones amb 
més risc d’exclusió social.
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d) Potenciar polítiques actives d’ocupació, flexibles i 
adaptades a l’actual context socioeconòmic, regula-
ritzar les pràctiques laborals en cursos de formació 
impartits per entitats i no subvencionats pels depar-
taments competents en la matèria i potenciar progra-
mes més flexibles en l’àmbit de les polítiques actives 
d’ocupació.

e) Mantenir els programes d’inserció sociolaboral es-
pecífics per a col·lectius d’especial dificultat d’inser-
ció, establir contractes de temps parcial per a joves en 
risc d’exclusió, impulsar i crear incentius per a les em-
preses que contractin joves en risc d’exclusió social, 
fomentar la contractació a temps parcial per a joves, 
millorar l’ocupabilitat dels joves tutelats i ex-tutelats 
per la Generalitat de Catalunya com a col·lectiu espe-
cialment vulnerable i impulsar programes d’alfabetit-
zació digital.

f) Reservar determinats llocs de treball per a la con-
tractació de persones en situació d’exclusió, afavorir la 
contractació de persones en situació de risc d’exclusió 
en el marc de les clàusules socials, afavorir la con-
tractació de serveis prestats per empreses d’inserció i 
centres especials de treball en el marc de les clàusules 
socials.

2. Presentar durant el primer quadrimestre del 2013, 
un informe al Parlament sobre el compliment d’aques-
tes mesures i comparèixer davant la Comissió d’Em-
presa i Ocupació per tal de donar compte de les actua
cions realitzades.

Palau del Parlament, 8 de gener de 2013

Maurici Lucena i Betriu	 Montserrat Capdevila Tatché
Portaveu del GP SOC	 Portaveu adjunta del GP SOC 

Esmenes presentades
Reg. 4508; 5121 / Admissió a tràmit: 

Mesa de la CEO, 05.03.2013

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 4508)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP de Convergència i Unió (1)

De tot l’apartat f) del punt 1

«f) Impulsar la inclusió, en els procediments de con-
tractació –com a criteris d’admissió, criteris de valo-

ració o condicions especials d’execució– de mesures 
dirigides al foment de l’ocupació, especialment de per-
sones amb dificultats d’inserció sòcio-laboral.

Continuar establint i incrementat, si és possible, la 
contractació pública anualment reservada a les enti-
tats socials i als centres especials de treball.»

2 Esmena núm. 2
De supressió
GP de Convergència i Unió (2)

Al punt 2

«2. Presentar durant el primer quadrimestre del 2013, 
un informe al Parlament sobre el compliment d’aques-
tes mesures i comparèixer davant la Comissió d’Em-
presa i Ocupació per tal de donar compte de les actua-
cions realitzades.»

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari d’Esquerra 
Republicana de Catalunya (reg. 5121)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (1)

Modificació del punt 1f

«Mantenir durant el període de l’Acord del Pla de Su-
port al Tercer Sector de les mesures en matèria de con-
tractació pública que ja està realitzant el Govern en el 
cas de la previsió de reserva de contractes a Centres 
Especials de Treball, així com altres consideracions 
sobre la incorporació de clàusules socials en els plecs 
de clàusules administratives de les contractacions del 
sector públic.»

2 Esmena núm. 2
De supressió i addició
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (2)

Supressió i addició al punt 2

«Presentar durant el primer trimestre de el 2013, un 
informe al Parlament sobre el compliment d’aquestes 
mesures i comparèixer, si s’escau, davant la Comissió 
d’Empresa i Ocupació per tal de donar compte de les 
actuacions realitzades»



	 8	|	CEO · Sessió núm. 4

PUNT 4 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre la constitució 
del Consell Català de l’Empresa
Tram. 250-00054/10

Presentació
Grup Parlamentari Socialista

Reg. 847 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 15.01.2013

A la Mesa del Parlament

Maurici Lucena i Betriu, portaveu Montserrat Capde-
vila Tatché, portaveu adjunta del Grup Parlamentari 
Socialista, d’acord amb el que estableixen els articles 
145 i 146 del Reglament del Parlament, presenten la 
proposta de resolució següent per tal que sigui subs-
tanciada davant la comissió que correspongui.

Exposició de motius

La llei 111/2011, del 29 de desembre, de reestructu-
ració del sector públic per a agilitzar l’activitat admi-
nistrativa aprovada al Parlament de Catalunya preveu, 
en el seu títol tercer, la creació del Consell Català de 
l’Empresa com a òrgan d’assessorament i de participa-
ció institucional, d’acord amb el que estableix l’article 
45 de l’Estatut d’Autonomia de Catalunya.

En formen part les organitzacions sindicals i empresa-
rials més representatives. També hi participen repre-
sentants de les institucions, les corporacions de dret 
públic i les associacions, l’activitat de les quals té re-
lació directa amb la innovació, la internacionalització, 
l’emprenedoria i el desenvolupament empresarial.

El Consell Català de l’Empresa té l’objectiu d’accele-
rar el procés de transformació empresarial per mitjà 
d’una política activa, previsora i eficaç que afavoreixi 
l’adaptació de les empreses dels diversos sectors d’ac-
tivitat als canvis estructurals i la inversió productiva. 
El Consell ha de vetllar especialment per les empreses 
industrials i per mantenir l’esperit industrial de Ca-
talunya i ha de fer presents els interessos dels sectors 
econòmics i socials implicats a l’Agència de Suport a 
l’Empresa Catalana, en els termes que estableixin els 
estatuts de l’Agència.

S’han d’establir per reglament la composició i les fun-
cions del Consell Català de l’Empresa i la participa-
ció dels diferents agents socials, d’acord amb el que 
estableix l’article 45 de l’Estatut d’Autonomia. També 
s’hi han de determinar les comissions que el Consell 
consideri pertinent de constituir per a funcionar cor-
rectament.

El 14 de febrer, el Govern de la Generalitat va apro-
var l’estratègia industrial 2012-2014, en l’anomenat 
Pla d’Actuacions Industrials i Empresarials del Go-
vern de Catalunya. Un mes després de la seva publica-
ció al Diari Oficial de la Generalitat (DOGC), encara 
no s’ha constituït el Consell Català de l’Empresa, es-
pai de concertació que també està previst a l’esmentat 
pla a proposta de les entitats empresarials i sindicals i 
com a eina necessària per al desenvolupament de les 
diferents línies del pla.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialista 
presenta la següent: 

Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Ge-
neralitat a: 

1. Elaborar de forma immediata el reglament la com-
posició i les funcions del Consell Català de l’Empre-
sa i la participació dels diferents agents socials i de-
terminar les comissions pertinents perquè el Consell 
funcioni correctament.

2. Constituir de forma immediata el Consell Català de 
l’Empresa, tal com preveu la Llei 111/2011, del 29 de 
desembre, i el Pla d’actuacions industrials i empresa-
rials de Catalunya.

Palau del Parlament, 8 de gener de 2013

Maurici Lucena i Betriu	 Montserrat Capdevila Tatché
Portaveu del GP SOC	 Portaveu adjunta del GP SOC 

Esmenes presentades
Reg. 4749; 5122 / Admissió a tràmit: 

Mesa de la CEO, 08.03.2013

Reg. 4749 i 5122

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 4749)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP de Convergència i Unió (1)

Al punt 2

«Un cop aprovat el Reglament del Consell Català de 
l’Empresa, constituir-lo de forma immediata, tal com 
preveu la Llei 11/2011 de 29 de desembre.»
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Esmenes presentades pel Grup Parlamentari d’Esquerra 
Republicana de Catalunya (reg. 5122)

1 Esmena núm. 1
D’addició
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (1)

Al punt 2

«2. Constituir de forma immediata, un cop aprovat el 
Reglament, el Consell Català de l’Empresa, tal com 
preveu la Llei 111/2011, del 29 de desembre, i el Pla 
d’actuacions industrials i empresarials de Catalunya.»
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PUNT 5 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre la presentació 
d’un projecte de llei de polígons industrials
Tram. 250-00055/10

Presentació
Grup Parlamentari Socialista

Reg. 848 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 15.01.2013

A la Mesa del Parlament

Maurici Lucena i Betriu, portaveu, Montserrat Capde-
vila Tatché, portaveu adjunta del Grup Parlamentari 
Socialista, d’acord amb el que estableixen els articles 
145 i 146 del Reglament del Parlament, presenten la 
proposta de resolució següent per tal que sigui subs-
tanciada davant la comissió que correspongui.

Exposició de motius

La Unió de Polígons Industrials de Catalunya (UPIC) 
és una associació creada a 2005, que representa con-
juntament a entitats relacionades amb els polígons 
industrials de Catalunya i les cambres de comerç ca-
talanes i que defensa els interessos de les àrees indus-
trials d’arreu de Catalunya amb l’objectiu de contri-
buir al desenvolupament de la seva activitat industrial 
de la manera més còmoda i eficaç possible. La UPIC 
es defineix com un associació d’interessos en defensa 
d’un model d’indústria que faci front a les deslocalit-
zacions, el dèficit en infraestructures o les necessitats 
energètiques, fenòmens de gran incidència a Cata
lunya.

Fa temps que aquesta associació col·labora intensa-
ment amb les institucions per tal de contribuir a la re-
solució de les problemàtiques especifiques dels polí-
gons industrials arreu del territori. A la vegada, tant 
la UPIC com les Institucions i especialment el Parla-
ment de Catalunya i les forces polítiques que en tenen 
representació, coincidim plenament en el diagnòstic 
que fa falta una actuació integral de l’Administració 
de la Generalitat per tal de millorar la situació dels 
polígons i la competitivitat de les empreses que s’hi 
troben instal·lades, especialment en aquests moments 
de crisi econòmica en que es fa especialment urgent 
millorar la eficiència de la regulació dels nostres sec-
tors econòmics per tal de fomentar la seva reactivació 
i la creació d’ocupació.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialista 
presenta la següent: 

Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Ge-
neralitat a presentar al Parlament abans del 30 de se-
tembre de 2012, un Projecte de Llei de Polígons In-
dustrials de Catalunya que reguli: 

1. La definició en l’àmbit del territori català del terme 
Polígon Industrial i de les seves característiques, com 
a element previ a qualsevol procés de millora.

2. La creació d’un cens de polígons industrials que in-
corpori les dades relatives a les empreses que inclouen, 
l’estat de les infraestructures i dels serveis existents.

3. La unificació de disposicions existents de caràcter 
sectorial i/o parcial per tal de facilitar el desenvolupa-
ment i la gestió.

4. L’establiment d’un programa continu de millora 
dels Polígons Industrials, amb la dotació econòmica 
adequada, per garantir el manteniment i la dotació 
d’infraestructures i serveis.

5. La configuració d’un model de gestió pública-privada 
dels Polígons Industrials que superi el marc existent.

6. L’adopció d’estímuls financers específics i la sim-
plificació administrativa que faciliti la implantació de 
noves activitats.

Palau del Parlament, 8 de gener de 2013

Maurici Lucena i Betriu	 Montserrat Capdevila Tatché
Portaveu del GP SOC	 Portaveu adjunta del GP SOC 

Esmenes presentades
Reg. 3052; 4750; 5123 / Admissió a 

tràmit: Mesa de la CEO, 08.03.2013

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari d’Iniciativa 
per Catalunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa (reg. 
3052)

1 Esmena núm. 1
D’addició
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds - Es-
querra Unida i Alternativa (1)

Al punt 2

«2. La creació d’un cens de polígons industrials que 
incorpori les dades relatives a les empreses que inclo-
uen, l’estat de les infraestructures i dels serveis exis-
tents, l’estudi dels accessos i les necessitats de trans-
port públic per als treballadors/es d’aquestes empreses 
i el mapa de consum energètic mitjà de cada polígon.»
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2 Esmena núm. 2
D’addició
GP d’Iniciativa per Catalunya Verds - Es-
querra Unida i Alternativa (2)

Al punt 4

«4. L’establiment d’un programa continu de millora 
dels Polígons Industrials, amb la dotació econòmica 
adequada, per garantir el manteniment i la dotació 
d’infraestructures i serveis.

Incorporar en aquest programa la millora del trans-
port públic per accedir als polígons i l’estudi per in-
corporar mesures energètiques sostenibles.»

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 4750)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP de Convergència i Unió (1)

Del paràgraf inicial de la proposta de resolució

«El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Ge-
neralitat a promoure les iniciatives normatives i orga-
nitzatives que permetin:»

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari d’Esquerra 
Republicana de Catalunya (reg. 5123)

1 Esmena núm. 1
De supressió i addició
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (1)

«El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Ge-
neralitat a presentar al Parlament abans del 30 de se-
tembre de 2012 durant el 2013 un conjunt de mesures 
normatives en forma de Projecte de Llei, si s’escau, 
de Polígons Industrials de Catalunya que reguli els se-
güents aspectes:

[....]»
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PUNT 6 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre el compliment 
de la directiva europea del temps de treball i 
la normativa sobre drets laborals i salut i se-
guretat en el treball
Tram. 250-00056/10

Presentació
Grup Parlamentari Socialista

Reg. 849 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 15.01.2013

A la Mesa del Parlament

Maurici Lucena i Betriu, portaveu, Montserrat Capde-
vila Tatché, portaveu adjunta del Grup Parlamentari 
Socialista, d’acord amb el que estableixen els articles 
145 i 146 del Reglament del Parlament, presenten la 
proposta de resolució següent per tal que sigui subs-
tanciada davant la comissió que correspongui.

Exposició de motius

La llarga i profunda crisi econòmica està tenint un impacte 
molt negatiu en la qualitat de vida i de treball de les perso-
nes, el seu benestar, així com en els nivells de conciliació la-
boral-familiar assolits els darrers anys a Catalunya. Aquest 
impacte s’està accentuant de manera especial després de 
l’aprovació del Reial Decret-llei 3/2012, de 10 de febrer, de 
mesures urgents per a la reforma del mercat laboral. i s’està 
produint una accentuada degradació de les condicions la-
borals, la precarització del treball, la reducció salarial, així 
com l’afebliment de les relacions laborals entre les empreses 
i els representants dels treballadors.

L’Estatut d’Autonomia de Catalunya estableix drets 
i llibertats fonamentals que, en l’àmbit laboral, són 
especialment rellevants per als treballadors, com ho 
són els drets a la llibertat sindical i al treball amb dig
nitat, seguretat i igualtat, lliures d’explotació, de mal
tractaments i de tota mena de discriminació, el ple 
exercici dels quals els poders públics de Catalunya 
han de promoure i garantir.

Els drets laborals i sindicals dels treballadors que l’Es-
tatut d’Autonomia de Catalunya inclou, i que l’Estatut 
dels treballadors reconeix, són el dret a la informació, 
a la consulta i a la participació en les empreses; el dret a 
la seguretat i la salut en el treball; el dret a la igualtat 
d’oportunitats i a la no-discriminació entre homes i 
dones o per qualsevol altra raó, i el dret a ésser trac-
tat amb la consideració deguda a la dignitat de cada 
individu. Aquests drets són l’expressió d’aquells drets 
fonamentals i els poders públics han de promoure les 
condicions i adoptar les mesures necessàries per a ga-
rantir-los, respectar-los i fer-los plenament efectius.

Tanmateix, durant els anys de governs d’esquerres a 
Catalunya i a Espanya es va produir un clima favora-
ble al diàleg i a la concertació social que va permetre 
avançar en benestar i drets socials. Avui aquest dià-
leg i concertació socials estan trencats i sense ells és 
impossible afrontar els problemes i els canvis tan es-
tructurals com conjunturals necessaris per aconseguir 
la reactivació econòmica del nostre país, donat que la 
balança s’ha vinclat tan sols cap els interessos d’una 
de les dues parts. Per tant, vivim un moment de grans 
desequilibris que ens estan portant un alt risc de frac-
tura social.

Per altra banda la directiva europea vigent des del 
2003, d’organització del temps de treball (Working Ti-
me Directive - 32003L0088 - 4/11/2002) indica que 
els treballadors de la Unió Europea no poden ser obli-
gats a treballar durant més de 48 hores per setmana, 
havent de tenir almenys 11 hores de descans conse-
cutiu cada 24 hores, si l’horari de treball supera les 6 
hores el treballador tindrà dret a un descans computat 
com a temps de treball. Setmanalment tindrà almenys 
24 hores (1 dia) de descans ininterromput. Tindran un 
descans anual de 4 setmanes. La jornada diària de tre-
ball no excedirà les 8 hores.

A principi de juny de 2009, els ministres de treball de 
la Unió Europea van aprovar una proposta de modi-
ficació d’aquesta directiva que pretenia introduir una 
regressió en la protecció dels treballadors, sense oferir 
un acord acceptable sobre la modernització i innova-
ció en l’organització del temps de treball. Mercès a la 
mobilització política dels partits d’esquerres, especi-
alment del Grup Parlamentari Socialista Europeu, ai-
xí com una gran mobilització social i sindical, el de-
sembre de 2009 el Parlament Europeu la va tombar 
aquesta modificació.

En el context actual, la Confederació Europea de sin-
dicats torna a alertar del risc que, de forma individual, 
i amb l’excusa de la crisi, l’austeritat i la flexibilització 
del mercat de treball, les regions i/o països membres 
puguin incomplir aquesta directiva, ja que l’allarga-
ment de les hores de treball minva la qualitat de vida 
de les persones i del seu entorn familiar, així com la 
seva salut i seguretat.

Donat que la Generalitat de Catalunya té plenes com-
petències com a Autoritat Laboral, tal i com estableix 
l’Estatut d’Autonomia de Catalunya, i així va manifes-
tar el Consell de Garanties Estatutàries en el seu Dic-
tamen 5/2012, de 3 d’abril. Mesures urgents per a la 
reforma del mercat laboral.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialista 
presenta la següent: 

Proposta de resolució

Davant de l’amenaça que es pugui vulnerar la Direc-
tiva europea sobre el temps del treball, així com les 
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diferents normatives sobre drets laborals, i salut i se-
guretat en el treball, el Parlament de Catalunya insta 
el Govern de la Generalitat, a través de la Inspecció 
del Treball a: 

1. Elaborar instruccions adreçades als centres de tre-
ball per tal de fer acomplir la directiva europea del 
temps del treball, així com les diferents normatives 
sobre drets laborals, i salut i seguretat en el treball.

2. En el marc del Consell de Relacions Laborals i amb 
la participació dels agents socials, elaborar un Pla 
d’Inspeccions de Catalunya.

3. Executar el Pla d’Inspeccions de Catalunya a través 
de la Inspecció del Treball, amb l’objectiu de vetllar 
perquè no es degradin els entorns de treball per la so-
brecàrrega horària, les retallades salarials o per qual-
sevol altre motiu.

Palau del Parlament, 9 de gener de 2013

Maurici Lucena i Betriu	 Montserrat Capdevila Tatché
Portaveu del GP SOC	 Portaveu adjunta del GP SOC 

Esmenes presentades
Reg. 4751 / Admissió a tràmit: Mesa 

de la CEO, 08.03.2013

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 4751)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP de Convergència i Unió (1)

Al punt 1

«1. La Direcció General de la Inspecció de Treball fa-
rà els requeriments i la proposta d’actes d’infracció 

necessàries per tal de fer acomplir la directiva euro-
pea del temps del treball, així com les diferents nor-
matives sobre drets laborals, i salut i seguretat en el 
treball.»

2 Esmena núm. 2
De modificació
GP de Convergència i Unió (2)

De tot el punt 2

«2. La Direcció General de la Inspecció de Treball 
presentarà cada any el seu programa d’objectius al 
Consell de Relacions Laborals per tal de completar-lo 
i millorar-lo amb les aportacions dels agents socials i 
amb l’objectiu de vetllar perquè no es degradin els en-
torns de treball.»

3 Esmena núm. 3
De modificació
GP de Convergència i Unió (3)

De tot el punt 3

«3. Continuar desenvolupant el Programa de la Ins-
pecció de Treball amb l’objectiu de vetllar pel mante-
niment d’unes condicions de treball dignes.»
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PUNT 7 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre la coordina-
ció de les polítiques actives d’ocupació i els 
ajuts econòmics d’acompanyament
Tram. 250-00057/10

Presentació
Grup Parlamentari Socialista

Reg. 850 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 15.01.2013

A la Mesa del Parlament

Maurici Lucena i Betriu, portaveu, Montserrat Capde-
vila Tatché, portaveu adjunta del Grup Parlamentari 
Socialista, d’acord amb el que estableixen els articles 
145 i 146 del Reglament del Parlament, presenten la 
proposta de resolució següent per tal que sigui subs-
tanciada davant la comissió que correspongui.

Exposició de motius

L’atur és el principal problema dels catalans i de les ca-
talanes. L’any 2012 ha tancat amb 32.712 persones atura-
des més a Catalunya registrades a les Oficines de Treball 
de la Generalitat, i gairebé 125.216 afiliats menys a la 
Seguretat Social.

L’actuació dels diferents governs, tant de l’Estat com 
de la Generalitat, agreuja cada dia aquest problema i 
les seves conseqüències cada vegada són més negati-
ves per als ciutadans.

L’atur puja i la cobertura per desocupació ha baixat 
del 70% al 63%, que a Catalunya significa 210.420 
persones que han esgotat totes les prestacions, segons 
dades del mes de novembre.

La reforma laboral, aprovada pel govern del PP amb el 
suport de CiU, en abaratar i facilitar l’acomiadament 
en temps de crisi, està provocant una sagnia insupor-
table en termes d’ocupació.

A més, en contra de les recomanacions del Consell 
Europeu, els Pressupostos Generals de l’Estat 2013 
han significat una nova retallada de les polítiques acti-
ves d’ocupació pel que fa a les transferències a Catalu-
nya, amb una reducció del 34% dels recursos respecte 
del 2012, que ja es va reduir a l’entorn del 58%.

Aquestes retallades signifiquen la pràctica supressió 
de les polítiques d’ajut i acompanyament a les per-
sones aturades en la recerca d’una nova feina, ja que 
afecten els programes d’orientació, formació i requa-
lificació.

El Reial Decret Llei 20/2012, de 13 de juliol, de mesu-
res per garantir l’estabilitat pressupostària de foment 

de la competitivitat deixa gairebé sense protecció les 
persones aturades en suprimir els subsidis especials 
per als més grans de 45 anys, ja que elevava l’edat de 
52 a 55 anys, i expulsava de la Renda Activa d’Inser-
ció a pràcticament el 90% dels seus beneficiaris. Això 
significa que milers de persones es veuran sense cap 
protecció en els propers mesos.

Per últim, l’aprovació del Reial Decret Llei 23/2012, 
de 24 de agost, pel que es prorroga i reestructura el 
programa Prepara de requalificació professional de 
les persones que esgoten la seva protecció per desocu-
pació, ha significat per una banda una lleugera millora 
en l’import a percebre per les persones aturades amb 
3 o més persones al seu càrrec, però per altra banda 
n’exclou l’accés a bona part de les persones aturades 
que fins ara hi tenien dret, penalitzant greument els 
joves i els més vulnerables que, en no poder fer-se càr-
rec del seu habitatge, han hagut de tornar a viure amb 
els seus progenitors, la qual cosa està significant una 
sobrecàrrega per a la ja migrada economia familiar.

Igualment, les polítiques en matèria: d’ocupació i pro-
tecció social desenvolupades pel govern de la Gene-
ralitat també estan significant una baixa cobertura de 
les persones més vulnerables i dels aturats i aturades 
sense cap prestació: 

– Les restriccions en l’accés al programa de Renda 
Mínima d’Inserció, així com el retard en el reconeixe-
ment de la prestació.

– La reducció de la plantilla del Servei d’Ocupació de 
Catalunya, que significa a partir de gener que les OTG 
no podran fer moltes accions d’orientació i suport a la 
recerca de feina a les persones aturades, per tant, no 
podrà donar sortida als requeriments que estableix el 
programa Prepara.

Per tot això, les polítiques tant del govern de l’Estat com 
de la Generalitat estan abocant Catalunya a un alt risc de 
fractura social: més atur, menys protecció, menys drets, 
i contra tota recomanació comunitària, menys polítiques 
actives per afavorir l’ocupabilitat i la protecció de les 
persones aturades.

En aquest context la continuïtat del programa Prepa-
ra tal i com havia estat concebut és una necessitat de 
primer ordre. Aquest programa ha propiciat la millora 
de l’ocupabilitat de més de 450.000 desocupats, tot i 
que en el context actual de manca d’ofertes ha fet di-
fícil la inserció de les persones que hi participen. El 
programa es basa en una combinació de mesures acti-
ves d’orientació, formació i requalificació alhora que 
facilita una ajuda de renda a la persona aturada i aca-
ba essent l’única font de subsistència dels ciutadans 
que esgoten la desocupació i que no tenen res més que 
aquests 400 euros per poder subsistir.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialista 
presenta la següent: 
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Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya, amb la finalitat de garan-
tir la transició a l’ocupació, aconseguir una millor co-
ordinació entre les polítiques actives d’ocupació i els 
ajuts econòmics d’acompanyament, i evitar l’exclusió 
social, insta el Govern de la Generalitat a: 

1. Negociar urgentment amb el Govern de l’Estat per-
què prorrogui el programa de requalificació professio-
nal de les persones que esgotin la seva prestació d’atur 
(Prepara), tal com estava regulat en el Reial Decret-
Llei 1/2011, per a sis mesos més a partir del mes de 
febrer de 2013.

Així mateix, perquè se’n faci l’ampliació pressupos-
tària per tal de dotar el programa d’estabilitat, amb 
la finalitat de garantir la transició a l’ocupació, acon-
seguir una major coordinació entre les polítiques ac-
tives d’ocupació i les ajudes econòmiques d’acompa-
nyament i evitar l’exclusió social.

2. Emprendre mesures per combatre l’atur juvenil i 
posar en marxa programes urgents d’ocupació espe-
cífics per a les persones joves excloses de l’actual pro-
grama Prepara i que continuen tenint grans dificultats 
per trobar feina, així com per als col·lectius més vul-
nerables.

3. Garantir un serveis públics d’ocupació que donin un 
suport de qualitat a totes les persones aturades, donant 
continuïtat laboral a tota la plantilla del Servei d’Ocu-
pació de Catalunya que fa atenció a les persones en 
situació d’atur a Catalunya.

Palau del Parlament, 8 de gener de 2013

Maurici Lucena i Betriu	 Montserrat Capdevila Tatché
Portaveu del GP SOC	 Portaveu adjunta del GP SOC 

Esmenes presentades
Reg. 4752; 5124 / Admissió a tràmit: 

Mesa de la CEO, 08.03.2013

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 4752)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP de Convergència i Unió (1)

De tot el punt 1

«1. Demanar al Govern que s’analitzi tot el sistema de 
protecció social tenint en compte els programes i les 

competències de les comunitats autònomes (CCAA) 
per poder donar una sortida global i coordinada a tot 
el sistema. Transitòriament s’està d’acord amb la pròr-
roga del programa PREPARA ja aprovat pel govern 
central. No obstant, es demana que es retorni la gestió 
de la selecció de les persones a les CCAA.»

2 Esmena núm. 2
D’addició
GP de Convergència i Unió (2)

Al punt 3

«3. Garantir un serveis públics d’ocupació que donin 
un suport de qualitat a totes les persones aturades, do-
nant continuïtat laboral a tota la plantilla del Servei 
d’Ocupació de Catalunya que fa atenció a les persones 
en situació d’atur a Catalunya i, al mateix temps, exi-
gir la pròrroga dels programes extraordinaris que per-
metin la contractació de persones com a orientadors i 
promotors del SOC.»

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari d’Esquerra 
Republicana de Catalunya (reg. 5124)

1 Esmena núm. 1
D’addició
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (1)

Al final del punt 3

«Garantir un serveis públics d’ocupació que donin un 
suport de qualitat a totes les persones aturades, donant 
continuïtat laboral a tota la plantilla del Servei d’Ocu-
pació de Catalunya que fa atenció a les persones en 
situació d’atur a Catalunya, en la mesura que l’Estat 
transfereixi el finançament que correspongui a les se-
ves obligacions amb aquests programes»
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PUNT 8 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre la situació dels 
treballadors de Gallostra, SA de Pineda de 
Mar
Tram. 250-00089/10

Presentació
Grup Parlamentari Socialista

Reg. 1411 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 05.02.2013

A la Mesa del Parlament

Maurici Lucena i Betriu, portaveu, Alícia Romero 
Llano, diputada del Grup Parlamentari Socialista, 
d’acord amb el que estableixen els articles 145 i 146 
del Reglament del Parlament, presenten la proposta de 
resolució següent per tal que sigui substanciada da-
vant la Comissió d’Empresa i Ocupació.

Exposició de motius

L’empresa Gallostra S.A., ubicada al municipi de Pi-
neda de Mar, és una empresa especialitzada des del 
1860 en la fabricació de mitjons. L’empresa tèxtil més 
gran d’aquesta població que havia arribat a comptar 
amb més de 200 treballadors i treballadores.

Avui aquesta empresa es troba en concurs de creditors 
i els seus 123 treballadors reivindiquen els seus drets 
degut a que fa més de 8 mesos que no cobren els sa-
laris que els hi pertoquen i tampoc poden tramitar les 
prestacions d’atur.

Des de fa uns dies, els treballadors de l’empresa, molts 
dels quals porten més de 30 anys treballant en la ma-
teixa empresa, s’han tancat en l’edifici ubicat a la po-
blació de Pineda de Mar per tal de reivindicar els seus 
drets i pressionar al propietari a negociar.

Actualment, Pineda de Mar, és la població del Mares-
me amb més atur de la comarca. L’Alcalde del muni-
cipi, Xavier Amor, conscient de la situació, està fent 
costat a les 123 famílies per tal d’acompanyar-los en 
aquests moments difícils.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialista 
presenta la següent: 

Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Ge-
neralitat de Catalunya a: 

1. Que el Conseller Felip Puig, com a autoritat compe-
tent en matèria de relacions laborals, faci la mediació 
necessària amb l’empresa Gallostra S.A. per tal que 
es solucioni el més aviat possible la situació d’aquests 
treballadors i treballadores.

2. Que posi en marxa polítiques actives d’ocupació es-
pecials i urgents per tal de donar resposta a aquestes 
123 persones que es queden a l’atur a través de plans 
d’ocupació extraordinaris o altres mesures que els 
permetin formar-se en nous sectors amb més possibi-
litats de generació d’ocupació.

Palau del Parlament, 29 de gener de 2013

Maurici Lucena i Betriu	 Alícia Romero Llano
Portaveu del GP SOC	 Diputada del GP SOC

Esmenes presentades
Reg. 7768; 7846 / Admissió a tràmit: 

Mesa de la CEO, 20.03.2013

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari d’Esquerra 
Republicana de Catalunya (reg. 7768)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (1)

Del punt 2

«2. Treballar conjuntament amb l’Ajuntament de Pine-
da les polítiques actives d’ocupació necessàries, espe-
cialment les orientades cobrir necessitats de formació 
específiques, per tal de facilitar la inserció laboral dels 
treballadors i treballadores que s’han quedat a l’atur 
amb el tancament de Gallostra S.A.»

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 7846)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP de Convergència i Unió (1)

De tota la proposta

«Que el Departament d’Empresa i Ocupació exercei-
xi les competències en matèria de relacions laborals 
per tal de mediar en la solució del conflicte plantejat 
pel tancament de l’empresa Gallostra, SA i adopti les 
mesures necessàries per facilitar la continuïtat de l’ac-
tivitat industrial, a través d’un projecte industrial al-
ternatiu i viable que contribueixi a mantenir el màxim 
nombre de llocs de treball.»
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PUNT 9 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre l’empresa Ga-
llostra, de Pineda de Mar
Tram. 250-00118/10

Presentació
Grup Parlamentari d’Iniciativa per Catalunya 

Verds - Esquerra Unida i Alternativa

Reg. 1626 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 12.02.2013

A la Mesa del Parlament

Dolors Camats Luis, portaveu, Joan Mena Arca, por-
taveu adjunt, Salvador Milà Solsona, diputat, Marc 
Vidal Pou, diputat del Grup Parlamentari d’Iniciativa 
per Catalunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa, 
d’acord amb el que estableixen els articles 145 i 146 
del Reglament del Parlament, presenten la proposta de 
resolució següent per tal que sigui substanciada da-
vant la Comissió d’Empresa i Ocupació.

Exposició de motius

En els últims mesos l’empresa tèxtil Gallostra S.A. 
de Pineda de Mar (Maresme), que dóna feina a unes 
125 persones, la majoria amb molts anys d’antiguitat 
a l’empresa i en alguns casos, famílies senceres, ha 
tingut un seguit de problemes econòmics que l’han 
portat a la presentació d’un procediment de concurs 
de creditors, mercantil, i a un Expedient de Regulació 
d’Ocupació (ERO) en què inicialment l’empresa va dir 
que seria de suspensió temporal de treball i de reduc-
ció de plantilla, però que lamentablement s’ha portat a 
una proposta de tancament total de l’activitat.

L’actuació de la propietat i la direcció de Gallostra 
S.A., en l’últim període, ha estat molt irregular i per-
judicial tant pels interessos econòmics de l’empresa 
com pels drets laborals dels treballadors i treballado-
res. Així d’una part, consta que l’empresa continua re-
bent comandes de feina que ha desatès o descuidat i, 
d’altra part, s’han produït irregularitats en la presen-
tació de l’ERO que han estat causa de que els treballa-
dors i treballadores portin més de quatre mesos sense 
cobrar els seus sous, i malgrat això han continuat tre-
ballant amb l’esperança de salvar l’empresa i els seus 
llocs de treball, almenys per una part del personal.

Els treballadors i treballadores de Gallostra S.A. 
comptem amb la solidaritat de tot el poble de Pineda 
de Mar, del seu Ajuntament i de les forces polítiques 
presents al municipi, doncs tothom és conscient que 
es tracta d’una empresa que era viable i que ha fet una 
contribució notable al teixit industrial de la localitat i 
del Maresme.

Existeix una gran capacitat de feina i una gran prepa-
ració laboral del persona actual que no s’ha de perdre.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari d’Iniciati- 
va per Catalunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa 
presenta la següent: 

Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 

1) Realitzar les accions inspectores, tant de caire eco-
nòmicofiscal com laborals, per determinar les possi-
bles responsabilitats per l’actuació de la direcció de 
l’empresa Gallostra S.A. de Pineda de Mar (Mares-
me), en les situacions que han portat a dita empresa 
a fer proposta de tancament i a la resolució de tots els 
contractes de treball, en l’ERO presentat, així com pel 
fet de que els treballadors hagin estat quatre mesos 
sense cobrar.

2) Realitzat totes les gestions necessàries per impulsar 
un pla de viabilitat de la producció tèxtil especialit-
zada que venia realitzant l’empresa Gallostra S.A. de 
Pineda de Mar, en especial col·laborar amb aquelles 
empreses que vulguin adquirir la totalitat o part de la 
unitat productiva, en el marc del concurs de creditors 
que es segueix davant el Jutjat mercantil núm. 4 de 
Barcelona.

3) Impulsar les actuacions de reciclatge, formació pro-
fessional i plans d’ocupació que siguin necessaris per 
facilitar l’accés a nova ocupació dels treballadors i 
treballadores de l’empresa Gallostra S.A. de Pineda 
de Mar, que no puguin continuar en la mateixa unitat 
productiva.

Palau del Parlament, 4 de febrer de 2013

Dolors Camats Luis, portaveu; Joan Mena Arca, por-
taveu adjunt; Salvador Milà Solsona, Marc Vidal Pou, 
diputats, GP ICV-EUiA

Esmenes presentades
Reg. 7823; 7847 / Admissió a tràmit: 

Mesa de la CEO, 20.03.2013

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari d’Esquerra 
Republicana de Catalunya (reg. 7823)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (1)

Del punt 1

«1. Demanar a la inspecció de treball un informe so-
bre el compliment de les obligacions legals de Gallos-
tra SA amb els seus treballadors i, en el cas que se’n 
detecti alguna irregularitat, emprendre les accions 
oportunes.»
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2 Esmena núm. 2
De modificació
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (2)

Del punt 3

«3. Treballar conjuntament amb l’Ajuntament de Pine-
da les polítiques actives d’ocupació necessàries, espe-
cialment les orientades cobrir necessitats de formació 
específiques, per tal de facilitar la inserció laboral dels 
treballadors i treballadores que s’han quedat a l’atur 
amb el tancament de Gallostra S.A.»

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 7847)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP de Convergència i Unió (1)

De tota la Proposta de resolució

«Que el Departament d’Empresa i Ocupació exercei-
xi les competències en matèria de relacions laborals 
per tal de mediar en la solució del conflicte plantejat 
pel tancament de l’empresa Gallostra, SA i adopti les 
mesures necessàries per facilitar la continuïtat de l’ac-
tivitat industrial, a través d’un projecte industrial al-
ternatiu i viable que contribueixi a mantenir el màxim 
nombre de llocs de treball.»



	 19	|	CEO · Sessió núm. 4

PUNT 10 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre la declaració 
de caducitat del permís d’investigació d’hi-
drocarburs atorgat a Teredo Oils Limited 
Segunda Sucursal en España
Tram. 250-00091/10

Presentació
Grup Parlamentari d’Iniciativa per Catalunya 

Verds - Esquerra Unida i Alternativa

Reg. 1422 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 05.02.2013

A la Mesa del Parlament

Dolors Camats Luis, portaveu, Joan Mena Arca, por-
taveu adjunt, Salvador Milà Solsona, diputat, Marc 
Vidal Pou, diputat, Laura Massana Mas, diputada del 
Grup Parlamentari d’Iniciativa per Catalunya Verds - 
Esquerra Unida i Alternativa, d’acord amb el que es-
tableixen els articles 145 i 146 del Reglament del Par-
lament, presenten la proposta de resolució següent per 
tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Em-
presa i Ocupació.

Exposició de motius

El 4 d’octubre de 2012 fou publicat al Diari Oficial de 
la Generalitat Acord GOV/93/2012, de 2 d’octubre pel 
qual s’atorga a la societat mercantil Teredo Oils Limi-
ted Segunda Sucursal en España un permís d’inves-
tigació d’hidrocarburs anomenat Ripoll, de 51.201,30 
ha. de superfície que afecta a les comarques del Ripo-
llès, Osona i la Garrotxa, en concret els termes mu-
nicipals d’Ogassa, la Vall de Bianya, Sant Pau de Se-
guries, Sant Joan de les Abadesses, Campdevànol, 
Sant Joan les Fonts, Ripoll, Riudaura, Olot, les Llos-
ses, Vallfogona de Ripollès, Santa Pau, la Vall d’en 
Bas, les Preses, Vidrà, Sant Feliu de Pallerols, Ribes 
de Freser, Santa Maria de Besora, Sora, Montesquiu, 
Sant Quirze de Besora, Sant Pere de Torelló, Orís i 
Santa Maria de Corcó, entre quines condicions figura 
que «6 El titular ha de començar els treballs d’investi-
gació dintre dels sis mesos següents a la publicació de 
l’atorgament en el DOGC. Amb aquest objectiu, en el 
termini de tres mesos ha de presentar el pla de labors 
d’investigació que s’ha de realitzar durant el primer 
any, que ha d’estar d’acord amb el pla general adjunt 
a la sol·licitud. Un mes abans de finalitzar cada any de 
vigència, ha de presentar, igualment, el pla de labors 
d’investigació per a l’any següent.»

Això vol dir que havien de presentar el pla de labors 
com a molt tard el 5 de gener de 2013, sense que cons-
ti que s’hagi presentat ni demanat cap pròrroga.

D’altra part, de forma incomprensible, el Departa-
ment d’Empresa i Ocupació va reduir la fiança inicial 
de protecció i restauració de medi natural pels treballs 
relatius als sondatges i cales d’investigació, que s’ha-
via fixat en la quantitat de 5.818.688,00 euros (cinc 
milions vuit cents divuit mil sis cents vuitanta vuit eu-
ros), que s’havia de constituir pel titular del dret miner 
en el termini de 30 dies des de la notificació de l’Acord 
del govern, i en tot cas, abans de l’inici de qualsevol 
activitat, d’acord amb el que preveu l’article 8 de la 
Llei 12/1981 i l’article 6.2 del Decret 343/1983, sense 
que tampoc consti que s’hagi constituït fins el present 
moment.

Tampoc consta que, fins el present moment, s’hagi 
emès el corresponent Informe mediambiental per part 
del Departament de Territori i Sostenibilitat d’acord 
amb el procediment previst per la Llei 12/1981, de 24 
de desembre i el Decret 343/1983, de 15 de juliol, el 
qual havia de determinar la fiança definitiva de pro-
tecció i restauració del medi natural afectat pels son-
datges.

Tampoc es té constància que l’empresa titular del dret 
miner hagi aportat el corresponent ‘Estudi d’Impacte 
Ambiental i el Programa de Restauració de cadascu-
na de les tasques a realitzar, quines tasques requerien 
l’emissió del corresponent informe mediambiental fa-
vorable, d’acord amb la Llei 12/1981, de 24 de desem-
bre i el Decret 343/1983, de 15 de juliol, per poder re-
visar el càlcul de la fiança, si s’escau.

Aquest permís d’exploració d’hidrocarburs, associada 
a la pràctica de la tècnica del fracking ha causat una 
greu preocupació al conjunt de la societat civil, admi-
nistracions locals, entitats cíviques i ecologistes i la 
majoria de forces polítiques de les comarques afecta-
des, tant pel secretisme com s’ha tramitat, per la man-
ca de consulta prèvia a les administracions locals dels 
territoris afectats com, en fi, per les injustificades fa-
cilitats i rebaixes de requisits que ha atorgat el govern 
de la Generalitat.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari d’Iniciati- 
va per Catalunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa 
presenta la següent: 

Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 

1) Declarar la caducitat, o en el seu cas, deixar sense 
efecte el permís d’investigació d’hidrocarburs anome-
nat Ripoll, de 51.201,30 ha de superfície que afecta 
a les comarques del Ripollès i de la Garrotxa, ator-
gat per Acord GOV/93/2012, de 2 d’octubre la socie-
tat mercantil Teredo Oils Limited Segunda Sucursal en 
España, i publicat al DOGC el 4 d’octubre de 2012, 
per haver incomplert la majoria de les condicions im-
posades en dita autorització, en especial les que fan 
referència a la presentació del pla de labors i consti-
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tució de fiança dins del termini de sis mesos des de 
la publicació de l’acord, la no presentació dels demés 
estudis d’impacte ambiental i programa de restauració 
i la no constitució de fiança per respondre dels danys 
mediambientals.

2) Informar àmpliament a les administracions locals, 
entitats i organitzacions de la societat civil i forces po-
lítiques de les comarques afectades dels motius pels 
que el Govern de la Generalitat va concedir aquesta 
autorització i va reduir posteriorment la fiança

Palau del Parlament, 29 de gener de 2013

Dolors Camats Luis, portaveu; Joan Mena Arca, por-
taveu adjunt; Salvador Milà Solsona, Marc Vidal Pou, 
Laura Massana Mas, diputats, del GP d’ICV-EUiA

Esmenes presentades
Reg. 7133; 7844 / Admissió a tràmit: 

Mesa de la CEO, 20.03.2013

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari del Partit 
Popular de Catalunya (reg. 7133)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP del Partit Popular de Catalunya (1)

Del punt 1

«1. Informar per escrit, en un termini no superior a una 
setmana des de la publicació de l’aprovació d’aquesta 
proposta, als portaveus dels grups parlamentaris, així 
com als ajuntaments afectats, de les accions realitza-
des per la Generalitat en relació a la supervisió admi-
nistrativa del compliment de les condicions establertes 
a la societat mercantil beneficiària del permís d’inves-
tigació Ripoll, així com de les accions empreses per 
la Generalitat, en relació a l’incompliment d’aquestes 
condicions, valorant la revocació o caducitat d’aquest 
permís.»

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 7844)

1 Esmena núm. 1
De modificació
GP de Convergència i Unió (1)

Del punt 1

«1. El Departament d’Empresa i Ocupació iniciarà 
el procediment d’extinció dels permisos d’investiga-
ció d’hidrocarburs quan es detecti l’incompliment per 
part del titular, de les condicions establertes en l’au-
torització».

2 Esmena núm. 2
De modificació i supressió
GP de Convergència i Unió (2)

Del punt 2

«2. Informar àmpliament a les administracions locals, 
entitats i organitzacions de la societat civil i forces po-
lítiques de les comarques afectades de les conclusions 
de l’informe que redactarà el Grup de Treball sobre 
l’Extracció d’Hidrocarburs per Fractura Hidràulica, 
creat pel Govern, i que ha de valorar l’estat de conei-
xement sobre les oportunitats i els riscos associats a 
l’explotació d’aquesta font d’hidrocarburs no conven-
cionals, determinar les accions necessàries per a ga-
rantir que la Generalitat de Catalunya sigui l’autoritat 
que adopta les decisions públiques en aquesta matèria 
i plantejar les recomanacions al govern de Catalunya 
sobre el posicionament a adoptar.»

3 Esmena núm. 3
D’addició
GP de Convergència i Unió (3)

D’un nou punt 3

«3. Creació d’una subcomissió específica per l’estudi so-
bre l’extracció d’hidrocarburs de fonts no convencionals. 
En aquesta subcomissió s’hi presentarà l’informe que ha 
de redactar el Grup de Treball sobre l’Extracció d’Hidro-
carburs per Fractura Hidràulica, creat pel Govern, així 
com la compareixença d’aquelles persones o entitats que 
per raó de la matèria es determini.»



	 21	|	CEO · Sessió núm. 4

PUNT 11 | DEBAT I VOTACIÓ DE LA 
PROPOSTA DE RESOLUCIÓ I DE 
LES ESMENES PRESENTADES

Proposta de resolució sobre l’adscripció dels 
albergs a la Direcció General de Turisme
Tram. 250-00105/10

Presentació
Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya

Reg. 1443 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 05.02.2013

A la Mesa del Parlament

Josep Enric Millo i Rocher, portaveu, José Antonio 
Coto Roquet, diputat del Grup Parlamentari del Par-
tit Popular de Catalunya, d’acord amb el que establei-
xen els articles 145 i 146 del Reglament del Parlament, 
presenten la proposta de resolució següent per tal que 
sigui substanciada davant la Comissió d’Empresa i 
Ocupació.

Exposició de motius

Els albergs formen part d’una modalitat turística que 
es consolida progressivament a Catalunya. El nom-
bre d’albergs juvenils ha augmentat de 43 a 125 en els 
darrers anys; aquestes dades manifesten la tendència 
a l’alça d’aquest tipus d’instal·lacions i son el reflex 
d’una demanda cada cop major de les mateixes dintre 
de l’oferta turística catalana.

Aquests allotjaments depenen de l’Agència Catala-
na de Joventut, no de la Direcció General de Turis-
me com els altres establiments turístics. No es troben 
inclosos a la definició que es fa dels mateixos al Real 
Decret Legislatiu 183/2010, de 23 de novembre, d’es-
tabliments d’allotjament turístic. No obstant, la defini-
ció d’alberg que trobem a la pàgina web de l’Agència 
Catalana de Joventut i la definició d’establiment turís-
tic contemplada al Real Decret Legislatiu ja mencio-
nat, son molt similars.

Segons el Decret Legislatiu 183/2010, de 23 de novem-
bre, es condidera establiments d’allotjament turístics «els 
locals i les instal·lacions oberts al públic on, de manera 
habitual i amb caràcter professional, les persones titu-
lars ofereixen a llurs persones usuàries, mitjançant preu, 
allotjament temporal en les unitats d’allotjament, així 
com d’altres serveis turístics d’acord amb les condicions 
establertes en aquesta norma».

Per la seva part, la pàgina web Agència Catalana de 
Joventut defineix els albergs juvenils com a «instal·
lacions que permanentment o temporalment es desti-
nen a donar allotjament, com a lloc de pas, d’estada o 
de realització d’una activitat de joves, en forma indivi-
dual o col·lectiva».

Malgrat la similitud en les funcions, el legislador ha 
volgut regular-les i sotmetre-les a règims jurídics di-
ferenciats.

Aquesta diferenciació, fins ara sense efectes en els al-
bergs, s’ha tornat desfavorable arrel de la última llei de 
Mesures fiscals i financeres, i de creació de l’Impost 
sobre estades en establiments turístics, aprovada pel 
Parlament de Catalunya, on es va determinar la creació 
d’un Impost sobre les estades en establiments turístics, 
la qual, també afecta als albergs juvenils de Catalunya.

L’aparició d’aquest impost es perjudicial pels albergs ju-
venils ja que els situa en una situació desfavorable res-
pecte de la resta d’establiments d’àmbit turístic, donat 
que han de fer front al nou impost però sense benefici-
ar-se dels serveis i accions que ofereix i realitza la Direc-
ció General de Turisme de la Generalitat de Catalunya.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit 
Popular de Catalunya presenta la següent: 

Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Ge-
neralitat a: 

1. Canviar la situació actual dels Albergs de Joven-
tut, per fer que depenguin de la Direcció General de 
Turisme de la Generalitat com qualsevol altre establi-
ment turístic.

2. Donar cabuda i projecció als Albergs de Joventut 
en totes les campanyes de promoció, polítiques d’ajut 
i actuacions de realitzi el Govern de la Generalitat en 
l’àmbit del turisme, d’acord amb el pes i el paper refe-
rent que tenen aquest tipus d’establiments en l’activitat 
turística de Catalunya.

Palau del Parlament, 16 de gener de 2013

Josep Enric Millo i Rocher	 José Antonio Coto Roquet
Portaveu del GP del PPC	 Diputat del GP del PPC 

Esmenes presentades
Reg. 7845 / Admissió a tràmit: 

Mesa de la CEO, 20.03.2013

Esmenes presentades pel Grup Parlamentari de Con-
vergència i Unió (reg. 7845)

1 Esmena núm. 1
De modificació i supressió
GP de Convergència i Unió (1)

Al punt 1

«1. Analitzar la situació actual dels Albergs de Joven-
tut, per fer que depenguin de la Direcció General de 
Turisme de la Generalitat com qualsevol altre establi-
ment turístic.»
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