Dossier per a la sessié nim. 56 | 21 d’octubre de 2009, a les 10.00

Ordre del dia

1. Projecte de llei del Sindic de Greuges. Tram. 200-
00052/08. Govern de la Generalitat. Elaboracié del
Dictamen. (Informe de la Ponéncia: BOPC 537, 3).

2. Projecte de normes d’actuacié i de régim interior
de I’Oficina Antifrau. Tram. 221-00016/08. Director,
del Oficina Antifrau de Catalunya. Nomenament de la
Ponencia que ha d’elaborar I'Informe.
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PUNT 1 | ELABORACIO DEL
DICTAMEN

Projecte de llei del Sindic de Greuges
Tram. 200-00052/08

Informe de la Ponéncia de la Comissio
d’Afers Institucionals

A LA MESA DE LA CoMISSIO D’AFERS INSTITUCIONALS

La Ponéncia de la Comissié d’Afers Institucionals,
nomenada el dia 15 de juny de 2009 i integrada pels
diputats Pilar Pifarré i Matas, del Grup Parlamentari de
Convergencia i Uni6; Josep Casajuana i Pladellorens,
del Grup Parlamentari Socialistes - Ciutadans pel Can-
vi; Josep Maria Freixanet i Mayans, del Grup Parlamen-
tari d’Esquerra Republicana de Catalunya; Francesc
Vendrell i Bayona, del Grup Parlamentari del Partit
Popular de Catalunya; Salvador Mila i Solsona, del Grup
Parlamentari d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Alternativa i Unida, que n’ha estat designat ponent re-
lator de conformitat amb el que estableix I'article 109.4
del Reglament del Parlament, i Albert Rivera Diaz, del
Grup Mixt, s’ha reunit al Palau del Parlament els dies
30 de juny, 7 i 21 de juliol, i 10 de setembre de 2009.
Han assessorat la Ponencia el lletrat Ismael E. Pitarch
ilassessor lingiiistic Enric Tudé i Rialp i I’ha assistida
Rosa Sala i el gestor parlamentari Eduard Principal i
Gali.

Després d’estudiar el Projecte de llei del Sindic de
Greuges i les esmenes presentades, d’acord amb el que
disposa l'article 109.1, 2 i 3 del Reglament del Parla-
ment, la Ponéncia ha establert I'Informe segiient:

PROJECTE DE LLEI DEL SINDIC DE GREUGES
TrRAM. 200-00052/08

TiToL I. DISPOSICIONS GENERALS

ARTICLE T

Text presentat
Article 1. Naturalesa

1. El Sindic de Greuges és la Institucié de la Generalitat
de Catalunya que té la funcié de protegir i defensar
els drets i les llibertats que reconeixen la Constitucio i
I’Estatut d’Autonomia de Catalunya, en els ambits i en
la forma previstos per 1’Estatut, per aquesta Llei i per
altres normes amb rang de llei.

2. El Sindic o Sindica de Greuges és elegit o elegida
pel Parlament de Catalunya. Es relaciona amb el Parla-
ment a través, normalment, de la Comissié del Sindic de
Greuges constituida amb aquesta finalitat. Anualment
presenta al Parlament un informe de la seva actuacio.

Esmenes presentades

APARTAT 1

1 ESMENA NUM. 1
D’addicié
G. P. del Partit Popular de Catalunya (1)

«[...] drets i llibertats, i el dret a la bona administracio,
que reconeixen [...]»

2 ESMENA NUM. 2
D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (1)

«[...] drets i llibertats, i el dret a la bona administracio,
que reconeixen [...]»

3 ESMENA NUM. 3
D’addicio
G. Mixt (1)

«[...] en els ambits i en la forma previstos per I'Estatut,
per aquesta Llei i per altres normes amb rang de llei i en
cooperacio i coordinacio amb la institucio del Defensor
del Poble de Espanya.»

APARTAT 2

ESMENA NUM. 4
De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (2)

«[...] de Catalunya. Es relaciona amb el Parlament a
través de la Comissio del Sindic de Greuges consti-
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tuida amb aquesta finalitat o, en el seu cas, a través
de qualsevol altra Comissio, aixi com davant del Ple.
Anualment [...]»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia no fa cap recomanacio.

ARTICLE 2

Text presentat

Article 2. Autoritat nacional de prevencié de la tor-
tura

El Sindic de Greuges és, en el territori de Catalunya
i d’acord amb I’ambit d’actuacié establert a ’article
3, el mecanisme nacional de prevenci6 de la tortura
i dels tractes o penes cruels, inhumanes o degradants
que preveu el Protocol Facultatiu de la Convenci6 de
les Nacions Unides contra la tortura i altres tractes o
penes cruels, inhumanes o degradants, adoptat per I'As-
semblea General de les Nacions Unides mitjancant la
Resolucié 77/199, de 18 de desembre de 2002 i ratificat
per Espanya en data de 3 de mar¢ de 2006.

Esmenes presentades

5 ESMENA NUM. 5
G. P. del Partit Popular de Catalunya (3)

«Supressio de I'article 2»

6 ESMENA NUM. 6

G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (8)

«El Sindic de Greuges és, en
I’ambit d’actuacio establert [...]»

ESMENA NUM. 7
De modificacio
G. Mixt (2)

«Article 2. Autoritat responsable de la prevencié de
la tortura

El Sindic de Greuges és, en el territori de Catalunya i
d’acord amb I’ambit d’actuacio6 establert a 1’article 3,
lautoritat responsable de la prevenci6 de la tortura i
dels tractes [...]»

T{TOL DE L’ARTICLE

ESMENA NUM. 8

De modificacio

G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (7)

«Article 2. Autoritat catalana de prevencié de la tor-
tura»

Recomanacions de la Ponencia

La Poneéncia recomana ’'adopci6 de les esmenes 6 i 8.

ARTICLE 3

Text presentat
Article 3. Ambit d’actuacié

1. El Sindic de Greuges supervisa l’activitat de les
administracions, organismes, empreses i persones de
que fa esment l'article 78.1 de I’Estatut d’Autonomia
de Catalunya.

2. També pot supervisar 'activitat de ’Administracié
periferica de I’Estat en els suposits en que aixi s’acordi
amb el Defensor del Poble per conveni.

3. El Sindic de Greuges, en compliment de la seva fun-
ci6 de protecci6 i defensa dels drets i llibertats, pot
adrecar-se a totes les autoritats, organismes, personal i
dependencies de qualsevol administracié publica amb
seu a Catalunya.

4. El Sindic de Greuges, en la seva condici6 de meca-
nisme nacional de prevenci6 de la tortura i dels trac-
tes o penes cruels, inhumanes o degradants, exerceix
les funcions previstes en el Protocol Facultatiu de la
Convenci6 de les Nacions Unides, en tots els centres,
installacions, espais i mitjans de transport existents o
localitzats en el territori de Catalunya en que es trobin
persones privades de llibertat, amb independeéncia de la
titularitat d’aquests centres o mitjans. Quan aquests cen-
tres, installacions, espais i mitjans de transport siguin
de titularitat estatal, el Sindic pot actuar previ acord
amb el mecanisme designat per I’Estat per exercir les
funcions de I’esmentat protocol.
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Esmenes presentades

APARTAT 1

ESMENA NUM. 9
De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (4)

«l. El Sindic de Greuges supervisa Uactivitat de les ad-
ministracions, organismes i empreses vinculades.»

APARTAT 3

ESMENA NUM. 10
10 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (5)

«[...] amb seu a Catalunya, que prestaran la informacio
i Pauxili necessaris.»

11 ESMENA NUM. 11
D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (2)

«[...] amb seu a Catalunya, que prestaran la informacio
o auxili necessaris.»

APARTAT 4

12 EsMENa NUM. 12
De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (6)

«4. El Sindic de Greuges, en 'ambit de prevencio de
la tortura i dels tractes o penes cruels, inhumanes o
degradants, exerceix les funcions [...]»

13 ESMENA NUM. 13
De modificacio
G. Mixt (3)

«4. El Sindic de Greuges, en la seva condici6 d autoritat
responsable de la prevenci6 de la tortura i dels trac-
tes o penes cruels, inhumanes o degradants, exerceix
les funcions previstes en el Protocol Facultatiu de la
Convenci6 de les Nacions Unides, en tots els centres,
installacions, espais i mitjans de transport existents o
localitzats en el territori de Catalunya en que es trobin
persones privades de llibertat, amb independencia de la
titularitat d’aquests centres o mitjans. Quan aquests cen-
tres, installacions, espais i mitjans de transport siguin
de titularitat estatal, el Sindic informara al Defensor
del Poble.»

ESMENA NUM. 14

14 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (9)

«4. El Sindic de Greuges, en la seva condici6 de meca-
nisme catala de prevencio de la tortura [...]»

15 ESMENA NUM. 15
De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (3)

«4. El Sindic de Greuges, en la seva condicié de meca-
nisme nacional de prevenci6 de la tortura i dels tractes
o penes cruels, inhumanes o degradants, exerceix les
funcions previstes en el Protocol Facultatiu de la Con-
vencid de les Nacions Unides, a qualsevol lloc sota la
seva jurisdiccio i control on es trobin o puguin trobar-se
persones privades de la seva llibertat, podent visitar
aquests llocs amb la finalitat d’enfortir, si calgués, la
proteccio d’aquestes persones. Quan aquests llocs si-
guin de titularitat estatal, el Sindic pot actuar previ
acord amb el mecanisme designat per 'Estat per exercir
les funcions de ’esmentat protocol.»

16 ESMENA NUM. 16
De modificacio i
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (10)

«[...] Convencié de les Nacions Unides, en tots els
centres, instal-lacions, espais i mitjans de transport en
quée es trobin persones privades de llibertat existents
o localitzats en el territori de Catalunya,

»

ADDICIO DE NOUS APARTATS

ESMENA NUM. 17

17 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (11)

«5. La Generalitat ha de promoure la signatura d’un
conveni de collaboracio amb I’Estat per tal que el
Sindic de Greuges pugui complir les seves funcions de
prevencio de la tortura i dels tractes o penes cruels,
inhumans o degradants, en els centres, installacions,
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espais i mitjans de titularitat estatal ubicats en el ter-
ritori de Catalunya.»

Recomanacions de la Ponencia

Els grups que donen suport al Govern proposen una
transaccié entre les esmenes 12, 131 14 amb la segiient
redaccio:

«4. El Sindic de Greuges, en la seva condicié de meca-
nisme catala de prevenci6 de la tortura [...]»

La ponencia recomana I'adopcié de 'esmena 16 amb
la segiient redacci6:

«[...] Convencid6 de les Nacions Unides, en tots els cen-
tres, installacions, espais i mitjans de transport exis-
tents o localitzats en el territori de Catalunya, en qué
es trobin persones privades de llibertat.»

Aixi mateix recomana ’esmena 17 amb unes modifi-
cacions tecniques:

«5. La Generalitat promou la signatura d’un conveni
de collaboracio amb UEstat per tal que el Sindic de
Greuges pugui complir les seves funcions de prevencio
de la tortura i dels tractes o penes cruels, inhumans o
degradants, en els centres, installacions, espais i mit-
Jjans de titularitat estatal ubicats en el territori de Cata-
lunya i coordinar la seva actuacio amb la de l'autoritat
nacional que designi el Govern de I’Estat.»

ARTICLE 4

Text presentat
Article 4. Competencies

1. Per al compliment de la seva funcié de proteccié
dels drets 1 llibertats constitucionals i estatutaris, i en
especial el dret a la bona administracid, el Sindic de
Greuges té les competencies segiients:

a) Investigar i resoldre les queixes que se li presentin i
els assumptes que tramiti d’ofici.

b) Intervenir com a conciliador, mediador o compone-
dor de controversies.

¢) Sollicitar dictamen al Consell de Garanties Estatu-
taries en els suposits previstos en I’Estatut d’Autono-
mia de Catalunya i en la Llei del Consell de Garanties
Estatutaries.

d) Sollicitar en el marc d’'una investigacié d’ofici o
d’una queixa, la realitzacié d’auditories o inspeccions
internes dels organs de ’Administraci6 de la Generalitat
o de ’Administracié local i, en els termes de I’article 78
de I'’Estatut d’Autonomia de Catalunya, dels organismes
publics o privats vinculats o que depenen d’aquestes
administracions.

e) Recomanar o suggerir la introduccié de modificaci-
ons en els textos normatius quan, el marc d’una inves-
tigacié d’ofici o d’'una queixa, consideri que I’aplicacié

de les disposicions normatives condueixen a un resultat
injust o perjudicial.

f) Realitzar estudis de caracter general sobre el funcio-
nament de les administracions, organismes i empreses
objecte de la seva supervisid, d’acord amb les finalitats
assenyalades a I'encapg¢alament d’aquest article.

2) Elaborar informes en relacié amb materies de la seva
competencia.

h) Impulsar la interlocucié amb les administracions,
organismes, empreses i persones objecte de la seva su-
pervisi6 a fi d’incidir en els criteris i aspectes generals
de l'actuacié d’aquestes i de coadjuvar en la fixacié
d’estandards de qualitat dels serveis.

i) Atendre les consultes que li siguin formulades per
les persones o institucions legitimades i dins del seu
ambit d’actuacio.

2. El Sindic de Greuges exerceix les competencies de
prevencié de la tortura i dels tractes o penes cruels,
inhumanes o degradants previstes en el Protocol Facul-
tatiu de la Convenci6 de les Nacions Unides.

Esmenes presentades

APARTAT 1

18 ESMENA NUM. 18
De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (7)

«1. Per al compliment de les seves funcions de proteccio
i defensa dels drets i llibertats [...]»

19 ESMENA NUM. 19
De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (4)

«l. Per al compliment de les seves funcions de proteccid
dels dretsi[...]»

ESMENA NUM. 20

20 D’addicio i
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (12)

«l. Per al compliment de la seva funcié de proteccié i
defensa dels drets i llibertats constitucionals i estatu-
taris iel
seu desenvolupament normatiu, el Sindic de Greuges
té les competencies segiients:»
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LLETRA B)

2 ESMENA NUM. 21
De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (13)

«b) Promoure la conciliacio i intervenir, si s’escau, com
a mediador, conciliador o componedor de controversi-
es, en l'ambit de les seves competencies.»

LLETRA D)

29 EsMENA NUM. 22
i addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (14)

«d) Sollicitar en el marc d’una investigacié d’ofici o
d’una queixa, la realitzaci6 d’auditories o inspeccions
internes dels organs de ’Administracié de la Generalitat
o de PAdministraci6 local /, en els termes i en els am-
bits establerts a </~ I'article 78 de I’Estatut d’Autonomia
de Catalunya

»

LLETRA E)

ESMENA NUM. 23
23 D’addicio
G. P. de Convergencia i Unid (5)

«[...] en els textos normatius quan, en el marc d’'una
investigacio [...]»

LLETRA F)

ESMENA NUM. 24
24 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (6)
«[...] alencapcalament d’aquest article, i elaborar in-

formes sobre el seguiment de les recomanacions fetes
en lexercici de les seves funcions.»

LLETRA H)

ESMENA NUM. 25

25 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (15)

«h) Collaborar amb les administracions, organismes,
empreses i persones objecte de la seva supervisi6 en
la millora dels criteris d’actuacio i en la fixacio dels
estandards de qualitat dels seus serveis.»

ESMENA NUM. 26
26 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (7)

«[...] aspectes generals de I'actuacid per a la millora
d’aquestes i de coadjuvar [...]»

LLETRA 1)

ESMENA NUM. 27
27 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (8)

«[...] formulades per les persones, entitats o instituci-
ons legitimades [...]»

ADDICIO DE NOVES LLETRES

ESMENA NUM. 28

28 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (16)

«j) Vetllar perque I’Administracié garanteixi el dret
a una bona administracio i a accedir en condicions
d’igualtat als serveis piiblics i als serveis economics
d’interes general.»

APARTAT 2

ESMENA NUM. 29
29 De modificacio
G. Mixt (4)

«2. El Sindic de Greuges exerceix a Catalunya, jun-
tament amb el Defensor del Poble, les competeéncies
de prevencid de la tortura i dels tractes o penes cruels,
inhumanes o degradants previstes en el Protocol Facul-
tatiu de la Convenci6 de les Nacions Unides.»



7 | CAl - Sessié num. 56

ADDICIO DE NOUS APARTATS

ESMENA NUM. 30
30 D’addicio
G. Mixt (5)

«4.2.bis Les funcions del Sindic de Greuges s’entén, en
tots els casos, que son sens perjudici de les que com-
pleixen el Defensor del Poble i els organs de supervisio
dels ens locals.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopci6 d’un text transaccional
entre les esmenes 18, 19 i 20 amb la redaccié segiient:

«l. Per al compliment de les seves funcions de proteccié
i defensa dels drets i llibertats constitucionals i estatuta-
ris i dels corresponents desenvolupaments normatius, el
Sindic de Greuges té les competeéncies segiients:»

La Ponencia recomana I’adopcié d’un text transaccional
amb I'esmena 21 amb la redacci6 segiient:

«b) Promoure la conciliacio i intervenir, si s’escau, com
a mediador o componedor de controversies, en 'ambit
de les seves competéncies.»

La Ponéncia recomana I’'adopcié de les esmenes 22,
23,24,25,26127.

La Ponencia recomana ’adopci6 de la esmena 28 amb
una correcci6 teécnica amb la redaccié segiient:

«j) Vetllar perqué les administracions garanteixin el
dret a una bona administracio i a accedir en condicions
d’igualtat als serveis piiblics i als serveis economics
d’interes general.»

ARTICLE §

Text presentat
Article 5. Imparcialitat i independeéncia

1. El Sindic de Greuges exerceix les seves competencies
amb imparcialitat i independencia.

2. El Sindic de Greuges, en la seva condicié de meca-
nisme nacional de prevencié6 de la tortura i dels tractes
o penes cruels, inhumanes o degradants, actua d’acord
amb els principis d’independencia, confidencialitat i
objectivitat, mitjancant la cooperacié i el dialeg cons-
tructiu amb les autoritats competents, amb la finalitat
de prevenir la tortura i altres tractes o penes cruels,
inhumanes o degradants que puguin patir les persones
privades de llibertat.

Esmenes presentades

APARTAT 1

ESMENA NUM. 31
31 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (8)

«[...] amb imparcialitat, objectivitat i independén-
cia.»

ESMENA NUM. 32
32 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (9)

«[...] amb imparcialitat i independencia, objectivitat,
cooperacio i confidencialitat, quan correspongui.»

APARTAT 2

33 ESMENA NUM. 33
G. P. de Convergencia i Uni6 (10)

«Supressi6 de I'apartat 2»

ESMENA NUM. 34
34 De modificacio
G. Mixt (6)

«2. El Sindic de Greuges, en la seva condicié d’auto-
ritat responsable de la prevencié de la tortura i dels
tractes [...]»

ESMENA NUM. 35
35 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (9)

«2. El Sindic de Greuges, en ['ambit de prevencio de
la tortura i dels tractes o penes cruels, inhumanes o
degradants, actua d’acord amb [...]»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I'adopcié d’una esmena teécnica
al titol amb la redacci6 segiient:

«Principis d’actuacio»

La Ponencia recomana ’adopcié d’un text transaccio-
nal entre les esmenes 31, 32, 33 i 35 amb la redaccid
segiient:

«Article 5. Principis d’actuacié

1. El Sindic de Greuges exerceix les seves competéncies
amb imparcialitat, objectivitat i independencia.

2. El Sindic de Greuges, en la seva condicié de meca-
nisme catala de prevenci6 de la tortura i dels tractes
o penes cruels, inhumanes o degradants, actua a més
d’acord amb el principi de confidencialitat, mitjancant
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la cooperaci6 i el dialeg constructiu amb les autoritats
competents, amb la finalitat de prevenir la tortura i al-
tres tractes o penes cruels, inhumanes o degradants que
puguin patir les persones privades de llibertat.»

ARTICLE 6

Text presentat

Article 6. Carta de drets dels usuaris i les usuaries del
Sindic

El Sindic de Greuges adopta una Carta de drets dels
usuaris i les usuaries dels seus serveis. La posa en co-
neixement de la Comissié del Sindic de Greuges al Par-
lament de Catalunya i la fa publica en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 36
36 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (10)

«El Sindic de Greuges adopta, en iis de les seves potes-
tats normatives autonomes, una Carta [...]»

ESMENA NUM. 37
37 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (11)

«El Sindic de Greuges adopta, en iis de les seves potes-
tats reglamentaries, una Carta [...]»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia no fa cap recomanacio.

TitoL II. ESTATUT JURIDIC DEL SINDIC DE GREUGES

CAPITOL PRIMER. ELECCIO

ESMENA NUM. 38

38 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (17)

«Capitol primer. Eleccid, incompatibilitats i durada
del mandat»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana 'adopcié de I'esmena 38.

ARTICLE 7

Text presentat
Atrticle 7. Condicions d’elegibilitat

Per ser elegit Sindic o Sindica de Greuges es reque-
reix gaudir de la condicid politica de catala o catalana,
ser major d’edat i trobar-se en ple us dels drets civils
1 politics.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 39
39 De modificacio
G. Mixt (7)

«Per ser elegit Sindic o Sindica de Greuges es reque-
reix fenir veinatge administratiu a Catalunya, ser major
d’edat i trobar-se en ple ds dels drets civils i politics.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia no fa cap recomanacio.

ARTICLE 8

Text presentat
Article 8. Causes d’incompatibilitat

1. La condici6 de Sindic o Sindica de Greuges és in-
compatible amb:

a) Lexercici de qualsevol mandat representatiu.

b) L'exercici de funcions directives i ’afiliaci6 en partits
politics, en sindicats i en associacions empresarials.
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c) La pertinenga al Consell de Garanties Estatutaries o
al Tribunal Constitucional.

d) Lexercici de qualsevol carrec politic o funcié ad-
ministrativa en organismes internacionals, en la Unié
Europea, en I’Estat, en les Comunitats Autdnomes o en
les entitats locals.

e) L’exercici de les carreres judicial, fiscal i militar.

f) El desenvolupament de qualsevol activitat professi-
onal, mercantil, industrial i laboral.

2. El Sindic o Sindica de Greuges no pot prestar ser-
veis ni desenvolupar cap tipus d’activitat en les admi-
nistracions, organismes i empreses a que fa referéncia
Particle 32.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 9

Text presentat
Article 9. Concurrencia de causes d’incompatibilitat

1. La persona que hagi estat elegida Sindic o Sindica de
Greuges i en la qual concorri una causa d’incompatibili-
tat, abans de prendre possessié ha de cessar en el carrec
o en l'activitat incompatibles o bé sol licitar 'excedencia
en la funcié. Si no ho fa en els vuit dies segiients a
I’eleccid, s’entén que no accepta el nomenament.

2. Lanorma establerta en 'apartat 1 s’aplica en el cas de
sobrevenir una causa d’incompatibilitat mentre s’exer-
ceixi el carrec de Sindic o Sindica de Greuges.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 10

Text presentat
Article 10. Procediment d’eleccio

1. El procediment per escollir el Sindic o Sindica de
Greuges s’inicia, en el termini maxim de deu dies des
que es produeix el cessament, amb la declaracié formal
per part de la Comissié del Sindic de Greuges d’ober-
tura del procediment d’eleccio.

2. El procediment s’ajusta als tramits segiients:

a) Els grups parlamentaris del Parlament de Catalunya
presenten candidats o candidates en el termini maxim
d’un mes.

b) Els candidats o candidates proposats han de compa-
reixer davant de la Comissid del Sindic de Greuges, que
emet dictamen sobre la seva idoneitat i la concurréncia
o no de causes d’incompatibilitat, i el fa arribar a la
Mesa del Parlament.

c) La Mesa del Parlament proposa un candidat o can-
didata i convoca el Ple del Parlament per procedir a
’eleccié del Sindic o Sindica de Greuges.

d) El Ple del Parlament, en sessié convocada amb
aquesta Unica finalitat, elegeix el Sindic o Sindica de
Greuges per majoria de tres cinquenes parts dels i les
membres.

e) En cas que el candidat o candidata proposat no obtin-
gui la majoria necessaria en primera votacié, es proce-
deix en el termini d’un mes a presentar noves candida-
tures que es tramitaran d’acord amb el que estableixen
els apartats anteriors.

f) Lelecci6 del Sindic o Sindica de Greuges és procla-
mada pel President o Presidenta del Parlament el qual la
comunica de forma immediata al President o Presidenta
de la Generalitat i la fa ptiblica en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

3. En tot alld no previst en el present article s’aplica el
Reglament del Parlament de Catalunya.

Esmenes presentades

APARTAT 1

ESMENA NUM. 40

40 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (18)

«1. El President del Parlament, en el termini maxim
de deu dies d’enga que s’ha produit la vacant, declara
formalment obert el procediment per a elegir Sindic
de Greuges.»

Recomanacions de la Ponéncia

La Ponéncia recomana ’'adopcié de 'esmena 40.

ARTICLE 11

Text presentat
Article 11. Presa de possessio

El Sindic o Sindica de Greuges pren possessi6 del seu
carrec davant de la Mesa del Parlament de Catalunya
prestant promesa o jurament de respectar la Constitucié
espanyola i ’Estatut d’Autonomia de Catalunya.
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Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 12

Text presentat
Article 12. Durada del mandat

1. La durada del mandat del Sindic o Sindica de Greu-
ges és de sis anys.

2. En el cas que el finiment del mandat del Sindic o
Sindica de Greuges coincideixi amb el Parlament dis-
solt, aquell continua en I’exercici de les seves funcions
fins que el nou Parlament n’hagi nomenat el successor
0 successora.

3. La persona que hagi estat elegida Sindic o Sindica
de Greuges no pot ser immediatament reelegida per a
un nou mandat.

Esmenes presentades

4 ESMENA NUM. 41
De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (11)

«[...] és de nou anys.»

APARTAT 2

42 ESMENA NUM. 42

G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (19)

«Supressi6 de I'apartat 2»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I’adopci6 de les esmenes 41 i
42,

Per coheréncia amb I’esmena 41 recomanada, caldra
suprimir la disposici6 final primera i adaptar el con-
tingut de la nova redacci6 de l'article els paragrafs que
corresponguin de I’'exposicié de motius.

ARTICLE 13

Text presentat

Article 13. Declaracié d’activitats, patrimonial i d’in-
teressos

1. El Sindic o Sindica de Greuges ha de formular, da-
vant del Parlament, la declaracié de les activitats pro-
fessionals, mercantils, industrials o laborals que poden
ser causa d’incompatibilitat, o bé la declaracié que no
exerceix cap activitat considerada incompatible. Aix{
mateix ha de formular la declaracio de tots els béns, els
drets i les obligacions de que sigui titular. A aquesta
segona declaracié hi ha d’adjuntar copies de la darrera
declaracié de I'impost sobre la renda de les persones
fisiques i de I'impost sobre el patrimoni o autoritzar
el Parlament a obtenir aquestes dades directament de
PAdministracié tributaria.

2. Les declaracions a que fa referéncia 'apartat anterior
s’han de presentar en el termini d’'un mes a comptar de
la data de presa de possessid i de la data de cessament
del Sindic o Sindica de Greuges. També s’han de pre-
sentar en el termini d’un mes des que es produeixin
variacions en els fets declarats.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

CAPITOL II. PRERROGATIVES, GARANTIES, TRACTAMENT
1 PROTOCOL

ARTICLE 14

Text presentat
Article 14. Prerrogatives i garanties

1. El Sindic o Sindica de Greuges és inviolable per les
opinions que formuli o els actes que realitzi en exercici
de les competencies propies del seu carrec, d’acord amb
la normativa vigent.

2. El Sindic o Sindica de Greuges €s inamovible i només
es pot cessar o suspendre per les causes que estableix
aquesta llei.

3. El Sindic o Sindica de Greuges no se sotmet a mandat
imperatiu.

4. El Sindic o Sindica de Greuges, de conformitat amb
el que estableix la normativa aplicable, només pot ser
retingut o detingut en cas de delicte flagrant.

5. En les causes contra el Sindic o Sindica de Greuges
regeix el fur establert per la normativa processal i per
les normes que li siguin aplicables en materia de prer-
rogatives i garanties.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.
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ARTICLE 15

Text presentat
Article 15. Tractament i protocol

El Sindic o Sindica de Greuges rep el tractament
protocol-lari i ocupa el lloc preeminent que correspon
a les seves altes funcions, d’acord amb la normativa
corresponent.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

CapiToL III. CESSAMENT I SUSPENSIO
ARTICLE 16

Text presentat

Article 16. Causes de cessament

El Sindic o Sindica de Greuges cessa per:

a) El transcurs del temps pel qual fou elegit o elegida.
b) La rentncia al carrec.

c¢) La perdua de la condici6 politica de catala o cata-
lana.

d) La incapacitacid judicial o inhabilitaci6 per a I'exer-
cici dels drets politics declarada per decisi6 judicial
ferma.

e) La condemna, mitjancant senteéncia ferma, per delicte
dol6s.

f) Negligencia notoria en el compliment de les obliga-
cions i dels deures del carrec.

g) Mort o malaltia greu que I'impossibiliti per a 'exer-
cici de les seves funcions.

Esmenes presentades

LLETRA B)

ESMENA NUM. 43
43 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (12)

«b) La renuncia al carrec, formalitzada per escrit.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopcié de 'esmena 43.

ARTICLE 17

Text presentat

ARTICLE 17. PROCEDIMENT PER AL CESSAMENT I L'EXERCICI
DE LES FUNCIONS EN CAS de cessament o suspensio

1. El cessament del Sindic o Sindica de Greuges és
declarat pel President o Presidenta del Parlament de
Catalunya que en déna compte immediatament al Ple.
En el cas de negligéncia notoria en el compliment de les
obligacions i dels deures del carrec, el procediment de
cessament s’inicia a iniciativa d’un ter¢ dels diputats o
diputades o de tres grups parlamentaris i el cessament
és decidit per majoria de les tres cinquenes parts dels
i les membres del Parlament en un debat especific al
qual el Sindic o Sindica de Greuges té dret d’assistir i
de fer ds de la paraula abans de la votaci6.

2. Un cop produit el cessament, s’inicia el procediment
per a I'eleccié del nou Sindic o Sindica de Greuges.

3. Quan el cessament es produeix pel transcurs del
temps pel qual fou elegit o elegida, el Sindic o Sindica
continua en 'exercici de les seves funcions fins que es
nomeni el seu successor o successora. En la resta de
cassos, P’Adjunt o Adjunta general al Sindic de Greuges
assumeix les funcions del Sindic o Sindica fins que el
Parlament de Catalunya n’esculli un de nou o nova.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

Observacions del Lletrat

En proposar les esmenes tecniques de sistematica,
caldra acordar si es desglossa en dos articles: un per
al cessament (apartats 1 i 2) l’altre per a I’exercici en
funcions (apartat 3); o si es reordenen els articles 17-19:
cessament, suspensio, exercici en funcions.

ARTICLE 18

Text presentat
Article 18. Causes de suspensio

Lexercici del carrec del Sindic o Sindica de Greuges
resta suspes per alguna de les causes segiients:

a) Patir malaltia greu que I'incapaciti temporalment per
a I’exercici de les seves funcions.

b) Quan s’hagi declarat haver-hi lloc a procedir contra
ell per delictes comesos en 'exercici de les seves funci-
ons o quan per qualsevol altre delicte dolds s’hagi dictat
contra ell interlocutoria de presd, de llibertat sota fianga
o de processament.

¢) Haver-se iniciat un procediment judicial que pugui
incapacitar-lo o incapacitar-la o inhabilitar-lo o inhabi-
litar-la per a I'exercici dels seus drets politics.
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Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 19

Text presentat

Article 19. Procediment per a la suspensio i exercici de
les funcions en cas de suspensié

1. Les causes de suspensid de I'exercici del carrec de
Sindic o Sindica de Greuges sén declarades per la Co-
missié del Sindic de Greuges, d’acord amb el procedi-
ment que es reguli en el Reglament del Parlament de
Catalunya.

2. L’Adjunt o Adjunta general del Sindic o Sindica de
Greuges assumeix les funcions del Sindic o Sindica
mentre persisteixin les causes de suspensio.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

TitoL III. ELS ADJUNTS O LES ADJUNTES AL SINDIC
DE GREUGES

ARTICLE 20

Text presentat
Article 20. Classes d’adjunts

1. El Sindic de Greuges designa un Adjunt o Adjunta
general i un Adjunt o Adjunta per a la defensa dels drets
dels infants i dels adolescents i les adolescents.

2. Per acord de la Comissi6 del Sindic, a proposta del
sindic o sindica, es poden crear altres adjunts secto-
rials.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 21

Text presentat
Article 21. Condicions d’elegibilitat i causes d’incom-
patibilitat

1. Les persones que compleixin les mateixes condicions
d’elegibilitat que el Sindic de Greuges poden ser nome-
nades adjunts del Sindic.

2. Els adjunts o adjuntes romanen subjectes al mateix
régim d’incompatibilitats establert per al Sindic de
Greuges en els articles 71 12.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 22

Text presentat
Article 22. Designaci6

1. Els adjunts o adjuntes es designen pel Sindic de
Greuges i es ratifiquen per la Comissié del Sindic de
Greuges.

2. El nomenament dels adjunts o adjuntes es publica al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Esmenes presentades

APARTAT 1

ESMENA NUM. 44
44 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (13)

«1. Els adjunts o adjuntes es designen lliurement pel Sin-
dic de Greuges, que ha de comunicar aquesta decisio a
la Comissio del Sindic de Greuges del Parlament.»

ESMENA NUM. 45
45 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (13)

«1. Els adjunts o adjuntes es designen lliurement pel
Sindic de Greuges que ha de comunicar aquesta decisio
a la Comissi6 del Sindic de Greuges.»

ADDICIO DE NOUS APARTATS

ESMENA NUM. 46
46 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (14)

«3. El regim juridic aplicable als adjunts o adjuntes és
el del personal eventual.»
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TITOL DE LARTICLE

ESMENA NUM. 47
47 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (12)

«Article 22. Designaci6 i nomenament»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopcié de les esmenes 46 i
47.

La Ponencia recomana I'adopcié d’una esmena tecnica
a I'apartat 2 amb la redacci6 segiient:

«2. El Sindic nomena els adjunts o adjuntes i mana
que el nomenament es publiqui al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.»

ARTICLE 23

Text presentat
Article 23. Prerrogatives i garanties

Les prerrogatives i garanties que els tres primers apar-
tats de l'article 14 reconeixen al Sindic de Greuges s6n
aplicables als seus adjunts o adjuntes en I'exercici de les
seves funcions, d’acord amb la normativa vigent.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 48

48 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (20)

«Article 23. Garanties

Quan els adjunts o adjuntes exerceixen les seves fun-
cions, d’acord amb la normativa vigent, gaudiran de
les garanties a que es refereixen els apartats primer i
tercer de larticle 14.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana ’adopcié de I’esmena 48.

ARTICLE 24

Text presentat
Article 24. Cessament

1. Els adjunts o adjuntes sén cessats lliurement pel Sin-
dic de Greuges que ha de comunicar aquesta decisi6 a
la Comissi6 del Sindic de Greuges.

2. Els adjunts o adjuntes cessen el dia en que pren pos-
sessio el nou Sindic de Greuges.

3. El cessament dels adjunts o adjuntes es publica al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Esmenes presentades

APARTAT 1

ESMENA NUM. 49
49 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (14)

«[...] de Greuges. L'adjunt o adjunta general no podra
ser cessat en el cas que s’inicii un procediment de ces-
sacio o de suspensio de l'exercici de les funcions del
sindic o sindica, segons allo previst als articles 17.1 i
19.1 d’aquesta Llei.»

ESMENA NUM. 50
50 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (15)

«[...] de Greuges. L'adjunt o adjunta general no podra
ser cessat en el cas que s’inicii un procediment de ces-
sacio o de suspensio de l'exercici de les funcions del
sindic o sindica, segons allo previst als articles 17.1 i
19.1 d’aquesta Llei.»

ADDICIO DE NOUS APARTATS

ESMENA NUM. 5T

o1 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (21)

«4. L'adjunt o adjunta general no podra ser cessat
durant la tramitacio d’un procediment de cessacio o
de suspensio de lexercici de les funcions del sindic
o sindica, segons allo previst als articles 17.1 i 19.1
d’aquesta llei.»

Recomanacions de la Ponéncia

La Ponéncia recomana I'adopcié d’un text transaccional
entre les esmenes 49, 50 i 51 amb la redacci6 segiient:
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«4. L'adjunt o adjunta general no podra ser cessat
durant la tramitacio d’un procediment de cessacio o
de suspensio de lexercici de les funcions del sindic
o sindica, segons allo previst als articles 17.1 i 19.1
d’aquesta llei.»

ARTICLE 25

Text presentat
Article 25. ’Adjunt o adjunta general

1. L’Adjunt o adjunta general auxilia el Sindic de Greu-
ges 1 assumeix les funcions que li delegui, incloses les
relatives al govern de la Institucio.

2. U’Adjunt o adjunta general substitueix el Sindic de
Greuges en I'exercici de les seves funcions, en cas de
suspensio, absencia i en els casos de cessament d’acord
amb el que estableix l'article 17.3.

Esmenes presentades

APARTAT 2

ESMENA NUM. 52
52 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (15)

«[...] amb el que estableix l'article 17.3. En aquests ca-
sos, UAdjunt o Adjunta general gaudeix de les mateixes
prerrogatives i garanties que el sindic o sindica, en els
termes que estableix l'article 14 d’aquesta Llei.»

ESMENA NUM. 53
53 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (16)

«[...] amb el que estableix l'article 17.3. En aquests ca-
sos, U'Adjunt o Adjunta general gaudeix de les mateixes
prerrogatives i garanties que el sindic o sindica, en els
termes que estableix l'article 14 d’aquesta Llei.»

ESMENA NUM. 54

54 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (22)

«[...] amb el que estableix l'article 17.3. En aquests ca-
sos, U'Adjunt o Adjunta general gaudeix de les mateixes
prerrogatives i garanties que el sindic o sindica, en els
termes que estableix l'article 14 d’aquesta Llei.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana ’adopcié de les esmenes 52,
53154.

ARTICLE 26

Text presentat

Article 26. I’Adjunt o Adjunta per a la defensa dels
drets dels infants i dels i les adolescents

1. El Sindic de Greuges vetlla per la defensa dels drets
dels infants i dels i les adolescents establerts en la Con-
vencio de les Nacions Unides sobre els drets dels infants
ien la legislaci6 sobre la infancia.

2. UAdjunt o Adjunta per a la defensa dels drets dels
infants i dels i les adolescents, auxilia al Sindic en
aquestes materies i assumeix les funcions que 1i dele-
gui, entre les quals:

a) La coordinaci6 de la investigacid de les queixes i
altres actuacions que es duguin a terme.

b) La formulacié de recordatoris dels deures legals, de
suggeriments per a la millora de les actuacions de les
administracions publiques i de recomanacions de ca-
racter normatiu per a la modificacié de la normativa
aplicable.

c) La proposta i el desenvolupament d’actuacions d’ofi-
ci, estudis i informes, inclosa la preparacid, si s’escau,
d’informes d’avaluaci6 a presentar davant del Comite
dels Drets dels Infants de les Nacions Unides o altres
institucions de caracter estatal i internacional.

d) La promoci6 i el desenvolupament de tasques de
sensibilitzacié per afavorir el coneixement i el respecte
pels drets dels infants i dels i les adolescents.

e) Instar la creaci6é d’organismes d’assessorament en
materia d’infancia i adolesceéncia.

f) La participaci6 en activitats externes, tant en I’ambit
estatal com l'internacional.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 55

55 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (23)

«Larticle 26 passa a ser Uarticle 27 amb la supressio
de la lletra e)»

APARTAT 2

ESMENA NUM. 56
56 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (16)

«2. L'adjunt o adjunta per la defensa dels drets dels in-
fants i dels i les adolescents auxilia el Sindic de Greuges
i assumeix les funcions que li delegui en I'ambit de la
defensa dels drets dels infants i dels adolescents esta-
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blerts en la Convencio de les Nacions Unides sobre els
drets dels infants i en la legislacio sobre la infancia.»

ESMENA NUM. 57
57 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (17)

«2. L’adjunt o adjunta per a la defensa dels drets dels
infants auxilia al Sindic de Greuges i assumeix les fun-
cions que li delegui en I'ambit de la defensa dels drets
dels infants i dels adolescents establerts en la Conven-
cio de les Nacions Unides sobre els drets dels infants i
en la legislacio sobre la infancia.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana la segiient text transaccional en-
tre les esmenes 55, 56 1 57 que s’ha d’ubicar a T’article
27 com apartat 2:

«2. L’adjunt o adjunta per a la defensa dels drets dels in-
fants i dels i les adolescents auxilia al Sindic de Greuges
i assumeix les funcions que li delegui en I’ambit de la
defensa dels drets dels infants i dels adolescents esta-
blerts en la Convencic de les Nacions Unides sobre els
drets dels infants i en la legislacio sobre la infancia.»

ARTICLE 27

Text presentat
Article 27. Els adjunts o adjuntes sectorials

Els adjunts o adjuntes sectorials auxilien el Sindic
de Greuges en ambits materials especifics d’actuacié
d’aquest i assumeixen les funcions que els delegui en
aquestes materies.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 58

58 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (24)

«Larticle 27 passa a ser l'article 26»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana ’adopci6 de I'esmena 58.

TiToL IV. RELACIONS AMB EL PARLAMENT
ARTICLE 28

Text presentat
Article 28. Informe anual

1. El Sindic de Greuges ha de presentar al Parlament
de Catalunya, anualment, abans d’haver transcorregut
trenta dies des de l'inici del segon periode ordinari de
sessions, un informe de les seves actuacions en el qual
ha de constar:

a) El nombre i el tipus de les queixes i consultes formu-
lades i dels expedients iniciats d’ofici.

b) Les queixes investigades, aquelles que es troben en
tramitacié i aquelles que no han estat admeses a tramit,
amb indicacié de les causes que les van originar, de la
decisi6 final adoptada i dels recordatoris, suggeriments
1 recomanacions efectuats.

c) Els suposits de manca de collaboracid.

d) Els assumptes en que el Sindic ha dut terme funcions
de mediacid, conciliaci6é o de composicié de contro-
versies.

e) Els dictamens demanats al Consell de Garanties Es-
tatutaries.

f) Els estudis i informes elaborats.
g) Les auditories i inspeccions internes sol-licitades.

h) Els convenis formalitzats i les relacions de col-
laboracié que s’han impulsat.

i) El seguiment de I'aplicaci6 de la Carta dels drets dels
usuaris i usuaries dels serveis del Sindic de Greuges.

2. No han de constar en I'informe les dades personals
que permetin la identificacié dels interessats o inte-
ressades en el procediment d’investigacio, a excepcid
d’aquelles referides a les persones que no han col-laborat
o han obstaculitzat les tasques d’investigaci6 les quals
poden fer-s’hi constar si el Sindic de Greuges ho con-
sidera oportu.

3. L'informe es debat en la Comissi6 del Sindic de Greu-
ges i en Ple amb intervenci6 del Sindic de Greuges,
d’acord amb el que estableixi el Reglament del Parla-
ment de Catalunya.

Esmenes presentades
APARTAT 1

ADDICIO DE NOVES LLETRES

ESMENA NUM. 59
59 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (18)

«g bis) Els informes de seguiment de les recomanacions
efectuades i, concretament, de les acceptades.»
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APARTAT 2 I ADDICIO DE NOUS APARTATS

60 ESMENA NUM. 60
De modificacio i addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (25)

«2.No han de constar en I'informe les dades personals
que permetin la identificacié dels interessats o interes-
sades en el procediment d’investigacid, a excepcio del
que disposa l'article 69.

3. L’informe anual incloura els desacords amb les
resolucions del Sindic que es considerin rellevants
que hagin expressat les administracions, organismes,
empreses i persones supervisades, aixi com també les
motivacions corresponents.

4. L’informe anual aplica indicadors que incorpo-
rin la perspectiva de genere, desagrega per sexes la
recollida i presentacio de les dades estadistiques i
incorpora Uimpacte per rao de sexe de les actuaci-
ons, de manera que es puguin conéixer les diferents
situacions, condicions i necessitat de dones i homes
en els diferents ambits d’intervencio.

5. Linforme es debat en la Comissi6 del Sindic de Greu-
ges i en Ple amb intervencié del Sindic de Greuges,
d’acord amb el que estableixi el Reglament del Parla-
ment de Catalunya.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana I’adopcié de les esmenes 59 i
60.

ARTICLE 29

Text presentat
Article 29. Informes extraordinaris

El Sindic de Greuges pot presentar al Parlament infor-
mes monografics extraordinaris quan ho requereixi la
importancia dels fets que motiven la seva intervencié
o per motius d’urgencia.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 30

Text presentat

Article 30. Compareixences davant de la Comissi6 del
Sindic de Greuges

1. El Sindic o Sindica de Greuges pot adrecar-se o com-
pareixer a peticié propia davant la Comissié del Sindic
de Greuges.

2. La Comissio del Sindic de Greuges pot demanar al
Sindic o Sindica de Greuges que hi comparegui per
informar d’afers de la seva competencia.

Esmenes presentades

APARTAT 1

61 EsMENA NUM. 61
De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (17)

«1. El Sindic o Sindica de Greuges pot dirigir-se o com-
pareixer a peticio propia davant del Ple o davant de
la Comissié corresponent segons l'objecte de la seva
compareixenga.»

APARTAT 2

ESMENA NUM. 62
62 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (18)

«2. El Parlament, a través de la Comissio corresponent,
pot sollicitar al Sindic o a Sindica que comparegui per
informar sobre els assumptes de la seva competén-
cia.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia no fa cap recomanacio.
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ARTICLE 31

Text presentat
Article 31. Relacions amb la Diputacié Permanent

El Sindic de Greuges es relaciona amb la Diputacié
permanent quan el Parlament no estigui reunit, hagi
estat dissolt o hagi expirat el seu mandat.

Esmenes presentades

EsSMENA NUM. 63

63 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (26)

«l. Les actuacions del Sindic de Greuges no es veu-
ran interrompudes en els casos en que el Parlament
de Catalunya no es trobi reunit o hagi expirat el seu
mandat.

2. En les situacions previstes en l'apartat anterior, el
Sindic de Greuges ha de dirigir-se a la Diputacié Per-
manent del Parlament de Catalunya.

3. La declaracid dels estats d’excepcio o de setge tampoc
no interrompran les activitats del Sindic de Greuges, ni
el dret dels ciutadans a presentar-li queixes, sense per-
Jjudici del que disposa larticle 55 de la Constitucio.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I'adopcié de 'esmena 63, amb
una esmena técnica a ’apartat 2, amb la redacci6 se-
giient:

«2. En els periodes entre legislatures el Sindic de Greu-
ges es relaciona amb la Diputacié permanent [...]»

Article 32

Text presentat
Article 32. Subjectes supervisats

La competéncia del Sindic de Greuges s’estén a la
supervisié de Iactivitat o la inactivitat dels segiients
subjectes:

a) CAdministraci6 de la Generalitat de Catalunya.
b) L’Administracié local de Catalunya.

c¢) Els organismes publics o privats, vinculats o que
depenguin de ’Administracié de la Generalitat de Ca-
talunya o de ’Administracié Local, inclosos, en tot cas,
els organismes autonoms, les empreses publiques, les
agencies, les corporacions, les societats civils i mercan-
tils, els consorcis i les fundacions puibliques i privades

en els termes previstos a l’article 78.1 de 'Estatut d’Au-
tonomia de Catalunya.

d) L'actuacié de les empreses privades en ’ambit de la
gesti6 de serveis publics o de la realitzacié d’activitats
d’interés general o universal o activitats equivalents
de manera concertada o indirecta, i les altres persones
amb un vincle contractual amb I’Administraci6 de la
Generalitat de Catalunya i amb les entitats pibliques
que en depenen.

e) Les Universitats publiques i privades del sistema uni-
versitari de Catalunya i els seus organismes, entitats
i fundacions dependents, independentment de la seva
forma juridica en els termes previstos a l'article 78.1 de
I’Estatut d’Autonomia de Catalunya.

Esmenes presentades

LLETRA D)

64 ESMENA NUM. 64
G. P. del Partit Popular de Catalunya (19)

«Supressio de la lletra d)»

LLETRA E)

65 ESMENA NUM. 65
G. P. del Partit Popular de Catalunya (20)

«[...] forma juridica
»

Recomanacions de la Ponéncia

La Ponencia no fa cap recomanacio.

ARTICLE 33

Text presentat
Article 33. Administraci6 periferica de ’Estat

El Sindic de Greuges pot sollicitar la collaboracié de
I’Administraci6 periferica de 'Estat a Catalunya en les
actuacions que porti a terme en l’exercici de les seves
competencies.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.
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ARTICLE 34

Text presentat
Article 34. Administraci6 de Justicia

1. Les queixes que es refereixin aspectes relatius als
mitjans personals o materials de ’Administraci6 de Jus-
ticia, en alld que és competencia de la Generalitat de
Catalunya, s6n tramitades pel Sindic de Greuges.

2. Les queixes relatives al funcionament de ’Adminis-
tracié de Justicia a Catalunya que es presentin davant
del Sindic de Greuges han de ser adrecades per aquest al
Consell de Justicia de Catalunya o al Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya, sense perjudici de fer-ne refe-
rencia en I'informe anual al Parlament de Catalunya.

3. El disposat en I'apartat anterior no impedeix que el
Sindic de Greuges, amb caracter previ a 'admissié o
trasllat de la queixa, realitzi les actuacions que consideri
necessaries per delimitar la naturalesa i abast d’aquella.
A tal efecte, pot dirigir-se a I'interessat o interessada,
als organs de PAdministracié de Justicia a Catalunya,
al Departament de ’Administraci6 de la Generalitat de
Catalunya competent en materia de Justicia i a qualsevol
altre organisme, corporacio, entitat o professional que
pugui aportar la informacié necessaria.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 35

Text presentat

Article 35. Legitimaci6 per accionar davant del Sin-
dic

1. Es pot adrecar al Sindic de Greuges, per presentar
una queixa o formular una consulta, qualsevol persona
fisica o juridica que invoqui un dret o un interes legitim,
no essent cap impediment la nacionalitat, la residencia,
la minoria d’edat, la incapacitat legal, I'internament en
un centre penitenciari o que estigui en situacio de priva-
ci6 de llibertat, o I'existencia d’una relacié6 de subjeccié
o dependencia especials respecte d’'una Administracié
o d’un poder public.

2. Es pot adrecar al Sindic de Greuges per sollicitar que
s’inicii una actuacié d’ofici qualsevol persona fisica o
juridica que denuncii la vulneracié dels drets o lliber-
tats d’una tercera persona, sense que tampoc no siguin
cap impediment les circumstancies a que fa referéncia
Papartat anterior.

3. També poden adrecar-se al Sindic de Greuges, per
presentar una queixa, sollicitar que s’inicii una actuacié
d’ofici o formular una consulta:

a) Els Diputats o Diputades al Parlament de Catalu-
nya.

b) Els Diputats o Diputades al Congrés dels Diputats
i els Senadors o Senadores elegits o elegides per les
circumscripcions electorals de Catalunya.

¢) Les Comissions del Parlament de Catalunya.

d) Els carrecs electius dels ens locals de Catalunya, en
relacié amb assumptes que afectin ’ambit territorial
d’exercici de les seves competencies.

Esmenes presentades

APARTAT 2

ESMENA NUM. 66
66 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (21)

«[...] d’una tercera persona, o la realitzacio de practi-
ques contraries al dret a la bona administracio, sense
que [...]»

ESMENA NUM. 67
67 D’addicié
G. P. de Convergencia i Uni6 (19)

«[...] d’'una tercera persona, o la realitzacio de practi-
ques contraries al dret a la bona administracio, sense
que [...]»

68 EsMENA NUM. 68
D’addicio i modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (27)

«2. Es pot adrecar al Sindic de Greuges per sollicitar
que s’inicii una actuacié d’ofici qualsevol persona fisica
o juridica que denuncii la possible vulneracio del drets
o llibertats que afectin a tercers o a collectius gene-
rics, sense que tampoc no siguin cap impediment les
circumstancies a que fa referéncia 'apartat anterior.»

APARTAT 3

LLETRA B)

ESMENA NUM. 69
69 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (20)

«b) Els Diputats o Diputades al Congrés dels Diputats
i els Senadors o Senadores elegits o elegides per les
circumscripcions aixi com els Senadors o Senadores
d’acord amb establert a l'article 61.a) de I’Estatut
d’Autonomia de Catalunya.»
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ESMENA NUM. 70
70 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (22)

«[...] de Catalunya, aixi com els Senadors o Senadores
designats conforme al procediment i requisits establerts
per larticle 61, apartat a), de I’Estatut d’Autonomia de
Catalunya.»

71 ESMENA NUM. 71
D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (28)

«[...] de Catalunya, aixi com els Senadors o Senadores
designats conforme al disposat per larticle 61.a) de
UEstatut d’Autonomia de Catalunya.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana I’adopcid de les esmenes 68,
69,701 71.

ARTICLE 36

Text presentat
Article 36. Presentacio telematica

1. El Sindic de Greuges estableix els mitjans que afavo-
reixin la presentacié de queixes, consultes, comunicaci-
ons i altres actes de la tramitaci6 per via telematica.

2. El Sindic de Greuges dicta les instruccions perti-
nents, d’acord amb la legislacié vigent, per garantir la
seguretat juridica i la proteccié de dades de les persones
usuaries en les tramitacions telematiques.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 37

Text presentat
Article 37. Gratuitat, assistencia i representacio

Les actuacions del Sindic de Greuges son gratuites per a
la persona interessada, i no hi és necessaria I'assisténcia
lletrada ni de representaci processal.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 38

Text presentat
Article 38. Reserva

Les actuacions que s’han de practicar en el curs d’una
investigacio es fan amb la maxima reserva i discrecio,
sens perjudici d’incloure’n el contingut en els infor-
mes al Parlament de Catalunya, si el Sindic ho creu
convenient.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 39

Text presentat

Article 39. Intangibilitat dels terminis administratius
i judicials

Les actuacions que dugui a terme el Sindic de Greuges
no afecten els terminis previstos per a 'exercici de les

accions que siguin procedents en via administrativa o
jurisdiccional.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.
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CapriToL II. EL PROCEDIMENT DE QUEIXA
SEccIO 1A. OBJECTE I INICIACIO DEL PROCEDIMENT
ARTICLE 40

Text presentat
Article 40. Objecte

El procediment de queixa té per objecte investigar
aquelles actuacions o inactivitats, atribuibles a les ad-
ministracions, organismes, empreses i persones objecte
de la supervisi6 del Sindic de Greuges, susceptibles de
vulnerar els drets i les llibertats, constitucionals o esta-
tutaris, o que constitueixin practiques contraries al dret
a la bona administracio.

Esmenes presentades

72 ESMENA NUM. 72

G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (29)

«[...] constitucionals o estatutaris,

»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopcié de I'esmena 72.

ARTICLE 41

Text presentat
Article 41. Formes de presentaci6 de les queixes

Les queixes poden presentar-se de les formes se-
giients:

a) Per escrit.

b) Presencialment. Quan sigui necessari, la queixa és
transcrita pel personal del Sindic de Greuges per ser
llegida i en el seu cas signada per la persona que la
formula.

c¢) Per via telematica, sempre que quedi acreditada la
personalitat de qui formula la queixa i la data de la
seva presentacid, d’acord amb la normativa aplicable
en materia de comunicacions electroniques.

d) En les altres formes que el Sindic de Greuges pugui
establir.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 42

Text presentat
Article 42. Contingut i documentacié

1. Les queixes han d’assenyalar 'actuacié a la qual
s’atribueix la vulneraci6 d’un dret, llibertat o practica
contraria al dret a la bona administracid, 1 han d’iden-
tificar la persona interessada, amb indicaci6 del seu
domicili a efectes de notificacions.

2. Les queixes han d’anar acompanyades, quan s’escai-
gui, de la documentacié que acrediti la vulneracié que
es denuncia i d’aquells altres documents que el Sindic
de Greuges determini.

Esmenes presentades

APARTAT 2

ESMENA NUM. 73
73 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (21)

«[...] que el Sindic de Greuges determini, en qualsevol
dels formats legalment admesos.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I'adopci6 de I’esmena 73.

ARTICLE 43

Text presentat
Article 43. Termini

Entre la producci6 del fet que és objecte de la queixa
i la presentacié d’aquesta al Sindic de Greuges no pot
transcorrer més d’un any.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 44

Text presentat
Atrticle 44. Registre

El Sindic de Greuges registra i acusa recepci6 de les
queixes que se li formulin, i acorda la seva admissié o
inadmissi6 informant a l'interessat de la decisi6 presa
mitjancant un escrit motivat.
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Esmenes presentades

ESMENA NUM. 74
4 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (22)

«[...] 'interessat de la decisi6 presa mitjancant una no-
tificacio motivada.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia no fa cap recomanacio.

ARTICLE 45

Text presentat
Article 45. Inadmissio de queixes

1. El Sindic de Greuges inadmet les queixes en les quals
concorri alguna de les circumstancies segtients:

a) No afectar ’ambit material de competencies del
Sindic.

b) Ser anonimes.

¢) No concérrer un dret o un interes legitim en qui for-
mula la queixa.

d) Existir una resolucié judicial sobre la qiiesti6 plan-
tejada.

e) Apreciar-se mala fe o un s abusiu del procediment
amb la finalitat de pertorbar o paralitzar l'activitat de
I’administraci6, organisme o empresa a la qual s’atri-
bueix I’actuaci6 objecte de la queixa.

f) Estar desproveida de tot fonament.

g) No anar acompanyades dels documents necessaris
previ requeriment del Sindic perque siguin aportats.

h) Que es puguin perjudicar els drets o interessos legi-
tims de terceres persones.

2. El Sindic o Sindica, quan rebi una queixa de for-
ma directa per part d’un ciutada que no s’hagi adre-
cat préviament a 'administracié competent per raé de
P’actuaci6 objecte de la queixa, la remetra a la referida
administraci6.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 75
G D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i1 Alternativa (30)
«Article 45. Inadmissié de queixes

1. El Sindic de Greuges inadmet les queixes en les quals
concorri alguna de les circumstancies segiients:

a) No afectar ’ambit material de competencies del
Sindic.

b) Ser anonimes.

¢) No concérrer un dret o un interes legitim en qui for-
mula la queixa, excepte que insti una actuacio d’ofici.

d) Existir una resoluci6 judicial sobre la qiiesti6 plan-
tejada.

e) Apreciar-se mala fe o un ds abusiu del procediment
amb la finalitat de pertorbar oparalitzar I’activitat de
I’administracid, organisme o empresa a la qual s’atri-
bueix I'actuaci6 objecte de la queixa.

f) Estar desproveida de tot fonament.

g) No anar acompanyades dels documents necessaris
previ requeriment del Sindic perque siguin aportats.

h) Que es puguin perjudicar els drets o interessos legi-
tims de terceres persones.

i) Haver transcorregut més d’'un any des de la produccio
del fet que motiva la queixa.»

APARTAT 1

LLETRA G)

ESMENA NUM. 76
76 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (23)
«g) No anar acompanyades dels documents necessaris,

en qualsevol dels formats admesos legalment, previ re-
queriment del Sindic perque siguin aportats.»

APARTAT 2

77 ESMENA NUM. 77
G. P. del Partit Popular de Catalunya (23)

«Supressio de I'apartat 2»
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78 ESMENA NUM. 78
G. P. de Convergencia i Uni6 (24)

«Supressi6 de 'apartat 2»

ADDICIO DE NOUS ARTICLES

ESMENA NUM. 79

9 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (31)

«Article 45 bis. Manca d’actuacio previa davant U'ad-
ministracio

El sindic o sindica, quan rebi una queixa de forma di-
recta per part d’un ciutada que no s’hagi adrecat pre-
viament a l'administracio competent per rao de l'actu-
acio objecte de la queixa, abans de seguir la tramitacio,
en donara compte a la referida administracio. En el cas
que en el termini de quinze dies, ampliable en funcio de
les circumstancies concurrents,* aquesta administracio
no hagi donat compte de les actuacions realitzades en
relacio amb la queixa, el Sindic de Greuges en seguira
lactuacio corresponent.»

Recomanacions de la Ponencia
La Ponéncia recomana ’adopcié de I'esmena 75.

La Ponencia recomana ’'adopci6 d’un text transaccional
entre les esmenes 77, 78 1 79, que comporta la supressié
de I’apartat 2 i ’'addicié d’un nou article amb el redactat
segiient:

«Article 45 bis. Manca d’actuacio previa davant l'ad-
ministracio

El sindic o sindica, quan rebi una queixa de forma di-
recta per part d’un ciutada que no s’hagi adrecat pre-
viament a l'administracié competent per rao de l'actu-
acio objecte de la queixa, excepte si aquest es troba en
una relacio de subjeccio especial amb l'administracio,
abans de seguir la tramitacio, en donara compte a la
referida administracié. En el cas que en el termini de
quinze dies, que el Sindic podra ampliar en funcio de
les circumstancies concurrents, l'administracio no hagi
donat compte de les actuacions realitzades en relacio
amb la queixa, el Sindic de Greuges en seguira l'actu-
acio corresponent.»

ARTICLE 46

Text presentat
Article 46. Acumulaci6

Es poden acumular les queixes que es formulin respec-
te d’'uns mateixos fets i en les quals es formulin unes
pretensions identiques.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena

SECCI6 SEGONA. INSTRUCCIO DEL PROCEDIMENT
ARTICLE 47

Text presentat
Article 47. Actuacions d’investigacid

1. Admesa a tramit la queixa, el Sindic de Greuges
adopta les mesures d’investigaci6 oportunes.

2. El Sindic o Sindica ha de donar compte de la queixa
a PAdministracid, organisme, empresa o persona afec-
tada, mitjangant escrit en el qual exposi de manera con-
creta els fonaments de ’admissié a tramit, amb indica-
ci6 del dret o de la llibertat que es considera infringit,
i adjuntant la documentacié que acrediti la vulneracié
que es denuncia, perque en el termini de quinze dies,
ampliable en funci6 de les circumstancies concurrents,
li trameti un informe escrit acompanyat de la documen-
tacié que s’escaigui.

3. El Sindic pot demanar la collaboracié d’una persona
experta en la materia de que es tracti si ho considera
necessari per a la investigaci6 de 'assumpte.

Esmenes presentades

APARTAT 2

ESMENA NUM. 80
80 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (25)

«2. El Sindic o Sindica podra donar compte de la quei-
xa a P’Administraci6, organisme, empresa o persona
afectada, mitjancant notificacio en la qual exposi de
manera concreta els fonaments de I'admissio a tramit,
amb indicaci6 del dret o de la llibertat que es considera
infringit, o de la practica que es considera contraria al
dret a la bona administracio, i adjuntant la documen-
tacié que s’escaigui.»
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8 ESMENA NUM. 81

De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (24)

«2. El Sindic o Sindica podra donar compte [...]»

ESMENA NUM. 82
82 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (25)

«[...] es considera infringit, o de la practica que es
considera contraria al dret a la bona administracio, i
adjuntant [...]»

ESMENA NUM. 83

83 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (32)

«2. El Sindic o Sindica ha de donar compte de la queixa
a PAdministracid, organisme, empresa o persona afec-
tada, mitjancant escrit en el qual indiqui I'objecte i el
motiu de la mateixa, adjuntant, en el seu cas, copia
de la documentacio aportada, perque en el termini de
quinze dies, ampliable en funci6 de les circumstancies
concurrents, li trameti un informe escrit acompanyat
de la documentacié que s’escaigui.»

APARTAT 3

ESMENA NUM. 84

84 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (34)

«3. El Sindic pot demanar la collaboracié d’una persona
experta en la materia de que es tracti si ho considera
necessari per a la investigacié de 'assumpte. Aquesta
persona resta sotmesa al regim de confidencialitat que
s’aplica al personal al servei del Sindic de Greuges.»

ADDICIO DE NOUS APARTATS

ESMENA NUM. 85

85 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (33)

«2 bis. El Sindic comunica a 'Administracio de la qual
aquestes en depenen o hi estan vinculats linici d'actua-
cions d’investigacio relatives als organismes publics i pri-
vats o a les empreses a les que es refereix U'article 32.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana ’adopcié d’un text transaccional
amb I'esmena 83 amb la redaccié segiient:

«2. el sindic o sindica ha de donar compte de la queixa
a 'administraci6, organisme, empresa o persona afec-
tada, mitjancant escrit en el qual indiqui I'objecte i el
motiu de la mateixa, adjuntant, en el seu cas, copia
de la documentacio aportada, perque en el termini de
quinze dies, ampliable per quinze dies més, li trameti
un informe escrit acompanyat de la documentacié que
s’escaigui.»

La Ponencia recomana I'adopci6 de les esmenes 84 i 85.

ARTICLE 48

Text presentat

Article 48. Garanties per a les comunicacions de les
persones privades de llibertat

La privaci6 de llibertat d’'una persona no impedeix la
seva comunicacié amb el Sindic de Greuges, excepte
en aquells casos previstos en les lleis.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

Recomanacions de la Ponencia

La ponencia recomana la segiient esmena tecnica al
titol de l’article:

«Comunicacions amb les persones privades de llibertat»

ARTICLE 49

Text presentat
Article 49. Concurreéncia d’actuacions judicials

1. El Sindic de Greuges no pot investigar les queixes
que se li formulin sobre 'objecte de les quals s’hagi in-
terposat una demanda o recurs davant de la Jurisdiccié
ordinaria o del Tribunal Constitucional.

2. Fl Sindic pot suspendre les actuacions que hagi ini-
ciat si té coneixement de I'admissi6 a tramit d’'una de-
manda, recurs o de I’exercici de qualsevol acci6 davant
dels Jutjats o Tribunals sobre els mateixos fets objecte
d’investigacid. Ha de suspendre les actuacions quan el
procediment es trobi pendent de senténcia.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.
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ARTICLE 50

Text presentat
Article 50. Infraccions administratives i penals

Si en el curs de les investigacions apareixen indicis de la
comissié d’una infraccié administrativa o penal, el Sin-
dic de Greuges ho comunica a l'autoritat administrativa
competent o al Ministeri Fiscal, segons s’escaigui.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

SECCIO TERCERA. FINALITZACIO DEL PROCEDIMENT
ARTICLE 51

Text presentat
Article 51. Resolucions

El Sindic de Greuges tanca les seves actuacions mitjan-
cant resolucions motivades.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 52

Text presentat
Article 52. Contingut de les resolucions

1. Les resolucions del Sindic o de Greuges que aprecien
la vulneracio de els drets i les llibertats, constitucionals
o estatutaris, o la realitzaci6 de practiques contraries al
dret a la bona administracié, poden tenir el contingut
segiient:

a) Formular recordatoris dels deures legals incomplerts
iinstar al seu compliment.

b) Suggerir I'adopcié de mesures o de criteris interpre-
tatius o organitzatius per remeiar un resultat injust o
perjudicial a que condueix I'aplicacié d’'una norma.

¢) Recomanar I'aprovacié d’una disposicié o la intro-
duccié de modificacions en una norma vigent.

d) Instar a 'administracio:

— perque exerciti les seves potestats d’ordenacid, ins-
peccié o sancid;

— perque resolgui en temps i en forma les peticions i els
recursos que li han estat formulats;

— per a dur a terme I’activitat prestacional reclamada o
millorar la qualitat de la seva prestacio.

e) Qualsevol altre recomanaci6, proposta o advertiment
que es derivi de la investigaci6 duta a terme.

2. En cas que la resoluci6 del Sindic de Greuges constati
I’existéncia d’una inactivitat o passivitat administrativa,
el Sindic ho pot posar en coneixement del carrec su-
perior jerarquic de la unitat responsable de l'activitat,
formulant els suggeriments que consideri oportuns.

3. Les resolucions del Sindic de Greuges no poden mo-
dificar o anullar actes administratius o disposicions.

Esmenes presentades

APARTAT 1

86 ESMENA NUM. 86
i modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (36)

«2. Les resolucions del Sindic o de Greuges que apre-
cien la vulneraci6 de els drets i les llibertats, consti-
tucionals o estatutaris

, poden tenir
el contingut segiient: [...]»

LLETRA D)

ESMENA NUM. 87
87 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (26)

«d) Instar a l'administracio perque exerceixi les seves
potestats d’'ordenacio, inspeccio o sancio.»

ESMENA NUM. 88
88 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (27)

«d) Instar l'administracio, entitat o empresa:

— perque resolguin en temps i en forma les peticions i
els recursos que els han estat formulats;

— perque duguin a terme l’activitat prestacional recla-
mada o millorin la qualitat de la seva prestacid.»

ESMENA NUM. 89

89 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (37)

«d) Instar a 'administracio i, en el seu cas, a les demés
entitats relacionades a lUarticle 3:
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— perque exerciti les seves potestats d’ordenacid, ins-
peccid o sancio;

— perque resolgui en temps i en forma les peticions i els
recursos que li han estat formulats;

— per a dur a terme l’activitat prestacional reclamada o
millorar la qualitat de la seva prestacio, tenint en compte
les disponibilitats de I'administracio.»

LLETRA E)

ESMENA NUM. 90

90 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (38)

«e) Qualsevol altre recomanaci6, proposta o adverti-
ment relacionat amb els drets vulnerats que es derivi
de la investigaci6 duta a terme.»

ADDICIO DE NOVES LLETRES

ESMENA NUM. 91
o1 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (26)

«c bis) Instar a l'administracio perqueé exerciti les seves
potestats d’ordenacio, inspeccio o sancio.»

ESMENA NUM. 92
92 D’addicié
G. P. del Partit Popular de Catalunya (27)

«f) Instar a l'administracio o a U'empresa:

— perque resolgui en temps i forma

— perque dugui a terme l'activitat prestacional.»

ADDICIO DE NOUS APARTATS

ESMENA NUM. 93

93 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (35)

«lI. Quan el Sindic o Sindica no aprecii vulneracio dels
drets o llibertats constitucionals o estatutaris, ho fara
constar en la resolucio que posa fi al procediment.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I’adopci6 de I’esmena 86.

La Ponencia recomana 'adopcié d’un text transaccio-
nal entre les esmenes 88, 89, 91 1 92 amb la segiient
redaccio:

«d) Instar a "administracié i, en el seu cas, a les altres
entitats relacionades a Uarticle 3:

— perque exerciti les seves potestats d’ordenacid, ins-
peccid o sancio;

— perque resolgui en temps i en forma les peticions i els
recursos que li han estat formulats;

— per a dur a terme l’activitat prestacional reclamada o
millorar la qualitat de la seva prestacio, tenint en compte
les disponibilitats de l'administracio.»

La Ponéncia recomana ’'adopci6 de les esmenes 90 i 93.

ARTICLE 53

Text presentat
Article 53. Informacié sobre les resolucions

El Sindic de Greuges ha d’informar del resultat de les
seves actuacions i de la resoluci6 de 'expedient als sub-
jectes segiients:

a) La persona que ha formulat la queixa.

b) L'administracid, organisme, empresa o persona en
relacié amb la qual s’ha formulat la queixa.

¢) La persona al servei de 'administracio, I'organisme
o empresa, la conducta de la qual esta afectada per la
queixa, si és coneguda.

Esmenes presentades

LLETRA B)

ESMENA NUM. 94
94 D’addicié
G. P. del Partit Popular de Catalunya (28)

«[...] la queixa, aixi com al seu superior jerarquic.»

ESMENA NUM. 95
95 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (28)

«[...] la queixa, aixi com al seu superior jerarquic.»

ESMENA NUM. 96

96 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (39)

«[...]la queixa, aixi com al superior jerarquic d’ aques-
ta.»
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Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana ’adopcié de les esmenes 94,
951 96.

ARTICLE 54

Text presentat
Article 54. Inimpugnabilitat

Les resolucions del Sindic de Greuges no poden ser
objecte de recurs. Les administracions supervisades
poden expressar el seu desacord amb les resolucions
del Sindic o Sindica de Greuges.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 97
97 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (54)

«Les resolucions del Sindic de Greuges no poden ser
objecte de recurs. Les administracions, organismes o
entitats i empreses supervisades poden expressar el seu
desacord amb les resolucions del Sindic o Sindica de
Greuges.»

Recomanacions de la Ponencia

La Poneéncia recomana ’'adopcié de I'esmena 97.

CapPiTOL III. ACTUACIONS D’OFICI
ARTICLE 55

Text presentat
Article 55. Investigacions d’ofici

1. El Sindic de Greuges, per iniciativa propia o arran
de la presentaci6 d’un escrit per part d’una persona que
denuncia una vulneracié dels drets, llibertats o prac-
tiques contraries al dret a la bona administracié, que
afectin una tercera persona, pot iniciar una investigacié
d’ofici.

2. F1 Sindic adopta una resolucié en queé motiva les
raons per les quals acorda portar a terme la investigacié
d’ofici amb indicaci6 dels drets i llibertats presumpta-
ment vulnerats.

3. Un cop adoptada la resolucié a que fa refereéncia
lapartat 2 procedeix d’acord amb el que estableixen
els articles 39 a 53 d’aquesta llei.

4. El Sindic informa del resultat les seves actuacions a
la persona que ha presentat la dentincia de la vulneracié

dels drets o llibertats d’una tercera persona, i a aquesta
mateixa, respectant les limitacions derivades de la nor-
mativa sobre proteccié de dades personals.

5. Les actuacions d’ofici no estan sotmeses a cap ter-
mini preclusiu.

Esmenes presentades

APARTAT 1

ESMENA NUM. 98

98 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (40)

«1. El Sindic de Greuges pot iniciar una investigacio
d’ofici per iniciativa propia o arran de la presentacio
d’un escrit per part d’una o més persones, d’acord amb
el que estableix 35.2.»

APARTAT 3

ESMENA NUM. 99
99 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (29)

«[...] els articles 47 a 54 d’aquesta llei.»

ESMENA NUM. 100
100 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (30)

«[...] els articles 47 a 54 d’aquesta llei.»

ESMENA NUM. 101

101 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (41)

«[...] els articles 47 a 54 d’aquesta llei.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana 1’adopcié de les esmenes 98,
99, 1001 101.
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CAPITOL IV. ACTIVITATS DE CONCILIACIO, MEDIACIO T
COMPOSICIO DE CONTROVERSIES

ARTICLE 56

Text presentat
Article 56. Férmules de concertacid

El Sindic de Greuges pot proposar a les administra-
cions, organismes, empreses i persones supervisades,
iales persones afectades en un assumpte objecte de la
seva intervencio, formules de conciliacid, mediacié o
de composicid de controversies que facilitin la resolucié
de la queixa, en el marc del que estableix la legislacié
vigent.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 57

Text presentat
Article 57. Requisits i régim aplicable

1. Les parts implicades han de donar el consentiment
previ per tal que el Sindic de Greuges pugui interve-
nir com a conciliador, mediador o componedor de la
controversia.

2. Com a conciliador, el Sindic reuneix les parts i afa-
voreix el seu apropament.

3. Com a mediador, el Sindic organitza l'intercanvi de
punts de vista de les parts i propicia un acord entre
elles, realitzant propostes de resolucié del conflicte, sen-
se caracter vinculant, perque els afectats o les afectades
puguin decidir lliurement a partir d’aquestes.

4. Com a componedor de la controversia, la decisié
adoptada pel Sindic té, previa acceptacié de les parts,
efectes diriments d’acord amb el que estableixi la nor-
mativa aplicable.

Esmenes presentades

APARTAT 3

ESMENA NUM. 102
102 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (31)

«3. Com a mediador, el Sindic organitza l'intercanvi
de punts de vista de les parts i propicia un acord entre
elles, realitzant propostes de resoluci6 vinculants del
conflicte, perque els afectats o les afectades procedeixin
a partir d’aquestes.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopcié de la segiient esmena
tecnica:

«2. Com a mediador, el Sindic reuneix les parts i afa-
voreix el seu apropament.

3. Com a conciliador, el Sindic organitza I'intercanvi
de punts de vista de les parts i propicia un acord entre
elles, realitzant propostes de resolucié del conflicte, sen-
se caracter vinculant, perque els afectats o les afectades
puguin decidir lliurement a partir d’aquestes.»

CAPITOL V. ALTRES ACTUACIONS
ARTICLE 58

Text presentat

Article 58. Sollicitud de dictamen al Consell de Ga-
ranties Estatutaries

1. El Sindic de Greuges pot sollicitar dictamen al Con-
sell de Garanties Estatutaries en els suposits i en els
termes fixats en I'article 78.3 de I’Estatut d’Autonomia
de Catalunya i en aquells altres que estableixi la Llei
del Consell de Garanties Estatutaries.

2. El Sindic ha de comunicar a la Comissi6 del Sindic
de Greuges la sol'licitud de dictamen al Consell de Ga-
ranties Estatutaries.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana ’'adopcié de la segiient esmena
tecnica a l'apartat 1:

«[...] i en els que estableix 1a Llei del Consell de Ga-
ranties Estatutaries.»

ARTICLE 59

Text presentat
Article 59. Auditories i inspeccions internes

1. El Sindic de Greuges pot sollicitar la realitzacié
d’una auditoria o inspeccid interna dels organs de '’Ad-
ministracié de la Generalitat de Catalunya i de I'admi-
nistracio local i, en els termes de I’article 78 de I’Estatut
d’Autonomia de Catalunya, dels organismes publics o
privats vinculats o que depenen d’aquestes administra-
cions amb la finalitat d’analitzar si la seva gestié s’ajusta
al dret a la bona administraci6 en I'exercici de les seves
competencies.



28 | CAl - Sessié num. 56

2. En la seva sollicitud el Sindic de Greuges podra fixar
el termini en el que s’han de dur a terme les auditories
1 inspeccions.

3. El Sindic de Greuges podra fer publics els resultats
de les auditories i inspeccions.

Esmenes presentades

APARTAT 1

103 ESMENA NUM. 103

G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (42)

«[...] dels organismes publics o privats vinculats o que
depenen d’aquestes administracions

en l'exercici de les seves competeénci-
€S.»

Recomanacions de la Ponencia
La Ponencia recomana ’adopci6 de I'esmena 103.

La Ponencia recomana ’'adopcié de la segiient esmena
tecnica:

«2. La Carta de drets dels usuaris i les usuaries dels
serveis del Sindic estableix el termini en el qual s’han de
dur a terme les auditories i inspeccions, i les condicions
que han de reunir les excepcions que el Sindic pugui
acordar eventualment. El Sindic ha de comunicar en
la sollicitud d’auditoria o d’inspeccio el termini en ha
de portar-se a terme.»

ARTICLE 60

Text presentat
Article 60. Estudis generals i informes

1. El Sindic de Greuges pot realitzar estudis de caracter
general sobre el funcionament de les administracions,
organismes i empreses objecte de la seva supervisié
amb la finalitat de controlar que es garanteixen a la
ciutadania els drets i les llibertats constitucionals i es-
tatutaris, en especial el dret a la bona administracio.

2. El Sindic ha de posar en coneixement de les admi-
nistracions, organismes i empreses afectades els estudis
a que fa referencia l'apartat 1.

3. El Sindic de Greuges pot elaborar informes i realitzar
estudis en relaci6 a materies de la seva competencia que
son publicats i presentats al Parlament de Catalunya
dintre de I'informe anual o com a informes extraor-
dinaris.

Esmenes presentades

APARTAT 1

104 ESMENA NUM. 104

G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (43)

«[...] 1les llibertats constitucionals i estatutaris,
>

ADDICIO DE NOUS APARTATS

ESMENA NUM. 105
105 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (32)
«4. El Sindic pot elaborar informes sobre el seguiment

de les recomanacions en l'exercici de les seves funci-
ons.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I’'adopci6 de les esmenes 104
i105.

ARTICLE 61

Text presentat
Article 61. Consultes

1. Les sollicituds d’informacié adrecades al Sindic de
Greuges per les persones o institucions legitimades es
tramiten com a consultes i son respostes en el termini
maxim d’un mes.

2. Les consultes poden ser presentades en les mateixes
formes que les queixes, d’acord amb el que estableix
Particle 40.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.
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TitoL VI. COL-LABORACIO AMB EL SINDIC DE GREUGES
I MECANISMES DE GARANTIA

CapPITOL I. REGIM DE COL-LABORACIO
ARTICLE 62

Text presentat

Article 62. Subministrament d’informacio6 i de docu-
mentacid

1. Les autoritats, els funcionaris o les funcionaries i el
personal dependent de les administracions, els orga-
nismes i les empreses a que fa referéncia l'article 32
han de facilitar al Sindic de Greuges o a la persona en
qui ho delegui, i als seus adjunts o adjuntes, els expe-
dients, les informacions, les dades i la documentaci6
que solliciti.

2. Les administracions, organismes, empreses i perso-
nes objecte de la supervisié del Sindic de Greuges han
de facilitar a aquest o a la persona en qui ho delegui, i
als seus adjunts o adjuntes, I'accés per via telematica als
expedients, les informacions i la documentacié que es
puguin consultar per aquest sistema i que tinguin una
incidencia directa en un assumpte tramitat pel Sindic.
L'accés a les dades personals a les quals es pugui tenir
coneixement per aquesta via es regeix pel que estableix
la normativa sobre proteccié de dades personals.

Esmenes presentades

APARTAT 1

ESMENA NUM. 106

106 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (44)

«[...]1la documentacié que solliciti que estigui relacio-
nada amb l'objecte de la investigacio.»

APARTAT 2

107 ESMENA NUM. 107
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (45)

«[...] directa en un assumpte tramitat pel Sindic.

»

ADDICIO DE NOUS APARTATS

ESMENA NUM. 108
L 08 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (33)

«3. Les administracions, els organismes i les empreses
a que es refereix U'article 32 quan siguin objecte d’'una
investigacio per part d’un organisme equivalent al Sin-
dic de Greuges en ['ambit estatal, ho comunicaran a
aquesta Institucio.»

ESMENA NUM. 109

109 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (45 bis)

«3. Laccés a les dades personals a les quals es pugui
tenir coneixement per aquesta via es regeix pel que
estableix la normativa sobre proteccio de dades per-
sonals.

4. Les administracions, els organismes i les empreses
a que es refereix l'article 32 quan siguin objecte d’'una
investigacio per part d’un organisme equivalent al Sin-
dic de Greuges en I'ambit estatal o de la Unio Europea,
ho comunicaran a aquesta Institucio.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana I’adopci6 de les esmenes 106
i107.

La Ponencia recomana 'adopcié d’un text transaccional
entre les esmenes 108 i 109 amb la segiient redacci6:

«3. Les administracions, els organismes i les empreses
a que es refereix l'article 32 quan siguin objecte d’'una
investigacio per part d’'un organisme equivalent al Sin-
dic de Greuges en l'ambit estatal o de la Unio Europea,
ho comunicaran a aquesta Institucio.»

ARTICLE 63

Text presentat
Article 63. Afectaci6 de personal de 'administracié

En cas que la queixa afecti la conducta de persones al
servei de 'administracié o d’organismes que hi estiguin
vinculats o que en depenguin, el Sindic de Greuges duu
a terme les actuacions segiients:

a) Comunica I'existencia de la queixa al carrec superior
jerarquic de la persona afectada i, si s’escau, al cap de
personal de qui depen.

b) Requereix la persona afectada perque, en el termini
maxim de quinze dies, respongui per escrit sobre els
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fets objecte de la queixa i hi adjunti els documents que
consideri pertinents.

¢) Cita, si ho requereixen les circumstancies del cas, la
persona afectada perqué comparegui a informar.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 64

Text presentat

Article 64. Actuacié del o la superior jerarquica del
personal de I'administracié

El o la superior jerarquica que prohibeixi al personal
al seu servei respondre les sollicituds del Sindic de
Greuges o entrevistar-se amb aquest, ha de manifes-
tar-ho, per escrit motivat, adrecat a I'afectat o afectada
i al Sindic. En aquest suposit, el Sindic adrecara totes
les actuacions investigadores que siguin necessaries a
I’esmentat superior jerarquic.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 65

Text presentat
Article 65. Accés a dependeéncies

1. El Sindic de Greuges, les persones en qui delegui i
els adjunts al Sindic de Greuges poden accedir a qual-
sevol dependencia de les administracions, organismes,
empreses 1 persones objecte de la seva supervisio per
tal d’obtenir la informacié necessaria per dur a terme
les seves actuacions investigadores.

2. Les autoritats, els funcionaris i el personal dependent
de les administracions, organismes i empreses supervi-
sats han de facilitar I'accés del Sindic de Greuges a les
seves dependencies.

Esmenes presentades

APARTAT 1

ESMENA NUM. 110
110 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (34)

«1. El Sindic de Greuges, els adjunts al Sindic i el per-
sonal eventual al servei de la Institucio que tinguin
atribuida la direccid, en el seu cas, d’una determinada
area de treball poden accedir a qualsevol [...]»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia no fa cap recomanacio.

ARTICLE 66

Text presentat
Article 66. Acords de collaboracid

El Sindic de Greuges impulsa la subscripcié de con-
venis o acords amb les administracions, organismes,
empreses i persones objecte de la seva supervisié amb
la finalitat de crear un marc de collaboracio i facilitar
la comunicacié mutua.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

CaPiTOL II. MECANISMES DE GARANTIA
ARTICLE 67

Text presentat
Article 67. Suposits de manca de col-laboracié

Existeix manca de collaboracié amb el Sindic de Greu-
ges en els suposits segiients:

a) No respondre a la sollicitud d’informaci6 o de docu-
mentaci6 feta pel Sindic o els seus adjunts o adjuntes o
dilatar indegudament la resposta.

b) Impedir 'accés del Sindic o dels seus adjunts o ad-
juntes als expedients o documentacié administrativa
necessaria per a la seva investigacio.

¢) No donar resposta als recordatoris, suggeriments o
recomanacions efectuats pel Sindic o els seus adjunts
o adjuntes quan sén requerits de resposta.

d) No complir els suggeriments o les recomanacions
fets pel Sindic o els seus adjunts o adjuntes despres
d’haver-los acceptat.
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Esmenes presentades

LLETRA A)

ESMENA NUM. 111
1 1 1 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (35)

«a) No respondre a la sollicitud d’informacié o de do-
cumentacio6 feta pel Sindic o els seus adjunts o adjuntes,
en el termini maxim d’un mes, o dilatar indegudament
la resposta.»

LLETRA B)

112 ESMENA NUM. 112

G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (47)

«Supressio de la lletra b)»

ADDICIO DE NOUS APARTATS

ESMENA NUM. 113

113 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (48)

«2. Existeix obstaculitzacio a Uactuacio del Sindic de
Greuges en els suposits segiients:

a) Impedir 'accés del Sindic o dels seus adjunts o ad-
Juntes als expedients o documentacié administrativa
necessaria per a la seva investigacio.

b) Impedir U'accés del Sindic o dels seus adjunts o ad-
juntes a les dependencies on es trobi la documentacio
necessaria per dur a terme les seves actuacions.»

TiTOL DE L’ARTICLE

ESMENA NUM. 114

114 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (46)

«Article 67. Suposits de manca de collaboraci6 i d’obs-
taculitzacio»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana 'adopci6 d’un text transaccional
amb l'esmena 111 amb la segiient redaccio:

«a) No respondre a la sol'licitud d’informacié o de do-
cumentacio feta pel Sindic o els seus adjunts o adjuntes,
en els terminis establerts en aquesta llei o en la Carta
dels drets dels usuaris i les usuaries del Sindic o dilatar
indegudament la resposta.»

La Ponencia recomana I’adopci6 de les esmenes 112,
1131 114

ARTICLE 68

Text presentat

Article 68. Actuacions del Sindic en cas de manca de
col'laboracio

En cas que les administracions, organismes, empre-
ses i persones objecte de supervisié no proporcionin la
informaci6 o la documentaci6 sollicitades pel Sindic
de Greuges o els seus adjunts o adjuntes en el termini
maxim d’un mes, el Sindic pot adoptar alguna de les
mesures segiients:

a) Convocar les persones responsables de I'assumpte
que motiva la intervencid del Sindic de Greuges per
realitzar un examen conjunt de la queixa plantejada.

b) Informar de la manca de col'laboracié a la Comissio
del Sindic de Greuges perque aquesta, si ho considera
oportt, cridi a compareixer a les persones responsables
de 'assumpte.

c¢) Personar-se en la dependencia administrativa, o de
l'organisme o empresa afectada que té la custodia de
I’expedient per tal d’examinar-lo.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 115

115 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (49)

«Article 68. Actuacions del Sindic en cas de manca de
col'laboraci6 I D’obstaculitzacio.

En cas que les administracions, organismes, empre-
ses 1 persones objecte de supervisié no proporcionin la
informaci6 o la documentacié sol'licitades pel Sindic
de Greuges o els seus adjunts o adjuntes en el termini
maxim d’un mes, el Sindic pot adoptar alguna de les
mesures segiients:

a) Convocar les persones responsables de I'assumpte
que motiva la intervencid del Sindic de Greuges per
realitzar un examen conjunt de la queixa plantejada.
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b) Informar de la manca de collaboracio o de la obsta-
culitzacio a la Comissi6 del Sindic de Greuges perque
aquesta, si ho considera oportd, cridi a compareixer a
les persones responsables de 'assumpte.

c¢) Personar-se en la dependéncia administrativa, o de
Porganisme o empresa afectada que té la custodia de
I'expedient per tal d’examinar-lo.»

ESMENA NUM. 116
116 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (36)

«En cas que les administracions, organismes, empreses
i persones objecte de supervisioé no collaborin amb el
Sindic atenent l'article anterior, el Sindic pot adoptar
alguna de les mesures segiients: [...]»

ADDICIO DE NOVES LLETRES

ESMENA NUM. 117
17 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (37)

«d) Imposar sancions fins a 3.000 euros a 'administra-
cio, entitats o persones i demanar responsabilitats pa-
trimonials a I'administracio corresponent quan es com-
provi de forma reiterada una manca de collaboracio i,
concretament, s'incompleixi l'apartat d) de l'article 67,
constant-se objectivament la lesio dels drets i llibertats
objectius de les persones. En aquest sentit el Sindic de
Greuges, abans de resoldre la sancio, obrira l'expedient
corresponent, demanara les allegacions pertinents, i
efectuara el preceptiu tramit d’audiéncia.»

Recomanacions de la Ponencia
La Ponéncia recomana ’adopci6 de 'esmena 115

La Ponencia recomana 'adopcié d’un text transaccional
amb I'esmena 116 amb la segiient redaccié:

«En cas que les administracions, organismes, empre-
ses i persones objecte de supervisié no collaborin amb
el Sindic, o l'obstaculitzin, en els termes que estableix
l’article anterior, el Sindic pot adoptar alguna de les
mesures segiients: [...]»

ARTICLE 69

Text presentat
Article 69. Publicitat de la manca de collaboracié

El Sindic de Greuges pot fer public en qualsevol mo-
ment, pels mitjans que consideri oportuns, o en l'in-
forme anual que ha de presentar al Parlament de Cata-
lunya, la identitat de les administracions, organismes,

empreses o de les persones al servei d’aquestes, que no
collaborin en I'exercici de les seves competencies.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 118

118 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (51)

«El Sindic de Greuges ha de fer constar en els informes
que presenta al Parlament o mitjancant Resolucions
adoptades en la forma establerta a la Carta de drets
dels usuaris i les usuaries dels serveis del Sindic, la
identitat de les administracions, organismes, empre-
ses o de les persones al servei d’aquestes, que no han
collaborat o han obstaculitzat l'exercici de les seves
competencies.»

TiTOL DE L’ARTICLE

ESMENA NUM. 119

119 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (50)

«Article 69. Publicitat de la manca de collaboracio i
d’obstaculitzacio»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana ’'adopcié d’un text transaccional
amb les esmenes 117 i 118 amb la segiient redaccié:

«El Sindic de Greuges ha de fer constar en els informes
que presenta al Parlament o mitjancant Resolucions
adoptades en la forma establerta a la Carta de drets
dels usuaris i les usuaries dels serveis del Sindic, la
identitat de les administracions, organismes, empre-
ses o de les persones al servei d’aquestes, que no han
collaborat o han obstaculitzat Uexercici de les seves
competencies.»

La Ponéncia recomana 'adopci6 de I'esmena 119.
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ARTICLE 70

Text presentat

Article 70. Suggeriments i recomanacions no compler-
tes

1. Les administracions, organismes, empreses i perso-
nes que no duguin a terme les actuacions necessaries
per complir els suggeriments o les recomanacions del
Sindic de Greuges que previament hagin acceptat, ’han
d’informar sobre els motius d’aquesta manca de com-
pliment. El Sindic de Greuges pot requerir el compli-
ment d’aquesta obligaci6 aixi com demanar informacié
complementaria.

2. En el suposit a que fa referéncia I'apartat 1, el Sindic
pot presentar un informe especial davant de la Comissié
del Sindic de Greuges i fer publics els suggeriments i les
recomanacions efectuats, i I'incompliment produit.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 71

Text presentat
Article 71. Responsabilitat penal

Lautoritat i el personal depenent de les administraci-
ons, dels organismes i de les empreses objecte de la
supervisio del Sindic de Greuges que impedeixi o no
col'labori amb aquest o amb els seus adjunts o adjuntes
pot incérrer en responsabilitat penal, d’acord amb el que
estableix la legislaci6 vigent. En aquest cas, el Sindic
de Greuges dona trasllat dels antecedents al Ministeri
Fiscal perque exerciti les accions oportunes.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

TitoL VII. PREVENCIO DE LA TORTURA I DELS TRACTES
O PENES CRUELS, INHUMANES O DEGRADANTS

ARTICLE 72

Text presentat
Article 72. Funcions

El Sindic de Greuges, com a mecanisme nacional de
prevenci6 de la tortura i dels tractes o penes cruels,
inhumanes o degradants, té les funcions segiients:

a) Realitzar visites periodiques als llocs on es troben
les persones privades de llibertat amb la finalitat de
prevenir la tortura i altres tractes o penes cruels, inhu-
manes o degradants.

b) Fer recomanacions a les autoritats competents amb
la finalitat de prevenir la tortura i altres tractes o penes
cruels, inhumanes o degradants.

¢) Formular propostes i observacions sobre la legislacié
vigent o els avantprojectes de llei en la materia.

d) Exercir qualsevol altra funcié prevista en el Protocol
Facultatiu de la Convencié de les Nacions Unides contra
la tortura i altres tractes o penes cruels, inhumanes o
degradants.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 120
120 De modificacio
G. Mixt (8)

«El Sindic de Greuges, com a autoritat responsable de
la prevencid6 de la tortura i dels tractes o penes cruels

[...]»

ESMENA NUM. 121
121 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (30)

«En l'ambit de prevencio de la tortura i dels tractes
o penes cruels, inhumanes o degradants, el Sindic de
Greuges té, també, les funcions segiients: [...]»

ESMENA NUM. 122

122 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (52)

«El Sindic de Greuges, com a mecanisme catala de
prevencié de la tortura [...]»
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LLETRA A)

123 ESMENA NUM. 123
G. P. de Convergencia i Uni6 (38)

«a) Realitzar visites periodiques als llocs on es troben
les persones privades de llibertat

»

LLETRA B)

124 ESMENA NUM. 124
G. P. de Convergencia i Uni6 (39)
«b) Fer recomanacions a les autoritats competents

»

LLETRA D)

125 ESMENA NUM. 125
G. P. de Convergencia i Uni6 (40)

«d) Exercir qualsevol altra funcié prevista en el Proto-
col Facultatiu de la Convencié de les Nacions Unides

»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I’adopci6 de les esmenes 122,
1231 124.

ARTICLE 73

Text presentat
Article 73. Accés a informacid

1. El Sindic de Greuges, en exercici de les seves funcions
com a mecanisme nacional de prevenci6 de la tortura,
té accés a la informaci6 sobre el nombre i emplacament
dels espais inclosos en 'ambit d’aplicaci6 definit a I’ar-
ticle 3 d’aquesta Llei, aixi com el nombre de persones
privades de llibertat, al tracte que aquestes reben i a les
condicions de la seva detencid o internament.

2. No obstant el que estableix I'apartat anterior, en els
centres sanitaris, sociosanitaris i de salut mental i en
els centres penitenciaris, el Sindic de Greuges, sens
perjudici del seu accés universal als expedients, les
informacions, les dades i la documentacié al que es

refereix l'article 62.2 d’aquesta llei, quan actui en qua-
litat de mecanisme nacional de prevencio de la tortura,
pot accedir a dades de la historia clinica en la mesura
que estiguin relacionades amb les seves funcions de
prevenci6 de la tortura i altres actes o penes cruels,
inhumanes o degradants, i ha de respectar-ne, en tot
cas, €l deure de secret.

Esmenes presentades

126 ESMENA NUM. 126
G. P. de Convergencia i Uni6 (41)

«Supressio de l'article 73»

APARTAT 1

ESMENA NUM. 127
127 De modificacio
G. Mixt (9)

«1. El Sindic de Greuges, en exercici de les seves fun-
cions com a autoritat responsable de la prevenci6 de
la tortura [...]»

APARTAT 2

ESMENA NUM. 128
128 De modificacio
G. Mixt (10)

«[...] la documentaci6 al que es refereix I'article 62.2
d’aquesta llei, quan actui en qualitat d’autoritat respon-
sable de la prevenci6 de la tortura, pot accedir a dades
de la historia clinica [...]»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana ’'adopci6 de la segiient esmena
tecnica:

«2. No obstant el que estableix I'apartat anterior i I'ar-
ticle 62.2, en els centres sanitaris, sociosanitaris i de
salut mental i en els centres penitenciaris, el Sindic de
Greuges quan actua en qualitat de mecanisme catala
de prevenci6 de la tortura, pot accedir a dades de la
historia clinica en la mesura que estiguin relacionades
amb les seves funcions de prevenci6 de la tortura i altres
actes o penes cruels, inhumanes o degradants, i ha de
respectar-ne, en tot cas, el deure de secret.»
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ARTICLE 74

Text presentat
Article 74. Entrevistes

1. El Sindic de Greuges en exercici de les seves funcions
com a mecanisme nacional de prevenci6 de la tortura,
pot entrevistar-se amb les persones privades de lliber-
tat, sense testimonis, personalment o amb assisténcia
d’un interpret en cas necessari, aixi com amb qualsevol
altra persona que consideri que pugui facilitar infor-
macié pertinent, i escollir el lloc on s’ha de realitzar
Pentrevista.

2. En els centres sanitaris, sociosanitaris i de salut
mental, aixi com en els centres penitenciaris en relacié
a les persones sotmeses a vigilancia medica o tracta-
ment medic, el Sindic podra requerir l'opini6 del metge
responsable per a la realitzacié de I'entrevista, el qual,
per raons de la situaci6 clinica concreta del pacient
o la possible afectacié de la salut de la poblacio, pot
aconsellar que se suspengui o posposi la realitzacié de
I’entrevista prevista. En aquests mateixos centres, per
decidir el lloc de realitzaci6 de I'entrevista per part del
Sindic de Greuges, aquest podra requerir la valoracié
del metge responsable de la persona a entrevistar, tenint
en compte el seu estat de salut o el risc per a la salut
de la poblacio.

Esmenes presentades

129 ESMENA NUM. 129
G. P. de Convergencia i Uni6 (42)

«Supressio de larticle 74»

APARTAT 1

ESMENA NUM. 130
130 De modificacio
G. Mixt (11)

«l1. El Sindic de Greuges en exercici de les seves fun-
cions com a autoritat responsable de la prevenci6 de
la tortura [...]»

Recomanacions de la Ponencia

Per coheréncia amb la redaccié de la llei, la Ponéncia
recomana de substituir «mecanisme nacional» per «me-
canisme catala»

ARTICLE 75

Text presentat
Article 75. Organitzacié

El Sindic de Greuges exerceix les funcions de prevencié
de la tortura i dels tractes o penes cruels, inhumanes
o degradants, mitjangcant un Equip de treball especific
i amb l’assistencia i I’assessorament d’un Consell de
prevenci6 de la tortura.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 131
131 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (43)

«El Sindic de Greuges vetlla per la prevenci6 de la
tortura i dels tractes o penes cruels, inhumanes o de-
gradants, i és assistit i assessorat per persones conei-
xedores i expertes en la materia.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia no fa cap recomanacio.

ARTICLE 76

Text presentat

Article 76. Composici6 de 'Equip de treball de pre-
venci6 de la tortura

1. UEquip de treball del Sindic de Greuges de prevencié
de la tortura i dels tractes o penes cruels, inhumanes o
degradants té la composici6 segiient:

a) El Sindic o sindica de Greuges.

b) Dos/dues professionals de reconeguda competeéncia
designats pel Sindic, les quals podran ser persones al
servei de la Institucio.

c) Dos/dues professionals de reconeguda competeéncia
designades pel Consell de prevencié de la tortura.

2. En la designacio de les persones que hagin de formar
part de ’Equip de Treball s’estara a criteris de contras-
tada experiéncia i especialitzacié en ambits interdisci-
plinaris i al compromis amb la defensa i protecci6 dels
drets humans.

3. Les persones designades per integrar 'Equip de tre-
ball hauran de ser ratificades per la Comissié del Sindic
de Greuges.

4. Les persones integrades en I'equip de treball que no
tinguin la condicié de personal al servei de I'institucié
del Sindic de Greuges tinicament tindran dret a percebre
els drets d’assistencia i les indemnitzacions per ra6 de
servei que es determinin.
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Esmenes presentades

132 ESMENA NUM. 132
G. P. de Convergencia i Uni6 (44)

«Supressi6 de 'article 76»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia no fa cap recomanacio.

ARTICLE 77

Text presentat

Article 77. Composicié del Consell de prevencio de la
tortura

1. El Consell de prevencié de la tortura i dels tractes o
penes cruels, inhumanes o degradants té la composicié
segiient:

a) Dues persones proposades per collegis professionals
d’advocats/des.

b) Dues persones proposades per collegis professionals
en 'ambit de la salut.

¢) Quatre persones proposades per organitzacions no
governamentals de defensa dels drets humans, especi-
alment d’aquelles que treballen per a la prevencié de
la tortura.

d) Dues persones proposades per centres universitaris
d’investigacié en matéria de drets humans.

e) Dos professionals de reconeguda trajectoria en 'am-
bit de la prevenci6 de la tortura i en el treball amb per-
sones privades de llibertat.

2. Els membres del Consell sén escollits pel Parlament
de Catalunya, d’acord amb el procediment que deter-
mini el Reglament del Parlament, el qual ha d’incloure
una convocatoria publica.

3. El mandat dels membres del Consell coincideix amb
el del Sindic.

4. La condici6 de membre del Consell inicament déna
dret a la percepci6 dels drets d’assistencia i de les dietes
que es determinin.

Esmenes presentades

133 ESMENA NUM. 133
G. P. de Convergencia i Uni6 (45)

«Supressi6 de larticle 77»

APARTAT 1

LLETRA E)

ESMENA NUM. 134

134 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (54)

«e) Dos professionals amb experiéncia en 'ambit de
la prevenci6 de la tortura i en el treball amb persones
privades de llibertat.»

APARTAT 2

ESMENA NUM. 135

135 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (55)

«2. Els membres del Consell son escollits pel Parlament
de Catalunya, prévia una convocatoria piiblica.»

TiTOL DE L’ARTICLE

ESMENA NUM. 136

136 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (53)

«Atrticle 77. Composicié del Consell de prevencié de
la tortura i eleccid, mandat i régim economic dels seus
membres»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana ’'adopcié de la segiient esmena
tecnica:

«1. Els membres del Consell de prevenci6 de la tortura i
dels tractes o penes cruels, inhumanes o degradants han
de ser experts independents, amb coneixements i apti-
tuds professionals i prestigi reconeguts. La composicié
del Consell ha de reflectir I'equilibri de genere.

2. El Consell té la composici6 segiient:»

La Ponéncia recomana I’'adopci6 de les esmenes 134
i 136.

La Ponéncia recomana ’'adopci6 de la segiient esmena
transaccional i técnica a 'esmena 135 amb la segiient
redaccié:
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«2. Els membres del Consell, prévia convocatoria pu-
blicada al BOPC, s6n escollits pel Parlament, d’acord
amb el procediment que estableix el seu Reglament, i
nomenats pel President.»

ARTICLE 78

Text presentat

Article 78. Funcions del Consell de prevencié de la
tortura

El Consell de prevenci6 de la tortura i dels tractes o
penes cruels, inhumanes o degradants té les funcions
segiients:

a) Formular propostes d’actuacié al Sindic de Greu-
ges, inclosa la realitzaci6 de visites preventives a instal-
lacions o establiments concrets.

b) Emetre informe sobre aquelles qiiestions que li plan-
tegi el Sindic.

c¢) Tenir coneixement previ de I'informe anual espe-
cific sobre les actuacions efectuades en ’ambit de la
prevencié de la tortura i dels tractes o penes cruels,
inhumanes o degradants que elabori el Sindic i formu-
lar-hi observacions.

d) Proposar dos dels seus membres per formar part de
I'equip de treball del Sindic que exerceix les funcions en
materia de prevencié de la tortura i dels tractes o penes
cruels, inhumanes o degradants.

e) Assessorar el Sindic quan aquest li ho sol'liciti, i
realitzar aquelles actuacions que li encomani.

Esmenes presentades

137 ESMENA NUM. 137
G. P. de Convergencia i Uni6 (46)

«Supressi6 de 'article 78»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia no fa cap recomanacio.

ARTICLE 79

Text presentat
Article 79. Informe anual

1. El Sindic de Greuges elabora anualment un informe
especific sobre les actuacions efectuades en 'ambit de
la prevenci6 de la tortura i dels tractes o penes cruels,
inhumanes o degradants.

2. Linforme previst en 'apartat 1 ha de ser presentat al
Parlament de Catalunya.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 138
138 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (47)

«En el marc de l'informe anual que, el Sindic de Greu-
ges elabora i presenta al Parlament, es detallaran les
actuacions efectuades en l'ambit de la prevencio de la
tortura i dels tractes o penes cruels, inhumanes o de-
gradants.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia no fa cap recomanacio.

ARTICLE 80

Text presentat
Article 80. Relacions de collaboracid

El Sindic de Greuges es relaciona amb el Subcomite
per a la prevenci6 de la tortura, previst en l’article 2
del Protocol Facultatiu de 1a Convenci6 de les Nacions
Unides contra la tortura i altres tractes o penes cruels,
inhumanes o degradants, especialment en el marc del
que preveu larticle 11.b de 'esmentat Protocol.

Esmenes presentades

139 ESMENA NUM. 139
G. P. de Convergencia i Uni6 (48)

«Supressio de l'article 80»



38| CAI - Sessio num. 56

ESMENA NUM. 140

140 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (56)

«El Sindic de Greuges collabora amb el Subcomite per
a la prevenci6 de la tortura [...]»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I'adopci6 de 'esmena 140.

TitoL VIII. RELACIONS INSTITUCIONALS I EXTERNES
ARTICLE 81

Text presentat

Article 81. Relacions de collaboracié amb el Defensor
del Poble

1. El Sindic de Greuges i el Defensor del Poble col-
laboren en I'exercici de llurs funcions.

2. El Sindic de Greuges pot sol'licitar la intervencid
del Defensor del Poble en relaci6 amb actuacions de
I’Administracié periferica de 1’Estat a Catalunya, pot
plantejar-li suggeriments de caracter general i formu-
lar-1i propostes de recomanacions de modificacions
normatives.

3. El Sindic de Greuges impulsa la formalitzacié de
convenis amb el Defensor del Poble amb la finalitat
de concretar el regim de collaboracié entre ambdues
institucions, especialment pel que fa a la supervisié
de P'activitat d’organs de ’Administracié periferica de
I’Estat a Catalunya.

Esmenes presentades

APARTAT 3

14 ESMENA NUM. 141
De modificacio
G. Mixt (12)

«3. El Sindic de Greuges impulsa la formalitzacié de
convenis amb el Defensor del Poble amb la finalitat
de concretar el régim de collaboracié entre ambdues
institucions, especialment pel que fa tant a la supervisié
de Pactivitat d’0rgans de ’Administracié periferica de
I’Estat a Catalunya per part del Sindic de Greuges, com
pel que fa a la supervisio d’'organs de I'’Administracio
de Catalunya i la proteccio i defensa dels drets i lli-
bertats dels ciutadans catalans per part del Defensor
del Poble.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia no fa cap recomanacio
ARTICLE 82

Text presentat

Article 82. Relacions de col'laboracié amb I’Adminis-
tracié de Justicia

El Sindic de Greuges pot subscriure convenis de col-
laboraci6é amb el Consell de Justicia de Catalunya i amb
la Sala de Govern del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, a fi de facilitar les relacions de la Institucié
amb ’Administraci6 de Justicia.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 142

142 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (57)

«Article 82. Relacions de collaboracié amb I’Adminis-
tracié de Justicia i el Ministeri Fiscal

El Sindic de Greuges pot subscriure convenis de col-
laboraci6 amb el Consell de Justicia de Catalunya i amb
la Sala de Govern del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, a fi de facilitar les relacions de la Institucié
amb ’Administraci6 de Justicia. També podra subscriu-
re convenis de collaboracio amb el Ministeri Fiscal.»

ESMENA NUM. 143
143 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (31)
«[...] amb ’Administraci6 de Justicia. També podra

subscriure convenis de collaboracio amb el Ministeri
Fiscal »

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I'adopci6 de les emenes 142 1 143.

ARTICLE 83

Text presentat

Article 83. Relacions de collaboracié amb defensors
locals i figures analogues

1. El Sindic de Greuges promou formules especifiques
de supervisié de I’Administracié local de Catalunya i
dels organismes publics o privats vinculats o que en
depenen i impulsa relacions de collaboracié amb els
defensors locals de la ciutadania.
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2. El Sindic de Greuges impulsa relacions de col-
laboracié amb figures analogues creades en ’ambit
public i el privat.

Esmenes presentades

144 ESMENA NUM. 144

De modificacio

G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (58)

«Article 83. Relacions amb els defensors locals de la
ciutadania

El Sindic de Greuges manté i impulsa relacions de col-
laboracio amb els defensors locals de la ciutadania i
promou, si s’escau, formules especifiques de supervisio
de 'Administracio local de Catalunya i dels organismes
publics o privats vinculats o que en depenen.»

APARTAT 1

145 ESMENA NUM. 145
i modificacio
G. Mixt (13)

«l1. El Sindic de Greuges

impulsara relacions de col-laboracié amb els
defensors locals de la ciutadania i els proporcionara la
informacio i el suport necessari pel desenvolupament
de la seva tasca de supervisio.»

ESMENA NUM. 146
146 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (32)

«l. El Sindic de Greuges promou la concertacio de Con-
venis amb I’Administracio local de Catalunya i dels
organismes puiblics o privats vinculats o dependents
per fixar protocols de supervisio amb aquelles entitats
que manquin de figures homologues o, en el seu cas,
amb les entitats que si que disposin d’una figura afi i
impulsa relacions de collaboracié amb figures analo-
gues creades en l'ambit piiblic i el privat.»

ESMENA NUM. 147
147 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (49)

«1. El Sindic de Greuges promou la concertacio de
convenis amb I’Administraci6 local de Catalunya i dels
organismes publics o privats vinculats o que en depenen
per fixar protocols de supervisio amb aquelles entitats
que manquin de figures homologues o, en el seu cas,
amb les entitats que si que disposi d’una figura afi i

impulsa relacions de collaboracio amb els defensors lo-
cals de la ciutadania. Aixi mateix, el Sindic de Greuges
informara de l'existéncia de Sindic local, si n’hi ha, a
aquells ciutadans que presentin queixes la competencia
de les quals sigui de I'administracio local.»

ADDICIO DE NOUS ARTICLES

ESMENA NUM. 148

148 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (59)

«Article 83 bis. Relacions amb d’altres figures andalo-
gues

El Sindic de Greuges impulsa relacions de collaboracié
amb d’altres figures analogues creades en l'ambit piiblic
i el privat.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I’adopcié d’un text transacci-
onal entre les esmenes 144, 146 i 147 amb la segiient
redaccio:

«Article 83. Relacions amb els defensors locals de la
ciutadania

1. El Sindic de Greuges manté i impulsa relacions de
collaboracic amb els defensors locals de la ciutadania i
promou, si s’escau, formules especifiques de supervisio
de U'Administracio local de Catalunya i dels organismes
publics o privats vinculats o que en depenen.

2. El Sindic de Greuges informara de ['existéncia de
Sindic local, si n’hi ha, a aquells ciutadans que pre-
sentin queixes la competéncia de les quals sigui de
ladministracio local.»

La Ponencia recomana I’adopci6 de I'esmena 148.

ARTICLE 84

Text presentat

Article 84. Relacions de collaboracié amb organismes
publics i associacions privades

1. El Sindic de Greuges pot establir relacions de col-
laboracié i suport mutu amb les autoritats i els orga-
nismes publics de caracter supraestatal, estatal o au-
tonomic, que vetllen per garantir el lliure exercici dels
drets i llibertats.

2. El Sindic de Greuges pot establir relacions de col-
laboracié i suport mutu amb les entitats i les associ-
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acions privades que treballen per la tutela dels drets i
les llibertats.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 85

Text presentat

Article 85. Participacié en organitzacions internacio-
nals

El Sindic de Greuges pot participar i formar part d’or-
ganitzacions internacionals amb finalitats afins a les
seves que tinguin per objecte:

a) La promoci6 de la figura de ’'Ombudsman o Defen-
sor del Poble.

b) La defensa i promocié dels drets i llibertats.

c) La defensa i promocié del principi de bona admi-
nistracio.

Esmenes presentades

LLETRA C)

ESMENA NUM. 149
149 De modificacio

G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (60)

«c) La defensa i promoci6 del dret a la bona adminis-
tracié.»

Recomanacions de la Ponencia

La Poneéncia recomana ’'adopcié de I'esmena 149.

ARTICLE 86

Text presentat
Article 86. Actuacions de difusio

1. El Sindic de Greuges fa difusi6 de la seva activitat,
dels seus informes i de les seves investigacions i reso-
lucions a través dels mitjans de comunicacié i per les
altres vies que consideri adequades per tal de garantir
el coneixement de la Institucié i de les seves actuacions
pels ciutadans i ciutadanes.

2. Els mitjans de comunicacié publics catalans han de
facilitar aquesta tasca de divulgacio.

3. El Sindic de Greuges dona publicitat a les seves ac-
tuacions i resolucions en el moment i en la forma que
consideri oportuns.

Esmenes presentades

APARTAT 1

ESMENA NUM. 150
150 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (33)

«[...] ciutadanes. El Parlament de Catalunya contribui-
ra amb els mitjans necessaris per difondre el conei-
xement de la Institucio entre els ciutadans i ciutada-
nes.»

ESMENA NUM. 151
151 D’addicio
G. P. de Convergencia i Uni6 (50)

«[...] ciutadanes. El Parlament de Catalunya contribui-
ra amb els mitjans necessaris per difondre el conei-
xement de la Institucio entre els ciutadans i ciutada-
nes.»

APARTAT 3

152 ESMENA NUM. 152

G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (61)

«Supressi6 de I'apartat 3»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopcié de 'esmena 152.
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TiTtoL IX. ORGANITZACIO I REGIM INTERN
CAPITOL I. ORGANITZACIO
ARTICLE &7

Text presentat
Article 87. Autonomia

El Sindic de Greuges gaudeix d’autonomia reglamenta-
ria, organitzativa, funcional i pressupostaria.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopcié de la segiient esmena
teécnica:

«El Sindic de Greuges gaudeix d’autonomia reglamen-
taria, organitzativa, funcional i pressupostaria d’acord
amb les lleis.»

ARTICLE 88

Text presentat
Article 88. Potestat reglamentaria

1. Correspon al Sindic de Greuges aprovar, (previ co-
neixement de la Comissié del Sindic de Greuges), el
Reglament d’organitzaci6 i regim intern de la Institucio,
el qual ha de fer public en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat de Catalunya.

2. El Sindic de Greuges pot dictar instruccions inter-
nes en materia de personal, funcionament i de régim
intern.

Esmenes presentades

APARTAT 1

153 ESMENA NUM. 153
G. P. del Partit Popular de Catalunya (35)
«1. Correspon al Sindic de Greuges aprovar

el
Reglament»

ESMENA NUM. 154

154 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (62)

«l. Correspon al Sindic de Greuges aprovar el Regla-
ment d’organitzacio i regim intern de la Institucio, el
qual posa en coneixement de la Comissio del Sindic de
Greuges i publica en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya.»

ESMENA NUM. 155
185 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (36)

«[...] de Catalunya. El Sindic de Greuges disposa de
potestat normativa autonoma.»

TITOL DE LARTICLE

ESMENA NUM. 156
156 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (34)

«Article 88. Potestat normativa autonoma»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopcié de 'esmena 154.

ARTICLE 89

Text presentat

Article 89. Estructura organitzativa i mitjans perso-
nals

1. El Sindic de Greuges determina, previ coneixement
del Comissi6 del Sindic de Greuges, ’estructura or-
ganitzativa de la Instituci6 i la plantilla de personal al
seu servei. La plantilla ha de determinar els llocs de
treball reservats a personal de confianga i les funcions
assignades a aquests llocs.

2. El Sindic pot crear arees de treball al front de les
quals nomena personal de la seva confianga, el qual
roman subjecte al mateix régim d’incompatibilitats es-
tablert per al Sindic de Greuges en els articles 8 i 13
d’aquesta llei.

3. El personal de confianga al servei del Sindic de Greu-
ges, és designat i cessat lliurement per aquest. El perso-
nal de confianga cessa en el termini d’un mes a comptar
de la data de presa de possessié del nou Sindic, llevat
que aquest o aquesta opti per ratificar-los.



42 | CAl - Sessié num. 56

4. Laresta de personal al servei del Sindic de Greuges
és seleccionat mitjangcant convocatoria piblica amb sub-
jeccid als principis d’igualtat, merit i capacitat.

5. El personal al servei del Sindic de Greuges té la
consideracié de personal al servei del Parlament de
Catalunya, sens perjudici de la dependéncia organica i
funcional del Sindic i de les especificitats que es puguin
establir en el Reglament d’organitzacié i regim intern.

6. El Sindic de Greuges exerceix la potestat disciplina-
ria respecte del personal al seu servei.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 157
157 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (51)

«1. El Sindic de Greuges determina, previ coneixement
de la Comissi6 del Sindic de Greuges, 'estructura orga-
nitzativa de la Institucié i la plantilla de personal al seu
servei. La plantilla ha de determinar els llocs de treball
reservats a personal eventual i les funcions assignades
a aquests llocs.

2. El Sindic pot crear arees de treball al front de les
quals nomena personal eventual, el qual roman subjecte
al mateix regim d’incompatibilitats establert per al Sin-
dic de Greuges en els articles 8 i 13 d’aquesta llei.

3. El personal eventual al servei del Sindic de Greuges,
és designat i cessat lliurement per aquest.

El personal eventual cessa en el termini d’'un mes a
comptar de la data de presa de possessi6 del nou Sindic,
llevat que aquest o aquesta opti per ratificar-los.

4. Laresta de personal al servei del Sindic de Greuges
és seleccionat mitjancant convocatoria publica amb
subjecci6 als principis d’igualtat, merit i capacitat i,
d’acord amb la relacio de llocs de treball, sera nomenat
en regim de dret administratiu o laboral.

5. El personal al servei del Sindic de Greuges té la
consideracié de personal al servei del Parlament de
Catalunya, sens perjudici de la dependeéncia organica i
funcional del Sindic i de les especificitats que es puguin
establir en el Reglament d’organitzacié i régim intern.

6. El Sindic de Greuges exerceix la potestat disciplina-
ria respecte del personal al seu servei.»

APARTAT 4

ESMENA NUM. 158
158 D’addicio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (37)

«[...] als principis de publicitat, d’igualtat, merit i ca-
pacitat.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana la segiient transaccional i tec-
nica a ’esmena 157

«Article 89 Estructura organitzativa i mitjans perso-
nals

1. El Sindic de Greuges, previ coneixement de ['organ
del Parlament competent en matéria de personal, apro-
va l'estructura organitzativa de la Instituci6 i la relacio
de llocs de treball del personal al seu servei, d’acord
amb els credits pressupostaris consignats. La relacié
de llocs de treball ha d’incloure els reservats a personal
eventual i les funcions assignades a aquests llocs.

2. El Sindic pot crear arees de treball al front de les
quals nomena personal amb caracter eventual, el qual
roman subjecte al mateix régim d’incompatibilitats es-
tablert per al Sindic de Greuges en els articles 8 i 13
d’aquesta llei.

3. El personal eventual al servei del Sindic de Greuges,
és designat i cessat lliurement per aquest.

El personal eventual cessa en el termini d’'un mes a
comptar de la data de presa de possessi6 del nou Sindic,
llevat que aquest o aquesta opti per ratificar-los.

4. Laresta de personal al servei del Sindic de Greuges
és seleccionat mitjangant convocatoria pablica amb sub-
jecci6 als principis d’igualtat, merit i capacitat.

5. El personal al servei del Sindic es regeix per la pre-
sent llei, pel reglament d’organitzacio i regim intern
del Sindic i, supletoriament, pels Estatuts de Régim i
Govern Interior del Parlament de Catalunya.

6. El Sindic de Greuges exerceix la potestat disciplina-
ria respecte del personal al seu servei.»

CapiToL II. REGIM INTERN
ARTICLE 90

Text presentat
Article 90. Pressupost

1. El Sindic de Greuges elabora el seu pressupost que
s’integra en el del Parlament de Catalunya.

2. La liquidaci6 del pressupost del Sindic de Greuges
ha de presentar-se dintre del mateix termini en que el
Sindic ha de presentar el seu informe anual al Parlament
de Catalunya.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopcié de la segiient esmena
teécnica:



43| CAl - Sessid num. 56

«l. El Sindic de Greuges elabora el seu projecte de
pressupost, perqué el Parlament l'aprovi amb entitat
especifica diferenciada i el trameti al Govern, junt amb
el del Parlament, perque s’inclogui en el projecte de llei
de pressupostos de la Generalitat.

2. La liquidacio del pressupost del Sindic de Greuges
s’ha de presentar al Parlament dintre dels tres mesos
segiients al tancament de l'exercici pressupostari.»

ARTICLE 91

Text presentat
Article 91. Retribucions

Les retribucions del Sindic o Sindica de Greuges i la
del personal al seu servei s’estableixen en el pressupost
del Sindic de Greuges.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

ARTICLE 92

Text presentat
Article 92. Régim juridic

1. El régim juridic aplicable a la comptabilitat, interven-
cid, autoritzacié de despeses i ordenacié de pagaments,
contractacid, adquisici6 de béns i drets i al personal del
Sindic de Greuges, és aquell que correspon al Parlament
de Catalunya.

2. Les resolucions del Sindic de Greuges en materia de
personal, administraci6 i gestié economica i patrimo-
nial poden ser impugnades, de conformitat amb el que
estableix la normativa aplicable, davant de la Jurisdiccié
contencioso administrativa.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

DISPOSICIONS TRANSITORIES / FINALS

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia proposa la reordenacié de les disposicions
transitories i finals de la manera segiient:

DISPOSICIONS TRANSITORIES

PRIMERA. PROCEDIMENTS INICIATS ABANS DE L’ENTRA-
DA EN VIGOR DE LA LLEI (DT TERCERA)

Text presentat

La regulaci6 d’aquesta llei no és d’aplicaci6 als proce-
diments iniciats abans de la seva entrada en vigor.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena

SEGONA. VIGENCIA DE LES NORMES BASIQUES DEL SiN-
DIC DE GREUGES (DT SEGONA)

Text presentat

Les Normes basiques del Sindic de Greuges, aprovades
pel Parlament de Catalunya en data 8 de novembre de
1985, i modificades en dates 19 de novembre de 1996 i
13 de juliol de 2004, continuen en vigor en tot allo que
no s’oposi a la present llei fins que el Sindic de Greuges
no aprovi el Reglament d’organitzacié i regim intern
de la Institucid.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 160

160 De modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (63)

«El Reglament de personal del Sindic de Greuges de
Catalunya, aprovat pel Sindic de Greuges el 9 d’abril
de 2008, continua en vigor en tot allo que no s’oposi a
la present llei, fins que el Sindic de Greuges no aprovi
un Reglament d’organitzacio i regim intern de la insti-
tucio, en les mateixes condicions mantenen el caracter
de normes supletories les Normes basiques del Sindic
de Greuges, aprovades pel Parlament de Catalunya el
8 de novembre de 1985, modificades el 19 de novembre
de 1996 i el 13 de juliol de 2004, vigents I’l de setembre
de 2006.»
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Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I’adopci6 de I'esmena 160 amb
la segiient correcci6 técnica:

«[...] i el 13 de juliol de 2004, que son vigents al mo-
ment d’entrada en vigor d’aquesta llei.»

TERCERA. MANTENIMENT EN FUNCIONS DEL PERSONAL
(DT PRIMERA 2)

El personal al servei del Sindic de Greuges que exer-
ceixi les seves funcions a I’entrada en vigor d’aquesta
llei continua en I’exercici dels seus carrecs i llocs de
treball.

ESMENA NUM. 159
159 D’addicio
G. P. de Convergencia i Unid (52)

«2. El personal al servei del Sindic de Greuges que exer-
ceixi les seves funcions a I’entrada en vigor d’aquesta
llei continua en I'exercici dels seus carrecs i llocs de
treball en la situacio administrativa que li sigui apli-
cable.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana I'adopci6 de I'esmena 159.

QUARTA. POSSIBILITAT DE REELECCIO IMMEDIATA DEL
TITULAR (DT PRIMERA 1)

Text presentat

El Sindic o Sindica de Greuges que exerceixi les seves
funcions a I’entrada en vigor d’aquesta llei exerceix
el seu carrec fins que expiri el mandat per al qual va
ser nomenat o nomenada i continua en funcions fins a
P’eleccié d’un nou Sindic o Sindica. Pot ser reelegit o
reelegida de forma immediata per a un nou mandat de
sis anys.

Esmenes presentades

Per coheréncia amb les esmenes 41 i 163 la Ponéncia
recomana la supressié d’aquesta disposicio.

CINQUENA. APROVACIO DEL REGLAMENT D’ORGANIT-
ZACIO I REGIM INTERN (DF SEGONA)
Text presentat

En el termini d’un any des de I’entrada en vigor d’aques-
ta llei, el Sindic o Sindica de Greuges ha d’aprovar el
Reglament d’organitzacié i regim intern del Sindic de
Greuges.

Esmenes presentades

ESMENA NUM. 161
161 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (38)

«En el termini de sis mesos des de I'entrada en vigor [...]»

Recomanacions de la Ponéncia
La Ponencia no fa cap recomanacié

La Ponencia, per tal de garantir la seguretat juridica i
una bona tecnica legislativa, recomana d’agrupar sis-
tematicament en un nou bloc totes les disposicions que
modifiquen el dret vigent.

DISPOSICIONS MODIFICATIVES DEL DRET VIGENT
PRIMERA. D1sPOSICIO DEROGATORIA (DF TERCERA I)

Text presentat

Es deroga la Llei 14/1984, de 20 de marg, del Sindic
de Greuges modificada per la Llei 12/1989, de 14 de
desembre.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

SEGONA. INAPLICACIO DE LA LLEI 14/2005 (DF PRI-
MERA)

Text presentat

No és d’aplicacié al Sindic de Greuges la regulacié
de I'article 3 de la Llei 14/2005, de 27 de desembre,
sobre la intervenci6 del Parlament de Catalunya en la
designaci6 de les autoritats i els carrecs de designacié
parlamentaria i sobre els criteris i els procediments per
avaluar-ne la idoneitat.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.
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TERCERA. DECRET LEGISLATIU 1/2005, REFERENCIA
AL SINDIC (ANTIGA DF TERCERA 2)

Text presentat

La referéncia que la disposicié addicional desena del
Decret Legislatiu 1/2005, de 26 de juliol, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei d’urbanisme, fa a arti-
cle 15 de la Llei 14/1984, del 20 de marg, del Sindic de
Greuges, s’ha d’entendre feta a I'article 43 de la present
Llei.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

DISPOSICIONS FINALS
UNICA. ENTRADA EN VIGOR

Text presentat

Aquesta Llei entra en vigor als 30 dies de la seva pu-
blicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat de Cata-
lunya.

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopcié de la segiient esmena
tecnica:

«Aquesta Llei entra en vigor al mes de la seva publica-
ci6 en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya»

EXPOSICIO DE MOTIUS

L’Estatut d’Autonomia de Catalunya, en el seu article
78, regula el Sindic de Greuges i li atribueix les seves
competencies basiques. Per la seva banda, I’article 79
de I’Estatut determina els principis de I'organitzacié i
funcionament del Sindic de Greuges i, en el seu apartat
tercer, estableix que «s’han de regular per llei I'estatut
personal del sindic de greuges, les incompatibilitats, les
causes de cessament, l’'organitzacid i les atribucions de
la instituci6. El Sindic de Greuges gaudeix d’autonomia
reglamentaria, organitzativa, funcional i pressupostaria
d’acord amb les lleis».

En compliment d’aquest mandat s’aprova la present llei
del Sindic de Greuges com a llei de desenvolupament
basic de I’Estatut, segons exigeix l'article 62.2 de I'Es-
tatut d’Autonomia.

Des de la perspectiva de I'Estatut d’Autonomia de Ca-
talunya, s’afirma clarament la naturalesa estatutaria de
la institucié en la mesura que és 1’Estatut la norma que
la crea i en fixa les principals caracteristiques.

El Titol I de la Llei estableix la doble finalitat de la
norma: regular la figura del Sindic de Greuges d’acord
amb les previsions de I'Estatut d’Autonomia i designar
el Sindic de Greuges com a mecanisme de prevencid
de la tortura i dels tractes o penes cruels, inhumans
o degradants, previst en el Protocol Facultatiu de la
Convencié de les Nacions Unides que fou adoptat per
I’Assemblea General de les Nacions Unides mitjancant
la Resolucié 77/199, de 18 de desembre de 2002, i que
ha estat ratificat pel Regne d’Espanya el 3 de marg¢ de
2006.

El Titol primer regula 'ambit d’actuacid i les compe-
tencies del Sindic aix{ com els principis que presideixen
'exercici de les seves funcions, tot preveient I'adopcid
d’una carta de serveis que defineixi els drets de les per-
sones usuaries de la institucid.

El titol II estableix I'estatut juridic del Sindic de Greu-
ges, per remissio de l'article 79 EAC. Es regula el regim
d’incompatibilitats, el sistema d’elecci6 i la durada del
mandat que es fixa en sis anys. Per tal de garantir i
reforcar la independéncia de la institucio es preveu la
impossibilitat de reeleccid, llevat per al Sindic de Greu-
ges que actualment exerceix aquesta funcid, en que la
disposici6 transitoria primera preveu que es pugui re-
elegir per un sol mandat. Dins d’aquest titol es regulen
també els aspectes relatius a prerrogatives, garanties,
tractament i protocol de la institucid. Tal com preveu
I’EAC, el titol es clou amb una regulacié detallada de
les causes de cessament i suspensio.

El titol III es dedica als adjunts de la institucié. D’una
banda, es regula I’adjunt o adjunta general i un ad-
junt o adjunta per a la defensa dels drets dels infants
i adolescents, figures que ja existeixen en l’actualitat.
A més a més, es regula la figura dels adjunts o ad-
juntes sectorials. En qualsevol cas, aquestes persones
queden subjectes al mateix regim d’incompatibilitats i
de prerrogatives que el Sindic de Greuges, el qual les
pot nomenar i cessar lliurement, amb la ratificaci6 de
la Comissié parlamentaria corresponent en el primer
cas i amb comunicacid a la mateixa Comissio en el
segon cas.

El titol IV regula les relacions del Sindic de Greuges
amb el Parlament.

El titol V fixa els procediments que segueix el Sindic de
Greuges en les seves actuacions. En primer lloc, s’es-
tableixen els elements subjectius del procediment i els
principis generals que regeixen els procediments. En se-
gon lloc, es classifiquen els diferents procediments i es
regulen de forma detallada segons la segiient tipologia:
procediments de queixa, actuacions d’ofici, activitats
de conciliacid, mediaci6 i composicié de controversies,
auditories i inspeccions internes, estudis generals i in-
formes i consultes. I, en tercer lloc, es regulen també els
diferents instruments mitjangant els quals es manifesta
l'activitat del Sindic de Greuges i els diferents tipus de
contingut de les seves resolucions.



46 | CAl - Sessié num. 56

El titol VIregula el deure de collaboracié amb el Sindic
de Greuges de tots els funcionaris publics i les admi-
nistracions supervisades, en termes similars a la llei
vigent.

El titol VII del text desenvolupa les funcions del Sin-
dic de Greuges en relaci6 a la prevencid de la tortura
i dels tractes o penes cruels, inhumanes o degradants,
de conformitat amb l’article 2 de la llei que, tal com
ja s’ha assenyalat, designa el Sindic de Greuges com
a mecanisme de prevenci6 de la tortura i dels tractes
o penes cruels, inhumanes o degradants, en el marc
del Protocol Facultatiu de la Convenci6 de les Nacions
Unides contra la tortura i altres tractes o penes cruels,
inhumanes o degradants.

El titol VIII regula les relacions institucionals i les ex-
ternes i el titol IX l'organitzaci6 i el régim intern. En
aquest titol es preveu que el Sindic es podra dotar d’unes
noves normes internes d’organitzacié i funcionament.

Les disposicions transitories, preveuen que I'actual Sin-
dic exerceix el seu carrec fins que expiri el mandat per
al qual va ser nomenat o nomenada i pugui ser reelegit
o reelegida de forma immediata per a un nou man-
dat de sis anys, que el personal al servei del Sindic de
Greuges que exerceixi les seves funcions a I'entrada en
vigor de la llei continui en I'exercici dels seus carrecs
i llocs de treball i que les Normes basiques del Sindic
de Greuges, aprovades pel Parlament de Catalunya en
data 8 de novembre de 1985, i modificades en dates 19
de novembre de 1996 i 13 de juliol de 2004, continuen
en vigor en tot allo que no s’oposi a la present llei fins
que el Sindic de Greuges no aprovi el Reglament d’or-
ganitzacio i regim intern de la Institucié. Aixi mateix
s’exclou l'aplicaci6 de la llei als procediments iniciats
abans de la seva entrada en vigor.

Les Disposicions finals exceptuen I’aplicacid al Sin-
dic de Greuges de la regulaci6 de I’article 3 de la Llei
14/2005, de 27 de desembre, sobre la intervencio del
Parlament de Catalunya en la designaci6 de les autori-
tats i els carrecs de designacid parlamentaria i sobre els
criteris i els procediments per avaluar-ne la idoneitat i
estableixen que, en el termini d’un any des de 'entrada
en vigor d’aquesta llei, el Sindic o Sindica de Greuges
ha d’aprovar el Reglament d’organitzaci6 i regim intern
del Sindic de Greuges.

Finalment es deroga la Llei 14/1984, de 20 de marg,
del Sindic de Greuges modificada per la Llei 12/1989,
de 14 de desembre i s’estableix I’entrada en vigor als
30 dies de la seva publicaci6 en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Esmenes presentades

PARAGRAF QUART

ESMENA NUM. 162

162 D’addicié i modificacio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (1)

«[...] designar el Sindic de Greuges com a mecanisme
catala de prevenci6 de la tortura i dels tractes o penes
cruels, inhumans o degradants, previst en el Protocol
Facultatiu de la Convenci6 de les Nacions Unides que
fou adoptat per ’Assemblea General de les Nacions
Unides mitjangant la Resolucié 57/199, de 18 de de-
sembre de 2002, [...]»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopcié de I'esmena 162.

PARAGRAF SISE

ESMENA NUM. 163
163 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (39)

«[...] que es fixa en nou anys. Per tal de [...]»

Recomanacions de la Ponencia
La Ponencia recomana I’adopci6 de 'esmena 163.

Per coheréncia amb les esmenes 41 i 163 la Ponéncia
recomana que el paragraf sis¢ quedi redactat de la ma-
nera segiient:

«El titol II estableix l'estatut juridic del Sindic de
Greuges, per remissio de larticle 79 EAC. Es regula
el regim d’incompatibilitats, el sistema d’eleccio i la
durada del mandat que es fixa en sis nou anys. Per tal
de garantir i reforcar la independéncia de la institucio
es preveu la impossibilitat de reeleccio, de les persones
elegides d’acord amb aquesta llei

Dins d’aquest titol
es regulen també els aspectes relatius a prerrogatives,
garanties, tractament i protocol de la institucio. Tal
com preveu 'EAC, el titol es clou amb una regulacio
detallada de les causes de cessament i suspensio.»
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PARAGRAF SETE

164 ESMENA NUM. 164
i addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de CatalunyaiG. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (3)

«[...] al mateix regim d’incompatibilitats

que el Sindic de Greuges i disposen de totes
aquelles garanties per lexercici de les seves funcions
delegades que no son exclusives del Sindic, el qual les
pot nomenar i cessar lliurement, [...]»

ESMENA NUM. 165
165 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (40)

«[...] cessar lliurement, amb la comunicacio preceptiva
a la Comissio parlamentaria corresponent.»

ESMENA NUM. 166
166 De modificacio
G. P. de Convergencia i Uni6 (53)

«[...] cessar lliurement, amb comunicacio a la mateixa
Comissio parlamentaria corresponent.»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana I’esmena 164 amb unes correc-
cions teécniques, amb la segiient redaccio:

«[...] En qualsevol cas, aquestes persones queden sub-
Jectes al mateix regim d’incompatibilitats que el Sindic
de Greuges i disposen de totes aquelles garanties per a
lexercici de les funcions delegades que no son exclusi-
ves del Sindic, el qual les pot nomenar i cessar lliure-
ment, amb la ratificacio de la Comissio parlamentaria
corresponent.»

PARAGRAF ONZE

ESMENA NUM. 167
167 De modificacio
G. P. del Partit Popular de Catalunya (41)

«[...] degradants gue designa el Sindic de Greuges com
al...»

ESMENA NUM. 168

168 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (4)

«[...] designa el Sindic de Greuges com a mecanisme
catala de prevenci6 de la tortura [...]»

ESMENA NUM. 169

169 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (5)

«[...] 1 altres tractes o penes cruels, inhumanes o de-
gradants. En el mateix titol i en articles separats, es
desenvolupen de forma detallada l'equip de treball
especific i el Consell de prevencio pel que fa a la seva
composicio i funcions, per tal de garantir que es com-
pleixen els principis de participacio de la societat civil,
d’independeéncia, de publicitat i de pluralitat als que el
Protocol facultatiu presta especial atencio.»

Recomanacions de la Ponéncia

La Ponéencia recomana 1’'adopcié de les esmenes 168
i169.

PARAGRAF TRETZE

170 ESMENA NUM. 170
i addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunya i G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (6)

«[...] dels seus carrecs i llocs de treball i que

el Reglament de personal del Sindic de
Greuges de Catalunya, aprovat pel Sindic de Greuges
el 9 d’abril de 2008, continua en vigor en tot allo que
no s’oposi a la present llei, fins que el Sindic de Greuges
no aprovi un Reglament d’organitzacio i régim intern
de la institucio; en les mateixes condicions mantenen
el caracter de normes supletories les Normes basiques
del Sindic de Greuges, aprovades pel Parlament de Ca-
talunya el 8 de novembre de 1985, modificades el 19 de
novembre de 1996 i el 13 de juliol de 2004, vigents a
lentrada en vigor de la Llei Aixi mateix s’exclou l'apli-
cacio de la llei als procediments iniciats abans de la
seva entrada en vigor.»
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Recomanacions de la Ponencia

La Ponencia recomana ’adopci6 de I’esmena 170. I per
coheréncia amb les esmenes 41 i1 163 recomana la se-
giient redacci6 pel paragraf tretze:

«Les disposicions transitories, preveuen que

el personal al servei del Sindic
de Greuges que exerceixi les seves funcions a l'entrada
en vigorde la llei [...]»

ADDICIO DE NOUS PARAGRAFS

ESMENA NUM. 171

171 D’addicio
G. P. Socialistes - Ciutadans pel Canvi, G. P.
d’Esquerra Republicana de Catalunyai G. P.
d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra
Unida i Alternativa (2)

«[...] el 3 de mar¢ de 2006.

En aquest sentit, és de destacar com el mateix Proto-
col facultatiu preveu l'existencia dins d’'un mateix estat
d’un o més mecanismes nacionals independents. En el
cas d’entitats descentralitzades com és el cas de 'estat
espanyol, podran ser designats «mecanismes nacionals
de prevencio» als efectes del Protocol si s’ajusten a les
seves disposicions. Per tant, la Generalitat de Cata-
lunya, en la mesura que disposa de competéncies en
els ambits d’aplicacio del referit Protocol facultatiu,
procedeix per mitja d’aquesta llei al seu desplegament
en l'ambit de les seves competéncies i ajustant-se a les
disposicions del Protocol, sense perjudici d’allo que
pugui resultar, en el seu moment, del desplegament a
nivell de tot 'estat

El Titol I [...]»

Recomanacions de la Ponencia

La Ponéncia recomana la segiient esmena transaccional
i técnica, a ubicar després del paragraf 4:

«[...] el 3 de marg de 2006.

L’Estatut de Catalunya a larticle 196.4 mandata a la
Generalitat que, en I'ambit de les seves competenci-
es, adopti les mesures necessaries per a executar les
obligacions derivades dels tractats i dels convenis in-
ternacionals, cosa que aquesta llei fa en relacio amb
el damunt dit Protocol facultatiu. En aquest sentit, és
de destacar com el mateix Protocol facultatiu preveu
lexistencia dins d’un mateix estat d’un o més mecanis-
mes nacionals independents. En el cas d’entitats des-
centralitzades com és el cas de l'estat espanyol, podran
ser designats «mecanismes nacionals de prevencio» als
efectes del Protocol si s’ajusten a les seves disposicions;
és per aixo que ordinariament la llei designa al Sindic
autoritat catalana o mecanisme catala de prevencio de
la tortura, per bé que a larticle 2 en definir el caracter
de dita figura s’estableix que es correspon al meca-
nisme nacional de prevencio de la tortura, definit en
els termes i en l'ambit de descentralitzacio previst de
forma expressa a l'article 17 del damunt dit Protocol
Facultatiu.

El Titol T també [....]»

TITOL DE LA LLEI

Text presentat

Projecte de llei del Sindic de Greuges

Esmenes presentades

No s’ha presentat cap esmena.

Altres recomanacions de la Ponéncia

La Ponencia recomana les esmenes de millora formal
de la iniciativa d’acord amb les regles de tecnica legis-
lativa, proposades per I'assessor lingiiistic i el lletrat que
han merescut la conformitat dels ponents.

Palau del Parlament, 10 de setembre de 2009

Pilar Pifarré i Matas, Josep Casajuana i Pladellorens,
Josep Maria Freixanet i Mayans, Francesc Vendrell i
Bayona, Salvador Mila i Solsona, Albert Rivera Diaz
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