Ml CET

k J Comissié d’Empresa i Treball
Parlament de Catalunya

Sessi6 33. Dijous, 7 de maig de 2026. XV legislatura

DOSSIER

ORDRE DEL DIA

1. Sol-licitud de compareixenca d’'una representacié de I’'Observatori 17.17
davant la Comissié d’Empresa i Treball perqué informi sobre la necessitat de
simplificar, agilitar i desburocratitzar I’Administracié publica. Tram. 356-
01515/15 Joan Canadell i Bruguera, Grup Parlamentari de Junts, Conchi Ji-
ménez Cruz, Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar, Jordi Albert i
Caballero, Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya. Debat i
votacié de la sol-licitud de compareixenca.

2. Sol-licitud de compareixenca d’una representacié del Festival Cruilla da-
vant la Comissié d’Empresa i Treball perqué informi sobre I'impacte econo-
mic i laboral dels festivals. Tram. 356-01516/15 Joan Canadell i Bruguera,
Grup Parlamentari de Junts, Conchi Jiménez Cruz, Grup Parlamentari Socialis-
tes i Units per Avancar, Jordi Albert i Caballero, Grup Parlamentari d’Esquerra
Republicana de Catalunya. Debat i votaci6 de la sol-licitud de compareixenca.

3. Sol-licitud de compareixenca d’'una representacié de la Confederacié de
Treballadors Autonoms de Catalunya davant la Comissié d’Empresa i Treball
perqué informi sobre la situacié actual del treball autonom i els darrers estu-
dis publicats. Tram. 356-01547/15 Ester Capella i Farré, juntament amb un
altre diputat del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya.
Debat i votacié de la sol-licitud de compareixenca.

4. Sol-licitud de compareixenca d’una representaciéo de la Uni6 General de
Treballadors de Catalunya davant la Comissié d’Empresa i Treball perqué
presenti I'informe «Estar malalt no és delicte». Tram. 356-01548/15 Ester
Capella i Farré, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari
d’Esquerra Republicana de Catalunya. Debat i votacié de la sol-licitud de
compareixenca.

5. Sol-licitud de compareixenca d’una representacié del comité d’empresa de
Serra Soldadura davant la Comissié d’Empresa i Treball perqué informi sobre
el possible tancament de I'empresa. Tram. 356-01591/15 Ester Capella i
Farré, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari d’Esquerra Re-
publicana de Catalunya, Elena Diaz Torrevejano, juntament amb un altre
diputat del Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar, David Cid Co-
lomer, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari Comuns, Dani
Cornella Detrell, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari de la
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Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra. Debat i votaciéo de la
sol-licitud de compareixenca.

6. Sol-licitud de compareixenca d’una representacié de I’Associacié Catalana
d’Empreses del Lleure, 'Educacio6 i la Cultura davant la Comissié d’Empresa i
Treball perqué informi sobre la situacié de les colonies escolars. Tram. 356-
01599/15 Joan Canadell i Bruguera, Grup Parlamentari de Junts. Debat i vo-
tacié de la sol-licitud de compareixenca.

7. Sol-licitud de compareixenca d’'una representaci6 de Comissions Obreres
davant la Comissié d’Empresa i Treball perqueé informi sobre les conclusions de
informe «Balang de salut laboral» respecte a les hores extres sense remunerar
i el presentisme forcat. Tram. 356-01607/15 Lluis Mijoler Martinez, Grup Par-
lamentari Comuns. Debat i votaci6 de la sol-licitud de compareixenca.

8. Proposta de resolucié sobre I'adopcié de mesures normatives i administra-
tives per a I'impuls del creixement empresarial. Tram. 250-00945/15 Grup
Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, juntament amb un altre diputat
del Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya. Debat i votacié de la
Proposta de resolucio i de les esmenes presentades (text presentat: BOPC
377, 57; esmenes: BOPC 423, 23).

9. Proposta de resolucié sobre I'eliminacié de la linia ACOL del Programa Tre-
ball i Formacié. Tram. 250-00952/15 Grup Parlamentari del Partit Popular de
Catalunya, juntament amb dos altres diputats del Grup Parlamentari del Partit
Popular de Catalunya. Debat i votacié de la Proposta de resolucié i de les es-
menes presentades (text presentat: BOPC 383, 13; esmenes: BOPC 423, 24).

Si s’escau la presidenta proposara I'ampliacié de I'ordre del dia amb la subs-
tanciacié de la compareixenca d’una representacié del comité d’empresa de
Serra Soldadura perqué informi sobre el possible tancament de I'empresa
(356-01591/15) i de la compareixenca d’'una representacié de I’Associacio
Catalana d’Empreses del Lleure, 'Educacié i la Cultura perqué informi sobre
la situacio de les colonies d’estiu (356-01599/15) després del debat i votacio
de les dues propostes de resolucié, com a punts 10i 11 de 'ordre del dia.
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Punt 8 | Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucio sobre adopcio de mesures normatives
i administratives per a impuls del creixement empresarial

250-00945/15

PRESENTACIO: GP PPC
Reg. 70835 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 09.12.2025

A la Mesa del Parlament

Juan Fernidndez Benitez, portaveu, Angels Esteller Ruedas, diputada del
Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, d’acord amb el que esta-
bleixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Pro-
posta de resoluci6é sobre la necessitat d’una llei d’impuls al creixement em-
presarial, per tal que sigui substanciada davant la Comissi6 d’Empresa i
Treball, amb el text segiient:

Exposicio de motius

Segons I’estudi «Dimensié empresarial: diagnostic i propostes» elaborat per
I’Observatori de la Pime de Catalunya, el teixit empresarial catala presenta
una estructura profundament atomitzada: el 99,8% de les empreses soén pi-
mes i el 94% tenen menys de 10 treballadors.

La preseéncia de grans empreses €s minima, només un 0,17%, una xifra molt
inferior a d’altres economies europees i que condiciona negativament la capa-
citat d’inversio, la productivitat i la competitivitat del conjunt empresarial.

L’estudi constata també que set de cada deu pimes volen créixer, perd només
tres ho aconsegueixen realment, fet que evidencia un deficit estructural
d’escalabilitat. Entre les principals barreres assenyalades hi ha I’excés de
burocracia, identificada com a obstacle principal pel 21,5% de les empreses,
una fiscalitat poc orientada al creixement, les dificultats d’accés al finanga-
ment i la manca de talent disponible. A aix0 s’hi suma la complexitat dels
programes publics de suport, que fa que un 45,3% de les pimes no hi hagi
pogut accedir.

L’informe també destaca I’efecte dels llindars reguladors, especialment el
que s’activa en superar els 50 treballadors, que comporta obligacions i costos
administratius addicionals que actuen com a desincentiu al creixement i ge-
neren el conegut «mur dels 50». Aquest fenomen frena el salt de dimensio i
afecta sectors diversos, limitant la professionalitzacié i la capacitat d’escala.

A més, les empreses assenyalen que les mesures més utils per afavorir el
creixement soén els incentius fiscals (22,9%) i la simplificacié administrativa
(22,3%). Aquestes dades reforcen la necessitat de redefinir el marc normatiu
perque empreses amb potencial puguin créixer, invertir i competir en millors
condicions.

Per tots aquests motius, PIMEC ha reclamat ptblicament I’impuls d’una Llei
d’Impuls al Creixement Empresarial, destinada a eliminar traves, reduir la
carrega administrativa i establir un entorn fiscal, financer i regulador més
favorable al creixement.
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Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya
presenta la segiient:

Proposta de resolucio
El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

1. Elaborar i presentar un projecte de Llei d’ Impuls al Creixement Empresa-
rial amb I’objectiu de revisar els llindars reguladors, eliminar desincentius i
establir un marc normatiu que faciliti el creixement de les petites i mitjanes
empreses.

2. Implementar una simplificacié administrativa real i efectiva que incentivi
la digitalitzaci6 de tramits, la reduccié de duplicitats i la creacié d’una fines-
treta Gnica que millori la coordinacié entre administracions.

3. Desenvolupar un model fiscal orientat a la promocié del creixement mit-
jancant incentius que fomentin la reinversid, la modernitzacid, la innovacié i
la creaci6 d’activitat econOmica.

4. Millorar els instruments d’accés al finangament per a les petites i mitjanes
empreses aplicant simplificant els requisits, enfortint els mecanismes de
capitalitzacié i adequant els programes de suport a la realitat empresarial
majoritaria.

Palau del Parlament, 25 de novembre de 2025

Juan Fernidndez Benitez, portaveu; Angels Esteller Ruedas, diputada, GP PPC

ESMENES PRESENTADES
Reg. 78633; 78646 / Admissio a tramit: Mesa de la CET, 19.02.2026

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS (REG. 78633)

Esmena 1
GP de Junts (1)
D’addicié d’'un nou punt

5. Elaborar un pla d’accié urgent, abans que finalitzi el primer semestre de
2026, ajustar les necessitats de talent al mercat laboral, amb col-laboracio
public privada amb agents socials, economics, cambres, gremis i clisters.

Esmena 2
GP de Junts (2)
D’addicié d’'un nou punt

6. Elaborar un pla d’accio, abans que finalitzi el primer semestre de 2026,
per potenciar les empreses campiones internacionals catalanes identificades
d’acord amb la Resolucio 57/XV, per tal de créixer en aquells sectors en els
quals Catalunya lidera internacionalment.
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GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 78646)

Esmena 1
GP Socialistes i Units per Avancar (1)
De modificacio del punt 1

1. Elaborar i presentar un pla integral d’impuls al creixement empresarial,
amb ’objectiu d’assolir les 1.500 empreses de més de 50 persones treballado-
res I’any 2030, mitjan¢ant instruments de suport al creixement, la productivi-
tat, la dimensio empresarial i la consolidacio de projectes amb valor afegit.

Esmena 2
GP Socialistes i Units per Avancar (2)
De modificacio del punt 2

2. Continuar implementant una simplificacié administrativa real i efectiva
que incentivi la digitalitzacié de tramits, la reduccié de duplicitats i la crea-
ci6 d’una finestreta Unica que millori la coordinacié entre administracions.

Esmena 3
GP Socialistes i Units per Avancar (3)
De modificacio del punt 4

4. Continuar millorant els instruments d’accés al finangament per a les peti-
tes 1 mitjanes empreses aplicant simplificant els requisits, enfortint els meca-
nismes de capitalitzaci6 i adequant els programes de suport a la realitat em-
presarial majoritaria.
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Punt 9 | Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucio sobre I’eliminacio de la linia ACOL
del Programa Treball i Formacio

250-00952/15

PRESENTACIO: GP PPC
Reg. 71288 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 16.12.2025

A la Mesa del Parlament

Juan Ferndndez Benitez, portaveu, Cristian Escribano Ramirez, diputat del
Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, Angeles Esteller Ruedas,
diputada del Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya d’acord amb
el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, pre-
senten la Proposta de resolucié sobre I’eliminaci6 de la linia ACOL del pro-
grama treball i formacid, per tal que sigui substanciada davant la Comissi6
d’Empresa i Treball, amb el text segiient:

Exposicio de motius

El Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya, a través
del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya (SOC), gestiona anualment el
programa Treball i Formacié - Linia ACOL, destinat exclusivament a la
contractacié de persones immigrants extracomunitaries que es troben en
situacié administrativa irregular i que poden regularitzar la seva situaci6
mitjangant la férmula de I’ «arrelament social».

Aquesta linia especifica, finangada integrament amb fons publics, va mobi-
litzar prop de 19 milions d’euros en la seva darrera convocatoria, recursos
procedents del pressupost de tots els contribuents catalans.

L’objectiu declarat del programa €s facilitar 1’accés al mercat laboral de
persones estrangeres que no disposen de permis de treball, mitjangant la seva
contractacié temporal per part d’entitats sense anim de lucre i administraci-
ons locals. No obstant aix0, la seva aplicacié efectiva genera una serie de
problemes etics, legals i socials que posen en qiiestio tant la seva utilitat com
la seva justicia.

En primer lloc, es tracta d’un programa excloent i discriminatori envers la
resta de ciutadans i residents legals a Catalunya. Mentre milers de joves,
treballadors en atur de llarga durada i majors de 45 anys amb trajectories
laborals interrompudes pateixen greus dificultats per reincorporar-se al mer-
cat laboral, la Generalitat destina desenes de milions a subvencionar la con-
tractaci6 de persones que, fins fa poc, es trobaven en situacio il-legal. Aques-
ta prioritzaci6é desvirtua el principi d’igualtat d’oportunitats i premia el frau
en detriment del compliment de la llei.

En segon lloc, aquesta politica actua com un efecte crida per a la immigraci6
irregular. El missatge que es transmet €s clar: qui entra o roman a Catalunya
de manera il-legal pot acabar obtenint regularitzaci6 i feina subvencionada.
Aquesta percepci6 incentiva les entrades irregulars, agreuja la pressié migra-
toria i posa en risc la cohesid social i la seguretat ciutadana, especialment en
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aquells municipis amb barris ja fortament tensionats per la concentracié de
poblacié nouvinguda, la manca d’habitatge assequible i ’increment de la
conflictivitat.

En tercer lloc, la linia ACOL no resol cap deficit estructural del mercat labo-
ral catala, ja que es basa en contractacions temporals i subvencionades, sense
garantir una integracié laboral estable ni un retorn productiu a la societat. La
seva eficacia real, en termes d’insercid posterior, €s molt limitada, segons
reconeixen diferents informes d’avaluacié del mateix SOC, i el seu impacte
sobre la reduccié de I’atur o la millora de la formaci6 professional és practi-
cament nul.

En definitiva, el programa Treball i Formacié - Linia ACOL no respon a una
politica d’ocupaci6 orientada al merit, 1’esforg i la legalitat, sind a una politi-
ca ideologica del Govern de la Generalitat que confon integracié amb per-
missivitat i solidaritat amb desigualtat. L.’ administracié publica no pot con-
vertir-se en un mecanisme per blanquejar situacions d’irregularitat ni en un
instrument de propaganda que atempti contra el principi d’igualtat entre
ciutadans.

En un context en queé Catalunya pateix taxes d’atur juvenil superiors al 20%,
un 40% de temporalitat laboral i un 25% de risc de pobresa laboral, resulta
incomprensible que el Govern no destini aquests mateixos recursos a refor-
car els programes de formacié i ocupacié adrecats a joves, majors de 45
anys, aturats de llarga durada o families vulnerables, és a dir, a aquells que
han contribuit i continuen contribuint al sosteniment del nostre estat del
benestar.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya
presenta la segiient:

Proposta de resolucio
El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

1. Eliminar la linia ACOL del programa Treball i Formacié i no destinar
recursos publics a la contractacié de persones que es troben o s hagin trobat
en situacié administrativa irregular.

2. Reorientar els recursos economics alliberats amb la supressié de linia la
linia ACOL del programa Treball i Formacié cap a programes d’ocupacid i
formacié dirigits a joves, aturats de llarga durada, majors de 45 anys i
col-lectius vulnerables, prioritzant I’ocupaci estable i de qualitat.

3. Reforgar el compliment estricte de la legislacié d’estrangeria, en col-la-
boracié amb I’Administracié6 General de I’Estat, evitant qualsevol mesura
que pugui actuar com a efecte crida per a la immigracid irregular.

4. Presentar anualment al Parlament un informe d’avaluacié de tots els pro-
grames d’ocupaci6 del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya (SOC), amb
especial atenci6 a la seva eficiencia, impacte real en la insercié laboral i cri-
teris de selecci6 dels beneficiaris, per garantir la transparencia i la rendici6
de comptes en 1’ds dels fons publics.

Palau del Parlament, 4 de desembre de 2025

Juan Fernandez Benitez, portaveu; Cristian Escribano Ramirez, Angels Este-
ller Ruedas, diputats, GP PPC
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ESMENES PRESENTADES
Reg. 78643 / Admissié a tramit: Mesa de la CET, 19.02.2026

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 78643)

Esmena 1
GP Socialistes i Units per Avancar (1)
De modificacio del punt 4

4. Continuar avaluant periodicament tots els programes d’ocupacio del
Servei Public d’Ocupacio de Catalunya (SOC) i difonent piiblicament els
resultats d’aquestes avaluacions, garantint aixi la transparencia i la rendi-
cio de comptes en 'lis dels fons publics.
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Comissió d’Empresa i Treball

Parlament de Catalunya

Sessió 33. Dijous, 7 de maig de 2026. XV legislatura

DOSSIER



ORDRE DEL DIA

1. Sol·licitud de compareixença d’una representació de l’Observatori 17.17 davant la Comissió d’Empresa i Treball perquè informi sobre la necessitat de simplificar, agilitar i desburocratitzar l’Administració pública. Tram. 356-01515/15 Joan Canadell i Bruguera, Grup Parlamentari de Junts, Conchi Jiménez Cruz, Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avançar, Jordi Albert i Caballero, Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença.

2. Sol·licitud de compareixença d’una representació del Festival Cruïlla davant la Comissió d’Empresa i Treball perquè informi sobre l’impacte econòmic i laboral dels festivals. Tram. 356-01516/15 Joan Canadell i Bruguera, Grup Parlamentari de Junts, Conchi Jiménez Cruz, Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avançar, Jordi Albert i Caballero, Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença.

3. Sol·licitud de compareixença d’una representació de la Confederació de Treballadors Autònoms de Catalunya davant la Comissió d’Empresa i Treball perquè informi sobre la situació actual del treball autònom i els darrers estudis publicats. Tram. 356-01547/15 Ester Capella i Farré, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença.

4. Sol·licitud de compareixença d’una representació de la Unió General de Treballadors de Catalunya davant la Comissió d’Empresa i Treball perquè presenti l’informe «Estar malalt no és delicte». Tram. 356-01548/15 Ester Capella i Farré, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença.

5. Sol·licitud de compareixença d’una representació del comitè d’empresa de Serra Soldadura davant la Comissió d’Empresa i Treball perquè informi sobre el possible tancament de l’empresa. Tram. 356-01591/15 Ester Capella i Farré, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya, Elena Díaz Torrevejano, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avançar, David Cid Colomer, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari Comuns, Dani Cornellà Detrell, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença.

6. Sol·licitud de compareixença d’una representació de l’Associació Catalana d’Empreses del Lleure, l’Educació i la Cultura davant la Comissió d’Empresa i Treball perquè informi sobre la situació de les colònies escolars. Tram. 356-01599/15 Joan Canadell i Bruguera, Grup Parlamentari de Junts. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença.

7. Sol·licitud de compareixença d’una representació de Comissions Obreres davant la Comissió d’Empresa i Treball perquè informi sobre les conclusions de l’informe «Balanç de salut laboral» respecte a les hores extres sense remunerar i el presentisme forçat. Tram. 356-01607/15 Lluís Mijoler Martínez, Grup Parlamentari Comuns. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença.

8. Proposta de resolució sobre l’adopció de mesures normatives i administratives per a l’impuls del creixement empresarial. Tram. 250-00945/15 Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya. Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades (text presentat: BOPC 377, 57; esmenes: BOPC 423, 23).

9. Proposta de resolució sobre l’eliminació de la línia ACOL del Programa Treball i Formació. Tram. 250-00952/15 Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, juntament amb dos altres diputats del Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya. Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades (text presentat: BOPC 383, 13; esmenes: BOPC 423, 24).

Si s’escau la presidenta proposarà l’ampliació de l’ordre del dia amb la substanciació de la compareixença d’una representació del comitè d’empresa de Serra Soldadura perquè informi sobre el possible tancament de l’empresa (356-01591/15) i de la compareixença d’una representació de l’Associació Catalana d’Empreses del Lleure, l’Educació i la Cultura perquè informi sobre la situació de les colònies d’estiu (356-01599/15) després del debat i votació de les dues propostes de resolució, com a punts 10 i 11 de l’ordre del dia.






Punt 8 | Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades

Proposta de resolució sobre l’adopció de mesures normatives i administratives per a l’impuls del creixement empresarial

250-00945/15

Presentació: GP PPC

Reg. 70835 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.12.2025

A la Mesa del Parlament

Juan Fernández Benítez, portaveu, Àngels Esteller Ruedas, diputada del Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolució sobre la necessitat d’una llei d’impuls al creixement empresarial, per tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Empresa i Treball, amb el text següent: 

Exposició de motius

Segons l’estudi «Dimensió empresarial: diagnòstic i propostes» elaborat per l’Observatori de la Pime de Catalunya, el teixit empresarial català presenta una estructura profundament atomitzada: el 99,8% de les empreses són pimes i el 94% tenen menys de 10 treballadors.

La presència de grans empreses és mínima, només un 0,17%, una xifra molt inferior a d’altres economies europees i que condiciona negativament la capacitat d’inversió, la productivitat i la competitivitat del conjunt empresarial.

L’estudi constata també que set de cada deu pimes volen créixer, però només tres ho aconsegueixen realment, fet que evidencia un dèficit estructural d’escalabilitat. Entre les principals barreres assenyalades hi ha l’excés de burocràcia, identificada com a obstacle principal pel 21,5% de les empreses, una fiscalitat poc orientada al creixement, les dificultats d’accés al finançament i la manca de talent disponible. A això s’hi suma la complexitat dels programes públics de suport, que fa que un 45,3% de les pimes no hi hagi pogut accedir. 

L’informe també destaca l’efecte dels llindars reguladors, especialment el que s’activa en superar els 50 treballadors, que comporta obligacions i costos administratius addicionals que actuen com a desincentiu al creixement i generen el conegut «mur dels 50». Aquest fenomen frena el salt de dimensió i afecta sectors diversos, limitant la professionalització i la capacitat d’escala.

A més, les empreses assenyalen que les mesures més útils per afavorir el creixement són els incentius fiscals (22,9%) i la simplificació administrativa (22,3%). Aquestes dades reforcen la necessitat de redefinir el marc normatiu perquè empreses amb potencial puguin créixer, invertir i competir en millors condicions.

Per tots aquests motius, PIMEC ha reclamat públicament l’impuls d’una Llei d’Impuls al Creixement Empresarial, destinada a eliminar traves, reduir la càrrega administrativa i establir un entorn fiscal, financer i regulador més favorable al creixement.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya presenta la següent: 

Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 

1. Elaborar i presentar un projecte de Llei d’Impuls al Creixement Empresarial amb l’objectiu de revisar els llindars reguladors, eliminar desincentius i establir un marc normatiu que faciliti el creixement de les petites i mitjanes empreses.

2. Implementar una simplificació administrativa real i efectiva que incentivi la digitalització de tràmits, la reducció de duplicitats i la creació d’una finestreta única que millori la coordinació entre administracions.

3. Desenvolupar un model fiscal orientat a la promoció del creixement mitjançant incentius que fomentin la reinversió, la modernització, la innovació i la creació d’activitat econòmica.

4. Millorar els instruments d’accés al finançament per a les petites i mitjanes empreses aplicant simplificant els requisits, enfortint els mecanismes de capitalització i adequant els programes de suport a la realitat empresarial majoritària.

Palau del Parlament, 25 de novembre de 2025

Juan Fernández Benítez, portaveu; Àngels Esteller Ruedas, diputada, GP PPC

ESMENES PRESENTADES

Reg. 78633; 78646 / Admissió a tràmit: Mesa de la CET, 19.02.2026

Grup Parlamentari de Junts (reg. 78633)

Esmena 1

GP de Junts (1)

D’addició d’un nou punt

5. Elaborar un pla d’acció urgent, abans que finalitzi el primer semestre de 2026, ajustar les necessitats de talent al mercat laboral, amb col·laboració públic privada amb agents socials, econòmics, cambres, gremis i clústers.

Esmena 2

GP de Junts (2)

D’addició d’un nou punt

6. Elaborar un pla d’acció, abans que finalitzi el primer semestre de 2026, per potenciar les empreses campiones internacionals catalanes identificades d’acord amb la Resolució 57/XV, per tal de créixer en aquells sectors en els quals Catalunya lidera internacionalment.

Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avançar (reg. 78646)

Esmena 1

GP Socialistes i Units per Avançar (1)

De modificació del punt 1

1. Elaborar i presentar un pla integral d’impuls al creixement empresarial, amb l’objectiu d’assolir les 1.500 empreses de més de 50 persones treballadores l’any 2030, mitjançant instruments de suport al creixement, la productivitat, la dimensió empresarial i la consolidació de projectes amb valor afegit.

Esmena 2

GP Socialistes i Units per Avançar (2)

De modificació del punt 2

2. Continuar implementant una simplificació administrativa real i efectiva que incentivi la digitalització de tràmits, la reducció de duplicitats i la creació d’una finestreta única que millori la coordinació entre administracions.

Esmena 3

GP Socialistes i Units per Avançar (3)

De modificació del punt 4

4. Continuar millorant els instruments d’accés al finançament per a les petites i mitjanes empreses aplicant simplificant els requisits, enfortint els mecanismes de capitalització i adequant els programes de suport a la realitat empresarial majoritària.






Punt 9 | Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades

Proposta de resolució sobre l’eliminació de la línia ACOL del Programa Treball i Formació

250-00952/15

Presentació: GP PPC

Reg. 71288 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 16.12.2025

A la Mesa del Parlament

Juan Fernández Benítez, portaveu, Cristian Escribano Ramírez, diputat del Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, Angeles Esteller Ruedas, diputada del Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolució sobre l’eliminació de la línia ACOL del programa treball i formació, per tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Empresa i Treball, amb el text següent: 

Exposició de motius

El Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya, a través del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC), gestiona anualment el programa Treball i Formació - Línia ACOL, destinat exclusivament a la contractació de persones immigrants extracomunitàries que es troben en situació administrativa irregular i que poden regularitzar la seva situació mitjançant la fórmula de l’«arrelament social».

Aquesta línia específica, finançada íntegrament amb fons públics, va mobilitzar prop de 19 milions d’euros en la seva darrera convocatòria, recursos procedents del pressupost de tots els contribuents catalans.

L’objectiu declarat del programa és facilitar l’accés al mercat laboral de persones estrangeres que no disposen de permís de treball, mitjançant la seva contractació temporal per part d’entitats sense ànim de lucre i administracions locals. No obstant això, la seva aplicació efectiva genera una sèrie de problemes ètics, legals i socials que posen en qüestió tant la seva utilitat com la seva justícia.

En primer lloc, es tracta d’un programa excloent i discriminatori envers la resta de ciutadans i residents legals a Catalunya. Mentre milers de joves, treballadors en atur de llarga durada i majors de 45 anys amb trajectòries laborals interrompudes pateixen greus dificultats per reincorporar-se al mercat laboral, la Generalitat destina desenes de milions a subvencionar la contractació de persones que, fins fa poc, es trobaven en situació il·legal. Aquesta priorització desvirtua el principi d’igualtat d’oportunitats i premia el frau en detriment del compliment de la llei.

En segon lloc, aquesta política actua com un efecte crida per a la immigració irregular. El missatge que es transmet és clar: qui entra o roman a Catalunya de manera il·legal pot acabar obtenint regularització i feina subvencionada. Aquesta percepció incentiva les entrades irregulars, agreuja la pressió migratòria i posa en risc la cohesió social i la seguretat ciutadana, especialment en aquells municipis amb barris ja fortament tensionats per la concentració de població nouvinguda, la manca d’habitatge assequible i l’increment de la conflictivitat.

En tercer lloc, la línia ACOL no resol cap dèficit estructural del mercat laboral català, ja que es basa en contractacions temporals i subvencionades, sense garantir una integració laboral estable ni un retorn productiu a la societat. La seva eficàcia real, en termes d’inserció posterior, és molt limitada, segons reconeixen diferents informes d’avaluació del mateix SOC, i el seu impacte sobre la reducció de l’atur o la millora de la formació professional és pràcticament nul.

En definitiva, el programa Treball i Formació - Línia ACOL no respon a una política d’ocupació orientada al mèrit, l’esforç i la legalitat, sinó a una política ideològica del Govern de la Generalitat que confon integració amb permissivitat i solidaritat amb desigualtat. L’administració pública no pot convertir-se en un mecanisme per blanquejar situacions d’irregularitat ni en un instrument de propaganda que atempti contra el principi d’igualtat entre ciutadans.

En un context en què Catalunya pateix taxes d’atur juvenil superiors al 20%, un 40% de temporalitat laboral i un 25% de risc de pobresa laboral, resulta incomprensible que el Govern no destini aquests mateixos recursos a reforçar els programes de formació i ocupació adreçats a joves, majors de 45 anys, aturats de llarga durada o famílies vulnerables, és a dir, a aquells que han contribuït i continuen contribuint al sosteniment del nostre estat del benestar.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya presenta la següent: 

Proposta de resolució

El Parlament de Catalunya insta el Govern a: 

1. Eliminar la línia ACOL del programa Treball i Formació i no destinar recursos públics a la contractació de persones que es troben o s’hagin trobat en situació administrativa irregular.

2. Reorientar els recursos econòmics alliberats amb la supressió de línia la línia ACOL del programa Treball i Formació cap a programes d’ocupació i formació dirigits a joves, aturats de llarga durada, majors de 45 anys i col·lectius vulnerables, prioritzant l’ocupació estable i de qualitat.

[bookmark: _GoBack]3. Reforçar el compliment estricte de la legislació d’estrangeria, en col·laboració amb l’Administració General de l’Estat, evitant qualsevol mesura que pugui actuar com a efecte crida per a la immigració irregular.

4. Presentar anualment al Parlament un informe d’avaluació de tots els programes d’ocupació del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC), amb especial atenció a la seva eficiència, impacte real en la inserció laboral i criteris de selecció dels beneficiaris, per garantir la transparència i la rendició de comptes en l’ús dels fons públics.

Palau del Parlament, 4 de desembre de 2025

Juan Fernández Benítez, portaveu; Cristian Escribano Ramírez, Àngels Esteller Ruedas, diputats, GP PPC

ESMENES PRESENTADES

Reg. 78643 / Admissió a tràmit: Mesa de la CET, 19.02.2026

Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avançar (reg. 78643)

Esmena 1

GP Socialistes i Units per Avançar (1)

De modificació del punt 4

4. Continuar avaluant periòdicament tots els programes d’ocupació del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya (SOC) i difonent públicament els resultats d’aquestes avaluacions, garantint així la transparència i la rendició de comptes en l’ús dels fons públics.
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