
CISP 
Comissió d’Interior i Seguretat Pública 
Parlament de Catalunya 

Sessió 30. Dimecres, 22 d’abril de 2026. XV legislatura 

DOSSIER 

 

ORDRE DEL DIA 

1. Compareixença d’una representació de la Intersindical davant la Comissió 
d’Interior i Seguretat Pública per a informar sobre les reivindicacions del Cos 
d’Agents Rurals. Tram. 357-01193/15 Comissió d’Interior i Seguretat Pública. 
Compareixença. 

2. Compareixença d’una representació de Comissions Obreres de Catalunya 
davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública per a informar sobre les 
reivindicacions del Cos d’Agents Rurals. Tram. 357-01194/15 Comissió 
d’Interior i Seguretat Pública. Compareixença. 

3. Compareixença d’una representació de la Candidatura Autònoma de Tre-
balladors i Treballadores de l’Administració de Catalunya davant la Comissió 
d’Interior i Seguretat Pública per a informar sobre les reivindicacions del Cos 
d’Agents Rurals. Tram. 357-01195/15 Comissió d’Interior i Seguretat Pública. 
Compareixença. 

4. Sol·licitud de sessió informativa de la Comissió d’Interior i Seguretat Públi-
ca amb la consellera d’Interior i Seguretat Pública sobre l’impacte de la regu-
larització d’immigrants en la seguretat ciutadana, la coordinació amb les 
forces i cossos de seguretat de l’Estat i les dades de pressió policial. Tram. 
354-00306/15 Joan Garriga Doménech, juntament amb un altre diputat del 
Grup Parlamentari de VOX en Cataluña. Debat i votació de la sol·licitud de 
sessió informativa. 

5. Sol·licitud de sessió informativa de la Comissió d’Interior i Seguretat Públi-
ca amb la consellera d’Interior i Seguretat Pública sobre les actuacions dels 
Mossos d’Esquadra durant la vaga del professorat de l’11 de febrer i amb 
relació a l’extrema dreta i les mobilitzacions en defensa de drets. Tram. 354-
00312/15 Xavier Pellicer Pareja, Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat 
Popular - Defensem la Terra, Laia Cañigueral Olivé, Grup Parlamentari d’Es-
querra Republicana de Catalunya, Andrés Garcia Berrio, Grup Parlamentari 
Comuns. Debat i votació de la sol·licitud de sessió informativa. 

6. Sol·licitud de sessió informativa de la Comissió d’Interior i Seguretat Públi-
ca amb la consellera d’Interior i Seguretat Pública sobre el desenvolupament i 
les incidències durant la jornada de vaga de mestres de l’11 de febrer. Tram. 
354-00315/15 Salvador Vergés i Tejero, Grup Parlamentari de Junts. Debat i 
votació de la sol·licitud de sessió informativa. 
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7. Sol·licitud de sessió informativa de la Comissió d’Interior i Seguretat Públi-
ca amb la consellera d’Interior i Seguretat Pública sobre els criteris per a 
aprovar la Resolució ISP/2026, d’11 de febrer, per la qual s’estableixen de-
terminades restriccions per l’activació del Pla especial d’emergències per risc 
de vent a Catalunya (VENTCAT) en tot el territori de Catalunya. Tram. 354-
00316/15 Ester Capella i Farré, juntament amb un altre diputat del Grup 
Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya. Debat i votació de la 
sol·licitud de sessió informativa. 

8. Sol·licitud de sessió informativa de la Comissió d’Interior i Seguretat Públi-
ca amb la consellera d’Interior i Seguretat Pública sobre els criteris per a de-
cretar les restriccions davant el fenomen de vent del 12 de febrer. Tram. 
354-00317/15 Salvador Vergés i Tejero, Grup Parlamentari de Junts. Debat i 
votació de la sol·licitud de sessió informativa. 

9. Sol·licitud de sessió informativa de la Comissió d’Interior i Seguretat Pública 
amb la consellera d’Interior i Seguretat Pública sobre el dispositiu de contenció 
de la pesta porcina africana. Tram. 354-00330/15 Salvador Vergés i Tejero, Grup 
Parlamentari de Junts. Debat i votació de la sol·licitud de sessió informativa. 

10. Sol·licitud de sessió informativa de la Comissió d’Interior i Seguretat Pú-
blica amb la consellera d’Interior i Seguretat Pública i el conseller d’Agricul-
tura, Ramaderia, Pesca i Alimentació sobre les actuacions i les mesures apli-
cades amb relació a la pesta porcina africana. Tram. 354-00335/15 Ester 
Capella i Farré, juntament amb dos altres diputats del Grup Parlamentari 
d’Esquerra Republicana de Catalunya. Debat i votació de la sol·licitud de ses-
sió informativa. 

11. Sol·licitud de sessió informativa de la Comissió d’Interior i Seguretat Pú-
blica amb la consellera d’Interior i Seguretat Pública sobre els expedients 
sancionadors iniciats contra persones que exercien el dret de manifestació 
en la concentració de rebuda a l’expresident Carles Puigdemont el 8 d’agost 
de 2024. Tram. 354-00346/15 Salvador Vergés i Tejero, Grup Parlamentari 
de Junts. Debat i votació de la sol·licitud de sessió informativa. 

12. Sol·licitud de compareixença del director del Servei Català de Trànsit 
davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública perquè informi sobre l’aug-
ment de la sinistralitat a les carreteres. Tram. 356-01402/15 Josep Rius i 
Alcaraz, Grup Parlamentari de Junts. Debat i votació de la sol·licitud de com-
pareixença. 

13. Sol·licitud de compareixença del director general de la policia davant la 
Comissió d’Interior i Seguretat Pública sobre les actuacions dels Mossos d’Es-
quadra durant la vaga del professorat de l’11 de febrer i amb relació a 
l’extrema dreta i les mobilitzacions en defensa de drets. Tram. 356-
01407/15 Xavier Pellicer Pareja, Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat 
Popular - Defensem la Terra, Laia Cañigueral Olivé, Grup Parlamentari 
d’Esquerra Republicana de Catalunya, Andrés Garcia Berrio, Grup Parlamenta-
ri Comuns. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença. 
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14. Sol·licitud de compareixença de la directora general de Protecció Civil 
davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública perquè informi sobre els 
criteris per a decretar les restriccions davant el fenomen de vent del 12 de 
febrer. Tram. 356-01410/15 Josep Rius i Alcaraz, Grup Parlamentari de Junts. 
Debat i votació de la sol·licitud de compareixença. 

15. Sol·licitud de compareixença de la directora general de Protecció Civil 
davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública perquè informi sobre els 
criteris per a aprovar la Resolució ISP/2026, d’11 de febrer, per la qual 
s’estableixen determinades restriccions per l’activació del Pla especial 
d’emergències per risc de vent a Catalunya (VENTCAT) en tot el territori de 
Catalunya. Tram. 356-01412/15 Ester Capella i Farré, juntament amb un 
altre diputat del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya. 
Debat i votació de la sol·licitud de compareixença. 

16. Sol·licitud de compareixença del director general dels Mossos d’Esquadra 
davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública perquè informi sobre les 
manifestacions fetes en seu parlamentària amb relació a un procediment 
judicial. Tram. 356-01467/15 Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de 
Catalunya, Grup Parlamentari de Junts, Grup Parlamentari Comuns, Grup 
Parlamentari de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra. Debat i 
votació de la sol·licitud de compareixença. 

17. Sol·licitud de compareixença d’una representació del Sector Mossos 
d’Esquadra de Comissions Obreres davant la Comissió d’Interior i Seguretat 
Pública perquè informi sobre la problemàtica de les armilles antibales. Tram. 
356-01476/15 Josep Rius i Alcaraz, Grup Parlamentari de Junts. Debat i vota-
ció de la sol·licitud de compareixença. 

18. Sol·licitud de compareixença de la directora general del Cos d’Agents 
Rurals davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública perquè informi sobre 
el dispositiu de contenció de la pesta porcina africana. Tram. 356-01479/15 
Josep Rius i Alcaraz, Grup Parlamentari de Junts. Debat i votació de la 
sol·licitud de compareixença. 

19. Sol·licitud de compareixença d’Alícia Moriana, comissària i sotscap exe-
cutiva dels Mossos d’Esquadra, davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pú-
blica perquè informi sobre el reportatge de TV3 en què intervé. Tram. 356-
01493/15 Sergio Macián de Greef, Grup Parlamentari de VOX en Cataluña. 
Debat i votació de la sol·licitud de compareixença. 

20. Sol·licitud de compareixença d’una representació de l’Associació Profes-
sional d’Agents Rurals de Catalunya davant la Comissió d’Interior i Seguretat 
Pública perquè informi sobre els objectius i els reptes de l’entitat. Tram. 356-
01518/15 Christian Soriano García, Grup Parlamentari Socialistes i Units per 
Avançar, Laia Cañigueral Olivé, Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de 
Catalunya, Andrés Garcia Berrio, Grup Parlamentari Comuns. Debat i votació 
de la sol·licitud de compareixença. 

21. Sol·licitud de compareixença d’una representació de l’empresa Fábrica 
Española de Confecciones (Fecsa) davant la Comissió d’Interior i Seguretat 
Pública perquè informi sobre el subministrament d’armilles antibales als 
Mossos d’Esquadra. Tram. 356-01522/15 Alberto Villagrasa Gil, Grup Parla-
mentari del Partit Popular de Catalunya. Debat i votació de la sol·licitud de 
compareixença. 
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22. Sol·licitud de compareixença del responsable del Servei de Contractació 
del Departament d’Interior i Seguretat Pública davant la Comissió d’Interior i 
Seguretat Pública perquè informi sobre el procediment de subministrament 
d’armilles antibales als Mossos d’Esquadra el 2024. Tram. 356-01523/15 
Alberto Villagrasa Gil, Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya. 
Debat i votació de la sol·licitud de compareixença. 

23. Sol·licitud de compareixença d’una representació de la Direcció General 
de Coordinació de les Policies Locals davant la Comissió d’Interior i Seguretat 
Pública perquè informi sobre les accions que duu a terme la direcció per a 
donar suport als ajuntaments en la gestió de les policies locals. Tram. 356-
01530/15 Ester Capella i Farré, juntament amb un altre diputat del Grup 
Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya. Debat i votació de la 
sol·licitud de compareixença. 

24. Sol·licitud de compareixença del comissari general de la Comissaria Ge-
neral d’Investigació Interna i Afers Disciplinaris dels Mossos d’Esquadra da-
vant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública perquè informi sobre el funcio-
nament, l’autonomia i la independència d’aquesta comissaria. Tram. 356-
01534/15 Xavier Pellicer Pareja, Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat 
Popular - Defensem la Terra, Laia Cañigueral Olivé, Grup Parlamentari d’Es-
querra Republicana de Catalunya, Andrés Garcia Berrio, Grup Parlamentari 
Comuns. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença. 

25. Sol·licitud de compareixença del responsable de la Divisió d’Afers Disci-
plinaris dels Mossos d’Esquadra davant la Comissió d’Interior i Seguretat 
Pública perquè informi sobre el funcionament, l’autonomia i la independència 
d’aquesta divisió i les possibles mancances i necessitats de millora. Tram. 
356-01535/15 Xavier Pellicer Pareja, Grup Parlamentari de la Candidatura 
d’Unitat Popular - Defensem la Terra, Laia Cañigueral Olivé, Grup Parlamenta-
ri d’Esquerra Republicana de Catalunya, Andrés Garcia Berrio, Grup Parlamen-
tari Comuns. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença. 

26. Sol·licitud de compareixença del responsable de la Divisió d’Investigació 
Interna dels Mossos d’Esquadra davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pú-
blica perquè informi sobre el funcionament, l’autonomia i la independència 
d’aquesta divisió i les possibles mancances i necessitats de millora. Tram. 
356-01536/15 Xavier Pellicer Pareja, Grup Parlamentari de la Candidatura 
d’Unitat Popular - Defensem la Terra, Laia Cañigueral Olivé, Grup Parlamenta-
ri d’Esquerra Republicana de Catalunya, Andrés Garcia Berrio, Grup Parlamen-
tari Comuns. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença. 

27. Sol·licitud de compareixença del comissari general de la Comissaria Ge-
neral d'Inspecció i Avaluació dels Mossos d'Esquadra davant la Comissió 
d'Interior i Seguretat Pública perquè informi sobre el funcionament, l'auto-
nomia i la independència d'aquesta comissaria i les possibles mancances i 
necessitats de millora. Tram. 356-01537/15  Xavier Pellicer Pareja, Grup 
Parlamentari de la Candidatura d'Unitat Popular - Defensem la Terra, Laia 
Cañigueral Olivé, Grup Parlamentari d'Esquerra Republicana de Catalunya, 
Andrés Garcia Berrio, Grup Parlamentari Comuns. Debat i votació de la 
sol·licitud de compareixença. 

28. Sol·licitud de compareixença del responsable de la Divisió d’Inspecció 
dels Mossos d’Esquadra davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública per-
què informi sobre el funcionament, l’autonomia i la independència d’aquesta 



Dossier CISP 30 
22 d’abril de 2026 

5 

 

divisió i les possibles mancances i necessitats de millora. Tram. 356-
01538/15 Xavier Pellicer Pareja, Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat 
Popular - Defensem la Terra, Laia Cañigueral Olivé, Grup Parlamentari d’Es-
querra Republicana de Catalunya, Andrés Garcia Berrio, Grup Parlamentari 
Comuns. Debat i votació de la sol·licitud de compareixença. 

29. Sol·licitud de compareixença del responsable de la Divisió d’Avaluació dels 
Mossos d’Esquadra davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública perquè in-
formi sobre el funcionament, l’autonomia i la independència d’aquesta divisió i 
les possibles mancances i necessitats de millora. Tram. 356-01539/15 Xavier 
Pellicer Pareja, Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem 
la Terra, Laia Cañigueral Olivé, Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de 
Catalunya, Andrés Garcia Berrio, Grup Parlamentari Comuns. Debat i votació de 
la sol·licitud de compareixença. 

30. Sol·licitud de compareixença de la directora general de Prevenció, Extin-
ció d’Incendis i Salvaments i el cap del Cos de Bombers de la Generalitat de 
Catalunya davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública perquè informin 
sobre el Pla Bombers 2030. Tram. 356-01540/15 Christian Soriano García, 
Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avançar. Debat i votació de la 
sol·licitud de compareixença. 

31. Sol·licitud de compareixença de la directora general d’Agents Rurals i 
l’inspector en cap del Cos d’Agents Rurals davant la Comissió d’Interior i 
Seguretat Pública perquè informin sobre el Pla estratègic de la Direcció Gene-
ral d’Agents Rurals 2026-2030. Tram. 356-01541/15 Christian Soriano Gar-
cía, Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avançar. Debat i votació de la 
sol·licitud de compareixença. 

32. Sol·licitud de compareixença del director general de la Policia davant la 
Comissió d’Interior i Seguretat Pública perquè informi dels expedients sanci-
onadors iniciats contra persones que exercien el dret de manifestació en la 
concentració de rebuda a l’expresident Carles Puigdemont el 8 d’agost de 
2024. Tram. 356-01553/15 Josep Rius i Alcaraz, Grup Parlamentari de Junts. 
Debat i votació de la sol·licitud de compareixença. 

33. Proposta de resolució sobre la creació d’un fons per a millorar la dotació de 
les policies locals. Tram. 250-00727/15 Grup Parlamentari del Partit Popular de 
Catalunya, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari del Partit Popu-
lar de Catalunya. Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes 
presentades (text presentat: BOPC 299, 63; esmenes: BOPC 338, 21). 

34. Proposta de resolució sobre el cost de la immigració massiva. Tram. 250-
00781/15 Grup Parlamentari de VOX en Cataluña. Debat i votació (text pre-
sentat: BOPC 327, 7). 

35. Proposta de resolució sobre la creació d’un cos propi de protecció civil de 
la Generalitat de Catalunya. Tram. 250-00871/15 Grup Parlamentari de Junts. 
Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades 
(text presentat: BOPC 351, 34; esmenes: BOPC 402, 11). 

36. Proposta de resolució sobre la millora de les mesures de conciliació fami-
liar del Cos de Mossos d’Esquadra. Tram. 250-00882/15 Grup Parlamentari 
d’Esquerra Republicana de Catalunya, Grup Parlamentari Comuns. Debat i 
votació de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades (text pre-
sentat: BOPC 357, 34; esmenes: BOPC 402, 11). 
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37. Proposta de resolució sobre els problemes de seguretat viària a la connexió 
amb l’autopista C-32 entre Calella i Pineda de Mar per la presència de fauna sal-
vatge. Tram. 250-00893/15 Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Cata-
lunya, juntament amb dos altres diputats del Grup Parlamentari d’Esquerra Re-
publicana de Catalunya. Debat i votació de la Proposta de resolució i de les 
esmenes presentades (text presentat: BOPC 363, 18; esmenes: BOPC 402, 13). 
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Punt 33 | Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes 
presentades 

Proposta de resolució sobre la creació d’un fons per a millo-
rar la dotació de les policies locals 

250-00727/15 

PRESENTACIÓ: GP PPC 

Reg. 52024 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 09.09.2025 

A la Mesa del Parlament 

Juan Fernández Benítez, portaveu, Alberto Villagrasa Gil, diputat del Grup 
Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, d’acord amb el que estableixen 
els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de 
resolució sobre la implementació d’uns fons per a millorar la dotació de les 
policies locals, per tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Interior i 
Seguretat Pública, amb el text següent:  

Exposició de motius 

La seguretat de gran part dels pobles i municipis de Catalunya depenen en 
bona mesura de la guàrdia urbana i la policia local presents en aquests muni-
cipis. La seguretat ciutadana es troba encomanada a la Policia de la Generali-
tat-Mossos d’Esquadra però, lamentablement, la distribució territorial dels 
efectius de la policia autonòmica no és homogènia ni suficient en tot el terri-
tori català pel que els agents de la policia local d’aquells municipis en els 
que existeix aquest cos policial esdevé una necessitat de gran importància 
per a lluitar contra la delinqüència, la inseguretat i l’incivisme presents en els 
carrers dels nostres pobles i ciutats. 

Lamentablement, la gran majoria de pobles de Catalunya no disposen de 
policia local. Al tractar-se de petits municipis no disposen de la capacitat per 
dotar-se d’una policia local. I la majoria de municipis on existeix aquest cos 
policial els seus ajuntaments destinen una gran part dels seus limitats recur-
sos a dotar d’instruments operatius als seus efectius per a que puguin desen-
volupar les funcions que tenen encomanades. En millor situació es troben els 
grans municipis que, al disposar de més recursos, poden dotar amb més mit-
jans dels seus policies locals, però tot i així, les necessitats dels seus agents 
per a tenir al seu abats de les millors eines amb les que combatre la insegure-
tat en els carrers fan que tots els recursos que s’hi destinen continuïn sent 
insuficients. 

La Generalitat en aquest àmbit té una important responsabilitat. D’acord amb 
el que disposa l’article 25 de la Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’ordenació del 
sistema de seguretat pública de Catalunya, correspon al Govern fer efectiva 
la coordinació de les policies locals. Una de les funcions per a fer efectiva la 
coordinació de les policies locals que té encomanada el Govern és la promo-
ció de l’homogeneïtzació dels mitjans tècnics i la uniformitat dels altres ele-
ments comuns. 

El principal problema que pateixen les policies locals de Catalunya és justa-
ment una manca de l’homogeneïtzació dels mitjans tècnics dels que disposen 
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per a l’acompliment de les seves funcions. Aquesta per part, ha d’ésser una 
de les prioritats del Govern de la Generalitat. Fins a l’actualitat, la Direcció 
general de Coordinació de les Policies Locals ha tingut un paper molt secun-
dari i l’evidència és la manca d’un pressupost per a poder exercir de forma 
efectiva les seves competències. 

El pressupost de la Generalitat del 2023, el darrer pressupost aprovat pel 
Parlament, i actualment prorrogat, preveu un pressupost per aquesta direcció 
general de només 129.000 euros, sobre un pressupost total de la secció 
d’Interior de 1.813,6 milions d’euros. 

No es creïble la voluntat del Govern de reforçar les policies locals sinó 
s’incrementa de forma molt notable el pressupost d’aquesta direcció general. 
I una bona forma de posar en marxa el desenvolupament d’una millor coor-
dinació de les policies locals és posar en marxa un fons pressupostari desti-
nat als ajuntament de Catalunya per a que dotin de millor mitjans les seves 
policies locals o les seves guàrdies urbanes, especialment en aquells munici-
pis amb major limitacions pressupostàries. 

Tot i la situació de pròrroga pressupostària, el Govern disposa dels mitjans 
necessaris per a posar en marxa un fons d’aquest tipus, més quan l’escenari 
d’ingressos és expansiva. Es tracta, per tant, d’una qüestió de voluntat políti-
ca, és a dir, d’una qüestió per dotar a tots els cossos policials de Catalunya 
de més i millors instruments per a combatre la inseguretat i l’incivisme exis-
tents en els carrers de molts pobles i ciutats catalanes. 

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya 
presenta la següent:  

Proposta de resolució 

El Parlament de Catalunya insta el Govern a crear un fons d’ajuda i suport a 
les policies locals de Catalunya amb una dotació de 150 milions d’euros, per a 
la millora dels mitjans de que disposen aquestes policies en el desenvolupa-
ment de les seves competències, amb més autosuficiència i eficàcia a través 
dels mitjans materials i contribució a les despeses de personal necessàries. 

Palau del Parlament, 6 d’agost de 2025 

Juan Fernández Benítez, portaveu; Alberto Villagrasa Gil, diputat, GP PPC 

ESMENES PRESENTADES 

Reg. 60358 / Admissió a tràmit: Mesa de la CISP, 23.10.2025 

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS (REG. 60358) 

Esmena 1 
GP de Junts (1) 
D’addició al punt únic 

Així mateix, i atesa la gran diversitat territorial catalana, valorar que els 
Consells Comarcals puguin comptar amb efectius policials propis que pu-
guin ser posats a disposició del municipis quan les circumstàncies ho reque-
reixin, acompanyant-ho amb els recursos necessaris per part del Govern. 
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Igualment, instar el Govern a revisar la normativa per tal de facilitar una 
figura administrativa que permeti que els ajuntaments que no puguin garan-
tir una policia local d’almenys vint i cinc efectius, puguin consorciar-se. 
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Punt 34 | Debat i votació 

Proposta de resolució sobre el cost de la immigració massiva 

250-00781/15 

PRESENTACIÓ: GP VOX 

Reg. 57657 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 14.10.2025 

A la Mesa del Parlament 

Joan Garriga Doménech, portavoz del Grupo Parlamentario de VOX en Ca-
taluña, Sergio Macián de Greef, portavoz adjunto del Grupo Parlamentario 
de VOX en Cataluña, de acuerdo con lo establecido por los artículos 167 y 
168 del Reglamento del Parlamento, presentan la Propuesta de resolución 
sobre el coste de la inmigración masiva, para que sea sustanciada ante la 
Comissió d’Interior i Seguretat Pública, con el siguiente texto:  

Exposición de motivos 

España lleva décadas enfrentándose a una auténtica emergencia demográfica 
con una bajísima tasa de natalidad de 1,12 hijos por mujer. Esta emergencia 
se afronta de dos maneras distintas:  

La fórmula del bipartidismo y del separatismo que consiste en importar de 
forma masiva y descontrolada culturas incompatibles con la nuestra y con 
baja cualificación es un fracaso. El resultado: precarización del mercado 
laboral, pérdida de identidad, aumento de la inseguridad, degradación de 
nuestros barrios, incremento de la criminalidad y aumento del gasto social 
sin priorizar a los españoles más necesitados. 

La fórmula de VOX, que consiste en fomentar la natalidad para revertir el 
invierno demográfico, garantizar empleos dignos, acceder a una vivienda 
digna, bajar impuestos y reindustrializar España. Así como en apoyar a las 
familias y recuperar el principio básico de que la solidaridad intergeneracio-
nal sólo puede sostenerse con españoles trabajando y formando familias, no 
a base de importar mano de obra barata. 

El discurso según el cual millones de inmigrantes son imprescindibles para 
garantizar la sostenibilidad de las pensiones es falso tal y como demuestra 
entre otros el Informe sobre el Coste de la Inmigración publicado reciente-
mente por la Fundación Disenso. Los datos demuestran que, salvo en casos 
muy excepcionales de alta cualificación, la inmigración poco cualificada no 
compensa el déficit estructural de nuestro sistema, sino que lo agrava. 

Incluso si aceptáramos la premisa de que la inmigración puede contribuir a 
la sostenibilidad de las pensiones, lo cierto es que los inmigrantes ya residen-
tes en España presentan tasas de desempleo muy superiores a las de la po-
blación nativa. El caso de los inmigrantes de origen africano es ilustrativo: 
su tasa de paro a nivel nacional alcanza el 25%. A su vez, en Cataluña ob-
servamos cómo los hombres marroquíes tienen una tasa de paro superior al 
27% y las mujeres marroquíes superior al 54%. Mientras esta situación no se 
corrija y no se logre el pleno empleo entre la población inmigrante ya insta-
lada en nuestro país, no existe justificación para seguir incrementando los 
flujos de entrada bajo el pretexto de «pagar las pensiones». 
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España debe adoptar una política migratoria clara y firme: no debe regulari-
zarse a ningún inmigrante ilegal, puesto que ello solo incentiva nuevas lle-
gadas; y debe avanzarse en la deportación de todos aquellos que residan en 
España de manera ilegal, garantizando así el respeto a la legalidad y la pro-
tección de nuestro Estado del Bienestar. 

Las pensiones no se defienden con inmigración masiva, se defienden con polí-
ticas serias y valientes al servicio de los españoles. La mentira repetida durante 
años por los gobiernos del PP y del PSOE, así como por sus diferentes muletas 
separatistas, de que necesitamos millones de inmigrantes para sostener las 
pensiones es falsa y los datos muestran exactamente lo contrario: la inmigra-
ción poco cualificada no paga las pensiones, sino que genera déficit. 

Resulta contradictorio que, los mismos que mienten afirmando que la inmi-
gración nos pagará las pensiones, oculten que las tasas de desempleo de los 
extranjeros superan holgadamente a la de los españoles. 

Con unas cifras desorbitadas de paro, uno de cada cuatro desempleados en 
España son extranjeros, España no necesita inmigración a corto y medio 
plazo. No tiene sentido que se insista en importar inmigrantes de forma ma-
siva mientras tenemos millones de parados españoles y cientos de miles de 
parados extranjeros. 

Actualmente, más de 3,9 millones de inmigrantes viven en nuestra Nación 
sin trabajar, representando el 58% del total, alrededor de 7 millones de ex-
tranjeros. En nuestra región, las cifras de paro entre la población inmigrante 
extracomunitaria son 5 puntos porcentuales superiores a las de los naciona-
les. Si a estas cifras unimos la ausencia de prioridad nacional en el acceso a 
cualquier ayuda/prestación pública, vemos como no sólo estamos endeudan-
do a los españoles de a pie, sino que además en no pocas ocasiones, se que-
dan fuera del reparto social. 

Este patrón no es exclusivo de España. Países con mayor tradición de análi-
sis sobre el impacto fiscal de la inmigración han llegado a conclusiones simi-
lares. 

En Dinamarca, el Ministerio de Finanzas publicó un informe exhaustivo en 
el que se comparaban las aportaciones y gastos asociados a diferentes tipos 
de inmigración. El resultado fue contundente: los inmigrantes procedentes de 
países no occidentales generan cada año un déficit fiscal de más de 4.400 
millones de euros. Este saldo negativo persistía incluso en la segunda gene-
ración. Por el contrario, los inmigrantes occidentales o altamente cualifica-
dos presentaban balances neutros o ligeramente positivos. Este diagnóstico 
llevó a Dinamarca a reformular sus políticas migratorias, estableciendo crite-
rios más exigentes para la entrada y acceso a determinadas prestaciones so-
ciales. 

En Países Bajos, el CPB Netherlands Bureau for Economic Policy Analysis 
llegó a conclusiones similares. Según sus cálculos, los inmigrantes no occi-
dentales y sus descendientes suponían un coste neto de 167.000 euros por 
persona a lo largo de su ciclo de vida. El estudio destacaba que, incluso 
cuando los inmigrantes poco cualificados encontraban empleo, sus aporta-
ciones no lograban compensar el uso de servicios públicos a lo largo de toda 
la vida. Además, se observaba que los hijos de inmigrantes poco cualificados 
tendían a reproducir el mismo patrón, prolongando los déficits fiscales inter-
generacionalmente. 
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Estos ejemplos muestran que la cuestión no es estar a favor o en contra de la 
inmigración en abstracto, sino reconocer que no toda inmigración es igual. 
Una inmigración cualificada, con salarios elevados y alta participación en el 
mercado laboral, puede aportar un saldo positivo o neutro. Pero la inmigra-
ción masiva y poco cualificada, que es la que ha recibido España en las últi-
mas décadas, genera sistemáticamente un déficit para las cuentas públicas y, 
por tanto, no puede ser presentada como la solución a nuestros problemas 
demográficos. 

Por todo ello, el Grupo Parlamentario de VOX en Cataluña presenta la si-
guiente:  

Propuesta de resolución 

El Parlamento de Cataluña insta al Gobierno de la Generalidad a instar al 
Gobierno de la Nación a:  

Primero. Proceder a la remigración de todos los inmigrantes que accedan 
ilegalmente a nuestra Nación e impedir que puedan acceder a cualquier tipo 
de ayuda social o servicio público. 

Segundo. Proceder a la remigración de cualquier inmigrante legal que come-
ta delitos graves o haga del delito leve su forma de vida, así como a todo 
aquel que decida no integrarse a la cultura de la Nación que lo acoge o inten-
te imponer la suya. 

El Parlamento de Cataluña insta al Gobierno de la Generalitat a:  

Tercero. Acabar con las políticas de efecto llamada que han llevado a miles 
de personas a jugarse la vida, y perderla trágicamente en demasiados casos, 
como consecuencia de las falsas promesas de un futuro mejor en Europa. 

Palacio del Parlament, 6 de octubre de 2025 

Joan Garriga Doménech, portavoz; Sergio Macián de Greef, portavoz adjun-
to GP VOX 
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Punt 35 | Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes 
presentades 

Proposta de resolució sobre la creació d’un cos propi de pro-
tecció civil de la Generalitat de Catalunya 

250-00871/15 

PRESENTACIÓ: GP JUNTS 

Reg. 64794 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 11.11.2025 

A la Mesa del Parlament 

Mònica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Josep 
Rius i Alcaraz, portaveu a la Comissió d’Interior i Seguretat Pública del 
Grup Parlamentari de Junts, Jeannine Abella i Chica, portaveu adjunta del 
Grup Parlamentari de Junts, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 
168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolució sobre la 
creació del Cos propi de Protecció Civil de la Generalitat de Catalunya, per 
tal que sigui substanciada davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública, 
amb el text següent:  

Exposició de motius 

El 30 de gener de 2025, en el marc del Debat sobre la prevenció i la gestió 
de les emergències davant els efectes del canvi climàtic, el Parlament de 
Catalunya va aprovar la creació del Cos propi de Protecció Civil de la Gene-
ralitat de Catalunya amb una àmplia majoria parlamentària. 

Per aquests motius, presenta la següent:  

Proposta de resolució 

El Parlament de Catalunya insta el Govern a:  

1. Crear el Cos propi de Protecció Civil de a Generalitat de Catalunya durant 
el primer semestre de 2026. 

2. Convocar el corresponent concurs abans de finalitzar el segon semestre 
del 2026. 

Palau del Parlament, 5 de novembre de 2025 

Mònica Sales de la Cruz, portaveu; Josep Rius i Alcaraz, portaveu a la CISP, 
Jeannine Abella i Chica, portaveu adjunta, GP Junts 
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ESMENES PRESENTADES 

Reg. 73036 / Admissió a tràmit: Mesa de la CISP, 27.01.2026 

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES I UNITS PER AVANÇAR (REG. 73036) 

Esmena 1 
GP Socialistes i Units per Avançar (1) 
De modificació del punt 1 

1. Crear el Cos propi de Protecció Civil de a Generalitat de Catalunya abans 
que finalitzi 2026. 

Esmena 2 
GP Socialistes i Units per Avançar (2) 
De modificació del punt 2 

2. Presentar una calendarització del procés de creació, projecció i desple-
gament del nou cos abans de finalitzar el segon semestre del 2026. 
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Punt 36 | Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes 
presentades 

Proposta de resolució sobre la millora de les mesures de con-
ciliació familiar del Cos de Mossos d’Esquadra 

250-00882/15 

PRESENTACIÓ: GP ERC, GP COMUNS 

Reg. 65245 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 18.11.2025 

A la Mesa del Parlament 

Ester Capella i Farré, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republica-
na de Catalunya, David Cid Colomer, portaveu del Grup Parlamentari Co-
muns, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament 
del Parlament, presenten la Proposta de resolució per la millora de les mesu-
res de conciliació familiar del cos de mossos d’esquadra, per tal que sigui 
substanciada davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública, amb el text 
següent: 

Exposició de motius 

La conciliació de la vida laboral i familiar no pot ser entesa com un benefici 
addicional, sinó com un dret fonamental que ha de ser garantit per tota ad-
ministració pública exemplar. Així ho estableixen la Constitució Espanyola 
(art. 39), l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (art. 14, Llei 7/2007) i la Llei 
8/2006 de mesures de conciliació a Catalunya. 

En el cas del Cos de Mossos d’Esquadra, les condicions laborals específi-
ques -torns rotatius, jornades nocturnes, llargues jornades laborals en caps de 
setmana, treball en dies festius - agreugen encara més la dificultat de concili-
ar. Tot i els avenços assolits en matèria d’igualtat, la conciliació continua 
essent el gran repte pendent. Aquesta mancança no només afecta els treba-
lladors i treballadores, sinó també els infants i persones dependents, que en 
molts casos pateixen les conseqüències directes de l’absència de mesures 
adequades. 

Ignorar aquesta realitat significa contravenir el principi de l’interès superior 
del menor, recollit a la Convenció de Nacions Unides sobre els Drets de 
l’Infant (1989) i a la Llei Orgànica 1/1996 de protecció jurídica del menor. 
No situar els drets dels infants i dependents al centre de la política de recur-
sos humans del cos és, en definitiva, perpetuar situacions de desatenció i 
desigualtat incompatibles amb una societat avançada i amb una administra-
ció que ha de ser modèlica. 

La Unió Europea, a través de la Directiva 2019/1158, obliga els estats mem-
bres a establir mecanismes reals d’equilibri entre la vida laboral i familiar. 
Tanmateix, a Catalunya, moltes d’aquestes mesures han quedat en paper 
mullat o en fórmules insuficients. El Pla Integral de Conciliació que es re-
clama no és només una eina tècnica, sinó un compromís polític i social im-
prescindible. 

El Parlament de Catalunya no pot girar l’esquena a aquesta realitat: darrere 
de cada uniforme hi ha famílies, infants i persones dependents que necessi-
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ten atenció. No actuar equival a traslladar sobre les famílies un problema 
organitzatiu que correspon resoldre a l’Administració. En aquest sentit cal 
introduir un conjunt de mesures:  

En primer lloc, cal estendre la comissió de serveis d’apropament al domicili 
fins que els fills tinguin 14 anys, atenent criteris pedagògics, psicològics i 
mèdics que avalen la necessitat continuada de presència parental més enllà 
dels primers anys de vida. 

L’actual límit de dos anys és insuficient i desconnectat de la realitat familiar 
i evolutiva dels infants. Segons la psicologia del desenvolupament i la teoria 
de l’«attachment» (Bowlby, Ainsworth), la presència parental estable és 
essencial fins a l’inici de l’adolescència per garantir la seguretat emocional, 
l’autonomia personal i el rendiment acadèmic. 

Entre els 6 i els 14 anys, els infants i preadolescents travessen etapes de gran 
vulnerabilitat emocional i social, en què la disponibilitat i el suport dels pro-
genitors són determinants per al seu equilibri psicològic, la seva autoestima i 
la seva adaptació escolar. Estudis recents (Frontiers in Psychology, 2023; 
BMC Psychology, 2025) confirmen que la manca de temps de qualitat amb 
els progenitors pot derivar en estrès infantil, baix rendiment acadèmic i pro-
blemes de conducta, especialment en famílies amb horaris laborals extensos 
o torns rotatius. 

Des d’una perspectiva pedagògica i sanitària, l’Organització Mundial de la 
Salut (OMS, 2021) i la Llei 8/2006 de conciliació a Catalunya coincideixen a 
assenyalar que la proximitat familiar és un factor protector de salut i benestar 
en la infància. Ampliar aquesta mesura fins als 14 anys no suposa un cost 
econòmic rellevant, sinó una millor organització dels recursos humans que 
afavoreix la cohesió familiar, redueix l’absentisme i millora el rendiment 
professional. 

Aquesta ampliació és coherent amb els principis d’igualtat, corresponsabili-
tat i interès superior del menor establerts a la Directiva (UE) 2019/1158 i a la 
Llei 8/2006 de conciliació a Catalunya, i representa un pas necessari per 
adaptar el Cos de Mossos d’Esquadra als estàndards europeus en matèria de 
conciliació. 

En segon lloc, cal atorgar puntuació suficient en els concursos generals de 
trasllats perquè els agents amb fills menors de 14 anys tinguin prioritat per 
obtenir plaça a prop del seu domicili familiar. 

Actualment, els processos de mobilitat dins del Cos de Mossos d’Esquadra 
no contemplen cap avantatge ni criteri de correcció per a aquells agents que 
tenen menors o persones dependents a càrrec. Aquesta absència de mesures 
de conciliació en els concursos generals de trasllats genera situacions d’in-
justícia estructural, ja que molts progenitors es veuen obligats a mantenir 
destins lluny del seu entorn familiar durant anys, amb un impacte directe en 
la vida dels seus fills i en la cohesió familiar. 

A diferència d’altres administracions públiques i cossos policials europeus, 
que ja han incorporat criteris socials i de conciliació familiar com a elements 
valorables, el sistema actual de Mossos es basa únicament en l’antiguitat i el 
mèrit professional, ignorant la dimensió personal i social del treball policial. 

Incorporar una puntuació específica o un mecanisme de priorització per 
agents amb menors a càrrec no altera els principis de mèrit i capacitat, sinó 
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que els complementa amb un criteri d’equitat i de responsabilitat social. 
Aquesta mesura permetria reduir els desplaçaments diaris llargs i els seus 
efectes sobre la salut i la conciliació; afavorir la proximitat al domicili fami-
liar, millorant la disponibilitat emocional i física dels progenitors; i prevenir 
l’absentisme i l’esgotament derivats de la manca de conciliació real. 

Aquesta adaptació és coherent amb els principis de l’article 14 de l’EBEP, 
que reconeix el dret dels empleats públics a la conciliació de la vida perso-
nal, familiar i laboral, i amb la Directiva (UE) 2019/1158, que insta els estats 
membres a eliminar obstacles que dificultin la participació equilibrada de 
pares i mares en la vida familiar i professional. 

Per tot això, la introducció d’aquest criteri de puntuació no és un privilegi, 
sinó una mesura de justícia organitzativa i d’alineament amb la normativa 
europea i amb les polítiques públiques d’igualtat i benestar familiar. 

En tercer lloc, cal impulsar un model de promoció interna territorialitzat per 
Àrees Bàsiques Policials. Actualment, els processos de promoció a caporal, 
sergent o sotsinspector dins del Cos de Mossos d’Esquadra es convoquen a 
nivell autonòmic, sense cap criteri territorial de proximitat. 

Aquest model obliga a una mobilitat per tot el territori de Catalunya que 
desincentiva la participació de molts professionals amb experiència i arrela-
ment local, especialment aquells amb càrregues familiars o amb fills menors 
a càrrec. La conseqüència directa és que molts agents renuncien a presentar-
se als processos de promoció per evitar destins lluny del seu domicili habitu-
al, amb el consegüent dèficit estructural de comandaments en nombroses 
unitats i comissaries del cos. 

Tot i que en algun moment s’ha plantejat la possibilitat d’una promoció terri-
torialitzada per regions policials, aquesta opció no s’ha arribat a implementar 
i resultaria clarament insuficient. Les regions policials continuen essent àm-
bits massa amplis, que no garanteixen la conciliació familiar ni una gestió 
eficient dels recursos humans. 

Per això, des d’una perspectiva tècnica i organitzativa, es defensa un model 
de promoció territorialitzada per ABP, on cada destinació pugui convocar 
directament les seves places segons les seves necessitats operatives. Aquesta 
proposta manté íntegrament els principis de mèrit i capacitat, però incorpora 
el criteri de proximitat territorial, afavorint la conciliació familiar, l’esta-
bilitat i la continuïtat professional. 

Amb aquesta proposta es vol fomentar la conciliació familiar i personal, 
reduint temps de desplaçament i millorant la qualitat de vida dels agents i les 
seves famílies; mantenir i potenciar el talent propi de cada territori, valorant 
l’experiència i el coneixement operatiu dels agents arrelats a la seva àrea de 
servei; reduir l’absentisme i la rotació de personal, especialment en zones de 
comarques, on la manca de comandaments és més accentuada; promoure una 
carrera professional més accessible i equitativa, evitant que les càrregues 
familiars o personals condicionin la voluntat d’ascendir. 

Aquesta mesura, que no implica cap increment de cost econòmic, respon a 
criteris d’eficiència, equitat i conciliació familiar, i s’alinea amb els principis 
recollits a la Llei 8/2006 de conciliació a Catalunya, a l’article 14 de 
l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic (EBEP) i a la Directiva (UE) 2019/1158 
sobre l’equilibri entre la vida professional i familiar. 
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En quart lloc, cal establir un mecanisme formal de flexibilització horària i, si 
escau, de reasignació temporal a una altra unitat, quan concorrin motius de 
conciliació familiar degudament acreditats. 

Amb l’objectiu de garantir una conciliació real dins del cos de Mossos 
d’Esquadra, es proposa establir un mecanisme estable de flexibilització horà-
ria que permeti adaptar els quadrants o, si cal, reassignar temporalment 
l’agent a una altra unitat o horari quan concorrin motius justificats de conci-
liació familiar. Aquesta mesura ha d’assegurar que cap agent amb responsa-
bilitats familiars, especialment amb fills o filles menors de 14 anys, quedi 
sense una resposta efectiva que li permeti compatibilitzar la seva vida laboral 
i personal. 

L’objectiu és donar prioritat i cobertura real a les situacions de conciliació, 
afavorint l’adaptació dels torns i la distribució de la jornada amb criteris 
d’equitat i corresponsabilitat. Aquesta flexibilitat contribuiria a reduir l’es-
très, millorar el benestar i augmentar la motivació dels agents, alhora que 
ajudaria a disminuir l’absentisme i a prevenir conflictes derivats de la rigide-
sa organitzativa. 

A més, la mesura fomentaria la igualtat de gènere i la corresponsabilitat fa-
miliar, evitant que siguin sempre les dones les que hagin d’assumir renúncies 
professionals. Al mateix temps, projectaria una imatge institucional més 
moderna, empàtica i compromesa amb els drets socials i el benestar del seu 
personal, reforçant així la cohesió interna i el prestigi del cos de Mossos 
d’Esquadra. 

En cinquè lloc cal regular un mecanisme específic de flexibilització horària 
quan ambdós progenitors siguin membres del cos. 

Aquestes famílies afronten una realitat especialment complexa: la coincidèn-
cia de torns, serveis nocturns, caps de setmana o períodes festius sovint im-
possibilita una mínima organització familiar i provoca dificultats constants 
per garantir l’atenció dels fills i la gestió de la vida quotidiana. En molts 
casos, les famílies es veuen obligades a recórrer a solucions improvisades o a 
tercers per cobrir necessitats bàsiques, amb el consegüent desgast emocional 
i econòmic que això comporta. 

La manca d’un mecanisme específic agreuja l’estrès i la càrrega mental dels 
progenitors, incrementa el risc d’absentisme o d’esgotament professional i 
pot afectar el desenvolupament i benestar dels menors. Per això, cal una 
regulació clara que permeti ajustar torns, establir calendaris coordinats o 
facilitar reassignacions temporals, de manera que almenys un dels progeni-
tors pugui conciliar de forma efectiva sense perjudicar el servei. 

La realitat actual és que moltes famílies del Cos de Mossos d’Esquadra on 
ambdós progenitors hi treballen viuen amb quadrants completament oposats. 
Mentre un progenitor entra a treballar, l’altre surt del torn anterior, conver-
tint la vida familiar en una cursa de relleus permanent. Aquesta dinàmica, 
molt habitual en unitats operatives, impedeix la convivència real i el temps 
compartit en família, i fa que els fills i filles passin llargues setmanes sense 
gaudir de moments conjunts amb tots dos progenitors. Aquesta situació sos-
tinguda en el temps deteriora la cohesió familiar, incrementa l’estrès domès-
tic i genera un sentiment de desconnexió que repercuteix tant en el benestar 
emocional com en la salut mental dels membres de la família. 
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Així mateix, quan es vol evitar aquesta «cursa de relleus» i aconseguir que 
els progenitors coincideixin mínimament a casa, l’única alternativa que ofe-
reix l’actual sistema d’horaris és combinar torns de nit i de matí. Això pro-
voca que un dels progenitors, en finalitzar la seva jornada nocturna, hagi de 
mantenir-se despert per atendre els fills, preparar-los i portar-los a l’escola, 
mentre l’altre ja es troba iniciant el seu servei. Aquesta pràctica, molt més 
freqüent del que es reconeix, suposa retardar el descans efectiu del progeni-
tor que surt de nit, amb una pèrdua mitjana de quatre hores de son. Les con-
seqüències són evidents: fatiga crònica, alteracions del son, estrès físic i 
mental, i una afectació directa sobre la seguretat operativa i la capacitat de 
resposta policial. 

Per tant, el sistema actual obliga les famílies a escollir entre dues opcions 
igualment inviables: la desconnexió familiar o l’esgotament físic i psicolò-
gic. Aquesta disjuntiva és incompatible amb una administració moderna que 
hauria de protegir tant la salut dels seus treballadors com el benestar dels 
seus fills. 

Per aquests motius, l’Administració ha de garantir una flexibilització horària 
adaptada que asseguri, d’una banda, temps conjunt de convivència familiar i, 
de l’altra, el descans imprescindible per preservar la salut dels progenitors i 
la seguretat en l’exercici de les seves funcions policials. 

Addicionalment, quan els progenitors es troben en situació de separació o 
divorci amb un conveni regulador de custòdia, l’Administració hauria de 
tenir en compte les setmanes o períodes de convivència establerts judicial-
ment a l’hora d’aplicar mesures de conciliació o assignar quadrants. 

Aquesta consideració és imprescindible per garantir el dret dels menors a 
mantenir una relació equilibrada amb ambdós progenitors, així com per faci-
litar el compliment efectiu dels convenis de custòdia sense generar desigual-
tats o perjudicis laborals. 

En sisè lloc, ampliar el permís per hospitalització i repòs domiciliari d’un fill 
menor o d’una persona dependent, establint una durada ajustada a les neces-
sitats reals de cures i garantint-ne sempre la retribució. 

En l’actualitat, la limitació a 5 dies obliga molts agents a recórrer a vacances, 
dies d’assumptes propis o hores acumulades per poder atendre els seus fills o 
persones dependents en situació de malaltia o convalescència domiciliària. 
Aquest fet genera una doble discriminació: d’una banda, l’Administració 
obliga a reincorporar-se al lloc de treball deixant el menor o persona depen-
dent sense l’atenció necessària, i de l’altra, el progenitor o familiar a càrrec 
veu minvats drets que tenen una finalitat diferent (descans, conciliació ordi-
nària o compensació horària). 

Aquesta situació és tècnicament inacceptable en termes de protecció del 
menor, salut laboral i corresponsabilitat familiar, ja que trasllada a l’agent i a 
la seva família la responsabilitat d’assumir una mancança organitzativa i 
normativa que correspon resoldre a l’Administració. 

En setè lloc, cal implementar mesures econòmiques compensatòries que 
reverteixin l’impacte de les reduccions de jornada per motius de conciliació 
familiar, amb l’objectiu d’evitar la penalització retributiva que actualment 
recau, de manera desproporcionada, sobre les persones treballadores que 
assumeixen majors responsabilitats de cura. 
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Aquesta situació no només genera una pèrdua salarial estructural, sinó que 
contribueix a la bretxa salarial de gènere, atès que són majoritàriament les 
dones qui fan ús d’aquest dret. 

Aquest conjunt d’accions és imprescindible per garantir que la conciliació 
sigui un dret real i no una càrrega econòmica, i perquè els agents del cos 
puguin exercir les seves responsabilitats familiars sense veure’s abocats a un 
empobriment progressiu ni a la renúncia de drets fonamentals. 

En vuitè lloc, cal crear una Comissió de Conciliació dins del Cos de Mossos 
d’Esquadra, amb representació sindical i administrativa, que tingui com a 
funció garantir que l’atorgament dels permisos i mesures de conciliació no 
depengui únicament de la discrecionalitat del comandament. 

Aquesta Comissió haurà d’estar integrada per persones amb formació espe-
cífica en matèria d’igualtat, conciliació i corresponsabilitat, que apliquin 
criteris tècnics, objectius i homogenis a tot el territori. L’objectiu és assegu-
rar que totes les sol·licituds siguin valorades amb transparència, imparcialitat 
i prioritzant sempre l’interès superior del menor i les necessitats de cura de 
persones dependents. 

Com a referència, la Policia Municipal de Madrid disposa d’una Comissió de 
Conciliació que actua com a òrgan tècnic i professional, amb procediments 
establerts i criteris objectius que garanteixen la igualtat de tracte a tots els 
agents. Aquest model ha demostrat que la conciliació pot gestionar-se amb 
rigor, seguretat jurídica i eficàcia organitzativa, sense deixar-la a la interpre-
tació subjectiva dels comandaments. 

En novè lloc, cal aprovar un Pla Integral de Conciliació Familiar del Cos de 
Mossos d’Esquadra, que actuï com a marc de referència únic i complet en 
aquesta matèria. 

A més, és imprescindible que les unitats de suport i recursos humans del cos 
rebin formació específica en matèria de conciliació, igualtat i corresponsa-
bilitat, per tal de poder atendre de manera rigorosa, empàtica i homogènia 
les necessitats derivades de l’aplicació d’aquest Pla. 

Només amb personal tècnicament preparat es pot garantir una gestió justa i 
eficient de la conciliació dins d’una organització de la complexitat del Cos 
de Mossos d’Esquadra. 

Sense un Pla Integral, les mesures de conciliació es veuen reduïdes a actua-
cions parcials o decisions discrecionals, sense una estratègia clara ni un 
compromís institucional ferm. La seva aprovació és indispensable per trans-
formar la conciliació d’una utopia recurrent en una realitat efectiva per a 
totes les famílies del cos. 

La conciliació no pot quedar supeditada a la discrecionalitat ni ser perce-
buda com un privilegi excepcional. És un dret fonamental i una responsabili-
tat institucional que ha de ser plenament garantit. 

No assegurar aquestes mesures significa exposar infants i famílies a situaci-
ons de desprotecció que una societat democràtica i avançada no pot perme-
tre. El Cos de Mossos d’Esquadra, com a servei públic essencial, ha de ser 
un referent en la protecció de les persones i en la gestió dels seus recursos 
humans. 
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Per aquests motius, el Grup Parlamentari Comuns presenta la següent:  

Proposta de resolució 

El Parlament de Catalunya insta el Govern a:  

1. Estendre la comissió de serveis d’apropament al domicili fins que els fills 
tinguin 14 anys, atenent criteris pedagògics, psicològics i mèdics que avalen la 
necessitat continuada de presència parental més enllà dels primers anys de vida. 

2. Atorgar puntuació suficient en els concursos generals de trasllats perquè 
els agents amb fills menors de 14 anys tinguin prioritat per obtenir plaça a 
prop del seu domicili familiar. 

3. Impulsar un model de promoció interna territorialitzat per Àrees Bàsiques 
Policials. 

4. Establir un mecanisme formal de flexibilització horària i, si escau, de rea-
signació temporal a una altra unitat, quan concorrin motius de conciliació 
familiar degudament acreditats. 

5. Regular un mecanisme específic de flexibilització horària quan ambdós 
progenitors siguin membres del cos. 

6. Ampliar el permís per hospitalització i repòs domiciliari d’un fill menor o 
d’una persona dependent, establint una durada ajustada a les necessitats reals 
de cures i garantint-ne sempre la retribució. 

7. Implementar mesures econòmiques compensatòries que reverteixin 
l’impacte de les reduccions de jornada per motius de conciliació familiar, 
amb l’objectiu d’evitar la penalització retributiva que actualment recau, de 
manera desproporcionada, sobre les persones treballadores que assumeixen 
majors responsabilitats de cura. 

En aquest sentit, cal treballar per incorporar mesures com:  

A) Recuperar el Fons d’Acció Social (FAS) o mecanismes equivalents, com 
a eina de suport econòmic a les famílies, especialment en l’àmbit de la con-
ciliació. 

B) Restituir mesures retallades, com el primer any de reducció de jornada 
amb retribució íntegra, que anteriorment va demostrar ser un instrument 
efectiu per facilitar la corresponsabilitat sense penalitzacions econòmiques. 

C) Instar el Govern de la Generalitat a reclamar davant l’Estat el compliment 
efectiu de la Directiva (UE) 2019/1158, especialment la retribució de les 8 
setmanes de permís parental europeu, que actualment es reconeix formal-
ment però sense remuneració, convertint-lo en un dret buit i inassumible per 
a la majoria de famílies. 

8. Crear una Comissió de Conciliació dins del Cos de Mossos d’Esquadra, 
amb representació sindical i administrativa, que tingui com a funció garantir 
que l’atorgament dels permisos i mesures de conciliació no depengui única-
ment de la discrecionalitat del comandament. Aquesta Comissió haurà d’es-
tar integrada per persones amb formació específica en matèria d’igualtat, 
conciliació i corresponsabilitat, que apliquin criteris tècnics, objectius i ho-
mogenis a tot el territori. L’objectiu és assegurar que totes les sol·licituds 
siguin valorades amb transparència, imparcialitat i prioritzant sempre 
l’interès superior del menor i les necessitats de cura de persones dependents. 
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9. Aprovar un Pla Integral de Conciliació Familiar del Cos de Mossos 
d’Esquadra, que actuï com a marc de referència únic i complet en aquesta 
matèria. 

Aquest Pla ha d’incloure:  

A) La recopilació i sistematització de totes les mesures existents, evitant la dis-
persió normativa i assegurant la seva aplicació homogènia a tot el territori. 

B) L’establiment d’objectius mesurables i calendaritzats, que permetin ava-
luar periòdicament el grau d’implementació i d’eficàcia de les mesures. 

C) La introducció de nous instruments de conciliació, adaptats a les necessi-
tats específiques del cos, especialment en relació amb els torns rotatius, les 
jornades nocturnes i la mobilitat geogràfica. 

D) La garantia de recursos humans i materials suficients, ja que la concilia-
ció només serà real si va acompanyada d’un increment de plantilla i de mit-
jans que permetin cobrir les absències i reorganitzar els serveis. 

E) La creació d’un sistema de seguiment i revisió periòdica, amb participa-
ció sindical, que permeti detectar deficiències i introduir millores constants. 

10. Garantir que les mesures adoptades siguin coherents amb l’objectiu de 
vetllar per a que totes les Àrees Bàsiques Policials d’arreu del territori dispo-
sin dels efectius necessaris per assegurar la seguretat pública dels catalans i 
de les catalanes. 

Palau del Parlament, 11 de novembre de 2025 

Ester Capella i Farré, GP ERC; David Cid Colomer, GP Comuns, portaveus 

ESMENES PRESENTADES 

Reg. 73037 / Admissió a tràmit: Mesa de la CISP, 27.01.2026 

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES I UNITS PER AVANÇAR (REG. 73037) 

Esmena 1 
GP Socialistes i Units per Avançar (1) 
De modificació del punt 8 

8. Crear un espai de treball i debat dins del Cos de Mossos d’Esquadra, amb 
representació sindical i administrativa, que tingui com una de les finalitats 
principals analitzar i impulsar mesures per millorar la conciliació. Aquest 
espai haurà d’estar integrat per persones amb formació específica en matèria 
d’igualtat, conciliació i corresponsabilitat, que apliquin criteris tècnics, ob-
jectius i homogenis a tot el territori. L’objectiu és assegurar que totes les 
sol·licituds siguin valorades amb transparència, imparcialitat i prioritzant 
sempre l’interès superior del menor i les necessitats de cura de persones 
dependents. 
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Punt 37 | Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes 
presentades 

Proposta de resolució sobre els problemes de seguretat 
viària a la connexió amb l’autopista C-32 entre Calella i Pine-
da de Mar per la presència de fauna salvatge 

250-00893/15 

PRESENTACIÓ: GP ERC 

Reg. 66945 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 25.11.2025 

A la Mesa del Parlament 

Ester Capella i Farré, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republica-
na de Catalunya, Laia Cañigueral Olivé, portaveu a la Comissió d’Interior i 
Seguretat Pública del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalu-
nya, Najat Driouech Ben Moussa, diputada del Grup Parlamentari d’Es-
querra Republicana de Catalunya, d’acord amb el que estableixen els articles 
167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolució 
sobre la seguretat viària al vial de connexió amb l’autopista C-32 entre Cale-
lla i Pineda de Mar davant la presència de fauna salvatge, per tal que sigui 
substanciada davant la Comissió d’Interior i Seguretat Pública, amb el text 
següent:  

Exposició de motius 

En els darrers anys s’han produït diversos accidents de trànsit en el vial de 
connexió entre Calella i Pineda de Mar amb l’autopista C-32, especialment 
per la irrupció sobtada de porcs senglars a la calçada. Aquest tram, de traçat 
curt però molt transitat, presenta mancances d’il·luminació i de tancament 
perimetral que incrementen el risc de sinistres, especialment en hores noc-
turnes. 

El febrer de 2023, un accident provocat per un senglar en aquest mateix punt 
va causar la mort d’un professor de l’Institut Joan Coromines de Pineda de 
Mar i tres ferits greus. Aquell succés va motivar la convocatòria d’una Junta 
de Seguretat Local a Pineda i la demanda conjunta dels alcaldes de Pineda i 
Calella al Departament de Territori per adoptar mesures urgents. 

El Servei Català de Trànsit va anunciar aleshores la posada en marxa d’una 
prova pilot amb detectors d’infrarojos i senyalització lluminosa per alertar de 
la presència d’animals salvatges a les vies ràpides. Dos anys després, aquesta 
actuació encara no s’ha implementat, i els riscos continuen sent evidents. 

A l’octubre del 2025, una veïna de Calella va resultar ferida de gravetat en 
un accident en el mateix tram, fet que ha tornat a posar de manifest la neces-
sitat d’una resposta coordinada i efectiva. 

Diversos testimonis i cossos d’emergència han confirmat que, més enllà 
d’aquests sinistres greus, s’hi produeixen sovint altres incidents que no cons-
ten oficialment per no haver-hi víctimes, però que evidencien el perill cons-
tant d’aquest vial. 
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Els ajuntaments de Calella i Pineda ja han adoptat mesures de neteja de par-
cel·les, desbrossaments i control de fauna, però cal una intervenció estructu-
ral per part dels departaments competents de la Generalitat. 

És per això que el Parlament de Catalunya ha de promoure una actuació 
conjunta dels departaments d’Interior i Territori per millorar la seguretat 
d’aquest vial i prevenir nous sinistres. 

Per aquests motius, presenten la següent:  

Proposta de resolució 

El Parlament de Catalunya insta el Govern a:  

1. Adoptar mesures urgents per millorar la il·luminació del vial de connexió 
amb la C-32 entre Calella i Pineda de Mar, especialment en els trams sense 
visibilitat nocturna. 

2. Estudiar i executar la instal·lació de tancaments perimetrals o elements 
dissuasius que impedeixin el pas de fauna salvatge a la calçada. 

3. Implementar senyalització lluminosa o dinàmica que alerti els conductors 
del risc de pas d’animals, prenent com a referència les proves pilot anuncia-
des pel Servei Català de Trànsit. 

4. Desplegar de manera efectiva els detectors d’infrarojos previstos pel Ser-
vei Català de Trànsit per detectar la presència de fauna i activar avisos visu-
als immediats als vehicles. 

5. Impulsar, de manera coordinada amb els ajuntaments de Calella i Pineda 
de Mar, un estudi tècnic sobre l’accidentalitat provocada per fauna salvatge a 
la zona nord del Maresme i un pla específic de prevenció i resposta. 

6. Coordinar i establir, juntament amb el Cos de Mossos d’Esquadra i el 
Servei Català de Trànsit, protocols d’actuació i vigilància per reduir el risc 
de nous sinistres i millorar la seguretat en el conjunt del vial. 

Palau del Parlament, 14 de novembre de 2025 

Ester Capella i Farré, portaveu; Laia Cañigueral Olivé, portaveu a la CISP; 
Najat Driouech Ben Moussa, diputada, GP ERC 

ESMENES PRESENTADES 

Reg. 74900; 74971 / Admissió a tràmit: Mesa de la CISP, 27.01.2026 

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES I UNITS PER AVANÇAR (REG. 74900) 

Esmena 1 
GP Socialistes i Units per Avançar (1) 
De modificació del punt 1 

1. Adoptar els estudis i actuacions necessàries per iniciar la implantació 
d’un sistema d’il·luminació al vial de connexió amb la C-32 entre Calella i 
Pineda de Mar, especialment en els trams sense visibilitat nocturna. 
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Esmena 2 
GP Socialistes i Units per Avançar (2) 
De modificació del punt 5 

5. Impulsar, de manera coordinada amb els ajuntaments de Calella i Pineda 
de Mar, un estudi tècnic sobre l’accidentalitat provocada per fauna salvatge a 
la zona nord del Maresme, la població de senglar a la zona i la detecció dels 
passos de fauna més crítics, per establir un pla específic de prevenció i res-
posta. 

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS (REG. 74971) 

Esmena 1 
GP de Junts (1) 
D’addició d’un nou punt 0 

0. Donar compliment a la petició dels alcaldes de Calella i Pineda de Mar a 
la Conselleria d’Interior i Seguretat Pública feta per carta el passat mes de 
març de 2023 i febrer de 2024, exposant les diverses problemàtiques i millo-
res pendents relacionades amb l’autopista C-32. 
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