Ml CET

k J Comissié d’Empresa i Treball
Parlament de Catalunya

Sessio 16. Dijous, 26 de juny de 2025. XV legislatura

DOSSIER

ORDRE DEL DIA

1. Sol-licitud de sessié informativa de la Comissié d’Empresa i Treball amb el
conseller d’Empresa i Treball sobre la proposta d’ampliacié de I'aeroport de
Barcelona - el Prat. Tram. 354-00149/15 Laura Fernandez Vega, Grup Parla-
mentari de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra. Debat i votacio
de la sol-licitud de sessi6 informativa.

2. Sol-licitud de sessi6 informativa de la Comissiéo d’Empresa i Treball amb el
conseller d’Empresa i Treball sobre el model de relacions laborals que defensa
la Generalitat. Tram. 354-00152/15 Lluis Mijoler Martinez, Grup Parlamentari
Comuns. Debat i votaci6 de la sol-licitud de sessié informativa.

3. Sol-licitud de compareixenca de Francesc Zucchitello Coris, president de
I’Associacio Professional d’Empresaris d’Hostaleria de Tossa de Mar, davant la
Comissié d’Empresa i Treball perqué informi sobre la integracié laboral en
sectors amb manca de ma d’obra. Tram. 356-00825/15 Joan Canadell i Bru-
guera, Grup Parlamentari de Junts. Debat i votacio de la sol-licitud de compa-
reixenca.

4. Sol-licitud de compareixenca del secretari general d’Empresa i Treball davant
la Comissié d’Empresa i Treball perqué informi sobre el model de relacions
laborals que defensa la Generalitat. Tram. 356-00864/15 Lluis Mijoler Martinez,
Grup Parlamentari Comuns. Debat i votacio de la sol-licitud de compareixenca.

5. Proposta de resolucié sobre mesures per a reduir I'absentisme laboral.
Tram. 250-00377/15 Grup Parlamentari de Junts. Debat i votacié (text pre-
sentat: BOPC 184, 36; esmenes: BOPC 217, 11).

6. Proposta de resolucidé sobre el financament pluriennal de les politiques
actives d’ocupacié. Tram. 250-00452/15 Grup Parlamentari del Partit Popular
de Catalunya, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari del Partit
Popular de Catalunya. Debat i votaci6 (text presentat: BOPC 202, 111; esmenes:
BOPC 228, 21).

7. Proposta de resoluci6 sobre el seguiment de I'execucié de les mesures
incloses en el Pla de transformacié del Servei Pablic d’Ocupacié de Catalunya.
Tram. 250-00453/15 Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, jun-
tament amb un altre diputat del Grup Parlamentari del Partit Popular de Cata-
lunya. Debat i votacio (text presentat: BOPC 202, 113; esmenes: BOPC 228, 22).
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8. Proposta de resolucié sobre la defensa dels llocs de treball de la planta
logistica de Naturitas a Massanes. Tram. 250-00474/15 Grup Parlamentari
d’Esquerra Republicana de Catalunya, juntament amb un altre diputat del
Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya, juntament amb un
altre diputat del Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar, juntament
amb un altre diputat del Grup Parlamentari Comuns, juntament amb un altre
diputat del Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem
la Terra. Debat i votacio (text presentat: BOPC 206, 18; esmenes: BOPC 240, 13).

9. Control del compliment de la Mocié 20/XV, sobre I'ocupacio i la situacié
del mercat laboral. Tram. 390-00020/15 Ple del Parlament. Criteri de la Co-
missio sobre el compliment.
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Punt 5 | Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucio sobre mesures per a reduir ’labsentisme
laboral

250-00377/15

PRESENTACIO: GP JUNTS
Reg. 28233 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 18.03.2025

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts, Joan
Canadell i Bruguera, portaveu a la Comissié d’Empresa 1 Treball del Grup
Parlamentari de Junts, Noemi Nieto i Fumanal, diputada del Grup Parlamentari
de Junts, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament
del Parlament, presenten la Proposta de resolucid sobre mesures per reduir
I’absentisme laboral, per tal que sigui substanciada davant la Comissié
d’Empresa i Treball, amb el text segiient:

Exposicio de motius

L’absentisme ha empitjorat en els darrers 10 anys, en especial les IT per
causes comunes, fins arribar a valors que doblen els precedents, situant-se al
7,5% a Catalunya.

A la comissio d’Empresa i Treball han comparegut diversos experts de diferents
sectors per explicar-ne les causes i propostes per reduir aquest absentisme.

Fruit d’aquestes compareixences:

Proposta de resolucio
El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

1. Fer un pla d’accié per reduir 1’absentisme a la meitat en els propers 5
anys, fixant com a mecanisme basic el dialeg social entre els agents implicats,
de forma transversal entre els departaments d’Empresa i Treball, Salut i Pre-
sidéncia, sota el lideratge del Conseller d’Empresa i Treball. Entre les mesures,
caldra:

a. Instar en el marc del CTESC:

i. Que les empreses incorporin plans de millora d’absentisme en base a la
flexibilitat i conciliacid laboral, la formaci6é i la implantaci6 de primes de
productivitat col-lectiva en empreses de més de 50 empleats.

ii. Que les patronals ofereixin a les PIME campanyes de formacié per fer
front a les problematiques principals de les ITCC.

b. Que el govern posi en marxa una campanya comunicativa d’ambit general
per informar i sensibilitzar dels efectes negatius per la societat catalana i pels
propis treballadors, de taxes altes d’absentisme.

c. Que el departament de Salut posi en marxa mesures per reduir els temps
de baixes, consistents com a minim en:

i. Agilitzar el circuit administratiu per reduir la carrega administrativa dels
metges i reduir de llistes d’espera de la ITCC.
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ii. Reforcar I’atencio de salut mental en 1’atencié primaria en politiques de
salut preventiva i comunitaria

iii. Reforgar 1’atencio de les unitats osteomusculars de 1’atencié hospitalaria,
i disminuir llistes d’espera d’intervencions, proves diagnostiques i visites
vinculades a diagnostics osteomuscular com diagnostics molt freqiients.

iv. Desenvolupar convenis amb les mutues laborals per agilitzar les proves i
processos d’alta per les baixes laborals.

v. Incrementar els recursos a I’ICAM i establir una millor comunicacié amb
les mutues per poder consultar expedients de baixes de llargues durades i
iniciar un pla per reduir les baixes curtes pels joves de 16 a 24 anys.

d. Que el departament de treball incrementi els recursos d’inspecci6 laboral
per a evitar els comportaments fraudulents en les baixes laborals i es posi en
marxa una finestreta de denuncia de possible frau per baixa laboral. Alhora
que es revisin la legislacio sobre les politiques de prevencio a les empreses 1
ampliant la visi6 de salut mental.

2. Que es negocii amb el govern de I’Estat les segiients mesures:

a. Mesures per facilitar la reincorporacid parcial i/o domiciliaria al treball, de
forma voluntaria.

b. Modificar la transposicio de la directiva europea 2019/1158 per tal que els
permisos de baixa per intervencions a familiars sigui d’'un maxim de 5 dies
anuals, i no per causa, tal com assenyala la directiva europea.

c. Bonificar les quotes de la seguretat social a les empreses per abséncies de
permisos retribuits, de forma que el cost per I’empresa sigui nul i que es
compensi el cost d’oportunitat de les baixes, de forma préviament justificada.

d. Bonificar les quotes de la seguretat social a les empreses que demostrin la
posada en marxa d’inversions en politiques preventives per la salut fisica i
emocional dels seus treballadors.

e. Estudiar la viabilitat de la baixa autoresponsable en situacions que des del
punt de vista medic, hi hagi consens.

f. Accelerar la implantacié d’un Salari Minim catala que tingui en compte el
major cost de la vida a Catalunya, per reduir la precarietat laboral, tal com ha
aprovat el Parlament en diverses mocions.

Palau del Parlament, 11 de mar¢ de 2025

Monica Sales de la Cruz, portaveu; Joan Canadell i Bruguera, portaveu a la
CET; Noemi Nieto i Fumanal, diputada, GP Junts
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ESMENES PRESENTADES
Reg. 36700; 36704 / Admissié a tramit: Mesa de la CET, 05.05.2025

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 36700)

Esmena 1
GP Socialistes i Units per Avancar (1)
De modificacio de I'apartat iv) de la lletra ¢) del punt 1

1. ¢) iv. Continuar desenvolupant convenis amb les mutues laborals per
agilitzar les proves.

Esmena 2
GP Socialistes i Units per Avancar (2)
De modificacio de 'apartat v) de la lletra ¢) del punt 1

1. ¢) v. Incrementar els recursos a I’ICAM 1 establir una millor comunicaciod
amb les mutues per poder consultar expedients de baixes de llargues durades
i treballar 'impuls d’accions especifiques per millorar la salut laboral de la
poblacio jove, sempre amb una mirada preventiva.

Esmena 3
GP Socialistes i Units per Avancar (3)
De modificacio del punt 2

2) Seguiment de les accions que s’estan treballant dintre del dialeg social,
que ha posat en marxa el Govern de [’Estat amb una taula de dialeg on estan
representats el ministeri d’Inclusio, Seguretat Social i Migracions, agents
socials i patronals sobre incapacitat temporal. Per treballar les segiients
mesures.:

Esmena 4
GP Socialistes i Units per Avancar (4)
De modificacio de la lletra a) del punt 2

2.a) Mesures per facilitar la reincorporaci6 parcial i/o domiciliaria al treball,
de forma voluntaria si s’acorda a la taula de dialeg creada pel ministeri
d’Inclusio, Seguretat Social i Migracions.

Esmena 5
GP Socialistes i Units per Avancar (5)
De modificacio de la lletra e) del punt 2

2.e) Estudiar la viabilitat de la baixa autoresponsable en situacions que des
del punt de vista médic, hi hagi consens, si s’acorda a la taula de dialeg
creada pel ministeri d’Inclusio, Seguretat Social i Migracions.

Esmena 6
GP Socialistes i Units per Avancar (6)
De modificacio de la lletra f) del punt 2

2. 1) Impuls de ’aplicacio d’un salari minim de referéncia catala.
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GRUP PARLAMENTARI D’ESQUERRA REPUBLICANA DE CATALUNYA (REG. 36704)

Esmena 1
GP d’Esquerra Republicana de Catalunya (1)
De modificacio de I'article 1

1. Fer un pla d’accid per reduir 1’absentisme aJa—mettat-en—els—propers—>

amys, fixant com a mecanisme basic el dialeg social entre els agents implicats,
de forma transversal entre els departaments d’Empresa i Treball, Salut i Pre-
sidéncia, sota el lideratge del Conseller d’Empresa i Treball. Entre-les-mesures;
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Punt 6 | Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucio sobre el financament pluriennal de les
politiques actives d’ocupacio

250-00452/15

PRESENTACIO: GP PPC
Reg. 31890 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 08.04.2025

A la Mesa del Parlament

Juan Fernandez Benitez, portaveu, Miriam Casanova Doménech, diputada
del Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, d’acord amb el que
estableixen els articles 167 1 168 del Reglament del Parlament, presenten la
Proposta de resolucié per a establir un finangament plurianual de les politiques
actives d’ocupacio de la Generalitat, per tal que sigui substanciada davant la
Comissio d’Empresa i Treball, amb el text segiient:

Exposicio de motius

La Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’Ocupacid, estableix en 1’article 62.2 que,
per possibilitar la gestié a mig termini per part de les Comunitats Autonomes,
es podran acordar, per acord del Consell de Ministres i previ informe del
Ministeri d’Hisenda i Funcié Publica, criteris de distribuci6 de caracter plu-
rianual i de fons per a exercicis futurs, sempre que no se superin els limits i
les anualitats fixades a 1’article 47.2 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre.

Per la seva banda, la Llei 47/2003, de 26 de novembre, General Pressupostaria,
estableix en el seu article 47.2 que el compromis de despesa de caracter plu-
rianual es pot aplicar a un nombre d’exercicis no superior a quatre, i que la
despesa imputada a cadascun dels exercicis posteriors no pot excedir els
percentatges segilients del crédit inicial: 70% en el primer exercici, 60% en el
segon i 50% en el tercer i quart exercicis. En el mateix sentit que la LGP, a
Catalunya el Decret Legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova
el Text refos de la Llei de finances publiques de Catalunya, al seu article
36.3 també assenyala que el nombre d’exercicis en el que es pot autoritzar
una despesa plurianual sén 4 i que correspon al Govern, a proposta del con-
seller d’Economia i Finances, acordar-ho.

Actualment, els fons que rep la Generalitat per a desenvolupar les politiques
actives d’ocupacié a Catalunya sén determinats anualment per 1’Estat en el
marc de la Conferéncia Sectorial d’Ocupacié i Assumptes Laborals. En
aquesta conferéncia s’aprova I’import destinat a cada comunitat autonoma,
d’acord amb els criteris establerts i sobre la base d’un certificat de la inter-
venci6 general del Ministeri.

Aquesta conferéncia té lloc habitualment a principis d’abril, i €s a partir
d’aquest moment quan la Generalitat coneix els recursos disponibles i les
condicions associades a cada programa. Com a conseqiiéncia, I’aprovacio de
les subvencions i convocatories per executar aquests fons no es produeix fins
als mesos de setembre o octubre, fet que afecta negativament el conjunt del
sistema ocupacional de Catalunya i dificulta la planificacid i I’execucid de
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les politiques d’ocupacio, tant des del Servei Pablic d’Ocupacio de Catalunya
(SOC) com per part dels ens locals i altres agents del sistema, i compromet
la continuitat i ’eficiéncia de I’activitat que desenvolupen.

Per tal de donar estabilitat i continuitat al sistema i a 1’activitat ocupacional
arreu del territori, esdevé necessari avancar cap a un model de finangament
plurianual, tal com preveuen la Llei d’Ocupacio i la Llei General Pressupostaria.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya
presenta la segiient:

Proposta de resolucio
El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

1. Establir un financament plurianual de les politiques actives d’ocupacio de
la Generalitat, per tal de dotar d’estabilitat els recursos i ’activitat que es
desenvolupa per part de tots els agents del sistema ocupacional de Catalunya,
sent especialment rellevant per als ens locals.

2. Presentar al Parlament, en el termini maxim de sis mesos, un informe
detallat sobre les afectacions que té el model actual de finangcament en
I’execucid dels programes i propostes de millora que incloguin escenaris
plurianuals.

Palau del Parlament, 27 de marg¢ de 2025

Juan Fernandez Benitez, portaveu; Miriam Casanova Domeénech, diputada,
GP PPC

ESMENES PRESENTADES
Reg. 38912 / Admissi6 a tramit: Mesa de la CET, 15.05.2025

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 38912)

Esmena 1
GP Socialistes i Units per Avancar (1)
De modificacio del punt 1

1. Proposar al Govern de [’Estat [’establiment, amb cardacter permanent,
d’un finangament pluriennal i més flexible de les politiques actives
d’ocupaci6 de la Generalitat, per tal de dotar de major estabilitat els recursos
i ’activitat que es desenvolupa per part del Sistema d’Ocupacio de Catalunya.

Esmena 2
GP Socialistes i Units per Avancar (2)
De modificacio del punt 2

2. Presentar al Parlament, en el termini maxim de sis mesos, un informe
detallat sobre les afectacions que té el model actual de financament en
I’execucid dels programes i propostes de millora que incloguin escenaris
pluriennals.
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Punt 7 | Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucio sobre el seguiment de I’execucio de les
mesures incloses en el Pla de transformacio del Servei Public
d’Ocupacio de Catalunya

250-00453/15

PRESENTACIO: GP PPC
Reg. 31891 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 08.04.2025

A la Mesa del Parlament

Juan Fernandez Benitez, portaveu, Miriam Casanova Doménech, diputada
del Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya, d’acord amb el que
estableixen els articles 167 1 168 del Reglament del Parlament, presenten la
Proposta de resolucid pel seguiment sobre I’execucid de les mesures incloses
en el Pla de Transformacié del Servei Public d’Ocupaci6 de Catalunya, per
tal que sigui substanciada davant la Comissié d’Empresa i Treball, amb el
text seguent:

Exposicio de motius

Un dels primers informes de fiscalitzacid presentats per la Sindicatura de
Comptes durant aquest mandat ha estat I’informe 31/2023, referit a les sub-
vencions atorgades pel Servei Piablic d’Ocupacié de Catalunya (SOC) durant
I’exercici 2021. Aquest informe destaca que, malgrat la situacio
d’emergéncia derivada de la pandémia, el SOC va executar només 355 milions
d’euros d’un pressupost definitiu de 760 milions, és a dir, menys de la meitat.
Aixi mateix, I’informe posa de manifest deficiéncies estructurals en la gestio,
el seguiment i 1’avaluaci6 dels programes, que ja havien estat assenyalades
en exercicis anteriors.

En aquest context, el gener de 2024 es va presentar el Pla de Transformacio
del SOC, amb I’objectiu de millorar 1’eficiéncia i eficacia del sistema public
d’ocupacié a Catalunya. El Pla inclou accions per reforgar 1’atencid a les
persones, prioritzar els col-lectius en situacio de vulnerabilitat, millorar la
relacidé amb les empreses, desenvolupar un expedient Gnic ocupacional, des-
plegar plans especifics per a joves i majors de 45 anys, i impulsar la concer-
tacio territorial amb agents publics i privats.

Atesa la importancia d’aquest Pla com a instrument de canvi i la necessitat
de garantir el seu correcte desplegament, es considera oportu establir un
mecanisme de seguiment periodic que permeti congixer 1’estat d’execucié de
les mesures i assegurar la transparéncia en la seva implementacio.
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Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya
presenta la segiient:

Proposta de resolucio
El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

1. Presentar davant el Parlament amb una periodicitat anual un informe de
seguiment sobre 1’execucio de les mesures incloses en el Pla de Transformacio
del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, presentat el 17 de gener de
2024, amb 1’objectiu de garantir la transparencia i I’eficiéncia del procés de
transformacio.

2. Incloure al informe de seguiment sobre I’execucid de les mesures incloses
en el Pla de Transformacié del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, per a
cada mesura que hi conté, una descripcio de les accions realitzades, les accions
pendents, el calendari d’execuci6 previst i actualitzat, aixi com el cost assignat,
la despesa executada i I’estimacié del cost pendent.

3. Presentar el primer informe en un termini maxim de sis mesos a partir de
I’aprovacié d’aquesta resolucio, i els successius dins el primer trimestre de
cada any, garantint-ne aixi la continuitat i el control periodic.

Palau del Parlament, 26 de mar¢ de 2025

Juan Fernandez Benitez, portaveu; Miriam Casanova Doménech, diputada,
GP PPC

ESMENES PRESENTADES
Reg. 38913 / Admissié a tramit: Mesa de la CET, 15.05.2025

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 38913)

Esmena 1
GP Socialistes i Units per Avancar (1)
D’addicio al punt 2

2. Incloure a I’informe de seguiment sobre I’execucié de les mesures incloses
en el Pla de Transformacio6 del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, per a
cada mesura que hi conté, una descripcio de les accions realitzades, les accions
pendents, el calendari d’execuci6 previst i actualitzat, aixi com el cost assignat,
la despesa executada i I’estimacid del cost pendent, quan sigui possible
calcular-lo.
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Punt 8 | Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucio sobre la defensa dels llocs de treball
de la planta logistica de Naturitas a Massanes

250-00474/15

PRESENTACIO: GP ERC, GP PSC-UNITS, GP COMUNS, GP CUP-DT
Reg. 33569 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 15.04.2025

A la Mesa del Parlament

Ester Capella i Farré, portaveu del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana
de Catalunya, Elena Diaz Torrevejano, portaveu del Grup Parlamentari Soci-
alistes 1 Units per Avancar, David Cid Colomer, portaveu del Grup Parla-
mentari Comuns, Dani Cornella Detrell, portaveu del Grup Parlamentari de
la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra, Laia Cafnigueral Olive,
diputada del Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya, Lluis
Mijoler Martinez, portaveu a la Comissio d’Empresa i Treball del Grup Par-
lamentari Comuns, Laura Fernandez Vega, portaveu a la Comissié d’Em-
presa i Treball del Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat Popular -
Defensem la Terra, d’acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del
Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolucio en defensa dels
llocs de treball de la planta logistica de Naturitats a Massanes (Girona), per
tal que sigui substanciada davant la Comissié d’Empresa i Treball, amb el
text seguent:

Exposicio de motius

El passat dimarts 18 de marg¢ de 2024 s’anunciava que Naturitas tenia intencio
de tancar la seva planta logistica a Massanes (Girona), amb la comunicacid
als seus treballadors d’un procediment d’acomiadament col-lectiu que podia
arribar a afectar fins a 160 persones treballadores.

Naturitas és una empresa que es troba en una situacio financera que situa la
planta de Massanes com a rendible. Es una companyia amb 10 anys
d’antiguitat que I’any 2024 va superar els 100 milions d’euros de facturacio i
amb plans d’expansio a diversos paisos de la Unié Europea com Portugal,
Franca e Italia. Segons ha manifestat la mateixa empresa tant a 2022, com
2023, van tancar I’any amb un creixement de dobles digits i el 2022 van
obrir una nova oficina a Sant Cugat.

Per tal de justificar el tancament, la empresa addueix que el centre logistic de
6.500 metres quadrats ha arribat al limit de la seva capacitat. No obstant
aixo, tal com I’ Ajuntament de Massanes ha manifestat, no hi ha cap peticié
formal per part de Naturitas ni per ampliar les seves instal-lacions, ni per
construir un nou espai.

Tot sembla indicar que 1’objectiu de I’expedient de regulacid no es altre que
permetre la externalitzacid de I’activitat logistica a un proveidor especialitzat
en e-commerce que els hi permeti reduir-ne els costos i augmentar-ne el
benefici a costa de I’acomiadament de 160 persones treballadores.
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Els treballadors i les treballadores de Naturitas van tenir la possibilitat
d’explicar la seva situacié davant membres de la Comissié d’Empresa i Treball
del Parlament de Catalunya, en una reunio celebrada el passat 27 de marg, on
també hi van assistir els alcaldes de Massanes 1 d’Hostalric, on resideixen
una part substancia dels treballadors de Naturitas afectats per I’ERO.

Per aquests motius, es presenta la segiient:

Proposta de resolucio
El Parlament de Catalunya:

1. Mostra el seu suport a les persones treballadores de Naturitas afectades pel
tancament de la planta logistica de Massanes, que podria arribar a afectar
fins a 160 persones.

2. Mostra el seu recolzament al que manifesta el comit¢ d’empresa quan
denuncia que la direcciéo empresarial ha vulnerat el dret a la informacio dels
treballadors incomplint I’article 64 de 1’Estatut dels Treballadors.

3. Insta al Govern de la Generalitat a acompanyar a sindicats i persones tre-
balladores en el procés de tancament, aixi com a la conselleria d’Empresa i
Treball a implicar-se en les tasques de mediacio i negociaciéo amb 1I’empresa
per tal de garantir la continuitat o la re-ubicacio dels llocs de treball afectats
per ’expedient de regulaci6 d’ocupacio.

4. Es reafirma en la resolucié 50/XV del Parlament de Catalunya, sobre el
mercat de treball, on queda palés que és imperatiu modificar el marc normatiu
per a que la Generalitat recuperi 1’autoritzacié administrativa prévia en els
expedients de regulacio d’ocupacio.

Palau del Parlament, 4 d’abril de 2025

Ester Capella i Farré¢, GP ERC; Elena Diaz Torrevejano, GP PSC-Units;
David Cid Colomer, GP Comuns; Dani Cornella Detrell, GP CUP-DT, por-
taveus. Lluis Mijoler Martinez, GP Comuns; Laura Fernandez Vega, GP
CUP-DT, portaveus a la CET. Laia Cafiigueral Olivé, diputada GP ERC
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Esmena 1
GP de Junts (1)
De modificacio del punt 2

2. Mostra el seu recolzament a l’acord assolit entre [’empresa i els represen-
tants dels treballadors sobre les condicions aprovades amb el suport de la
majoria de treballadors en el procés de tancament.
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