MM CIF

k J Comissio d'lgualtat i Feminismes
Parlament de Catalunya

Sessio 31. Dilluns, 19 de juny de 2023. XIV legislatura

DOSSIER

ORDRE DEL DIA

1. Compareixenca d'una representacié de Latido Mariposas davant la Comis-
sio d'lgualtat i Feminismes per a explicar el seu projecte de foment de la
igualtat i lluita contra la violéncia de génere. Tram. 357-00837/13 Comissié
d'lgualtat i Feminismes. Compareixenca.

2. Compareixenca de Pilar Nogués Barral i d'Esther Sagues Vigo, en represen-
tacié del Sindicat SAD de Cuidadores Professionals Municipals, davant la
Comissi6 d'lgualtat i Feminismes per a informar sobre la situacié dels serveis
d'atenciéo domiciliaria. Tram. 357-00838/13 Comissio d'lgualtat i Feminis-
mes. Compareixenca.

3. Proposta de resolucié sobre els matrimonis forcats. Tram. 250-01004/13
Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar. Debat i votacié de la Pro-
posta de resolucio i de les esmenes presentades (text presentat: BOPC 516,
33; esmenes: BOPC 559, 23).

4. Proposta de resoluci6 sobre la violéncia masclista en les dones migrades.
Tram. 250-01005/13 Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar. De-
bat i votacié de la Proposta de resolucid i de les esmenes presentades (text
presentat: BOPC 516, 34; esmenes: BOPC 559, 23).

5. Proposta de resolucié sobre I'impuls d'un estudi de la mobilitat activa amb
perspectiva de génere interseccional. Tram. 250-01070/13 Grup Parlamenta-
ri d'Esquerra Republicana. Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les
esmenes presentades (text presentat: BOPC 557, 24; esmenes: BOPC 594, 7).

6. Proposta de resolucié sobre l'adopcié de mesures davant les politiques
discriminatories en la contractacié publica de personal. Tram. 250-01059/13
Grup Parlamentari de VOX en Cataluia. Debat i votacié (text presentat: BOPC
551, 39).

7. Sol-licitud de sessié informativa conjunta de les comissions d'lgualtat i
Feminismes i de Recerca i Universitats amb els consellers d'lgualtat i Femi-
nismes i de Recerca i Universitats sobre I'aplicacié del protocol contra les
agressions masclistes a les universitats. Tram. 354-00259/13 Basha Changue
Canalejo, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari de la Candi-
datura d'Unitat Popular - Un Nou Cicle per Guanyar. Debat i votacié de la
sol-licitud de sessié informativa.
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8. Sol-licitud de sessi6 informativa de la Comissi6é d'lgualtat i Feminismes
amb la consellera d'Igualtat i Feminismes sobre el Pla d'accié per combatre la
pressid estética. Tram. 354-00263/13 Monica Lora Cisquer, del Grup Parla-
mentari de VOX en Catalufia. Debat i votacié de la sol-licitud de sessio infor-
mativa.

9. Sol-licitud de compareixenca dels rectors i maxims responsables de les
politiques d'igualtat de la Universitat Autonoma de Barcelona i de la Universi-
tat Pompeu Fabra davant les comissions d'lgualtat i Feminismes i de Recerca
i Universitats perqué informin sobre I'aplicacié del protocol contra les agres-
sions masclistes a les universitats. Tram. 356-01190/13 Basha Changue Ca-
nalejo, juntament amb un altre diputat del Grup Parlamentari de la Candida-
tura d'Unitat Popular - Un Nou Cicle per Guanyar. Debat i votacié de la
sol-licitud de compareixenca.

10. Sol-licitud de compareixenca d'una representacié de Dones Tech davant
la Comissi6 d'lgualtat i Feminismes perqué informi sobre la situacié de les
violéncies masclistes digitals. Tram. 356-01226/13 Grup Parlamentari d'En
Comu Podem. Debat i votacié de la sol-licitud de compareixenca.
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Punt 3 | Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucio sobre els matrimonis forcats
250-01004/13

PRESENTACIO: GP PSC-UNITS
Reg. 88638 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 28.02.2023

A la Mesa del Parlament

Alicia Romero Llano, portaveu, Gemma Lienas Massot, diputada del Grup
Parlamentari Socialistes i Units per Avangar, d'acord amb el que estableixen
els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de
resoluci6 sobre els matrimonis forcats, per tal que sigui substanciada davant
la Comissi6 d'Tgualtat i Feminismes, amb el text segiient:

Exposicio de motius

El matrimoni forgat és una practica segons la qual, la uni6 civil o religiosa
entre dues persones es produeix sense el consentiment ple i lliure d'una d'e-
lles (majoritariament de la dona). La coaccid per part de l'entorn per generar
aquesta situacié es pot produir de multiples formes: fisicament, emocional,
psicologica...

Aixi doncs, el matrimoni forgat constitueix un exponent clar i evident de
violencia masclista i de desigualtat de geénere en el qual la dona que la pateix
es troba en la majoria de casos en una situacio clara d'indefensié i vulnerabi-
litat en un entorn que accepta i legitima aquesta situacio.

Factors com l'edat i la classe social, a més del sexe, juguen un paper deter-
minant en la possibilitat de que es donin casos de matrimonis forgats, ja que
les victimes acostumen a ser dones joves i molt joves amb una reduida capa-
citat de resposta vers l'entorn i on I'empobriment i els deficits educatius hi
juguen un paper rellevant.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar
presenta la segiient:

Proposta de resolucio
El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

1. Realitzar un pla de formacid a les escoles i els instituts perque les noies
coneguin els seus drets per tal de prevenir matrimonis forgats.

2. Realitzar formaci6 al professorat perque puguin detectar-ne casos abans
de que es produeixin.

3. Realitzar formaci6 sobre el protocol de que ja disposem tant a salut, com a
justicia, com als cossos policials i a treballadors i treballadores del sector
social per tal que puguin detectar els casos abans que es produeixin o que
sapiguen on adregar noies si ja s'han produit.
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4. Crear cases d'acollida per a les victimes d'aquest delicte i crear recursos
perque puguin continuar estudiant.

Palau del Parlament, 21 de febrer de 2023

Alicia Romero Llano, portaveu; Gemma Lienas Massot, diputada, GP PSC-
Units

ESMENES PRESENTADES
Reg. 96825; 96827 / Admissio a tramit: Mesa de la CIF, 20.04.2023

GRUP PARLAMENTARI D'ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 96825)

Esmena 1
GP d'Esquerra Republicana (1)
De modificacio del punt 4

4. Revisar la Xarxa de Serveis i Recursos de que disposa el Departament
d'lIgualtat i Feminismes per tal de garantir la recuperacio de les dones vic-
times d'aquest delicte que han patit o fugit de la possible celebracio d'un
matrimoni forgat, aixi com garantir una correcta coordinacié amb la DGA-
IA en el cas de menors tutelades per un correcte acompanyament a la seva
recuperacio i generar vies perqué puguin continuar o encetar processos de
formacié i/o laborals d'aquestes dones i joves.

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 96827)

Esmena 1
GP de Junts per Catalunya (1)
De modificacio del punt 4

4. Crear cases d'acollida per a les victimes d'aquest delicte amb els corres-
ponents recursos socials, educatius, de suport emocional i d'abordatge psi-
cologic perqué puguin desenvolupar-se com a persones lliures. Recursos
que han de tenir en compte els trets especifics d'aquesta violencia masclista
desenvolupada al si de la propia familia i entorn comunitari.

Esmena 2
GP de Junts per Catalunya (2)
D'addicié d'un nou punt 5

5. Promoure amb les entitats expertes en aquesta matéria una campanya de
sensibilitzacio a la ciutadania sobre els matrimonis forcats per generar
consciencia i més capacitat de deteccio de casos.
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Punt 4 | Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucio sobre la violencia masclista en les do-
nes migrades

250-01005/13

PRESENTACIO: GP PSC-UNITS
Reg. 88639 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 28.02.2023

A la Mesa del Parlament

Alicia Romero Llano, portaveu, Gemma Lienas Massot, diputada del Grup
Parlamentari Socialistes i Units per Avangar, d'acord amb el que estableixen
els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de
resolucié sobre la violéncia masclista en dones migrades, per tal que sigui
substanciada davant la Comissié d'Igualtat i Feminismes, amb el text se-
glient:

Exposicio de motius

Quan parlem de violéncia masclista en dones migrades hem de tenir en
compte, en primer lloc, un conjunt de factors de caracter administratiu, soci-
al, economic o judicial que afecten directament aquestes dones i que tenen
una relacié directa amb l'elevat grau de vulnerabilitat que en multitud de
casos pateixen.

Per poder analitzar aquesta situacid, el primer factor rellevant és la falta no-
toria de dades desagregades i concretes sobre un fenomen com aquest que
impedeix dimensionar-lo i abordar-lo adequadament.

A més, la situacié precaria a nivell administratiu, social i judicial ja esmentada
en molts casos dificulta que aquestes dones accedeixin als programes existents
de suport que ofereixen les diferents administracions i entitats socials.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar
presenta la segiient:

Proposta de resolucio

El Parlament de Catalunya insta el Govern a realitzar campanyes i tallers per
tal que les dones migrades coneguin els seus drets i els recursos que tenen a
disposicio.

Palau del Parlament, 21 de febrer de 2023

Alicia Romero Llano, portaveu; Gemma Lienas Massot, diputada, GP PSC-
Units
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ESMENES PRESENTADES
Reg. 96828 / Admissié a tramit: Mesa de la CIF, 20.04.2023

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 96828)

Esmena 1
GP de Junts per Catalunya (1)
De modificacio

El Parlament de Catalunya insta el Govern a realitzar campanyes i tallers per
tal que les dones migrades coneguin els seus drets i els recursos que tenen a
disposicié en relacio amb les situacions de violéncia masclista.

Esmena 2
GP de Junts per Catalunya (2)
D'addicio d'un nou punt

2. El Parlament de Catalunya insta el Govern a incorporar la transversalitat
en la recollida de dades per tal de tenir una fotografia acurada de la realitat
de les victimes de violéncia masclista.
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Punt 5 | Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucio sobre I'impuls d'un estudi de la mobili-
tat activa amb perspectiva de génere interseccional

250-01070/13

PRESENTACIO: GP ERC
Reg. 96815 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 18.04.2023

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republi-
cana, Jenn Diaz Ruiz, diputada del Grup Parlamentari d'Esquerra Republica-
na, José Rodriguez Fernindez, diputat del Grup Parlamentari d'Esquerra
Republicana, d'acord amb el que estableixen els articles 167 i 168 del Re-
glament del Parlament, presenten la Proposta de resolucié sobre 1'impuls
d'un estudi de la mobilitat activa amb perspectiva de geénere interseccional,
per tal que sigui substanciada davant la Comissi6é d'Igualtat i Feminismes,
amb el text segiient:

Exposicio de motius

Tot i que és molt habitual pensar en la mobilitat com a un fenomen que és
neutre pel que fa al génere, aixo no és aixi. Durant decades les politiques de
mobilitat s'han dissenyat amb una visié androcentrica, centrada en el vehicle
privat a motor, que utilitzen més els homes, i en una mobilitat d'un punt A a
un punt B sense parades intermitges, que fan també habitualment més els
homes.

Les dones utilitzen més el transport public i realitzen una mobilitat més acti-
va que no pas els homes. Fins i tot la xarxa ciclable i caminable es dissenya
des de la perspectiva androcentrica, sense tenir en compte la mobilitat inter-
modal i amb parades intermitjes que fan més les dones.

Per citar un exemple, en els informes del Col-lectiu Punt 6 sobre «Dones i
Persones no binaries en bici» s'identifiquen que els principals obstacles per a
utilitzar la bici com a mode de mobilitat t€ a veure amb la no existencia d'u-
na millor infra-estructura protegida, carrils més amples, ampliar 1'oferta d'a-
parcaments segurs en els llocs de desti, millor senyalitzacié de la xarxa cli-
cable, la dificultat per a poder anar al propi ritme, i a les conductes
d'assetjament viari.

Segons aquest mateix informe, les ciclistes entre 25 i 29 anys sén el grup
d'edat que més assetjaments identifiquen en els seus desplacaments, mentre
que el grup de 40 a 49 anys, el que menys. Alguns exemples d'assetjament
vial i assetjament sexual patits com els segiients: increpacions verbals de
vianants, assetjament sexual, relacionat amb 1'aspecte fisic, assetjament per
rad de geénere i homofobs per part de vehicles motoritzats, o la invasié de
carrils.

Malauradament, aquestes so6n algunes de les situacions que pateixen moltes
dones i persones no binaries que cal visibilitzar i combatre amb iniciatives
feministes. Des d'un punt de vista integral de la mobilitat activa en clau de
genere, cal la implicacié coordinada dels dos departaments competents en
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aquesta materia, com son el Departament d'Igualtat i Feminismes i el Depar-
tament de Territori.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari d'Esquerra Republicana presenta la
segiient:

Proposta de resolucio
El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

Que en aquells projectes que tenen com a objecte fomentar la mobilitat acti-
va, ciclable o caminable, realitzats directament pel Departaments, o ens de-
pendents, tinguin en compte la perspectiva de genere en el seu disseny i uti-
litzacio, per tal d'evitar les situacions d'assetjament viari que poden suposar
alguns obstacles per a un s més intensiu de la mobilitat activa per part de
dones i persones no binaries.

Palau del Parlament, 12 d'abril de 2023

Marta Vilalta i Torres, portaveu; Jenn Diaz Ruiz, José Rodriguez Ferndndez,
diputats GP ERC

ESMENES PRESENTADES
Reg. 102580 / Admissié a tramit: Mesa de la CIF, 07.06.2023

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 102580)

Esmena 1

GP de Junts per Catalunya (1)

D'addicio

Que en aquells projectes que tenen com a objecte fomentar la mobilitat acti-
va, ciclable o caminable, realitzats directament pel Departaments, o ens de-
pendents, tinguin en compte la perspectiva de génere interseccional en el seu
disseny i utilitzacid, per tal d'evitar les situacions d'assetjament viari que
poden suposar alguns obstacles per a un ds més intensiu de la mobilitat acti-
va per part de dones i persones no binaries. Per fer-ho caldra disposar de
dades qualitatives i quantitatives desagregades per genere i per altres vari-
ables com l'edat, la diversitat funcional o la racialitzacio.
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Punt 6 | Debat i votacié

Proposta de resolucio sobre I'adopcio de mesures davant les
politiques discriminatories en la contractacio publica de per-
sonal

250-01059/13

PRESENTACIO: GP VOX
Reg. 95522 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 11.04.2023

A la Mesa del Parlament

Joan Garriga Doménech, portavoz, Sergio Macidn de Greef, portavoz adjun-
to, Moénica Lora Cisquer, diputada del Grup Parlamentari de VOX en Cata-
lufia, de acuerdo con lo establecido por los articulos 167 y 168 del Regla-
mento del Parlamento, presentan la Propuesta de resolucién para la adopcién
de medidas ante las politicas discriminatorias en la contratacién publica de
personal, para que sea sustanciada ante la Comissi6 d'Igualtat i Feminismes,
con el siguiente texto:

Exposicion de motivos

El Servicio de Ocupacién de Catalufia (SOC) dentro del programa de «Tra-
bajo y Formacién» subvenciona las actuaciones de contratacién laboral y, si
procede, las actuaciones formativas y/o las actuaciones de acompaiiamiento
siguientes:

Actuacion de contratacion laboral: destinado especialmente al colectivo de
personas que tienen mds dificultades para acceder al mercado laboral y se
encuentran en situacién de vulnerabilidad social.

Actuacion de formacién: que incluye certificados de profesionalidad, forma-
cion transversal y formacién en competencias bdsicas.

Actuacion de acompaiiamiento: actuacion de acompaiiamiento de las perso-
nas contratadas durante la ejecucién del programa.

Estas convocatorias tienen como objeto proyectos que van dirigidos a perso-
nas que se encuentran desempleadas, con especial vulnerabilidad y dificultad
para acceder al mercado laboral.

El 30 de diciembre de 2022 se publicé la Resolucion EMT/4162/2022, de 27
de diciembre, por la que se abre la convocatoria anticipada para el afio 2023,
en relacién con las actuaciones del Programa Trabajo y Formacién, para la
participacién de las entidades locales. En esta linea, s6lo pueden participar
las administraciones locales de Catalunya o sus organismos auténomos o las
entidades con competencia en materia de politicas activas de empleo, desar-
rollo local y de promocién del empleo, dependientes o vinculadas a aquellas
y las entidades sin d&nimo de lucro legalmente constituidas y con centro de
trabajo en Catalufia

Con base a la antedicha resolucién, el Consejo Comarcal del Maresme abri6
convocatoria publica para la contratacion de 6 personas transgénero, al obje-
to de desarrollar trabajos administrativos en el Archivo Comarcal del Ma-
resme y los servicios comarcales de Atencién LGTBI (SAI) y de Igualdad.
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Segin se anunciaba en la oferta de empleo, se trata de una medida para el
fomento de la ocupacién para personas en situacién de desocupacién y que
pertenezcan a colectivos con riesgo de exclusion sociolaboral, ofertando un
contrato de trabajo exclusivamente a personas transgénero con un perfil ad-
ministrativo durante un tiempo de 12 meses.

Nos encontramos que esta linea de subvenciones o de fomento de la ocupa-
cién por razén de la condicién sexual de las personas es claramente discri-
minatoria y atenta contra derechos constitucionalmente reconocidos. En este
sentido, la Constitucién Espaiiola de 1978 establece en su articulo 14: «Los
espaiioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacién
alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religiéon, opinién o cualquier otra
condicidn o circunstancia personal o social.»; y en el articulo 35.1: «Todos
los espaiioles tienen el deber de trabajar y el derecho al trabajo, a la libre
eleccion de profesion u oficio, [...], sin que en ningiin caso pueda hacerse
discriminacion por razon de sexo.»

A la luz del art. 35.2 del Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo, no cabe de
duda que realizar ofertas laborales dirigidas exclusivamente a personas
transgénero es una practica discriminatoria, en tanto el indicado articulo
establece que: «En particular, se considerardn discriminatorias las ofertas
referidas a uno de los sexos, salvo que se trate de un requisito profesional
esencial y determinante de la actividad a desarrollar.»

Por su parte, el articulo 4.2.c) del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, en el que se enumeran los derechos de los trabajadores, recono-
ciéndose el derecho a «no ser discriminados directa o indirectamente para el
empleo, o una vez empleados, por razones de sexo, estado civil, edad dentro
de los limites marcados por esta ley, origen racial o étnico, condicién social,
religion o convicciones, ideas politicas, orientacion sexual, afiliacion o no a
un sindicato, asi como por razon de lengua, dentro del Estado espaiiol.»

El articulo 16.1.c) del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden Social, tipifica como infraccién muy grave: «Solicitar datos de
cardcter personal en los procesos de seleccion o establecer condiciones,
mediante la publicidad, difusion o por cualquier otro medio, que constituyan
discriminaciones para el acceso al empleo por motivos de sexo, origen, in-
cluido el racial o étnico, edad, estado civil, discapacidad, religion o convic-
ciones, opinioén politica, orientacion sexual, afiliacion sindical, condicion
social y lengua dentro del Estado.»

En el caso que nos ocupa, tal y como se ha puesto de manifiesto anterior-
mente, se produce una discriminacién por razén de sexo en la publicidad de
una oferta de empleo, sin que dicha caracteristica (el hecho de ser transgéne-
ro) constituya un requisito profesional esencial y determinante, ya que cual-
quier persona con independencia de su condicién y orientacién sexual, pue-
den desempeiiar las funciones requeridas sin menoscabo alguno de la calidad
del trabajo, y, por lo tanto, de los intereses empresariales o en este caso de la
Administracion ofertante.
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Por todo ello, el Grup Parlamentari de VOX en Cataluiia presenta la siguiente:

Propuesta de resolucion
El Parlament de Catalunya insta al Gobierno a:

Primero. Inste al Servicio de Ocupacion de Catalufia, al Consejo Comarcal
del Maresme y al resto de Administraciones de Catalufia a que se abstengan
promover ofertas de empleo publico que favorezcan la contratacién de per-
sonas por razén de su condicién sexual.

Segundo. Impulsar los cambios normativos y presupuestarios que resulten
menester para suprimir las lineas de ayudas y subvenciones efectuadas por el
Servicio de Ocupacién de Cataluiia destinadas al Programa de «Trabajo y
Formacién» que tengan por objeto favorecer la contratacién de personas por
raz6n de su condicién sexual.

Tercero. Iniciar los trdmites para eliminar toda legislacién de género de nu-
estra regién que establezca diferencias laborales entre catalanes atendiendo a
su sexo, raza u orientacion sexual, tales como cuotas, preferencia en la con-
tratacidn o prevalencia en caso de empate en una oposicion.

Palacio del Parlament, 29 de marzo de 2023

Joan Garriga Doménech, portavoz; Sergio Macidn de Greef, portavoz adjun-
to; Ménica Lora Cisquer, diputada, GP VOX
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