qin PLE

WY/ Parlament de Catalunya

Sessi6 42. Dimarts, 13 de desembre de 2022. XIV legislatura

DOSSIER

ORDRE DEL DIA

1. Preguntes amb resposta oral (seran substanciades el dia 14 de desembre,
a les 9.00h).

2. Projecte de llei de la ciéncia de Catalunya. Tram. 200-00002/13. Comissio
de Recerca i Universitats. Debat i votacio del dictamen de la Comissi6 (dic-
tamen: BOPC 448, 12).

3. Proposicié de llei de modificacié de I'article 8 de la Llei 5/2020, del 29
d'abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public i de
creacio de l'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambi-
ent, amb relacié al fons de transicié nuclear i la creacié de I'drgan de govern.
Tram. 202-00051/13. Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar. De-
bat i votacio de la proposta de tramitacié directament i en lectura Unica da-
vant el Ple (text presentat: BOPC 425, 11).

4. Decret llei 13/2022, del 25 d'octubre, de concessié d'un suplement de
credit als pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2022. Tram.
203-00031/13. Govern de la Generalitat. Debat i votacié sobre la validaci6é o
derogacio del decret llei (text presentat: BOPC 425, 13).

5. Proposta de resolucié sobre la discriminacié linglistica que pateixen les
persones cegues catalanoparlants amb els dispositius digitals. Tram. 250-
00844/13. Grup Parlamentari de la Candidatura d'Unitat Popular - Un Nou
Cicle per Guanyar, Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar, Grup
Parlamentari d'Esquerra Republicana, Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya, Grup Parlamentari d'En Comu Podem. Debat i votacié de la proposta de
resolucid i de I'esmena presentada (text presentat: BOPC 425, 80).

6. Interpel-lacié al Govern sobre el balanc de les politiques de funci6 publica.
Tram. 300-00258/13. Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar.
Substanciacio.

7. Interpel-lacié al Govern sobre les politiques en matéria de memoria histo-
rica. Tram. 300-00262/13. Grup Parlamentari d'Esquerra Republicana. Subs-
tanciacié.

8. Interpel-lacié al Govern sobre les infraestructures. Tram. 300-00259/13.
Grup Parlamentari de Junts per Catalunya. Substanciacié.

9. Interpel-lacié al Govern sobre la politica exterior. Tram. 300-00256/13.
Grup Parlamentari de la Candidatura d'Unitat Popular - Un Nou Cicle per Gua-
nyar. Substanciacié.
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10. Interpel-lacié al Govern sobre l'auge de la judeofobia a les institucions
catalanes. Tram. 300-00253/13. Grup Parlamentari de Ciutadans. Substanci-
acié.

11. Interpel-lacié al Govern sobre les politiques per I'envelliment actiu i dig-
ne. Tram. 300-00255/13. Jessica Gonzalez Herrera, del Grup Parlamentari
d'En Comu Podem. Substanciacié.

12. Interpel-lacié al Govern sobre I'harmonitzaci6é de l'ingrés minim vital i la
renda garantida de ciutadania. Tram. 300-00261/13. Grup Parlamentari d'Es-
querra Republicana. Substanciacié.

13. Interpel-lacié al Govern sobre el garantiment dels drets politics i civils da-
vant la reforma prevista del tipus penal de desordres publics agreujats. Tram.
300-00260/13. Grup Parlamentari de Junts per Catalunya. Substanciacio.

14. Interpel-laci6 al Govern sobre el programa Coeduca't. Tram. 300-
00254/13. Grup Parlamentari de VOX en Catalufia. Substanciacié.

15. Interpel-lacié6 al Govern sobre les politiques d'ocupacié. Tram. 300-
00257/13. Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar. Substanciacio.

16. Mocié subsegiient a la interpel-lacié al Govern sobre la situacié del mer-
cat laboral. Tram. 302-00216/13. Grup Parlamentari de Junts per Catalunya.
Debat i votacié.

17. Mocié subseglent a la interpel-lacié al Govern sobre el Servei d'Educaci6
de Catalunya. Tram. 302-00217/13. Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya. Debat i votacio.

18. Moci6 subsegiient a la interpel-lacié al Govern sobre el grau de compli-
ment de la Llei 16/2017, del canvi climatic. Tram. 302-00218/13. Grup Par-
lamentari Socialistes i Units per Avancar. Debat i votacio.

19. Mocid subsegiient a la interpel-lacié al Govern sobre energia, biodiversi-
tat i canvi climatic. Tram. 302-00224/13. Grup Parlamentari de la Candidatu-
ra d'Unitat Popular - Un Nou Cicle per Guanyar. Debat i votacié.

20. Moci6 subsegiient a la interpel-lacié6 al Govern sobre l'accessibilitat al
sistema public de salut. Tram. 302-00219/13. Grup Parlamentari Socialistes i
Units per Avancar. Debat i votacio.

21. Moci6 subseglent a la interpel-laci6 al Govern sobre el balan¢ de les
politiques de lluita contra la corrupcié. Tram. 302-00220/13. Grup Parlamen-
tari de Ciutadans. Debat i votacié.

22. Moci6 subsegiient a la interpel-lacié al Govern sobre els privilegis dels
politics separatistes. Tram. 302-00221/13. Grup Parlamentari de VOX en
Cataluia. Debat i votacio.

23. Moci6 subsegiient a la interpel-lacié al Govern sobre I'abordatge de les
violéncies sexuals. Tram. 302-00222/13. Grup Parlamentari d'Esquerra Re-
publicana. Debat i votacio.

24. Moci6 subsegient a la interpel-lacié al Govern sobre el desplegament de
la Llei 17/2020, de modificacié de la Llei 5/2008, del dret de les dones a
erradicar la violéncia masclista. Tram. 302-00223/13. Grup Parlamentari d'En
Comu Podem. Debat i votacio.
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Punt 1 | Substanciacio

Relacio de preguntes a respondre oralment en el Ple

SERAN SUBSTANCIADES EL DIA 14 DE DESEMBRE DE 2022, A LES 9.00H

Preguntes al Govern

1. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre I'abandonament
dels funcionaris de presons. Tram. 310-00418/13. Joan Garriga Doménech,
del Grup Parlamentari de VOX en Cataluiia. Substanciacid.

2. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre el gasoducte
Barcelona-Marsella. Tram. 310-00422/13. Eulalia Reguant i Cura, del Grup
Parlamentari de la Candidatura d'Unitat Popular - Un Nou Cicle per Gua-
nyar. Substanciacio.

3. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre els pressupostos
de la Generalitat per al 2023. Tram. 310-00409/13. Alejandro Ferndndez
Alvarez, del Grup Mixt. Substanciacio.

4. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre l'estrategia per a
la proteccié de les persones defensores dels drets humans. Tram. 310-
00415/13. Marta Vilalta i Torres, del Grup Parlamentari d'Esquerra Republi-
cana. Substanciacid.

5. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre el balang de la
campanya «Fas 6 anys: tria un llibre». Tram. 310-00416/13. Marta Vilalta i
Torres, del Grup Parlamentari d'Esquerra Republicana. Substanciacid.

6. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre el millorament de
les indemnitzacions i els ajuts per a dones i fills que han patit situacions de
violencia masclista. Tram. 310-00417/13. Marta Vilalta i Torres, del Grup
Parlamentari d'Esquerra Republicana. Substanciacid.

7. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre la capacitat per
fer front a la triple epidémia de grip, covid i bronquiolitis. Tram. 310-
00410/13. Ignacio Martin Blanco, del Grup Parlamentari de Ciutadans.
Substanciacid.

8. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre memoria histori-
ca. Tram. 310-00419/13. Monica Sales de la Cruz, del Grup Parlamentari de
Junts per Catalunya. Substanciacio.

9. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre el servei ferrovi-
ari de rodalia. Tram. 310-00420/13. Monica Sales de la Cruz, del Grup Par-
lamentari de Junts per Catalunya. Substanciacid.

10. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre politica fiscal.
Tram. 310-00421/13. Monica Sales de la Cruz, del Grup Parlamentari de
Junts per Catalunya. Substanciacio.

11. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre els problemes
reiterats dels equips de respiracié autonoma dels bombers de la Generalitat.
Tram. 310-00412/13. Alicia Romero Llano, del Grup Parlamentari Socialis-
tes i Units per Avangar. Substanciacio.

12. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre els ajuts a l'ac-
tivitat arqueologica. Tram. 310-00413/13. Alicia Romero Llano, del Grup
Parlamentari Socialistes i Units per Avancar. Substanciacio.
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13. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre 1'emancipaci6
juvenil. Tram. 310-00414/13. Alicia Romero Llano, del Grup Parlamentari
Socialistes i Units per Avancar. Substanciacid.

14. Pregunta al Govern a respondre oralment en el Ple sobre 1'evolucié del
mercat laboral. Tram. 310-00411/13. Joan Carles Gallego i Herrera, del
Grup Parlamentari d'En Comud Podem. Substanciacid.

Preguntes al president de la Generalitat

15. Pregunta al president de la Generalitat a respondre oralment en el Ple
sobre la situacié politica. Tram. 317-00235/13. Alejandro Fernandez Alva-
rez, del Grup Mixt. Substanciacio.

16. Pregunta al president de la Generalitat a respondre oralment en el Ple
sobre la situacié politica. Tram. 317-00234/13. Carlos Carrizosa Torres, del
Grup Parlamentari de Ciutadans. Substanciacio.

17. Pregunta al president de la Generalitat a respondre oralment en el Ple
sobre la situaci6 politica. Tram. 317-00236/13. Jéssica Albiach Satorres, del
Grup Parlamentari d'En Comud Podem. Substanciacid.

18. Pregunta al president de la Generalitat a respondre oralment en el Ple
sobre la situacid politica. Tram. 317-00240/13. Eulalia Reguant i Cura, del
Grup Parlamentari de la Candidatura d'Unitat Popular - Un Nou Cicle per
Guanyar. Substanciacid.

19. Pregunta al president de la Generalitat a respondre oralment en el Ple
sobre la situacid politica. Tram. 317-00238/13. Ignacio Garriga Vaz de Con-
cicao, del Grup Parlamentari de VOX en Catalufia. Substanciacio.

20. Pregunta al president de la Generalitat a respondre oralment en el Ple
sobre els darrers esdeveniments de I'actualitat politica. Tram. 317-00241/13.
Albert Batet i Canadell, del Grup Parlamentari de Junts per Catalunya. Subs-
tanciacid.

21. Pregunta al president de la Generalitat a respondre oralment en el Ple
sobre els darrers esdeveniments de I'actualitat politica. Tram. 317-00239/13.
Marta Vilalta i Torres, del Grup Parlamentari d'Esquerra Republicana. Subs-
tanciacid.

22. Pregunta al president de la Generalitat a respondre oralment en el Ple
sobre la situacié politica. Tram. 317-00237/13. Alicia Romero Llano, del
Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avangar. Substanciaci6.
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Punt 2 | Debat i votacié del dictamen de la Comissio

DICTAMEN DE LA COMISSIO DE RECERCA | UNIVERSITATS

A la Presideéencia del Parlament

La Comissi6 de Recerca i Universitats, en la sessio tinguda el dia 2 de
desembre de 2022, ha estudiat el text del Projecte de llei de la ciéncia de
Catalunya (tram. 200-00002/13) i I'informe de la Ponéncia.

Finalment, d'acord amb el que disposa l'article 120.6 i 7 del Reglament del
Parlament, i recollint les modificacions aprovades per la Comissid, ha acor-
dat d'establir el dictamen segiient:

Projecte de llei de la ciéncia
200-00002/13

Preambul
«La ciencia avui representa, per a nosaltres, la riquesa ptiblica de dema.»
Enric Prat de la Riba

La Llei de la ciéncia és la primera llei del Parlament de Catalunya dictada en
I'ambit de la recerca i el coneixement, i s'aprova amb la missi6 i 'ambici6 de
consolidar Catalunya com a pol internacional de referéncia, situat entre els
millors d'Europa. El Parlament, amb aquesta llei, situa de manera permanent
la recerca, el desenvolupament i la innovacié entre les prioritats politiques,
socials i economiques de Catalunya.

La Llei de la ciencia t€ la missié de definir i consolidar el model propi del
sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de Catalunya, que ha rebut
el reconeixement internacional i ha obtingut resultats molt notables. També
té la finalitat de proveir-lo de les eines juridiques i economiques necessaries
per a fer front als nous reptes globals, i la de contribuir al fet que els agents
del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié puguin configurar un
espai destacat dins de la comunitat cientifica internacional. La Llei de la
ciéncia impulsa les estructures i les activitats de la recerca com a principi
actiu d'una ciéncia que genera coneixement propi. Aquesta llei empra la
paraula ciéncia d'una manera inclusiva: la tecnologia, com a ciéncia de les
arts industrials, en forma part; la innovacid, que és element consubstancial
amb la ciencia de frontera que es fomenta, en forma part; la transferéncia i la
seva valoracié economica, que converteix la ciéncia basica en riquesa, en
forma part. Aquesta és la base més solida per a una transformacié de la soci-
etat basada en el coneixement. La ciéncia, aixi entesa, genera prosperitat, i la
prosperitat, benestar.

Aquesta llei es focalitza, doncs, en la generacié de coneixement i en els seus
valors intrinsecs i transformadors. També reconeix la importancia de la
transmissié dels resultats de la recerca i de la innovacid, com a garantia de
competitivitat i progrés, i pondera de manera rellevant la mesura del seu
impacte. Les politiques publiques de la Generalitat han d'afavorir que els
avengos en el coneixement surtin dels problemes que planteja la societat
contemporania i han de facilitar que tornin per a potenciar-ne la millora. La
Llei es presenta com a eix coordinador i vertebrador de la cieéncia oberta de
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Catalunya: pretén consolidar el sistema de coneixement amb la implicacié de
tots els agents perque la recerca i la transferéncia de coneixement d'ambit
catala siguin cada vegada de més qualitat, perque es facin de manera més
cooperativa, perque siguin més transparents i perque llurs resultats i les da-
des en que s'han sustentat siguin més accessibles i comprovables i estiguin a
I'abast de més ciutadans. Per la seva voluntat d'ajudar a la generacié de co-
neixement propi, aplicat a la resolucié de problemes socials i ambientals
actuals, aquesta llei també pretén ésser un element rellevant en l'estrategia
catalana per a assolir els objectius de desenvolupament sostenible de 1'0Orga-
nitzaci6 de les Nacions Unides.

En un context social i laboral fortament canviant i inestable, aquesta llei ha
de contribuir a impulsar millores professionals per a lluitar contra la precari-
etat laboral i avancar en l'estabilitat i en la renovacié generacional, d'acord
amb la politica de personal de 1'agent corresponent; ha de promoure la mobi-
litat i la col-laboracié entre els grups de recerca dels agents del sistema de
recerca, desenvolupament i innovacid, publics i privats, i també internacio-
nals; ha d'impulsar la mobilitat amb les empreses i la col-laboracié d'aquestes
amb els agents, i tamb€ amb entitats socials, per a contribuir a una carrera
professional oberta i reconeguda, i fomentar la transferéncia i la innovacid,
en el marc legal aplicable; ha de donar suport, si escau, a les avaluacions i
revisions internes i externes dels procediments dels agents relatius al perso-
nal, per a proposar millores que permetin d'optimitzar els recursos, agilitar
els tramits i suprimir obstacles administratius a la mobilitat, i millorar aixi
I'eficacia i eficieéncia; ha d'afavorir la formacio i el perfeccionament acade-
mic, cientific i técnic al llarg de la carrera professional, també en institucions
i agents de recerca, desenvolupament i innovacié internacionals, i ha de
promoure mesures que eliminin els biaixos per raé de genere i altres formes
de discriminacid, i altres mesures que es puguin acordar amb els agents.

Catalunya ha estat historicament una societat dinamica i oberta que s'ha sa-
but adaptar als canvis i que ha estat capdavantera en moltes transformacions
socials i economiques importants. No ha estat, fins a dates molt recents, un
centre productor de recerca cientifica de primer ordre, tot i que ha adoptat
tecniques i processos que han afavorit la modernitzacié de l'agricultura i el
desenvolupament de la industria i les comunicacions. Tanmateix, la seva
dependencia respecte als grans centres productors de ciéncia i tecnologia
d'Europa i America ha estat molt gran fins que, els darrers decennis, com
correspon a l'actual configuracié de la ciéncia, s'ha passat a una interdepen-
déncia en la qual les aportacions catalanes sén comparables amb les de naci-
ons de dimensié demografica i econdmica similar.

El paper de cientifics i tecnics en la construccié nacional i en la historia de
Catalunya no ha estat pas marginal. Des de mitjan segle XVII, estudiosos
catalans participen en les xarxes de comunicacié entre estudiosos europeus
del que llavors es coneixia com a repiiblica de les lletres. A final del segle
XVIII, la Junta de Comerg creava tot un seguit d'escoles técniques (nautica,
comerg, economia, politica, quimica, fisica, maquinaria, matematiques, bo-
tanica i agricultura, dibuix i idiomes) que es van mantenir en funcionament
fins a mitjan segle XIX, quan van constituir el fonament de la nova Escola
Industrial, inaugurada el 1851. Al llarg del segle XIX es fan paleses dues
caracteristiques dels cientifics i tecnics catalans que han mantingut una nota-
ble continuitat. En primer lloc, l'esfor¢ per estar al dia dels progressos de la
recerca al mén 1 per difondre'ls a I'entorn més proxim, fet constatable a tra-
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vés de les referencies a fonts internacionals que apareixen en molts treballs
que han contribuit a assentar les bases de 1'estat actual de la ciencia i la tec-
nologia a Catalunya. En segon lloc, 1'esfor¢ per aclimatar a la realitat catala-
na la ciéncia i la técnica universals, assolint-ne els coneixements 1 maldant
per aplicar-los i fer-los fructificar.

A partir del darrer quart del segle XIX i els primers anys del XX, va emergir
una generacié de gent savia, uns cientifics del tot homologables a llurs
col-legues d'altres paisos. Hom pot destacar el fisic i meteoroleg Eduard
Fontsere, la metgessa Dolors Aleu Riera, I'astronom Josep Comas i Sola, la
botanica Montserrat Garriga Cabrero, el matematic Pauli Castells, la natura-
lista Margarida Comas i Camps, el quimic i pedagog Josep Estalella, el fisio-
leg August Pi i Sunyer, el geoleg Maria Faura, el quimic Enric Moles, el
fisic, matematic i enginyer Esteve Terradas, el botanic Pius Font i Quer,
I'egiptoleg Eduard Toda, el psicoleg Emili Mira o la matematica i astronoma
Maria Assumpci6 Catala i Poch.

Avui, que a Catalunya el treball cientific té el ple reconeixement de la socie-
tat, és obligat fer memoria de la gran tasca dels cientifics i del personal tec-
noleg i tecnic al servei de la ciencia, que, amb llurs aportacions, han contri-
buit, des del passat, al present i futur de la ciéncia i el coneixement.

Cal destacar també el paper clau desenvolupat per les universitats. La Uni-
versitat de Barcelona, des de la seva creacid, ha estat un focus de vida in-
tel-lectual i cientifica, amb vincles permanents amb Europa. Durant la Sego-
na Republica Espanyola (1931-1939), la Universitat de Barcelona gaudi d'un
estatut d'autonomia, amb el nom d'Universitat Autdonoma de Barcelona, que
no va arribar a desenvolupar-se plenament per la suspensié del régim d'auto-
nomia de 1'octubre del 1934 al febrer del 1936 i, posteriorment, per 1'esclat
de la Guerra Civil i les seves conseqiiencies. El 1968 es va fundar una nova
Universitat Autonoma de Barcelona, que €s la que actualment porta aquest
nom i que va assolir rapidament un alt prestigi i va esdevenir un centre de
referéncia en el panorama cientific catala i europeu. La Universitat Politécni-
ca de Catalunya ha contribuit amb la seva configuracié actual, des del 1968,
a fomentar la qualitat i I'excel-leéncia tecnologica i cientifica de Catalunya.
Posteriorment, per accié del Govern de la Generalitat, el mapa universitari
public catala ha rebut un important impuls amb la creacié de la Universitat
Pompeu Fabra (1990), la Universitat de Girona (1991), la Universitat de
Lleida (1991) i la Universitat Rovira i Virgili (1991), algunes de les quals
creades recollint la tradicié historica dels estudis generals. També hem de
considerar les aportacions cientifiques, basiques i de transferéncia que han
fet des de llur fundacié la Universitat Oberta de Catalunya (1995), la Univer-
sitat de Vic - Universitat Central de Catalunya (1997), la Universitat Interna-
cional de Catalunya (1997) i la Universitat Abat Oliba CEU (2003), totes
elles reconegudes i integrades al sistema universitari de Catalunya.

En l'actual sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de Catalunya,
conformat per un conjunt d'agents publics i privats que constitueixen un
teixit cientific molt actiu, amb objectius ambiciosos i una gran projeccio, la
recerca que s'efectua a les universitats és cabdal i ja fou reconeguda per la
Llei 1/2003, del 19 de febrer, d'universitats de Catalunya, que va introduir un
regim de llicencies i excedencies per al foment de la recerca que s'ha mostrat
util 1 eficag com a garantia de mobilitat del personal académic. L'actual mo-
del universitari es troba en un procés de reflexié critica i de transformacié
que haura de conduir, necessariament, a una reforma profunda, que millori la
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governanga, reforci I'autonomia i la transparéncia, abandoni la rigidesa es-
tructural i I'homogeneitat, i afavoreixi la flexibilitat i la capacitat d'especia-
litzacio i d'adaptacid necessaries per a competir en entorns globals.

L'excessiva regulacié que afecta el sistema de recerca, desenvolupament i
innovacié de Catalunya, tant externa com interna, i l'homologacié a ambits de
I'Administracié publica de molt dificil encaix amb l'alteritat i la singularitat
inherents a un procés de generacié de coneixement comporten una dificultat
no menor als agents del sistema en I'acompliment de Ilur missid, condicionen
Ilur potencial de generacié de noves idees i coneixement, i limiten la capacitat
d'actuaci6 cooperativa amb altres agents de dins i fora del sistema.

Els hospitals universitaris, els hospitals associats a la universitat i altres insti-
tucions de recerca en salut son agents centrals del sistema de recerca, desen-
volupament i innovacié en recerca en ciencies de la salut, atesos llur alt valor
social i de millorament de la qualitat de vida de les persones, i llurs efectes
economics. Tenen una regulaci6 especifica en la Llei 15/1990, del 9 de juli-
ol, d'ordenaci6 sanitaria de Catalunya, en la Llei de 1'Estat 14/2007, del 3 de
juliol, d'investigacié biomedica, i en la Llei 18/2009, del 22 d'octubre, de
salut publica. Les activitats de -recerca, desenvolupament i innovacié impul-
sades pel sistema de salut de Catalunya es vehiculen mitjangant entitats de
diversos tipus, entre les quals s'inclouen els centres CERCA; les fundacions
sanitaries, que amb una personalitat juridica independent gestionen les acti-
vitats de recerca, desenvolupament i innovaci6 dels dispositius assistencials
publics i privats; els consorcis sanitaris; els instituts de recerca i innovacid
sanitaries acreditats, i altres centres publics i privats, amb anim de lucre o
sense, que acompleixen o gestionen activitats de recerca, desenvolupament i
innovacio, generen coneixement cientific i teécnic i faciliten l'aplicacié i la
transferéncia dins del sistema de salut de Catalunya. La Llei de la ciencia
introdueix elements de suport a la recerca que efectuen i a la transferéncia
de tecnologia i la transmissié de coneixement, especialment sensible en
aquest ambit. Inclou, també, elements de coordinacié amb els altres agents
del sistema.

Catalunya, amb una dimensié equiparable a paisos i regions que actualment
son liders en recerca i competitivitat, i situada en un lloc geoestrategic, ha de
competir en talent i creativitat en un entorn global i posar en valor les seves
aportacions a l'avenc del coneixement, per a poder assolir els proxims anys
una integraci6 solida del seu sistema de recerca, desenvolupament i innova-
cié com a factor tractor en el context internacional. L'opcié institucional
prioritaria per la recerca ha estat una constant els darrers vint anys i ha trobat
el seu maxim exponent en el Pacte nacional per a la recerca i la innovacid,
signat el 21 d'octubre de 2008, amb un ampli suport de les institucions, els
grups politics i els agents implicats. Els signants del Pacte i els adherits van
assumir la missié conjunta de fer de Catalunya un pais capdavanter en recer-
caiinnovacid, amb la finalitat de proporcionar al mateix pais i als agents que
en formen part les capacitats per a fer front als reptes i per a aprofitar les
oportunitats que li han de donar els nivells de prosperitat i de benestar ade-
quats, en una societat que visqui dins d'uns limits ambientals sostenibles. La
Llei de la ciencia recull i articula una part significativa dels objectius i com-
promisos assolits en el dit Pacte, i contribueix al desenvolupament del Pacte
nacional per a la industria (2017), especialment en I'emprenedoria de base
tecnologica, impulsant el sistema catala d'empreses emergents i millorant la
capacitat disruptiva de la industria 4.0, essencial per a la internacionalitzaci6
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i la innovacié. Cal incrementar la base d'empreses innovadores i llur dimen-
sié global, i millorar la connexid entre el sistema de coneixement i el de
I'aplicaci6 d'aquest sistema.

Aquesta llei s'inspira en les propostes de la Unié Europea relatives al Pro-
grama marc de recerca i innovacié (Horitzé Europa), creat pel Reglament
(UE) 2021/695, del Parlament Europeu i del Consell, del 28 d'abril, i també
poua de les conclusions del Pacte nacional per a la societat del coneixement
(PN@SC), aprovat per I'Acord del Govern 77/2020, del 9 de juny. Les naci-
ons amb millors indexs de progrés social i desenvolupament economic sén
les que prenen partit clarament per avancar en la societat del coneixement. El
Pacte nacional per a la societat del coneixement palesa que Catalunya, per
dimensid, per desenvolupament econdmic i per valors socials, ha de partici-
par en aquesta tendéncia que consolida una societat justa, culta, civica, ober-
ta, competitiva i democratica, en una societat del coneixement que genera i
aprofita les innovacions, els avencos cientifics i el nivell formatiu de la ciu-
tadania, alhora que respon als desafiaments globals en salut, medi ambient,
igualtat, envelliment i benestar. Una societat cohesionada, prospera, equita-
tivament educada, saludable i sostenible construeix el seu futur des dels més
alts estandards de qualitat que proporciona la creacié de coneixement propi
per a les generacions actuals i futures.

El Pacte nacional per a la societat del coneixement ha estat, a més, una eina
adequada per a la diagnosi del present de la ciéncia a Catalunya, necessaria
per a establir el cami de creixement i de progrés dels propers anys. El Pacte
aporta les xifres de I'analisi del present i identifica les accions concretes que
s'han de dur a terme en un primer horitzé del 2024 i fins al 2030, i que han
de permetre al sistema assolir els objectius consensuats.

Les accions més significatives en 1'ambit d'aquesta llei son les segiients: Pri-
merament, puix que la principal for¢a investigadora de Catalunya rau en les
universitats pibliques, incrementar de manera progressiva i continua la in-
versio publica en aquestes, tal com proposa el Pacte nacional per a la societat
del coneixement. Qualsevol increment d'inversié en les universitats publi-
ques ha de dur al progrés adequat de la ciéncia del pais.

En segon lloc, es vol consolidar un financament basal especific de la recerca
en totes les institucions, per a la qual cosa cal incrementar el finangament de
la recerca i el desenvolupament universitaris publics 1 privats en 180 milions
d'euros i els no universitaris en 125 milions d'euros. Tant la primera mesura
com aquesta han de tenir, necessariament, un impacte positiu en la consoli-
dacié de plantilles estructurals de les institucions i en la lluita contra la pre-
carietat laboral.

En tercer lloc, cal impulsar I'increment del nombre d'investigadors fins a una
mitjana proxima als paisos europeus de referencia, per a la qual cosa cal
assolir un creixement de nou-cents investigadors per milié d'habitants, fins a
arribar als 4.750 investigadors per milié d'habitants. En aquest sentit, hom
considera especialment important incrementar el nombre d'investigadors
predoctorals (FI) i postdoctorals (Beatriu de Pin6s) perque son la base del dit
nombre d'investigadors fixat com a objectiu.

En quart lloc, cal augmentar el Programa ICREA fins a vint noves places
anuals, perque es pugui fer extensiu a tots els ambits del coneixement i es
promogui la igualtat de genere.



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

Finalment, cal incrementar el nombre de places del Programa ICREA Aca-
demia per a arribar al 3% del personal investigador permanent (cinquanta
noves places per any).

Un altre aspecte clau de la realitat és que Europa té una ciencia excel-lent,
perd li costa convertir-la en innovacid, €s a dir, portar-la a mercat, generar
riquesa i crear noves oportunitats laborals. A Catalunya, aix0 és encara més
evident. Es un pafs lider en produccié cientifica, perd esta clarament per sota
de la mitjana europea en els indicadors relatius a innovacid, com reflecteix
sistematicament el Marcador de la innovaci6 regional de la Uni6 Europea. El
gran repte de Catalunya €s millorar la capacitat d'innovacié perque esdevin-
gui un dels motors principals de 'economia, que s'ha de fonamentar en el
coneixement propi.

Alhora, cal invertir en compra publica innovadora el 3 % del pressupost de
compra publica de la Generalitat, per a desenvolupar una politica tecnologica
de manera coordinada i per a crear noves solucions i, per tant, vetes de mer-
cat que adoptin les noves tecnologies i que estiguin basades en els reptes
industrials i les missions de pafs.

El Pacte nacional per a la societat del coneixement també proposa potenciar
el Pla de doctorats industrials introduint-hi millores que n'augmentin I'im-
pacte en la transferéncia de talent universitari a I'empresa i a altres organit-
zacions, especialment a les petites i mitjanes empreses. L'objectiu ha d'ésser
incrementar el nombre de doctorats industrials per curs acadeémic, a partir del
2022-2023 i fins al 2030-2031, fins arribar als cent cinquanta per curs aca-
demic. Un segon objectiu ha d'ésser la internacionalitzaci6 del programa.

Aquesta llei desplega l'article 158 de 1'Estatut d'autonomia de Catalunya, que
reconeix la competencia exclusiva de la Generalitat en materia de recerca
cientifica 1 t€cnica, amb relacid als centres i les estructures de recerca de la
Generalitat i als projectes que aquesta financa. També s'empara en altres
preceptes de 1'Estatut: 1'article 172, relatiu a les universitats; els capitols II i
III del titol V, relatius a l'accid -exterior de la Generalitat, i I'article 203,
sobre les competencies financeres de la Generalitat, entre altres competenci-
es estatutaries, atesa la dimensié global de la ciéncia.

En exercici de la competéncia estatutaria reconeguda per l'article 158, Cata-
lunya s'ha dotat d'un sistema de centres de recerca que acompleixen llur tas-
ca en la frontera del coneixement, orientada a 1'impacte cientific, tecnologic,
economic i social. D'entre aquests, els centres de recerca de Catalunya que
han estat reconeguts com a centres CERCA s'organitzen segons un regim
juridic d'autonomia especific, que aquesta llei consolida, tant en la politica
de retencid, captacié i generacié de talent com en el funcionament i 'orga-
nitzacié. El régim juridic aplicable a aquests centres s'ha mostrat altament
reeixit en el desenvolupament i la consecucié de llurs objectius, i s'identifica
internacionalment com a referent d'excel-lencia, eficacia, competitivitat i
gran nivell cientific, amb una alta rendibilitat economica i social. No obstant
aixo, cal aprofundir en la capacitat de millora i afavorir l'assoliment de di-
mensions superiors a partir, sobretot, de la col-laboracié i l'intercanvi amb
altres agents del sistema i de 'avaluaci6 de resultats i el retiment de comptes.

En aquest sistema catala de recerca, desenvolupament i innovacié, compleix
una funcié destacada la fundaci6 Institucié Catalana de Recerca i Estudis
Avancats (ICREA), una estructura de recerca impulsada pel Govern que té
per objectiu la captacid i retencié de talent per a contribuir significativament
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a l'excel-lencia cientifica i que també gaudeix d'un regim juridic especific
que li permet de dur a terme amb exit la seva tasca.

Aquesta llei també reconeix la importancia d'altres agents del sistema de
recerca, desenvolupament i innovacid, com ara les infraestructures cientifi-
cotecniques singulars, els parcs cientifics i tecnologics, 1'Institut d'Estudis
Catalans, els laboratoris, les biblioteques i altres estructures i xarxes coope-
ratives. Les grans, petites i mitjanes empreses innovadores; els clisters, les
associacions i les aliances empresarials; els centres i xarxes tecnologics i
altres agents estrategics, publics o privats, s6n la base impulsora del creixe-
ment i la competitivitat del teixit economic innovador, i la base també de la
societat del coneixement.

Aixi mateix, la Llei destaca la importancia de les entitats que treballen per a
I'acompliment dels objectius del sistema de recerca, desenvolupament i in-
novacié, com sén 1'Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya, 1'Agencia de Qualitat i Avaluacié Sanitaries de Catalunya, 1'A-
gencia de Gesti6 d'Ajuts Universitaris i de Recerca, I'Agencia per a la Com-
petitivitat de 'Empresa, la Bioregi6 de Catalunya, la fundacié Institucié dels
Centres de Recerca de Catalunya, la Fundacié Catalana per a la Recerca i la
Innovacié, I'Institut Catala de Recerca per a la Governanga del Mar i el Con-
sorci de Serveis Universitaris de Catalunya. Totes aquestes entitats, en l'e-
xercici de llurs funcions, contribueixen notablement a I'acompliment dels
objectius del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio.

Finalment, s'ha de fer notar que aquesta llei no inclou pas un contingut regu-
latori exhaustiu, ates que els agents del sistema de recerca, desenvolupament
i innovacid ja tenen una normativa propia, tot i que inclou el régim juridic
aplicable als centres CERCA i a la Institucié Catalana de Recerca i Estudis
Avancats, fins ara disgregat, que necessitava un text legal que el sistematit-
z€s 1 consolidés. La Llei parteix d'una tasca anterior, de molts anys, de con-
currencia i comparticié d'objectius comuns entre diferents institucions de
Catalunya en les politiques sobre ciencia i innovacid, que han resultat clau
per a crear i mantenir un sistema d'éxit i que seran essencials per a corregir-
ne les mancances i millorar-lo. La Llei ambiciona continuar avangant i €s
amb aquesta voluntat que s'hi incorporen principis, objectius programatics i
linies d'actuacié que garanteixin politiques publiques de suport a l'activitat
dels investigadors i a la iniciativa emprenedora innovadora, amb 1'objectiu
de contribuir a I'expansi6 de la ciencia i la innovacié catalana al mén.

Una part destacable de la Llei es dedica a les politiques que el Parlament vol
impulsar o mantenir, amb la conviccié que la ciéncia no necessita normes
estanques, siné marcs d'actuacidé que puguin evolucionar i adaptar-se a les
necessitats can-viants. Fer de Catalunya una societat oberta i basada en el
coneixement requereix aliances i compromis politic, estabilitat i un finanga-
ment adequat i sostingut, la internacionalitzacid, la cooperacid entre els
agents del sistema i la implicacié de tota la ciutadania. Com ja remarcava
Prat de la Riba, «sense ciencia original, en un pais, no hi ha industria origi-
nal; sense industria original, no hi ha vida economica independent». La cien-
cia, que é€s la base de la revolucié del coneixement, aporta també benestar i
progrés a la societat.

El titol preliminar de la Llei de la ciencia i la innovaci6 conté les disposici-
ons generals relatives al sistema de recerca, desenvolupament i innovacio,
que s'estructura i organitza d'acord amb les competencies estatutaries de la
Generalitat i en el marc de la Llei de 1'Estat 14/2011, de 1'l de juny, de la
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ciéncia, la tecnologia i la innovacié. En concreta les finalitats i I'ambit mate-
rial, 1 en destaca la consideracié de la recerca com a sector estructural de
Catalunya. La Llei defineix el sistema de recerca, desenvolupament i inno-
vacié com un sistema obert que treballa per la qualitat creixent de la recerca,
la transmissi6 fiable i reproduible del coneixement i el desenvolupament
sostenible en tots els ambits. El sistema és integrat pel conjunt d'agents pu-
blics i privats amb activitat cientifica rellevant i d'impacte que tenen seu a
Catalunya i hi acompleixen preferentment 1'activitat de recerca i altres funci-
ons directament orientades a donar-hi suport i consolidar-la, i també a
transmetre el coneixement que generen. La Llei reflecteix la diversitat d'a-
gents que actuen en el sistema de recerca, desenvolupament i innovacid,
enumera els principis ordenadors que han de regir l'activitat dels agents de
recerca i considera la recerca, el desenvolupament i la innovacié activitats
prioritaries i d'interes general.

La Llei reconeix la singularitat dels agents del sistema de recerca, desenvo-
lupament i innovacid, atés que l'activitat cientifica que acompleixen no €s
homologable a cap altra activitat en 'ambit de la Generalitat i del seu sector
public. El metode cientific fa que aquesta activitat sigui diferent: observar el
que succeeix; formular hipotesis que permetin d'explicar el que hom veu;
experimentar i desenvolupar idees per a saber si es confirmen; concloure;
convertir una hipotesi en tesi i, per tant, generar coneixement que es pot
transmetre i explicar. Tot aix0 fa del principi actiu de la ciéncia, la recerca,
quelcom tnic.

D'altra banda, un excés de regulacié impacta negativament en tots els agents
del sistema, per la qual cosa la Llei se centra prioritariament en les politiques
publiques i la definicié de marcs d'actuacid. Els poders publics han d'atendre
les necessitats de la ciéncia, en la mesura que puguin, amb instruments de
planificacid, financament, transparencia, avaluacié i retiment de comptes. La
Llei determina els eixos de les politiques publiques que -en estandards inter-
nacionals i, especialment, europeus- s'han mostrat efectives i sén sentides
com una necessitat per la comunitat cientifica, i incorpora la perspectiva de
genere i la perspectiva de la igualtat de tracte i de la no-discriminacié de
manera transversal. Tot aixo sens perjudici de les que el Govern pugui de-
terminar i concretar en cada moment per a fixar el rumb de la politica cienti-
fica de Catalunya i de les que corresponguin a 1'Estat en exercici de les seves
competencies.

El titol primer defineix els instruments d'ordenacié del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacid, que sén la planificacid, el finangament i 1'ava-
luacié sistemica. La planificacié es defineix com el conjunt d'estrategies,
plans i programes que tenen la funcié de definir els objectius, aplicar indica-
dors de seguiment, determinar esforgos financers, fixar costos per al desen-
volupament i aplicacié de les accions que els integren, i avaluar-ne els resul-
tats. Pel que fa al finangament, es destaca la importancia de garantir que
I'esfor¢ public s'efectui de manera coordinada i eficient, mitjangant la Co-
missié Interdepartamental de Recerca i Innovacid, tenint en compte les ne-
cessitats i els requeriments dels diferents sectors en recerca, desenvolupa-
ment i innovacid, i treballant perque reverteixi en innovacié i millores
socials. L'objectiu d'inversi6 en recerca ha d'ésser assolir un finangament
sostingut amb carrec als pressupostos de la Generalitat. També s'ha de treba-
Ilar amb 1'ambicié d'aconseguir que els recursos ptblics totals anuals proce-
dents de les principals administracions finangadores (europea, espanyola i
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catalana) dedicats a recerca, desenvolupament i innovacié no siguin inferiors
als que, en conjunt i en la mitjana feta publica en els indexs corresponents, hi
dediquen els paisos de la Unié Europea. Cal cercar, tamb¢, la implicaci6
economica de 1'Estat en la corresponsabilitat financera per a aconseguir
aquest objectiu, tot i les mancances de I'actual sistema de financament, i
també continuar preparant el sistema de recerca, desenvolupament i innova-
ci6 catala i ajudant-lo perque sigui cada vegada més competitiu en la capta-
ci6 de fons europeus. Catalunya necessita centrar l'esfor¢ del financament
public de la ciencia en aquest objectiu, contribuint i fent créixer la part pu-
blica d'inversié en recerca, desenvolupament i innovacid, i potenciant una
distribucié equilibrada dels recursos segons l'interes public, i també incre-
mentar molt més la col-laboracié puiblico-privada i 1'aportacié exclusivament
privada, en que el sistema de recerca, desenvolupament i innovacié encara
pateix un biaix negatiu molt important amb relaci6 als paisos més avancats.
L'avaluacié sistemica té caracter periodic i €s promoguda per la Comissié
Interdepartamental de Recerca i Innovacié amb I'objectiu de garantir el ni-
vell de qualitat exigible per a mantenir i incrementar la competitivitat inter-
nacional del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio.

El titol segon regula la governanga i la coordinaci6 del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacid, que s'articula mitjancant la Comissié Interde-
partamental de Recerca i Innovaci6 i el Consell per a la Recerca i la Innova-
ci6 de Catalunya. Es modifiquen la composicio6 i les funcions de la Comissié
Interdepartamental de Recerca i Innovacid, que fou creada pel Decret
175/2009, del 10 de novembre, com a continuadora de la Comissié Interde-
partamental de Recerca i Innovacié Tecnologica, creada pel Decret
217/1980, del 5 de novembre,, i se li dona un nou impuls com a organ
col-legiat de coordinaci6 de les competencies de la Generalitat en materia de
foment de la recerca i el desenvolupament cientific i tecnologic, la innovaci6
i la transferéncia de coneixement. També li correspon 1'elaboraci6 i aprova-
ci6 de l'estrategia de ciencia oberta a Catalunya. La Comissié Interdeparta-
mental de Recerca i Innovacid esta inicialment integrada pels departaments
de la Generalitat competents en materia d'universitats, recerca, economia,
industria, salut, alimentacid, educacid, agricultura, cultura, oceanografia,
medi mari, ramaderia, pesca i aqiiicultura, territori, medi ambient, gesti6
forestal, politiques digitals i Administracié publica, treball i afers socials,
amb rang organic minim de director general, designats pel conseller titular
de la materia. També hi poden tenir representacio, si escau, altres departa-
ments de la Generalitat amb implicacié pressupostaria en recerca i innova-
ci6. El seu objectiu final, pero, €s integrar tots els departaments i que una
part de llur pressupost es dediqui al foment de la recerca i del coneixement
que se'n deriva. El Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya, de
nova creacid, com a organ consultiu d'alt nivell de reflexi6, debat i assesso-
rament en recerca, desenvolupament i innovacid, que assessora el president
de la Generalitat, el Govern i els departaments de la Generalitat que desen-
volupen politiques en recerca i innovacié amb relaci6 a les grans decisions
estrategiques de pafs, i com a instrument de participacié de la comunitat
cientifica i de la societat civil, especialment d'ambits destacats de la innova-
ci6 vinculada al progrés empresarial en les politiques publiques en recerca,
desenvolupament i innovacid. El Consell es configura com un organ d'asses-
sorament intel-ligent del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio,
mentre que la Comissié Interdepartamental de Recerca i Innovacié es pre-
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senta com la responsable de la planificacid, governanga i avaluacié del sis-
tema.

El titol tercer es destina a les persones al servei de la cieéncia i a les politiques
publiques que els son aplicables, i assenyala la importancia de llur mobilitat,
que en la Llei de I'Estat 14/2011 es configura com un dret del personal inves-
tigador. A l'efecte de la present llei, es consideren personal investigador les
persones que desenvolupen un treball de recerca que contribueix a la cons-
truccié del coneixement cientific i que, en terminologia de la Comissié Eu-
ropea, exerceixen aquesta activitat en fase inicial o com a investigadors ex-
perimentats. La Llei també enumera els criteris que han de regir 'actuacié
dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public amb relacié a llurs politiques de personal investigador, entre les quals
la de garantir uns procediments de seleccid i contractacid oberts i internacio-
nalment comparables, que ha d'aprovar l'agent respectiu i que han de facilitar
la generacid, retenci6 i atraccié de talent basades en el merit cientific. Aquest
titol també regula el personal tecnoleg i técnic de suport a la recerca i el per-
sonal d'administracié amb funcions de col-laboracié i assisteéncia de recerca,
desenvolupament i innovacid, atesa la importancia de llur tasca, i estableix
que han d'ésser considerats amb les especificitats que correspongui en les
politiques ptibliques relatives al personal al servei de la ciéncia.

El titol quart esta referit als agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovacio. El capitol primer es destina a les universitats, que son institucions
essencials per al progrés cientific i tecnologic de Catalunya i una base inves-
tigadora clau en tots els ambits del coneixement. S'hi destaquen com a es-
tructures basiques de recerca universitaria, els departaments, instituts de
recerca, escoles de doctorat, instal-lacions cientifiques, serveis cientificotéc-
nics 1 altres estructures destinades a la recerca. La Llei defineix el personal
académic de recerca i els investigadors en formacié en el marc de la Llei
1/2003, que regula determinats aspectes relatius a la mobilitat del personal;
destina un article a les politiques publiques que s'han d'afrontar per a impul-
sar la recerca universitaria i donar-hi suport, i incorpora una regulacié espe-
cifica del personal tecnoleg i tecnic de suport a la recerca i del personal
d'administraci6 amb funcions de col-laboraci6 i assisténcia en recerca,
desenvolupament i innovacié de les universitats. En el marc del régim eco-
ndmic i pressupostari en recerca, desenvolupament i innovacié de les univer-
sitats publiques, es preveu la possibilitat de crear fons propis universitaris
amb la finalitat de facilitar projectes estrategics, prioritariament en 1'ambit de
la ciencia. D'aquest capitol cal destacar la creacié del Pla estrategic universi-
tari en recerca d'excel-léncia, que té per objectiu recongixer, promoure i con-
solidar la recerca d'excel-leéncia a les universitats, en qualsevol ambit de llur
competencia, i fomentar la generaci6 i valoracié de coneixement d'impacte.
La Llei de la ciéncia i la innovaci6é determina les caracteristiques generals
del Pla i remet a un acord de govern per a desenvolupar-lo.

El capitol segon esta destinat al subconjunt de centres de recerca que, dins
del conjunt de centres en recerca, desenvolupament i innovacié del sistema
catala, han estat reconeguts com a centres CERCA (Centres de Recerca de
Catalunya) i que des de 1'any 2011 tenen un regim d'autonomia especial le-
galment establert. Defineix els centres CERCA com les entitats amb perso-
nalitat juridica propia, sense anim de lucre i amb seu a Catalunya que tenen
com a objecte principal la recerca d'excel-léncia i que han estat reconegudes
internacionalment com a model de recerca capdavantera i de frontera. De-
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termina les caracteristiques del model catala de centres de recerca en els
termes que estableix la Llei 7/2011, del 27 de juliol. Consolida llur régim
d'autonomia i les mesures de proteccié per als centres CERCA del sector
public de la Generalitat, entre d'altres les relatives a les despeses de personal,
al pressupost, al patrimoni, a la contractaci6, a la transparencia, a la gover-
nanca digital, al personal investigador amb funcions de direccid, i a 1'impuls
i la participacié dels centres CERCA i de llur personal en societats mercan-
tils de base tecnologica, incloent-hi les mesures de supervisié i control.
També regula els requisits per al reconeixement d'un centre com a centre
CERCA i per al manteniment d'aquesta condici6, que requereix una avalua-
cio cientifica externa de la seva activitat amb la periodicitat que determini el
departament competent en materia de recerca i universitats, en coordinaci6
amb els altres departaments de la Generalitat presents en 1'organ col-legiat de
govern de l'entitat. En aquest capitol es destaca la fundaci6 Institucié dels
Centres de Recerca de Catalunya com a estructura de suport als centres
CERCA, que treballa per llur projeccié corporativa institucional i cientifica i
contribueix a la posada en practica de les politiques de la Generalitat adreca-
des als centres de recerca i a altres estructures en recerca, desenvolupament i
innovaci6 que s'acordin i li encarreguin per mitja de l'instrument juridic que
correspongui.

El capitol tercer es destina a la fundacié Institucié Catalana de Recerca i
Estudis Avancats, que és una estructura de recerca promoguda per 1'Admi-
nistracié de la Generalitat, que hi participa, mitjangant un procés de selecci
basat exclusivament en el merit cientific, d'acord amb els criteris i el proce-
diment aprovats per la Institucid. Li €s aplicable el mateix regim juridic dels
centres CERCA i té el mateix grau d'autonomia i les mateixes mesures de
proteccid.

El capitol quart reconeix la importancia dels hospitals universitaris, altres
hospitals intensius en recerca, desenvolupament i innovacié del sistema de
salut de Catalunya i els instituts de recerca i innovacid en salut del sector
public de la Generalitat, ates llur compromis, permanent i historic, amb la
recerca en ciencies de la salut, que tants i tan importants avencos ha aportat a
la salut de les persones i al progrés del benestar social. Els reconeix com a
agents estrategics i centrals del sistema de recerca, desenvolupament i inno-
vacié de Catalunya, en la generacié de coneixement d'excel-léncia i en el
sistema translacional de generacié d'aquest coneixement en benefici de la
salut i el benestar de les persones de la manera més eficag, rapida i segura.
Han de tenir els recursos necessaris per a desenvolupar recerca en ciéncies
de la salut d'alta qualitat, amb el maxim impacte possible sobre el benestar
creixent de la poblacié catalana i amb vocaci que els resultats siguin d'abast
global i traslladables a totes les persones que els requereixen, al més aviat
possible i en igualtat de condicions. La destacable recerca en salut es com-
plementa i reforca amb la que fan els hospitals associats a les universitats,
altres centres hospitalaris, equips d'atencié primaria, centres sociosanitaris,
centres de salut mental integrats al sistema de salut de Catalunya i altres
institucions que duen a terme llur activitat en I'ambit de la recerca en salut.

El capitol cinque es destina a les infraestructures cientificotécniques singu-
lars del sector public de la Generalitat i a les xarxes en recerca, desenvolu-
pament i innovacidé com a instal-lacions clau que ofereixen recursos i serveis,
altament especialitzats, a la comunitat cientifica. Les politiques publiques
han de potenciar les grans infraestructures que comportin internacionalment

15



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

un avantatge estrategic o competitiu a Catalunya. La mobilitat i la coordina-
cio6 entre els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié i el
treball cooperatiu de llur comunitat cientifica sén elements clau en el sistema
de recerca, desenvolupament i innovaci6 de Catalunya.

El titol cinque esta referit als altres agents del sistema de recerca, desenvolu-
pament i innovacid, especialment als parcs cientifics i tecnologics, al Con-
sorci de Serveis Universitaris de Catalunya, als serveis cientificotécnics i a
altres estructures de suport i de cooperacié entre els agents i els centres tec-
nologics. En destaca el suport que han de rebre de I'Administracié de la Ge-
neralitat, atesa llur funcié en recerca, desenvolupament i innovacié. Catalu-
nya té una economia oberta, competitiva i sostenible, que combina talent,
creativitat, un teixit empresarial diversificat i un sistema propi de recerca
reconegut internacionalment. La Llei també reconeix la importancia de les
empreses intensives en recerca, desenvolupament i innovacio6 situades a Ca-
talunya, especialment en les estrategies publiques de competitivitat i creixe-
ment economic. La Llei 9/2009, del 30 de juny, de politica industrial, i, so-
bretot, el Pacte nacional per a la industria (2017) defineixen els eixos per a
avancar des de la industria cap a I'economia del coneixement.

El titol sise es refereix a les agencies de suport i financament del sistema de
recerca, desenvolupament i innovacid, que sén 1'Agencia de Gesti6é d'Ajuts
Universitaris i de Recerca, I'Agencia per a la Competitivitat de I'Empresa i
I'Agencia de Qualitat i Avaluaci6 Sanitaries de Catalunya, que ja tenen una
regulacié especifica. La Llei estableix principis destinats al foment de la
recerca, amb la finalitat que els procediments evitin un excés de regulacié i
de carregues administratives i que siguin transparents i entenedors.

El titol sete es destina a la promocid i transmissi6 dels resultats de la recerca,
concretament a la transferéncia de tecnologia i la transmissié del coneixe-
ment. El retorn social del coneixement aplicable al sector ptblic i privat, en
tots els ambits, i a la societat en general és un element clau per a la transfor-
macié econdmica, la sostenibilitat i el progrés social. La ineludible respon-
sabilitat social de la recerca es materialitza en la transmissi6 dels seus resul-
tats i en la mesura del seu impacte. Promoure i facilitar que tot el
coneixement, especialment 1'adquirit amb fons publics, tingui retorn social,
amb l'abast més gran possible, és un dels reptes més importants i un objectiu.
També ho €s que aquest retorn es converteixi en motor i impuls de nova
recerca directament orientada a necessitats que la societat consideri essenci-
als. L'Administraci6 de la Generalitat ha d'impulsar, juntament amb els
agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector public
de la Generalitat, un model propi de gestié de la innovacid i la transferéncia i
models especifics adaptats a les caracteristiques dels diferents agents, que
han de posar en valor les estructures de transferéncia i innovacidé. També ha
de potenciar la compartici6 i agregacio tant de les mateixes estructures com
del personal especialitzat en patents, dels gestors de contractes i dels experts
en declaracié d'invencions. Aixi mateix, ha de promoure la cultura en tots els
seus ambits, I'educacié cientifica i la capacitat innovadora, en tots els nivells
del sistema educatiu i en les activitats de formacid, amb l'objectiu de corregir
amb accions positives la bretxa de genere i les vocacions investigadores i
emprenedores d'altres col-lectius infrarepresentats, i contribuir a la capacita-
cid i la participaci6 activa de la ciutadania en aquests ambits. Finalment, ha
de formular una politica propia de cieéncia oberta relativa als agents de recer-
ca del seu sector public, que sigui compatible i assimilable a la dels paisos
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més avangats. El sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de Cata-
lunya treballa, en el marc de les seves competencies, per incrementar el
nombre de patents europees i per impulsar la patent unitaria europea, com a
titol amb efecte unitari en tots els estats signants del Conveni de Munic, del
5 d'octubre de 1973.

El titol vuite esta dedicat a la internacionalitzaci6 i a l'accié exterior en re-
cerca, desenvolupament i innovacié. El sistema de recerca, desenvolupament
i innovacié de Catalunya s'insereix en 1'ambit comunitari europeu i es vincu-
la amb altres organismes i institucions internacionals en recerca, desenvolu-
pament i innovacid, en I'ambit de competencia de la Generalitat. Correspon
al Govern la promoci6 cientifica a l'exterior i I'impuls de programes estrate-
gics de captaci6 de talent investigador internacional.

El titol nove, relatiu al mecenatge en recerca, desenvolupament i innovacio,
reconeix la importancia de la contribucié privada, aportada altruistament en
benefici dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié per
al desenvolupament de projectes o activitats cientifics; destaca les accions
institucionals que s'han de dur a terme per a garantir un impacte més gran
d'aquestes aportacions, i estableix que el Govern ha de treballar per avangar,
en el seu ambit de competéncia, per tal que el marc normatiu aplicable al
mecenatge i a la fiscalitat en recerca, desenvolupament i innovacié estigui en
linia amb els sistemes més avangats i capdavanters. El tractament fiscal apli-
cable al mecenatge cientific a favor dels agents del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacié no hauria d'ésser menys favorable que el que
en cada moment sigui el més beneficiés regulat per les lleis de pressupostos i
fiscals vigents i aplicables a altres sectors o activitats, en el marc de la fisca-
litat de competencia de la Generalitat i d'acord amb la legislacié vigent.
Aquesta llei aporta com a novetat la creacié del Consell del Mecenatge en
Recerca, Desenvolupament i Innovacié de Catalunya, com a organ consultiu
de I'Administracid de la Generalitat, en la composici6 del qual cal destacar la
presencia de vocals experts en mecenatge i també de mecenes reconeguts, i
en determina les funcions.

El titol des¢ es destina al Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalu-
nya, que és l'organ col-legiat que té la finalitat d'assessorar els agents d'exe-
cucié i finangament de la recerca del sistema de recerca, desenvolupament i
innovacio en la promoci6 i consolidacié de bones practiques en 1'ambit de la
recerca, i també en l'analisi i prevencié de conflictes d'integritat de la recer-
ca. Se'n determinen la composicid, les funcions i el régim juridic i de funci-
onament. El Comite €s fruit de la iniciativa pionera que ha suposat l'aprova-
ci6 per 1'Acord del Govern 118/2018, del 23 d'octubre, del Programa per a la
integritat de la recerca a Catalunya. La Llei consolida el Comite, atesa la
rellevancia de les seves funcions i el reconeixement assolit.

Aquesta llei conté catorze disposicions addicionals: la primera, relativa als
convenis de col-laboracid; la segona, a la participacié privada en els agents
del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector ptiblic de la
Generalitat, que reconeix la importancia d'aquesta participacié privada, en
consonancia amb el model publicoprivat que cal anar consolidant; la tercera,
a les avaluacions per experts independents; la quarta, a 1'especialitzacid es-
trategica del personal investigador; la cinquena, als recursos de les universi-
tats publiques en 1'ambit de la recerca i la transferéncia; la cinquena bis, als
projectes de recerca, desenvolupament i innovacio i a la prevencié de riscos
laborals; la sisena, a 1'Anella Cientifica; la setena, a les avaluacions cientifi-
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ques; la vuitena, a les referéncies al sector public; la novena, a les mesures
d'incentiu fiscal; la desena, al finangament amb carrec als pressupostos de la
Generalitat; I'onzena, als projectes de recerca, desenvolupament i innovacio;
la dotzena, a les referencies que aquesta llei fa a diversos ens i institucions;
la quinzena, als ajuts publics per a facilitar l'intercanvi de personal entre els
agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio; la quinzena bis,
a la Fundaci6 per a la Universitat Oberta de Catalunya; la setzena, a les me-
sures de millorament professional, contra la precarietat laboral i a favor de
I'estabilitat; la dissetena [DF 3a], a la constitucié del Consell per a la Recerca
i la Innovacié de Catalunya i del Consell de Mecenatge en Recerca, Desen-
volupament i Innovacié de Catalunya; la divuitena [DF 4a], al Pla estrategic
universitari en recerca d'excel-léncia; la dinovena [DF cinquena bis], al fi-
nancament generals dels objectius d'aquesta llei. La Llei es clou amb dues
disposicions transitories, sobre 1'adaptacié de la Comissi6 Interdepartamental
de Recerca i Innovaci6 i sobre l'estrategia d'igualtat de génere en la ciencia,
una disposicié derogatoria i quatre disposicions finals.

Article 1. Objecte

1. Aquesta llei té per objecte establir un marc per al foment de la recerca, el
desenvolupament i la innovacié a Catalunya, proveir els agents del sistema
d'instruments que contribueixin a la generacid, transferéncia i difusié del
coneixement amb |'objectiu de resoldre els problemes i reptes que afronta la
societat, i afavorir aix{ el benestar social i la prosperitat economica.

Article 2. Objectius generals

1. La recerca, el desenvolupament, la transferéncia i la innovacié sén consi-
derades activitats economiques prioritaries i d'intereés general, amb impacte
social, 1 amb efectes sobre 1'activitat economica, el benestar de la ciutadania,
i sobre I'aveng de la societat del coneixement.

1 bis [abans apartat 2, art. 1] Aquesta llei situa la generaci6é de coneixement
com a element nuclear i com a valor intrinsec i fonament de la recerca. La
generacié de coneixement ha de conduir a la transmissié dels resultats a la
societat i ha de tenir impacte sobre tots els seus ambits, com a garantia d'in-
novacid, sostenibilitat, competitivitat, cohesié social, progrés i equilibri i
equitat territorials.

1 ter [consegqiiencia nou 2.1]. Aquesta llei té com a objectius generals:

a) El foment de la generaci6 i la transferéncia de coneixement com a estrate-
gia que permeti d'avancar cap a un desenvolupament econdOmic més just i
sostenible, cap a una millora del progrés social i cap al foment de la cultura
cientifica de la societat.

b) L'impuls de la recerca, el desenvolupament i la innovaci6 en tots els am-
bits del coneixement.

¢) L'impuls de la transferencia i valoracié del coneixement i de la innovaci6
en tots els sectors.

d) [abans lletra g)] El desenvolupament de la competitivitat de 1'economia
basada en el coneixement, per mitja de la creacié d'entorns institucionals i

economics favorables que facilitin la innovacié empresarial i la seva projec-
ci6 internacional.

f) [abans lletra b)] L'enfortiment institucional del sistema de coneixement i
dels agents que l'integren, per mitja del foment de tots els ambits de produc-
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ci0, transmissio 1 valoracié de la recerca, i la coordinacié institucional, el
suport i l'optimitzaci6 de les accions, la cooperacid i la interacci6 dels agents
i estructures de coneixement i de suport a la recerca, a fi de facilitar-ne les
relacions amb altres agents i estructures de dins i fora de Catalunya.

g) [abans apartat 3]. L'impuls de la paritat entre dones i homes en tots els
ambits del sistema de coneixement i la incorporacié de la perspectiva de
geénere com una categoria transversal en el sistema de coneixement, incloent-
hi una recerca inclusiva i transformadora des de la perspectiva de la discapa-
citat i de transformacié social, que ha d'ésser una constant en totes les politi-
ques publiques a Catalunya.

g bis) La contribucié al desenvolupament sostenible i al benestar com un
dels reptes centrals als quals la cieéncia i la innovacié han de donar resposta.

h) [abans lletra c)] El suport i reconeixement als investigadors, al personal
tecnoleg i técnic de suport a la recerca i la innovacid, al personal d'adminis-
tracié amb funcions de col-laboraci6 i assisténcia en recerca, desenvolupa-
ment i innovacid, i a les altres persones que duen a terme la tasca professio-
nal al servei de la ciéncia, que contribueixen a generar les condicions més
adequades per a facilitar la recerca, el desenvolupament i la innovacid, po-
tenciar-ne la difusi6 i l'aprofitament dels resultats obtinguts, i aportar nou
valor estrategic.

h) L'impuls de la transferéncia de coneixement i la innovaci6 per a garantir
el millorament del coneixement i la connexid entre els agents i les estructu-
res de recerca, desenvolupament i innovacié i el teixit productiu, i també la
cooperaci6 entre diferents agents i empreses basades en la recerca i el conei-
xement propis.

1) [abans lletra d)] La promocid, amb plena garantia de la igualtat de génere,
la igualtat de tracte i la no-discriminacid, dels investigadors, del personal
tecnoleg i teécnic de suport a la recerca i el personal d'administracié amb
funcions de col-laboracid i assisténcia en recerca, desenvolupament i innova-
cid, per mitja de processos de formacid, consolidacid, captacid, retencid i
retorn de talent.

j) L'esfor¢ economic public en recerca i innovacié sostingut en el temps que
garanteixi l'estabilitat dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovacid del sistema de coneixement.

k) [abans lletra i] L'avang progressiu cap a un model d'inversié en recerca,
desenvolupament i innovacié amb consens i planificacié estratégica que
integri components publics i privats proporcionals i comparables als paisos
capdavanters en -recerca cientifica de referéncia per a Catalunya.

1) Impulsar un model de ciéncia oberta, promovent iniciatives orientades a
garantir el lliure accés a les dades i els documents cientifics, i fomentar la
participacié activa de la ciutadania i de les organitzacions de la societat civil
en el disseny de les politiques publiques de la Generalitat en recerca, desen-
volupament i innovacio.

m) El refor¢ de 1is de 1'evideéncia cientifica en la generacid, I'impuls i 1'ava-
luacié de politiques publiques, de qualsevol ambit, per mitja del millorament
de la connexié i la cooperacié entre els agents de recerca, desenvolupament i
innovacio i els decisors publics.

n) Impulsar la cultura cientifica i técnica en el conjunt de la societat, fomen-
tant la formacié i la divulgacio.
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4. Incrementar i difondre el patrimoni cientific, cultural i lingiiistic de Catalu-
nya, i la seva projeccid exterior en ambits internacionals d'interes estrategic.

Article 2 bis. Objectius especifics
La llei té com a objectius especifics:

[abans art. 3.4] a) La contribuci6 del sistema de recerca, desenvolupament i
innovaci6 a implantar la cultura de la innovacié en tots els ambits de la seva
influéncia.

a.bis) La potenciaci6 i el foment de la recerca i la innovacié universitaries i
de llurs estructures de coneixement amb activitat excel-lent en recerca. Tota
la recerca, la transferéncia de coneixement 1 la innovacio de les universitats
publiques i privades sense anim de lucre integrades al sistema universitari de
Catalunya, d'acord amb l'article 2 de la Llei d'universitats de Catalunya, és
d'interes public.

b) La potenciacid i el foment de la recerca i la innovacié de les institucions i
els centres publics i privats.

c) La consolidacié del regim juridic d'autonomia del conjunt de centres de
recerca de Catalunya reconeguts com a centres CERCA i de la fundaci6
Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avancats, i la consolidacié del re-
gim especific i les excepcions aplicables als centres que formen part del sec-
tor public de la Generalitat.

d) L'eficacia, eficiéncia, simplificaci6 i flexibilitzaci6 dels procediments i de
les estructures administratives, i la prioritzaci6é de l'impacte en les accions de
foment en recerca i innovacid, i també el garantiment de l'optimitzacié i
sostenibilitat del sistema.

Article 3. Sistema de recerca, desenvolupament i innovacio

1. El sistema de recerca, desenvolupament i innovacié €s un sistema obert
que reconeix el coneixement com a cadena de valor amb els requisits de
qualitat de la recerca, transferencia fiable i reproduible del coneixement,
desenvolupament sostenible i innovacid, entre d'altres, en tots els ambits.

2. El sistema de recerca, desenvolupament i innovaci6 és integrat pel conjunt
d'agents publics i privats, amb funcions destacades en recerca de qualitat,
innovacio, transmissié del coneixement, avaluacid, valoracid, financament i
difusid, que contribueixen al suport i la consolidacié del sistema, que acom-
pleixen preferentment llur activitat en recerca, desenvolupament i innovacio
a Catalunya, on tenen seu, i que als efectes d'aquesta llei son agents del sis-
tema de recerca, desenvolupament i innovacio.

3. La Generalitat té diferents nivells de competéncia sobre els agents dels
sistema de recerca, desenvolupament i innovacid, segons la titularitat, natu-
ralesa juridica, adscripcid, i pertinenca o no al seu sector public, d'acord amb
el marc legal aplicable a cada tipus d'agent.

4. Les politiques publiques de la Generalitat, en el marc de la seva compe-
téncia en recerca, desenvolupament i innovacid, sobre els agents del sistema
de recerca, desenvolupament i innovacio, han de respectar llur regim d'auto-
nomia reconegut legalment, i han de tenir en compte llur titularitat o adscrip-
cio, llur pertinenca al sector public o privat, el grau d'impacte i els seus efec-
tes, 1 també llur naturalesa internacional, si escau.

3.7. El sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de Catalunya s'inte-
gra en l'espai europeu del coneixement. Els conceptes, les definicions i les
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classificacions propis de 1'activitat de recerca, desenvolupament i innovacio i
de les persones i els col-lectius que treballen al servei de la ciéncia i la inno-
vacio, establerts i emprats a la Unié Europea, sén aplicables al sistema de
recerca, desenvolupament i innovaci6 de Catalunya.

Article 4. Agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovacio

1. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio, sens per-
judici dels que es puguin crear, son els segiients:

a) Les universitats ptibliques i privades sense anim de lucre.
b) Els centres de recerca reconeguts com a centres CERCA.
c¢) La Fundacié Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avangats.

d) Els instituts de recerca i innovacié en salut del sector public de la Genera-
litat que no tinguin reconeguda la condicié de centre CERCA, els dispositius
assistencials intensius en recerca i innovaci6 del sistema de salut publica de
Catalunya i altres dispositius assistencials que acompleixen activitats en
I'ambit de la recerca i la innovacié en salut, sens perjudici de llur titularitat i
naturalesa juridica.

e) La BioRegi6 de Catalunya com a agent executor de les politiques de trans-
feréncia, valoraci6 i innovaci6 en biotecnologia i biomedicina.

f) Les infraestructures cientificotecniques singulars del sector public de la
Generalitat.

g) Les infraestructures de recerca situades a Catalunya, tant les de 'ambit del
Forum Estrategic Europeu sobre Infraestructures de Recerca (ESFRI) com
les infraestructures cientificotecniques singulars d'ambit compartit amb
I'Administracié de 1'Estat, reunides al Mapa d'infraestructures cientificotec-
niques singulars, i els centres del Consell Superior d'Investigacions Cientifi-
ques, situats a Catalunya, sens perjudici de llur titularitat o adscripci6 i del
reégim juridic que els sigui aplicable, que no resulten afectats.

h) Fusion for Energy (FAE), com a centre de recerca de la Unié Europea
instal-lat a Barcelona per al desenvolupament de l'energia de fusio; el Labo-
ratori Europeu de Biologia Molecular de Barcelona (EMBL Barcelona), com
a part integrant del Laboratori Europeu de Biologia Molecular (EMBL), i les
altres organitzacions internacionals que facin recerca de la maxima qualitat a
Catalunya, siguin quins siguin la naturalesa juridica i el régim juridic aplica-
ble, que no resulten afectats.

1) Els parcs cientifics i tecnologics, ateses llurs funcions de promoci6 i gestié
de la innovacié i d'increment de la competitivitat de les empreses intensives
en coneixement, les entitats de recerca i els centres tecnologics que hi sén
instal-lats o associats.

j) Els serveis cientificotecnics i altres infraestructures de suport i de coopera-
ci6 entre agents, ates que donen suport a la recerca i la potencien. Sense
aquests serveis, els altres agents del sistema no podrien acomplir una part
important de llur tasca i difusio.

k) Les grans, petites i mitjanes empreses amb activitat de recerca i innova-
cid; les agrupacions empresarials innovadores; i les xarxes, les associacions,
les aliances 1 els clisters, que tinguin per objecte estimular les activitats
empresarials de recerca i innovacid i contribuir-hi, compartir coneixement i
instal-lacions, i afavorir la transferéncia i la divulgacié de la informacié tec-
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nologica entre les empreses integrants en llurs estrategies publiques de com-
petitivitat i creixement economic, entre altres aspectes.

1) La Fundacié Catalana per a la Recerca i la Innovacio, I'Agencia de Gestio
d'Ajuts Universitaris i de Recerca, I'Ageéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya, I'Agencia de Qualitat i Avaluacié Sanitaries de
Catalunya, 1'Agéncia per la Competitivitat de 'Empresa, la Fundaci6 Institu-
ci6 dels Centres de Recerca de Catalunya, el Consorci de Serveis Universita-
ris de Catalunya, 1'Institut Catala de Recerca per a la Governanga del Mar i
altres agents del sistema de recerca i innovacié que contribueixen al com-
pliment dels objectius d'aquesta llei.

m) Els centres tecnologics, els centres amb acreditacié Tecnio i altres agents
estrategics, publics o privats, que compleixen una funcié destacada com a
valoradors de la recerca i com a impulsors del teixit econdmic innovador en
sectors prioritaris per a Catalunya, i promouen aliances amb els principals
agents d'innovacié nacionals i internacionals.

n) El Servei Meteorologic de Catalunya per la seva activitat de recerca,
desenvolupament i innovacié en meteorologia, climatologia i altres ambits, i
també€ de formacio i difusid, d'acord amb els seus estatuts.

o) L'Institut d'Estudis Catalans i les seves societats filials, i les academies
cientifiques de Catalunya, atesa llur important funcié en el foment i la difu-
sié de la ciencia i el pensament critic. L'Institut també desenvolupa alta re-
cerca en la metodologia historica aplicada a les ciencies humanistiques, en
I'estudi, la codificacié i el desenvolupament del catala, en el conreu de la
ciéncia en aquesta llengua i en els altres ambits de la cultura catalana.

p) L'Escola d'Administracié Publica de Catalunya, com a promotora de la
generacid de politiques publiques basades en I'evidéncia cientifica, en 1'ambit
de 1'Administracié i la direccié publica.

q) Els centres publics d'educacié superior no universitaria, inclosos els artis-
tics, amb activitat de recerca.

r) Els departaments de la Generalitat representats a la Comissié Interdepar-
tamental de Recerca i Innovacié i les unitats especialitzades i els laboratoris
que duen a terme actuacions de recerca, transferéncia i innovacié sota la seva
coordinacié.

s) Les altres administracions pibliques que acompleixen activitats de recerca
i innovaci6 en qualsevol ambit territorial de Catalunya.

t) Les entitats de naturalesa juridica diversa que tenen entre llurs activitats
principals la produccid, la promocid, el financament i la transferéncia del
coneixement cientific, fonamentat en recerca i evidéncies, amb 1'objectiu de
fer avangar el coneixement, potenciar la innovacié i millorar les politiques
publiques i el funcionament i I'eficacia dels serveis d'interes public.

Article 6. Principis ordenadors

1. L'activitat dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i innova-
ci6é del sector public de la Generalitat es regeix pels principis ordenadors
segiients:

a) La qualitat en tots els ambits.

a bis) L'eficiencia de la transferéncia del coneixement i la promocié de la
valoracid i transformacié en nous productes i serveis.

a ter) La promoci6 de la recerca i la innovacié responsables.
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a quater) La col-laboracié entre les institucions publiques i el sistema de
recerca, desenvolupament i innovacié per a generar entorns d'excel-lencia
actius en la formacid, la captacid, el retorn i la retencié del millor talent cien-
tific i innovador.

b) La competitivitat i la internacionalitzacio.
¢) La interconnexid, la mobilitat i la coordinacio.

d) L'avaluaci6 externa independent, la transparéncia i el retiment de comp-
tes.

e) La divulgacié i valoracié del coneixement obtingut i la transmissié dels
resultats, amb l'impacte i el retorn de valor més grans possibles.

f) La integritat cientifica, les bones practiques i I'atenci6 a les consideracions
etiques aplicables a 'activitat de recerca amb persones i altres éssers vius.

g) La igualtat de dones i homes en la carrera cientifica i la incorporacié de la
perspectiva de genere i interseccional en totes les dimensions i fases de la
recerca, el desenvolupament i la innovacid.

h) La igualtat de tracte i la prevencid, eliminaci6 i correcci6 de tota forma de
discriminaci6, directa o indirecta, per rad de 1'origen, la nacionalitat, el sexe,
el geénere, 1'orientacié sexual, I'¢tnia, la religid, la discapacitat o altres classes
de condicid social o personal.

i) La promoci6 de la ciéncia oberta.
J) El millorament de la qualitat de vida de la societat.

k) El millorament de les condicions de treball de les persones al servei de la
ciéncia, en el marc de les politiques europees.

1) L'eficiencia en la transmissi6 del coneixement i en l'activitat investigadora.

n) L'equitat territorial en la promoci6 de la recerca i la transferencia del co-
neixement.

2. L'Administracié de la Generalitat ha d'adoptar les mesures adequades per
a garantir que els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innova-
ci6 del sector public de la Generalitat puguin seguir els principis ordenadors
1 els estandards internacionals de bones practiques i d'agilitat en la gestid,
com a element distintiu i referent del model catala de recerca.

3. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié s'han
d'inspirar en els principis ordenadors, d'acord amb llur marc legal.

4. El Govern ha de desenvolupar politiques publiques especifiques i adequa-
des a les necessitats del sistema de recerca, desenvolupament i innovacid, i
fomentar la cooperacié en les decisions estrategiques i el treball coordinat
entre els agents d'aquest sistema.

[abans article 7.2]5. L' Administracié de la Generalitat ha de promoure i apro-
var els mitjans juridics i econdmics necessaris per tal que els agents del siste-
ma de recerca, desenvolupament i innovacid del sector public puguin exercir
Ilurs funcions sense impediments legals o administratius, i d'acord amb els
principis de maxima transparéncia i autonomia, gestié professional i retiment
de comptes, potenciant el coneixement com a motor economic i social.

6 bis. Perspectiva de génere en el sistema de recerca, desen-
volupament i innovacio

1. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public s'han de dotar d'un pla d'igualtat de genere en 'ambit de la recerca, el
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desenvolupament i la innovacié que prevegi, pel cap baix, I'adopcié de me-
sures especifiques per a avancar cap a la igualtat de geénere en el sistema de
recerca, desenvolupament i innovacid; la inclusié de personal expert en ge-
nere en els organs d'avaluaci6 i assessorament, i la composicié equilibrada
dels organs de govern.

2. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public han d'establir mecanismes d'avaluacié del compliment del pla d'igual-
tat de génere, que prevegin mesures de correccid, i han d'incorporar un in-
forme sobre la perspectiva de génere al portal de transparéncia de 1'agent
respectiu.

3. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public han d'incloure en llurs codis etics l'obligacié d'actuar en contra de
I'assetjament sexual, la revictimitzacio i la violéncia masclista, i també me-
canismes de proteccid i suport a les victimes. Les persones amb responsabi-
litats en les politiques de genere i igualtat de 1'agent han d'acreditar expertesa
professional en perspectiva de genere.

Titol 1. De lI'ordenacio del sistema de Recerca, Desenvolupa-
ment i Innovacio

Article 8. Els instruments d'ordenacio

Els instruments d'ordenaci6 del sistema de recerca, desenvolupament i inno-
vacio son:

a) La planificacié estrategica.

b) El financament.

¢) L'avaluacio sistemica.

Article 9. La planificacio estrategica

1. La planificaci6 estrategica és el conjunt d'estrategies, plans i programes
que tenen la funcié de definir els objectius, aplicar indicadors de seguiment,
determinar esforcos financers, fixar costos per al desenvolupament i 1'aplica-
ci6 de les accions que els integren, i avaluar-ne els resultats.

2. El Govern ha de promoure acords politics, economics i socials amplis 1
estables en les politiques estrategiques relatives a la recerca, el desenvolu-
pament i la innovacid, en el marc dels pactes nacionals i els plans o progra-
mes del Govern, compatibles en la mesura que sigui possible amb els plans i
programes europeus.

3. Els grans eixos vertebradors de la planificacié estrategica en recerca,
desenvolupament i innovacid s'han de presentar al Consell per a la Recerca i
la Innovacié de Catalunya perque els analitzi i debati. Com a instruments de
planificaci6 es poden desenvolupar plans estrateégics sectorials que abordin
problematiques concretes d'un o més sectors. Els departaments que desenvo-
lupin politiques de recerca i innovacié de 1'ambit sectorial respectiu han de
presentar aquests plans a la Comissié Interdepartamental de Recerca i Inno-
vacid perque n'emeti un informe previ a 1'aprovacié per part del Govern.

4. La planificacié publica ha de garantir I'autonomia de tots els agents del
sistema de recerca, desenvolupament i innovacié en llur planificacié estrate-
gica, si la tenen legalment reconeguda.
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Article 10. El financament

1. El financament public de la recerca, el desenvolupament i la innovacié ha
de complir el principi de transparencia i s'ha de basar en criteris de qualitat i
d'eficiencia competitiva.

2. El Govern ha de garantir que 1'esfor¢ public en recerca, desenvolupament i
innovacio es faci de manera eficient, coordinada i equitativa entre els depar-
taments de 1'Administracié de la Generalitat i llurs entitats dependents o
vinculades. La Comissi6 Interdepartamental de Recerca i Innovaci6, prenent
en consideraci6 les necessitats i els requeriments dels sectors implicats, ha
de promoure I'is dels coneixements resultants de la recerca per a crear apli-
cacions, en el sector public i privat, que reverteixin en innovacié i millores
socials.

Article 11. L'avaluacio sistéemica

1. L'Administracié de la Generalitat, mitjangant la Comissié Interdepartamen-
tal de Recerca i Innovacié, ha de promoure avaluacions periodiques del siste-
ma de recerca, desenvolupament i innovaci6, amb 'objectiu de garantir-ne el
grau de qualitat exigible, i fer-hi les adaptacions necessaries per a mantenir-ne
i incrementar-ne la competitivitat internacional i la transmissié de coneixe-
ment a la societat, i respectant el régim especific d'avaluacions que aquesta llei
estableix per als centres CERCA o, si s'escau, els que s'aprovin en el marc dels
plans i programes especifics en recerca, desenvolupament i innovacio.

2. Les avaluacions dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovaci6 del sector public de la Generalitat.

a) S'han de vehicular per mitja dels departaments, les agencies i els altres
organs d'avaluacié que té el sistema de recerca, desenvolupament i innovaci6
i han de permetre de promoure els centres i espais de recerca, la transferen-
cia del coneixement 1 la innovacié amb resultats excel-lents, identificar-ne
les mancances i oferir-los suport per al millorament.

b) S'han de regir per principis d'imparcialitat i han d'aplicar criteris homolo-
gables a escala internacional. L'avaluacié ha d'incorporar la perspectiva dels
objectius de desenvolupament sostenible.

¢) Han d'establir mecanismes tant per a recollir 'opinié dels representants
legals dels treballadors com per a facilitar la participacié dels investigadors
en el disseny de les avaluacions, de manera que es puguin canalitzar llurs
opinions i criteris.

3. Les avaluacions del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié
s'han de vehicular per mitja dels departaments, les agéncies i els altres oOr-
gans d'avaluaci6 que té el sistema de recerca, desenvolupament i innovacié i
han de permetre de promocionar els centres amb resultats excel-lents, identi-
ficar-ne les mancances i oferir-los suport per al millorament.

Titol Il. De la governanca i coordinacio del sistema de Recer-
ca, Desenvolupament i Innovacio

Article 12. Organs de governanca i coordinacio

Els organs de governanga i coordinacié del sistema de recerca, desenvolu-
pament i innovaci6 del sector public sén:

a) La Comissio Interdepartamental de Recerca i Innovacid.

b) El Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya.
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c) El departament competent en materia de recerca i universitats i els altres
departaments que acompleixen activitats en recerca i innovacio en llur ambit
sectorial, d'acord amb les politiques publiques i directrius del Govern. L'a-
plicacié sectorial d'aquestes politiques correspon als departaments de I'ambit
respectiu.

d) Els altres organs de governanga i de coordinacié existents o que es puguin
constituir en els ambits de competencia de la Generalitat.

Article 13. La Comissio Interdepartamental de Recerca i Inno-
vacio

1. La Comissi6 Interdepartamental de Recerca i Innovacié (CIRI) és I'organ
col-legiat de coordinaci6 de les competencies de la Generalitat en materia de
foment de la recerca i el desenvolupament cientific, la innovacid i la transfe-
réncia. La Comissi6 s'adscriu al departament competent en materia de recer-
ca i universitats, que li presta suport.

2. Les politiques publiques de la Generalitat, les actuacions de foment de la
recerca i els plans i programes de recerca i innovacid, impulsats per 1'Admi-
nistracié de la Generalitat, han de seguir el principi de coordinaci6 i avalua-
cid, per mitja de la Comissi6 Interdepartamental de Recerca i Innovacié.

3. Les funcions de la Comissi6 Interdepartamental de Recerca i Innovacié sén:

a) La prioritzacid i proposta d'aprovacié pel Govern de politiques coordina-
des, aplicacions pressupostaries, plans generals i estrategics i programes
conjunts de recerca i innovacid, a proposta dels departaments competents.

b) La coordinaci6 interdepartamental del desenvolupament de les politiques 1
els programes de recerca i innovacio.

c) L'avaluacid i valoracié de les politiques i els programes de recerca i inno-
vacio a l'efecte de llur continuitat, modificacié o substitucio.

d) La promocié de les avaluacions sistemiques periodiques en recerca,
desenvolupament i innovacid, d'acord amb l'article 11.

e) L'elaboracid i aprovaci6 de l'estrategia catalana de ciencia oberta, I'estra-
tegia catalana d'igualtat de geénere en la ciéncia i altres estratégies que es
formulin, i llur actualitzacié posterior. Per a exercir aquesta funcid, la Co-
missié ha de tenir el suport i 'assessorament d'experts i tecnics en la materia
corresponent.

f) Les altres funcions que li atribueixi el Govern.

4. La presidencia de la Comissié Interdepartamental de Recerca i Innovaci6
correspon al president de la Generalitat o a la persona en qui delegui.

4 bis. La Comissi6 Interdepartamental de Recerca i Innovaci6 té quatre vice-
presidéncies, que corresponen, per aquest ordre, als titulars dels departa-
ments competents en materia de recerca i universitats, en materia d'empresa,
en materia de salut i, la quarta, al titular del departament competent en mate-
ria d'economia; o a les persones en qui deleguin, amb rang organic minim de
director general del departament corresponent.

5. Integren la Comissié Interdepartamental de Recerca i Innovacié un repre-
sentant de cada departament de la Generalitat amb implicacié pressupostaria
en recerca i innovacié. Aquests representants han de tenir el rang organic
minim de director general i han d'ésser designats pel conseller titular de la
materia corresponent.
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6. La Comissié Interdepartamental de Recerca i Innovacié elabora el seu
reglament de funcionament intern, que ha d'ésser aprovat per mitja d'un
acord del Govern i que ha d'establir, com a minim, el réegim de reunions i
d'adopci6 dels acords, i la secretaria de 1'0rgan. En tot el que no s'hi establei-
xi, s'aplica la normativa reguladora dels organs col-legiats de I'Administraci6
de la Generalitat.

7. La Comissié Interdepartamental de Recerca i Innovacié ha de publicar
una memoria anual i ha de difondre les avaluacions sistemiques en recerca i
innovacid. Per a exercir aquestes i altres funcions, pot tenir el suport i l'as-
sessorament d'experts i tecnics en la materia.

8. El president de la Comissié Interdepartamental de Recerca i Innovacié ha
de presentar anualment al Parlament la memoria de 1'0rgan.

Article 14. El Consell per a la Recerca i la Innovacio de Cata-
lunya

1. Es crea el Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya (Coricat)
com a organ consultiu d'alt nivell de reflexi6, debat i assessorament en recer-
ca i innovacid, en les grans decisions estrategiques de pais, a mitjan i a llarg
termini, i com a instrument de participacié de la comunitat cientifica i de la
societat en la definici6 de les politiques publiques de recerca i innovacio.

2. El Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya, en I'exercici de
les funcions que té assignades, actua amb autonomia funcional per tal de
garantir-ne l'objectivitat i la imparcialitat, i s'adscriu al Departament de la
Presidencia, que li presta suport.

2 bis. Les funcions del Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya
son les segiients:

a) Assessorar el president de la Generalitat, el Govern i els departaments de
I'Administracié de la Generalitat que desenvolupen politiques en recerca i
innovacid, amb relacié a les millors politiques publiques per a consolidar
Catalunya com a societat del coneixement.

b) Coneixer les linies estrategiques de pais en recerca i innovacid, debatre
sobre aquestes linies i proposar els instruments més adequats i els recursos
necessaris.

¢) Formular propostes o recomanacions sobre aspectes que afectin el desen-
volupament del sistema de recerca i innovacid, incloent-hi el financament,
I'equitat territorial i l'abast sectorial.

d) Elaborar informes sobre l'aplicacié dels principis d'igualtat entre els
agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio i d'integraci6 de
la perspectiva de genere en tots els aspectes de la recerca cientifica i teécnica,
incloent-hi, si escau, la interseccionalitat amb el nivell socioecondmic o
I'origen etnic, entre altres aspectes rellevants.

e) Promoure la recollida, el tractament i la difusié de les dades desagregades
per sexe, i incloure informacié i indicadors especifics per al seguiment de
l'impacte de geénere de 1'Estrategia de recerca, desenvolupament i innovacio
de Catalunya i dels seus plans de desenvolupament, que han de servir de font
per a l'elaboraci6 dels informes d'impacte de genere, entre d'altres.

f) Les altres que li atribueixi el Govern.

3. El Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya esta integrat per
catorze membres, un dels quals és el president. Set dels membres sén nome-
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nats pel Govern, a proposta del conseller del departament competent en ma-
teria de recerca i universitats, d'acord amb la Comissi6 Interdepartamental de
Recerca i Innovacié, i els altres set sén nomenats pel Parlament per majoria
simple. S6n elegits d'entre academics i investigadors reconeguts procedents
d'ambits tematics i formatius diferents i amb visions complementaries, per-
sonalitats expertes en sistemes de recerca i innovacio i en politiques publi-
ques de recerca, desenvolupament i innovacié de paisos de referéncia, per-
sones o entitats financadores d'activitats de recerca i representants d'ambits
destacats de la innovacié vinculada al progrés empresarial i el benestar social
i altres representants de la societat civil. El nomenament és per a un periode
de cinc anys, renovable per a un segon periode de cinc anys.

4. El president del Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya pot
convidar el president de la Generalitat i els altres membres del Govern o les
persones en qui deleguin a assistir a les sessions del Consell i participar-hi
per a plantejar o debatre giiestions d'interes en politiques de recerca i inno-
vacio.

5. El president del Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya pot
convidar investigadors amb responsabilitats o activitat destacada en els
agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié a assistir a les
sessions de 1'0rgan, a petici6 dels departaments de 1'Administraci6 de la Ge-
neralitat representats en la Comissié Interdepartamental de Recerca i Inno-
vacio, de les universitats, de 1'Associacié Catalana d'Entitats de Recerca i de
la Fundaci6 Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya, entre d'altres
institucions vinculades a la recerca, el desenvolupament i la innovacio.

6. El Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya aprova el seu re-
glament de funcionament intern, que ha d'establir, com a minim:

a) El réegim de reunions.
b) El procediment de renovacié de la presidencia i dels altres membres.
¢) La secretaria.

d) El procediment perque entitats i persones externes puguin compareixer a
peticié propia per mitja d'un mecanisme imparcial d'acceptacié o denegaci6
de les peticions.

e) Un sistema de recollida de propostes i idees sobre les politiques de recerca.

f) La possibilitat que membres del Govern o investigadors amb activitat en el
sistema de recerca, desenvolupament i innovacié participin en els seus de-
bats.

6 bis. En tot el que no reguli el reglament de funcionament intern, s'aplica la
normativa reguladora dels organs col-legiats de I'Administracié de la Gene-
ralitat.

6 ter. Les sessions del Consell son deliberatives i els seus continguts no se
sotmeten a votacio.

Titol lll. De les persones al servei de la ciéncia

Article 15. Persones al servei de la ciéncia

Als efectes d'aquesta llei, s'entén per persones al servei de la ciencia el con-
junt de treballadors que contribueixen amb llur feina als processos de recerca
i innovaci6 i al manteniment i organitzacié dels espais i instruments necessa-
ris per a aquesta tasca.
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Article 15 bis. Personal investigador

Als efectes d'aquesta llei, s'entén per personal investigador les persones que
acompleixen una activitat de recerca en qualsevol dels agents del sistema 1
en cada una de les fases de la carrera cientifica i que contribueixen a la cons-
truccié del coneixement cientific.

[abans Article 20] Article 15 ter. Col-laboracio, assistencia, ad-
ministracio i suport técnic en recerca, desenvolupamenti in-
novacio

1. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public de la Generalitat poden tenir personal tecnoleg i técnic de suport a la
recerca i personal d'administracié amb funcions de col-laboracid i assistencia
en recerca, desenvolupament i innovacid, en el marc legal aplicable al res-
pectiu agent en funcié del seu tipus i naturalesa juridica.

2. El personal tecnoleg i tecnic de suport a la recerca i el personal d'adminis-
traci6 amb funcions de col-laboracid i assisténcia en recerca, desenvolupa-
ment i innovacié han de tenir una formacié solida i l'experiencia que els
habiliti per a exercir funcions que requereixen una capacitacio especifica en
I'ambit de la tecnologia aplicada o de 1'administracid, segons que correspon-
gui; per a adoptar decisions estratégiques, analitzar-les i dur-les a terme,
entre altres actuacions, i per a contribuir al disseny i la creacié de recursos
mediambientals i d'eficiencia energetica, i al disseny universal, entre altres
productes i serveis innovadors i inclusius; i també a la presa de decisions que
millorin la gesti6 dels agents en que treballen.

4. El personal tecnoleg i tecnic de suport a la recerca i el personal d'adminis-
tracié amb funcions de col-laboraci6 i assisténcia en recerca, desenvolupa-
ment i innovacié han de tenir accés a les infraestructures, els espais i els
equipaments necessaris per a exercir llurs funcions.

6. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public han de promoure la mobilitat del personal tecnoleg i tecnic de suport a
la recerca i del personal d'administracié amb funcions de col-laboraci6 i as-
sisténcia en recerca, desenvolupament i innovacié perque puguin acomplir
millor Ilurs tasques, han de garantir la formacié especifica adequada d'aquest
personal i han de facilitar-ne el desenvolupament professional.

[abans Article 21] Article 15 quater. Col-laboradors cientifics

El personal investigador dels agents del sistema de recerca, desenvolupa-
ment i innovacié del sector public es pot adscriure temporalment, per mitja
d'un conveni, a I'Administracié de la Generalitat o als seus organs, organis-
mes i entitats dependents o vinculades, amb funcions de planificacid, suport
o financament de la recerca, per a col-laborar en tasques d'elaboracid, direc-
ciod, gestid, seguiment, foment i avaluacié dels plans i programes de recerca,
desenvolupament i innovacio.

Article 16. Politiques publiques de la Generalitat

1. Les politiques publiques de la Generalitat relatives al personal investiga-
dor dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del
sector public de la Generalitat han de comportar un aveng en:

a) L'aplicacié de la Carta europea de 1'investigador, del Codi de conducta per
a la contractacié d'investigadors i d'altres directives, recomanacions i codis
de bones practiques de la Unié Europea, destinats al personal investigador,
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incloses les directrius relatives a I'homologacidé de carreres investigadores,
competencies i habilitats de les diferents etapes, de manera adequada i com-
patible al sistema de recerca, desenvolupament i innovacio.

b) L'eliminacié de la bretxa de génere en la recerca i l'adopcié d'accions
positives per a garantir la igualtat efectiva de dones i homes en els processos
de formaci6, consolidacid, captacid, retorn i retencié de talent, en la contrac-
tacid i en el desenvolupament i la consolidacié professionals. S'ha de posar fi
a la segregaci6 segons el nivell de carrera professional i segons 1'ambit de
coneixement.

¢) L'increment de la mobilitat, dins i fora del sistema de recerca, desenvolu-
pament i innovaci6, a fi d'afavorir vinculacions externes a l'agent d'origen i
I'intercanvi de persones i coneixements.

d) L'enfortiment i el millorament de les condicions de treball del personal
investigador i dels investigadors en formacid, per mitja d'acords que siguin
fruit del dialeg social per a dotar-se d'un conveni sectorial de recerca, entre
altres instruments.

d bis) Elaborar, aplicar, avaluar i actualitzar els plans d'igualtat de cada centre.

e) La cooperacié amb els agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovaci6 per a garantir la disponibilitat d'un teixit investigador potent i ido-
ni, amb un alt grau de formacié i qualificacié, com a base de la competitivi-
tat cientifica i garantia del relleu generacional.

f) Les accions per a garantir un desenvolupament professional del personal
investigador respectuds amb la maternitat, la paternitat, la crianga i la concilia-
ci6 de la vida personal, familiar i professional, incloent-hi els processos d'a-
creditaci6 del personal docent i investigador i de la seva activitat de recerca.

g) L'impuls de l'establiment per part de les universitats, les autoritats i els
organismes publics competents en politica de recerca dels mecanismes com-
pensatoris en el calcul de I'elegibilitat, de la durada dels ajuts de recerca, les
beques o els contractes, del temps limit per a 1'obtencié d'un titol o dels pro-
cessos d'avaluacié de merits i d'antiguitat del conjunt del personal, per tal
que els periodes en que les dones hagin patit una situacié de violéncia mas-
clista no penalitzin llur trajectoria professional.

2. L'Administraci6 de la Generalitat i els agents del sistema de recerca, desen-
volupament i innovacié del sector public de la Generalitat, en 1'ambit de com-
petencia respectiu, han de garantir la formacid cientifica i técnica permanent
del personal investigador, i tamb¢ la formacié permanent del personal tecnoleg
i tecnic de suport a la recerca i del personal d'administracié amb funcions de
col-laboracié i assisténcia en recerca, desenvolupament i innovacié, i han de
facilitar-ne la mobilitat i el desenvolupament professional.

[abans 15 ter. 5] 2. bis. Les politiques ptibliques de la Generalitat relatives
al personal investigador han de tenir en compte el personal tecnoleg i técnic
de suport a la recerca i el personal d'administracié amb funcions de
col-laboracio i assisténcia en recerca, desenvolupament i innovacid, amb les
especificitats que corresponguin segons les funcions que tenen atribuides.

3. El conjunt d'agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio
s'han d'inspirar en les politiques a que fa referéncia aquest article, d'acord
amb llur marc legal.

4. El Govern ha de promoure un sistema educatiu i un entorn professional
que doti, fomenti i maximitzi les competencies cientifiques, per a disposar de
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talent tractor i de continuitat en el lideratge. Amb aquesta finalitat, ha d'im-
pulsar la col-laboraci6 entre les universitats i els centres educatius.

5. El Govern, en les seves politiques, ha de potenciar i afavorir 1'equilibri
territorial i la cohesid social, amb l'impuls de mesures especifiques destina-
des a la dinamitzaci6 de la recerca, la transferéncia i la innovacié a tot el
territori de Catalunya.

Article 17. Criteris d'actuacio

1. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public de la Generalitat, en el marc legal que sigui aplicable en funci6 de llur
tipus i naturalesa juridica, han d'actuar, en llurs politiques relatives al perso-
nal al servei de la cieéncia, d'acord amb els criteris segiients:

a) Facilitar al personal investigador l'accés a les infraestructures i als mitjans
que tinguin i que siguin necessaris per al desenvolupament de la recerca, i
treballar per aconseguir-ho, si escau, mitjangant la subscripcié dels corres-
ponents acords, aliances i convenis amb altres institucions o agents del sis-
tema de recerca, desenvolupament i innovacié per a la compartici6 d'infraes-
tructures i mitjans. Cal procurar, a més, un aprofitament optim dels recursos
economics i un accés adequat del maxim nombre d'investigadors. Si compor-
ta I'accés a dades, hom s'ha d'atenir a la normativa aplicable en materia de
protecci6 de dades personals.

a bis) Garantir, en 1'activitat de recerca en I'ambit dels centres i serveis sani-
taris, la dignitat i els drets dels pacients, el consentiment lliure i informat, la
proteccid de llur intimitat i 1'autonomia en la presa de decisions, i també el
tractament de les dades de salut de conformitat amb la normativa sanitaria i
les altres normes aplicables. També ha de de garantir les consideracions
etiques en el tractament dels éssers humans i els animals en la practica inves-
tigadora. Aixi mateix, ha d'incorporar la perspectiva de geénere i la intersec-
cionalitat en els protocols de treball, en els dissenys de recerca i en les en-
questes, i també promoure i posar en valor les recerques sobre patologies que
afecten principalment les dones.

b) Garantir uns procediments de seleccid i contractacié de personal investi-
gador oberts i internacionalment comparables, que facilitin i potenciin la
generacid, atraccid i retencié de talent, d'acord amb el marc legal aplicable.

¢) Potenciar la mobilitat del personal investigador, dins i fora del sistema de
recerca, desenvolupament i innovaci6 i entre el sector public i el privat, i la
seva capacitat de transferéncia de tecnologia, que ha d'ésser un dels elements
que s'han d'identificar i reconeixer en la valoracid i I'avaluacié professionals.

e) Valorar la perspectiva de la inclusi6 social en tots els ambits d'aplicaci6
de les politiques de personal.

f) Vetllar per la transparéncia i l'abséncia de conflictes d'interessos, per la
disponibilitat de protocols o procediments que en permetin la identificacio i
resolucid i per l'aplicacié efectiva dels protocols contra 1'assetjament.

[abans apartat 4] 2. La direccié i 'edicid, si s'identifiquen amb responsabili-
tat cientifica de revistes, l'organitzacié de congressos, l'avaluacié de projec-
tes i la participaci6 en comissions internacionals, formen part del desenvolu-
pament professional del personal investigador. L'Administraci6 de la
Generalitat i els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio
del sector public han de facilitar que el personal investigador dugui a terme
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aquestes activitats, que sén consubstancials amb I'activitat cientifica, d'acord
amb les practiques internacionals habituals.

[abans apartat 2] 3. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovacié no inclosos en l'apartat 1 s'han d'inspirar en els criteris que esta-
bleix el dit apartat 1, d'acord amb llur marc legal.

[abans apartat 3] 4. Els criteris d'actuacidé que estableix aquest article sén
aplicables al personal tecnoleg i tecnic de suport a la recerca i al personal
d'administraci6 amb funcions de col-laboracié 1 assisténcia en recerca,
desenvolupament i innovaci6 dels agents del sistema de recerca, desenvolu-
pament i innovaci6 del sector public, en el marc legal aplicable al tipus i la
naturalesa juridica de 1'agent, d'acord amb les seves politiques propies.

Article 18. Seleccio del personal investigador

1. Els criteris i procediments de seleccié del personal investigador dels
agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector public
de la Generalitat s'han de fonamentar en el merit i la capacitat cientifica i han
d'ésser eficients, publics, transparents i internacionalment comparables se-
gons estandards europeus.

1 bis. Les ofertes de seleccié de personal dels agents del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacié del sector public de la Generalitat s'han de
publicar, per a garantir els criteris de publicitat i transparéncia, en un lloc
web desenvolupat i mantingut pel departament competent en materia de
recerca i universitats que centralitzi la informacié de tots els processos de
seleccid en curs dels agents del sector public de recerca, desenvolupament i
innovacié. Aquest web també pot allotjar les ofertes de la resta del conjunt
d'agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié que li enviin.

2. Correspon a cada agent aprovar els criteris i el procediment de selecci6
del seu personal investigador, dins del marc legal que sigui aplicable en fun-
ci6 del seu tipus i naturalesa juridica, d'acord amb els principis que regeixen
I'accés a un lloc de treball public, establerts per I'Estatut basic de I'empleat
public i l'article 16.2 de la Llei de 1'Estat 14/2011, de I'l de juny, de la cien-
cia, la tecnologia i la innovaci6. Han d'ésser publics, transparents i agils,
amb una avaluacié imparcial, professional i independent d'alt nivell. També
es poden valorar, complementariament, en funcié del perfil de I'oferta, la
transferencia, 1'ajust a politiques d'accés obert, la integritat, la participacié en
comites i el lideratge, entre altres capacitats i activitats.

3. Els centres i agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié
del sector public de la Generalitat han de garantir la participacié dels inves-
tigadors en el sistema d'avaluaci6 i els procediments de selecci6.

Article 19. Mobilitat del personal investigador

1. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public han de promoure i facilitar la mobilitat de llur personal investigador
amb altres agents del mateix sistema o externs, d'acord amb el que estableixen
aquesta llei, la Llei de 1'Estat de la ciéncia, la tecnologia i la innovacid, la le-
gislacié en materia d'universitats i les normes dictades per a desplegar-les.

2. El personal investigador dels agents del sistema de recerca, desenvolupa-
ment i innovacié del sector public es pot adscriure, d'acord amb el que esta-
bleixen aquesta llei i les condicions acordades per 'drgan de govern competent
de l'agent respectiu, a altres agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovacid per a la direccié de centres de recerca, instal-lacions cientifiques,
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infraestructures, parcs cientifics i tecnologics, i programes i projectes cientifics
i tecnologics, i també per a l'activitat de recerca cientifica i tecnica, de desen-
volupament tecnologic i de transmissid, intercanvi i difusi6 del coneixement,
en relacié amb la recerca que duu a terme.

3. L'adscripcid, total o parcial, del personal investigador s'articula per mitja
d'un conveni entre els respectius agents i no implica cap alteracié en la rela-
ci6 juridica del personal, que es considera, a tots els efectes, personal de
I'agent d'origen, d'acord amb la normativa laboral aplicable. El personal ads-
crit esta subjecte al régim de funcionament intern de I'agent de recerca al
qual esta adscrit.

Titol IV. Dels agents del sistema de recerca, desenvolupa-
ment i innovacio

Capitol L. Universitats
Seccio primera. Disposicions generals

Article 22. Missio en I'ambit de la recerca, el desenvolupa-
ment i la innovacio

1. Les universitats, en exercici de llurs missions de docéncia, recerca, trans-
fereéncia de coneixement, responsabilitat social i impacte en la societat, com-
pleixen una funcié destacada en l'aveng i la consolidacié de la societat del
coneixement.

2. Les universitats son institucions essencials per a la generacid, el desenvo-
lupament i la transferéncia del coneixement, i per al foment de la innovaci6
en tots els camps cientifics, tecnologics, humanistics, artistics, socials i cul-
turals.

3. Les universitats han d'impulsar el talent i el coneixement, garantir la for-
macié investigadora d'alt nivell i consolidar, tant en cadascuna d'elles com
en llur conjunt, un teixit investigador potent i actiu.

4. Les universitats tenen, en exclusiva, la missié de la formacié doctoral,
inici i base de l'activitat investigadora, per al desenvolupament de la qual en
els diversos ambits de coneixement requereixen la participacié d'altres
agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio.

5. Les universitats han de col-laborar en la dinamitzacié tecnologica i cienti-
fica, la internacionalitzaci6 i la competitivitat de les institucions publiques i
privades sense anim de lucre i dels sectors empresarials innovadors.

Article 23. Marc legal i estructural

1. Les universitats desenvolupen la recerca dirigida a la generaci6é de conei-
xement, a la recerca aplicada i a la transmissi6 del coneixement, d'acord amb
la Llei organica 6/2001, del 21 de desembre, d'universitats; la Llei d'univer-
sitats de Catalunya; la Llei de I'Estat de la ciencia, la tecnologia i la innova-
cid; aquesta llei; llurs estatuts o normes d'organitzaci6 i funcionament, i les
altres normes aplicables.

2. Els departaments universitaris creats en els diferents camps d'especialitza-
cié6 cientifica sén estructures basiques d'ordenacié de la recerca universitaria
en tots els ambits del coneixement. Els instituts de recerca, les escoles de
doctorat, les instal-lacions cientifiques, els serveis cientificotecnics i altres
estructures destinades a la recerca que siguin creades per llei o per la univer-
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sitat en exercici de la seva autonomia també€ son estructures essencials de la
recerca universitaria.

3. Les universitats publiques han de garantir, en I'ambit de llur autonomia,
que les estructures academiques i administratives destinades a la recerca, i la
governanca d'aquestes estructures, siguin les adequades per a propiciar 1'a-
compliment d'aquesta missid.

4. El departament competent en materia de recerca i universitats ha de pro-
moure, d'acord amb les universitats, 1'avaluacio de la recerca universitaria i,
en la mesura de les disponibilitats pressupostaries i de manera vinculada a
les avaluacions positives, ha d'aplicar millores en llur finangament, per mitja
de plans, programes i convocatories especifiques a les quals es puguin aco-
lir.

5. El departament competent en materia de recerca i universitats i les univer-
sitats puibliques han d'aprovar i executar politiques de racionalitzacid, efici-
encia, qualitat i compartici6é de talent, infraestructures, espais i equipaments
en recerca, desenvolupament i innovacio, en el conjunt del sistema universi-
tarl.

6. La normativa en materia d'universitats de la competencia de la Generalitat
ha de tenir en consideracié les especificitats propies de I'ambit de la recerca
universitaria i, si escau, adoptar les mesures necessaries per a facilitar-ne el
desenvolupament, optimitzacidé i sostenibilitat, i també 1'acompliment dels
seus objectius.

Seccio segona. El personal amb funcions de recerca, desenvo-
lupament i innovacio

Article 24. Personal docent i investigador de les universitats
publiques

1. El personal académic de recerca que, d'acord amb la Llei d'universitats de
Catalunya, és integrat pel personal docent i investigador i pel personal inves-
tigador amb titol de doctor, és, a l'efecte de la present llei, personal investi-
gador.

2. El personal investigador que fa recerca a la universitat publica o als seus
centres i instituts ha de tenir els instruments necessaris per a exercir la seva
activitat i tenir accés a les infraestructures, els espais i 1'equipament, sens
perjudici del tipus de vincle (estatutari o contractual) o del réegim de vincula-
ci6 amb la universitat.

3. Les universitats publiques, d'acord amb llur autonomia, poden reconeixer
merits individuals vinculats a la contribucié del personal investigador a la
transferencia del coneixement i la innovacid, i poden establir, juntament amb
el departament competent en materia de recerca i universitats, programes
d'incentius vinculats a aquests merits, en el marc de les disponibilitats pres-
supostaries.

Article 25. Personal investigador en formacio

1. Els estudiants de doctorat son, d'acord amb la Llei d'universitats de Cata-
lunya, investigadors en formacié. En llur activitat formativa han de tenir el
suport i la tutela d'investigadors reconeguts.

2. El departament competent en materia de recerca i universitats i les univer-
sitats han de promoure estratégies i programes que garanteixin la integraci6
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d'una base suficient i solida de personal investigador en formaci6 en els di-
versos ambits de coneixement. Aquests investigadors en formacié han de
tenir una preparacié acadeémica i practica d'alt nivell, que els permeti de fer
el doctorat amb oportunitats nacionals i internacionals d'ocupabilitat i desen-
volupament professional, i també en empreses.

3. L'activitat investigadora que es duu a terme en el marc de la formaci6
doctoral €s un dels components fonamentals en la recerca basica. El depar-
tament competent en materia de recerca i universitats i les universitats han
de promoure l'increment en qualitat i impacte de les tesis doctorals i afavorir
la mobilitat nacional i internacional del talent, i 1'elaboraci6 de tesis en I'am-
bit de les empreses i de les administracions publiques, com a agents actius
del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio.

4. Les universitats han de garantir que la formacié doctoral incorpori el
desenvolupament de les competencies transversals recollides en els descrip-
tors de Dublin per a aquest nivell formatiu.

Article 26. Adscripcio de personal investigador

1. El personal investigador, funcionari i contractat, de les universitats publi-
ques que, mitjangant un conveni d'adscripcid, acompleixi tasques de director
d'un centre CERCA, de la Fundaci6 Institucié dels Centres de Recerca de
Catalunya, d'altres centres de recerca, d'instal-lacions cientifiques, d'infraes-
tructures i parcs cientifics i tecnologics, i de programes i projectes cientifics i
tecnologics, 1 també tasques de recerca cientifica i tecnica, de desenvolupa-
ment tecnologic i de transmissid, intercanvi i difusié del coneixement, en un
altre agent de recerca del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio,
pot percebre, mentre acompleix aquesta activitat, un complement, d'acord
amb Il'article 72 de la Llei d'universitats de Catalunya, que ha d'ésser pagada
per la universitat i acordada en el marc del conveni d'adscripcié que subscri-
gui amb l'agent respectiu, que ha de compensar la universitat. L'activitat del
personal investigador adscrit es considera una activitat de recerca acomplerta
en el marc del regim de dedicacié que tingui atribuit a la universitat publica,
sens perjudici del regim d'imputacié dels resultats de la recerca que s'acordi
en el conveni d'adscripci6.

2. La percepci6 del complement a que fa referencia 1'apartat 1 requereix 1'a-
valuaci6 previa positiva que estableix l'article 72 de la Llei d'universitats de
Catalunya, llevat que s'exerceixin funcions de direcci6, les quals, ates el grau
d'expertesa requerit, es consideren equivalents a una activitat d'alt nivell i
s'entenen avaluades positivament, considerant I'exigéncia de 1'avaluacié que
han superat per a accedir a aquestes funcions.

3. Si l'adscripcié temporal de personal investigador es fa per a exercir funci-
ons altres que la direccié del centre, les condicions i la compensacié corres-
ponent s'han de fixar en el conveni d'adscripcié.

Article 27. Personal tecnoleg, técnic i d'administracio en re-
cerca, desenvolupament i innovacio

1. Les universitats publiques, d'acord amb llur autonomia, poden tenir perso-
nal tecnoleg i técnic de suport a la recerca i personal d'administracié amb
funcions de col-laboraci6 i assisténcia en recerca, desenvolupament i innova-
cid, que treballi pel coneixement en qualsevol de llurs ambits, acomplint
tasques propies i especifiques, integrat en els equips de recerca o exercint
funcions en els serveis cientificotécnics, els centres d'innovacio, les unitats o
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oficines de serveis de recerca i transferencia del coneixement i els altres ser-
veis i estructures de la universitat. El personal amb funcions de transferéncia
i innovacié també es considera personal de suport en recerca, desenvolupa-
ment i innovacio.

2. El foment competitiu amb carrec als pressupostos de la Generalitat en
recerca, desenvolupament i innovacié ha de garantir, en els termes i amb
I'abast que cadascuna de les convocatories determini, que s'hi inclogui el
personal tecnoleg i tecnic de suport a la recerca i el personal d'administracié
amb funcions de col-laboracid i assisteéncia en recerca, desenvolupament i
innovaci6 que calgui per a desenvolupar els projectes.

3. El departament competent en materia de recerca i universitats i les univer-
sitats publiques han de treballar, en 1'ambit de competencia respectiu, perque
el sistema universitari tingui una comunitat universitaria amb personal tecno-
leg i tecnic de suport a la recerca i el personal d'administracié amb funcions
de col-laboraci6 i assisténcia en recerca, desenvolupament i innovacié alta-
ment qualificat que contribueixin professionalment a la qualitat universitaria
i al coneixement, incloent-hi perfils associats a la transferencia, la innovacid,
la responsabilitat social corporativa i el compliment dels objectius de desen-
volupament sostenible de les Nacions Unides.

3 bis. Les universitats pibliques poden contractar personal tecnoleg i técnic
de suport a la recerca i el personal d'administracié amb funcions de col-la-
boracié i assisténcia en recerca, desenvolupament i innovacié a la transfe-
réncia de coneixement de conformitat amb el que estableixen la Llei de I'Es-
tat 14/2011, de I'l de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacid, i la Llei
d'universitats de Catalunya. Aquest personal ha de poder gaudir d'incentius
d'acord amb valoracions positives de l'activitat de recerca, transferéncia de
coneixement i innovacié. El departament competent en materia de recerca i
universitats ha de planificar la posada en marxa del programa corresponent.

4. Les universitats publiques han d'impulsar la mobilitat i la cooperaci6 in-
teruniversitaria del personal tecnoleg i tecnic de suport a la recerca i del per-
sonal d'administracié amb funcions de col-laboraci6 i assisténcia en recerca,
desenvolupament i innovacid, i han de treballar per a la formaci6, captacié i
retencid de talent en aquest ambit, incloent-hi els perfils associats, per a ga-
rantir el dret al desenvolupament i la promoci6 professional adequada.

5. Les universitats publiques, d'acord amb llur autonomia, poden reconeixer
els merits individuals vinculats a la contribucié del personal tecnoleg i técnic
de suport a la recerca i del personal d'administraci6 amb funcions de
col-laboraci6 i assisténcia en recerca, desenvolupament i innovacié al millo-
rament de la recerca en qualsevol ambit i a la transferéncia del coneixement i
la innovaci6, i poden establir, juntament amb el departament competent en
materia de recerca i universitats, programes d'incentius vinculats a aquests
merits, en el marc de les disponibilitats pressupostaries.

Seccio tercera. Régim economic i pressupostari en recerca,
desenvolupament i innovacio de les universitats publiques

Article 28. Pressupost

L'elaboracid, aprovacié i execucid dels pressupostos de les universitats pu-
bliques i altres actuacions amb afectacié sobre despeses i ingressos, sens
perjudici dels compromisos pluriennals, s'han d'efectuar d'acord amb els
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principis d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera legalment esta-
blerts.

Article 29. Fons universitaris

1. Les universitats publiques poden crear un fons propi, d'acord amb la nor-
mativa aplicable, basant-se en llur capacitat de generar mesures eficients i
positives que repercuteixin en l'obtencié de romanents de tresoreria. Aquest
fons s'ha de destinar a millorar llurs ingressos per al financament, prioritari-
ament, de projectes estrategics en I'ambit de la recerca i la transferéncia del
coneixement. Aquest romanent no comporta minoracions pressupostaries per
part de I'Administraci6 de la Generalitat. Si la universitat, en 1'ds dels roma-
nents de tresoreria generics no afectats, incorre en desequilibri no financer en
termes de normativa d'estabilitat pressupostaria, ha de prendre les mesures
necessaries per a corregir-lo.

2. Els ingressos obtinguts com a resultat de donacions i altres figures legals
que comportin beneficis econdmics a la universitat, o com a conseqiieéncia de
mecenatge, es poden incorporar al fons, sempre que llur finalitat sigui gene-
rica o adequada als objectius del fons.

3. La universitat ha de gestionar el fons i els beneficis que generi de manera
transparent, d'acord amb els principis d'eficiencia en l'assignaci6 dels recur-
sos i d'avaluaci6 posterior.

4. Els rendiments que, si s'escau, produeixi el fons s'han d'incorporar a la
partida d'ingressos del pressupost de la universitat.

5. El que estableix aquest article també €s aplicable a les universitats priva-
des sense anim de lucre la titularitat de les quals correspongui a una entitat
del sector ptblic en que participi la Generalitat.

Article 30. Pla d'inversions universitaries

El Govern, en els pressupostos anuals, ha d'aprovar els plans d'inversions
universitaries, que han d'incloure un capitol especific de financament de les
infraestructures de recerca, considerant els conceptes de nova adquisicio,
reposicid, amortitzacié i manteniment.

Article 31. Politiques publiques de la Generalitat

1. Els instruments de planificacié i finangament han de servir per a impulsar
la recerca universitaria i donar-hi suport, per a atreure fons procedents de
mecenatge i altres recursos externs, i per a fomentar la participaci6 del per-
sonal investigador en accions de finangcament competitiu public i privat.

2. El departament competent en materia de recerca i universitats ha de donar
suport a les universitats publiques i potenciar-ne l'especialitzacid, a fi que
cada universitat pugui avancar en la seva consolidacié en els ambits en que
pugui assolir més impacte global i en la societat catalana. Aixi mateix, ha
d'impulsar politiques d'ajuda perque els investigadors jiniors puguin desen-
volupar-se i crear grups i linies de recerca propis.

3. Les universitats privades sense anim de lucre poden participar en les con-
vocatories de finangcament competitiu de la recerca, amb carrec als pressu-
postos de la Generalitat, i en altres instruments de finangament public per tal
de fomentar llur activitat de recerca, en el marc legal aplicable.
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Seccio quarta. Pla estrategic universitari en recerca d'ex-
cel-lencia

Article 32. Objecte i caracteristiques generals

1. L'estrategia universitaria en recerca s'efectua per qualsevol dels mitjans de
que disposen 1'Administracié de la Generalitat i les universitats. De manera
especifica es duu a terme per mitja del Pla estrategic universitari en recerca,
que té per objectiu reconeixer, promoure i consolidar la recerca a les univer-
sitats, en qualsevol ambit cientific, i fomentar la generacié de coneixement
d'impacte, la seva transferencia i la seva valoracio.

2. El Pla estrategic universitari en recerca d'excel-Iéncia reconeix l'esforg, la
implicaci6 i la voluntat institucional de la universitat per potenciar significa-
tivament la internacionalitzaci6 i la qualitat de la recerca dels departaments,
dels grups de recerca, dels instituts de recerca propis i dels centres adscrits
amb activitat de recerca, i també llur interconnexi6 i col-laboraci6 cientifica
interna i externa, al més gran abast.

3. El Pla estrategic universitari en recerca d'excel-lencia ha d'impulsar els
projectes estrategics en recerca i les politiques cientifiques de la universitat
que fomentin la participaci6 i promoguin la mobilitat del personal investiga-
dor i la formacié d'equips pluridisciplinaris o interdisciplinaris.

4. Les caracteristiques especifiques del Pla estratégic universitari en recerca
d'excel-léncia es determinen per mitja d'un acord de govern, a proposta del
departament competent en materia de recerca i universitats, amb 1'informe
previ de la Junta del Consell Interuniversitari de Catalunya.

5. Els departaments, els instituts de recerca propis i els centres adscrits amb
activitat de recerca poden participar en el Pla estratégic universitari en recer-
ca d'excel-léencia mitjancant la universitat, i poden rebre una credencial de
Ilur activitat excel-lent en recerca.

6. La participaci6 en el Pla estrategic universitari en recerca d'excel-lencia es
pot fer extensiva a altres unitats de recerca, sense personalitat juridica pro-
pia, reconegudes o aprovades per 1'0rgan de govern competent de la universi-
tat, que compleixin les condicions determinades en el Pla i en els termes que
s'hi estableixin.

7. El Pla estrategic universitari en recerca d'excel-lencia ofereix a la universi-
tat i als seus departaments, als instituts de recerca propis, als centres adscrits
amb activitat de recerca i a altres estructures analogues, les opcions se-
giients:

a) Sotmetre llur activitat cientifica a una valoracié o avaluacié externa que
comporti, si és positiva, I'obtencié d'una credencial.

b) Accedir als ajuts competitius que, d'acord amb les disponibilitats pressu-
postaries i els requisits de la convocatoria, ofereixi el Pla, per mitja de 1'A-
gencia de Gesti6 d'Ajuts Universitaris i de Recerca.

Article 33. Avaluacio externa

1. AQU Catalunya aprova, convoca, organitza i gestiona els processos de
valoracié o avaluacié externa per a l'obtencié de la credencial dels departa-
ments, instituts de recerca propis o centres adscrits amb activitat de recerca,
desenvolupament i innovacidé que participin en el Pla estrateégic universitari
en recerca d'excel-léncia, 1també€ els de la seva renovacio.
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2. AQU Catalunya ha d'aprovar uns indicadors objectius, coneguts, mesura-
bles i internacionalment homologables per a la valoracié o avaluacié dels
departaments. En la valoracié o avaluacié d'instituts de recerca propis i de
centres adscrits amb activitat de recerca, desenvolupament i innovacid, AQU
Catalunya ha de seguir els parametres habituals en avaluacions de centres de
caracteristiques similars a escala internacional. La valoracié o avaluaci6
d'AQU Catalunya pot correspondre a la Comissié d'Avaluacié de la Recerca
o qualsevol altra comissid creada per AQU d'acord amb el seu marc legal.

3. AQU Catalunya atorga les credencials del Pla estrategic universitari en
recerca d'excel-léncia per a un periode de cinc anys, renovable per periodes
iguals, amb la condicié de la superacié prévia d'una valoracié o avaluaci6
positiva per a la renovacio.

Article 34. La credencial de departament excel-lent en recerca,
desenvolupament i innovacio

L'atorgament de la credencial de departament excel-lent en recerca, desenvo-
lupament i innovacié comporta, per part de la universitat i del seu departa-
ment, -garantir que la recerca impacti qualitativament sobre la docencia,
assumir el compromis de treballar per al millorament de 1'activitat docent en
tots els ambits i1 reforcar I'impacte de la recerca sobre la transferéncia i la
innovacid, seguint els objectius de desenvolupament sostenible de les Naci-
ons Unides i la normativa vigent en materia d'igualtat de genere.

Article 35. La credencial d'institut propi excel-lent en recerca,
desenvolupament i innovacio

1. L'atorgament de la credencial d'institut propi excel-lent en recerca, desen-
volupament 1 innovacié comporta, per part de la universitat 1 l'institut, treba-
llar per a l'assoliment dels compromisos segiients:

a) Promoure 1 facilitar la mobilitat, I'intercanvi 1 la col-laboracié cientifica.

b) Col-laborar amb els departaments excel-lents en recerca, desenvolupament
i innovacid, per mitja de politiques propies.

c¢) Col-laborar amb els departaments que aspiren a l'obtencié o la renovaci6

de la credencial de departament excel-lent en recerca, desenvolupament i
innovacio durant tot el procés.

2. L'institut de recerca, per a obtenir la credencial d'institut propi excel-lent
en recerca, ha de tenir un comite cientific d'avaluacié externa.

Article 36. La credencial de centre adscrit excel-lent en recer-
ca, desenvolupament i innovacio

L'atorgament de la credencial de centre adscrit excel-lent en recerca, desen-
volupament i innovacié comporta, per part de la universitat i del centre ads-
crit, treballar per a 1'assoliment dels compromisos segiients:

a) Promoure 1 facilitar la mobilitat, I'intercanvi 1 la col-laboracié cientifica.

b) Donar suport als departaments excel-lents en recerca, desenvolupament i
innovacid, per mitja de politiques propies.

c) Donar suport als departaments que aspiren a l'obtencié o la renovacié de

la credencial de departament excel-lent en recerca, desenvolupament i inno-
vacid, durant tot el procés.
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Article 37. Financament de les universitats publiques

1. La universitat publica amb departaments, instituts propis o centres adscrits
amb activitat de recerca ha de rebre finangament estructural d'acord amb la
Llei d'universitats de Catalunya, per mitja d'un contracte programa per a un
periode de cinc anys, en el marc dels objectius per a la intensificaci6 de la
recerca i la transferencia dels resultats, d'acord amb les disponibilitats pres-
supostaries.

2. El departament competent en materia de recerca ha de financar els depar-
taments, els instituts propis i els centres adscrits amb credencial per mitja de
programes especifics, amb 1'objectiu que les universitats impulsin linies de
recerca alineades amb aquests programes.

3. Les universitats pibliques també poden rebre financament amb carrec als
pressupostos de la Generalitat, per mitja de transferéncia o de convocatories
publiques competitives. Aquestes transferéncies no requereixen conveni.

Capitol Il. Els Centres de Recerca de Catalunya (CERCA)
Seccio primera. Disposicions generals

Article 38. Sistema CERCA

Els centres CERCA 1 la Fundaci6 Institucié dels Centres de Recerca de Cata-
lunya integren el sistema CERCA.

Article 39. Els centres CERCA

1. Els Centres de Recerca de Catalunya (CERCA) sén entitats amb personali-
tat juridica propia, sense anim de lucre i amb seu a Catalunya, que tenen com a
objecte principal la recerca d'excel-1éncia i el seu impacte en la societat.

2. Els centres CERCA sén un referent propi i especific de Catalunya en ma-
teria de recerca. La Generalitat exerceix, en relacié6 amb aquests centres, les
seves politiques propies en recerca.

3. Els centres CERCA han d'ésser creats per I'Administraci6é de la Generali-
tat, o aquesta hi ha de participar, de manera majoritaria o minoritaria, i, si
escau, juntament amb una o més universitats, 0 amb altres entitats pibliques
o privades.

Article 40. Objectiu

1. L'objectiu dels centres CERCA és la recerca cientifica amb la voluntat
d'assolir el nivell dels centres internacionals que els son de referéncia.

2. Els centres CERCA han de dur a terme una activitat cientifica d'un nivell
d'impacte comparable sempre, a escala mundial, amb els centres d'ex-
cel-léncia que els son referents.

Article 41. Organitzacio

1. Els centres CERCA s'organitzen, d'acord amb la normativa que els regula,
amb llur regim d'autonomia, que inclou els aspectes segiients:

a) Una planificacié d'activitats i un pla estrategic, amb supervisid posterior
de 'activitat cientifica i de I'activitat econdmica i financera, subjecta al prin-
cipi de transparéncia i a la rendicié de comptes.

b) Una governanca eficag, que inclou una direcci6 cientifica a carrec d'un
investigador, com a maxima autoritat cientifica, amb les facultats que li ator-

40



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

gui 1'd0rgan de govern col-legiat de I'entitat, d'acord amb els estatuts de cada
centre. Poden tenir també una direccié gerencial, formada per una persona
qualificada professionalment que duu a terme tasques gerencials i adminis-
tratives, i les funcions executives que 1'0rgan col-legiat de govern de l'entitat
li atorgui, d'acord amb els estatuts de cada centre.

d) Un sistema de selecci6 i contractacié de personal basat en la transparen-
cia, el merit i la capacitat, amb I'objectiu de captar i retenir talent adaptat a
cada entitat, i que ha de tendir a configurar un nucli investigador basic esta-
ble i de competitivitat internacional.

e) Un assessorament i una avaluacid cientifica periodica de l'activitat inves-
tigadora del centre, d'acord amb els estandards d'excel-léncia en la recerca,
efectuada per un comite o un consell cientific extern del centre, independent,
i de nivell adequat al centre.

2. Els centres CERCA acompleixen les activitats principalment a Catalunya,
sens perjudici de llur projeccié internacional.

Article 42. Direccio cientifica

1. La direcci6 cientifica dels centres CERCA correspon a un investigador de
reconeguda solvéncia cientifica, amb credencials internacionals i capacitat de
lideratge.

2. El director se selecciona per mitja d'una convocatoria oberta a la presenta-
ci6 de candidatures internacionals, d'acord amb criteris basats en el meérit
cientific i en altres merits complementaris que reforcin la seva capacitat de
lideratge cientific, i per mitja del procediment que aprovi 1'0rgan col-legiat
de govern del centre. La seleccié correspon a un comite en que ha de partici-
par el consell cientific extern del centre.

Article 42 bis. Direccio gerencial

1. La direccidé gerencial dels centres CERCA, si n'hi ha, correspon a una
persona qualificada professionalment que duu a terme tasques gerencials i
administratives i les funcions executives que 1'0rgan col-legiat de govern de
I'entitat li atorgui, d'acord amb els estatuts de cada centre.

2. El director gerent se selecciona per mitja d'una convocatoria oberta a la
presentacid de candidatures, d'acord amb criteris professionals i altres merits
complementaris, i per mitja del procediment que aprovi 1'0rgan col-legiat de
govern del centre. La seleccid correspon a un comite en el qual ha de partici-
par 1'd0rgan de govern.

Article 43. Régim juridic

1. Els centres CERCA es regeixen, en I'ambit de competeéncia de la Generali-
tat, per aquesta llei, per les normes que la despleguen, per la normativa apli-
cable a la figura juridica adoptada per cada entitat, sempre que no contradi-
gui el regim d'autonomia i de garanties que estableix aquesta llei, i per llurs
estatuts.

2. El regim juridic dels centres CERCA que estableix aquesta llei té caracter
especial i prevalent, i és vigent llevat que es derogui expressament.

3. El Govern ha de vetllar perqué la normativa que s'aprovi prengui en con-
sideracio les especificitats propies de 'ambit de la recerca i, si escau, adopti
les mesures necessaries per a facilitar-ne el desenvolupament i el compli-
ment dels objectius.
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4. L'Administracié de la Generalitat ha d'actuar d'acord amb el principi de
garantia de l'autonomia dels centres CERCA, com a eix vertebrador del re-
gim que els €s aplicable, atesa la singularitat i no homologaci6 de 1'activitat
cientifica. Aquest principi comporta que 1'Administracié de la Generalitat
vetlli perque, en el seu ambit de competencia, no els siguin aplicables regims
juridics, requisits, procediments, condicions o restriccions que comportin
una minoracié de llur autonomia o que comportin I'impacte de carregues
administratives que no siguin estrictament necessaries per a acomplir millor
les activitats. Aquest principi actua en correlacié amb els principis d'eficien-
cia i retiment de comptes.

Article 44. Regim d'autonomia

1. Els centres CERCA gaudeixen de plena autonomia en l'exercici de llurs
activitats fundacionals o estatutaries. El réegim d'autonomia inclou, en tot cas,
les funcions segiients:

a) La determinaci6 de l'estructura i I'organitzacid.
b) La plena capacitat de gestid.

¢) L'elaboracid, aprovacié i gestié dels pressupostos i 1'administracié del
patrimoni.

d) La politica de recursos humans, que inclou la seleccid, la contractacio, el
regim retributiu, 1'autoritzacié de les compatibilitats del personal i les condi-
cions en que han d'acomplir llurs activitats.

e) La seleccid i contractacié del director per part de l'organ de govern
collegiat de l'entitat.

f) El régim d'imputacié dels resultats de la recerca i de la transmissi6 de
coneixement.

g) La constitucié d'un consell cientific assessor extern, format per cientifics
de referéncia mundial, en cada ambit del saber a qué s'adscrigui un centre.

h) El regim de participaci6 del personal investigador i, si escau, del personal
tecnoleg i tecnic de suport a la recerca i del personal d'administracié amb
funcions de col-laboracié i assisténcia en recerca, desenvolupament i innova-
ci6 en els beneficis que s'obtinguin dels resultats de la recerca, amb la com-
provacio previa de la classe de retorn que correspongui a la inversid piblica
que hagi fet l'entitat a que pertany. La remuneracié no pot tenir en cap cas
naturalesa retributiva o salarial.

1) L'aprovaci6 dels criteris 1 procediments per a complir la normativa en ma-
teria de transparencia.

j) El régim de funcionament intern.

Jbis) L'assessorament en dret i la representaci6 i defensa juridica en la forma
1 organitzaci6 que disposi el centre.

k) Qualsevol altra funcié que calgui per a garantir el compliment de llurs
finalitats i I'assoliment de llurs objectius.

2. Els centres CERCA gaudeixen d'autonomia economica i financera per al
compliment de llurs finalitats, d'acord amb llurs disponibilitats pressuposta-
ries i els objectius que estableix llur pla estrategic, que es pot vehicular, si es
creu convenient, per mitja d'un contracte programa formalitzat amb el depar-
tament competent en materia de recerca i universitats i, si escau, amb qual-
sevol altre departament representat a la Comissié Interdepartamental de Re-
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cerca 1 Innovacio. L'Administracié de la Generalitat ha d'oferir als centres
CERCA instruments que facilitin una gesti6 integral i eficient.

3. L'activitat economica, financera i de gesti6 dels centres CERCA només es
pot supervisar i controlar una vegada aquesta activitat s’ha acomplert, pel
sistema d'auditoria externa, amb caracter anual, d'acord amb la normativa
vigent, sens perjudici de la regulaci6 especifica del seu tipus de personalitat
juridica i d'acord amb el que estableix l'article 54 per als centres CERCA del
sector public de la Generalitat.

4. Els organs de govern dels centres CERCA, en exercici de llur autonomia,
tenen plena capacitat en la presa de decisions, de conformitat amb llur do-
cument fundacional, els estatuts de cada entitat i llur régim de funcionament
intern, i poden efectuar delegacions i apoderaments d'acord amb la normati-
va aplicable.

5. Els centres CERCA han de complir llur régim d'autonomia, que no es pot
limitar o condicionar en el document fundacional, els estatuts o el regim de
funcionament intern. Les entitats que crein els centres CERCA o hi partici-
pin no poden condicionar ni limitar el régim d'autonomia que els reconeix
aquesta llei i que és garantia d'eficiéncia i competitivitat.

6. El departament competent en materia de recerca i universitats coordina els
centres CERCA. Aquesta coordinacio es pot articular mitjangant la Fundaci6
Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya, amb la col-laboraci6 dels
departaments de 1'Administraci6é de la Generalitat que financen la recerca, el
desenvolupament i la innovacid, integrats al patronat d'aquesta fundacio.
L'Administracié de la Generalitat els ha de requerir la informacié que, d'a-
cord amb la normativa vigent, li correspon de requerir, mitjangant el depar-
tament competent en materia de recerca i universitats, llevat que la normati-
va estableixi que la informacié es requereixi directament als centres. En
aquests casos, per a garantir la millor coordinacid, se n'ha d'informar també
el departament competent en materia de recerca i universitats.

Article 45. Organ de govern col-legiat

1. L'Administracié de la Generalitat participa, com a membre de ple dret, en
el maxim organ de govern col-legiat dels centres CERCA.

1 bis) Una representacio legal dels treballadors de cada centre participa en el
maxim organ de govern col-legiat dels centres CERCA amb veu pero0 sense
vot.

2. La representacid i substitucié dels membres vocals publics per rad del
carrec que ocupen correspon a la persona que 1'0rgan competent expressa-
ment designi per a aquesta funcid.

3. Els departaments de I'Administracié de la Generalitat que participin en els
centres CERCA han de donar suport a 'activitat de recerca i de transferéncia
del coneixement que efectuin, i han de contribuir al sosteniment estructural
de l'entitat, d'acord amb les disponibilitats pressupostaries. En qualsevol cas,
s'ha d'assegurar la participaci6é dels departaments amb competéncies en les
materies que es considerin més rellevants per a cada centre.

Article 46. Recursos humans

1. Els centres CERCA gaudeixen de plena autonomia i capacitat per a esta-
blir llurs propies politiques de recursos humans.
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2. L'organ de govern col-legiat del centre adopta les decisions estrategiques i
les relatives a la seleccid i contractacié de recursos humans amb plena auto-
nomia.

3. L'organ de govern col-legiat, en la determinacié del régim retributiu apli-
cable del centre, pot aprovar un sistema objectiu d'avaluacié peridodica de
l'activitat del seu personal en els ambits de recerca, desenvolupament tecno-
logic, direccid, gestid i transferéncia de coneixement. L'avaluacié positiva
pot comportar l'assignacié d'un complement d'avaluacié de 1'activitat o d'un
concepte retributiu analeg. L'assoliment de nous periodes d'avaluaci6 positi-
va pot comportar l'increment del complement d'avaluacié de l'activitat o del
concepte retributiu analeg.

4. L'organ de govern col-legiat del centre pot aprovar les previsions de con-
tractes d'investigador laboral fix, de personal tecnic de suport a la recerca fix,
i de personal de suport i d'administracié fix, amb assignacié pressupostaria,
que s'hagin de proveir per promocid professional. En els processos de pro-
mocié professional s'avaluen la qualitat i rellevancia de l'activitat duta a
terme, els seus resultats i, si escau, 1'aplicacié i l'impacte d'aquests resultats.

Article 47. Recursos economics

1. Els centres CERCA es poden financar amb qualsevol dels recursos adme-
sos en dret, provinents de financament public o privat.

2. Els centres CERCA reben financament estructural amb carrec als pressu-
postos de la Generalitat amb l'objectiu de garantir-ne la suficiencia financera.
També poden rebre recursos per mitja dels mecanismes que de que disposa
I'’Administracié de la Generalitat. Les transferencies de 1'Administracié de la
Generalitat als centres CERCA no requereixen conveni.

2 bis) Els pressupostos de la Generalitat han d'incloure un capitol especific
de financament de les infraestructures dels centres CERCA que comprengui
els conceptes de nova adquisicid, reposicid, reparacid, amortitzacié i mante-
niment.

Seccio segona. Centres CERCA del sector public de la Genera-
litat

Article 48. Regim especific i excepcions

1. Als centres CERCA que formen part del sector public de la Generalitat, a
fi que gaudeixin de l'autonomia que tenen legalment reconeguda i d'agilitat i
eficiencia en la gestid, els sén aplicables les mesures que estableix aquesta
seccio.

2. La normativa i els acords del Govern aplicables al conjunt del sector pu-
blic de la Generalitat han d'establir les regulacions especifiques i les exemp-
cions necessaries per a facilitar el ple exercici de les activitats dels centres
CERCA, sens perjudici de la normativa basica estatal.

3. El régim d'autonomia de gestid, supervisié i control dels centres CERCA
ha de permetre un control dels recursos publics aplicats en termes legals,
d'eficiencia, d'eficacia i d'¢tica publica, i s'ha d'inspirar en termes d'analogia,
sens perjudici de les seves especificitats, en els aplicables a les universitats
publiques, com a parametre d'interpretacié quan escaigui.

4. La modificaci6 dels estatuts dels centres CERCA que hagin adoptat la
figura juridica de fundacié requereix l'autoritzacié del Govern només si im-
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plica un canvi de percentatge de la participacié de la Generalitat en el patro-
nat. Els estatuts modificats s'han de posar en coneixement del departament
competent en materia de recerca i universitats, dels altres departaments vin-
culats al centre i del Protectorat de Fundacions.

Article 49. Despeses de personal i pressupost

1. Les normes sobre despeses de personal, les restriccions a la contractacio i
les mesures, els informes i les autoritzacions sobre recursos humans que
restringeixin o limitin el regim d'autonomia dels centres CERCA del sector
public de la Generalitat i que es destinin especificament al conjunt del sector
public de la Generalitat no els soén aplicables, sens perjudici de la normativa
basica estatal. En aquest darrer cas, correspon al maxim organ de govern del
centre o a 1'0rgan en que aquest delegui emetre els informes i les autoritzaci-
ons que corresponguin.

2. Els centres CERCA del sector public de la Generalitat Gaudeixen d'auto-
nomia econdmica i financera, d'acord amb llurs disponibilitats pressupostari-
es i els objectius de llur pla estrategic i, si escau, del contracte programa que
en derivi.

3. Els centres CERCA del sector public de la Generalitat gaudeixen d'auto-
nomia per a adoptar les decisions relatives a la destinacié del saldo del
compte de resultats de l'exercici pressupostari, del romanent dels exercicis
anteriors i de les disponibilitats liquides de tresoreria. La incorporaci6 del
romanent de tresoreria al pressupost requereix la comunicacié posterior a la
Intervencié General.

4. L'excés o el benefici derivat de les transferéncies de 1'Administracié de la
Generalitat o de les entitats del seu sector public als centres CERCA no s'ha
de minorar de les transferéncies corrents que estableix el pressupost de la
Generalitat o de les seves entitats per a l'exercici segiient. El superavit o els
beneficis generats pel centre s'han de destinar al seu objecte i finalitat.

5. Els centres CERCA constituits sota la figura juridica de fundacié que con-
soliden llur pressupost amb el de la Generalitat i que estan inscrits al Regis-
tre del sector public de la Generalitat, als efectes de 1'acreditacié de llur ca-
pacitat financera, quan els sigui requerida en la participaci6 en les accions
europees de foment del Programa marc de recerca i innovacid, es consideren
organismes publics de la Generalitat.

Article 50. Patrimoni i contractacio

1. Els acords de 1'0rgan col-legiat de govern dels centres CERCA relatius a la
creacié d'altres centres o organismes o la participacid en altres centres o
organismes, també a l'estranger, i a I'adquisici6 onerosa o gratuita, o a l'alie-
nacié de titols representatius de capital social, o també a la disminucié o
ampliaci6 de capital en les societats mercantils i en les empreses que explo-
tin tecnologia o coneixement generat pels centres CERCA o de llur propie-
tat, no requereixen l'autoritzacié del Govern. Aquests acords s'han de comu-
nicar als departaments competents en materia d'economia, mitjangant la
Direccié General del Patrimoni de la Generalitat, 1 de recerca 1 universitats.
Si aquests acords comporten obligacions econdmiques amb carrec als pres-
supostos de la Generalitat, requereixen la conformitat del departament com-
petent en materia d'economia.

1 bis. En el suposit d'alienacions de titols representatius de capital social
acordades per 1'0rgan col-legiat de govern dels centres CERCA, el preu mi-
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nim s'ha de fixar d'acord amb els metodes de valoracié comunament accep-
tats i, amb caracter general, els titols s'han d'alienar mitjancant una subhasta
o un concurs en el marc d'un procediment sotmes als principis de publicitat i
concurrencia. No obstant aixo, I'organ col-legiat de govern del centre en pot
acordar l'alienacié directa, total o parcial, de manera motivada, si es dona
algun dels casos a que fa referencia l'article 35.6 de 1'Estatut de I'empresa
publica catalana i, especificament en recerca, desenvolupament i innovacid,
atesa la seva singularitat, també si l'alienacid és parcial amb la finalitat d'in-
corporar un soci que coadjuvi a 'acompliment de 1'objecte social de la socie-
tat que exploti tecnologia o coneixement generat pel centre CERCA o de la
seva propietat; si l'alienacid es fa a una entitat sense anim de lucre declarada
d'utilitat publica, i si, per la limitacié de la demanda, la urgeéncia resultant
d'esdeveniments imprevisibles o la singularitat de 1'operacid, escau 1'adjudi-
cacio directa.

2. Els contractes subscrits pels centres CERCA, si llur objecte és compres en
I'ambit d'aplicacié de la normativa en materia de contractes del sector public,
es regeixen pel que disposa la dita normativa, en funcié i en la mesura que
sigui aplicable a cada centre. En qualsevol cas, la contractacié publica per
part dels centres CERCA es regeix pels principis generals de la contractaci6
publica que estableix la legislacié aplicable en materia de contractes del
sector public.

3. La contractacié d'estudis o dictamens, o de qualsevol altra prestacid, no
requereix l'autoritzacié o I'aprovacié del Govern, ni I'aplicacié dels protocols
d'actuacio, les directrius o les instruccions que s'aprovin en 1'ambit de I'Ad-
ministracié de la Generalitat i del seu sector public, sens perjudici de l'apli-
caci6 de la normativa de transparencia.

4. La reserva de percentatges minims de contractes o I'establiment de qual-
sevol altre instrument per a fomentar determinats objectius socials o ambien-
tals o qualsevol altre objectiu estrategic de la contractacié publica s'apliquen
d'acord amb I'estratégia de cada centre i, en tot cas, en el marc de les estrate-
gies globals en materia de contractacié publica que defineixi i aprovi el Go-
vern de la Generalitat.

5. Els actes d'adquisicid, alienacié i gravamen 1i els actes de disposicio dels
béns i drets que conformen el patrimoni material o immaterial dels centres
CERCA, sens perjudici de les obligacions d'informaci6 i inventari, no han
d'ésser objecte d'aprovacié o autoritzacié del Govern, ni requereixen cap
informe preceptiu de 1'Administracié de la Generalitat.

6. Si la dissolucié d'un centre CERCA comporta la cessié global d'actius i
passius, aquests actius i passius s'han de cedir preferentment a un altre centre
CERCA del sector ptiblic o a una altra entitat del sector piblic amb finalitats
de recerca, desenvolupament i innovacié. Pel que fa a les fundacions, en cas
de dissolucié amb realitzacié de béns, el patrimoni romanent s'ha d'adjudi-
car, preferentment, a les entitats esmentades.

7. Els centres CERCA poden crear un fons propi, d'acord amb la normativa
aplicable, destinat a millorar 1lurs ingressos i finangament, basant-se en llur
capacitat de generar mesures eficients i positives que repercuteixin en I'ob-
tenci6é de romanents de tresoreria Els centres CERCA, en cas que en I'ds dels
romanents de tresoreria generics no afectats puguin incérrer en desequilibri
no financer en termes de normativa d'estabilitat pressupostaria, han de pren-
dre les mesures necessaries per a corregir-lo.
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8. L'Administracié de la Generalitat ha de donar suport als centres CERCA
en les operacions patrimonials que s'hagin de dur a terme, a fi de garantir la
maxima efectivitat i eficiencia, sempre en benefici de la recerca, el desenvo-
lupament i la innovacid i d'acord amb les finalitats d'aquesta llei.

Article 51. Transparencia i governanca digital

1. L'organ de govern col-legiat del centre CERCA ha de garantir la transpa-
reéncia, el bon govern de l'entitat i l'absencia de conflicte d'interessos. El re-
gim d'autonomia de gestié especific de que gaudeixen els centres CERCA,
sens perjudici del retiment de comptes posterior, ha de comportar una gesti6
gerencial professional i uns resultats traduibles en eficacia i eficiencia en el
conjunt d'activitats que s'hi acompleixen.

2. El model de governanga de I'administraci6 digital, de la gesti6 de dades i
dels serveis digitals aplicables al sector public de la Generalitat no s'aplica
directament als centres CERCA. La Fundaci6 Institucié dels Centres de Re-
cerca de Catalunya, conjuntament amb els departaments competents en ma-
teria de recerca i universitats i de politiques digitals, en exercici de la seva
funcié coordinadora, ha de vetllar perque els centres CERCA s'aproximin a
aquest model, en tot alldo que sigui compatible amb llur régim d'autonomia.

Article 52. Personal investigador amb funcions de direccio

1. Els directors dels centres CERCA i de la Institucié Catalana de Recerca i
Estudis Avancats, i llur personal investigador amb funcions de direccié d'e-
quips humans, instal-lacions i infraestructures, parcs cientifics i tecnologics, i
de programes i projectes cientifics i tecnologics, no tenen la consideraci6
d'alts carrecs als efectes de la Llei 13/2005, del 27 de desembre, del régim
d'incompatibilitats dels alts carrecs al servei de la Generalitat, i se'ls aplica la
Llei 21/1987, del 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei
de 1'Administracié de la Generalitat, amb les adaptacions que en materia
d'incompatibilitats del personal investigador estableixen les lleis de I'Estat
53/1984, del 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, i 14/2011, de 1'l de juny, de la ciéncia, la tecno-
logia i la innovacid.

2. Les persones que ocupen el carrec de director dels centres CERCA i de
director de la Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avangats i llur perso-
nal investigador amb funcions de direccid, poden superar els limits que esta-
bleix la normativa d'incompatibilitats per a I'exercici d'una segona activitat
docent, investigadora o de direccid cientifica a la universitat i en altres cen-
tres o estructures de recerca del sector public.

Article 53. Impuls i participacio en societats mercantils de
base tecnologica i cientifica

1. Els centres CERCA i el personal investigador que hi exerceix funcions,
amb l'acord previ de llurs organs col-legiats de govern, poden crear o partici-
par en el capital de les societats mercantils que tinguin els objectes socials
segiients:

a) La recerca, el desenvolupament i la innovacid.
b) La realitzaci6 de proves de concepte.

¢) L'explotacié de patents d'invenci6 i, en general, la cessié i l'explotacié
dels drets de propietat industrial i intel-lectual.
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d) L'Gs i aprofitament industrial o comercial de les innovacions i dels resul-
tats obtinguts i desenvolupats per les entitats.

e) La prestaci6 de serveis tecnics desenvolupats per les entitats.

f) Qualssevol altres, en 1'ambit de les finalitats i els objectius que la instituci6
autoritzi.

2. Els centres CERCA 1 llur personal investigador poden crear, d'acord amb
I'article 50.1 i en els termes acordats per 1'Organ col-legiat de govern, tenint
en compte les especificitats en materia d'incompatibilitats establertes per a
aquest personal per la Llei de 1'Estat 14/2011, empreses que explotin tecno-
logia o coneixement, generats pel mateix centre o de la seva propietat, o
participar en el capital societari. El seu personal tecnoleg i tecnic de suport a
la recerca i el personal d'administracié amb funcions de col-laboracid i assis-
téncia en recerca, desenvolupament i innovacié també poden tenir participa-
ci6 en aquestes empreses, excepcionalment, sempre que hagi estat explicita-
ment autoritzat i raonat per 1'organ de govern corresponent i que no s'incorri
en conflicte d'interessos.

3. El regim de proteccié dels resultats de la recerca desenvolupada pel per-
sonal investigador en les empreses en les quals participa €s el que deriva de
la seva relaci6 laboral amb el centre CERCA, llevat que s'acordi el contrari.

Article 54. Supervisio i control

1. Els centres CERCA, sens perjudici de llur regim d'autonomia, resten sot-
mesos a l'auditoria, supervisié i control de la Intervencié General de la Gene-
ralitat i de la Sindicatura de Comptes de Catalunya, i han de facilitar 1'exer-
cici de les funcions propies d'aquestes institucions.

2. Els representants de 1'Administracié de la Generalitat en 1'0rgan de govern
collegiat dels centres CERCA han d'obtenir, en l'exercici del dret de vot,
l'autoritzaci6 previa del Govern, per mitja del conseller competent en materia
de recerca i universitats, per a les actuacions segiients:

a) La formalitzaci6 d'operacions d'endeutament o d'aval per un import supe-
rior al 50% dels fons patrimonials o dels recursos propis del centre o que
sobrepassin la participacié de 1'Administracié de la Generalitat. Per a im-
ports inferiors, cal l'autoritzacié del departament competent en materia d'e-
conomia.

b) L'alienacid, el gravamen o qualsevol altre acte de disposicié dels béns i
drets aportats per 1'Administracié de la Generalitat, per a la dotacié inicial
del centre o en aportacions posteriors.

3. Els centres CERCA han de trametre a la Intervencié General la liquidaci6
auditada del pressupost anterior i els altres documents dels comptes anuals o
del fons patrimonial equivalent de les entitats en que el centre té participaci6
majoritaria.

Seccio tercera. Reconeixement com a centre CERCA

Article 56. Reconeixement

1. Els centres de recerca, desenvolupament i innovacié amb activitat de re-
cerca d'excel-léncia 1 amb seu a Catalunya poden obtenir el reconeixement
com a centre CERCA, d'acord amb el departament competent en materia de
recerca i universitats, sempre que compleixin els requisits segiients:

a) Complir les regles especifiques i els requisits exigits als centres CERCA.
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b) Superar un procés d'avaluacié cientifica externa i independent a fi de conei-
xer llur potencial d'excel-lencia i d'impacte internacional, una vegada hagi
estat acreditat el compliment dels requisits a que fa refereéncia la lletra a. Per-
que un centre pugui €sser reconegut com a centre CERCA, I'avaluacié ha de
considerar que ha assolit un nivell excel-lent en la seva activitat cientifica.

c) Complir els criteris de dimensionament o massa critica que, d'acord amb
els estandards de 1'ambit de recerca del centre, determini el departament
competent en materia de recerca i universitats.

2. El reconeixement com a centre CERCA s'obté, amb la comprovacid pre-
via dels requisits, per mitja d'una resoluci6é del conseller del departament
competent en materia de recerca i universitats i amb el suport de la Comissi6
Interdepartamental de Recerca i Innovacid, quan se li requereixi.

3. L'avaluacié cientifica externa ha de seguir els parametres que s'empren en
I'avaluacié de centres de recerca de caracteristiques similars en llur ambit a
escala internacional. La Fundaci6 Institucié dels Centres de Recerca de Cata-
lunya coordina les avaluacions, a instancia del departament competent en
materia de recerca i universitats, i amb el seu suport, i també, si escau, el
dels altres departaments representats a la Comissié Interdepartamental de
Recerca i Innovacio.

4. Per a obtenir el reconeixement com a centre CERCA, el centre ha de tenir
un finangament estructural garantit, amb carrec a algun dels departaments de
I'Administracié de la Generalitat, en el marc de les disponibilitats pressupos-
taries.

Article 57. Identificacio com a centre CERCA

1. Els centres de recerca de Catalunya que gaudeixin del reconeixement com
a centres CERCA han de fer referencia a llur condicié de centre CERCA en
[lur comunicaci6 corporativa i institucional.

2. La identificacié CERCA no és excloent d'altres acronims que, si escau, els
centres CERCA puguin emprar, com a conseqiiéncia d'agrupacions en que
participin, per a millorar 1'exercici de llurs funcions, competitivitat i visibili-
tat internacional.

Article 58. Manteniment o pérdua de la condicio de centre
CERCA

1. Els centres, per a mantenir el reconeixement com a centre CERCA, s'han
de sotmetre a una avaluacié cientifica externa de llur activitat, amb la perio-
dicitat que determini el departament competent en materia de recerca i uni-
versitats, d'acord amb la Fundacié Institucié dels Centres de Recerca de Ca-
talunya.

2. L'avaluaci6 cientifica ha de seguir els parametres habituals en l'avaluaci6
de centres de recerca de caracteristiques similars en llur ambit a escala inter-
nacional. Aquesta avaluacié és articulada pel departament competent en
materia de recerca i universitats, mitjangant la Fundacié Institucié dels Cen-
tres de Recerca de Catalunya.

3. El centre CERCA, una vegada superada 1'avaluaci6 periodica positiva al
més alt nivell que l'escala d'avaluacié emprada permet, accedeix a un pla de
recursos dedicats al financament estructural que 1'Administracié de la Gene-
ralitat, d'entre els seus departaments, posa a la seva disposicid, en la mesura
de les disponibilitats pressupostaries.
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4. La condici6 de centre CERCA es perd, amb l'audiencia previa al centre,
quan aquest deixa de complir les regles especifiques i els requisits exigits per
al seu reconeixement, o si obté un resultat negatiu en 1'avaluacio cientifica.

Seccio quarta. La Fundacio Institucio dels Centres de Recerca
de Catalunya

Article 59. Objecte

La Fundaci6 Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya (I-CERCA) té
per objecte el suport als centres CERCA, treballa per llur projeccié corpora-
tiva, institucional i cientifica, i contribueix a la implantacié de les politiques
de la Generalitat adrecades als centres de recerca i a altres estructures en
recerca, desenvolupament i innovacio.

Article 60. Régim juridic

1. El régim especific i les excepcions que estableix la seccié segona, llevat
de l'article 52, relatiu al personal investigador amb funcions de direccid, sén
aplicables a la Fundaci6 Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya, a fi
de garantir un regim juridic equiparable que faciliti les seves relacions amb
els centres i que contribueixi a l'eficiencia en el compliment del seu objecte i
finalitats.

2. El personal investigador dels centres CERCA i el de les universitats poden
col-laborar amb la Fundaci6 Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya
en l'exercici de les funcions que té assignades, en les tasques d'avaluacid i en
els projectes o programes que dugui a terme.

Capitol lll. La fundacio Institucio Catalana de Recerca i Estu-
dis Avancats

Article 61. Naturalesa i objectius

La fundaci6 Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avancats (ICREA) €s
una estructura de recerca promoguda per I'Administracié de la Generalitat,
que hi té participaci6. L'objectiu principal de la Institucié és contribuir a la
captacié i retencié de talent internacional, mitjancant un procés de selecci6
basat en el merit cientific, d'acord amb els criteris i el procediment aprovats
per la Institucié. També t€ per objectiu contribuir significativament a l'ex-
cel-léncia en recerca.

Article 62. Régim juridic

1. El regim juridic dels centres CERCA és aplicable a la Institucié Catalana
de Recerca i Estudis Avangats, que té el mateix grau d'autonomia i el mateix
régim especific, i esta sotmesa a les excepcions que estableix, per als centres
CERCA del sector public de la Generalitat, la seccié segona del capitol se-
gon.

2. No es poden aplicar a la Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avangats
mesures restrictives o limitatives de la seva autonomia, ni cap altra mesura
que no sigui aplicable als centres CERCA del sector public.

3. Els investigadors de la Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avancats
poden acomplir 'activitat investigadora en les universitats pibliques i en els
altres agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de Catalu-
nya, per mitja d'un conveni d'adscripcié, d'acord amb l'article 19.3. Els in-
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vestigadors de la Institucié que, de manera complementaria a l'activitat de
recerca que acompleixen a la universitat o en un altre agent d'adscripcio,
exerceixin en la mateixa universitat o el mateix agent d'adscripcié funcions
docents, de director o de direcci6 d'equips humans, d'instal-lacions o de pro-
grames i projectes cientifics i tecnologics, poden percebre, mentre durin
aquestes responsabilitats addicionals, una compensacié economica, d'acord
amb la politica retributiva de 1'entitat d'adscripcié. La compensacié econo-
mica ha d'ésser financada per l'entitat d'adscripci6 i ha d'ésser pagada a l'in-
vestigador directament per la Institucié o, excepcionalment, per l'entitat, en
els termes que s'acordin en el conveni. Aquestes responsabilitats addicionals
son una activitat exercida en el marc del regim de dedicacié que l'investiga-
dor té atribuit a la Institucid, sens perjudici del réegim d'imputacié dels resul-
tats de la recerca que s'acordi entre les parts.

4. Els investigadors de la Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avangats
poden exercir l'activitat investigadora en altres agents del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacié de Catalunya, mitjancant un conveni de
col-laboracio -cientifica, d'acord amb aquesta llei i la Llei de 'Estat 14/2011.

5. Els investigadors de la Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avangats
adscrits a universitats pubiques poden tenir la consideracié de personal in-
vestigador amb vinculaci6 permanent.

Capitol 1V. Sistema de Recerca, Desenvolupament i Innovacio
en salut del sector public de la Generalitat

Article 63. Recerca, desenvolupament i innovacio

1. Els hospitals universitaris del sistema de salut del sector public de la Ge-
neralitat duen a terme la recerca i la innovacié per mitja dels respectius cen-
tres de recerca de 1'ambit de la salut. En aquest sentit, els centres de recerca
de I'ambit de la salut vinculats als hospitals universitaris sén agents cabdals
dins del sistema de recerca, desenvolupament i innovaci6 per llur gran capa-
citat de generacié de coneixement d'excel-leéncia i per l'important nivell de
translacié d'aquest coneixement en benefici de la salut i el benestar de les
persones. Addicionalment, sén entitats vertebradores i palanques de canvi
del Pla de salut de Catalunya. La resta d'agents del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacié en salut del sector ptiblic de la Generalitat,
d'acord amb I'article 4, sén també agents rellevants dins del sistema de recer-
ca, desenvolupament i innovacid, per llur rol en la generacié de coneixement
i la translaci6 d'aquest coneixement.

1 bis. Als efectes d'aquesta llei, s'entén per dispositius assistencials en recer-
ca, desenvolupament i innovaci6 els dispositius del sistema de salut del sec-
tor public de la Generalitat que, tot i no ésser universitaris, tenen activitats de
col-laboraci6 en recerca, desenvolupament i innovacié amb altres agents del
sistema de salut de Catalunya.

2. Els centres CERCA de I'ambit de la salut vinculats als hospitals universi-
taris, juntament amb altres instituts de recerca i innovacié en salut i els dis-
positius assistencials intensius en recerca, desenvolupament i innovacié del
sector public de la Generalitat, s6n entitats vertebradores de la recerca, en
coordinacié amb els diversos dispositius assistencials, i actuen com a agents
gestors i catalitzadors de la recerca i la innovacié que contribueixen a im-
pulsar i transformar 1'ecosistema de salut.
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3. Sén part destacada de la missié dels hospitals i dels dispositius assistenci-
als del sistema de salut del sector public de la Generalitat, ates llur alt valor
social i de millora de la qualitat de vida de les persones i llurs efectes eco-
nomics, €l coneixement sobre els determinants ambientals i socials; els fo-
naments biologics de la patologia humana; la recerca en malalties d'alta pre-
valenga i malalties minoritaries; la recerca clinica, epidemiologica i en salut
publica, i el desenvolupament de noves terapies i vacunes, considerant en tot
moment I'abordatge de les diferéncies de genere i sexe, i altres linies d'inves-
tigaci6 recollides en els plans estrategics de recerca i innovaci6 en salut vi-
gents en cada moment, i també el desenvolupament de solucions tecnologi-
ques preventives, diagnostiques i de tractament vinculades a la promoci6 de
la salut, la prevenci6é de malalties i la implantacié de la medicina personalit-
zada. La recerca en l'ambit sanitari requereix l'activitat assistencial dels pro-
fessionals sanitaris.

4. Els concerts formalitzats entre les universitats i els centres CERCA de
I'ambit de la salut vinculats als hospitals universitaris o altres instituts de
recerca i innovacié vinculats amb els dispositius assistencials estableixen les
bases per a garantir l'activitat docent, de recerca i d'innovacié de manera
coordinada, eficient i transparent, d'acord amb la normativa aplicable al re-
gim de concerts.

5. Els dispositius assistencials del sistema de salut del sector ptiblic de la
Generalitat, en llur marc juridic aplicable, han de potenciar, en la mesura
possible i adequada a llur naturalesa, les activitats de recerca i transferéncia
de coneixement al sistema sanitari, alhora que afavoreixen el desenvolupa-
ment i la consolidacié de departaments universitaris i serveis assistencials en
arees de coneixement de 'ambit de la salut, i garanteixen la coordinaci6 en-
tre les entitats implicades.

6. Els centres CERCA de I'ambit de la salut vinculats als hospitals universi-
taris, els altres instituts de recerca i innovacié vinculats a dispositius assis-
tencials i els dispositius assistencials del sistema de salut del sector public de
la Generalitat, juntament amb les universitats, formen els professionals de la
salut en les competeéncies, habilitats i actituds necessaries per a exercir llur
professid; desenvolupen majoritariament la recerca basica i aplicada en 1'am-
bit de les cieéncies de la salut; impulsen l'entorn socioeconomic vinculat, i
atrauen capital privat i mecenatge al sistema de recerca, desenvolupament i
innovacio. La formacié doctoral en I'ambit de la salut requereix la coordina-
cié i aportacié cabdal dels hospitals.

8. L'Alianca Iriscat (Instituts de Recerca i Innovacié en Salut de Catalunya) i
les altres aliances en 1'ambit de la recerca en salut son aliances estrategiques
del sistema de recerca i innovacio en salut de Catalunya, espais de coopera-
cié 1 coordinaci6 que potencien exponencialment l'impacte de la recerca
efectuada pels agents que les integren i permeten el posicionament internaci-
onal de l'ecosistema de recerca i innovaci6 de salut de Catalunya.

Article 64. Politiques publiques de recerca i innovacio en salut

1. L'Administracié de la Generalitat ha de mantenir i reforgar les politiques
d'impuls del talent i d'incorporacié de personal investigador, técnic i gestor
als hospitals universitaris, als altres hospitals intensius en recerca, desenvo-
lupament i innovacié del sistema de salut de Catalunya i als instituts de re-
cerca i innovacid en salut del sector public de la Generalitat i les entitats
vinculades. S'ha de desenvolupar conjuntament una gestié adequada dels
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professionals sanitaris i altres recursos humans amb dedicacié a la recerca
que en maximitzi la capacitat cientifica i técnica i faciliti la formacid, mobili-
tat i intensificaci6 en recerca, desenvolupament i innovacio.

2. Els centres CERCA vinculats als hospitals universitaris, els instituts de re-
cerca i innovacio i els dispositius assistencials del sistema de salut del sector
public de la Generalitat han de dur a terme una planificacié estrategica dels
recursos humans dedicats a activitats de recerca, desenvolupament i innovacié
de que disposen, amb la finalitat de garantir la maxima participaci6 dels pro-
fessionals i de generar el maxim impacte sobre l'accié investigadora.

3. Les politiques publiques dels departaments competents en materia de re-
cerca i salut i dels altres departaments de la Generalitat relatives als recursos
humans dedicats a la recerca i1 innovacio dels centres CERCA, dels instituts
de recerca i innovaci6 i dels dispositius assistencials del sistema de salut del
sector public de la Generalitat han d'incloure, en el marc legal aplicable, la
tutoritzaci6, 1'avaluacié continuada, la formacié continua per competeéncies,
els reconeixements, els incentius i la supervisié orientada al millorament.

4. Els departaments competents en materia de recerca i salut, els altres de-
partaments de la Generalitat, els centres CERCA vinculats als hospitals uni-
versitaris, els instituts de recerca i innovaci6 en salut del sector public de la
Generalitat i els dispositius assistencials del sistema de salut del sector pu-
blic de la Generalitat han de facilitar la mobilitat del personal tecnoleg i tec-
nic de suport a la recerca i personal d'administraci6 amb funcions de
col-laboracié i assisténcia en recerca, desenvolupament i innovacié per a
afavorir 'acompliment de llur activitat en altres agents de recerca o de suport
a la recerca del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de Catalu-
nya, i la cooperacié professional amb altres ambits de coneixement, en el
marc legal aplicable. De la mateixa manera, han d'impulsar i aplicar politi-
ques especifiques d'enfortiment institucional, de coneixement d'excel-leéncia,
de suport a infraestructures cientifiques i técniques i de foment i impuls de la
innovacié en salut, mitjancant els instruments corresponents, i també d'in-
corporacié de la perspectiva de génere en la recerca en salut.

Capitol V. Infraestructures cientificotéecniques singulars del
sector public de la Generalitat

Article 65. Infraestructures cientifiques singulars

1. Les infraestructures cientificotecniques singulars del sector public de la
Generalitat son grans instal-lacions, recursos, equipaments i serveis altament
especialitzats i inics en llur genere que s'ofereixen a la comunitat cientifica a
fi que dugui a terme recerca i desenvolupament d'avantguarda i maxima qua-
litat cientifica en ambits singulars que requereixen un important financament
d'inversi6, manteniment i operativitat.

2. El caracter excepcional, en llur ambit especific, de les infraestructures
cientificotecniques singulars del sector public de la Generalitat i de les im-
portants inversions publiques que s'hi destinen comporta que siguin conside-
rades estructures obertes 1 posades a disposici6 de la comunitat cientifica i de
les empreses innovadores, en llur més gran abast, d'acord amb el régim propi
de funcionament de cada infraestructura.

3. El departament competent en materia de recerca i universitats, amb la
participaci6 efectiva dels altres departaments presents a la Comissié Interde-
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partamental de Recerca i Innovacid, ha de potenciar 1'explotaci6 i coordina-
ci6 optima de les infraestructures cientificotecniques singulars del sector
public de la Generalitat, i treballar, juntament amb les infraestructures propi-
es, perque en llur ambit singular de recerca contribueixin notablement a
I'impuls, consolidaci6 i innovacid de la industria i al creixement de 1'activitat
economica.

4. L'Administraci6 de la Generalitat ha de promoure la cooperaci6 i la coordi-
naci6 entre les infraestructures incorporades al Mapa d'infraestructures cienti-
ficotecniques singulars i, en general, entre totes les infraestructures de recerca
situades a Catalunya, sens perjudici de llur titularitat,, i ha de fomentar la
col-laboracié amb infraestructures de recerca internacionals i la participaci6 en
xarxes d'infraestructures i en els organismes internacionals vinculats, per tal
d'optimitzar-ne el funcionament i posar a I'abast dels investigadors de Catalu-
nya, de I'ambit public i privat, els recursos necessaris per a garantir la maxima
competitivitat a escala internacional.

5. L'Administracié de la Generalitat, mitjancant els departaments competents
en materia de recerca i universitats i d'innovaci6, ha de promoure la compar-
ticid, cooperacio i coordinacié dels agents del sistema de recerca, desenvo-
lupament i innovaci6 del sector public de Catalunya amb altres agents de
recerca, desenvolupament i innovacio situats a Catalunya, de manera especi-
alment integradora amb els centres del Consell Superior d'Investigacions
Cientifiques i els Centres d'Investigacié Biomedica en Xarxa, i també amb
els agents internacionals, impulsant la recerca interdisciplinaria, la participa-
cio en xarxes i plataformes europees i internacionals i 'atraccié de centres de
referéncia internacionals en recerca, desenvolupament i innovacié que apor-
tin competitivitat al sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de
Catalunya, mitjancant 1'establiment d'aliances estrategiques i altres formes de
partenariat i col-laboracié.

Article 66. Politiques publiques de la Generalitat

1. El Govern ha de prioritzar les infraestructures cientificotécniques singu-
lars del sector public de la Generalitat en els ambits de recerca necessaris per
a la comunitat cientifica i que comportin internacionalment un avantatge
estrategic o competitiu per a Catalunya.

2. El Govern, en la definici6 estrategica i la planificacié de les infraestructures
cientificotecniques singulars del sector public de la Generalitat, ha de garantir
que puguin desenvolupar tot llur potencial i actuar com a motor dinamitzador
de la recerca, i ha de fomentar la interdisciplinarietat necessaria per a la recer-
ca de frontera i la valoraci6 socioecondmica de llurs activitats.

3. Les politiques publiques de la Generalitat han de facilitar 'accés del per-
sonal investigador dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovacio del sector public de la Generalitat a grans infraestructures cientifi-
cotecniques singulars de fora de Catalunya, i han de fomentar la col-labo-
raci6 i participacié del personal tecnoleg i tecnic de suport a la recerca i la
innovacio, i del personal d'administracié amb funcions de col-laboraci6 i
assisténcia en recerca, desenvolupament i innovacié.
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Titol V. D'altres agents del sistema de recerca, desenvolupa-
ment i innovacio de Catalunya

Article 67. Parcs cientifics i tecnologics

1. Els parcs cientifics i tecnologics son instal-lacions i organitzacions vincu-
lades a un espai fisic i al seu entorn territorial. Tenen 1'objectiu de promoure
i facilitar la recerca, la innovacié i la competitivitat de les entitats que hi
treballen, fent ds de llurs instal-lacions o de llur organitzacid.

2. Els parcs cientifics i1 tecnologics han de treballar, amb visié a mitja i llarg
termini, per a generar coneixement juntament amb les universitats, els cen-
tres de recerca i altres entitats publiques i privades, incorporades o associa-
des, per a potenciar llur entorn d'influéncia territorial i social, en tots els am-
bits.

3. Els parcs cientifics i tecnologics han de proporcionar espais de qualitat
orientats a l'aplicacié del coneixement i potenciar la capacitat tractora de
centres tecnologics, empreses, estructures de valoraci6 i incubadores especi-
alitzades.

Article 68. Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya

1. El Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC) és un agent del
sistema de recerca, desenvolupament i innovacié que treballa fonamental-
ment per compartir i mancomunar serveis de les entitats consorciades i agre-
gades, i que persegueix millorar 1'eficacia, l'eficiéncia i la sostenibilitat del
sistema universitari i de recerca, d'acord amb els seus estatuts.

2. La normativa propia del sector public de la Generalitat sobre despeses de
personal que es destini especificament al conjunt del seu sector public ha de
facilitar al Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya l'assoliment dels
seus objectius amb eficacia i eficieéncia, simplificant en la mesura possible els
procediments.

3. La Generalitat ha de garantir els serveis basics de la biblioteca digital de
Catalunya i del portal de recerca de Catalunya a tots els agents del sistema
de recerca, desenvolupament i innovaci6 de Catalunya.

Article 69. Serveis cientificotéecnics i altres infraestructures
de suport i de cooperacio entre agents

1. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de Catalu-
nya poden constituir agrupacions entre ells o amb altres agents de fora del
sistema, amb els objectius de la cooperacid, comparticié i potenciacié que
acordin. L'entitat resultant de 1'agrupacié €s un agent integrat en el sistema
de recerca, desenvolupament i innovacié de Catalunya.

2. Els observatoris cientifics, els biobancs, les col-leccions cientifiques de
referéncia, els estabularis, els museus i arxius que fan recerca, els portals i
les plataformes, les biblioteques de referéncia cientifica, els centres d'estudis
1 de recerca territorials o locals, i qualssevol altres instal-lacions que s'hi
puguin assimilar compleixen una important funcié de suport i potenciacié de
la recerca i de la seva difusid, i sén agents del sistema de recerca, desenvo-
lupament i innovaci6 de Catalunya.

3. Els serveis cientificotecnics poden fer recerca tecnologica, de processos
d'administraci6 i innovacio i altres classes de recerca. Amb aquesta finalitat,
poden tenir personal investigador, personal tecnoleg i tecnic de suport a la
recerca i personal d'administracié amb funcions de col-laboraci6 i assistencia
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en recerca, desenvolupament i innovacid, d'acord amb el régim aplicable a
I'agent respectiu. L'activitat de foment de 1'Administracié de la Generalitat
ha de considerar la recerca efectuada per aquests serveis, en els termes que
escaiguin.

Article 70. Centres tecnologics

1. Els centres tecnologics son estructures que acompleixen activitats destina-
des a generar coneixement tecnologic i a facilitar-ne 1'explotacié per mitja
d'empreses existents o de la creacié de noves iniciatives empresarials publi-
ques o privades. En un context internacional, es defineixen com a organitza-
cions sense anim de lucre que tenen com a finalitat fonamental produir,
combinar 1 unir diverses classes de coneixement, habilitats i1 infraestructures
per a acomplir activitats de recerca i desenvolupament en col-laboracié amb
socis industrials i publics de naturalesa i dimensions diverses.

2. Els centres tecnologics de Catalunya, com a generadors de coneixement,
recerca aplicada i desenvolupament tecnologic, treballen per donar resposta
a les necessitats de I'empresa en innovacié, impulsar la competitivitat i equi-
parar-se a altres estructures similars a escala internacional, cercant sinergies
amb altres agents del sistema de recerca i innovacid nacionals i internacio-
nals. Aquestes activitats tenen com a objectiu produir innovacions tecnolo-
giques i socials que aportin solucions que contribueixin als impactes econo-
mic, social i politic i que els reforcin.

3. Els centres tecnologics treballen en col-laboracié amb els agents del sis-
tema de recerca, desenvolupament i innovacid, i també poden exercir funci-
ons de mediaci6 entre les empreses i altres entitats publiques i privades ge-
neradores de coneixement.

4. L'Administracié de la Generalitat i els agents del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacié col-laboren amb els centres tecnologics i les
empreses per a potenciar el valor de la recerca, el coneixement, la transfe-
réncia, la valoracid, la internacionalitzaci6 i I'accés a fonts de financament
public i privat vinculat al fet de donar resposta a les necessitats del mercat i
de la societat.

6. L'Administracié de la Generalitat, en el marc de les seves politiques pu-
bliques, dona suport als centres tecnologics del sistema de recerca, desenvo-
lupament i innovacid. Els centres tecnologics que rebin fons amb carrec als
pressupostos de la Generalitat han de superar un procés d'avaluacié externa
independent d'acord amb llur naturalesa de centre tecnologic.

Article 71. Empreses intensives en recerca, desenvolupament
i innovacio situades a Catalunya

1. Les empreses innovadores s6n agents impulsors dels sistema de recerca,
desenvolupament i innovaci6 en les estrategies publiques de competitivitat i
creixement economic, entre d'altres.

2. L'Administraci6 de la Generalitat ha d'impulsar la transferéncia de conei-
xement i la incorporacié al sector empresarial dels resultats de la recerca i de
les tecnologies i eines d'innovacid, millorant els mecanismes de comercialit-
zacié de tecnologia dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovacié del sector public, establint programes de valoracié dels resultats
de la recerca i impulsant la cultura emprenedora i la creacié d'empreses in-
tensives en recerca, desenvolupament i innovacio.
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3. L'Administracié de la Generalitat, per mitja del departament competent en
materia d'inddstria i amb la participaci6 dels altres departaments que desen-
volupen politiques en recerca i innovaci6, ha de donar suport a les activitats
de recerca, desenvolupament i innovaci6 de les empreses i fomentar la coo-
peracid publicoprivada en els diferents ambits de coneixement.

Titol VI. De les agéncies de suport i financament del sistema
de recerca, desenvolupament i innovacio

Article 72. Agéncia de Gestio d'Ajuts Universitaris i de Recerca

1. L'Ageéncia de Gesti6 d'Ajuts Universitaris 1 de Recerca (AGAUR) és una
agencia de financament dels programes i les linies de foment de la recerca
que li encomanen 1'Administracié de la Generalitat o altres entitats ptibli-
ques, per mitja d'un contracte programa o encarrecs especifics, i acompleix la
seva activitat d'acord amb la Llei 7/2001, del 31 de maig, de creaci6 de 1'A-
gencia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca, els seus estatuts, la nor-
mativa en materia de subvencions i les altres normes aplicables.

2. L'Agencia de Gesti6é d'Ajuts Universitaris i de Recerca gestiona el finan-
cament de fons publics destinats a la recerca d'acord amb els principis d'ava-
luacid, eficiencia, qualitat, publicitat, transparencia i objectivitat; garanteix el
retiment de comptes; facilita el seguiment de les actuacions, i racionalitza la
gestio, reduint les carregues administratives.

3. El foment de la recerca que gestiona 1'Agencia de Gestié d'Ajuts Universi-
taris i de Recerca ha de tenir en compte el marc de les directrius, els plans i
els programes europeus i ha de contribuir a conformar l'espai europeu de
recerca, d'acord amb els principis segiients:

a) Els procediments han d'evitar l'excés de regulacid i han d'ésser transpa-
rents i entenedors.

b) L'avaluacié ha d'ésser estrictament cientifica i s’ha de fer d'acord amb
estandards europeus d'avaluaci6 de la recerca.

c) L'actuacié de 1'Agencia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recerca s'ha
de regir per criteris d'eficiencia, simplificacid, agilitat, etica, sostenibilitat,
perspectiva de genere i equitat territorial, i també per criteris socials i medi-
ambientals, d'impacte de I'activitat i d'obtencid de resultats.

4. Les subvencions derivades de les accions de foment en 1'ambit de la recer-
ca, amb carrec als pressupostos de la Generalitat, han d'é€sser compatibles
amb el compliment dels objectius d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera. Una vegada concedides, no es poden reduir parcialment o total-
ment per aquesta causa.

5. Les convocatories per al financament de la recerca i la innovacié han de
facilitar el cofinancament, sempre que sigui possible, amb aportacions o
altres classes de participacions de persones fisiques o juridiques privades,
que alhora els comportin beneficis relacionats amb aquestes aportacions, que
inclouen disposar d'un retorn sobre els resultats i la participacié en regalies,
en els termes que cada convocatoria determini, d'acord amb la normativa
aplicable i amb el que, a partir d'aquesta, les parts convinguin.

Article 73. Agéncia per a la Competitivitat de I'Empresa

L'Agencia per a la Competitivitat de I'Empresa (ACCIO) executa les politi-
ques del Govern en els ambits de la innovacid, la transferéncia tecnologica,
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la internacionalitzaci6, el foment i la captacié d'inversions, i el millorament
continuat de la productivitat de 1'empresa. L'Agéncia dona suport a l'empresa
en el disseny i l'execucié de les politiques d'innovacié en qualsevol ambit de
I'empresa i en qualsevol sector.

2. L'Agencia per a la Competitivitat de 'Empresa, com a agencia d'innovaci6
empresarial del sistema de recerca i innovaci6, ha de desplegar les iniciatives
necessaries per a incrementar la capacitat de les empreses per a incorporar
nou coneixement i tecnologia als processos productius i ha de desenvolupar i
portar al mercat productes i serveis nous o millorats, per tal de potenciar llur
competitivitat i la del conjunt de l'economia de Catalunya. L'Agéncia ha de
tenir els recursos necessaris i suficients per a desplegar les iniciatives que té
encomanades.

Article 74. Ageéencia de Qualitat i Avaluacio Sanitaries de Cata-
lunya

L'Agencia de Qualitat i Avaluacié Sanitaries de Catalunya (AQuAS) és una
entitat estrateégica de la Generalitat en I'ambit de la salut que té 1'objectiu de
generar coneixement rellevant per a contribuir a millorar la qualitat, segure-
tat i sostenibilitat del sistema de salut de Catalunya, per a facilitar la presa de
decisions a la ciutadania, als professionals i gestors de 1'ambit de la salut i als
organs responsables de la planificacié en salut, i també per a facilitar la im-
plicacié dels professionals sanitaris en el sistema i llur corresponsabilitat en
la consecuci6 de les finalitats comunes i la qualitat de 'atencid. Acompleix
tasques d'avaluacié i de financament de la recerca en l'ambit de les seves
funcions.

Titol VII. De la promocio, transferéncia i transmissio dels re-
sultats de la recerca

Capitol I. Transferencia, transmissio i intercanvi del conei-
xement i educacio i cultura cientifiques

Article 75. Transferéncia i transmissio del coneixement

1. La transmissi6 activa del coneixement a la societat, per mitja de les activi-
tats cientifiques, €s una important funcié d'interes social dels agents del sis-
tema de recerca, desenvolupament i innovacid, que té I'objectiu de contribuir
a la competitivitat dels sectors econdmic, empresarial, social i cultural; al
compliment dels objectius de desenvolupament sostenible de 1'Organitzaci6
de les Nacions Unides, locals, nacionals i globals, al millorament del sector
public, al respecte als drets humans i a I'increment de la qualitat de vida.

2. Els departaments de la Generalitat amb implicaci6 pressupostaria en re-
cerca i innovacid, juntament amb les universitats i els altres agents del siste-
ma de recerca, desenvolupament i innovacid, han d'impulsar la transferéncia
del coneixement com a element imprescindible i indissociable de l'activitat
de recerca. L'Administraci6 de la Generalitat ha de promoure la connexi6 del
sistema de recerca i innovacié amb els sectors socials, economics i empresa-
rials, posant-los a l'abast els instruments necessaris per a facilitar la trans-
missié eficient de coneixement a les empreses dels sectors productius, a les
institucions i a la societat en general.

3. Les politiques publiques de la Generalitat han de fomentar un sistema de
transferencia de tecnologia i de transmissi6 del coneixement i de suport a la
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creacié d'empreses de base tecnologica que sigui altament professionalitzat,
estable i proactiu, de proximitat i especialitzat, amb una remuneraci6 d'acord
amb l'especialitzacié i prou massa critica per a transmetre eficientment els
resultats de la recerca a la societat.

4. L'Administracié de la Generalitat i els agents del sistema de recerca,
desenvolupament i innovaci6 del sector ptiblic han de contribuir al treball de
creacid i innovaci6é conjuntes entre el personal investigador i els emprene-
dors i han de cooperar per a integrar esfor¢os i coneixements, promovent
contactes, facilitant informacié i, si escau, impulsant espais de trobades i de
plataformes obertes de comparticié de coneixements i necessitats, que tin-
guin en compte les caracteristiques especifiques del territori i contribueixin a
I'especialitzaci6 intel-ligent i a la consolidacid, I'impuls i la sostenibilitat de
la inddstria de manera descentralitzada. La transferéncia i la innovacié que
impulsi i fomenti I'Administracié de la Generalitat també ha d'ésser efectiva
en l'economia de tot Catalunya, incloent-hi les comarques amb municipis
petits, en despoblacié o d'alta muntanya.

5. L'Administracié de la Generalitat i els agents del sistema de recerca,
desenvolupament i innovaci6 del sector public han d'actuar activament i amb
visi6 de valor en la gestié de la propietat industrial i intel-lectual, en totes les
formes i variants i en les diferents etapes d'aquesta gestid.

6. La contractacié per a portar a terme els treballs de recerca o de caracter
tecnic a que fa referencia l'article 79.2.d ha d'atendre el principi de compen-
sacid. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del
sector public han d'ésser compensats, com a minim, pels costos, directes i
indirectes, que siguin atribuibles a cada contracte. El principi de compensa-
ci6 s'ha de promoure en els suposits de col-laboracid i titularitat compartida
dels resultats, en els termes que acordin les parts en el marc del régim juridic
aplicable als convenis de col-laboracié cientifica.

Article 76. Models de transferencia, transmissio i intercanvi
de coneixement

1. L'Administracié de la Generalitat ha d'impulsar, juntament amb els agents
del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector ptiblic de la
Generalitat, un model propi de gestié6 de la innovacié i la transferéncia, i
models especifics adaptats a les caracteristiques dels diferents sectors pro-
ductius i dels agents involucrats.

2. El model sistemic ha de posar en valor les estructures de transferéncia i
innovacio, i ha de potenciar la col-laboracié entre aquestes estructures, la
comparticié i optimitzacié de les capacitats del personal especialitzat en
patents i dels gestors de contractes experts en declaracié d'invencions, i el
suport a la creaci6 d'empreses de base tecnologica. El model d'innovacié i
transferéncia propi del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié ha
de disposar de prou recursos i mitjans i d'un finangament estructural, en el
marc de les disponibilitats pressupostaries, i el seu rendiment s'ha d'avaluar
periodicament.

3. El model especific dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovacié del sector public de la Generalitat ha d'ésser aprovat per 1'agent
mateix, d'acord amb les seves caracteristiques i necessitats, de manera que
s'asseguri la proximitat al personal investigador i als grups de recerca.
L'Administracié de la Generalitat ha d'impulsar, amb mesures de foment
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estrategic, les unitats d'innovacid, transferéncia i valoracio, les acceleradores
de projectes i la professionalitzaci6 en totes les etapes de la gestio.

4. Els instruments de transferéncia, transmissio 1 intercanvi del coneixement
han d'ésser competitius i transparents i han de seguir procediments agils i
eficients. La sol-licitud i l'atorgament d'aquests instruments no han de com-
portar carregues administratives innecessaries i se n'ha de minimitzar 1'im-
pacte administratiu en els processos de transferéncia des del sector prblic.

Article 77. Cultura, educacio cientifica i capacitat innovadora
i emprenedora

1. L'Administracié de la Generalitat, mitjancant els departaments competents
en materia de recerca i universitats i d'educaci6 i, si escau, amb la participa-
ci6 dels altres departaments representats a la Comissié Interdepartamental de
Recerca i Innovacid, ha de fomentar les vocacions investigadores i emprene-
dores, i ha de promoure la cultura i 'educacié cientifica en tots els ambits,
incorporant aquest objectiu als projectes educatius dels centres i garantint-ne
el caracter transversal en totes les disciplines, i tamb¢ la capacitat innovado-
ra en tots els nivells del sistema educatiu i en les activitats de formacid, amb
els objectius de corregir amb accions positives la bretxa de genere, vetllar
pel col-lectiu de les persones amb discapacitat i pels altres col-lectius infra-
representats, i fomentar la disseminacié i la socialitzacié del coneixement
per a contribuir a la capacitacié de la ciutadania i a la seva implicacié en la
participacid activa en aquests ambits.

2. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié han de
contribuir, en el marc de llur competeéncia, a la promocié de la cultura cien-
tifica, com a part integrant de llur missio.

3. L'Administracié de la Generalitat i les universitats han de potenciar la
formacio dels estudiants de grau i, de manera més intensiva, dels estudiants
de postgrau en la gestié de la recerca, la innovacié i l'emprenedoria, en
col-laboracid, si escau, amb els altres agents del sistema de recerca, desenvo-
lupament i innovacid.

4. L'Administraci6 de la Generalitat i les universitats han d'impulsar progra-
mes de formacié continuada i especifica en temes d'innovaci6 i transferéncia
del coneixement i d'emprenedoria, adrecats al personal investigador, tecno-
leg i tecnic de suport a la recerca i al personal d'administracié amb funcions
de col-laboraci6 i assisténcia en recerca, desenvolupament i innovacid, en
col-laboracié, si escau, amb els altres agents del sistema de recerca, desenvo-
lupament i innovacié.

5. El personal investigador, tecnoleg i técnic de suport a la recerca i el per-
sonal d'administracié amb funcions de col-laboracié i assisténcia en recerca,
desenvolupament i innovacié han de participar en la difusié inclusiva a la
societat dels principals aspectes de la recerca que desenvolupen i del seu
impacte, de manera entenedora i accessible.

6. El departament competent en materia de recerca i universitats ha d'impul-
sar, conjuntament amb els departaments competents en materia d'educacio i
de cultura, plans pluriennals de promoci6 de la cultura i I'educacié cientifi-
ques, i també de foment de vocacions.

Article 78. Informacio i transmissio del coneixement

1. L'Administraci6é de la Generalitat ha de formular una politica propia de
ciéncia oberta relativa als agents del sistema de recerca, desenvolupament i
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innovacio del sector public de la Generalitat que sigui compatible i assimila-
ble a la dels paisos més avangats, d'acord amb els ranquings internacionals
vigents i en tots els ambits de progrés del coneixement. La definicié de cien-
cia oberta es construeix sobre un nou enfocament del procés cientific, basat
en el treball cooperatiu entre actors académics i no acadeémics i en noves
formes de difondre el coneixement per mitja de les tecnologies digitals i les
noves eines col-laboratives. L'estrateégia de ciencia oberta de Catalunya ha de
girar al voltant dels sis eixos segiients:

a) L'accés obert a les publicacions cientifiques, amb I'objectiu que totes les
publicacions del sistema catala de recerca que siguin producte d'activitats
financades amb fons publics es trobin en accés obert immediat en una plata-
forma de publicacid, un repositori, una revista o un llibre.

b) La gesti6 de les dades de recerca, amb 1'objectiu que es publiquin de ma-
nera tan oberta com sigui possible i seguint els principis FAIR, per tal de
garantir-ne la preservacid i reutilitzacié i de desenvolupar bones practiques
en llur gestid.

c) La disponibilitat d'infraestructures per a la ciencia oberta, mitjancant el
millorament de les existents i la creacié de noves, per tal d'integrar els recur-
sos del sistema de recerca de Catalunya en l'ecosistema del Nivol Europeu
de Ciencia Oberta.

d) Les capacitats i competencies, per tal de garantir que qualsevol persona
del sistema catala de recerca estigui capacitada en els principis de la ciéncia
oberta.

e) Els incentius i les recompenses, per tal de disposar d'un sistema d'incen-
tius i recompenses basat no només en la publicacié de resultats, sind també
en les activitats acomplertes al llarg del cicle de la recerca destinades a pro-
moure els principis de la ciencia oberta.

f) El coneixement obert a la societat, per tal de capacitar la societat perque
pugui participar de manera activa, competent i responsable en les activitats
de recerca i innovacio.

2. El departament competent en materia de recerca i universitats i els agents
del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector public de la
Generalitat, conjuntament amb els departaments competents en gestid, pro-
teccid 1 difusié de dades de 1'Administracié de la Generalitat, han de dur a
terme accions de difusié dels resultats de la recerca finangada amb carrec als
pressupostos de la Generalitat i, si escau, facilitar-hi 1'accés obert als usuaris
finals, als ciutadans, a les organitzacions que els representen, a la societat i a
les empreses, en les condicions que s'estableixin en les corresponents acci-
ons de foment, com a mesura efectiva per a millorar-ne 1'impacte economic i
social.

3. El departament competent en materia de recerca i universitats, juntament
amb els altres departaments de I'Administracié de la Generalitat, les univer-
sitats publiques i altres agents del sistema de recerca, desenvolupament i
innovaci6 del sector public de la Generalitat, han de treballar per millorar:

a) La coordinaci6 en l'adquisicié de bibliografia i informacié cientifiques, i
també la comparticié de costos, incrementant I'eficiencia, disminuint els
costos administratius i eliminant les despeses innecessaries.

b) L'habilitacié d'infraestructures i procediments, amb la finalitat que el per-
sonal investigador pugui dipositar la produccié de la seva activitat cientifica i
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emmagatzemar les dades recollides o produides en l'activitat de recerca en
repositoris que garanteixin l'accés obert a la informacidé produida pel siste-
ma, de manera entenedora i dins del marc legal aplicable, per tal de generar
un espai comu de qualitat i valor afegit. De la mateixa manera, aquests repo-
sitoris han de permetre que les dades siguin localitzables, accessibles, repro-
duibles i interoperables en el marc etic i de respecte al treball cientific alie de
que s'ha dotat el sistema de recerca, desenvolupament i innovacid.

¢) La publicacié de dades de manera normalitzada, seguint protocols d'inte-
roperabilitat i emprant identificadors internacionals.

4. L'Administracié de la Generalitat gaudeix, en els termes establerts en les
accions de foment amb carrec als seus pressupostos i amb ple respecte a la
confidencialitat de les dades, del dret d'accedir gratuitament a la informaci6
dels resultats de la recerca que ha finangat integrament, amb la finalitat d'uti-
litzar-la per a l'elaboracid, l'aplicaci6 i el seguiment dels seus programes i
politiques publiques.

5. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public de la Generalitat han de proveir I'Administracié de la Generalitat i el
sistema mateix de la informacié necessaria per a fer seguiment estadistic i
per a proposar i desenvolupar politiques publiques generals i sectorials, i
també per a facilitar-ne el seguiment i, si escau, el manteniment, la modifica-
ci6 o la substitucio.

6. L'estrategia catalana de ciéncia oberta ha de considerar i incorporar, en els
termes que corresponguin, el que estableix aquest article.

7. L'estrategia catalana de ciéncia oberta ha d'obrir els projectes de recerca a
la participaci6 de la ciutadania, avancant cap a un sistema universal de recer-
ca i innovacié.

8. El departament competent en materia de recerca i universitats ha de gesti-
onar la incorporacio, 1'is i 1'explotaci6 de dades estadistiques dels agents del
sistema de recerca en bases de dades uniques i gestionades pel dit departa-
ment. Aquestes bases de dades han de tenir caracteristiques de solvéncia i
d'equiparacié que les facin reconeixibles per les bases de dades oficials d'a-
bast europeu.

Article 79. Aplicacio del dret privat a determinats contractes

1. Els contractes formalitzats pels agents del sistema de recerca, desenvolu-
pament i innovacid del sector public relatius a la promocid, gestid i transmis-
sid de resultats de 1'activitat de recerca, desenvolupament i innovacio es re-
geixen pel dret privat i se subjecten al principi de llibertat de pactes.

2. Es poden adjudicar directament els contractes segiients:

a) Contractes d'opcié per a explorar la viabilitat empresarial i de societat
subscrits per a constituir societats o participar-hi.

b) Contractes de finangament i de col-laboraci6 per a posar en valor i transfe-
rir resultats de l'activitat de recerca, desenvolupament i innovacio.

¢) Contractes de transmissio a tercers de drets sobre els resultats de I'activitat
de recerca, desenvolupament i innovaci6 en els suposits segiients:

1r. Si els drets es transmeten a una administracio publica o, en general, a qual-
sevol persona juridica de dret public o privat que pertanyi al sector public.

2n. Si els drets es transmeten a una entitat sense anim de lucre, declarada
d'utilitat piblica.
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3r. Si es declara desert el procediment promogut per l'alienacié o si aquest
procediment resulta fallit com a conseqiiencia de l'incompliment de les obli-
gacions per part de l'empresa o entitat adjudicataria, sempre que no hagi
transcorregut més d'un any de la resolucié o l'acord que declara la circums-
tancia habilitant.

4t. Si la titularitat del dret correspon a dos 0 més propietaris i es transmet a
favor d'un o més copropietaris.

5¢. Si es transmet a favor de qui t€ un dret d'adquisicié preferent.

6¢. Si la titularitat del dret correspon a dos o més propietaris algun dels quals
no pertany al sector public i el copropietari o els copropietaris privats han
formulat una proposta concreta de condicions de la transmissio.

6¢ bis. Si es transmet a favor d'una entitat basada en el coneixement, creada
per l'entitat titular del dret o amb participacié d'aquesta entitat, o que hagi
d'ésser creada per aquesta entitato pel seu personal investigador per a 1'ex-
plotacié de les innovacions, dels coneixements cientifics o, en general, dels
resultats de I'activitat de recerca.

7¢. Si, per les peculiaritats del dret, la limitacié de la demanda, la urgencia
resultant d'esdeveniments imprevisibles o la singularitat de I'operacid, escau
I'adjudicacié directa.

8¢. Si es tracta de llicencies de ple dret o de llicencies obligatories o dels
altres casos en que escau per la naturalesa i les caracteristiques del dret o de
la transmissid, segons la normativa vigent.

d) Contractes de prestacié de serveis de recerca i assisténcia técnica amb
entitats publiques i privades, per a dur a terme treballs cientifics i tecnics,
ensenyaments d'especialitzacié o activitats especifiques de formacié. No
obstant aix0, si l'entitat receptora del servei és una entitat del sector public
subjecta a la normativa de contractes del sector public, s'ha d'ajustar a les
prescripcions d'aquesta normativa per a la tramitaci6 i formalitzacié del con-
tracte.

e) Contractes de transmissié a favor d'una societat mercantil de base tecno-
logica i cientifica, d'acord amb el que estableix I'article 53, creada per I'enti-
tat titular del dret o amb participacié d'aquesta entitat, o que hagi d'ésser
creada per aquesta entitat o pel seu personal investigador per a l'explotaci6
d'aquests resultats.

3. La transmissi0 a tercers de drets sobre els resultats de 'activitat de recerca,
sia per a la cessio de la titularitat d'una patent, per a la concessié de lliceénci-
es d'explotacid o per a les transmissions i els contractes relatius a la propietat
intel-lectual, es regeix pel dret privat, i s’ha de basar en criteris economics,
d'impacte social de l'explotacio i de difusié de la recerca ptblica. En tot cas,
si els drets sobre els resultats de l'activitat de recerca es transmeten a una
entitat privada, el contracte ha d'incloure clausules que garanteixin la protec-
ci6 de la posici6 publica.

4. En suposits diferents dels enumerats en l'apartat 3, per a la transmissio
s'ha de seguir un procediment basat en la concurréncia competitiva d'interes-
sats, en el qual es garanteixi una difusié preévia adequada de 1'objecte i les
condicions, que es pot fer a través de les pagines institucionals a Internet de
I'agent de recerca titular del dret. En aquest procediment s'han d'assegurar,
aixi mateix, el secret de les proposicions i l'adjudicacié basada en criteris
economics, d'impacte social de I'explotacié i de difusi6 de la recerca publica.
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Si es transfereixen els drets sobre els resultats de 1'activitat de recerca a una
entitat privada, el contracte, a manca d'acord entre les parts, ha d'incloure
clausules que garanteixin la protecci6 de la posicié publica, entre les quals
les segiients:

a) Dret de millor fortuna, que permeti a les entitats pibliques recuperar part
de les plusvalues que s'obtinguin en cas de successives transmissions dels
drets o si, a causa de circumstancies que no tingudes en compte en el mo-
ment de la taxacid, s'aprecia que el valor de transferéncia de la titularitat del
dret va ésser inferior al que hauria tingut si s'haguessin tingut en compte
aquestes circumstancies, i també participar en la revaloracié de l'entitat pri-
vada derivada de la cessi6 del dret.

b) Dret de reversié per als casos de manca d'explotacié dels drets o d'explo-
tacio contraria a l'interés general.

c) Reserva per a I'entitat titular d'una llicéncia no exclusiva i gratuita d'ds
limitada a activitats docents, sanitaries i de recerca, sempre que 1'activitat no
tingui anim de lucre.

Capitol Il. L'Estrategia d'innovacio i transferéncia del conei-
xement de Catalunya

Article 79 bis. Objectiu i desplegament

1. L'Estrategia d'innovaci6 i transfereéncia del coneixement de Catalunya té
l'objectiu d'impulsar i enfortir un ecosistema avancat en innovacié que afronti
els reptes territorials, socials i empresarials i que promogui una economia i una
societat fonamentades en el coneixement, fortament innovadores, orientades a
I'aplicaci6 de tecnologia disruptiva i a 'emprenedoria de base tecnologica.

1 bis. En el desplegament de 1'Estrateégia d'innovacio i transferencia del co-
neixement de Catalunya s'han d'identificar els objectius, les accions concre-
tes, els actors necessaris i els agents que hi poden participar, 1'organisme
independent avaluador i el finangament adequat.

2. L'Estrategia d'innovacid i transferencia del coneixement de Catalunya s'ha
de desplegar per qualsevol dels mitjans de que disposen I'Administracié de
la Generalitat i els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innova-
cio, i, especificament, per mitja del Pla estrategic d'innovacid i transferéncia
del coneixement, sens perjudici d'altres plans, programes o iniciatives que
promoguin el sector public o el privat per a avancar en 1'objectiu i les finali-
tats de I'Estrategia.

3. Correspon a la Comissié Interdepartamental de Recerca i Innovacié d'e-
metre informes, a proposta dels departaments impulsors que n'han de garan-
tir el financament, sobre els plans, programes i iniciatives que conformin
I'Estrategia d'innovaci6 i transferéncia del coneixement de Catalunya, d'a-
cord amb els reptes i les necessitats canviants, amb 1'objectiu de situar Cata-
lunya al nivell dels paisos més avangats en innovacio, seguint els estandards
internacionals.

Article 79 ter. Finalitats

3. L'Estrategia d'innovacid i transferéencia de coneixement de Catalunya té
les finalitats segiients:

a) Prioritzar la transferéncia en els instruments de planificaci6 dels agents del
sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector public millorant
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I'agilitat i la flexibilitat en els processos de decisi6 i gestié i impulsant la
participacié en empreses derivades, l'establiment de mecanismes de
col-laboraci6 publicoprivada i el suport a la innovacié empresarial per mitja
de la cooperaci6 i l'intercanvi actiu de coneixement.

b) Introduir incentius en el financament de les universitats, els centres de
recerca del sistema CERCA 1 altres agents del sistema de recerca, desenvo-
lupament i innovaci6 del sector public, per a enfortir-ne el sistema de trans-
feréncia a partir de 'avaluacié basada en llur capacitat d'impacte territorial,
social i econdmic i en l'aplicacié efectiva de les tecnologies i els coneixe-
ments desenvolupats en el teixit productiu i social.

c) Promoure iniciatives de mutualitzacid, associaci6 i cooperacié entre els
agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacid, i amb altres
entitats publiques o privades, nacionals o internacionals, que permetin de
compartir i optimitzar els recursos, enfortir les unitats i entitats de transfe-
réncia, afavorir-ne la coordinacid sistemica, millorar el desenvolupament
professional de les persones que hi treballen i crear entorns innovadors de
treball col-laboratiu i d'especialitzacié tematica o sectorial.

d) Facilitar que el personal investigador, el personal tecnoleg i tecnic de
suport a la recerca i el personal d'administraci6 amb funcions de
col-laboracid i assistencia en recerca, desenvolupament i innovacié participin
en tot moment en el procés de transferéncia generat pel resultat de llur recer-
ca, en el grau d'intensitat adequat a cada fase, afavorint el contacte i la co-
municacié amb qui rep el coneixement.

e) Promoure la incorporacié de professionals amb perfils especialitzats en
transferéncia de coneixement a les universitats, els centres del sistema CER-
CA i altres agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacid, amb
competencia per a detectar el potencial dels resultats de recerca, per a impul-
sar-ne l'arribada efectiva al mercat i al teixit economic i social i per a partici-
par en el llangament d'iniciatives empresarials de base cientifica i tecnologi-
ca.

f) Impulsar revisions normatives i avaluar l'impacte de la burocracia, en
I'ambit de competéncia que correspongui, per a facilitar la proteccié del co-
neixement, -incentivar la transferéncia i afavorir la participacié del personal
investigador, el personal tecnoleg i técnic de suport a la recerca i el personal
d'administraci6 amb funcions de col-laboracié 1 assist€ncia en recerca,
desenvolupament i innovacié en les empreses de base tecnologica derivades
dels resultats de recerca de les universitats, els centres del sistema CERCA i
altres agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio.

g) Promoure la compra publica en innovacié i la compra publica precomer-
cial, afavorint la participacié d'empreses derivades vinculades als agents del
sistema de recerca, desenvolupament i innovaci6 i la col-laboracié publico-
privada dels agents mateixos, amb les petites i mitjanes empreses intensives
en recerca, desenvolupament i innovacid, i també amb les altres empreses
intensives en aquests ambits.

h) Acréixer, en qualitat i quantitat, les iniciatives en innovacid i transferéncia
del coneixement de les universitats, els centres del sistema CERCA 1 els
altres agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacid, incloent-
hi les llicencies de patents i altres formes de propietat industrial i in-
tel-lectual, la creacié d'empreses derivades i la inversié en aquestes empre-
ses, 1 I'enfortiment de programes de proves de concepte per als projectes de
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resoluci6 de reptes socioecondmics identificats com a prioritaris per al
desenvolupament de Catalunya, i per a altres programes de proves de con-
cepte.

i) Impulsar incentius a la recerca, el desenvolupament i la innovacié a les
empreses, en 'ambit de competéncia de la Generalitat.

J) Generar una relaci6 fluida i consolidada del sistema de recerca, desenvo-
lupament i innovacié arreu de Catalunya, amb empreses i entitats de I'entorn
territorial, per tal d'aconseguir suport a iniciatives d'acceleraci6 del coneixe-
ment, a la captacié i mobilitat del talent teécnic i investigador amb les empre-
ses derivades i el teixit empresarial del territori, alla on calgui, i a la identifi-
caci6 de les necessitats tecnologiques dels sectors economics i socials.

k) Incentivar la participacié de les empreses i els inversors en actuacions de
recerca, desenvolupament i innovaci6 individuals i en cooperacid, per tal de
millorar la competitivitat del teixit productiu i l'arribada al mercat de produc-
tes de les petites i mitjanes empreses i de les altres empreses. La participaci6
de financament privat en recerca, desenvolupament i innovacié pot incloure
des de programes de responsabilitat social fins a la promocié de fons publi-
coprivats globals i sectorials pensats per a la inversié en projectes de transfe-
réncia del coneixement, a partir d'estrategies de diversificacié empresarial
orientades a noves linies de negoci o la creacié de nous fons d'inversié amb
participaci6 publica o sense.

D) Impulsar la innovacié oberta a partir de la creacié d'una plataforma inte-
grada que ofereixi de manera coordinada 'oferta tecnologica del sistema de
recerca, desenvolupament i innovacid, que doni informacié sobre els serveis
i infraestructures disponibles, que connecti amb les empreses derivades dels
resultats de recerca, que ofereixi dades sobre els casos d'exit de transferéncia
aconseguits pel sistema de recerca, desenvolupament i innovaci6 i que per-
meti la identificaci6 eficient per part del teixit empresarial i de la societat en
general. La plataforma ha d'actuar, alhora, com a finestra tnica d'entrada de
demandes de solucions tecnologiques, per a permetre dirigir les peticions i
facilitar els contactes amb les universitats, els centres del sistema CERCA 1
els altres agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacio.

m) Vetllar per una innovacid €tica i compromesa amb els reptes ambientals i
de desenvolupament sostenible, juntament amb les altres prioritats expressa-
des per la Uni6 Europea i pels objectius estrateégics de les Nacions Unides.

n) Fomentar la innovacié ecoeficient, relacionada amb el desenvolupament i
I'aplicacié de tecnologies innovadores per a prevenir la contaminacié gene-
rada per l'activitat econdmica o per a actuar sobre aquesta contaminacio.

0) Garantir un finangcament suficient i amb visié pluriennal per a donar su-
port al Pla estrategic d'innovacid i transferéncia del coneixement, amb carrec
a la combinacié dels pressupostos del sector public, els fons europeus i el
financament privat.

p) Promoure la cultura de la innovacié i la transferéncia de coneixement a
tots els camps del saber, des dels més humanistics i socials fins als més tec-
nologics, entenent la innovacio i la transferéncia com a valors socials, i des-
tacant la responsabilitat i el compromis etic que comporta la recerca amb
carrec als pressupostos publics. En aquest sentit, €s important I'impuls de
narratives d'impacte en l'avaluacio 1 justificacié de les actuacions de recerca,
desenvolupament i innovacié finangades com a base del seguiment dels re-
sultats de transferencia, seguint els estandards internacionals.

66



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

q) Promoure mesures que eliminin els biaixos per rad de genere i altres for-
mes de discriminacié en 1'ambit de la transferéncia i la innovacid.

Article 79 quater. El Pla estrategic d'innovacio i transferéncia
del coneixement

1. El Pla estrategic d'innovacid i transferéncia del coneixement ha de com-
portar un impuls significatiu per als projectes clau dels agents del sistema de
recerca, desenvolupament i innovacid, per tal de convertir la recerca que
genera aquest sistema en accions concretes de transferéncia del coneixement
cap al teixit social i productiu que afavoreixin la innovacid, el progrés, la
competitivitat i el benestar.

2. El Pla estrategic d'innovacié i transferencia del coneixement ha de reco-
neixer explicitament l'esforg, la implicacid i1 la voluntat institucionals per a
potenciar significativament la internacionalitzacié i la qualitat de la transfe-
rencia que duen a terme els centres de recerca i, en el cas de les universitats,
els departaments, els instituts de recerca propis, les fundacions universitaries
amb finalitat de transferéncia i els centres adscrits amb activitat de transfe-
rencia.

3. El Pla estrategic d'innovaci6 i transferéncia del coneixement, juntament
amb el pressupost pluriennal associat, €s aprovat per mitja d'un acord del
Govern a proposta dels departaments competents en recerca, universitats i
innovacid, amb l'informe de la Comissié Interdepartamental de Recerca i
Innovacié.

Titol VIII. De la internacionalitzacio i I'accio exterior en recer-
ca, desenvolupament i innovacio

Article 80. Internacionalitzacio

1. El sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de Catalunya és part
integrant de I'espai europeu de recerca i coneixement, i també es vincula amb
altres organismes i institucions internacionals en recerca, desenvolupament i
innovacid, en 1'ambit de competencia de la Generalitat.

2. La Generalitat, en 1'ambit de la seva competencia i en el marc de la gover-
nanga que estableix el titol primer de la Llei de 1'Estat 14/2011, participa en:

a) La formaci6 de les posicions de 1'Estat davant la Unié Europea, especial-
ment davant del Consell de Ministres, en els afers relatius a la competéncia o
als interessos de Catalunya, d'acord amb el que estableixen I'Estatut d'auto-
nomia i la legislacié en materia de recerca, desenvolupament i innovacio.

b) La definici6 de les politiques de recerca, desenvolupament i innovacié de
la Unié Europea d'interes a Catalunya.

¢) El suport a la participacié del personal investigador del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacié de Catalunya en les associacions i els consells
cientifics internacionals.

d) La promoci6 de la participacié d'empreses i entitats catalanes en els pro-
grames de recerca, desenvolupament i innovacié de la Unié Europea i la
col-laboraci6 tecnologica internacional.

3. Les funcions que regula aquest titol s'han d'exercir de conformitat amb les
atribucions que corresponen al departament competent en materia d'accié
exterior.
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Article 81. Comunitat investigadora a l'exterior

1. Es reconeix a la comunitat investigadora a l'exterior, amb vincles amb el
sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de Catalunya, la seva con-
tribuci6 a 'aveng del coneixement i a la difusid, la visibilitat i el reconeixe-
ment de la ciencia. Als efectes d'aquesta llei, la comunitat investigadora a
I'exterior esta vinculada al sistema de recerca, desenvolupament i innovaci6
de Catalunya.

2. L'Administracié de la Generalitat ha d'establir connexions amb la comuni-
tat investigadora a l'exterior per a reforcar-ne els vincles amb Catalunya i
promoure'n la col-laboracié amb els investigadors dels agents del sistema de
recerca, desenvolupament i innovacié de Catalunya i amb altres activitats
vinculades als plans i programes que es desenvolupin a Catalunya.

Article 82. Promocio cientifica a I'exterior

1. L'Administracié de la Generalitat ha de projectar l'activitat cientifica a
I'exterior dels investigadors dels agents del sistema de recerca, desenvolu-
pament i innovacio del sector public de la Generalitat i fomentar els interes-
sos de Catalunya en l'ambit de competéncia de la Generalitat i en el marc
legal aplicable.

2. L'Administracié de la Generalitat i els agents del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacié del sector public han de treballar per 1'impuls
de Catalunya en la comparticié i col-laboracié cientifiques internacionals i
per la difusi6 i el reconeixement de la recerca que es desenvolupa prioritari-
ament des de Catalunya, a fi d'ampliar la col-laboracid, la connexi6 i la pro-
jeccid internacional del talent, desenvolupar aliances estrategiques amb pai-
sos 1 regions capdavanters i contribuir a la captacié de fons internacionals
per a la recerca, la valoracid i la transferéncia de coneixements.

Article 83. Programes estratéegics de captacio de talent inves-
tigador internacional

1. L'Administracié de la Generalitat ha de reforcar i prioritzar els programes
estrategics de caracter competitiu actius, o impulsar-ne de nous, que tinguin
per objectius la captacid, el retorn i la retenci6 de talent investigador interna-
cional als agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del
sector public de Catalunya.

2. Les universitats publiques que impulsen programes propis de recerca,
desenvolupament i innovacié amb els objectius de la captacio, el retorn i la
retencid de talent investigador internacional poden tenir finangament amb
carrec als pressupostos de la Generalitat per mitja d'un contracte programa
subjecte a 1'avaluacid de resultats, en el marc de I'article 118.1.b de la Llei
172003, per a la contractacid de personal investigador, d'acord amb les moda-
litats contractuals de la Llei de 1'Estat 14/2011. Aquestes iniciatives universi-
taries es canalitzen per mitja dels programes conjunts entre I'Administraci6
de la Generalitat i les universitats pibliques, o per mitja de 1impuls de noves
iniciatives o nous programes, en funcié de les disponibilitats pressupostaries.

3. L'impuls de programes propis de recerca, desenvolupament i innovacio
amb els objectius de la captacid, el retorn i la retencié de talent investigador
internacional es pot fer extensiu a altres agents del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacié del sector piblic amb participacié minoritaria
de la Generalitat, en el marc de llur normativa.
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Titol IX. Del mecenatge en recerca, desenvolupament i inno-
vacio

Capitol I. Disposicions generals

Article 84. Mecenatge i entitats beneficiaries

1. Als efectes d'aquesta llei, s'entén per mecenatge la contribucié privada
aportada de manera altruista en benefici de la recerca, el desenvolupament 1
la innovaci6 de Catalunya.

2. Als efectes d'aquesta llei, s'entén per mecenes la persona fisica o juridica,
I'heréncia jacent, la comunitat de béns i les altres organitzacions sense perso-
nalitat juridica que constitueixen una unitat econdmica o un patrimoni separat
susceptibles d'imposicié i que fan aportacions considerades mecenatge.

3. Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public han de treballar per a 1'obtencié de donacions i mecenatges de qualse-
vol classe i amb qualsevol finalitat en 1'ambit de llurs activitats en recerca,
desenvolupament i innovacio.

4. Els departaments competents en materia de recerca i universitats i d'inno-
vacid, i els altres departaments representats a la Comissié Interdepartamental
de Recerca i Innovacid, d'acord amb el departament competent en materia de
tributs i en l'ambit de competencia de la Generalitat, han d'impulsar i propo-
sar al Govern mesures fiscals i de qualsevol altre ordre que promoguin el
mecenatge cientific. Si el Govern en fa una valoracié favorable, les ha d'ele-
var al Parlament de Catalunya.

Article 85. Activitats prioritaries de mecenatge en recerca,
desenvolupament i innovacio

Les lleis de pressupostos de la Generalitat poden establir anualment una
relacié d'activitats prioritaries de mecenatge en recerca, desenvolupament i
innovacio i determinar-ne els agents beneficiaris, i poden elevar, si escau,
fins a cinc punts els percentatges i limits de les deduccions establertes en la
fiscalitat de la seva competencia aplicable a la recerca, el desenvolupament i
la innovaci6, determinant previament les deduccions que es poden incremen-
tar.

Article 86. Modalitats ordinaries de mecenatge

1. Les aportacions dels mecenes han d'ésser gratuites o a un preu notoria-
ment inferior al valor del mercat, determinat pel departament competent en
materia d'economia.

2. El mecenatge pot revestir les modalitats segiients:
a) Donacions.

b) Constitucié d'usdefruit sobre béns o drets.

c¢) Disposicions testamentaries o pactes successoris.
d) Diposits i comodats.

e) Cessio d'us de béns.

f) Acords, convenis, contractes o altres actes juridics que generin obligacions
amb carrec al mecenes, sense contraprestacié o amb una contraprestacié
notoriament inferior al valor de mercat, que hagin estat acceptades per 1'enti-
tat beneficiaria.

g) Condonacions o assumpcio total o parcial de deutes.
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h) Pagament de quotes d'afiliaci6 a associacions o organismes que no es
corresponguin al dret a percebre contraprestacio.

i) Transmissio gratuita de patents o sol-licitud de patents o de drets d'explo-
tacio.

j) Creacid i sosteniment de programes de beques i contractes de recerca.

k) Altres modalitats reconegudes per I'Administracié tributaria de Catalunya.

3. El mecenes pot acordar la imposicid, al beneficiari de l'aportacid, de con-
dicions, carregues o modes, que han d'ésser raonables, sempre que siguin
acceptats per aquest, d'acord amb l'interes public, i compatibles amb les
competencies, funcions i finalitats de l'entitat beneficiaria. Amb aquesta fina-
litat I'entitat beneficiaria pot sol-licitar l'informe del Consell del Mecenatge
en Recerca, Desenvolupament i Innovacié de Catalunya.

4. El lliurament de béns, la prestacié de serveis o qualsevol altra obligaci6
del mecenes a favor de l'entitat beneficiaria, en les seves diverses modalitats,
duts a terme d'acord amb les condicions que estableix aquesta llei, no tenen
causa onerosa i, per tant, no s'han de considerar inclosos en la normativa de
contractes del sector public, ni realitzats en 1'ambit de l'activitat empresarial
o professional, ni propis d'una relaci6 laboral.

Article 87. Accions institucionals de la Generalitat

L'Administracié de la Generalitat ha d'adoptar les mesures de suport al me-
cenatge segiients:

a) Promoure mesures de professionalitzaci6 de la gestié del mecenatge, amb
perfils adequats per a la captacidé de recursos filantropics, cercant sempre la
millor adaptaci6 d'aquests recursos a la naturalesa i els objectius dels agents
beneficiaris.

b) Facilitar la constitucié de fons propis, de caracter fiduciari o especial,
d'acord amb el Codi civil de Catalunya, o altres classes de fons admesos en
dret, que permetin de capitalitzar els agents del sistema de recerca, desenvo-
lupament i innovaci6 del sector public i garantir el finangament continuat a
mitja i llarg termini de la recerca que efectuen o a la qual donen suport.

¢) Promoure les diverses modalitats de partenariat publicoprivat, inversions i
cofinancament de projectes segons llur idoneitat i, d'acord amb la normativa
aplicable, impulsar les diverses classes de mecenatge, i la successid testa-
mentaria a favor de la recerca, el desenvolupament i la innovacid, en I'ambit
de competencia de la Generalitat, i també dur a terme accions de difusi6 i
informacié.

d) Desenvolupar i oferir una aplicacié informatica que permeti de fer les
donacions de manera electronica.

Capitol Il. Consell del Mecenatge en recerca, desenvolupa-
ment i innovacio de Catalunya

Article 88. Creaciod, naturalesa i composicio

1. Es crea el Consell del Mecenatge en Recerca, Desenvolupament i Innova-
ci6 de Catalunya com a organ consultiu, que s'adscriu al departament compe-
tent en materia de recerca i universitats, que li dona suport, juntament amb
els altres departaments representats a la Comissié Interdepartamental de
Recerca i Innovacio.
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2. El Consell del Mecenatge en Recerca, Desenvolupament i Innovacié de
Catalunya és integrat per experts en mecenatge o per mecenes, d'acord amb
la composici6 segiient:
a) Tres vocals designats per les universitats, per mitja del Consell Interuni-
versitari de Catalunya.

b) Tres vocals designats pels centres CERCA que tenen representacié en el
Patronat de la Fundaci6 Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya.

c) Tres vocals designats per la Comissié Interdepartamental de Recerca i
Innovacio.

d) Fins a dos experts vinculats a entitats de mecenatge reconegudes o mece-
nes reconeguts designats pel Govern, a proposta del departament competent
en materia de recerca i universitats.

e) Un expert internacional en mecenatge designat pel Consell per a la Recer-
ca ilaInnovaci6 de Catalunya.

3. El Consell del Mecenatge en Recerca, Desenvolupament i Innovaci6 ele-
geix el president d'entre els seus membres, en la primera reunid constitutiva,
per a un periode de quatre anys, renovable per periodes iguals. Els vocals
son designats per a un periode de quatre anys, renovable per periodes iguals.

Article 89. Funcions

El Consell del Mecenatge en Recerca, Desenvolupament i Innovacié de Ca-
talunya exerceix les funcions segiients:

a) Assessorar I'Administracié de la Generalitat en materia de mecenatge en
recerca, desenvolupament i innovacio.

b) Fer propostes per a mantenir actualitzada la politica de mecenatge en re-
cerca, desenvolupament i innovaci6 i alineada amb la dels paisos amb forta
contribuci6 privada en aquest ambit.

¢) Proposar activitats prioritaries de mecenatge en recerca, desenvolupament
i innovacio.

d) Fer propostes per a expandir les accions de mecenatge als agents del siste-
ma de recerca, desenvolupament i innovaci6 del sector public de Catalunya a
escala internacional, i assessorar sobre els mecanismes per a fer-les efectives.

e) Facilitar informacio telematica actualitzada sobre 1'establiment, la modifi-
caci6 o la supressié dels beneficis fiscals del mecenatge en recerca, desenvo-
lupament i innovacio.

f) Emetre informes a petici6 de les entitats beneficiaries, i també d'acord amb
I'article 86.3.

g) Redactar una guia de les condicions raonables dels convenis de
col-laboracid i valorar, si escau, si les condicions especifiques que s'establei-
xin s'hi ajusten.

h) Vetllar per la col-laboracié del Consell amb altres entitats ptibliques o
privades per a l'elaboraci6 i execuci6 d'actuacions i convenis de mecenatge.

1) Assessorar i orientar les persones i entitats que volen fer aportacions de
mecenatge en recerca, desenvolupament i innovaci6 a Catalunya.

J) Assessorar i orientar les entitats demandants de mecenatge i facilitar-los
contactes amb mecenes, micromecenes i altres col-laboradors privats; oferir
mecanismes per a potenciar llur capacitat d'atraccié de mecenatge, i, si es-
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cau, proposar la incorporacié de mecenes en llurs organs de govern o asses-
sorament.

k) Vetllar pel reconeixement social de la condicié de mecenes.

) Vetllar per la transparencia i, si escau, la difusi6 de les accions de mece-
natge en benefici del sistema de recerca, desenvolupament i innovacid.

m) Promoure i dur a terme campanyes a favor del mecenatge en recerca,
desenvolupament i innovacio.

n) Les altres funcions que i atribueixi el Govern.

Article 90. Funcionament

1. El Consell del Mecenatge en Recerca, Desenvolupament i Innovacié de
Catalunya aprova el seu reglament de funcionament intern, que ha d'inclou-
re, com a minim, el régim de reunions, el regim d'adopcié d'acords i el pro-
cediment de renovacié dels membres i la secretaria de I'organ. En tot el que
no reguli el reglament de funcionament intern, s'aplica la normativa sobre
organs col-legiats de I'Administracié de la Generalitat.

2. El Consell del Mecenatge en Recerca, Desenvolupament i Innovacié de
Catalunya pot actuar en ple o en comissions constituides per membres del
Ple, que poden ésser assistides per experts externs.

Titol X. Del Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya

Article 91. Finalitat i naturalesa

1. El Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya (CIR-CAT) és
I'organ col-legiat que t€ la finalitat d'assessorar els agents d'execucid i finan-
cament de la recerca del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié en
la promocid i consolidaci6 de bones practiques en 1'ambit de la recerca, i
també en l'analisi i prevenci6 de conflictes d'integritat de la recerca.

2. El Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya s'adscriu al depar-
tament competent en materia de recerca i universitats, que li presta suport.

Article 92. Composicio

1. El Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya és integrat pels
membres segiients:

a) Tres membres nomenats pel conseller del departament competent en ma-
teria de recerca i universitats i un membre nomenat pel conseller del depar-
tament competent en materia de salut.

b) Tres membres nomenats per les universitats del sistema universitari cata-
13, per mitja del Consell Interuniversitari de Catalunya.

¢) Dos membres nomenats pel Patronat de la Fundacié Institucié dels Cen-
tres de Recerca de Catalunya.

d) Un membre nomenat pel conseller del departament competent en materia
de recerca i universitats, d'entre els sindics de greuges de les universitats i les
figures equivalents en el cas dels centres de recerca de Catalunya.

e) Un membre d'una entitat privada sense anim de lucre finangadora de la
recerca que destaqui pel valor de la seva aportacié, nomenat pel conseller del
departament competent en materia de recerca i universitats, d'acord amb
I'entitat.

72



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

2. Els membres del Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya sén
elegits d'entre persones amb autoritat cientifica reconeguda per un periode de
tres anys prorrogable i actuen amb plena independéncia de les institucions i
entitats que els han nomenats. Hi han d'estar representats tots els ambits del
coneixement.

3. El Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya nomena d'entre els
seus membres el president i el vicepresident.

Article 93. Funcions

1. EI Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya exerceix les funci-
ons segiients:

a) L'impuls de bones practiques cientifiques.

b) L'impuls de la formaci6 especifica en I'ambit de les bones practiques cien-
tifiques.

¢) L'impuls de mesures per a millorar la qualitat de la recerca.

d) L'assessorament pel que fa als conflictes d'integritat de la recerca que
afectin exclusivament 1'ambit de les bones practiques cientifiques.

e) L'assessorament pel que fa a I'organitzacié i la gestid interna en els aspec-
tes relatius a la integritat de la recerca.

f) Les altres funcions que li atribueixi el Govern.

2. El Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya pot exercir la fun-
ci6 d'ombudsperson amb la finalitat de donar suport real a tots els membres
de la comunitat cientifica catalana, sens perjudici de les competencies atribu-
ides al Sindic de Greuges.

Article 94. Regim juridic i de funcionament

1. El Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya aprova el seu re-
glament de funcionament intern, que ha d'incloure, com a minim, el régim de
reunions i d'adopcié dels acords, i la secretaria de 1'0rgan. En tot el que no
s'hi reguli, s'aplica la normativa reguladora dels organs col-legiats de 1'Ad-
ministracid de la Generalitat.

2. El Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya ha d'aprovar els
protocols d'actuacié necessaris per a exercir les seves funcions. En l'exercici
de les seves funcions actua amb total autonomia i independencia técnica i
sense conflicte d'interessos, per tal de garantir-ne 1'objectivitat i la imparcia-
litat.

3. Les recomanacions del Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalu-
nya es poden publicar en el web del departament competent en materia de
recerca i universitats si les parts implicades ho accepten préviament, tot res-
pectant la normativa de les dades de caracter personal.

4. El Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalunya, per raé de la mate-
ria que s'hagi de tractar, pot demanar l'assisténcia a les seves reunions, amb
veu pero sense vot, d'experts, amb la finalitat de rebre'n I'assessorament.

Disposicions addicionals

Primera. Convenis de col-laboracio

Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public, inclosa I'Administracié de la Generalitat i les seves entitats depen-
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dents i vinculades, poden formalitzar convenis entre si o amb agents privats
que acompleixin activitats de recerca cientifica i de valoracié d'aquesta re-
cerca, de Catalunya o de fora de Catalunya, per a dur a terme conjuntament
les activitats a que fa referencia l'article 34 de la Llei de I'Estat 14/2011, de
I'l de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacid, que també els €s apli-
cable. L'objecte d'aquests convenis no pot coincidir amb el de cap dels con-
tractes que regula la legislaci6 sobre contractes del sector public.

Segona. Participacio privada

La participaci6 de persones fisiques o juridiques privades en 1'0rgan de go-
vern col-legiat dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i innova-
ci6 del sector public de la Generalitat que adoptin la forma juridica de fun-
dacié o consorci requereix una aportacié per part de la persona fisica o
juridica participant, de caracter economic o patrimonial, o bé en valor afegit
amb aportacié de coneixement, que contribueixi a les finalitats de l'entitat.

Tercera. Avaluacio per experts independents

1. En els procediments aprovats o desenvolupats per 1'Administracié de la
Generalitat i les entitats del seu sector public i pels agents del sistema de
recerca, desenvolupament i innovacié del seu sector public en que es reque-
reixi una avaluacid cientifica d'experts independents, es pot preservar 1'ano-
nimat de 1'avaluador a fi de garantir-ne la imparcialitat, la llibertat de criteri
tecnic 1 la neutralitat.

2. L'Administracié de la Generalitat i les entitats i els agents del sistema de
recerca, desenvolupament i innovacié del seu sector public han de facilitar,
de la manera que determini l'entitat respectiva, que les persones que s'han de
sotmetre a avaluacié puguin demanar que determinats experts, amb els quals
considerin que hi pot haver un conflicte d'interessos, no avaluin llur sol-li-
citud.

3. Els informes d'avaluaci cientifica dels experts independents tenen carac-
ter de document intern, han d'ésser fonamentats, clars i motivats, i son confi-
dencials a fi de garantir I'anonimat de l'avaluador. Els avaluadors han de
formalitzar una declaraci6 responsable de confidencialitat i d'absencia de
conflicte d'interessos amb relacié a les propostes que avaluen.

4. El resultat de 'avaluaci6 cientifica s'incorpora a un informe cientific ela-
borat a partir dels informes dels experts independents, de la manera que de-
termini l'entitat respectiva.

5. Les avaluacions efectuades per 1'Agencia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya s'han de regir pels procediments aprovats per |'a-
gencia mateixa a fi de complir els estandards i les directrius per a 'assegu-
rament de la qualitat en I'espai europeu d'educaci6 superior.

6. En I'ambit del sector public de la Generalitat, els contractes subscrits amb
persones fisiques que tenen per objecte les tasques d'avaluacié a que fa refe-
rencia aquesta disposicié s'han de tramitar com a contractes menors, i l'exis-
tencia del contracte s'ha d'acreditar, sens perjudici de la declaracié a que fa
referéncia l'apartat 3, per mitja de designacié o nomenament.

Quarta. Especialitzacio estratégica del personal investigador

1. Els programes i les accions de foment de I'Administracié de la Generalitat
relatius al personal investigador han d'incorporar la possibilitat que les uni-
versitats pibliques, en el marc de llur politica d'especialitzacié estratégica,
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ofereixin, si volen, contractes de personal investigador amb perfil academic i
dedicaci6 preferent a la docencia, la recerca o la transferencia, de manera
compatible entre elles i, si escau, amb altres activitats d'innovacié o de gesti6
universitaria, d'acord amb el régim de compatibilitats i dedicacié aplicable al
personal investigador.

2. Els plans 1 programes de 1'Administracié de la Generalitat que incloguin
contractacié de personal investigador per part de les universitats pibliques
han de facilitar, a petici6 de la universitat, els diferents perfils academics i la
dedicaci6 preferent del personal investigador, d'acord amb I'article 40.3 de la
Llei organica 6/2001, del 21 de desembre, d'universitats.

3. Les universitats publiques poden reduir la carrega de docencia de personal
investigador amb especialitat en recerca per tal de facilitar I'impuls de pro-
jectes i la compaginaci6 de tasques.

Cinquena. Recursos de les universitats publiques en I'ambit
de la recerca i la transferencia

El departament competent en materia de recerca i universitats ha de garantir
els recursos suficients, humans i materials, perque les universitats publiques
puguin exercir, les funcions relacionades amb la formacid dels doctors i els
tecnics especialistes, les de manteniment basic de les infraestructures neces-
saries perque els investigadors puguin acomplir 1'activitat de recerca, transfe-
réncia i innovacid, i les altres funcions que la normativa els encomana en
I'ambit de la recerca.

Cinquena bis Projectes de recerca, desenvolupament i inno-
vacio i prevencio de riscos laborals

1. Els projectes de recerca, desenvolupament i innovacié dels agents del
sistema de recerca, desenvolupament i innovacid, en compliment de la nor-
mativa de prevencié de riscos laborals, d'acord amb el marc juridic aplicable
a l'agent respectiu, han d'incorporar a la memoria del projecte, o de la mane-
ra que el mateix agent determini, la identificaci6 dels riscos per a la segure-
tat, la salut i la gesti6é de residus perillosos que es puguin derivar de llur exe-
cucid; han d'establir les mesures per a controlar-los i, en el suposit que el
projecte el desenvolupi personal d'agents diferents, han de fixar les mesures
per a garantir-ne la coordinaci6 en salut laboral i prevenci6 de riscos.

2. El personal que participi en el desenvolupament de projectes de recerca,
desenvolupament i innovacié ha de tenir la formacié necessaria i suficient en
materia de prevencié de riscos laborals, d'acord amb les caracteristiques de
l'activitat.

3. Les mesures a que fa referéncia aquest article i llur financament s'han de
desplegar per reglament intern.

Sisena. L'Anella Cientifica

1. L'Anella Cientifica €s una infraestructura del sistema de recerca, desenvo-
lupament i innovacié consistent en una xarxa de comunicacid i interconnexio
cientifiques, de competencia de la Generalitat, vinculada a les xarxes estatals
i internacionals. La prestacié dels serveis de 1'Anella Cientifica a la comuni-
tat cientifica es pot gestionar amb mitjans propis conjunts de les universitats
publiques, de conformitat amb la normativa de contractaci6 publica.

2. L'Administracié de la Generalitat pot encarregar la gestié dels serveis de
I'Anella Cientifica al Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya, atesa la
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seva condici6 de consorci interuniversitari. Aquest encarrec 1'ha de formalit-
zar el departament competent en materia de recerca i universitats. S'ha de
garantir la inclusié de tots els agents del sistema de recerca, desenvolupa-
ment i innovacié en igualtat de condicions.

Setena. Avaluacions cientifiques

1. L'Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, I'Agen-
cia de Qualitat i Avaluacié Sanitaries de Catalunya, I'Agencia per a la Com-
petitivitat de I'Empresa, 1'Agencia de Gestié d'Ajuts Universitaris i de Recer-
ca i la Fundaci¢ Institucid dels Centres de Recerca de Catalunya, en exercici
de les respectives funcions d'avaluacid en recerca, desenvolupament i inno-
vacié que els atribueix aquesta llei, han de facilitar, amb els mecanismes de
col-laboracié que corresponguin, la comparticié de llur coneixement i exper-
tesa en materia d'avaluacid cientifica, en benefici del sistema de recerca,
desenvolupament i innovacié.

2. L'Administracié de la Generalitat, per mitja dels seus departaments, ha d'as-
segurar la col-laboracié i coordinacié de les agencies, els consorcis i les altres
entitats vinculades al seu sector public en les tasques d'avaluacié de la recerca,
el desenvolupament i la innovacié en el cas de materies sectorials la valoraci6é
de les quals requereixi un grau alt d'expertesa i en les altres materies.

Vuitena. Referencies al sector public

1. La seccié segona del capitol segon del titol quart és aplicable a tots els
centres CERCA que pertanyen al sector public de la Generalitat o estan ads-
crits a I'Administracié de la Generalitat. Els altres articles i disposicions
referits als agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del
sector public de la Generalitat s'entenen tamb¢ referits als que sén adscrits a
I'Administracié de la Generalitat.

3. Les universitats publiques del sistema universitari de Catalunya formen part
del sector public institucional. Son aplicables a aquestes universitats publiques
els articles i les disposicions d'aquesta llei que fan referencia als agents del
sistema de recerca, desenvolupament i innovaci6 del sector public.

Novena. Mesures d'incentiu fiscal

1. S'encomana al departament competent en materia de tributs, amb l'objec-
tiu de potenciar el mecenatge en recerca, desenvolupament i innovacid, en
I'ambit de competencia de la Generalitat, I'estudi sobre la viabilitat de 1'apli-
cacié de mesures concretes, eficients 1 eficaces d'incentius fiscals en la moda-
litat de credit fiscal, a favor de les persones fisiques o juridiques contribuents
que tinguin la consideracié de mecenes cientifics d'acord amb aquesta llei,
sens perjudici d'ampliar-ne I'aplicaci6 a altres ambits i sectors si es considera
convenient.

2. El Govern ha d'impulsar i presentar al Parlament les iniciatives que resul-
tin de l'assessorament del Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalu-
nya o del Consell del Mecenatge en Recerca, Desenvolupament i Innovacié
de Catalunya per a millorar el marc normatiu aplicable a la fiscalitat i al me-
cenatge cientific, a fi que estiguin en linia amb els sistemes més avancats.
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Desena. Financament amb carrec als pressupostos de la Ge-
neralitat

1. Les referencies d'aquesta llei al financament amb carrec als pressupostos
de la Generalitat s'han d'entendre fetes en compliment dels principis d'estabi-
litat, sostenibilitat i suficiencia financera, d'acord amb les disponibilitats
pressupostaries.

2. Les lleis de pressupostos de la Generalitat poden incloure partides de fi-
nancament a favor de les universitats publiques que compensin les amortit-
zacions dels préstecs derivats de convocatories de projectes per a la creaci
de parcs cientificotecnologics i concedits per I'Administracié general de 1'Es-
tat.

Onzena. Projectes de recerca, desenvolupament i innovacio

La configuracié de l'activitat de recerca, desenvolupament i innovacié en
projectes comporta llur tractament com a unitats funcionals amb responsabi-
litat autdonoma dins de l'agent del sistema de recerca, desenvolupament i
innovacio del sector public.

Dotzena. Referencies

1. Als efectes d'aquesta llei, la denominacié generica universitat fa referen-
cia a les universitats publiques i privades sense anim de lucre integrades al
sistema universitari de Catalunya, d'acord amb l'article 2 de la Llei d'univer-
sitats de Catalunya.

2. Les referéncies d'aquesta llei a les universitats i al departament competent
en materia de recerca i universitats s'entenen fetes en el marc de les compe-
teéncies respectives i sens perjudici de I'autonomia universitaria.

4. Les referencies d'aquesta llei al departament competent en materia de
recerca i universitats s'entenen fetes en el marc de I'organitzacié departamen-
tal de la Generalitat. Si hi ha dos departaments afectats, es prioritza el depar-
tament competent en materia de recerca, amb l'excepci6 dels articles i dispo-
sicions relatius a les universitats.

Quinzena

El Govern, per mitja del departament competent, ha de definir politiques i
impulsa convocatories d'ajuts piblics que tinguin com a objectiu l'intercanvi
de personal entre els agents del sistema de recerca, desenvolupament i inno-
vacié de Catalunya, amb l'objectiu de facilitar la col-laboracié entre els
agents i l'intercanvi de recursos.

Quinzena. Fundacio per a la Universitat Oberta de Catalunya

El regim especific i les excepcions que estableixen la secci6 segona del capi-
tol segon del titol quart -llevat de l'article 52, relatiu al personal investigador
amb funcions de direcci6- i l'apartat 6 de la disposicié addicional vint-i-
unena de la Llei 2/2014, del 27 de gener, de mesures fiscals, administratives,
financeres i del sector public, s6n aplicables a la Fundaci6 per a la Universi-
tat Oberta de Catalunya, si pertany al sector public institucional de la Gene-
ralitat, a fi de garantir un régim juridic que contribueixi a I'eficiencia en el
compliment de I'objecte i de les finalitats de la Universitat Oberta de Catalu-
nya, de la qual és titular.
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Setzena. Mesures de millorament professional, contra la pre-
carietat laboral i a favor de I'estabilitat

1. L'Administraci6 de la Generalitat ha d'impulsar i finangar mesures de mi-
llorament professional, incloent-hi I'estabilitzacid, i de mobilitat de les per-
sones al servei de la ciencia, dels agents del sistema de recerca, desenvolu-
pament i innovaci6 del sector public, que incloguin el personal investigador,
el personal tecnoleg i técnic de suport a la recerca i el personal d'administra-
cié amb funcions de col-laboracié i assisténcia en recerca, desenvolupament
i innovacio.

2. Les mesures de millorament professional i de mobilitat del personal s'han
d'impulsar en I'ambit de competencies de la Generalitat, d'acord amb la nor-
mativa basica estatal i el regim juridic aplicable a les diverses classes de
personal, als convenis col-lectius i a altres instruments convenials, respectant
I'autonomia universitaria i la dels agents que la tenen legalment reconeguda.

3. Els objectius de les mesures de millorament professional i de mobilitat del
personal son els segiients:

a) Contribuir a impulsar millores professionals per a lluitar contra la precari-
etat laboral i avangar en l'estabilitat i en la renovacié generacional, d'acord
amb la politica de personal de I'agent corresponent.

b) Promoure la mobilitat i la col-laboracié entre els grups de recerca dels
agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié de Catalunya,
publics i privats, i també internacionals.

¢) Impulsar la mobilitat amb les empreses i la col-laboracié d'aquestes amb
els agents, i també amb entitats socials, per a contribuir a una carrera profes-
sional oberta i reconeguda, i fomentar la transferéncia i la innovacio, en el
marc legal aplicable.

d) Donar suport, si escau, a les avaluacions i revisions internes i externes
dels procediments dels agents relatius al personal, per a proposar millores
que permetin d'optimitzar els recursos, agilitar els tramits i suprimir obsta-
cles administratius a la mobilitat, i millorar aixi I'eficacia i I'eficiencia.

e) Afavorir la formaci6 i el perfeccionament acadeémic, cientific i técnic al
llarg de la carrera professional, en institucions i agents del sistema de recer-
ca, desenvolupament i innovaci6 de Catalunya i internacionals.

f) Promoure mesures que eliminin els biaixos per radé de geénere i altres for-
mes de discriminacio.

g) Els altres que s'acordin amb els agents.

4. Les mesures s'apliquen per mitja del foment competitiu, dels contractes
programa i convenis, del financament per objectius, de 1'aprovacié de politi-
ques especifiques de caracter transversal que donin suport al desenvolupa-
ment i compliment dels objectius, i dels altres mitjans de que disposa 1'Ad-
ministracié de la Generalitat.

[abans DF] Tercera. Constitucio del Consell per a la Recercaila
Innovacio de Catalunya i del Consell de Mecenatge en Recer-
ca, Desenvolupament i Innovacio de Catalunya

El Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya i el Consell de Me-
cenatge en Recerca, Desenvolupament i Innovacié de Catalunya s'han de
constituir en el termini de sis mesos a comptar de 1'entrada en vigor d'aquesta
llei.
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[abans DF] Quarta. Pla estrategic universitari en recerca d'ex-
cel-léncia

El departament competent en materia de recerca i universitats ha de presen-
tar al Govern les especificitats en el disseny i I'execucié del Pla estratégic
universitari en recerca d'excel-léncia, d'acord amb les universitats ptbliques,
en el termini de sis mesos a comptar de 1'entrada en vigor d'aquesta llei, per-
que el Govern les aprovi, si escau.

[abans DF cinquena bis] Disposicio addicional X. Financament
general

El Govern, a fi d'assolir els objectius d'aquesta llei, ha d'incrementar progres-
sivament els recursos economics destinats al sistema de recerca, prenent com
a referéncia els paisos europeus que excel-leixen en I'ambit del coneixement,
i ha de situar progressivament, del 2023 al 2031, la inversi6 publica en 1'1%
del producte interior brut pel cap baix.

Disposicio transitoria. Adaptacio de la Comissio Interdepar-
tamental de Recerca i Innovacio

1. La Comissié Interdepartamental de Recerca i Innovacié ha d'adaptar la
seva composici6 al que estableix aquesta llei en el termini de quatre mesos a
comptar de I'entrada en vigor d'aquesta llei.

2. La Comissi6 Interdepartamental de Recerca i Innovacié ha d'aprovar, en el
termini d'un any a comptar de I'entrada en vigor d'aquesta llei, l'estrategia de
ciéncia oberta de Catalunya, la qual, seguint les recomanacions de la Uni6
Europea, ha de fer un nou enfocament del procés cientific, basat en el treball
cooperatiu entre actors acadeémics i no académics i en noves formes de di-
fondre el coneixement per mitja de 1is de tecnologies digitals i de noves
eines col-laboratives.

3. La Comissi6 Interdepartamental de Recerca i Innovacié ha d'aprovar, en el
termini d'un any a comptar de l'entrada en vigor d'aquesta llei, a proposta
dels departaments competents en materia de recerca, universitats i innovacio,
un nou model d'analisi d'impacte dels resultats de la recerca, que ha de con-
siderar l'impacte social, economic, empresarial i territorial, basat en el nou
programa marc de la Uni6é Europea Horitz6 Europa i en les altres politiques
europees i internacionals en aquesta materia.

4. El departament competent en materia de recerca i universitats ha de pre-
sentar al Govern, en el termini de sis mesos a comptar de l'adaptacié de la
composicié de la Comissi6 Interdepartamental de Recerca i Innovacid, el Pla
estrategic d'innovacié i transferéncia de coneixement, d'acord amb el que
estableix l'article 79 ter.

Disposicio Transitoria XX. Estrategia d'igualtat de génere en
la ciencia

1. La Comissi6 Interdepartamental de Recerca i Innovacié, una vegada
transcorreguts dotze mesos des de I'aprovaci6 d'aquesta llei, ha de presentar
una estrategia d'igualtat de génere en la ciencia amb una vigéncia quadrien-
nal, que s'ha d'anar renovant en finalitzar la vigéncia i que ha de preveure,
d'acord amb l'article 6 bis, I'adopcié de mesures especifiques per a avancar
cap a la igualtat de genere en el sistema de recerca, desenvolupament i inno-
vacid; la inclusié de personal expert en genere en els organs d'avaluacio i
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assessorament; la composicié equilibrada dels organs de govern; l'aprovaci6
de plans d'igualtat de genere en 1'ambit de la recerca, el desenvolupament i la
innovacio, i la possibilitat d'incorporar linies de finangament especifiques per
a la recerca en genere.

2. L'Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari, per a complir I'objectiu
que estableix l'article 33.2, en el termini d'un any a comptar de 1'entrada en
vigor d'aquesta llei, ha d'adoptar un pla d'igualtat que inclogui mesures relati-
ves a l'organitzaci6 interna de I'Agencia i als seus processos d'avaluacio.

3. L'Agencia de Gesti6 d'Ajuts Universitaris i de Recerca, per a complir en la
seva actuaci6 el criteri de perspectiva de genere que estableix l'article 72.3.c,
ha d'adoptar, en el termini d'un any a comptar de 1'entrada en vigor d'aquesta
llei, un pla d'igualtat que inclogui mesures relatives a 1'organitzacié interna
de I'Agencia, als seus processos d'avaluacid i a les convocatories de recerca,
incloent-hi linies especifiques de financament per a la recerca en genere.

Disposicio derogatoria

Es deroguen els preceptes i normes segiients:

a) El capitol quart del titol segon, la disposicié addicional vuitena i la dispo-
sici6 final primera de la Llei 7/2011, del 27 de juliol, de mesures fiscals i
financeres.

b) L'apartat 1 de la disposicié addicional dissetena de la Llei 5/2012, del 20
de marg, de mesures fiscals, financeres i administratives i de creaci6 de 1'im-
post sobre les estades en establiments turistics.

¢) La disposicié addicional dotzena de la Llei 2/2014, del 27 de gener, de
mesures fiscals, administratives, financeres i del sector public.

d) La disposicié addicional vintena de la Llei 2/2015, de 1I'l11 de marg, de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2015.

e) L'article 177 de la Llei 5/2017, del 28 de mar¢, de mesures fiscals, admi-
nistratives, financeres i del sector public i de creacid i regulacié dels impos-
tos sobre grans establiments comercials, sobre estades en establiments turis-
tics, sobre elements radiotoxics, sobre begudes ensucrades envasades i sobre
emissions de dioxid de carboni.

f) L'article 122 de la Llei 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, finance-
res, administratives i del sector public i de creacié de l'impost sobre les ins-
tal-lacions que incideixen en el medi ambient.

g) El Decret 175/2009, del 10 de novembre, de creacié de la Comissi6 Inter-
departamental de Recerca i Innovacié i de I'Oficina de Coordinacié en Re-
cerca i Innovacid.

Disposicions finals

Primera. Modificacio del text refos de la Llei 4/1985

Es modifica l'apartat 5 de l'article 36 del text refos de la Llei 4/1985, del 29
de marg, de I'Estatut de I'Empresa Puiblica Catalana, aprovat pel Decret legis-
latiu 2/2002, del 24 de desembre, que resta redactat de la manera segiient:

«5. El regim d'autoritzacions relatiu a les societats participades per les enti-
tats del sector public de la Generalitat que tenen la condicié de centre CER-
CA o per la Institucié Catalana de Recerca i Estudis Avancats es regeix per
la seva normativa especifica.»
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Segona. Modificacio de la Llei 21/2005

Es modifica, amb efectes de 1'1 de gener de 2023, I'apartat 2 de 1'article 14 de
la Llei 21/2005, del 29 de desembre, de mesures financeres, que resta redac-
tat de la manera segiient:

«2. S6n objecte de deduccid, a més dels donatius a que fa referencia I'apartat
1, els que es facin a favor de les universitats catalanes, dels instituts universi-
taris, d'altres centres de recerca integrats o adscrits a universitats catalanes i
dels centres de recerca promoguts per la Generalitat o en que hi participa i
que tinguin per objecte el foment de la recerca cientifica i el desenvolupa-
ment i la innovaci6 tecnologics. En aquest cas, 1'import de la deduccié és del
25% de les quantitats donades, amb el limit maxim del 10% de la quota inte-
gra autonomica.»

Cinquena. Modificacio del text refos de la Llei de patrimoni
de la Generalitat de Catalunya

S'afegeix una disposicié addicional, la tercera, al Text refés de la Llei de
patrimoni de la Generalitat de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu
1/2002, del 24 de desembre, amb el text segiient:

«Els agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovacié del sector
public, als efectes del que estableixen els articles 13 i 14, poden determinar
la concurrencia de raons que justifiquen l'adquisicid, per mitja de qualsevol
titol, de locals, immobles o drets reals, o la disposici6 com a part arrendata-
ria, ocupant o usuaria, pel sistema de contractacié directa, si el bé és en un
parc cientificotecnologic universitari o interuniversitari, en el seu ambit d'in-
fluencia o, en general, en un entorn on s'acompleixen activitats de recerca,
desenvolupament i innovacié. L'entitat contractant ha de fer referéncia, en
I'expedient corresponent, a aquesta disposicié per a justificar l'existeéncia del
suposit habilitant per a 1'ds del procediment d'adquisicid i contractacié direc-
ta en atenci6 a les peculiaritats dels béns.

[abans DA tretzena] Disposicio Final X. Deslegalitzacio

El Govern pot modificar, per decret, els preceptes dels articles 59 1 68.1.

[abans I'art. 64.5] Disposicio Final bis

El departament competent en materia de salut ha de desenvolupar les norma-
tives i regulacions adequades i necessaries per a planificar, desplegar i ava-
luar I'impacte de l'estrategia en recerca 1 innovacio en salut.

Palau del Parlament, 2 de desembre de 2022

La secretaria de la Comissid, Helena Bayo Delgado; la presidenta de la Co-
missid, Anna Errai Sola
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ESMENES RESERVADES PER A DEFENSAR EN EL PLE

Article 1. Objecte
Apartat 1

Esmena 3
GP de VOX en Cataluia (11)
De supressié en el punt 1a l'article 1

«1. Aquesta Llei té per objecte proveir els diferents agents del sistema
d'R+D+I de Catalunya del marc legal i dels instruments que contribueixin a
I'impuls de la ciencia que s'hi fa i de I'avenc del coneixement que s'hi genera,
a l'efecte de potenciar-hi la recerca d'alt nivell i-conselidar-nela-internacio-
nalitzaeté»

Apartat 2

Esmena 4
GP Socialistes i Units per Avancar (3)

De-supressié
«De tot el text de 'apartat 2»

Esmena 5
GP de VOX en Cataluna (12)
De supressié i addicio en el punt 2 a l'article 1.

«2. La Llei situa, com a element nuclear, la generacié de coneixement com a
valor intrinsec i fonament de la recerca, que ha de conduir a la transmissi6
dels resultats a la societat, amb impacte sobre tots els seus ambits, com a
garantia d'innovacid, sestenibilitat industrialitzacio, competitivitat, cohesi6

social, progrés i equilibri territorial, amb-visib-estrategicai-aceié-depafs.»

Article 2. Finalitats
Apartat 1
Lletra a

Esmena 7
GP de VOX en Cataluia (14)
De supressié del subpunt g a l'article 2.1

«Supressio de la lletra a)»
Lletra i)

Esmena 20
GP de VOX en Cataluna (15)
De modificacio i supressié al subpunt ja l'article 2.1

«i) L'aveng progressiu cap a un model d'inversié en recerca i desenvolupa-
ment amb components publics i privats proporcionals i comparables als dels

paises—més—avancats—det entorn-—cientific-dereferénetaperaCatalunya, mo-
dels d'exit de la resta d'Espanya i del mon, amb consens i planificaci6 estra-
tegica.»
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Lletra I

Esmena 23
GP Socialistes i Units per Avancar (16)
De modificacio de la lletra /) de I'apartat 1 de l'article 2

«l) La participaci6 activa de la ciutadania i de les organitzacions de la socie-
tat civil en matéria de recerca i innovacio, el reconeixement social de la
ciencia a través de la formacio cientifica de la societat, aixi com la divulga-
cio cientifica i tecnologica, i el reconeixement de l'activitat innovadora i
empresarial.»

Addicio de noves lletres

Esmena 30
GP de VOX en Cataluna (13)
D'addicio de sub-punt n bis en el punt 1 l'article 2.

«n bis) La consideracio de la ciencia i la investigacio com a elements im-
prescindibles per desenvolupar processos d'industrialitzacio a Catalunya,
adaptats a les noves tendencies productives i empresarials en materia de
R+D+litecnologia.»

Apartat 2

Esmena 33
GP Socialistes i Units per Avancar (9)

De modificacioé del punt 2 de l'article 2 que passa a ser la nova lletra e) de
I'apartat 1 de l'article 2

«e) El desenvolupament dels avencos socials a través del coneixement asso-
lint més i millor benestar social per a la ciutadania, especialment, per les
persones més vulnerables, aixi com millor qualitat de vida.»

Esmena 34
GP de VOX en Cataluna (16)
De supressié d'una part de l'article 2.2

«2. Les politiques publiques de la Generalitat en materia dR+D+I han de
potenciar que els avencos en el coneixement arribin a la societat, amb la més
alta rendibilitat social, especialment als grups i sectors més desfavorits, i
contribueixin al benestar de les persones, la competitivitat de les empreses,
la millora del tercer sector social, 1 l'eficacia de les administracions 1 altres

institucions publiques;i-enforteixi-laprojeeeié-internacional-de-Catalunyai
detarecereaqueshi-efectua>

Apartat 3

Esmena 35

GP de VOX en Cataluna (17)
De supressié de l'article 2.3 2.4

«3. El Govern de la Generalitat ha de promoure la paritat de dones i homes
en tots els ambits del sistema catala de ciéncia i la incorporacié de la pers-
pectiva de genere com una categoria transversal de la produccié de coneixe-
ment; i ha d'incloure el compromis d'una recerca inclusiva i transformadora
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des de la perspectiva de la discapacitat i de transformacié social, que ha de
ser una constant en totes les politiques ptibliques de la Generalitat.

Article 3. Sistema d'R+D+I de Catalunya
Apartat 4

Esmena 49
GP Socialistes i Units per Avancar (29)

De supressié
«De l'apartat 4 de l'article 3»

Apartat 5

Esmena 51
GP de VOX en Cataluia (18)
De supressié d'una part de l'article 3.5

«5. : va g
xement: Els conceptes, les definicions i les classificacions propies de l'activi-
tat dR+D+I i de les persones i els col-lectius que treballen al servei de la
ciéncia, establertes i emprades a la Unié Europea, sén aplicables al sistema
d'R+D+I de Catalunya.»

Article 4. Agents de recerca del sistema d'R+D+Il de Catalunya

Esmena 52
GP d'En Comu Podem (12)
D'addicié al titol article 4

Agents de recerca i transferencia del sistema d' R+D+I de Catalunya
Apartat 1

Esmena 55
GP Socialistes i Units per Avancar (32)
De modificacio de I'apartat 1 de l'article 4

«4.1. A T'efecte d'aquesta Llei, es consideren agents del sistema de recerca i
innovacioé de Catalunya aquells que, amb seu a Catalunya, i sens perjudici de
la seva naturalesa juridica, desenvolupen recerca rellevant i d'impacte,
transmissio del coneixement, avaluacio, valoritzacio, innovacio i difusio, i
que per la seva missio i funcions conformen el conjunt d'agents sobre els
quals la Generalitat, en el marc de la seva competéncia en materia de recerca
i innovacid, desenvolupa politiques propies que defineixen i configuren les
caracteristiques del sistema.»
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Apartat 2

Esmena 56
GP Socialistes i Units per Avancar (33)
De modificacié de part de I'apartat 2 de l'article 4

«4.2. Els agents del sistema de recerca i innovacio de Catalunya sén els
segiients: [...]»

Lletra c)

Esmena 59
GP d'En Comu Podem (13)
De supressié de la lletra ¢) l'article 4.2.

«c) La resta d'instituts de recerca i innovaci6 en salut del sector public de la

Generalitat que no tinguin reconeguda la condicié de centre CERCA, aixi

com dispositius assistencials intensius en R+D+I del sistema de salut puiblic

de Catalunya (hospitals, centres de primaria, centres de salut mental, socio-

sanitaris, etc.)—Els-hespitals—aniversitaris;—els—altres—hospitals—intensias—en

RD-+Ldelsi o salutde Catal  elsinsti | . P
lut-del bl delaG Liat

Esmena 62
GP de VOX en Cataluia (19)
De supressié i addicié del sub-punt c en el punt 2 a l'article 4.

«c) Els hospitals universitaris, els altres hospitals intensius en R+D+I del
sistema de salut de Catalunya i els instituts de recerca i innovacié en salut
del sector public de la Generalitat. La resta d'instituts de recerca i innovacio
en salut del sector piiblic de la Generalitat de Catalunya que no tinguin
reconeguda la condicio de centre CERCA, aixi com els dispositius assisten-
cials intensius en R+D+1 del sistema de salut piiblica de Catalunya.»

Lletra e)

Esmena 63
GP Socialistes i Units per Avancar (37)
De modificacio de la lletra e) de I'apartat 2 de l'article 4.

«4.2 e) Les infraestructures cientific-tecnologiques ubicades a Catalunya,
dependents del sector piiblic:»

Addicio de noves lletres

Esmena 65
GP d'En Comu Podem (14)
D'addicio d'un nou punt a l'article 4.2.

«f) L'anella cientifica de Catalunya.»
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Article 5. Altres agents del sistema d'R+D+1 de Catalunya
Apartat 2
Addicié de noves lletres

Esmena 88
GP de VOX en Cataluna (20)
D'addicié de subpunt | bis en el punt 2 a l'article 5.

«l bis) Els ens locals i territorials relatius als ajuntaments, consells comar-
cals i diputacions provincials.»

Article 6. Principis ordenadors
Apartat 1

Lletra g)

Esmena 92
GP de VOX en Cataluna (21)
De supressié d'una part del subpunt b, gi h a l'article 6.1

«b) La competitivitat i la internacionalitzacid.

g) La garantia de la igualtat de homes i dones en la carrera cientifica;+1a

ineerporacié—de—tla—perspeetiva—de—genere en totes les dimensions de la
R+D+1.

h) La prevencid, eliminacid i correccié de tota forma de discriminacid, direc-
ta o indirecta, per rad de 1l'origen, la nacionalitat, el sexe;-el-genere, 'orienta-
ci6 sexual, la raga, la religio, la discapacitat, o d'altres tipus de condicié so-
cial o personal.»

Lletra g)

Esmena 95
GP Socialistes i Units per Avancar (55)
De modificacio de la lletra g) de I'apartat 1 de l'article 6.

«g) La igualtat d'oportunitats entre homes i dones en la carrera cientifica, i
la incorporacié de la perspectiva de genere en totes les dimensions de la
recerca i la innovacio.»

Addicio de noves lletres

Esmena 100
GP de VOX en Cataluna (22)
D'addicio de sub-punt m bis en el punt 1 a l'article 6.

«m bis) La vinculacio de l'activitat dels agents del sistema d'R+D+1 de Ca-
talunya, amb la legislacio, les estrategies i la planificacio vigent relatives a
processos d'industrialitzacio i diversificacio economica.»
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Article 7. Interés general de la recerca, el desenvolupament,
la transfereéencia i la innovacio

Apartat 1

Esmena 110
GP de VOX en Cataluna (23)
De modificacio i addicio en el punt 1a l'article 7.

«1) La recerca, el desenvolupament, la transferencia i la innovacié sén con-
siderades activitats prioritaries i d'intereés general, amb efectes sobre la in-
dustrialitzacio de Catalunya, tota l'activitat economica i 'avenc de la socie-
tat del coneixement.»

Apartat 2

Esmena 112
GP de VOX en Cataluna (24)
De modificacio i addicio en el punt 2 a l'article 7.

«2) L'Administracié de la Generalitat ha de promoure i aprovar els meca-
nismes juridics i econdmics necessaris per tal que els agents de recerca del
sector public i privat del sistema d'R+D+I de Catalunya puguin desenvolupar
les seves funcions sense impediments legals o administratius, i d'acord amb
els principis de maxima transparéncia i autonomia, gestié professional i re-
timent de comptes, potenciant el coneixement com a motor economic i social
de Catalunya.»

Titol 1. L'ordenacio del sistema d'R+D+I de Catalunya

Article 9. La planificacio
Apartat 3

Esmena 117
GP de VOX en Cataluia (25)
De modificacio i addicié en el punt 3 I'article 9

Els grans eixos vertebradors de la planificaci6 estrategica en R+D+I s'han de
presentar per a la seva analisi i debat al Consell per a la Recerca i la Innova-
ci6 de Catalunya (CORICAT) previst a l'article 14 i a la Direccié General
d'Indiistria de la Generalitat de Catalunya. Aixi mateix, dins dels grans ei-
xos vertebradors de planificacio estrategica en R+D+I1, cal contemplar dis-
posicions especifiques relacionades amb politiques d'impuls i de potenciacio
de la indistria a Catalunya.

Com a instruments de planificacié es poden desenvolupar plans estrategics
sectorials, que abordin problematiques concretes d'un o més sectors, que
seran presentats a la CIRI pels departaments que desenvolupin politiques en
recerca i innovacié del respectiu ambit sectorial, per al seu informe amb
caracter previ a la seva aprovacié pel Govern.
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Article 10. El financament
Addici6é de nous apartats

Esmena 125
GP d'En Comu Podem (25)
D'addicié d'un nou punt a l'article 10

«3. El Govern ha de garantir l'accés al sistema d'R+D+1 de nous investiga-
dors i investigadores i preveure criteris amb perspectiva de génere i equitat
territorial.»

Esmena 126
GP de VOX en Cataluna (26)
D'addicio del punto 3 bis a l'article 10

«3 bis) Per reduir incertesa en els agents implicats i augmentar els nivells
d'eficiencia i eficacia del sistema d'R+D+1, la Generalitat de Catalunya ha
d'assegurar que el financament piiblic d'aquest sistema no estigui subjecte a
elements volatils relacionats amb la conjuntura economica o consideracions
de caracter electoral. »

Esmena 127
GP de VOX en Cataluia (27)
D'addicio del punt 4 bis a I'article 10

«4 bis) El finangcament public del sistema de R+D+1 a Catalunya es regeix
sota el principi d'equilibri territorial. D'aquesta manera, cap localitzacio del
territori administratiu de Catalunya no patira infrafinancament o discrimi-
nacio pressupostaria en la matéria que afecta aquesta llei. Aixi, I'"Adminis-
tracio de la Generalitat de Catalunya ha de compatibilitzar els principis de
qualitat i eficiencia competitiva amb el principi d'equilibri territorial dins
del financament del sistema d'R+D+1.»

Esmena 128
GP de VOX en Cataluia (28)
D'addicio del punt 5 bis a l'article 10

«5 bis) Les entitats competents a que fa referéncia l'article 10.2 de la pre-
sent llei, hauran d'elaborar i publicar anualment, de manera preévia a la
convocatoria d'adjudicacio de fons en matéria de recerca universitaria, el
plec de criteris d'assignacio dels mateixos dins de la estratégia de financa-
ment del sistema R+D+I de Catalunya. Aixi mateix, aquest plec ha de fer
referencia explicita a la diferenciacio de criteris d'adjudicacié entre els
centres CERCA i els Grups de Recerca de Catalunya (SGR).»

Article 11. L'avaluacio sistémica
Apartat 1

Esmena 131
GP de VOX en Cataluia (29)
De supressié d'una part de l'article 11.1

«1. L'Administracié de la Generalitat, mitjancant la CIRI, ha de promoure
avaluacions de caracter periodic del sistema d'R+D+I de Catalunya, amb
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I'objectiu de garantir el grau de qualitat exigible, i efectuar les adaptacions
necessaries per mantenir i incrementar la seva competitivitat internacional,
tot respectant el regim especific d'avaluacions que aquesta Llei estableix per
als centres CERCA, o, si €s el cas, dels que s'aprovin en el marc dels plans i
programes especifics en R+D+1.»

Addicio de nous apartats

Esmena 135
GP d'En Comu Podem (28)
D'addicidé d'un punt 4 a I'article 11

«4. Les avaluacions han de garantir els mecanismes per eliminar els biaixos
de genere i determinara els efectes de l'avaluacié a la carrera professional
horitzontal, la formacié, la provisio de llocs de treball i la percepcio de les
retribucions complementaries. »

Esmena 137
GP de VOX en Cataluna (30)
D'addicio del punt 3 bis a l'article 11

«3 bis) L'Administracio de la Generalitat de Catalunya ha de promoure
avaluacions d'impacte del sistema de R+D+1 a diferents sectors de la socie-
tat. Especificament, la Generalitat de Catalunya ha d'elaborar mitjancant la
col-laboracio de la Direccio General d'Indistria, la Comissio Interdeparta-
mental de Recerca i Innovacio (CIRI) i el Consell per a la Recerca i la Inno-
vacio de Catalunya (Coricat), una analisi anual de l'impacte de les politi-
ques piibliques relatives al sistema de R+D+1 a la indiistria de Catalunya.»

Titol 2. La governanca i coordinacio del sistema d'R+D+I de
Catalunya

Article 13. La Comissio Interdepartamental de Recerca i Inno-
vacio (CIRI)

Apartat 5

Esmena 150
GP de VOX en Cataluia (31)
De supressié i addicié del punt 5 a l'article 13

«5. Integren la CIRI un representant de cadascun dels ambits sectorials en
materia d'universitats, recerca, economia, industria, salut, alimentacid, educa-
cid, agricultura, cultura, igualtat, oceanografia, medi mari, ramaderia, pesca i
aqiiicultura, territori, medi ambient, gesti6 forestal, politiques digitals, admi-
nistracié publica, treball, i afers socials, amb rang organic minim de director
general, designats pel conseller o consellera titular de la matéria. També hi
podran tenir representacio, si €s el cas, altres departaments de la Generalitat de
Catalunya amb implicacié pressupostaria en recerca i innovacié. La composi-
ci6 total de la CIRI ha de respectar el principi de paritat-de-dones—+homes.
capacitat, merit i professionalitat. La composicio total de la CIRI ha de res-
pectar el principi de neutralitat partidista i la imparcialitat politica. La com-
posicio total de la CIRI incloura representants que no tinguin relacio directa
amb cap formacio politica representada al Parlament de Catalunya.»
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Article 14. El Consell per a la Recerca i la Innovacio de Cata-
lunya (CORICAT)

Apartat 1

Esmena 154
GP de VOX en Cataluna (38)
De supressié d'una part a l'article 14.1

«1. Es crea el Consell per a la Recerca i la Innovacié de Catalunya (CORI-
CAT) com a organ consultiu d'alt nivell de reflexid, debat i assessorament en
R+D+I, en les grans decisions estratégiques de-pafs, a mitja i a llarg termini;
i com a instrument de participacié de la comunitat cientifica i de la societat
en la definici6 de les politiques publiques en R+D-+I.»

Apartat 2
Lletra b)

Esmena 157
GP de VOX en Cataluna (39)
De supressié d'una part del subpunt b a l'article 14.2

«b) Coneixer i debatre sobre les linies estrategiques de-pats en R+D+I i pro-
posar els instruments més adequats i els recursos necessaris.»

Addici6 de noves lletres

Esmena 163
GP de VOX en Cataluia (32)
D'addicio de un sub-punt e bis en el punt 2 a l'article 14.

«e bis) Assessorar els agents d'execucio i financament de la recerca del sis-
tema R+D+I de Catalunya, en la promocio i consolidacié de bones practi-
ques en l'ambit de la recerca, aixi com l'analisi i la prevencio de conflictes
d'integritat dins del ambit de la investigacio.»

Esmena 164
GP de VOX en Cataluna (33)
D'addicio del sub-punt f bis en el punt 2 a l'article 14.

«f bis) Elaborar protocols i recomanacions per protegir l'objeccio de cons-
ciencia per a tot el personal al servei de la ciencia a que fa referéncia el
titol 3 d'aquesta llei, de manera que es protegeixi el dret a dissentir de prac-
tiques cientifiques que puguin resultar immorals i/ o inadequades per a la
consciencia de professionals del sector.»

Apartat 3

Esmena 168
GP de VOX en Cataluna (40)
De modificacio i supressié a 'article 14.3

«3. El CORICAT esta integrat per un president o presidenta i un maxim de
quinze membres, nomenats pel Govern, a proposta del conseller o consellera
del departament competent en materia de recerca i universitats, d'acord amb
la CIRI, elegits d'entre acadeémics i investigadors reconeguts, personalitats
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expertes en sistemes de recerca i1 innovacié i en politiques publiques en
R+D+I de paisos de referencia, persones o entitats financadores de la recerca
i representants de la societat civil, especialment d'ambits destacats de la in-
novacié vinculada al progrés empresarial. El nomenament €s per un periode
de quatre anys, renovable per un segon periode de quatre anys. La composi-
ci6 total del CORICAT ha de respectar el principi de paritat-de-dones—+ho-
mes. capacitat, merit i professionalitat. »

Titol 3. Les persones al servei de la ciéncia
Article 16. Politiques publiques de la Generalitat
Apartat 1

Lletra f)

Esmena 190
GP de VOX en Cataluna (34)
De modificacio i addicio en el sub-punt fdel punt 1 a l'article 16.

«f) L'adopcié d'accions per garantir un desenvolupament professional del
personal investigador respectuds amb la maternitat, la paternitat, la crianga i
la conciliaci6 de la vida personal, familiar i professional. L'Administracio de
la Generalitat de Catalunya té la responsabilitat d'introduir la perspectiva
de familia a tota politica publica relativa al personal investigador del siste-
ma R+D+I del sector piiblic. A més, aquesta introduccio implica posar al
centre d'aquesta politica puiblica les necessitats familiars de tot el personal
esmentat al titol tercer de la present llei. »

Addicio de noves lletres

Esmena 193
GP de VOX en Cataluna (35)
D'addicié de un sub-punt g bis en el punt 1 a l'article 16.

«g bis) La millora de la taxa de reposicio del personal investigador dels
agents del sistema d'R+D+1 de Catalunya previstos a l'article 4 d'aquesta
llei.»

Esmena 194
GP de VOX en Cataluna (36)
D'addicio del sub-punt i bis en el punt 1 a l'article 16.

«i bis) La retencio i la captacio de talent investigador i cientific espanyol
que actualment resideix a l'estranger.»

Esmena 195
GP de VOX en Cataluna (41)
D'addicio del sub-punto h bis en el punt 1 a l'article 16.

«h bis) La convergencia progressiva amb els estandards salarials europeus
del personal al servei de la ciencia a que fa referencia el titol 3 d'aquesta
llei.»
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Article 17. Criteris d'actuacio

Esmena 200
GP de VOX en Cataluna (42)
De supressié d'una part dels subpunts a, b, i d a 'article 17.1

«a) Facilitar al personal investigador 1'accés a les infraestructures i als mit-
jans de que disposin, que siguin necessaris per al desenvolupament de la
recerca, i treballar per aconseguir-ho, si és el cas, mitjangant la subscripci6
dels corresponents acords, aliances i convenis, amb altres institucions o
agents del sistema d'R+D+I de Catalunya per a la comparticié d'infraestruc-
tures i mitjans. Cal procurar, a més, un aprofitament Optim dels recursos
economics i un accés adequat al maxim nombre de personal investigador
possible. Quan comporti I'accés a dades s'atendra la normativa aplicable en
materia de proteccié de dades personals. El desenvolupament de 1'activitat de
recerca en I'ambit dels centres i serveis sanitaris ha de garantir la dignitat i
els drets dels pacients, el consentiment lliure i informat, la proteccié de la
seva intimitat i 1'autonomia en la presa de decisions, aixi com el tractament
de les dades de salut, de conformitat amb la normativa sanitaria i altra nor-
mativa aplicable. També ha de de garantir les consideracions etiques en el
tractament dels éssers humans i els animals en la practica investigadora. Adx{

.z

b) Garantir uns procediments de seleccid i contractacié de personal investi-

gador oberts i—internacionalment-eemparables, que facilitin i potenciin la

generacid, atraccid i retencié de talent, d'acord amb el seu marc legal d'apli-
cacio.

Article 19. Mobilitat

Addicié de nous apartats

Esmena 213
GP d'En Comu Podem (47)
D'addicio d'un punt 3 bis) a l'article 19.

«3 bis) Els convenis d'adscripcié no suposen contraprestacio economica per
cap de les parts excepte en el suposit de complements de direccio, del perso-
nal de la Institucio ICREA i en l'explotacié de la propietat intel-lectual o
industrial.»
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Article 20. Col-laboracio, assistéencia, administracio i suport
tecnic en R+D+l

Addici6é de nous apartats

Esmena 216
GP de VOX en Cataluna (37)
D'addicio de un punt 7 bis a l'article 20.

«7 bis) La Generalitat de Catalunya considera el personal no investigador i
docent, fonamental per al funcionament correcte del sistema d'R+D+I de
Catalunya. Aixi, l'Administracio de la Generalitat de Catalunya és respon-
sable de vetllar per la millora de les condicions de treball del personal es-
mentat.»

Titol 4. Els agents de recerca del sistema d'R+D+I de Catalunya
Capitol 1. Universitats

Seccio 1. Disposicions generals

Article 22. Missio en I'ambit de la recerca

Esmena 224
GP de VOX en Cataluia (43)
D'addicio del punt 2 a l'article 22

«2. Les universitats sén institucions essencials per al progrés humanistic,
cientific i tecnologic de Catalunya, i constitueixen una base investigadora
clau en tots els ambits del coneixement.»

Seccio 2. El personal amb funcions en R+D+l

Article 24. Personal académic de recerca
Apartat 1

Esmena 234
GP Socialistes i Units per Avancar (104)
De supressié de l'apartat 1 de l'article 24.

«1. El personal academic dereeerea, que, d'acord amb la Llei d'universitats
de Catalunya, esta integrat pel personal docent i investigador i pel personal
investigador amb titol de doctor, es considera, a l'efecte d'aquesta Llei, per-
sonal investigador.»

Apartat 2
Addici6é de nous apartats

Esmena 237
GP de VOX en Cataluna (44)
D'addicio d'un nou punt 4 bis a l'article 24

«4bis. Les universitats puibliques hauran d'assegurar la llibertat, la plurali-
tat i la neutralitat ideologica de tot el personal investigador en el desenvo-
lupament de llur activitat cientifica. Aixi, el dret a l'autonomia universitaria
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no pot contravenir el dret a la llibertat de catedra, d'expressio i de recerca
de les persones que conformen els agents del sistema R+D+1 explicits al
titol 3 d'aquesta llei. »

Article 25. Personal investigador en formacio
Apartat 3

Esmena 241
GP de VOX en Catalufia (45)
De supressié d'una part a 'article 25.3

«3. L'activitat investigadora que es du a terme en el marc de la formacié
doctoral constitueix un dels components fonamentals en la investigacié basi-
ca del-pafs. El departament competent en materia de recerca i universitats i
les universitats han de promoure I'increment en qualitat i impacte de les tesis
doctorals, afavorir la mobilitat nacional 1 internacional del talent, 1 la realit-
zaci6 de tesis en 'ambit de les empreses, i de les administracions publiques,
com a agents actius del sistema d'R+D+1.»

Article 26. Adscripcio de personal docent i investigador
Apartat 1

Esmena 242
GP d'En Comu Podem (49)
De modificacio de I'article 26.1

«1. El personal docent i investigador, funcionari i contractat de les universi-
tats publiques que, mitjan¢ant un conveni d'adscripcid, desenvolupi tasques
de director o directora d'un centre CERCA, de la ICREA, d'altres centres de
recerca, d'instal-lacions cientifiques, d'infraestructures i parcs cientifics i
tecnologics, i de programes i projectes cientifics i1 tecnologics, aixi com tas-
ques de recerca cientifica i técnica, desenvolupament tecnologic, transmissio,
intercanvi i difusi6 del coneixement, en un altre agent de recerca del sistema
d'R+D+I de Catalunya, pot percebre, mentre desenvolupa aquesta activitat,
una compensacid, d'acord amb l'article 72 de la Llei d'universitats de Catalu-

launiversitat: L'activitat del personal docent i investigador adscrit es consi-
dera una activitat de recerca desenvolupada en el marc del regim de dedica-
ci6 que tingui atribuit a la universitat publica, sens perjudici del regim d'im-
putaci6 dels resultats de la recerca que s'acordi en el conveni d'adscripcid.»

Seccio 4. Pla estrategic universitari en recerca d'excel-léncia

Esmena 261
GP d'En Comu Podem (52)
De modificacio del titol de la Seccié 4 del Titol 4 Capitol 1.

«Secci6 4. Pla estrategic universitari en recerca i transferéncia d'ex-
cel-lencia»
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Article 32. Objecte i caracteristiques generals
Apartat 1

Esmena 262
GP d'En Comu Podem (53)
De modificacio de I'article 32.1

«1. L'estrategia universitaria en recerca d'excel-léncia s'efectua per qualsevol
dels mitjans de que disposen 1'Administraci6 de la Generalitat i les universi-
tats. De manera especifica es du a terme mitjancant el Pla estrategic universi-
tari en recerca, la transferéncia de tecnologia i la transferéncia de coneixe-
ment d'excel-léncia, que té per objectiu reconeixer, promoure i consolidar la
recerca i transferencia d'excel-lencia a les universitats, en qualsevol ambit
cientific, i fomentar la generacié de coneixement d'impacte, la seva transfe-
réncia i la seva valoritzacid.»

Apartat 2

Esmena 265
GP de VOX en Cataluna (46)
D'addicio en el punt 2 a l'article 32

«2) El Pla reconeix l'esforg, la implicacié i la voluntat institucional de la
universitat per potenciar significativament la internacionalitzaci i la qualitat
de la recerca que efectuen els departaments, els instituts de recerca propis i
els centres adscrits amb activitat de recerca, aixi com la seva interconnexio
transferéncia de coneixement, i col-laboracié cientifica interna i externa, al
més gran abast.»

Apartat 7
Lletra b)

Esmena 268
GP Socialistes i Units per Avancar (119)
De modificacio de la lletra b) de I'apartat 7 de I'article 32.

«b) Accedir als recursos que, d'acord amb les disponibilitats pressupostaries
i els requisits de la convocatoria, ofereixi el Pla, mitjangant ' AGAUR.»

Addicio de nous apartats

Esmena 269
GP d'En Comu Podem (55)
D'addicio d'un punt 8 a l'article 32

«8. En l'assignacio de recursos del pla es tindra en compte de forma especi-
al les universitats no metropolitanes per tal d'afavorir el principi d'equilibri
territorial.»
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Article 33. Avaluacio externa
Apartat 2

Esmena 272
GP de VOX en Cataluna (47)
De supressié d'una part a 'article 33.2

«2. AQU Catalunya ha d'aprovar uns indicadors objectius, coneguts, mesu-
rables i internacionalment homologables per a la valoracié/avaluacié dels
departaments;—tet—incorporant—la—perspeetiva—de—genere. En la valora-
cié/avaluacié d'instituts de recerca propis i de centres adscrits amb activitat
de recerca, ha de seguir els parametres habituals en avaluacions de centres de
caracteristiques similars a escala internacional. La valoracié/avaluacié d'A-
QU Catalunya pot correspondre a la Comissié d'Avaluacié de la Recerca o
qualsevol altra comissi6 creada per AQU d'acord amb el seu marc legal.»

Addicio de nous apartats

Esmena 273
GP de VOX en Cataluna (48)
D'addicid del punt 4 bis a I'article 33.

«4 bis. L'Administracio de la Generalitat de Catalunya ha de complementar
les valoracions/avaluacions a que fa referéncia l'article 33.1 d'aquesta llei,
amb estudis avaluatius elaborats per entitats privades que no pertanyin al
cos organitzatiu de la Generalitat de Catalunya.»

Article 34. La credencial de departament excel-lent en recerca

Esmena 276
GP de VOX en Cataluiia (49)
De supressié d'una part a 'article 34

«L'atorgament de la credencial de departament excel-lent en recerca compor-
ta, per part de la universitat i del seu departament, garantir que la recerca
impacti qualitativament sobre la docencia i el compromis de treballar per a la
millora de l'activitat docent en tots els ambits, i refor¢ar l'impacte de la re-

cerca sobre la transferenc1a ila 1nnova010—segufﬁt—e}s—ebjeeﬁuﬁ—de—deseﬂ¥e-

'ON
>

Article 37. Financament de les universitats publiques
Apartat 1

Esmena 280
GP d'En Comu Podem (61)
De modificacio de I'article 37.1

«1. La universitat ptiblica amb departaments, instituts propis o centres ads-
crits amb activitat de recerca, que hagin obtingut una credencial, pot disposar
de finangament complementari d'acord amb l'article 118.1.b) de la Llei d'u-
niversitats de Catalunya, mitjancant contracte programa per un periode de
cinc anys, en el marc dels objectius per a la intensificacié de la recerca i la

96



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

transfereéncia dels seus resultats, d'acord amb les disponibilitats pressuposta-
ries. Es destinara un minim del 60% del pressupost destinat recerca.»

Article 44. Regim d'autonomia
Addicié de nous apartats

Esmena 302
GP d'En Comu Podem (64)
D'addicio d'un punt 5 bis) a l'article 44.

«5 bis. Els investigadors dels Centres CERCA s'adscriuen obligatoriament a
una de les universitats que formen part de llurs organs i estructura. La rela-
cio entre els centres CERCA i les universitats es basara en el principi de
col-laboracio i reconeixement mutu de la seva autonomia, d'acord amb el
que estableix la Llei.»

Article 52. Personal investigador amb funcions de direccio

Esmena 319
GP Socialistes i Units per Avancar (134)
De modificacio del titol j de I'apartat 1 de I'article 52.

«Article 52. Personal vestigader amb funcions de direccid

1. Els directors o directores dels centres CERCA 1 de la ICREA, i el seu
personal investigader amb funcions de direccié en l'ambit cientific d'equips
humans, instal-lacions i infraestructures, parcs cientifics i tecnologics, i de
programes i projectes cientifics i tecnologics, no tenen la consideraci6 d'alts
carrecs als efectes de la Llei 13/2005, de 27 de desembre, del regim d'in-
compatibilitats dels alts carrecs al servei de la Generalitat, i se'ls aplica la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats, del personal al servei
de 1'Administraci6 de la Generalitat, amb les adaptacions que en materia
d'incompatibilitats del personal investigador s'estableixen a la Llei 53/1984,
de 26 de desembre, incompatibilitats del personal al servei de les administra-
cions publiques, i a la Llei de la ciéncia, la tecnologia i la innovacié.»

Article 63. Recerca
Apartat 2

Esmena 343
GP d'En Comu Podem (69)
De modificacio de I'article 63.2

«2. Els instituts de recerca i innovacio6 en salut del sector public de la Gene-
ralitat son entitats vertebradores de la recerca, de manera coordinada amb els
hospitals, i actuen com agents gestors i potenciadors de la recerca.

Els centres CERCA de l'ambit de la salut vinculats als hospitals universita-
ris, juntament amb altres instituts de recerca i innovacio en salut del sector
public de la Generalitat de Catalunya son entitats vertebradores de la recer-
ca, de manera coordinada amb els diferents dispositius assistencials (hospi-
tals, centres primaria, centre salut mental, sociosanitaris...), i actuen com
agents gestors i catalitzadors de la recerca i la innovacio.»
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Esmena 345
GP Socialistes i Units per Avancar (148)
De modificacio de I'apartat 2 de l'article 63.

«63.2. Els centres CERCA de l'ambit de la salut vinculats als hospitals uni-
versitaris, juntament amb altres instituts de recerca i innovacio en salut del
sector puiblic de la Generalitat de Catalunya son entitats vertebradores de la
recerca, de manera coordinada amb els diferents dispositius assistencials
(hospitals, centres primaria, centre salut mental, sociosanitaris...), i actuen
com agents promotors, impulsors, gestors i catalitzadors de la recerca i la
innovacio.»

Apartat 3

Esmena 349
GP de VOX en Catalufia (50)
De supressié d'una part a 'article 63.3

«3. Son part destacada de la missi6 dels hospitals, ates el seu alt valor social
i de millora de la qualitat de vida de les persones i els seus efectes econo-
mics, el coneixement sobre els determinants ambientals i socials, els fona-
ments biologics de la patologia humana, la recerca en malalties d'alta preva-
lenca i malalties minoritaries, la recerca clinica, epidemiologica, en salut
publica i el desenvolupament de noves terapies i vacunes, censiderant-en-tot
momenttaberdatge-deJes-diferéncies-de—generei-sexe; i d'altres linies d'in-
vestigacid recollides en els plans estrategics de recerca i innovacié en salut
vigents en cada moment, aixi com el desenvolupament de solucions tecnolo-
giques preventives, diagnostiques i de tractament vinculades a la promoci6
de la salut, la prevencié de malalties 1 la implementacié de la medicina per-
sonalitzada. La recerca en l'ambit sanitari requereix l'activitat assistencial
dels professionals sanitaris.»

Article 64. Politiques publiques de recerca en salut
Apartat 1

Esmena 365
GP Socialistes i Units per Avancar (156)
De modificacio de I'apartat 1 de l'article 64.

«64.1. L'Administraci6 de la Generalitat en general, i especialment el De-
partament amb competéncies en matéria de salut, ha de mantenir i reforcar
les politiques d'impuls del talent i d'incorporacié de personal investigador,
tecnic i gestor als centres CERCA de l'ambit de la salut adscrits a hospitals
universitaris, a la resta d'instituts de recerca i innovacié i als diferents dis-
positius assistencials. De manera conjunta, cal desenvolupar una gestié ade-
quada dels professionals sanitaris i altres recursos humans amb dedicacié a
la recerca que en maximitzi la capacitat cientifica i tecnica i faciliti la forma-
cib, la mobilitat i la intensificacié en recerca i innovacio.»
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Apartat 2

Esmena 366
GP d'En Comu Podem (75)
De modificacio del I'article 64.2

«2. Els centres CERCA vinculats als hospitals universitaris, els instituts de
recerca i innovacio, i els diferents dispositius assistencials Els—hespitals
versitaris_els al hospitalsi . R D+Ldelsi losatutd
Catal  olsinsti 1 . o Lt del sblic-ded
Generalitat han de dur a terme una planificaci6 estrategica dels recursos hu-
mans dedicats a activitats dR+D+I de que disposen, amb la finalitat de ga-
rantir la major participacié possible dels professionals i la generacié d'un

impacte maxim sobre 1'accid investigadora.»

Esmena 368
GP Socialistes i Units per Avancar (157)
De modificacio de I'apartat 2 de l'article 64.

«64.2. Els centres CERCA vinculats als hospitals universitaris, els instituts
de recerca i innovacio i els diferents dispositius assistencials han de dur a
terme una planificaci6 estrategica dels recursos humans dedicats a activitats
de recerca i innovacio de que disposen, amb la finalitat de garantir la major
participacié possible dels professionals i la generacié d'un impacte maxim
sobre 1'accid investigadora.»

Apartat 3

Esmena 369
GP d'En Comu Podem (76)
De modificacio del I'article 64.3

«3. Les politiques ptibliques de la Generalitat i especialment les del depar-
tament competent en materia salut, relatives als recursos humans dedicats a
la recerca dels hospitals universitaris, els altres hospitals intensius en R+D+I]
del sistema de salut de Catalunya i els instituts de recerca i innovaci6 dels
centres CERCA, dels instituts de recerca i innovacio, i dels diferents disposi-
tius assistencials en—salut-del-sectorpibliec-de-la-Generalitat, han d'incloure,
dins del marc legal aplicable, la tutoritzacid, I'avaluacié continuada, la for-
macid continua per competencies, els reconeixements, els incentius i la su-
pervisié orientada a la millora, entre d'altres.»

Esmena 371
GP Socialistes i Units per Avancar (158)
De modificacio de I'apartat 3 de l'article 64.

«64.3. Les politiques publiques de la Generalitat en general, i especialment
el Departament amb materia de salut, relatives als recursos humans dedicats
a la recerca i la innovacio dels centres CERCA, dels instituts de recerca i
innovacio i dels diferents dispositius assistencials, han d'incloure, dins del
marc legal aplicable, la tutoritzacid, 1'avaluacié continuada, la formaci6 con-
tinua per competencies, els reconeixements, els incentius i la supervisié ori-
entada a la millora, entre d'altres.»
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Apartat 4

Esmena 372
GP d'En Comu Podem (77)
De modificacio del I'article 64.4

«4. L'Administracié de la Generalitat, i especialment el Departament compe-
tent en materia de salut, els centres CERCA vinculats als hospitals universi-
taris, els instituts de recerca i innovacio en salut del sector ptiblic de la Ge-
neralitat, i els diferents dispositius assistencials del sistema de salut de

Catalunya els-hespitalsuniversitariselsaltreshospitalsintensias-en R+bB+H
del-sistema-de—salut-de—Catalunya—ielsinstituts—derecerea—i—innovacié—en
salut-del-sectorpiblie-de-la-Generalitat han de facilitar la mobilitat del per-

sonal investigador, tecnic i gestor per afavorir el desenvolupament de la seva
activitat en altres agents de recerca o de suport a la recerca del sistema
d'R+D+I de Catalunya, i la cooperacié professional amb altres ambits de
coneixement, en el marc legal aplicable. De la mateixa manera han d'impul-
sar i aplicar politiques especifiques d'enfortiment institucional, de coneixe-
ment d'excel-lencia, de suport a infraestructures cientifiques i técniques i de
foment i impuls de la innovacid en salut, mitjangant els instruments corres-
ponents, aixi com d'incorporacié de la perspectiva de genere en la recerca en
salut.»

Esmena 374
GP Socialistes i Units per Avancar (159)
De modificacio de I'apartat 4 de l'article 64.

«64.4. L' Administracié de la Generalitat, en general, i especialment el De-
partament amb materia de salut, els centres CERCA vinculats als hospitals
universitaris, els instituts de recerca i innovacié en salut del sector public de
la Generalitat i els diferents dispositius assistencials del sistema de salut de
Catalunya han de facilitar la mobilitat del personal investigador, teécnic i
gestor per afavorir el desenvolupament de la seva activitat en altres agents de
recerca o de suport a la recerca del sistema de recerca i innovacio de Catalu-
nya, i la cooperacié professional amb altres ambits de coneixement, en el
marc legal aplicable. De la mateixa manera han d'impulsar i aplicar politi-
ques especifiques d'enfortiment institucional, de coneixement d'excel-léncia,
de suport a infraestructures cientifiques i tecniques i de foment i impuls de la
innovacioé en salut, mitjancant els instruments corresponents, aixi com d'in-
corporaci6 de la perspectiva de genere en la recerca en salut.»

Esmena 375
GP de VOX en Cataluia (51)
De supressié d'una part a l'article 64.4

«4. L'Administracié de la Generalitat, els hospitals universitaris, els altres
hospitals intensius en R+D+I del sistema de salut de Catalunya i els instituts
de recerca i innovacié en salut del sector public de la Generalitat han de
facilitar la mobilitat del personal investigador, tecnic i gestor per afavorir el
desenvolupament de la seva activitat en altres agents de recerca o de suport a
la recerca del sistema d'R+D+I de Catalunya, i la cooperacié professional
amb altres ambits de coneixement, en el marc legal aplicable. De la mateixa
manera han d'impulsar i aplicar politiques especifiques d'enfortiment institu-
cional, de coneixement d'excel-léncia, de suport a infraestructures cientifi-
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ques i tecniques i de foment i impuls de la innovaci6 en salut, mitjancant els

instruments corresponents;-aixi-com-€'incorporacié-delaperspeetiva—de-ge-
here-ei la—Eeeefea‘eﬂ—S'a'l'Ht-.»

Capitol 5. Infraestructures cientificotecniques singulars del
sector public de la Generalitat

Article 65. Infraestructures cientifiques singulars
Apartat 4

Esmena 379
GP de VOX en Cataluia (52)
De supressié d'una part a l'article 65.4

«4. L' Administracié de la Generalitat ha de promoure la cooperacio i la co-
ordinacié entre totes les infraestructures de recerca situades a Catalunya,
sens perjudici de llur titularitat, en especial les incorporades al Mapa d'Infra-
estructures cientific-técniques singulars, aixi com ha de fomentar Ia
col-laboracié amb infraestructures de recerca internacionals i la participacié
en xarxes d'infraestructures i en els organismes internacionals vinculats, per

tal d'optimitzar el seu funcionament i posar a I'abast dels investigadors -

vestigaderes—delpais, de 1'ambit public 1 privat, tots els recursos necessaris
per garantir la maxima competitivitat a escala internacional.»

Apartat 5

Esmena 381
GP de VOX en Cataluia (53)
D'addicid a l'article 65.5

«5. L'Administracié de la Generalitat, mitjancant els departaments compe-
tents en materia de recerca i universitats i d'innovacié ha de promoure la
comparticid, la cooperaci6 i la coordinacié dels agents de recerca del sector
public del sistema d'R+D+I de Catalunya, amb altres agents d'R+D+I ubicats
a Catalunya i a la resta d'Espanya de manera especialment integradora amb
els centres del Consell Superior d'Investigacions Cien-tifiques (CSIC) i els
Centres d'Investigacié Biomedica en Xarxa (CIBER), entre altres, aixi com
també amb els agents internacionals, impulsant la recerca interdisciplinaria,
la participaci6 en xarxes i plataformes nacionals, europees i internacionals i
'atracci6é de centres de referéncia nacionals i internacionals en R+D+I que
aportin competitivitat al sistema d'R+D+I de Catalunya, mitjancant 1'esta-
bliment d'aliances estratégiques i altres formes de partenariat i col-laboraci6
que es puguin establir.»

Article 66. Politiques publiques de la Generalitat
Apartat 1

Esmena 382
GP de VOX en Cataluna (54)
De supressié d'una part a l'article 66.1

«1. El Govern ha de prioritzar les infraestructures cientificotecniques singu-
lars del sector puiblic de la Generalitat en els ambits de recerca necessaris per
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a la comunitat cientifica i que comportin internacionalment un avantatge
estrategic o competitiu per a Catalunya.»

Article 70. Centres tecnologics
Apartats 4i 5

Esmena 395
GP de VOX en Catalufia (55)
De modificacio i supressié a l'article 70.4

«4. L'Administracié de la Generalitat, i els agents de recerca del sistema
d'R+D+I de Catalunya, col-laboren amb els centres tecnologics per potenciar
el valor de la recerca, el coneixement, la transferéncia, la valoritzacio, la
internactonalitzaetd la interaccio amb la recerca de la resta d'Espanya i del
mon i 1'accés a fonts de financament ptiblic i privat.»

Article 71. Empreses intensives en R+D+l situades a Catalunya
Apartat 1

Esmena 398
GP de VOX en Cataluna (56)
De modificacio i supressié a l'article 71.1

«1. Les empreses innovadores sén agents impulsors dels sistema d' R+D+I de
Catalunya, com a regio pais de base industrial, dinamic, emprenedor i inclu-
siu, especialment en les estrategies publiques de competitivitat i creixement
economic.»

Addicié de nous apartats

Esmena 399
GP de VOX en Cataluia (57)
D'addicio del punto 4 bis en el articulo 71

«4 bis) L'Administracio de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el depar-
tament competent en materia d'indistria i la participacié de la resta de de-
partaments que desenvolupen politiques en recerca i innovacio, han d'intro-
duir a la seva planificacié mesures anuals especifiques directes de suport a
empreses del sector privat per a incentivar la seva inversio en R+D+1.»
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Titol 6. Les agéncies de suport i financament del sistema
d'R+D+l de Catalunya

Article 72. Agéncia de Gestio d'Ajuts Universitaris i de Recer-
ca (AGAUR)

Apartat 3
Lletra ¢)

Esmena 401
GP de VOX en Catalufia (59)
De supressié d'una part del subpunt c a l'article 72.3

«c) L'actuacié de ' AGAUR s'ha de regir per criteris d'eficiencia, simplifica-
cio, agilitat, etica, sostenibilitat, perspeetiva-de—genere; aixi com per criteris
socials i mediambientals, d'impacte de l'activitat desenvolupada i d'obtencid
de resultats.»

Esmena 402
GP de VOX en Catalufia (58)
De modificacid i addicié de subpunto c en el punto 2 del articulo 72.

«c) L'actuacié de ' AGAUR s'ha de regir per criteris d'eficiencia, simplifica-
cid, agilitat, etica, equilibri territorial, sostenibilitat, perspectiva de génere,
aixi com per criteris socials 1 mediambientals, d'impacte de 'activitat desen-
volupada 1 d'obtenci6 de resultats.»

Titol 7. Promocio i transmissio dels resultats de la recerca

Article 75. Transferéncia i transmissio del coneixement
Apartat 1

Esmena 407
GP de VOX en Cataluna (60)
De supressié d'una part a l'article 75.1

«1. La transmissio activa del coneixement a la societat, a través de les activi-
tats cientifiques i del seu desenvolupament, és una important funcié d'interes
social per part dels agents del sistema d'R+D+I de Catalunya, amb 1'objectiu
de contribuir a la compet1t1v1tat del sector economic, empresanal s001a1 i
culturals

é@DS)—de—l—@NU—}eea}s—ﬁae}eﬂa}s—l—gqleba}s a la mlllora del sector pubhc al

respecte als drets humans i a 1'increment de la qualitat de vida.»

Addicié de nous apartats

Esmena 415
GP d'En Comu Podem (81)
D'addicio d'un punt 3 bis a l'article 75.

«3 bis. Per garantir aquesta massa critica a les universitats no metropolita-
nes el Govern establira un pla especific per la incentivacié de la transferen-
cia de coneixement en aquestes zones, per tal de fer efectiu l'equilibri terri-
torial. »

103



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

Article 77. Cultura, educacio cientifica i capacitat innovadora
Apartat 1

Esmena 424
GP de VOX en Cataluna (61)
De supressié d'una part a l'article 77.1

«1. L'Administracié de la Generalitat, mitjancant els departaments compe-
tents en materia de recerca i universitats i d'educaci6 i, si escau, amb la par-
ticipacié de la resta de departaments representats a la CIRI, ha de fomentar
les vocacions investigadores i emprenedores, promoure la cultura i I'educa-
cio cientifica en tots els seus ambits, aixi com la capacitat innovadora en tots
els mvells del sistema educatlu ien les act1v1tats de formacid, amb—l—ebjee&u-

: mb-a senere; aixi com
vetllar pels col-lectius 1nfrarepresentats com el de persones amb discapacitat;
i contribuir a la capacitat i implicaci6 de la ciutadania en la participacié acti-
va en aquests ambits.»

Article 78. Informacio i transmissio del coneixement

Apartat 1

Esmena 432
GP de VOX en Cataluna (62)
De supressié de l'article 78.1 i del subpunt c a l'article 78.3

Article 79. Aplicacio del dret privat a determinats contractes

Esmena 438
GP de VOX en Cataluna (63)

De supressié d'una part del subpunt ci de tot el subpunt d de l'article 79.2,
aixi com de tot l'article 79.3

«- Quan resulti procedent per la naturalesa i les caracteristiques del dret o de

la transmissio;-segonstanormativa-vicent—com-és-el-ecasdelesHicéneiesde
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Titol 8. Internacionalitzacio i accio exterior en R+D+l
Article 80. Internacionalitzacio

Esmena 445
GP de VOX en Cataluia (64)

De supressié de l'article 80

«Supressio de I'article 80»

Article 81. Comunitat investigadora a l'exterior
Apartat 2

Esmena 449
GP de VOX en Cataluna (65)
De supressié de l'article 81.2

«Supressio de 'apartat 2»

Article 82. Promocio cientifica a I'exterior

Esmena 450
GP de VOX en Cataluna (66)
De supressié de l'article 82

«Supressi6 de I'article 82»

Capitol 2. Consell del Mecenatge en R+D+l de Catalunya
Article 88. Creaciod, naturalesa i composicio

Esmena 465
GP de VOX en Cataluia (67)

De stpressid
«Supressio dels articles 88, 89 1 90»

Titol 10. El Comite per a la Integritat de la Recerca a Catalu-
nya (CIR-CAT)

Article 91. Finalitat i Naturalesa

Esmena 470
GP de VOX en Cataluna (68)
De supressié

«Supressio dels articles 91, 92, 93 1 94»
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Disposicions addicionals
Segona. Participacio privada

Esmena 476
GP de VOX en Catalufia (69)
De supressié d'una part de la disposicio addicional segona.

Segona. Participaci6 privada

«La participacié de persones fisiques o juridiques privades en 1'0rgan de
govern col-legiat dels agents de recerca del sistema d'R+D+I de Catalunya
del sector public de la Generalitat que adoptin la forma juridica de fundaci6
0 consorci requereix una aportacié per part de la persona fisica o juridica

participant, de—earaeter-economic—o—patrimontal,—e-bé en valor afegit amb

aportacid de coneixement, que contribueixi a les finalitats de I'entitat.»

Disposicions finals

Tercera. Constitucio del CORICAT i del Consell de Mecenatge
en R+D+1 de Catalunya

Esmena 508
GP de VOX en Cataluia (70)
De supressié d'una part de la disposicié final tercera.

«Tercera. Constitucié del CORICAT i-del-Consell-de- Meeenatge-en R+D+H

de Catalunya.
En el termini de sis mesos a comptar de l'entrada en vigor d'aquesta Llei,

s'han d'haver constituit el CORICAT iel-Coensell-de- Meeenatge-en R+D+-de

Catalunya.»

Addicio de noves disposicions finals

Esmena 512
GP Socialistes i Units per Avancar (218)
D'addicié d'una nova Disposicié Final.

«Disposicio Final Sisena. Regulacio del personal investigador

El departament competent en matéria de recerca i universitats, en el periode
d'un any haura de regular la carrera professional i el regim juridic aplica-
ble al personal investigador i técnic, que es contempla en aquesta llei i que
forma part dels organismes piiblics d'investigacio de la Generalitat de Cata-
lunya.»

Esmena 513
GP Socialistes i Units per Avancar (219)
D'addicio d'una nova Disposicié Final.

«Disposicio Final Setena. Programa especific d'impuls de la recerca

El departament competent en materia de recerca i universitat, creara en el
termini de 6 mesos un programa especific amb financament adrecat als de-
partaments amb credencial amb ['objectiu que les universitats potenciin i
impulsin linies de recerca de futur.»
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Exposicio de motius

Paragrafs 6 a 14

Esmena 515
GP de VOX en Catalufa (3)
De supressié del sisé fins al nové paragraf de I'exposicié de motius (6 a 14)
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Paragraf 1i 2

Esmena 516
GP de VOX en Catalufa (1)

De supressié del primer paragraf i part del segon paragraf de I'exposicié de
motius (1 i 2)

La Llei de la ciencia de Catalunya és la primera llei del Parlament de Cata-
lunya dictada en l'ambit de la recerca i el coneixement;—+saprova—amb-la

Paragraf 3

Esmena 521
GP de VOX en Cataluia (2)
De supressié d'una part del tercer paragraf de I'exposicio de motius (3)

Paragraf 16

Esmena 524
GP de VOX en Cataluia (4)
De supressié del setzé paragraf de I'exposicié de motius (16)
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Paragrafs 20, 21 i 22

Esmena 527
GP de VOX en Catalufia (5)

De supressié del vinte, vint-i-une i vint-i-dosé paragraf de I'exposicio de
motius (20 a 22)
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Aquesta Llei s'inspira en les propostes de la UE relatives al Programa marc
de Recerca i innovacié (Horitz6 Europa), creat pel Reglament (UE)
2021/695, del Parlament Europeu i del Consell de 28 d'abril de 2021, i-+també

i-benestar. Una societat cohesionada, prospera, equitativament educada, sa-
ludable i sostenible, construeix el seu futur des dels més alts estandards de
qualitat que proporciona la creacié de coneixement propi per a les generaci-
ons actuals 1 futures.

Paragraf 27

Esmena 529
GP de VOX en Cataluia (6)
De supressié del vint-i-seté paragraf de I'exposicié de motius (27)

Paragraf 28

Esmena 530

GP de VOX en Cataluia (7)

De supressié i addicié d'una part del vint-i-vuité paragraf de I'exposicié de
motius (28)

Finalment, s'ha de fer notar que la Llei de la ciéncia de Catalunya no proposa
un contingut regulatori exhaustiu, ates que els diferents agents del sistema
d'R+D+I de Catalunya ja disposen de la seva propia normativa, tot i que
inclou el regim juridic aplicable als centres CERCA i la ICREA, fins ara
disgregat 1 necessitat d'un text legal que el sistematitzi i consolidi. La llei
catalana parteix d'una tasca anterior, de molts anys, de concurréncia i com-

112



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

particié d'objectius comuns entre diferents institucions delpais en les politi-
ques sobre ciencia i innovacid, que han resultat clau per poder crear i mante-
nir un sistema d'éxit i que seran essencials per corregir-ne les mancances i
millorar-lo. La Llei ambiciona continuar avancant, i €s amb aquesta voluntat
que s'hi incorporen principis, objectius programatics i linies d'actuacid, que
garanteixin politiques publiques de suport a l'activitat dels investigadors i
investigadores i a la iniciativa emprenedora innovadora, amb 1'objectiu de
contribuir a I'expansié de la ciéncia i la innovaci6 catalana al-més. Una part
destacable de la Llei esta dedicada a les politiques que el Parlament vol im-
pulsar o mantenir, amb la conviccié que la ciéncia no necessita normes es-
tanques, sind marcs d'actuacié que puguin evolucionar i adaptar-se a les
necessitats canviants. Fer de Catalunya una societat oberta i basada en el
coneixement requereix aliances i compromis politic; estabilitat i un financa-
ment adequat i sostingut; internactonatitzaetd desenvolupament de relacions
amb la resta d'Espanya i en l'ambit internacional, cooperaci6 entre els dife-
rents agents del 51stema ila 1mphca010 de tota la cmtadama Gemja—fema%

Paragraf 41

Esmena 537
GP de VOX en Catalufia (8)
De supressié del paragraf quaranta-une de I'exposicié de motius (41)

L'Admlnlstracm de la Generalitat ha d'impulsar, Juntament amb els agents de

el—m—veﬂe}e&s—ha—de—pfemetme—la cultura en tots els seus ambits i I'educaci6
01ent1ﬁca aixi com la capa01tat 1nnovadora—eﬂ—ee€s—e}s—m¥el-}s—del—sts{ema

ens—pesﬁ*es—l—a—bfesea—de—génefe i les vocacions 1nvest1gadores i emprenedo-
res d-altres-cel-lectins-infrarepresentats;com-el de persones amb discapacitat,

i contribuir a la capacitat i implicacié de la ciutadania en la part1c1pac10 actl—

Paragraf 42

Esmena 538
GP de VOX en Catalufia (9)
De supressié del quaranta-doseé paragraf de I'exposicié de motius (42)
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Paragraf 44

Esmena 540
GP de VOX en Cataluna (10)
De supressié del quaranta-quatré paragraf de I'exposiciéo de motius (44)

Projecte de llei de la ciencia de Catalunya

Esmena 543
GP Socialistes i Units per Avancar (1)
De modificacio del titol

«Projecte de llei de la ciencia i la innovacié de Catalunya»
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Punt 3 | Debat i votaci6 de la proposta de tramitacié directament i en
lectura Unica davant el Ple

Proposicio de llei de modificacio de I'article 8 de la Llei
5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, admi-
nistratives i del sector public i de creacio de lI'impost sobre
les instal-lacions que incideixen en el medi ambient, amb re-
lacio al fons de transicio nuclear i la creacio de I'organ de
govern

202-00051/13

PRESENTACIO: GP PSC-UNITS
Reg. 75381 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 02.11.2022

A la Mesa del Parlament

Alicia Romero Llano, portaveu, Joaquim Paladella Curto, diputat del Grup
Parlamentari Socialistes i Units per Avancar, d'acord amb el que estableixen
els articles 111.5 i 138.2 del Reglament del Parlament, presenten la proposicié
de llei segiient i sol-liciten que es tramiti pel procediment de lectura tnica:

Proposici6 de llei de modificacié de 1'article 8 de la Llei 5/2020, de 29 d'abril,
de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector puiblic i de creaci
de l'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient, en rela-
ci6 al fons de transicié nuclear i la creaci6 del seu organ de govern.

Exposicio de motius

L'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient es troba
regulat a l'article 8 de la Llei 5/2020, de 29 d'abril, de mesures fiscals, finan-
ceres, administratives i del sector public i de creacié de l'impost sobre les
instal-lacions que incideixen en el medi ambient.

La lletra ¢ de 'apartat 4 d'aquesta norma, fou inclos per la Llei 2/2021, de 29
de desembre, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector pu-
blic, segons la qual, es troben afectats «el 20% dels ingressos relacionats
amb les activitats de produccié, emmagatzematge i transformacié d'energia
electrica d'origen nuclear» que «s'han de destinar a nodrir un fons per a fi-
nancar actuacions de desenvolupament socioecondmic i de transicié energe-
tica justa de les zones afectades per l'impacte ambiental de la producci6 d'e-
nergia eléctrica nuclear». A més, afegeix «aquest fons esta adscrit al
departament competent en materia d'empresa i treball. El régim de gesti6
d'aquest fons es regula per un reglament que ha de preveure la participaci6
en la determinacié de les prioritats d'actuacié del fons, dels consells comar-
cals, d'altres entitats locals de caracter supramunicipal de les zones afectades
i de les organitzacions empresarials i sindicals més representatives».

Aquest Fons de nova creacid, que es coneix com el Fons de Transici6 Nu-
clear té actualment una dotacié economica de 24 M d'euros, d'acord amb el
20% previst per la norma i té I'objectiu de donar resposta a l'impacte d'un
futur tancament de les Centrals d'Ascé i de Vandellos, que incidiria en el
teixit economic dels municipis del Priorat, el Baix Camp, la Terra Alta, la
Ribera d'Ebre i el Baix Ebre, que envolten les centrals nuclears i que segons
dades del Govern de la Generalitat, en un escenari a 8 o0 9 anys vista, com-
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portaria la perdua d'uns 3000 llocs de treballs directes, en unes comarques
que ja tenen greus problemes socioeconomics i queé mostren un desequilibri
molt clar en referencia al conjunt de Catalunya.

A més, en tractar-se d'un fons que es nodreix d'un impost mediambiental, i
concretament de la produccid electrica nuclear, resulta evident que els prin-
cipal beneficiaris d'aquest impost han de ser els pobles i les comarques que
per proximitat a les centrals nuclears tenen una major afectacio.

Per tot 1'exposat, aquesta modificaci6 legislativa pretén augmentar el percen-
tatge d'afectacié dels ingressos relacionats amb les activitats de produccio,
emmagatzematge i transformacié d'energia electrica d'origen nuclear al 50%,
per considerar que la quantia resultant és més justa i coherent amb els objec-
tius que pretén assolir, de manera que permeti rellancar i equilibrar aquest
territoris que sempre han estat solidaris en la creaci6 de riquesa per al con-
junt del pais.

També es creu necessari que aquesta modificacié delimiti clarament 1'ambit
territorial del fons i que deixi ben clar quins municipis de les comarques
afectades en sén beneficiaris. Per aquest motiu i per coheréncia amb els ob-
jectius que pretén assolir el fons, es considera que els municipis beneficiaris
han de ser aquells que es troben, d'acord amb el Pla d'Emergeéncia Nuclear
Exterior de les Centrals Nuclears d'Ascé 1 Vandellos (PENTA) a les Zones
de Planificacié I i II, la qual cosa implicaria els municipis que es trobin en un
cercle de no més de 30 km de radi, concentric a les dos centrals nuclears.

Finalment, a falta de desenvolupament reglamentari, és important definir a
nivell legislatiu el model de gestié d'aquest fons i és per aquest motiu que
s'incorpora una disposicié final on es crea un organ de govern de gestié del
fons de transici6 nuclear participat pel teixit social i economic, administraci-
ons i especialment els ajuntament que millor coneixen el territori, les seves
necessitats i prioritats.

Per tot I'exposat, el Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avangar pre-
senta la segiient:

Proposicio de llei de modificacio de I'article 8 de la Llei
5/2020, de 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, admi-
nistratives i del sector public i de creacio de lI'impost sobre
les instal-lacions que incideixen en el medi ambient, en rela-
cio al fons de transicio nuclear i la creacio del seu organ de
govern.

Article unic. Modificacio de l'article 8 de la Llei 5/2020

Es modifica la lletra ¢ de l'apartat 4 de l'article 8 de la Llei 5/2020, de 29
d'abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public i de
creacié de l'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambi-
ent, que resta redactada de la manera segiient:

«c) El 50% dels ingressos relacionats amb les activitats de produccid, em-
magatzematge i transformacié d'energia eléctrica d'origen nuclear s'han de
destinar a nodrir un fons per a financar actuacions de desenvolupament soci-
oeconomic i de transici6 energetica justa de les zones afectades per l'impacte
ambiental de la producci6 d'energia eléctrica nuclear.

L'ambit territorial d'aplicacié d'aquest fons es correspon amb els Municipis
que es troben en un cercle no superior a 30km de radi, concentric a les cen-
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trals nuclears i que es correspon amb el municipis que es troben dins les
zones de planificaci6 1 i II del Pla d'Emergencia Nuclear Exterior de les Cen-
trals Nuclears d'Asc6 i Vandellos (PENTA).

Les linies d'actuacié prioritaries, objecte de ser finangades pel fons, sén:
projectes de reindustrialitzacid, transicié energetica, ambit agroalimentari
(inclos agricola), turime, noves tecnologies i sector public.

Aquest fons esta adscrit al departament competent en materia d'empresa i tre-
ball. El regim de gestié d'aquest fons es regula per un reglament que ha de
preveure la participacié en la governanga i en la determinacié de prioritats
d'actuaci6 del fons, de les entitats locals, especialment els Ajuntaments, aixi
també com d'altres entitats locals de caracter supramunicipal de les zones afec-
tades i de les organitzacions empresarials i sindicals més representatives.»

Disposicions finals

Primera. Creacio d'organ de govern

Es crea l'organ de govern que gestionara el Fons de Transicid Nuclear.
Aquest organ esta format per:

Presidencia:

— Alcalde d'Ascé.

— Alcalde de Vandellos i Hospitalet de I'Infant.
Vocals:

— 10 membres, dos membres per cada Consell Comarcal a proposta del Ple
de cadascun dels ens Comarcals.

— 4 membres, a proposta de les organitzacions empresarials i sindicals més
representatives al territori.

— 2 membres, nomenats pel Departament competent de la Generalitat.

Aquest organ sera desenvolupat reglamentariament.

Segona. Habilitacio pressupostaria

L'afectacié economica que eventualment produeixi aquesta llei sobre els
pressupostos de la Generalitat té efectes a partir de 'entrada en vigor de la
llei de pressu-pos-tos corresponent a 1'exercici pressupostari immediatament
posterior a la data d'aprovaci6 d'aquesta llei.

Tercera. Entrada en vigor

Aquesta llei entra en vigor I'endema d'haver estat publicada en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya.

Palau del Parlament, 25 d'octubre de 2022

Alicia Romero Llano, portaveu; Joaquim Paladella Curto, diputat, GP PSC-
Units
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Punt 4 | Debat i votacié sobre la validacio o derogaci6 del decret llei

Decret llei 13/2022, del 25 d'octubre, de concessio d'un su-
plement de credit als pressupostos de la Generalitat de Cata-
lunya per al 2022

203-00031/13

DECRET LLEI DICTAT PEL GOVERN DE LA GENERALITAT
Reg. 75614 / Coneixement: Mesa del Parlament, 02.11.2022

Acord: La Mesa del Parlament, en la sessi6 tinguda el 2 de novembre de
2022, ha pres coneixement del Decret llei 13/2022, del 25 d'octubre, de con-
cessié d'un suplement de crédit als pressupostos de la Generalitat de Catalu-
nya per al 2022, publicat al DOGC 8781, i ha manifestat que el termini de 30
dies perque el Parlament el controli pel procediment que estableix l'article
158 del Reglament del Parlament s'ini-cia el dia 28.10.2022.

A la Mesa del Parlament

Xavier Bernadi Gil, secretari del Govern de la Generalitat de Catalunya,

Certifico:

Que en la sessié del Govern de la Generalitat del dia 25 d'octubre de 2022,
s'ha pres, entre d'altres, l'acord que es reprodueix a continuacio:

«A proposta de la consellera d'Economia i Hisenda, s'aprova la iniciativa
SIG22ECO1523 Projecte de decret llei de concessié d'un suplement de credit
als pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2022.»

I, perque aixi consti, lliuro aquest certificat a Barcelona.

Decret llei 13/2022, de 25 d'octubre de concessio d'un su-
plement de credit als pressupostos de la Generalitat de Cata-
lunya per al 2022

El president de la Generalitat de Catalunya,

L'article 67.6.a de 1'Estatut preveu que els decrets lleis son promulgats, en
nom del rei, pel president o presidenta de la Generalitat.

D'acord amb aix0, promulgo el segiient
Decret llei

Exposicio de motius

El pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2022 es van aprovar
mitjangant la Llei 1/2021 de 29 de desembre. Durant els mesos que han
transcorregut des de la seva aprovacié s'han succeit una serie d'esdeveni-
ments que han fet aflorar noves necessitats de despesa.

Un dels ambits en que s'ha produit aquest increment de necessitats €s en el
de la salut. En concret, s'ha evidenciat que cal fer front a una despesa sanita-
ria superior a la prevista en el pressupost aprovat, per la conjuncié d'una
serie de factors entre els quals cal destacar 1'augment de l'activitat sanitaria
que s'esta observant des de I'inici de 'any 2022 i I'increment del cost vinculat
a la seva prestacid. També cal remarcar I'augment de la despesa derivada de
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la prescripcié de receptes mediques per la incorporacié al llarg de I'any 2021
(d'acord amb el que es va preveure a la Llei general de pressupostos de I'Es-
tat) de nous col-lectius exempts de copagament farmaceutic. I, en menor
mesura, perd també amb un impacte significatiu en termes de despesa, cal
assenyalar el desplacament de la prescripcié medica cap a nous medicaments
i tractaments que es van incorporant a la cartera publica i que tenen un cost
més elevat.

D'altra banda, malgrat la despesa derivada de la Covid-19 s'ha reduit signifi-
cativament en determinats ambits, n'hi ha d'altres com els de la salut, el soci-
osanitari i 1'educatiu en que no ha estat aixi. De fet, en aquests ambits, una
part d'aquesta despesa Covid s'ha consolidat com a despesa del sistema. Aixi
ho ha constatat també 1'Autoritat Independent de Responsabilitat Fiscal (Al-
REF) per al conjunt de les comunitats autonomes en diversos dels seus in-
formes. Addicionalment, els informes de seguiment pressupostari de la Ge-
neralitat posen de manifest que la nova situacié assistencial posterior a la
pandemia es caracteritza per un increment de costos, alguns dels quals han
passat a ser estructurals.

La despesa directa Covid-19 en salut de la Generalitat de Catalunya de l'any
2020 es va situar en 1.930 milions d'euros i en 1.615 milions el 2021. La
previsié per al 2022 és de 837 milions d'euros. Durant els anys 2020 i 2021
aquestes despeses han estat finangades amb els fons extraordinaris habilitats
des de I'Administracié General de 1'Estat. L'any 2020 es va aprovar el Reial
decret llei 22/2020, de 16 de juny, pel qual es regulava la creacié del Fons
Covid-19 i s'establien les regles relatives a la seva distribucié i lliurament,
del qual la Generalitat de Catalunya va rebre 3.165,6 milions d'euros. Addi-
cionalment es van aprovar altres fons extraordinaris, alguns especifics de
I'ambit salut i1 d'altres de I'ambit de serveis socials, educacio 1 families. En
total es van rebre 3.286,7 milions d'euros, que van contribuir a financar els
3.602 milions de despesa Covid-19 directa i indirecta que va assumir la Ge-
neralitat de Catalunya l'any 2020. L'any 2021 també es van preveure, a la
Llei 11/2020, de 30 de desembre, de pressupostos generals de 1'Estat per a
I'any 2021, una dotacié addicional de recursos per a les comunitats autono-
mes i ciutats autonomes de Ceuta i Melilla, la distribuci6 de la qual es va fer
mitjancant el Reial decret 684/2021, de 3 d'agost, que van suposar per a la
Generalitat un finangament addicional de 2.161 milions d'euros, addicional-
ment la Generalitat va rebre 2.531 milions d'euros a compte del marge de
deficit referenciat que es va ampliar fins a 1,1% del PIB. Aquests fons van
contribuir a finangar els 3.731,4 milions de despesa Covid-19 directa i indi-
recta que va assumir la Generalitat durant el 2021. Per a I'any 2022 1'Admi-
nistracié General de 1'Estat no ha aprovat cap fons Covid-19 extraordinari,
perd s'han rebut recursos extraordinaris per import de 560 milions d'euros
per a la compensaci6 de la perdua de recaptaci6 de I'any I'TVA de 1'any 2017.
Aquests recursos extraordinaris s'han consignat integrament al Departament
de Salut, perd no sén suficients per atendre tota la despesa Covid-19 prevista
per a aquest Departament.

A més, cal tenir en compte que la situacié economica d'aquest any 2022 s'ha
vist fortament afectada per la guerra d'Ucraina, que ha agreujat les tensions
que hi ha als mercats de 1'energia i les materies primeres, i que, alhora, han
desembocat en efectes indirectes sobre els preus de la resta de productes i
han portat la inflacié de les principals economies mundials als nivells més
elevats del segle XXI. El fort impacte que aquesta situacié esta tenint en
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termes de majors necessitats de despesa de la Generalitat s'esta gestionant,
en el marc del pressupost aprovat per al 2022 de cada departament, fent Us
de tots els instruments i mecanismes que la llei preveu per redistribuir la
despesa i generar marges addicionals. Tanmateix, en 1'ambit del pressupost
de Salut, ates el volum de despesa desplacada que té, no és possible trobar
aquests marges i, per aixo, cal recorrer a aquest suplement de credit.

D'altra banda, la recaptacié tributaria de la Generalitat durant el primer se-
mestre de l'any mostra un comportament favorable i, per aquest motiu, la
previsié actual de liquidacié per al 2022 és superior a 1'estimada en el pres-
supost, ates que les previsions de recaptacié incloses en el pressupost inicial
2022 van ser molt prudents, per la qual cosa es preveu que siguin superades
amb escreix a finals del 2022. Fins a l'agost, la recaptacié de l'impost de
transmissions patrimonials és un 17,6 % superior a l'exercici anterior i I'im-
post de patrimoni un 14,6 % superior i esta practicament liquidat. Aquest
increment en la recaptacié permetra disposar de recursos addicionals per
financar les necessitats més grans de despesa sobrevingudes esmentades
abans.

Per tot el que s'ha exposat, les necessitats més grans de despesa de la Gene-
ralitat en l'ambit sanitari fan imprescindible poder comptar amb un suple-
ment de credit que es financara amb un increment dels ingressos tributaris i,
per tant, no suposara cap desviaci6 respecte de la taxa de referéncia del defi-
cit establerta, d'acord amb l'actual context de regles fiscals suspeses.

Atesa la necessitat extraordinaria i urgent que suposa l'actual situacid, el
Govern, en el marc de l'article 38 de la Llei 13/2008, de 5 de novembre, de la
presideéncia de la Generalitat i del Govern, pot dictar disposicions legislatives
provisionals, sota la forma de decret llei, en el termes de I'article 64 de 1'Es-
tatut d'autonomia de Catalunya.

La norma del decret llei és un recurs extraordinari del Govern que s'ha d'em-
prar de forma prudent i limitada a situacions que realment es considerin ur-
gents i convenients.

Per tot el que s'exposa i atés que no hi ha creédit suficient en el pressupost
vigent per atendre obligacions necessaries i urgents, cal la tramitacié d'a-
quest Decret llei per concedir un suplement de credit als pressupostos de la
Generalitat de Catalunya per al 2022, d'acord amb el que estableix I'article
5.a del text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya, aprovat pel
Decret legislatiu 3/2002, del 24 de desembre, i complint els tramits de 1'arti-
cle 39 del text refés esmentat.

En s de l'autoritzacié concedida per l'article 64 de 1'Estatut d'autonomia de
Catalunya, a proposta de la consellera d'Economia i Hisenda i d'acord amb el
Govern,

Decreto:

Article 1. Suplement de credit

1. Es concedeix un suplement de credit als pressupostos de la Generalitat de
Catalunya per al 2022, per un import maxim de 376.000.000 euros a la sec-
ci6 pressupostaria del Departament de Salut, servei SAO1 Gabinet i SG de
Salut, partida pressupostaria D/430510000/4150/0032 Al Servei Catala de la
Salut.
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2. S'autoritza el Departament d'Economia i Hisenda a fer les modificacions
pressupostaries que calgui, d'acord amb la Llei 1/2021, del 29 de desembre, de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2022, en el pressupost del
Servei Catala de la Salut per un import maxim de 376.000.000 euros i d'acord
amb els termes i condicions previstos pel principi d'estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera, per desplegar i executar aquest Decret llei.

Article 2. Financament del suplement de crédit

La despesa derivada del suplement de credit a que fa referencia l'article 1 es
finanga amb els ingressos tributaris més alts previstos del pressupost del
2022.

Disposicio final
Aquest Decret llei entra en vigor I'endema de la seva publicacié al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Per tant, ordeno que tots els ciutadans als quals sigui d'aplicacié aquest De-
cret llei cooperin al seu compliment i que els tribunals i les autoritats als
quals pertoqui el facin complir.

Barcelona, 25 d'octubre de 2022

Pere Aragones i Garcia, president de la Generalitat de Catalunya; Natalia
Mas i Guix, consellera d'Economia i Hisenda
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Punt 5 | Debat i votacié de la proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucio sobre la discriminacio lingiiistica que
pateixen les persones cegues catalanoparlants amb els dis-
positius digitals

250-00844/13

PRESENTACIO: GP CUP-NCG, GP PSC-UNITS, GP ERC, GP JXCAT, GP ECP
Reg. 75460 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 02.11.2022

A la Mesa del Parlament

Eulalia Reguant i Cura, portaveu del Grup Parlamentari de la Candidatura
d'Unitat Popular - Un Nou Cicle per Guanyar, Maria Dolors Sabater i Puig,
presidenta del Grup Parlamentari de la Candidatura d'Unitat Popular - Un
Nou Cicle per Guanyar, Alicia Romero Llano, portaveu del Grup Parlamen-
tari Socialistes i Units per Avangar, Silvia Romero Galera, diputada del Grup
Parlamentari Socialistes i Units per Avancar, Marta Vilalta i Torres, porta-
veu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republicana, Irene Aragones Gracia,
diputada del Grup Parlamentari d'Esquerra Republicana, Monica Sales de la
Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalunya, Francesc Ten i
Costa, diputat del Grup Parlamentari de Junts per Catalunya, David Cid Co-
lomer, portaveu del Grup Parlamentari d'En Comti Podem, Jessica Gonzalez
Herrera, diputada del Grup Parlamentari d'En Comu Podem, d'acord amb el
que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten
la Proposta de resolucié sobre la discriminacié lingiiistica que pateixen les
persones cegues catalanoparlants amb els dispositius digitals, per tal que
sigui substanciada en sessi6 plenaria, amb el text segiient:

Exposicio de motius

A les persones cegues se les priva de relacionar-se en catala amb els disposi-
tius digitals a causa de l'abseéncia d'aquesta llengua dels principals assistents
de veu (com ara Google Assistant, Siri o Alexa), dels lectors de pantalla
parlants (com Jaws) i dels sistemes de conversio a la grafia braille més usats.
Aixi doncs, es veuen forgats a relacionar-s'hi en altres llengiies com el caste-
114 o I'angles.

Per consegiient, les persones cegues no gaudeixen dels mateixos drets lin-
giifstics que la resta de la ciutadania, malgrat que la Convencié de les Naci-
ons Unides sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat, signada per
I'Estat espanyol el 30 de marg¢ de 2007, ratificada el 23 de desembre de 2007
i publicada al BOE el 21 d'abril de 2008, manifesta, en el seu article 1, que el
proposit de la Convencid €s «promoure, protegir i assegurar el gaudi ple, i en
condicions d'igualtat, de tots els drets humans 1 llibertats fonamentals per
totes les persones amb discapacitat, i promoure el respecte de la seva dignitat
inherent».

L'article 3 de la mateixa Convencid estableix que «els principis de la con-
vencid son: a) El respecte de la dignitat inherent, 1'autonomia individual,
inclosa la llibertat de prendre les propies decisions, i la independencia de les
persones; b) La no-discriminacié; c) La participacié i la inclusié plenes i
efectives a la societat; d) El respecte per la diferéncia i I'acceptacié de les

122



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

persones amb discapacitat com a part de la diversitat i la condicié humanes;
e) La igualtat d'oportunitats; i, f) L'accessibilitat».

Aix{ mateix, a l'article 21 de I'esmentada Convencié es manifesta que «els
estats part han d'adoptar totes les mesures pertinents perque les persones
amb discapacitat puguin exercir el dret a la llibertat d'expressié i opinid, i
inclosa la llibertat de recaptar, rebre i facilitar informaci6 i idees en igualtat
de condicions amb les altres i mitjancant qualsevol forma de comunicaci6
que triin d'acord amb la definici6 de l'article 2 d'aquesta convencid, com ara:

[...]

b) Acceptar i facilitar la utilitzacié de la llengua de signes, el Braille, les
maneres, els mitjans i els formats augmentatius i alternatius de comunicaci6
i totes les altres maneres, mitjans i formats de comunicacié accessibles que
triin les persones amb discapacitat en les seves relacions oficials».

La Llei 26/2011, d'1 d'agost, ha adaptat a la normativa espanyola a la Con-
vencid internacional sobre els drets de les persones amb discapacitat.

Addicionalment, el Projecte de Llei General de Telecomunicacions que s'es-
ta tramitant al Senat a maig de 2022 expandeix els drets en 1'ambit de les
telecomunicacions dels parlants de totes les llengiies oficials de l'estat que
tinguin una discapacitat: «a la norma esmentada s'establiran els requisits que
hauran de complir els operadors de serveis de comunicacions electroniques
disponibles al ptiblic per garantir que els usuaris amb discapacitat: a) puguin
tenir un accés a serveis de comunicacions electroniques equivalent al que
gaudeixen la majoria dels usuaris finals, inclosa la informacié contractual,
facturacié i atenci6 al public, en condicions i formats universalment accessi-
bles i amb I'Gs de llengiies cooficials [...]».

Préviament, el col-lectiu Cecs.cat, en el document titulat Propostes per a
Catalunya en materia de diversitat funcional visual i atenent la forca cohesi-
onadora de la llengua sobre el poble catala, ja ha instat que s'impulsi I'accés
universal de les persones amb diversitat funcional visual a la cultura i a les
activitats de lleure en llengua catalana, amb la potenciacié del sistema Brai-
lle, les noves tecnologies i les fonts d'informacié tant sonores com tactils.
Aixi mateix, insta també a vetllar constantment perque la llengua catalana
sigui present en els materials tiflotécnics.

En el darrer any hem estat testimonis d'algun avenc al respecte. Per exemple,
I'empresa nord-americana Apple, aquest estiu de 2022, finalment ha incorpo-
rat el catala, conjuntament amb altres llengiies, en el lector de pantalla Voi-
ceOver, el més utilitzat per aquest col-lectiu. Tanmateix, encara hi ha una
presencia clarament insuficient del catala en la resta de productes i eines
digitals que necessiten en la seva vida diaria.

Aixi doncs, constatem la necessitat que el Govern actui de forma contundent
per a assegurar el ple gaudi dels drets lingiiistics de les persones cegues cata-
lanoparlants, que en aquests moments es troben doblement discriminades.

Per aquests motius, presenta la segiient:

Proposta de resolucio
El Parlament de Catalunya insta el Govern a:

1. Generar un pla interdepartamental que vetlli per garantir els drets lingiiis-
tics de les persones cegues catalanoparlants, tot incloent accions com les
segiients:
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a) Traslladar a les empreses desenvolupadores de dispositius intel-ligents el
greuge que suposa per a les persones cegues catalanoparlants la insuficient
presencia del catala en els sistemes de reconeixement de veu i lectura de
pantalla (parlant i braille) i sol-licitar la incorporacié del catala en el menor
temps possible.

b) Fomentar els drets lingiiistics de les persones cegues mitjancant la con-
tractacié publica de productes i serveis que integren tecnologia digital, tot
incorporant en els plecs de clausules administratives i, si escau, en els docu-
ments corresponents de formalitzacid dels contractes, el requisit que el catala
sigui present en assistents de veu, lectors de pantalla parlants i sistemes de
conversié a la grafia braille.

¢) Garantir la promoci6 i el desplegament de recursos per a projectes que
contribueixin a assegurar la presencia del catala en els sistemes de reconei-
xement de veu i lectura de pantalla (parlant i braille), com ara el projecte
Aina.

d) Assegurar que la llengua de configuraci6 per defecte dels dispositius digi-
tals de I'administraci6 publica catalana sigui el catala.

Palau del Parlament, 20 d'octubre de 2022

Eulalia Reguant i Cura, portaveu; Maria Dolors Sabater i Puig, presidenta,
GP CUP-NCG. Alicia Romero Llano, portaveu; Silvia Romero Galera, dipu-
tada, GP PSC-Units. Marta Vilalta i Torres, portaveu; Irene Aragones Gra-
cia, diputada, GP ERC. Monica Sales de la Cruz, portaveu; Francesc Ten i
Costa, diputat, GP JxCat. David Cid Colomer, portaveu; Jessica Gonzélez
Herrera, diputada, GP ECP

ESMENES PRESENTADES
Reg. 78220 / Admissié a tramit: Mesa del Parlament, 13.12.2022

GRUP PARLAMENTARI DE LA CANDIDATURA D'UNITAT POPULAR - UN NOU
CICLE PER GUANYAR, GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVAN-
CAR, GRUP PARLAMENTARI D'ESQUERRA REPUBLICANA, GRUP PARLAMENTARI
DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 78220)

A la Mesa del Parlament

Eulalia Reguant i Cura, portaveu del Grup Parlamentari de la Candidatura
d'Unitat Popular - Un Nou Cicle per Guanyar, Maria Dolors Sabater i Puig,
presidenta del Grup Parlamentari de la Candidatura d'Unitat Popular - Un
Nou Cicle per Guanyar, Alicia Romero Llano, portaveu del Grup Parlamen-
tari Socialistes i Units per Avangar, Silvia Romero Galera, diputada del Grup
Parlamentari Socialistes i Units per Avancar, Marta Vilalta i Torres, porta-
veu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republicana, Irene Aragones Gracia,
diputada del Grup Parlamentari d'Esquerra Republicana, Monica Sales de la
Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalunya, Francesc Ten i
Costa, diputat del Grup Parlamentari de Junts per Catalunya, David Cid Co-
lomer, portaveu del Grup Parlamentari d'En Comud Podem, Jessica Gonzdlez
Herrera, diputada del Grup Parlamentari d'En Comt Podem, d'acord amb el
que estableix l'article 167.3 del Reglament del Parlament, presenten les se-
glients esmenes a la Proposta de resolucid sobre la discriminacié lingiiistica
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que pateixen les persones cegues catalanoparlants amb els dispositius digi-
tals (tram. 250-00844/13).

Esmena 1

GP de la Candidatura d'Unitat Popular - Un
Nou Cicle per Guanyar, GP Socialistes i Units
per Avancar, GP d'Esquerra Republicana, GP
de Junts per Catalunya

D'addicio a I'encapcalament

"[...] presenten la Proposta de resolucié sobre la discriminacié lingiifstica
que pateixen les persones cegues catalanoparlants i occitanoparlants a I'A-
ran [...]"

Esmena 4

GP de la Candidatura d'Unitat Popular - Un
Nou Cicle per Guanyar, GP Socialistes i Units
per Avancar, GP d'Esquerra Republicana, GP
de Junts per Catalunya

D'addicio d'un epigraf e) al punt 1

1.[...]

e) Fer extensius tots els acords d'aquesta proposta de resolucio a l'aranés
per a les persones cegues occitanoparlants a l'Aran.

Palau del Parlament, 29 de novembre de 2022

Eulalia Reguant i Cura Maria Dolors Sabater i Puig
Portaveu del GP CUP-NCG Presidenta del GP CUP-NCG
Alicia Romero Llano Silvia Romero Galera
Portaveu del GP PSC-Units Diputada del GP PSC-Units
Marta Vilalta i Torres Irene Aragones Gracia
Portaveu del GP ERC Diputada del GP ERC
Monica Sales de la Cruz Francesc Ten i Costa
Portaveu del GP JxCat Diputat del GP JxCat
David Cid Colomer Jessica Gonzéilez Herrera
Portaveu del GP ECP Diputada del GP ECP
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Punt 16 | Debat i votacio de la mocio i de les esmenes presentades

Mocio subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre la situa-
cio del mercat laboral

302-00216/13

PRESENTACIO: GP JXCAT
Reg. 77998 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 29.11.2022

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Cata-
lunya, Joan Canadell i Bruguera, diputat del Grup Parlamentari de Junts per
Catalunya, d'acord amb el que estableix 1'article 161 del Reglament del Par-
lament, presenten la segiient mocid, subsegiient a la Interpel-lacié al Govern
sobre la situacié del mercat laboral (tram. 300-00249/13).

Mocio
Tot i la situacié de econdmica provocada per la guerra d'Ucraina, i la darrera

crisi provocada per la covid, molts sectors d'activitat econdmica i social de
Catalunya tenen dificultats per trobar personal qualificat.

De fet, a 'enquesta anual que fa 1'ldescat en col-laboracié amb la Cambra de
Comerg de Barcelona des del 2012, es constata que ha crescut de forma sos-
tinguda el percentatge d'empreses que declaren que un dels factors que afec-
ten la marxa del negoci €s la manca de ma d'obra adequada, passant del 5%
el 2012 al 25% el 2021.

Per altra banda I'atur a 1'Estat espanyol continua sent el més alt de la Uni6
Europea, especialment en el sector jove de 16 a 24 anys que es situa al 31%
(octubre 2022), i en el cas de Catalunya, tot i que presenta millors resultats,
arriba a un preocupant 25,7%.

Hi ha empreses, entitats, gremis, cambres i altres entitats, que preocupades
per aquesta manca de personal, porten anys buscant alternatives en l'ambit
privat per cobrir les demandes internes dels seus propis sectors i territori.

Per l'exposat,

El Parlament de Catalunya constata:

1. La manca de personal qualificat en molts sectors generadors de llocs de
treball, en especial els derivats de la transformacié energetica i tecnologica,
pero també en sectors tradicionals de la inddstria i els serveis.

2. Que ha de ser un objectiu principal del Govern de la Generalitat, aconse-
guir millorar la formacié dels joves en els sectors demandants, per reduir
I'atur i millorar I'activitat laboral.

3. Que una Catalunya independent, disposant dels recursos fiscals que gene-
rem, podriem aspirar a tenir un atur proper a la plena ocupacié.

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

4. Recolzar i ordenar la col-laboraci6 public-privada en la formacié professi-
onal, com a mesura addicional per millorar 1'ocupacié en sectors amb dificul-
tats, en especial la juvenil.

5. Crear un programa de suport per emprendre accions en 1'ambit de la for-
macié professionalitzadora i qualificadora, sigui a través de centres de for-
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macié de caire sectorial o multisectorial, dins de les empreses, gremis, o
associacions empresarials.

6. Dotar econdmicament d'una partida minima de 20 milions euros als pres-
supostos de la Generalitat de 2023 per tal de potenciar la formacié professi-
onalitzadora i qualificadora, creant centres de formacié dins d'empreses,
gremis, associacions, patronals i cambres de comerg, en els sectors i territo-
ris on l'oferta laboral no es cobreix amb I'oferta publica. Aquests fons seran
destinats prioritariament a entitats sense anim de lucre.

7. Donar suport econdmic a entitats i fundacions que treballen amb I'objectiu
de garantir la igualtat d'oportunitats a joves en situacié de vulnerabilitat so-
cial i econdmica, acompanyant-los en l'assoliment de la formacié professio-
nal i promovent la insercié al mén laboral.

8. Publicar anualment un estudi de les necessitats no cobertes del mercat
laboral de forma territorialitzada, amb la col-laboracié dels sectors produc-
tius i de serveis més afectats, aixi com de les entitats publiques especialitza-
des en diferents ambits, i fer-la arribar als centre de formacié professional
publica i privada/concertada, i centres universitaris.

9. Publicar anualment un informe de la situaci6 del mercat laboral per espe-
cialitats 1 ambit territorial, amb dades d'ofertes de llocs de treball i salaris
mitjos i fer una campanya de divulgacio en els instituts d'educacié secunda-
ria de Catalunya.

10. Publicar anualment, comengant pel curs 2021-22, un informe del nombre
de participants de FP que han trobat feina relacionada amb la formacid, per
cada branca d'especialitat i segregat entre FP Dual i no Dual.

11. Transformar el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya per tal que pugui
abordar les necessitats individuals de cada persona, amb la finalitat de poder
obtenir un treball digne i de qualitat. Potenciar la col-laboracié des del SOC
amb les agencies publiques i privades d'ocupacid.

12. Presentar un pla de treball en seu parlamentaria, en un periode maxim de
3 mesos, per assolir en el minim temps possible 1'objectiu del 40% d'alumnes
de FP en la modalitat dual.

13. Fer un programa per promoure i formar la figura de tutors de practiques
mancomunats de la FP dual per microempreses i empreses petites i accelerar
la seva implementacid.

Palau del Parlament, 25 de novembre de 2022

Monica Sales de la Cruz, portaveu; Joan Canadell i Bruguera, diputat, GP
JxCat

ESMENES PRESENTADES
Reg. 79059, 79102 / Admissio a tramit: Mesa del Parlament, 13.12.2022

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 79059)

A la Mesa del Parlament

Alicia Romero Llano, portaveu, Pol Gibert Horcas, diputat del Grup Parla-
mentari Socialistes i Units per Avangar, d'acord amb el que estableix 'article
161.4 del Reglament del Parlament, presenten les segiients esmenes a la
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Mocié subsegiient a la interpel-lacié al Govern sobre la situacié del mercat
laboral (tram. 302-00216/13).

Esmena 1
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacio del punt 10

10. Promoure en el marc del Pacte Nacional per a la FP, la publicacio anu-
al, comengant pel curs 2021-22, d'un informe del nombre de participants de
FP que han trobat feina relacionada amb la formacid, per cada branca d'espe-
cialitat i segregat entre FP Dual i no Dual.

Palau del Parlament, 1 de desembre de 2022

Alicia Romero Llano Pol Gibert Horcas
Portaveu del GP PSC-Units Diputat del GP PSC-Units

GRUP PARLAMENTARI D'ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 79102)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republi-
cana, d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parla-
ment, presenta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpel-lacié
al Govern sobre la situacié del mercat laboral (tram. 302-00216/13).

Esmena 1
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio del punt 7

7. Promoure la col-laboracié amb les entitats i fundacions que treballen amb
l'objectiu de garantir la igualtat d'oportunitats a joves en situacié de vulne-
rabilitat social i economica, acompanyant-los en l'assoliment de la formacio
professional i promovent la insercio al mon laboral.

Esmena 2
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio del punt 8

8. Publicar mensualment informes sobre les ofertes del mercat laboral de
forma territorialitzada, a les entitats piibliques especialitzades en diferents
ambits, i als centres de formacio professional piiblica i privada / concertada,
i centres universitaris.

Esmena 3
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio del punt 9

9. Elaborar anualment un informe de prospeccio de necessitats de formacio
i qualificacio professionals i generar estratégies d'orientacio especialitzada
en oficis estrategics i emergents a partir de la informacio que sorgeixi dels
centres de formacio professional integrada.
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Esmena 4
GP d'Esquerra Republicana
De modificacioé del punt 11

11. Que el Servei Piiblic d'Ocupacio de Catalunya abordi les necessitats
individuals de cada persona, amb la finalitat d'ajudar-les a obtenir un tre-
ball digne i de qualitat, i a potenciar que les empreses es converteixin en un
aliat del sistema d'ocupacio de Catalunya, tot promovent les relacions de
complicitat, complementarietat i col-laboracio.

Esmena 5
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio del punt 12

3-meses Seguir treballant amb els centres i el teixit productiu per assolir
progressivament ea-el-minim-temps possible 'objectiu del 40% d'alumnes de
FP en la modalitat dual.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Marta Vilalta i Torres
Portaveu del GP ERC
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Punt 17 | Debat i votacio de la mocio i de les esmenes presentades

Mocio subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre el Servei
d'Educacio de Catalunya

302-00217/13

PRESENTACIO: GP JXCAT
Reg. 77999 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 29.11.2022

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Cata-
lunya, Anna Erra i Sola, diputada del Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya, d'acord amb el que estableix l'article 161 del Reglament del Parlament,
presenten la segiient mocid, subsegiient a la Interpel-lacié al Govern sobre el
Servei d'Educacié de Catalunya (tram. 300-00250/13).

Mocio
Tal i com preveu la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacid, el Parlament
insta el Govern a:

1. Implementar efectivament el Servei d'Educacié de Catalunya avancant cap
a la plena gratuitat de I'educaci6 obligatoria i la declarada gratuita garantint
la suficiencia econdomica dels centres sostinguts amb fons publics.

2. Incrementar el financament del modul economic del concert en els propers
pressupostos de la Generalitat per al 2023 i segiients. Per a aquest increment
es prendra de referéncia les dades econdmiques recollides a 1'Informe sobre
el cost de la placa escolar de la Sindicatura de Greuges.

3. Dotar els centres del Servei d'Educacié de Catalunya dels mitjans econo-
mics i personals d'acord amb els compromisos fixats en la memoria econo-
mica del Decret de preinscripcié i programacié i en el Decret d'educaci
inclusiva, per a l'atencié a I'alumnat amb necessitats educatives especifiques.
Mentre no s'arribi a la cobertura econdomica total de 1'alumnat vulnerable,
I'assignacid i la cobertura economica derivada s'aplicaran proporcionalment i
progressiva en funcid dels recursos econdmics esmergats per 1'Administracio
educativa, tal com estableix el Decret 11/2021 de 12 de febrer de preinscrip-
cié i programacio.

4. Compensar els centres del Servei d'Educacié de Catalunya per l'increment
extraordinari de les despeses dels subministraments (aigua, gas i electricitat).

5. Per tal de protegir la iniciativa social educativa, abans d'autoritzar la inte-
gracié d'un centre concertat a la titularitat del Departament per motius eco-
nomics, s'ha de millorar especificament el finangament del centre afectat.

6. Dotar els centres dels recursos economics per a I'alumnat vulnerable du-
rant el curs escolar pel qual han estat assignats.

Palau del Parlament, 25 de novembre de 2022

Monica Sales de la Cruz, portaveu; Anna Erra i Sola, diputada, GP JxCat
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ESMENES PRESENTADES

Reg. 79060, 79092, 79098 / Admissidé a tramit: Mesa del Parlament,
13.12.2022

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 79060)

A la Mesa del Parlament

Alicia Romero Llano, portaveu, Esther Niub6é Cidoncha, diputada del Grup
Parlamentari Socialistes 1 Units per Avangar, d'acord amb el que estableix
l'article 161.4 del Reglament del Parlament, presenten les segiients esmenes
a la Mocid6 subsegiient a la interpel-lacié al Govern sobre el Servei d'Educa-
ci6 de Catalunya (tram. 302-00217/13).

Esmena 1
GP Socialistes i Units per Avancar
D'addicid al punt 2

2. Incrementar la partida de funcionament dels centres educatius piiblics i el
financament del modul economic del concert en els propers pressupostos de
la Generalitat per al 2023 i segiients. Per a aquest increment es prendra de
referéncia les dades economiques recollides a I'Informe sobre el cost de la
plaga escolar de la Sindicatura de Greuges.

Esmena 2
GP Socialistes i Units per Avancar
D'addicid al punt 3

3. Dotar els centres del Servei d'Educacié de Catalunya dels mitjans econo-
mics i personals d'acord amb els compromisos fixats en la memoria econo-
mica del Decret de preinscripcié i programacié i en el Decret d'educaci6
inclusiva, per a l'atenci6 a 1'alumnat amb necessitats educatives especifiques,
per tal de garantir el compliment del Pacte contra la Segregacié Escolar.
Mentre no s'arribi a la cobertura economica total de 1'alumnat vulnerable,
I'assignacid i la cobertura economica derivada s'aplicaran proporcionalment i
progressiva en funcié dels recursos economics esmergats per 1'Administracié
educativa, tal com estableix el Decret 11/2021 de 12 de febrer de preinscrip-
cié i programacio.

Palau del Parlament, 5 de desembre de 2022

Alicia Romero Llano Esther Niub6 Cidoncha
Portaveu del GP PSC-Units Diputada del GP PSC-Units

GRUP PARLAMENTARI DE VOX EN CATALUNA (REG. 79092)

A la Mesa del Parlament

Joan Garriga Doménech, portavoz, Sergio Macidn de Greef, portavoz adjun-
to, Manuel Jesus Acosta Elias, diputado del Grup Parlamentari de VOX en
Catalufia, de acuerdo con lo que establece el articulo 161.4 del Reglamento
del Parlamento, presentan las siguientes enmiendas a la Mocid subsegiient a
la interpel-laci6é al Govern sobre el Servei d'Educacié de Catalunya (tram.
302-00217/13).
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Enmienda 1
GP de VOX en Cataluna
De adicion de un nuevo punto 7

7. Mantener el concierto educativo en los centros de educacion diferenciada.

Enmienda 2
GP de VOX en Cataluia
De adicion de un nuevo punto 8

8. Implementar el sistema de cheque escolar para garantizar el acceso a
todos los centros educativos con independencia de las rentas de los padres y
tutores.

Enmienda 3
GP de VOX en Cataluna
De adicion de un nuevo punto 9

9. Configurar la zona educativa tinica en Cataluiia y evitar asi cualquier
intromision a la libre eleccion del centro escolar motivada por el lugar de
residencia o trabajo.

Enmienda 4
GP de VOX en Cataluna
De adicion de un nuevo punto 10

10. Garantizar el derecho a ser educado en espaiiol en todo el territorio
cataldn.

Palacio del Parlament, 12 de diciembre de 2022

Joan Garriga Doménech Sergio Macian de Greef
Portavoz del GP VOX Portavoz adjunto del GP VOX

Manuel Jesus Acosta Elias
Diputado del GP VOX

GRUP PARLAMENTARI D'ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 79098)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republi-
cana, d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parla-
ment, presenta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpel-laci6
al Govern sobre el Servei d'Educacié de Catalunya (tram. 302-00217/13).

Esmena 1

GP d'Esquerra Republicana

De modificacio i supressié-delpuntt

1.Implementar efeetivament gradualment el Servei d'Educacié de Catalunya
avancant cap a la plena gratuitat dels Fedueaeié ensenyaments obligatorisa i
la-dels declaratsda gratuitsa garantint la suficiencia econdmica dels centres
sostinguts amb fons publics segons la disponibilitat pressupostaria.
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Esmena 2
GP d'Esquerra Republicana

De modificacio i refosa dels punts—2-i4-enun-tnicpunt2

2. Incrementar el financament del modul economic de les despeses de funci-
onament del concert en els propers pressupostos de la Generalitat per al
2023 i segiients, compensant els centres del Servei d'Educacié de Catalunya
per l'increment extraordinari de les despeses dels subministraments (aigua,
gas i electricitat). Per a aquest increment es prendra de referéncia les dades
economiques recollides a l'Informe sobre el cost de la placa escolar de la
Sindicatura de Greuges i l'augment de I'IPC.

Esmena 3
GP d'Esquerra Republicana

Esmena 4
GP d'Esquerra Republicana

De modificacio i supressib-delpunt6
6. Avangar cap a la dotacio Petar dels centres dels recursos econdmics per a
I'alumnat vulnerable durant el curs escolar pel qual han estat assignats.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Marta Vilalta i Torres
Portaveu del GP ERC
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Punt 18 | Debat i votacio de la mocio i de les esmenes presentades

Mocio subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre el grau
de compliment de la Llei 16/2017, del canvi climatic

302-00218/13

PRESENTACIO: GP PSC-UNITS
Reg. 78000 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 29.11.2022

A la Mesa del Parlament

Alicia Romero Llano, portaveu, Silvia Paneque Sureda, diputada del Grup
Parlamentari Socialistes i Units per Avangar, d'acord amb el que estableix
l'article 161 del Reglament del Parlament, presenten la segiient moci6, sub-
segiient a la Interpel-lacié al Govern sobre el grau de compliment de la Llei
16/2017, del Canvi Climatic (tram. 300-00247/13).

Mocio
El Parlament afirma que:

1. Amb la corroboracié que és necessari desplegar la Llei 16/2017, del Canvi
Climatic 1 d'acord amb l'article 1 de la Llei 16/2017 de I'l d'agost, del Canvi
Climatic, que té per «objecte [...] mesures encaminades a la mitigacio i adap-
taci6 al canvi climatic», i havent constatat que els periodes de sequera s'han
convertit en un problema estructural de pafs, és necessari un gran acord
transversal per al Pacte Nacional de 1'Aigua, que inclogui:

a. L'aposta per la planta de regeneraci6 d'aigiies a la zona del Besos, que €s
la que tracta el volum més gran d'aigua (120 hm3/any) que va a parar al mar
sense cap aprofitament.

b. Les ampliacions de les plantes dessaladores que contempla 'ACA en el
Pla de Gestié del Districte de Conca Fluvial de Catalunya, 2022-2027.

c. La millora dels aqiiifers.
d. La modernitzaci6 de les potabilitzadores del Besos i Sant Joan Despi.

2. D'acord amb l'article 2 de la Llei 16/2017, de 1'l d'agost, Canvi Climatic,
que té com a objectiu que «el consum de combustibles fossils tendeixi a
ésser nul, amb un sistema energetic descentralitzat i amb energies cent per
cent renovables, fonamentalment de proximitat, amb I'objectiu d'aconseguir
un model econdmic i energetic no dependent dels combustibles fossils ni
nuclears el 2050», i d'acord amb les dades de mateixa Generalitat, que esta-
bleixen des del ProenCat que sén necessaris 10.000 MW d'energies renova-
bles I'any 2030, és necessari el Pla Estrategic d'Implantacié de Renovables a
Catalunya, que defineixi un mapa concret i un calendari-guia per assegurar
que els objectius europeus de desenvolupament, inddstria, mobilitat i qualitat
de vida sostenibles es compleixin I'any 2030.

3. D'acord amb l'article 5 de la Llei 16/2017, de 1'1 d'agost, Canvi Climatic,
que te com a objectiu la reduccié d'emissions de gasos efecte hivernacle, €s
necessari publicar a la web del Parlament les dades d'emissions de gasos
efecte hivernacle del 2021 i 2022.
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El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

4. Actualitzar el Pla de 'Energia i Canvi Climatic de Catalunya i I'estrategia
d'adaptacié al canvi climatic, avancant de forma ambiciosa en 'adaptacié del
territori 1 dels sectors economics i empresarials davant dels impactes del
canvi climatic, tenint en compte la transicio justa.

5. Actualitzar de manera urgent la Xarxa de Radars del Servei Meteorologic
de Catalunya, ja que 1'Organitzacié Meteorologica Mundial assegura que per
cada euro invertit en eines de predicci6 i adaptacio, s'estalvien perdues mate-
rials per un valor 10 vegades més gran.

6. Crear i liderar una estrategia de recerca sobre el canvi climatic, que defi-
neixi les prioritats de recerca publica sobre aquest ambit a Catalunya i les
desenvolupi mitjancant programes de recerca conjunts on participin les uni-
versitats i els centres de recerca ubicats a Catalunya.

Palau del Parlament, 25 de novembre de 2022

Alicia Romero Llano, portaveu; Silvia Paneque Sureda, diputada, GP PSC-
Units

ESMENES PRESENTADES
Reg. 79088, 79116 / Admissidé a tramit: Mesa del Parlament, 13.12.2022

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 79088)

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Cata-
lunya, d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parla-
ment, presenta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpel-lacié
al Govern sobre el grau de compliment de la Llei 16/2017, del canvi climatic
(tram. 302-00218/13).

Esmena 1
GP de Junts per Catalunya
De modificacié i addicio al punt 1

1. Amb la corroboracié que és necessari desplegar la Llei 1 6/201 7, del
Canvi Climatic i d'acord amb l'article 1 de la Llei 16/2017 de I'l d'agost, del
Canvi Climatic, que té per «objecte [...] mesures encaminades a la mitigacié
1 adaptaci6 al canvi climatic», 1 havent constatat que els periodes de sequera
s'’han convertit en un problema estructural de pais, €s necessari un gran acord
transversal per al Pacte Nacional de 1'Aigua, que inclogui, per tal de garan-
tir la seguretat hidrica del sistema Ter-Llobregat, I'impuls accelerat de
les infraestructures i accions ja contemplades al pla de gestié del distric-
te de conca fluvial de Catalunya 2022-27, i complementant-les, si és ne-
cessari, i en aquest ordre, amb les segiients mesures:

1.1 Les ampliacions de les dessalinitzadores (ITAM) existents i la valo-
raciéo d'una nova ITAM del Foix, compensant sempre -si escau- la per-
dua de superficie agricola, i treballant perque el més aviat possible tota
I'electricitat necessaria d'aquestes plantes provingui de fonts renovables
de proximitat.
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1.2. La potenciacié de processos de recarrega i instal-lacions de tracta-
ment i explotacio intensiva durant sequera dels aqiiifers de 1'ambit me-
tropolita, en especial els aqiiifers del Baix Llobregat i del Besos, repo-
tenciant i complementant totes les infraestructures ja construides en
anteriors sequeres.

1.3. Les adequacions i modernitzacions necessaries de les plantes potabi-
litzadores de I'ambit metropolita dels rius Llobregat i Besos.

1.4. Les instal-lacions de regeneracio i distribucié d'aigiies de les plantes
depuradores del Besos, alhora que continuar potenciant la regeneracio
del Baix Llobregat.

1.5. Intensificar el control de captacions i usos d'aigua, aixi com l'impuls
de models de previsio hidrologica i tecnologia de difusié de I'estat i s
del recurs aigua a Catalunya en temps real i per al conjunt d'usuaris i
ciutadans.

Esmena 2
GP de Junts per Catalunya
D'addicio al punt 2

2. D'acord amb l'article 2 de la Llei 16/2017, de 1'1 d'agost, del Canvi Clima-
tic, que té com a objectiu que «el consum de combustibles fossils tendeixi a
ésser nul, amb un sistema energetic descentralitzat i amb energies cent per
cent renovables, fonamentalment de proximitat, amb l'objectiu d'aconseguir
un model economic i energétic no dependent dels combustibles fossils ni
nuclears el 2050», i d'acord amb les dades de la mateixa Generalitat, que
estableixen des del ProenCat que son necessaris 10.000MW d'energies reno-
vables l'any 2030, és necessari acabar de definir i publicar en el termini
maxim de tres mesos el Pla Estrategic d'Implantacié de Renovables a Cata-
lunya, que defineixi un mapa concret i un calendari-guia per assegurar que
els objectius europeus de desenvolupament, inddstria, mobilitat i qualitat de
vida sostenibles es compleixin 1'any 2030.

Esmena 3
GP de Junts per Catalunya
D'addicid al punt 3

3. D'acord amb l'article 5 de la Llei 16/2017, de I'l d'agost, del Canvi Clima-
tic, que t€ com a objectiu la reduccié d'emissions de gasos d'efecte hiverna-
cle, és necessari publicar a la web del Departament d'Accio Climatica, Ali-
mentacio i Agenda Rural i a la web del Parlament de Catalunya, en el
termini maxim d'un mes, les dades d'emissions de gasos d'efecte hivernacle
del 2021 i -almenys la previsio- del 2022, aixi com verificar si les dades del
2020 es van calcular correctament.

Esmena 4
GP de Junts per Catalunya
De modificacio al punt 4

4. Publicar, tal com es va aprovar en el Ple d'aquest Parlament el 24 de
novembre d'enguany a la mocio 302-00209/13, el document complet de la
darrera actualitzacio de la Prospeccio Energética de Catalunya (PROEN-
CAT) 2050 abans del 25 de desembre de 2022, aixi com el full de ruta de
compliment dels objectius fins el 2030 i el 2050, avangant de forma ambicio-
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sa en l'adaptaci6 del territori i dels sectors econdmics i empresarials davant
dels impactes del canvi climatic, tenint en compte la transicio justa.

Esmena 5
GP de Junts per Catalunya
D'addicid al punt 6

6. Crear i liderar una estrategia de recerca sobre el canvi climatic, que defi-
neixi les prioritats de recerca publica sobre aquest ambit a Catalunya i les
desenvolupi mitjancant programes de recerca conjunts on participin les uni-
versitats i els centres de recerca ubicats a Catalunya, amb especial atencioé a
'Institut de Recerca en Energia de Catalunya (IREC).

Esmena 6
GP de Junts per Catalunya
D'addicio d'un nou punt 7

7. Donar compliment al compromis establert ara fa dos anys en aquest Par-
lament mitjangant la Mocio 220/X1I de 3 de desembre del 2020, en la qual es
va aprovar que, tal com estableix la corresponent Directiva Europea, els
projectes de generacio renovable cooperatius, comunitaris i ciutadans tin-
guin un tractament administratiu menys exigent que en faciliti la implanta-
cio.

Esmena 7
GP de Junts per Catalunya
D'addicioé d'un nou punt 8

8. Establir l'obligacié que els productes i serveis que contracti la Generali-
tat de Catalunya i els ajuntaments, consells comarcals i diputacions, dispo-
sin d'un dels segells existents que informi de la seva petjada de carboni,
prioritzant qui ho faci millor, tal com ja duen a terme a titol voluntari i indi-
vidual determinats organismes ptiblics i privats.

Esmena 8
GP de Junts per Catalunya
D'addicio d'un nou punt 9

9. Aprovar i presentar al Govern i al Parlament, abans d'acabar el 2022, els
pressupostos de carboni que cobreixin els dos segiients quinquennis.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Monica Sales de la Cruz
Portaveu del GP JxCat

GRUP PARLAMENTARI D'ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 79116)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republi-
cana, d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parla-
ment, presenta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpel-laci6
al Govern sobre el grau de compliment de la Llei 16/2017, del canvi climatic
(tram. 302-00218/13).
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Esmena 1
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio del punt 4

4. Actualitzar el Pla de I'Energia i Canvi Climatic de Catalunya i l'estrategia
d'adaptacié al canvi climatic, avangant de forma ambiciosa en la mitigacio
del canvi climatic i 1'adaptaci6 del territori i dels sectors economics i empre-

sarials davant dels seus impactes-del-eanvi-chmatie, tenint en compte la tran-

sici6 justa i la necessitat de minimitzar l'ocupacié del territori.

Esmena 2
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio del punt 6

6. Crear+1 Liderar una estrategia de recerca sobre el canvi climatic, que
defineixi les prioritats de recerca publica sobre aquest ambit a Catalunya i les
desenvolupi mitjancant programes de recerca conjunts on participin les uni-
versitats, els centres de recerca ubicats a Catalunya i els organismes del
Govern competents en materia d'adaptacio i mitigacio al canvi climatic.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Marta Vilalta i Torres
Portaveu del GP ERC
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Punt 19 | Debat i votacio de la mocio i de les esmenes presentades

Mocio subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre energia,
biodiversitat i canvi climatic

302-00224/13

PRESENTACIO: GP CUP-NCG
Reg. 78011 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 29.11.2022

A la Mesa del Parlament

Eulalia Reguant i Cura, portaveu, Dani Cornella Detrell, portaveu adjunt del
Grup Parlamentari de la Candidatura d'Unitat Popular - Un Nou Cicle per
Guanyar, d'acord amb el que estableix I'article 161 del Reglament del Parla-
ment, presenten la segiient mocid, subsegiient a la Interpel-lacié al Govern
sobre energia, biodiversitat i canvi climatic (tram. 300-00251/13).

Mocio

La perdua de la biodiversitat al territori catala és cada vegada més preocu-
pant. Segons I'Informe de 1'Estat de la Natura 2020, s'han perdut entre el
10% i el 50% de les especies autoctones a Catalunya. El Living Planet Index
per a Catalunya ha evidenciat que el 75% de la fauna i la flora d'interés co-
munitari de Catalunya esta en risc. El retrocés de les poblacions és generalit-
zat els darrers 17 anys i molt critic en les especies de prats i entorns aquatics.
La perdua massiva de biodiversitat a Catalunya posa en risc la provisié de
les funcions dels ecosistemes, la resiliencia climatica i també la nostra propia
salut i supervivencia.

La transici6 energetica no pot suposar en cap cas una major perdua de biodi-
versitat, ha de ser compatible la transici6 amb la proteccié i conservaci6
d'aquesta. Per tot aixo,

El Parlament de Catalunya constata:

1. La deixadesa de funcions del Departament responsable de fer politiques
de conservacié i recuperacié de la biodiversitat durant els darrers 20 anys.

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

2. Impulsar la redaccié dels plans de recuperacié d'especies i subespecies
catalogades com a «en perill d'extincié». Presentar un calendari de treball
per fer el 100% dels plans en els propers 3 anys.

3. Impulsar la redaccié dels plans de conservacié d'especies i subespecies
catalogades com a «vulnerables». Presentar un calendari de treball per fer el
100% dels plans en els propers 3 anys.

4. Reconeixer i complir I'acord ndmero 3 de 1'Acord de Govern 184/2010,
d'11 d'octubre, pel qual es declara que concorren raons imperioses d'interes
public de primer ordre per a la realitzacié del projecte de regadiu i concen-
traci6 parcel-laria del canal Segarra-Garrigues i se n'aproven mesures com-
pensatories. En especial el punt 3.1. d'incrementar la compra o arrendament
de les 950 ha previstes en l'estudi d'impacte ambiental fins arribar a 3400 ha
dines els espais naturals protegits.

5. Impulsar la creacié d'una Comissi6 Interdepartamental del Fons patrimoni
natural que estableixi les prioritats d'actuacid i el repartiment corresponent
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en funcié de les disponibilitats economiques del Fons de Patrimoni Natural.
Garantir la participacié de les entitats que promouen la defensa, proteccid i
conservacid de la natura.

6. Elaborar i presentar, abans del segon trimestre del 2023, 1a Llei de Biodi-
versitat, patrimoni natural i connectivitat ecologica, tal i com preveu la Llei
16/2017, de 1'1 d'agost, del canvi climatic en la desena disposici6 final.

7. Dotar de més recursos humans els parcs naturals per tal de tirar endavant
projectes de proteccid de la biodiversitat o elaborar el Pla especial de protec-
ci6 del medi natural i del paisatge, com per exemple el del Parc Natural de
I'Alt Pirineu.

8. Impulsar prioritariament les instal-lacions fotovoltaiques d'autoconsum,
els projectes d'instal-lacions fotovoltaiques o eoliques en espais antropitzats
o similars, les comunitats energetiques, destinant tots els recursos publics
previstos per a la transicié energetica fins el 2030 per arribar als objectius
marcats.

9. Aturar tots els macroprojectes de renovables que no comptin amb el vist-i-
plau dels veins i veines, ajuntament i agents del territori fins que estigui re-
dactat el Plater.

10. Obrir l'energgtica publica a la participacié dels ajuntaments amb centrals
hidroelectriques al municipi perque puguin gestionar-les directament.

11. Promoure una nova cultura de I'energia amb 1'objectiu de prioritzar I'es-
talvi, l'eficiencia, l'autoconsum i la gestié de la demanada amb politiques i
fiscalitat energetiques per reduir el consum.

12. Modificar el decret 21/2006, de 14 de febrer, pel qual es regula I'adopcid
de criteris ambientals i d'ecoeficiencia en els edificis, per incorporar I'obliga-
ci6 d'instal-lar sistemes de captacid i transformaci6 d'energia solar en energia
electrica per procediments fotovoltaics per a ds propi o subministrament a la
xarxa a totes les noves construccions o rehabilitacions d'habitatge unifamili-
ar, plurifamiliar, empreses o equipaments/edificis publics.

13. Garantir que les instal-lacions d'energies renovables preservin la permea-
bilitat ecologica, la no fragmentaci6 dels habitats i dels sistemes naturals, la
connectivitat entre els habitats i sistemes naturals. Preservant el medi natural
i la biodiversitat com un element estructural de la politica ambiental.

Palau del Parlament, 28 de novembre de 2022

Eulalia Reguant i Cura, portaveu; Dani Cornella Detrell, portaveu adjunt, GP
CUP-NCG

ESMENES PRESENTADES

Reg. 79042, 79062, 79093, 79115 / Admissid a tramit: Mesa del Parlament,
13.12.2022

GRUP PARLAMENTARI D'EN COMU PODEM (REG. 79042)

A la Mesa del Parlament

David Cid Colomer, portaveu del Grup Parlamentari d'En Comud Podem,
d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parlament,
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presenta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpel-lacié al
Govern sobre energia, biodiversitat i canvi climatic (tram. 302-00224/13).

Esmena 1
GP d'En Comu Podem
D'addicio d'un nou punt

8 bis) Establir un segell de qualitat per agilitzar la tramitacio de les plantes
Sfotovoltaiques per incentivar-ne la ubicacio per exemple en sol no urbanit-
zable de baix interes o reduit impacte ambiental, que contin amb el suport
municipal, que permeti la participacio de veins i veines o empreses locals,
que implanti mesures d'autoconsum o eficiéencia energética a edificis pii-
blics o promogui la creacio de comunitats energétiques.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

David Cid Colomer
Portaveu del GP ECP

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 79062)

A la Mesa del Parlament

Alicia Romero Llano, portaveu, Silvia Paneque Sureda, diputada del Grup
Parlamentari Socialistes 1 Units per Avangar, d'acord amb el que estableix
l'article 161.4 del Reglament del Parlament, presenten les segiients esmenes
a la Moci6 subsegiient a la interpel-laci6é al Govern sobre energia, biodiversi-
tat i canvi climatic (tram. 302-00224/13).

Esmena 1
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacio del punt 5

5. Impulsar la creacié d'una Comissié Interdepartamental del Fons patrimoni
natural que estableixi les prioritats d'actuacid i el repartiment corresponent
en funcié de les disponibilitats economiques del Fons de Patrimoni Natural.
Garantir la participaci6 de les entitats que promouen la defensa, proteccio i
conservacié de la natura, de la propietat rural, dels sectors agroforestal, pes-
quer, ecologista, aixi com una representacio proporcionada dels ens locals.

Esmena 2
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacio del punt 7

7. Dotar de més recursos humans els parcs naturals per tal de tirar endavant
projectes de protecci6 de la biodiversitat, educacio ambiental, vigilancia dels
parcs o elaborar el Pla especial de proteccié del medi natural i del paisatge,
com per exemple el del Parc Natural de 1'Alt Pirineu.

Palau del Parlament, 7 de desembre de 2022

Alicia Romero Llano Silvia Paneque Sureda
Portaveu del GP PSC-Units Diputada del GP PSC-Units
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GRUP PARLAMENTARI DE VOX EN CATALUNA (REG. 79093)

A la Mesa del Parlament

Joan Garriga Doménech, portavoz, Sergio Macidn de Greef, portavoz adjun-
to, Antonio Ramén Lépez Gomez, diputado del Grup Parlamentari de VOX
en Catalufa, de acuerdo con lo que establece el articulo 161.4 del Reglamen-
to del Parlamento, presentan las siguientes enmiendas a la Moci6 subsegiient
a la interpel-lacié al Govern sobre energia, biodiversitat i canvi climatic
(tram. 302-00224/13).

Enmienda 1
GP de VOX en Cataluna

Pe-supresién y adicion en el punto 1

1. La deixadesa de funcions del Departament responsable de fer politiques
de conservacié i recuperacié de la biodiversitat, aixi com l'abandonament del
mon rural i en la reforestacié dels boscos de la nostra regié, durant els dar-
rers 20 30 anys.

Enmienda 2
GP de VOX en Cataluna
De adicion en el punto 4

4. Reconeixer i complir I'acord nimero 3 de 1'Acord de Govern 184/2010,
d'11 d'octubre, pel qual es declara que concorren raons imperioses d'interes
public de primer ordre per a la realitzacié del projecte de regadiu i concen-
traci6é parcel-laria del canal Segarra-Garrigues i se n'aproven mesures com-
pensatories. En especial el punt 3.1. d'incrementar la compra o arrendament
de les 950 ha previstes en l'estudi d'impacte ambiental fins arribar a 3400 ha
dines els espais naturals protegits. I adoptar les mesures oportunes per mo-
dernitzar i finalitzar les obres pendents del Canal Segarra Garrigues en un
termini no superior a cinc anys.

Palacio del Parlament, 12 de diciembre de 2022

Joan Garriga Doménech Sergio Macian de Greef
Portavoz del GP VOX Portavoz adjunto del GP VOX

Antonio Ramén Lépez Gomez
Diputado del GP VOX

GRUP PARLAMENTARI D'ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 79115)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republi-
cana, d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parla-
ment, presenta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpel-laci6
al Govern sobre energia, biodiversitat i canvi climatic (tram. 302-00224/13).
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Esmena 1
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio en el punt 2

D'acord amb el Cataleg de fauna salvatge autoctona amenacada i de me-
sures de proteccio i de conservacio de la fauna salvatge autoctona protegi-
da, impulsar la redaccio dels d'aquells plans de recuperacio necessaris

2

d'especies i subespécies catalogades com a "en perill d'extincio”, agrupats

segons la seva taxonomia Presentar-un-calendari-de-treball-perferel- 100%
dels-plans-en durant els propers 3 anys.

Esmena 2
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio en el punt 3

D'acord amb el Cataleg de fauna salvatge autoctona amenacada i de me-
sures de proteccio i de conservacio de la fauna salvatge autoctona protegi-
da, impulsar la redaccio dels d'aquells plans de conservacio necessaris
d'especies i subespecies catalogades com a "vulnerables"”, agrupats segons

la seva taxonomia Presentar—un—ealendari-de—treball-perferel 100%dels
plans-en durant els propers 3 5 anys.

Esmena 3
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio en el punt 5

5. Impulsar la creacio d'una comissio interdepartamental-del- Fons-patrimont

nataral-de treball composada per diversos representants del mon cientific
en l'ambit de la conservacio de la natura i representants de les direccions
generals amb competéncies en conservacio de la natura com la propia
DGPAMN, la Secretaria d'Accio Climatica, la Direccio General de Quali-
tat Ambiental i Canvi Climatic (DGQACC) i l'Agencia Catalana de l'Aigua
(ACA) que estableixi les prioritats d'actuacio i el repartiment corresponent
en funcio de les disponibilitats economiques del Fons de Patrimoni Natural.
Garantir la participacio de les entitats que promouen la defensa, proteccio i
conservacio de la natura.

Esmena 4
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio en el punt 6

6. Elaberar-i-presentar-Abans del segon trimestre del 2023, iniciar els tre-
balls de la Llei de Biodiversitat, patrimoni natural i connectivitat ecologica,
tal i com preveu la Llei 16/2017, de I'l d'agost, del canvi climatic en la
desena disposicio final, i publicar-la abans de finalitzar el 2025.

Esmena 5
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio en el punt 10

10. Que l'Energetica, Energies Renovables Publiques de Catalunya SAU,
obri la participacio dels seus projectes territorials als municipis i a les co-
munitats energetiques de la zona.
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Esmena 6
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio en el punt 12

12. Medificar—el-Estudiar, durant els propers 6 mesos, els beneficis de la
modificacio o de la derogacio del decret 21/2006, de 14 de febrer, pel qual
es regula l'adopcio de criteris ambientals i d'ecoeficiencia en els edificis, i la
seva compatibilitat amb el Codi Tecnic de U'Edificacio, per incorporar l'o-
bligacio d'instal-lar sistemes de captacio i transformacié d'energia solar en
energia electrica per procediments fotovoltaics per a iis propi o subminis-
trament a la xarxa a totes les noves construccions o rehabilitacions d'habi-
tatge unifamiliar, plurifamiliar, empreses o equipaments/edificis publics.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Marta Vilalta i Torres
Portaveu del GP ERC
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Punt 20 | Debat i votacio de la mocio i de les esmenes presentades

Mocio subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre I'acces-
sibilitat al sistema public de salut

302-00219/13

PRESENTACIO: GP PSC-UNITS
Reg. 78001 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 29.11.2022

A la Mesa del Parlament

Alicia Romero Llano, portaveu del Grup Parlamentari Socialistes i Units per
Avancar, Assumpta Escarp Gibert, diputada del Grup Parlamentari Socialis-
tes 1 Units per Avancar, d'acord amb el que estableix l'article 161 del Regla-
ment del Parlament, presenten la segiient mocid, subsegiient a la Inter-
pellacié al Govern sobre l'accessibilitat al sistema public de salut (tram.
300-00248/13).

Mocio
El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

1. Aprovar un decret d'Accessibilitat al Sistema de Salut que estableixi
temps maxims d'espera garantits per tots els serveis sanitaris existents per tal
d'assegurar 'accessibilitat, la qualitat i 1'equitat de forma integral i que con-
templi, entre d'altres que:

a. El terminis de referéncia passin a ser terminis maxims de garantia i com a
tals exigibles per part dels pacients

b. S'estableixi un temps maxim garantit de 48 hores per a l'atencié de les
consultes programades d'Atencié Primaria

c. S'estableixi un termini maxim de 48 hores per tal que tota persona atesa en
un servei d'urgencies hospitalaries hagi completat tot el procés de diagnostic
que condueixi a la determinacié de 1'actuacié pertinent, ja sigui alta, hospita-
litzacio, derivaci6 o intervenci6 quirtirgica.

d. S'estableixi el mecanisme de reclamacié i obligaci6 del Servei Catala de la
Salut de donar una alternativa en cas d'incompliment del termini maxim
garantit. En aquest suposit, s'ha de proposar un altre centre on si es pugui
complir, prioritzant sempre els centres de gestid publica.

2. Establir les mesures necessaries perque la llista d'espera sigui comptabilit-
zada des del moment en que el metge pren la decisi6 clinica de la derivacio,
no des del dia que s'ha programat efectivament.

3. Establir un pla de xoc, amb uns objectius clars, amb calendari, pressupost
i formes d'execucié per disminuir la bossa actual de llista d'espera tant de
consultes externes, proves diagnostiques, com proves quirdrgiques

4. Establir un mecanisme d'avaluacio i seguiment per detectar les excessives
demores, i les iniquitats territorials que es puguin produir.

5. Crear un programa que permeti des dels diferents serveis assistencials
intensificar la cerca de la patologia oculta i sense diagnosticar, per evitar
nivells de mortalitat superior a l'esperada.

6. Incorporar a I'Atencié Primaria els mecanismes de telemedicina i de mi-
llores tecnologiques, sense que aixo impliqui una perdua de la qualitat assis-
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tencial i un abandonament dels ciutadans i ciutadanes no incorporades a la
digitalitzaci6. En cap cas, es poden perdre les dimensions clau de 1'atenci6
primaria: accessibilitat, proximitat, capacitat de resoluci6 i longitudinalitat.

7. Presentar, dins d'aquest trimestre, un informe sobre el desti dels Fons IN-
VEAT (Pla d'Inversié en Equips d'Alta Tecnologia), del Govern d'Espanya,
especificant centres i territoris on han estat substituits els 101 equips previstos.

8. Incrementar el nombre de places MIR i d'TIR, d'acord amb les necessitats
derivades de cobrir les jubilacions, les vacants i les abséncies als centres sani-
taris publics, resolent d'aquesta manera la falta de relleu generacional al perso-
nal sanitari. En aquest sentit, fent especial atencidé a fomentar i incentivar l'es-
pecialitat MIR i IIR en Medicina Familiar i Comunitaria, i en Pediatria.

Palau del Parlament, 21 de novembre de 2022

Alicia Romero Llano, portaveu; Assumpta Escarp Gibert, diputada, GP PSC-
Units

ESMENES PRESENTADES

Reg. 79090, 79101, 79122 / Admissiod a tramit: Mesa del Parlament,
13.12.2022

GRUP PARLAMENTARI DE VOX EN CATALUNA (REG. 79090)

A la Mesa del Parlament

Joan Garriga Doménech, portavoz, Sergio Macidn de Greef, portavoz adjun-
to, Maria Elisa Garcia Fuster, diputada del Grup Parlamentari de VOX en
Catalufia, de acuerdo con lo que establece el articulo 161.4 del Reglamento
del Parlamento, presentan las siguientes enmiendas a la Mocid subsegiient a
la interpel-lacié al Govern sobre l'accessibilitat al sistema public de salut
(tram. 302-00219/13).

Enmienda 1
GP de VOX en Cataluia

De-supresién y adicion en el punto 1.c.
c. S'estableixi un termini maxim de 48 24 hores per tal que tota persona atesa

en un servei d'urgen01es hospltalarles hag-l—eemp}e%at—eet—el—pfeees—de—d-l-

hospitalitzacio convencional, critics o curta estada fins que es finalitzi el seu
procés diagnostic o terapéutic.

Palacio del Parlament, 12 de diciembre de 2022

Joan Garriga Doménech Sergio Macidn de Greef
Portavoz del GP VOX Portavoz adjunto del GP VOX

Maria Elisa Garcia Fuster
Diputada del GP VOX
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GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 79101)

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalu-
nya, d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parlament,
presenta les segiients esmenes a la Mocid subsegiient a la interpel-lacié al Go-
vern sobre l'accessibilitat al sistema public de salut (tram. 302-00219/13).

Esmena 1
GP de Junts per Catalunya
De modificacio del punt 1c

S'estableixi un termini maxim de 48 hores per tal que tota persona atesa en
un servei d'urgéncies hospitalaries hagi completat tot el procés d'orientacio
diagnostica que condueixi a la determinacié de 1'actuacid pertinent, ja sigui
alta, hospitalitzacid, derivaci6 o intervencid quirdrgica.

Esmena 2
GP de Junts per Catalunya
De modificacio del punt 1d

S'estableixi el mecanisme de reclamacio i obligacié del Servei Catala de la
Salut de donar una alternativa en cas d'incompliment del termini maxim
garantit. En aquest suposit, s'ha de proposar un altre centre on si es pugui
complir, prioritzant sempre els centres del SISCAT i amb criteris de proximi-
tat geogrdfica.

Esmena 3
GP de Junts per Catalunya
De modificacio del punt 2

Establir les mesures necessaries perque la llista d'espera sigui comptabilitza-
da des del moment en que el professional sanitari realitza la derivacid, no
des del dia que s'ha programat efectivament.

Esmena 4
GP de Junts per Catalunya
D'addicio al punt 4

Establir un mecanisme d'avaluacié i seguiment per detectar les excessives
demores, i les iniquitats territorials que es puguin produir. Incloent, dins de
la web del Departament de Salut on es recullen les llistes d'espera, també els
dies de demora per obtenir cita programada amb els professionals d'atencio
primaria dels diferents CAPs de Catalunya, per oferir la maxima transpa-
rencia a la ciutadania.

Esmena 5
GP de Junts per Catalunya
De modificacio del punt 5

Intensificar la incorporacié a l'Atencié Primaria dels mecanismes de tele-
medicina i de millores tecnologiques per augmentar les vies d'interaccio
entre els professionals sanitaris entre si i amb la ciutadania, permetent una
millora de l'accessibilitat quan sigui possible, mantenint -com a minim- la
mateixa qualitat assistencial i permetent millorar l'accessibilitat presencial
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de tots aquells ciutadans als qui la bretxa digital els dificulti aquestes vies
telematiques. Sempre i en tot moment, mantenint les dimensions clau de
l'atencio primaria: accessibilitat, proximitat, capacitat de resolucio i longi-
tudinalitat.

Esmena 6
GP de Junts per Catalunya
De modificacio del punt 8

Incrementar el nombre de professionals sanitaris per fer front al deficit cro-
nic de professionals que pateix el sistema:

a. Instant al govern espanyol a incrementar de manera significativa les pla-
ces MIR i IIR que s'ofereixen a Catalunya, d'acord amb les necessitats deri-
vades de cobrir el deéficit de professionals sanitaris al Sistema piiblic de
Salut de Catalunya, que es veura incrementat per les jubilacions previstes
els propers anys, resolent aixi la falta de relleu generacional al personal
sanitari. En aquest sentit, fent especial atencié a fomentar i incentivar ['es-
pecialitat MIR i IIR en Medicina Familiar i Comunitaria i en Pediatria.

b. Incrementant de manera significativa les places per cursar estudis univer-
sitaris de medicina a les facultats catalanes, tal i com s'ha fet aquest curs
amb els estudis d'infermeria.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Monica Sales de la Cruz
Portaveu del GP JxCat

GRUP PARLAMENTARI D'ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 79122)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republica-
na, d'acord amb el que estableix 1'article 161.4 del Reglament del Parlament,
presenta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpel-lacié al Go-
vern sobre l'accessibilitat al sistema public de salut (tram. 302-00219/13).

Esmena 1

GP d'Esquerra Republicana

De modificacio i supressié-delpuntt

1. Aprevar-Treballar per l'aprovacié d'un decret d'Accessibilitat al Sistema
de Salut que estableixi temps maxims d'espera garantits per tots els serveis
sanitaris existents per tal d'assegurar l'accés Faeeessibilitat; la qualitat i l'e-
quitat de forma integral i que contempli, entre d'altres que:

< . . . N

b. S'estableixi un temps maxim garantit de 48 hores per l'accés a l‘ateneié-de
lescensultesprogramadesd'/’Arencio Primaria

c. S'estableixi un termini maxim de 48 hores per tal que tota persona atesa en
un servei d'urgeéncies hospitalaries hagi completat un primer tet-el procés de

diagnostic.
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d. S'estableixi el un mecanisme de reclamacid i prioritzacio ebligaeié del
Servei Catala de la Salut de donar una alternativa en cas d'incompliment del
termini maxim garantit. En aquest suposit, s'ha de proposar un altre centre on
si es pugui complir, prioritzant sempre els centres de gestié publica.

Esmena 2
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio i supressié-delpunt2

2. Establir-Estudiar i fixar un calendari per establir les mesures necessaries
perque la Ilista d'espera sigui comptabilitzada des del moment en que el
metge pren la decisi6 clinica de la derivacid, no des del dia que s'ha progra-
mat efectivament.

Esmena 3

GP d'Esquerra Republicana

De modificacio i supressib-delpunt3

3. Establir un pla de treball de—xee, amb uns objectius clars, amb calendari,
pressupost i formes d'execucid concretes per disminuir Ia bossa actual de
Ilista d'espera tant de consultes externes, proves diagnostiques, com proves
quirdrgiques.

Esmena 4

GP d'Esquerra Republicana

De modificacio i supressié-delpunt4

4. Establir Avangar amb la creaciéo d'un mecanisme d'avaluacid i seguiment
per detectar les excessives demores, i les iniquitats territorials que es puguin
produir.

Esmena 5

GP d'Esquerra Republicana

De modificacio i supressié-delpunts

5. Crearun—programa—que-permett dDes dels diferents serveis assistencials,

intensificar la cerca de la patologia oculta 1 sense diagnosticar amb l'objectiu
de millorar la qualitat i esperanga de vida dels usuaris. evitar—nivels—de

: e ol .

Esmena 6

GP d'Esquerra Republicana

De modificacio i supressib-delpunt6

6. Incorporar a 1'Atencié Primaria els mecanismes de telemedicina i de mi-
llores tecnologiques, sense que aixo impliqui una perdua de Ia qualitat assis-
tencial i un abandonament dels ciutadans i ciutadanes no incorporades a Ia
digitalitzacié, En—eap-eas—es—podenperdreles—dimensions—elandetateneid
primaria: garantint ['accessibilitat, proximitat, capacitat de resoluci6 i longi-
tudinalitat.

Esmena 7
GP d'Esquerra Republicana
De modificacio i supressié-delpunt7

7. Presentar, dins-d-aquest-trimestre en el primer trimestre del 2023, un in-
forme sobre el desti dels Fons INVEAT (Pla d'lnversi6 en Equips d'Alta
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Tecnologia), del Govern d'Espanya, especificant centres i territoris on han
estat substituits els equips previstos.

Esmena 8

GP d'Esquerra Republicana

De modificacio i supressié-delpunt8

8. Instar al Govern de I'Estat a Incrementar el nombre de places MIR i d'TIR,
dacerd-amb per respondre a les necessitats derivades de cobrir les jubilaci-
ons, les vacants i les absencies als centres sanitaris publics, resolent d'aques-
ta manera la falta de relleu generacional al personal sanitari. En aquest sen-
tit, fent especial atencié a fomentar i incentivar l'especialitat MIR +HR en
Medicina Familiar 1 Comunitaria, en Pediatria i IIR.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Marta Vilalta i Torres
Portaveu del GP ERC
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Punt 21 | Debat i votacio

Mocio subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre el balanc
de les politiques de lluita contra la corrupcio

302-00220/13

PRESENTACIO: GP CS
Reg. 78002 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 29.11.2022

A la Mesa del Parlamento

Ignacio Martin Blanco, portavoz del Grup Parlamentari de Ciutadans, de
acuerdo con lo que establece el articulo 161 del Reglamento del Parlamento,
presenta la siguiente mocion subsiguiente a la Interpel-lacié al Govern sobre
el balang de les politiques de lluita contra la corrupcié (tram. 300-00245/13).

Mocion

El Parlamento de Cataluiia:

1. Constata que la malversacion es corrupcion en cualquiera de los casos; es
robar al contribuyente y menoscabar un bien juridico fundamental; y que
malversar dinero publico, es, en todos los casos, un atentado contra un bien
juridico que hay que proteger, que es el patrimonio publico y, en todo caso,

es una conducta que debe ser sancionada y que debe ser penada por nuestro
Cdédigo penal con toda contundencia.

2. Lamenta con preocupacién lo que estd ocurriendo en nuestro pais, en el
conjunto de Espafa, en relacioén con la previsible reforma del Cédigo Penal a
manos del PSOE y ERC en cuanto a la derogacién del delito de sedicién y la
reforma del delito de malversaciéon como armas de negociacién entre el Go-
bierno de Espafia y los partidos independentistas.

3. Comparte la indignacién de los ciudadanos de que en democracia se esté
privilegiando a quienes han atentado contra el interés general, quienes han
atentado contra el interés, en definitiva, de la nacién, del Estado y contra la
convivencia de la sociedad catalana y de los catalanes con el resto de los
espaiioles.

4. Comparte, asimismo, la consternacién e incredulidad de los ciudadanos
ante una reforma legal que rebaja la pena a los corruptos y facilita, asi, sus
actividades.

El Parlamento de Catalufia insta al Govern de la Generalitat a:

5. Disolver la autodenominada «Mesa de Didlogo», opaca, oscura, sin nin-
gln tipo de transparencia ni de rendicién de cuentas a la ciudadania, creada
con fines espurios y sectarios, en la que se toman decisiones que afectan al
conjunto de los ciudadanos espafioles.

Palacio del Parlamento, 24 de noviembre de 2022

Ignacio Martin Blanco, portavoz GP Cs
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Punt 22 | Debat i votacio

Mocio subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre els privi-
legis dels politics separatistes

302-00221/13

PRESENTACIO: GP VOX
Reg. 78007 i 78038 / Admissid a tramit: Mesa del Parlament, 29.11.2022

A la Mesa del Parlamento

Joan Garriga Doménech, portavoz, Sergio Macidn de Greef, portavoz adjun-
to del Grup Parlamentari de VOX en Cataluifia, de acuerdo con lo que esta-
blece el articulo 161 del Reglamento del Parlamento, presentan la siguiente
mocién subsiguiente a la Interpel-lacié al Govern sobre els privilegis dels
politics separatistes (tram. 300-00252/13).

Mocion

El Parlamento de Catalufia constata:

1. Que el actual Gobierno autonémico de la Generalitat de Cataluia es el
mads extenso de todos los gobiernos regionales de Espafia, con 14 Consejeri-

as, y cuyos miembros cobran los sueldos més altos; més altos incluso que los
miembros del Consejo de Ministros del Gobierno de Espafia.

2. La existencia de un entramado de entes publicos, organismos, sociedades
mercantiles, consorcios, fundaciones, fondos sin personalidad juridica y
entidades vinculadas o dependientes de la Administracién Autondmica, que
es preciso reducir y racionalizar por su inutilidad manifiesta, maxime en
tiempos de crisis econdmica, social y energética como el presente. Asimismo
y en consecuencia, constata la necesidad de reducir drasticamente los altos
cargos y personal de confianza, que gravan injustamente los presupuestos
publicos.

Por tal motivo, el Parlamento de Cataluna,

3. Insta al Gobierno de la Generalidad de Catalufia a impulsar un plan de
reduccién de Consejerias.

4. Insta al Gobierno de la Generalidad de Catalufia a impulsar un plan urgen-
te de reduccién del gasto politico superfluo o prescindible y de adelgazami-
ento de la administracion autondémica catalana, para poder reducir drastica-
mente los impuestos y asi ayudar a las familias y a los trabajadores en un
contexto de crisis econdmica, social y energética. De igual forma, reducir
partidas de gasto de los préximos Presupuestos que carezcan de utilidad
publica o no revistan las condiciones de eficacia y eficiencia para el cumpli-
miento de los objetivos establecidos.

5. Insta al Gobierno de la Generalidad de Catalufia a impulsar un plan de
reduccién de altos cargos y personal eventual de confianza de la Generalitat
de Cataluia, y de reduccién de sus salarios.

6. Insta al Gobierno de la Generalitat a suprimir las oficinas de los expresi-
dentes del Gobierno de la Generalitat, atendiendo a su ausencia de compe-
tencias y porque suponen un expolio a los presupuestos publicos.
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7. Insta al Gobierno de Espafia a racionalizar los salarios de los cargos poli-
ticos, de modo que éstos se ajusten a las responsabilidades que desempeiian,
al ambito territorial que gestionan, y al nimero de administrados derivados
de su cargo, para que ningtin cargo politico pueda cobrar un salario superior
al presidente del Gobierno de Espafia, como es el caso el caso del Presidente
y los consellers de la Generalitat de Cataluiia.

8. Condena la aprobaciéon de reformas legislativas cuyo dnico fin es el de
beneficiar a politicos golpistas. En consecuencia, el Parlamento de Catalufia
condena el impulso de reformas del Cédigo Penal, como la derogacién del
delito de sedicion y la reforma del delito de malversacién de caudales publi-
COS.

Palacio del Parlamento, 28 de noviembre de 2022

Joan Garriga Doménech, portavoz; Sergio Macidn de Greef, portavoz adjun-
to, GP VOX
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Punt 23 | Debat i votacio de la mocio i de les esmenes presentades

Mocio subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre I'abor-
datge de les violéencies sexuals

302-00222/13

PRESENTACIO: GP ERC
Reg. 78009 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 29.11.2022

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republi-
cana, d'acord amb el que estableix l'article 161 del Reglament del Parlament,
presenta la segiient mocid, subsegiient a la Interpel-laci6 al Govern sobre
I'abordatge de les violencies sexuals (tram. 300-00246/13).

Mocio
El Parlament de Catalunya

1. Manté el compromis inapel-lable de promoure quantes iniciatives parla-
mentaries siguin necessaries amb 1'objectiu d'erradicar les violéncies mas-
clistes, i més especificament, les violencies més naturalitzades i invisibilitza-
des que pateixen les dones, en especial les més joves, com sén les violencies
sexuals exercides en tots els ambits.

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

2. Assegurar que els estandards marcats pel Model d'Abordatge de les Vio-
lencies Sexuals en relaci6 als procediments, atencid i en la coordinaci6 entre
els diferents serveis publics existents s'apliquin en tots els circuits d'abordat-
ge de les violencies sexuals d'arreu del pais, per tal d'assegurar un bon
acompanyament per les dones.

3. Enfortir els Serveis d'Intervencié Especialitzada (SIE) amb més professio-
nals per la millor atenci6 a totes les dones i especialment a dones joves que
han patit violeéncia sexual per tal de garantir els seus drets humans i una vida
en llibertat.

4. Oferir, a totes les professionals dels SIEs, formacié especialitzada en les
eines de tractament de les violéncies sexuals.

5. Reforcar, des dels poders publics com a agents obligats en materia de
prevenci6 segons el Conveni d'Istanbul 2011, les politiques publiques enca-
minades a generar un canvi de paradigma social i cultural envers el consen-
timent sexual en plena llibertat.

6. Realitzar un seguiment i una analisi de 1'aplicaci6 i resultats de les mesu-
res del Pla d'accié contra les violéncies sexuals en 1'oci nocturn del cos de la
Policia de la Generalitat - Mossos d'Esquadra incloses en el Model d'Abor-
datge de les Violéncies Sexuals, i fer les modificacions que es determinin
necessaries perque continui sent una eina efica¢ per donar una resposta poli-
cial davant de casos de violencies sexuals.

7. Millorar l'atencié psicologica de les dones que han patit violéncia sexual,
garantint que aquest Servei d'Intervencié en Crisi (SIC) estigui disponible les
24h del dia i pugui desplagar-se a on es trobi la dona en el moment que ne-
cessiti 'atencio.
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8. Treballar de la ma de les entitats d'educacié no formal i del lleure per a
implementar accions de prevencid de violeéncies sexuals i abordatge.

9. Impulsar el programa Coeduca't i implementar a tots els centres educatius
I'educacié sexoafectiva com a contingut curricular tal com estableix el De-
cret 175/2022, de 27 de setembre, d'ordenacié dels ensenyaments de I'educa-
ci6 basica.

Palau del Parlament, 28 de novembre de 2022

Marta Vilalta i Torres, portaveu GP ERC

ESMENES PRESENTADES

Reg. 79077, 79080, 79091 / Admissié a tramit: Mesa del Parlament,
13.12.2022

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 79077)

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Cata-
lunya, d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parla-
ment, presenta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpel-lacié
al Govern sobre 1'abordatge de les violencies sexuals (tram. 302-00222/13).

Esmena 1
GP de Junts per Catalunya
D'addicio al punt 2

2. Assegurar que els estandards marcats pel Model d'Abordatge de les Vio-
léncies Sexuals en relaci6 als procediments, atenci6 i en la coordinaci6 entre
els diferents serveis publics existents s'apliquin en tots els circuits d'abordat-
ge de les violencies sexuals d'arreu del pais, per tal d'assegurar un bon
acompanyament per les dones i evitar-ne la revictimitzacio.

Esmena 2
GP de Junts per Catalunya
D ‘addicié al punt 3

3. Enfortir els Serveis d'Intervenci6é Especialitzada (SIE) amb més recursos i
més professionals per la millor atencid a totes les dones i especialment a
dones joves que han patit violencia sexual per tal de garantir els seus drets
humans i una vida en llibertat.

Esmena 3
GP de Junts per Catalunya
De modificacio del punt 9

9. Desplegar el programa Coeduca't amb el curriculum i implementar a tots
els centres educatius ' I'educacié sexoafectiva com a contingut curricular tal
com estableix el Decret 175/2022, de 27 de setembre, d'ordenacio dels ense-
nyaments de I'educaci6 basica
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Esmena 4
GP de Junts per Catalunya
D'addicié d "un nou punt 10

10. Implementar campanyes i mesures especifiques per visibilitzar i erradi-
car la violencia masclista expressada en noves formes com poden ser ['Obs-
tetrica i vulneracio de drets sexuals i reproductius (DSIR), de segon ordre o
Vicaria; aixi com en nous ambits digital, institucional o la vida politica i
l'esfera piiblica.

Esmena 5
GP de Junts per Catalunya
D'addicio d " un nou punt 11

11. Crear un servei d'atencio i prevencio a les violéncies masclistes adregat
a joves i adolescents, que tinguin com a canal prioritari l'atencio en linia a
través de les xarxes socials habituals d'aquest col-lectiu.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Monica Sales de la Cruz
Portaveu del GP JxCat

GRUP PARLAMENTARI DE CIUTADANS (REG. 79080)

A la Mesa del Parlament

Ignacio Martin Blanco, portaveu, Anna Grau Arias, diputada del Grup Par-
lamentari de Ciutadans, d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Re-
glament del Parlament, presenten les segiients esmenes a la Mocié subse-
giient a la interpel-lacié al Govern sobre 1'abordatge de les violencies sexuals
(tram. 302-00222/13).

Esmena 1
GP de Ciutadans
D'addicié al punt 9

9. [...] d'ordenacié dels ensenyaments de l'educaci6 basica, vetllant en tot
moment per garantir l'adequacio del seu contingut i dels materials que l'a-
companyin a l'edat i la capacitat de comprensio dels alumnes.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Ignacio Martin Blanco Anna Grau Arias
Portaveu del GP Cs Diputada del GP Cs

GRUP PARLAMENTARI DE VOX EN CATALUNA (REG. 79091)

A la Mesa del Parlament

Joan Garriga Doménech, portavoz, Sergio Macidn de Greef, portavoz adjun-
to, Maria Elisa Garcia Fuster, diputada del Grup Parlamentari de VOX en
Catalufia, de acuerdo con lo que establece el articulo 161.4 del Reglamento
del Parlamento, presentan las siguientes enmiendas a la Mocid subsegiient a
la interpel-laci6 al Govern sobre I'abordatge de les violencies sexuals (tram.
302-00222/13).
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Enmienda 1
GP de VOX en Cataluia
De adicion en el punto 6

6. Realitzar un seguiment i una analisi de I'aplicacié i resultats de les mesu-
res del Pla d'acci6 contra les violeéncies sexuals en 1'oci nocturn del cos de la
Policia de la Generalitat - Mossos d'Esquadra incloses en el Model d'Abor-
datge de les Violencies Sexuals, i fer les modificacions que es determinin
necessaries perque continui sent una eina efica¢ per donar una resposta poli-
cial davant de casos de violencies sexuals. I que aquest seguiment sigui tri-
mestral i incorpori les dades segiients tot salvaguardant el dret a la protec-
cio de dades de l'agressor: edat, sexe, nacionalitat, reincidencia i poblacio
on s'ha comes el delicte.

Palacio del Parlament, 12 de diciembre de 2022

Joan Garriga Doménech Sergio Macidn de Greef
Portavoz del GP VOX Portavoz adjunto del GP VOX

Maria Elisa Garcia Fuster
Diputada del GP VOX
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Punt 24 | Debat i votacio de la mocio i de les esmenes presentades

Mocio subsegiient a la interpel-lacio al Govern sobre el des-
plegament de la Llei 17/2020, de modificacio de la Llei
5/2008, del dret de les dones a erradicar la violencia masclista

302-00223/13

PRESENTACIO: GP ECP
Reg. 78010 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 29.11.2022

A la Mesa del Parlament

David Cid Colomer, portaveu, Susanna Segovia Sdnchez, portaveu adjunta
del Grup Parlamentari d'En Comu Podem, d'acord amb el que estableix I'ar-
ticle 161 del Reglament del Parlament, presenten la segiient mocid, subse-
giient a la Interpel-lacié al Govern sobre el desplegament de la Llei 17/2020,
de modificacio de la Llei 5/2008, del dret de les dones a erradicar la violen-
cia masclista (tram. 300-00244/13).

Mocio

1. El Parlament de Catalunya manifesta el suport i solidaritat amb les dones i
nenes que han estat victimes de la violencia masclista digital en les seves
multiples formes, i reconeix la urgencia d'implementar politiques especifi-
ques i destinar-hi recursos teécnics i economics suficients.

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

2. Desplegar, abans de 3 mesos, la Llei 17/2022, de modificacié de la Llei
5/208, del dret de les dones a erradicar la violéncia masclista, per 1'abordatge
de les violencies masclistes en I'entorn digital establint un protocol especific
amb calendaritzaci6 d'accions i recursos pel 2023.

3. Garantir que abans d'acabar el 2023, els recursos de la xarxa d'atenci6 a
les violencies masclistes digitals tenen perits informatics i professionals es-
pecialitzades en seguretat digital per assessorar degudament els processos
des d'una perspectiva feminista

4. Per tal de tenir una diagnosi acurada sobre l'impacte de les violencies
masclistes digitals a Catalunya, en un termini de 3 mesos establir els proce-
diments per la recollida sistematitzada d'indicadors i dades que permetin
crear bases de dades per l'analisi longitudinal. Aquestes dades han de clarifi-
car la incidéncia per edats, tipus de violéncies i connexions amb I'ambit de la
parella o exparella, laboral, professional, politic, activista, etc; han de marcar
indicadors des d'una perspectiva interseccional, i han de recollir les conse-
qliencies i danys per a les victimes.

5. Posar en marxa mecanismes de coordinacié amb les plataformes digitals
intermediaries per tal de signar els convenis previstos a l'article 27 de la Llei
17/2020 abans d'acabar el primer semestre del 2023.

6. Desenvolupar les funcions de 1'Agencia de Proteccié de Dades en la pre-
vencid, sensibilitzacié i mediacié amb les plataformes digitals, en relacié
amb les violencies masclistes digitals, anant més enlla de la proteccié de la
identitat digitat i explorant el maxim de les seves competencies.

7. Desenvolupar un pla educatiu per capacitar en I'is de les pantalles i els
recursos digitals des d'una perspectiva critica a internet, que ofereixi recursos

158



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

pedagogics a la comunitat educativa per formar i sensibilitzar sobre els ris-
cos, empoderar en el control de la identitat digital i la privacitat, i per identi-
ficar allo que constitueix violencia en I'entorn digital, com el ciberassetja-
ment o ciberbullying, grooming, sextorsid, sexpreading, stalking i doxing,
body-shaming, cibercontrol, entre altres.

8. Presentar als grups parlamentaris, en el termini d'un mes, el procediment
que ofereix el Govern per a donar servei piblic gratuit de peritatge informa-
tic, per certificar la prova de les violencies masclistes digitals a les victimes
de violencies digitals. Tot, per en el mig termini, crear I'Agencia catalana per
a la certificacié digital i dotar-la d'infrastructura, formaci6 i recursos a les
professionals.

9. Crear un programa de capacitaci6 i formacié continua per a dones en la
creaci6 i producci6 de continguts i programari a internet per lluitar contra la
bretxa digital existent, aixi com per lluitar contra els efectes de silenciament
i invisibilitzaci6é que busquen els agressors.

10. Donar suport, mitjancant linies especifiques de subvencid, als projectes
d'atenci6 a dones que pateixen violeéncies masclistes digitals i a xarxes d'au-
todefensa feminista en 1'ambit digital per garantir 1'enfortiment de les estra-
tegies comunitaries i vetllar pels drets a la participacié de les dones, especi-
alment a aquelles que ho fan en contextos de major hostilitat, com el politic,
el comunicatiu o en la defesa dels drets humans.

11. Executar tots els recursos previstos pel Departament d'Tgualtat i Femi-
nismes als pressupostos 2022, tant els propis com aquells que provenen del
Pacte d'Estat contra les violéncies masclistes, per evitar que s’hagin de tornar
aquests recursos.

Palau del Parlament, 25 de novembre de 2022

David Cid Colomer, portaveu; Susanna Segovia Sanchez, portaveu adjunta,
GP ECP

ESMENES PRESENTADES

Reg. 79061, 79078, 79079, 79099 / Admissid a tramit: Mesa del Parlament,
13.12.2022

GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTES | UNITS PER AVANCAR (REG. 79061)

A la Mesa del Parlament

Alicia Romero Llano, portaveu, Gemma Lienas Massot, diputada del Grup
Parlamentari Socialistes i Units per Avangar, d'acord amb el que estableix
l'article 161.4 del Reglament del Parlament, presenten les segiients esmenes
a la Moci6 subsegiient a la interpel-lacié al Govern sobre el desplegament de
la Llei 17/2020, de modificacié de la Llei 5/2008, del dret de les dones a
erradicar la violencia masclista (tram. 302-00223/13).
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Esmena 1
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacio del punt 3

3. Garantir que abans d'acabar 2023, en paral-lel als recursos de la xarxa
d'atencio a les violéncies masclistes es creara una subxarxa especifica per a
les violencies masclistes digitals que, a més d'aprofitar els punts d'atencio a
les dones, fara servir punts digitals a les xarxes, punts vinculats als serveis
als joves i la xarxa punt TIC, i garantir que tindra personal amb coneixe-
ments especifics en violéencia masclista i en ambits digitals per assessorar
degudament els processos des d'una perspectiva feminista.

Esmena 2
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacio del punt 4

4. Per tal de tenir una diagnosi acurada sobre l'impacte de les violencies
masclistes digitals a Catalunya, en un termini de 3 mesos establir els proce-
diments per a la recollida sistematitzada de dades que permetin generar uns
indicadors que permetin crear bases de dades per a l'analisi longitudinal.
Aquestes dades han de clarificar la incidéncia per edats, tipus de violéncies i
connexions amb l'ambit de la parella o exparella, laboral, professional, poli-
tic, activista, etc; han de marcar indicadors des d'una perspectiva intersecci-
onal, i han de recollir les conseqiiencies i danys per a les victimes.

Esmena 3
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacio del punt 7

7. Impulsar un pla de capacitacio de les dones en l'iis de les pantalles que
inclogui els punts d'informacio i atencio a les dones, la xarxa d'atencio a les
victimes, les entitats de dones i les dones en general; i un pla especific per a
nenes i joves als centres d'educacio.

Esmena 4
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacio del punt 8

8. Presentar als grups parlamentaris, en el termini d'un mes, el procediment
que ofereix el Govern per a donar servei public gratuit de peritatge informa-
tic, per certificar la prova de les violencies masclistes digitals a les victimes
de violencies digitals. Presentar en el termini d'l mes un protocol amb pers-
pectiva de genere per tal de poder saber qué els passa a les dones en l'ambit
digital i quines proves cal recollir. Tot, per en el mig termini, crear I'Agen-
cia catalana per a la certificaci6 digital i dotar-la d'infrastructura, formacio i
recursos a les professionals.

Esmena 5
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacio del punt 9

9. Crear un programa de capacitacid i formacié continua per a dones en la
creaci6 i produccié de continguts i programari a internet per lluitar contra la
bretxa digital existent i fer-ne divulgacio entre les dones i les entitats de
dones, aixi com per lluitar contra els efectes de silenciament i invisibilitzaci
que busquen els agressors.
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Esmena 6
GP Socialistes i Units per Avancar
De modificacioé del punt 11

11. Executar tots els recursos previstos pel Departament d'Igualtat i Femi-
nismes als pressupostos 2022, tant els propis com aquells que provenen del
Pacte d'Estat contra les violeéncies masclistes, exposant amb tota transparen-
cia quin origen tenen els recursos, a quines entitats s'han lliurat, per a quins
programes i quina dotacié han rebut, per evitar que s'’hagin de tornar aquests
recursos.

Palau del Parlament, 7 de desembre de 2022

Alicia Romero Llano Gemma Lienas Massot
Portaveu del GP PSC-Units Diputada del GP PSC-Units

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA (REG. 79078)

A la Mesa del Parlament

Monica Sales de la Cruz, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Cata-
lunya, d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parla-
ment, presenta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpel-lacié
al Govern sobre el desplegament de la Llei 17/2020, de modificacié de la
Llei 5/2008, del dret de les dones a erradicar la violéncia masclista (tram.
302-00223/13).

Esmena 1
GP de Junts per Catalunya
D'addicio al punt 3

3. Garantir que abans d'acabar el 2023, els recursos de la xarxa d'atenci6 a
les violéncies masclistes digitals tenen perits informatics i professionals es-
pecialitzades en seguretat digital per assessorar degudament els processos
des d'una perspectiva feminista i que eviti la revictimitzacio.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Monica Sales de la Cruz
Portaveu del GP JxCat

GRUP PARLAMENTARI DE CIUTADANS (REG. 79079)

A la Mesa del Parlament

Ignacio Martin Blanco, portaveu, Anna Grau Arias, diputada del Grup Par-
lamentari de Ciutadans, d'acord amb el que estableix 1'article 161.4 del Re-
glament del Parlament, presenten les segiients esmenes a la Mocid subse-
giient a la interpel-laci6 al Govern sobre el desplegament de la Llei 17/2020,
de modificaci6 de la Llei 5/2008, del dret de les dones a erradicar la violen-
cia masclista (tram. 302-00223/13).
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Esmena 1
GP de Ciutadans
D'addicio d'un nou punt 1 bis

1 bis. El Parlament de Catalunya considera necessari:

a) Reformar el Codi de Conducta del Parlament de Catalunya perque sigui
considerat falta molt greu el fet que un diputat o diputada participi en actes
de violéncia masclista digital, incloent-hi donar RT a missatges online pro-
cedents de fonts anonimes.

b) Signar un pacte per part de tots els partits politics amb representacio al
Parlament de Catalunya pel qual es comprometin a no servir-se de comptes
falsos de Twitter ni de cap altra xarxa social per llancar atacs masclistes
digitals contra adversaries politiques.

c) Que aquestes dues iniciatives s'estenguin als diputats i diputades d'altres
parlaments autonomics i de les Corts Generals, i als partits politics que hi
tenen representacio.

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Ignacio Martin Blanco Anna Grau Arias
Portaveu del GP Cs Diputada del GP Cs

GRUP PARLAMENTARI D'ESQUERRA REPUBLICANA (REG. 79099)

A la Mesa del Parlament

Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republi-
cana, d'acord amb el que estableix l'article 161.4 del Reglament del Parla-
ment, presenta les segiients esmenes a la Moci6 subsegiient a la interpel-laci6
al Govern sobre el desplegament de la Llei 17/2020, de modificacié de la
Llei 5/2008, del dret de les dones a erradicar la violéncia masclista (tram.
302-00223/13).

Esmena 1
GP d'Esquerra Republicana
Pe-supressié i addicio al punt 2

2. Desplegar, abans de 7 3 mesos, la Llei 17/2022, de modificaci6 de la Llei
5/208, del dret de les dones a erradicar la violencia masclista, per 1'abordatge
de les violencies masclistes en I'entorn digital establint un document pretecel
especific d'eines i accions vinculades al protocol marc amb calendaritzaci6
d'accions i recursos pel 2023.

Esmena 2

GP d'Esquerra Republicana

Pe-supressié i addicio al punt 3

3. Garantir que abans d'acabar el 2023, els recursos de la xarxa d'atenci6 a
les violencies masclistes digitals tenen perits—informaties ¢ professionals es-
pecialitzades en seguretat digital per assessorar degudament els processos
des d'una perspectiva feminista, aixi com realitzar un estudi sobre la viabili-
tat d'establir peérits informatics.
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Esmena 3
GP d'Esquerra Republicana

Pe-supressié i addicio al punt 4

4. Avangar en el programari e-social, Pper tal de tenir una diagnosi acurada
sobre 1'impacte de les violencies masclistes digitals a Catalunya, en—un—ter-
mint-de-3-meses i aixi establir els procediments per la recollida sistematitza-
da d'indicadors i dades que permetin crear bases de dades per l'analisi longi-
tudinal. Aquestes dades han de clarificar la incidéncia per edats, tipus de
violencies i connexions amb 1'ambit de la parella o exparella, laboral, profes-
sional, politic, activista, etc; han de marcar indicadors des d'una perspectiva
interseccional, i han de recollir les conseqiiencies i danys per a les victimes.

Esmena 4
GP d'Esquerra Republicana

Pe-supressié i addicio al punt 5

5. Treballar conjuntament amb l'Autoritat Catalana de Proteccio de Dades
per Pesar-en-marxa dissenyar mecanismes de coordinacié amb les platafor-
mes digitals intermediaries per tal de signar els convenis previstos a l'article
27 de la Llei 1 7/2020 durant abans—d-acabar el primer segon semestre del
2023.

Esmena 5
GP d'Esquerra Republicana

Pe-supressié i addicié al punt 7

7. En el marc del Pla d'Escoles Lliures de Violencies i els protocols d'actua-
cio amb Departament d'Educacio, tenir en compte les violencies digitals i
millorar les eines actuals de deteccio Desenvoluparun—pla—eduecativper ca-
pacitasnt en 1'is de les pantalles i els recursos digitals des d'una perspectiva
critica a internet, que ofereixi recursos pedagogics a la comunitat educativa
per formar i sensibilitzar sobre els riscos, empoderar en el control de la iden-
titat digital i la privacitat, i per identificar alld que constitueix violeéncia en
I'entorn digital, com el ciberassetjament o ciberbullying, grooming, sextor-
sid, sexpreading, staiking i doxing, body-shaming, cibercontrol, entre altres.

Esmena 6
GP d'Esquerra Republicana

Pe-supressié i addicio al punt 8

8. Presentar als grups parlamentaris, un estudi sobre les necessitats, viabilitat
i costos en-el-termini-d'ontes;—el-procediment-que-ofereix—el-Gevern per a
donar servei public gratuit de peritatge informatic, per certificar la prova de
les Vlolen01es maschstes digitals a les victimes de Vlolen01es dlgltals fFe{—

A o

Palau del Parlament, 12 de desembre de 2022

Marta Vilalta 1 Torres
Portaveu del GP ERC
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DOSSIER

Segona part

Punt 3 | Debat i votaci6 de les esmenes presentades a la proposicio
de llei

Proposicio de llei de modificacio de I'article 8 de la Llei
5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, adminis-
tratives i del sector public i de creacio de I'impost sobre les
instal-lacions que incideixen en el medi ambient, amb relacio al
fons de transicio nuclear i la creacio de I'organ de govern

202-00051/13

ORDENACIO DE LES ESMENES
ESMENES PRESENTADES A LA TOTALITAT DE LA PROPOSICIO DE LLEI

Esmena 1
G Mixt (1)
A la totalitat

De retorn de la proposicié de llei.

ESMENES PRESENTADES A L’ARTICULAT DE LA PROPOSICIO DE LLEI | SUBSE-
GUENTS AL DICTAMEN DEL CONSELL DE GARANTIES ESTATUTARIES

Article unic

TEXT PRESENTAT
Article tGnic

Es modifica la lletra ¢ de 1’apartat 4 de I’article 8 de la Llei 5/2020, de 29
d’abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public i de
creaci6 de I’'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient,
que resta redactada de la manera segiient:

«c) El 50% dels ingressos relacionats amb les activitats de produccié, emma-
gatzematge i transformacié d’energia electrica d’origen nuclear s’han de des-
tinar a nodrir un fons per a financar actuacions de desenvolupament socioeco-
nomic i de transicié energetica justa de les zones afectades per 1’impacte
ambiental de la produccié d’energia electrica nuclear.

L’ambit territorial d’aplicacié d’aquest fons es correspon amb els Municipis
que es troben en un cercle no superior a 30km de radi, concentric a les centrals
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nuclears i que es correspon amb el municipis que es troben dins les zones de
planificaci6 I i II del Pla d’Emergencia Nuclear Exterior de les Centrals Nu-
clears d’Ascé i Vandellos (PENTA).

Les linies d’actuaci6 prioritaries, objecte de ser finangades pel fons, sén: pro-
jectes de reindustrialitzacio, transicié energetica, ambit agroalimentari (inclos
agricola), turime, noves tecnologies i sector public.

Aquest fons esta adscrit al departament competent en materia d’empresa i tre-
ball. El regim de gestié d’aquest fons es regula per un reglament que ha de
preveure la participacié en la governanga i en la determinacié de prioritats
d’actuacié del fons, de les entitats locals, especialment els Ajuntaments, aixi
també com d’altres entitats locals de caracter supramunicipal de les zones
afectades i de les organitzacions empresarials i sindicals més representatives.»

ESMENES PRESENTADES

Esmena 2
GP PSC-Units i GP JxCat (1)
De modificacié de I'article Unic

«Es modifica [..]

«c) E1 50% dels ingressos relacionats amb les activitats de produccid, emma-
gatzematge 1 transformaci6 d’energia electrica d’origen nuclear s’han de des-
tinar a nodrir un fons per a financar actuacions de desenvolupament socioeco-
ndmic i de transicié energetica justa de les zones afectades per ’impacte
ambiental de la producci6 d’energia electrica nuclear.

L'ambit territorial d’aplicaci6é d’aquest fons es correspon amb els Municipis
que es troben en un cercle no superior a 30km de radi, concentric a les centrals
nuclears i que es correspon amb el municipis de Catalunya que es troben dins
les zones de planificaci6 I i II del Pla d’Emergencia Nuclear Exterior de les
Centrals Nuclears d’Ascé i Vandellos (PENTA).

Dins aquest ambit territorial, els municipis beneficiaris del fons seran:

a) En la zona de planificacio del PENTA 1, tots els municipis de la seva area
d'influencia.

b) En la zona de planificacio del PENTA I, tots els municipis de menys de
12.000 habitants de les comarques de les Terres de I'Ebre i del Camp de Tar-
ragona.

El repartiment del fons es fara, inicialment, segons el segiient barem:

— EL 50% pels municipis beneficiaris de la zona de planificacio del PENTA I.
— EL 50% pels municipis beneficiaris de la zona de planificacio del PENTA 1.
En el cas d'existéncia de romanents no transferits a projectes dels recursos
previstos per una zona de planificacié, aquests podran destinar-se a projectes
d'una altra zona de planificacio.

Extraordinariament es pondran finangar projectes publics d’especial interes
territorial i estrategics a les Terres de I’Ebre fora de I’ambit establert, amb
un limit del 10% del fons

Les linies d'actuacié [...]»
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Esmena 3
GP CUP-NCG (1)
De modificacioé de I'article Unic

«[...]:

«c) El 38% 90% dels ingressos relacionats amb les activitats de produccio,
emmagatzematge i transformacié d’energia eléctrica d’origen nuclear s’han
de destinar a nodrir un fons per a finangar actuacions de desenvolupament so-
cioeconomic i de transicié energetica justa de les zones afectades per 1’im-
pacte ambiental de la produccié d’energia electrica nuclear. EI 10% dels in-
gressos es destinen a la Generalitat de Catalunya pels conceptes de gestio per
la recaptacio de ’impost i de distribucio del Fons de Transicio Nuclear.

L’ambit territorial d’aplicacié d’aquest fons es correspon amb els Municipis
que es troben en un cercle no superior a 30km de radi, concentric a les centrals
nuclears i que es correspon amb el municipis que es troben dins les zones de
planificacid 1 i II del Pla d’Emergencia Nuclear Exterior de les Centrals Nu-
clears d’Ascé i Vandellos (PENTA).

Per a la distribucio del fons es diferencien dos ambits territorials a partir dels
dos emplacaments nuclears i coherent amb la base imposable. A I’ambit ter-
ritorial de les centrals nuclears d’Ascé 1i 11 li correspondra el 66,5% del Fons
de Transicié Nuclear, mentre que a I’ambit territorial de la central nuclear
Vandellos 11 li correspondra el 33,5% del Fons. Els criteris de distribucio del
fons dins de casa ambit territorial seran els segiients:

— Els municipis amb les instal-lacions nuclears, Ascé i Vandellos i I’ Hospitalet
de I’Infant, tindran assignat de manera directa i sense cap més criteri de dis-
tribucié un 5% del Fons assignat al seu ambit territorial.

— Els municipis situats dins el radi de 3 quilometres (Zona IA del PENTA),
inclosos els municipis amb instal-lacions nuclears, tindran assignat un 5% del
Fons, que es distribuira ponderadament segons superficie municipal afectada
i superficie de nuclis de poblacio afectats.

— Els municipis situats dins el radi de 3 a 5 quilometres (Zona IB del PENTA),
exceptuant els municipis amb instal-lacions nuclears, tindran assignat un 15%
del Fons, que es distribuira ponderadament segons superficie municipal afec-
tada i superficie de nuclis de poblacio afectats.

— Els municipis situats dins el radi de 5 a 10 quilometres (Zona IC del
PENTA), exceptuant els municipis amb instal-lacions nuclears, tindran assig-
nat un 25% del Fons, que es distribuira ponderadament segons superficie mu-
nicipal afectada i superficie de nuclis de poblacié afectats.

— Els municipis situats dins el radi de 10 a 30 quilometres (Zona Il del
PENTA), exceptuant els municipis amb instal-lacions nuclears, tindran assig-
nat un 40% del Fons. Cada municipi situat dins aquest radi tindra assignat
un minim de 100.000€ anuals, i la resta del Fons assignat a cada ambit es
distribuira ponderadament segons distancia, superficie municipal afectada i
superficie de nuclis de poblacio afectats. La distancia del municipi vindra de-
terminada per la longitud del radi mesurat des dels centres definits en el
PENTA fins al punt més proper del limit municipal corresponent.

— Les comarques situades dins el radi de 0 a 30 quilometres (Zones IA, IB, IC,
i Il del PENTA), tindran assignat un 10% del Fons, que es distribuira ponde-
radament segons superficie comarcal afectada i superficie de nuclis de pobla-
cio afectats.
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Als efectes de calcular les superficies de nuclis de poblacio afectats es consi-
deraran les superficie dels sols urbans qualificats com a residencials contin-
guts al Mapa Urbanistic de Catalunya (MUC).

z >

Les actuacions objecte de finangament estaran relacionades amb la millora del
medi ambient, i podran presentar-se projectes vinculats a: la gestio dels espais
naturals protegits, la restauracio ambiental; les activitats relacionades amb el
sector agricola i ramader preferentment en ecologic; I’ordenacio i la gestio
forestal; la prevencio d’incendis forestals, la implantacié d’energies renova-
bles a través d’autoconsum i/o comunitats energétiques, l’educacio i sensibilit-
zacio ambiental, les mesures de mitigacio i adaptacio al canvi climatic, aixi
com el conjunt de mesures considerades en I’Agenda Rural de Catalunya.

Es podran financar l’elaboracié de projectes, I’ execucié d’actuacions especi-
fiques, el funcionament d’entitats sense anim de lucre, i la contractacio de
personal vinculat a I’elaboracio dels projectes i/o actuacions especifiques.

Els destinataris del Fons de Transicio Nuclear seran el conjunt d’agents piiblics
i privats, a excepcio de les grans empreses, amb seu social/fiscal als municipis
i comarques de I’ambit territorial d’afectacio, com son: els Ajuntaments, les
Entitats Municipals Descentralitzades, els Consells Comarcals, els organismes
vinculats als municipis o Consells Comarcals (empreses puibliques, consorcis),
les petites i mitjanes empreses, les cooperatives, i les entitats sense anim de
lucre.

Aquest fons esta adscrit al departament competent en materia d-empresaitre-
ball de medi ambient, sostenibilitat i agenda rural. El réegim de gesti6 d’aquest
fons es regula per un reglament que ha de preveure la participacié en la go-
vernanga i en la determinacié de prioritats d’actuacié del fons, de les entitats
locals, especialment els Ajuntaments, aixi també com d’altres entitats locals
de caracter supramunicipal de les zones afectades i de les organitzacions em-

presarials—i-sindieals de petites i mitjanes empreses i sindicats agraris més
representatives.»

Esmena 4
GP ERC (1)
De modificacio de I'article Unic

«[...]

L’ambit territorial d’aplicacio d’aquest fons és la zona afectada per activitats
de produccio d’energia electrica d’origen nuclear, els municipis catalans que
el seu nucli de poblacié principal es trobi compres en el cercle de fins 25 km
de radi a I’entorn de les centrals nuclears d’Asco i de Vandellos.

El Fons de Transicié Nuclear es podra també destinar als municipis catalans
que formen part de la Zona Il del Pla d’Emergéncia Nuclear Exterior a les
Centrals Nuclears d’Asco i Vandellos, sempre que contribueixin directament
a la millora de la competitivitat i de la diversificacié economica de les zones
afectades. Els municipis inclosos de nou amb aquest segon radi només es po-
dran beneficiar d’actuacions impulsades per les administracions publiques,
excloent-hi les inversions de caracter privat.
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Les linies d’actuaci6 prioritaries, objecte de ser finangades pel fons, sén: pro-
jectes de reindustrialitzacid, transicié energetica, ambit agroalimentari (inclos
agricola), turime, noves tecnologies i sector public.

Aquest fons esta adscrit al departament competent en materia d’empresa i
treball. El regim de gestio d’aquest fons es regula per un reglament que ha de
preveure la participacio en la determinacio de les prioritats d’actuacio del
fons, dels ajuntaments, de les entitats locals de les zones afectades i de les
organitzacions empresarials i sindicals més representatives.

L’organ de govern del fons de transicio nuclear integrara amb una funcio
rellevant els ajuntaments dels municipis on es troben les instal-lacions nucle-
ars i els consells comarcals dels municipis de la zona 1.»

Esmena 5

GP ECP (1 Subsegiient al dictamen del Con-
sell de Garanties Estatutaries)

De modificacioé de I'article Unic

«[...]

L'ambit territorial d'aplicacio d'aquest fons es correspon amb els Municipis
catalans que es troben en un cercle no superior a 25 km de radi, concentric a
les centrals nuclears d’Asco i Vandellos.

El repartiment del fons sera, d’almenys, un 50% pels municipis beneficiaris
de la zona de planificacio del Pla d'Emergencia Nuclear Exterior de les Cen-
trals Nuclears d'Ascé i Vandellos (PENTA 1).

El Fons de Transicié Nuclear es podra també destinar als municipis catalans
que formen part de la Zona Il del Pla d’Emergéncia Nuclear Exterior a les
Centrals Nuclears d’Ascé i Vandellés (PENTA 1), sempre que contribueixin
directament a la millora de la diversificacio economica de les zones afectades
i a la seva recuperacio ambiental. »

Esmena 6

GP ECP (2 Subsegiient al dictamen del Con-
sell de Garanties Estatutaries)

De modificacio de I'article Unic

«[...]

Aquest fons esta adscrit al departament competent en materia d’empresa i
treball. El regim de gestio d’aquest fons es regula per un reglament que ha de
preveure la participacioé en la governanga i en la determinacio de les priori-
tats d’actuacio del fons, dels ajuntaments de la zona de planificacio del
PENTA I, dels consells comarcals de les zones afectades i de les organitzaci-
ons empresarials i sindicals més representatives. »

Disposicio final primera

TEXT PRESENTAT

Disposici6 final primera. Creacié d’organ de govern

Es crea I’0rgan de govern que gestionara el Fons de Transicié Nuclear. Aquest
organ esta format per:

Presidencia:

— Alcalde d’ Asco.
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— Alcalde de Vandellos i Hospitalet de I’ Infant.
Vocals:

— 10 membres, dos membres per cada Consell Comarcal a proposta del Ple de
cadascun dels ens Comarcals.

— 4 membres, a proposta de les organitzacions empresarials i sindicals més
representatives al territori.

— 2 membres, nomenats pel Departament competent de la Generalitat.
Aquest organ sera desenvolupat reglamentariament.

ESMENES PRESENTADES

Esmena 7
GP ERC (2)
e .

De tot el text de la disposici6 final primera.

Esmena 8
GP PSC-Units i GP JxCat (2)
De modificacio

«Es crea I’organ de govern que gestionara el Fons de Transicié Nuclear.
Aquest organ esta format per:

Presidéncia:

— 1 representant del Departament d'Empresa i Treball

Vicepresidencia:

— L'alcalde o alcaldessa d'Asco.

— L'alcalde o alcaldessa de Vandellos i Hospitalet de [ Infant.

Vocals:

— 10 membres, dos membres per cada Consell Comarcal a proposta del Ple
de cadascun dels ens comarcals (Baix Ebre, Terra Alta, Ribera d'Ebre, Priorat
i Baix Camp).

— 2 alcaldes o alcaldesses, de la zona de planificacio del PENTA I (Ascé) i2
alcaldes o alcaldesses de la zona de planificacio del PENTA I (Vandellos i
Hospitalet de I’Infant). Essent obligatoriament membres, |’ alcalde o alcal-
dessa del poble més petit i del més gran de cada zona.

— 1 representant de I'Agéncia per la Competitivitat de I'Empresa (ACCIO)

— 4 membres, a proposta de les organitzacions sindicals 1 empresarials més
representatives al territori.

— 1 representant de la Cambra de Comerc¢ Tortosa.

— I representant de la Cambra de Comerg de Reus.

Es fara una assemblea ampliada, com a minim un cop a l’any, amb tots els
alcaldes i alcaldesses dels municipis beneficiaris del fons.»
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Esmena 9

GP CUP-NCG (2)
De modificacio
«[...]

Vocals:

— I membre de cada municipi inclos a la Zona I del PENTA, i designats pels
plenaris municipals.

— 2 membres per cada Consell Comarcal a proposta del Ple de cadascun dels
ens Comarcals.

— 2 membres a proposta de les organitzacions agraries més representatives al
territori.

— 2 membres a proposta de PIMEC
— 2 membres d’entitats del tercer sector

— I membre per cada Denominacio d’Origen amb territori inclos en la Zona
1l del Penta

— 2 membres nomenats pel Departament d’Accié Climatica, Alimentacio i
Agenda Rural.

Aquest Organ sera desenvolupat reglamentariament.»

Disposicio final segona
TEXT PRESENTAT
Disposici6 final segona. Habilitacié pressupostaria

L’afectaci6 economica que eventualment produeixi aquesta llei sobre els pres-
supostos de la Generalitat té efectes a partir de I’entrada en vigor de la llei de
pressupostos corresponent a 1’exercici pressupostari immediatament posterior
a la data d’aprovacié d’aquesta llei.

ESMENES PRESENTADES
No hi ha cap esmena presentada.

Disposicio final tercera. Entrada en vigor
TEXT PRESENTAT

Disposici6 final tercera. Entrada en vigor

Aquesta llei entra en vigor I’endema d’haver estat publicada en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat de Catalunya.

ESMENES PRESENTADES
No hi ha cap esmena presentada.



Dossier Ple 42
13 de desembre de 2022

Addicio de noves disposicions transitories

Esmena 10

GP PSC-Units i GP JxCat (3)

D’addicio d’'una disposicié transitoria

«Per l'exercici 2023, i de forma excepcional, el repartiment del fons dels mu-
nicipis de la zona de planificacio del PENTA Il es realitzara de forma iguali-
taria entre tots els municipis, sempre i quan es justifiqui la seva destinacio en
la realitzacio d'actuacions directament relacionades amb la promocio econo-
mica, la generacio de llocs de treball o la transicio energética.»

Exposicio de motius

TEXT PRESENTAT
Exposicié de motius

L’impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient es troba
regulat a I’article 8 de la Llei 5/2020, de 29 d’abril, de mesures fiscals, finan-
ceres, administratives i del sector public i de creacié de 1’impost sobre les
instal-lacions que incideixen en el medi ambient.

La lletra ¢ de I’apartat 4 d’aquesta norma, fou inclos per la Llei 2/2021, de 29
de desembre, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector pu-
blic, segons la qual, es troben afectats «el 20% dels ingressos relacionats amb
les activitats de produccid, emmagatzematge i transformacio d’energia elec-
trica d’origen nuclear» que «s’han de destinar a nodrir un fons per a finangar
actuacions de desenvolupament socioeconomic i de transicié energetica justa
de les zones afectades per I’impacte ambiental de la producci6 d’energia eléc-
trica nuclear». A més, afegeix « aquest fons esta adscrit al departament com-
petent en materia d’empresa i treball. El régim de gestié d’aquest fons es re-
gula per un reglament que ha de preveure la participacié en la determinaci6
de les prioritats d’actuaci6 del fons, dels consells comarcals, d’altres entitats
locals de caracter supramunicipal de les zones afectades i de les organitzacions
empresarials i sindicals més representatives».

Aquest Fons de nova creacio, que es coneix com el Fons de Transicié Nuclear
t€ actualment una dotacié economica de 24 M d’euros, d’acord amb el 20%
previst per la norma i t€ 1’objectiu de donar resposta a I’impacte d’un futur
tancament de les Centrals d’ Ascé i de Vandellos, que incidiria en el teixit eco-
nomic dels municipis del Priorat, el Baix Camp, la Terra Alta, la Ribera d’Ebre
i el Baix Ebre, que envolten les centrals nuclears i que segons dades del Go-
vern de la Generalitat, en un escenari a 8 0 9 anys vista, comportaria la perdua
d’uns 3000 llocs de treballs directes, en unes comarques que ja tenen greus
problemes socioeconomics i que mostren un desequilibri molt clar en referen-
cia al conjunt de Catalunya.

A més, en tractar-se d’un fons que es nodreix d’un impost mediambiental, i
concretament de la producci6 electrica nuclear, resulta evident que els princi-
pal beneficiaris d’aquest impost han de ser els pobles i les comarques que per
proximitat a les centrals nuclears tenen una major afectacio.

Per tot I’exposat, aquesta modificaci6 legislativa pretén augmentar el percen-

tatge d’afectacié dels ingressos relacionats amb les activitats de produccio,
emmagatzematge i transformaci6 d’energia electrica d’origen nuclear al 50%,
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per considerar que la quantia resultant €& més justa i coherent amb els objec-
tius que pretén assolir, de manera que permeti rellancar i equilibrar aquest
territoris que sempre han estat solidaris en la creacié de riquesa per al conjunt
del pais.

També es creu necessari que aquesta modificacié delimiti clarament 1’ambit
territorial del fons i que deixi ben clar quins municipis de les comarques afec-
tades en son beneficiaris. Per aquest motiu i per coheréncia amb els objectius
que pretén assolir el fons, es considera que els municipis beneficiaris han de
ser aquells que es troben, d’acord amb el Pla d’Emergencia Nuclear Exterior
de les Centrals Nuclears d’Ascé i Vandellos (PENTA) a les Zones de Planifi-
caci6 I 11, la qual cosa implicaria els municipis que es trobin en un cercle de
no més de 30 km de radi, concentric a les dos centrals nuclears.

Finalment, a falta de desenvolupament reglamentari, €s important definir a ni-
vell legislatiu el model de gestié d’aquest fons i €s per aquest motiu que s’in-
corpora una disposici6 final on es crea un organ de govern de gestié del fons
de transicié nuclear participat pel teixit social i economic, administracions i
especialment els ajuntament que millor coneixen el territori, les seves neces-
sitats i prioritats.

ESMENES PRESENTADES

Esmena 11
GP PSC-Units i GP JxCat (4)
De modificacio

«[...]

També es creu necessari que aquesta modificacié delimiti clarament 1’ambit
territorial del fons i que deixi ben clar quins municipis de les comarques afec-
tades en s6n beneficiaris. Per aquest motiu i per coheréncia amb els objectius
que pretén assolir el fons, es considera que els municipis beneficiaris han de
ser aquells que es troben, d’acord amb el Pla d’Emergeéncia Nuclear Exterior
de les Centrals Nuclears d’Ascé i Vandellos (PENTA) a les Zones de Planifi-
caci6é I 111, la qual cosa implicaria els municipis catalans que es trobin en un
cercle de no més de 30 km de radi, concentric a les dos centrals nuclears, amb
unes caracteristiques concretes. »

[...]-»

Esmena 12
GP PSC-Units i GP JxCat (5)
D’addicio d’un nou paragraf

«[...]

Per tal de poder complir amb els objectius exposats, rellancar i equilibrar els
territoris beneficiaris del fons, i que els municipis puguin fer uis del fons per
l'exercici 2023, s'ha establert una disposicié transitoria que afecta els muni-
cipis de la zona de planificacio del PENTA Il per tal que de forma excepcional
puguin rebre els diners del fons, substituint la presentacié de projectes per
una justificacio sobre la destinacio en la realitzacio d'actuacions, ja que de
no fer-ho, seria impossible que, degut a les dates d'aprovacio d'aquesta
norma, aquests municipis poguessin beneficiar-se del fons.

Finalment, a [...].»
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Titol de la proposicio de llei

TEXT PRESENTAT

Proposici6 de llei de modificacié de l'article 8 de la Llei 5/2020, del 29 d'abril,
de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public i de creacié
de l'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient, amb
relaci6 al fons de transici6 nuclear i la creaci6 de 1'organ de govern

ESMENES PRESENTADES

Esmena 13
GP ERC (3)
De modificacio

«Proposicié de llei de modificacié de Iarticle 8 de la Llei 5/2020, de 29
d’abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public i de
creaci6 de I’'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient,

en relaci6 al fons de transicié nuclear Ha-ereacié-del-sev-organ-de-govera—»
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