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Sessio 13, dimecres 5 de juny de 2019

Comissiod de Treball, Afers Socials i Families

ORDRE DEL DIA

1. Sollicitud de sessio6 informativa de la Comissio de Treball, Afers Socials i Families
amb el conseller de Treball, Afers Socials i Families sobre les actuacions i les mesu-
res adoptades pel Departament davant I’expedient de regulacié d’ocupacié anunciat
per les empreses de vehicles de transport amb conductor. Tram. 354-00101/12. Ma-
ria Luz Guilarte Sanchez, del Grup Parlamentari de Ciutadans. Debat i votacié de la
sollicitud de sessié informativa.

2. Sollicitud de sessi6 informativa de la Comissié de Treball, Afers Socials i Families
amb el conseller de Treball, Afers Socials i Families sobre la reforma de la gestié del
Centre de Formacié Professional d’Automocié de Martorell (Baix Llobregat). Tram.
354-00112/12. Pol Gibert Horcas, del Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avan-
car. Debat i votacio de la sollicitud de sessi6 informativa.

3. Sollicitud de compareixenca de Salvador Busquets Vila, director de Caritas Dio-
cesana de Barcelona, davant la Comissié de Treball, Afers Socials i Families perqué
presenti I'informe «La llar és la clau: histories d’un dret reconegut pero vulnerat». Tram.
356-00400/12. Saloua Laouaji Faridi, del Grup Parlamentari de Junts per Catalunya.
Debat i votacié de la sollicitud de compareixencga.

4. Sollicitud de compareixencga del director general d’Economia Social, el Tercer Sec-
tor, les Cooperatives i I’'Autoempresa davant la Comissioé de Treball, Afers Socials i
Families perqué informi sobre el concurs public per a la licitacié d’un contracte de
serveis de suport a la gestié de processos vinculats a la renda garantida de ciutada-
nia. Tram. 356-00412/12. Raul Moreno Montana, del Grup Parlamentari Socialistes i
Units per Avancar. Debat i votacié de la sollicitud de compareixenca.

5. Proposta de resolucio sobre la qualitat de 'ocupacio i assistencial dels centres re-
sidencials i de dia per a persones amb dependéncia i gent gran. Tram. 250-00269/12.
Grup Parlamentari de Catalunya en Comu Podem. Debat i votacié de la Proposta
de resolucio i de les esmenes presentades (text presentat: BOPC 118, 88; esmenes:
BOPC 157, 10).

6. Proposta de resolucio sobre el sector d’atencio a la gent gran. Tram. 250-00276/12.
Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancgar. Debat i votacié de la Proposta de
resolucié i de les esmenes presentades (text presentat: BOPC 118, 97; esmenes:
BOPC 157, 13).

7. Proposta de resolucié sobre el sistema de suport econdmic als centres especials
de treball. Tram. 250-00281/12. Grup Parlamentari de Ciutadans. Debat i votacio de
la Proposta de resolucié i de les esmenes presentades (text presentat: BOPC 126,
76; esmenes: BOPC 168, 5).

8. Proposta de resolucié sobre el sistema de contractacié als centres especials de
treball en els casos d’envelliment. Tram. 250-00282/12. Grup Parlamentari de Ciuta-
dans. Debat i votacié de la Proposta de resolucié i de les esmenes presentades (text
presentat: BOPC 126, 78; esmenes: BOPC 168, 5).
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9. Proposta de resolucié sobre I'establiment d’un sistema de certificacio homologat
per a la formacio laboral dels centres especials de treball per al collectiu de persones
amb diversitat funcional. Tram. 250-00283/12. Grup Parlamentari de Ciutadans. Debat
i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes presentades (text presentat:
BOPC 126, 79; esmenes: BOPC 168, 6).

10. Proposta de resolucié sobre el suport a la transicié cap a 'empresa ordinaria dels
treballadors provinents dels centres especials de treball. Tram. 250-00286/12. Grup
Parlamentari de Ciutadans. Debat i votacié de la Proposta de resolucié i de les esme-
nes presentades (text presentat: BOPC 126, 82; esmenes: BOPC 168, 7).

11. Proposta de resolucié sobre la licitacié de les obres de construccié del centre de
dia i residéncia per a gent gran Sabadell Parc Central. Tram. 250-00290/12. Grup Par-
lamentari Socialistes i Units per Avancar. Debat i votacié de la Proposta de resolucié i
de les esmenes presentades (text presentat: BOPC 126, 87; esmenes: BOPC 168, 8).

12. Proposta de resolucié sobre I'actualitzacié de la guia de prestacions i serveis a
les families. Tram. 250-00300/12. Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar.
Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes presentades (text pre-
sentat: BOPC 130, 50; esmenes: BOPC 168, 8).
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Punt 5 | Debat i votacio de la Proposta de resolucié i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucié sobre la qualitat de 'ocupacié i assistencial
dels centres residencials i de dia per a persones amb dependéncia i
gent gran

250-00269/12

PRESENTACIO: GP CATECP
Reg. 7703 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 03.07.2018

A la Mesa del Parlament

Elisenda Alamany Gutiérrez, portaveu, Marta Ribas Frias, diputada del Grup
Parlamentari de Catalunya en Comi Podem, d’acord amb el que estableixen els arti-
cles 167 1 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolucié sobre
la qualitat de I'ocupacid i assistencial dels centres residencials i de dia per a persones
amb dependencia i gent gran, per tal que sigui substanciada davant la Comissi6 de
Treball, Afers Socials i Families, amb el text segiient:

Exposicié de motius

Els serveis de Residencia assistida i Centres de Dia amb places concertades i col-
laboradores es fonamenten en una collaboracié publico-privada on I’Administracid
prefixa els preus i abast del servei. En el cas dels centres publics, ’Administracié en
concursa la gestié per un periode determinat a entitats especialitzades on els preus
inicials s’adjudiquen mitjangant un procediment obert.

En tots els casos, les tarifes s’actualitzaven anualment en base als index de refe-
rencia (IPC). Aquesta actualitzacié de preus permetia assimilar el cost de les puja-
des en compres, aixi com l'actualitzacié de la nomina en base als convenis vigents.
Pero la darrera actualitzacié de tarifes es va portar a terme I'any 2009.

Aix0, sumat a 'acord de flexibilitzacié de ratios de personal signat entre 1'Ins-
titut Catala d’Assisténcia i Serveis Socials 1 les principals patronals d’atencid resi-
dencial i dilirna 'any 2012, ha fet que la situacio a les Residencies i Centres de Dia
sigui insostenible: poc personal —majoritariament dones—, sobreexplotat, amb grans
carregues de feina i molt cremat, i en condicions laborals especialment precaries i
mal remunerades. Alhora, les patronals del sector també es queixen que no tenen
recursos per a garantir compra de materials ni reinversions en els centres, ni un ni-
vell minim de qualitat del servei.

Tot plegat esta afectant a 'atenci6 als i les usuaries d’aquests centres, basicament
gent gran i amb dependéncia, que rep en massa casos una atencié denigrant.

Des de Catalunya En Comu Podem creiem que cal iniciar mesures i prendre
compromisos per a revertir el més aviat possible el problema de fons: la insuficiencia
de recursos i I'efecte depauperant de les retallades. Cal posar les bases per a capgi-
rar la situacio actual del sector 1, alhora, sortir de la visidé mercantilista de I’atencid a
les persones com un mer ninxol de negoci, per passar a entendre’l com una oportu-
nitat de generacié d’ocupacio estable i de qualitat, no deslocalitzable, cada cop més
qualificada i reconeguda socialment, aixi com un servei de qualitat assistencial que
dignifiqui els anys de vida de la nostra gent gran.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari de Catalunya en Comud Podem presen-
ta la segiient:

Proposta de resolucié

El Parlament demana al Govern de la Generalitat:

1. Adoptar, en el marc de I'actualitzacio de la Cartera de Serveis Socials, conge-
lada des del 2010, les mesures segiients:
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a) Iniciar un procés de revisié de les ratios de personal, especialment d’atencié
directa, que han de complir els Centres residencials d’atenci6 a les persones grans
i Centres de Dia de finangcament public, especialment pel que fa a la cobertura de
personal i a les seves condicions professionals i laborals.

b) Millorar les tarifes publiques dels serveis d’atencié a persones grans, amb la
incorporacié de clausules que condicionin que com a minim un 60% d’aquest in-
crement es destina a millorar el salari de les treballadores, especialment de les que
tenen els salaris més baixos, i que la resta de I'increment es destina inicament a mi-
llorar el servei que es presta a les persones usuaries.

¢) Suspendre l'acord de flexibilitzaci6 de ratios signat entre I'Institut Catala d’As-
sistencia i Serveis Socials i les principals patronals d’atenci6 residencial i diiirna
P’any 2012.

2. Portar a terme les iniciatives necessaries, com a autoritat laboral, per a faci-
litar la signatura del conveni catala del sector de la dependencia, que inclogui una
dignificaci6 significativa de les condicions laborals i professionals del personal d’a-
quest sector.

3. Exercir de manera efectiva les competéncies en materia d’inspeccié laboral
que corresponen a la Generalitat als efectes de comprovaci6 i control de compliment
en materia de condicions laborals.

4. Establir, en el marc de la contractacio publica de serveis a les persones, les
condicions segiients:

a) Per a evitar casos d’ofertes a la baixa temeraries, 'oferta econdmica en cap cas
no pot ésser determinant a ’hora de I’adjudicacid, i s’han d’incorporar en els plecs
de contractacio, quan hi hagi diferents criteris d’adjudicacid, parametres que com-
portin que una oferta pugui ésser considerada anormal o desproporcionada.

b) S’han d’establir les penalitzacions i les sancions adequades a la importancia
del servei public que es vol contractar i als danys sobre les persones fragils que es
causen per una mala execucié del contracte.

¢) S’ha de tenir en compte, a I’hora de 'adjudicacié del servei, la necessitat de
garantir la qualitat, la continuitat, 'accessibilitat, I'assequibilitat, la disponibilitat i
la exhaustivitat dels serveis, i també les necessitats especifiques de les diverses ca-
tegories d’usuaris, inclosos els grups desafavorits i vulnerables.

d) Cal establir uns estandards per a millorar la qualitat del servei i les condicions
de treball en que es presta, i s’han d’implantar indicadors de seguiment dels proces-
sos d’atenci6 a les persones usuaries. Els plecs de contractacié han de determinar el
nimero minim de treballadors que han de fer efectiu el servei durant tota 'execucio
del contracte, el nombre minim d’hores de treball que comporta el servei i les con-
dicions laborals aplicables durant tota I'execuci6 del contracte.

e) Establir la responsabilitat d’inversi6 en el manteniment de les infraestructures
i installacions.

f) Fer complir l'obligacié de fer una auditoria economica signada i validada de
les entitats i empreses concessionaries.

g) Assegurar la prevalenca de les entitats dels tercer sector, sense anim de lucre i
de caracter associatiu, en la prestacio de serveis d’atenci6 a les persones.

h) Garantir que en els equipaments residencials es compleixen les obligacions
dels gestors de residencies publiques o concertades establertes en el contracte d’ad-
judicaci6 de la gestié del centre.

5. Avaluar, en el termini maxim de 3 mesos, la qualitat i 'eficiencia del servei
que es presta a les residencies per a la gent gran de titularitat publica.

6. Incrementar els mecanismes de vigilancia i control de I’execuci6 de la presta-
ci6 de serveis.

7. Reforcar les inspeccions als centres incloent-hi entrevistes amb els treballa-
dors sense la presencia de la direccié. En el cas d’inspeccions rutinaries, interca-
lar-ne de fetes amb preavis amb altres sense avis.
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8. Continuar potenciant mecanismes democratics de participacié de familiars i
veinat en el funcionament dels centres i fomentar la dinamitzacié dels consells de
participacié del centres pel que fa a la periodicitat de les reunions —se n’ha de ga-
rantir una per trimestre— i a la representativitat de les families.

9. Garantir un punt d’atenci6 presencial d’atencié a les persones grans usuaries
de residéncies 1 a llurs families en que es doni atenci6 personalitzada per a recollir
les queixes, les propostes de millora i els suggeriments d’aquestes persones.

Palau del Parlament, 26 de juny de 2018
Elisenda Alamany Gutiérrez, portaveu; Marta Ribas Frias, diputada, GP CatECP

ESMENES PRESENTADES
Reg. 14978 / Admissio a tramit: Mesa de la CTASF, 21.09.2018

GRUP PARLAMENTARI REPUBLICA, GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER
CATALUNYA (REG. 14978)

Esmena 1

GP Republica, GP de Junts per Catalunya (1)

De modificacio i addicio

El Parlament demana al Govern de la Generalitat:

1. Adoptar, en el marc de I'actualitzacié de la Cartera de Serveis Socials, conge-
lada des del 2010, les mesures segiients:

a) Iniciar un procés de revisio de les ratios de personal, especialment d’atencid
directa, que han de complir els Centres residencials d’atenci6 a les persones grans
i Centres de Dia de finangcament public, especialment pel que fa a la cobertura de
personal i-alessevescondicionsprofessionalsilaborals.

b) Revisar Millorar les tarifes publiques dels serveis d’atencié a persones grans,
amb lestudi de la incorporacid de clausules que garantetxm eeneheiem-n un percen-
tatge destinat a : 3
rar del salari de les treballadores acordat en conveni, especialment de les que tenen
els salaris més baixos, i que la resta de 'increment es destina tinicament a millorar
el servei que es presta a les persones usuaries.

¢) Estudiar la suspensié de Suspendre 'acord de flexibilitzacié de ratios signat
entre 'Institut Catala d’Assistencia i Serveis Socials i les principals patronals d’aten-
ci6 residencial i diiirna 'any 2012-, en el marc de la revisio de preus i ratios dels ser-
veis residencials, i actualitzacio tecnica de la cartera de serveis socials, en consens
amb els sindicats, les patronals i la taula del tercer sector.

Esmena 2
GP Republica, GP de Junts per Catalunya (2)
De modificacid i addicio

litar-Instar al dialeg entre els agents socials per tal de faczlltar, si ho creuen con-
venient, la signatura del conveni catala del sector de la dependéncia, que inclogui
una dignificaci6 significativa de les condicions laborals i professionals del personal
d’aquest sector.
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Esmena 3

GP Republica, GP de Junts per Catalunya (3)

De modificacio i addicio

3. Exercir de-manera-efectiva-Continuar exercint les competeéncies en materia
d’inspecci6 de treball laberal que corresponen a la Generalitat de Catalunya als
efectes de comprovacio6 i control de compliment en materia de condicions laborals.

Esmena 4

GP Republica, GP de Junts per Catalunya (4)

De modificacio i addicio

4. Establir, en el marc de la contractaci6 publica de serveis a les persones, les
condicions segiients:

a) Estudiar la introduccio de clausules o elements per evitar baixades de preus
en ofertes anormals o desproporcionades Per-a-evitarcasos-d’ofertes-ala-baixate-
meraries, i aixi seguir procurant que 'oferta economica en cap cas no sigui pot
ésser determinant a I’hora de I'adjudicacid, i s’han d’incorporar en els plecs de con-
tractacid, quan hi hagi diferents criteris d’adjudicacid, parametres que comportin
que una oferta pugui ésser considerada anormal o desproporcionada.

b) Sthan-d’establir Seguir establint les penalitzacions i les sancions adequades a
la importancia del servei public que es vol contractar i als danys sobre les persones
fragils que es causen per una mala execucié del contracte.

¢) Stha-de-tenir-en-compte—alhora-de Ladjudicaciéd

i; En Padjudicacio
del servei, seguir considerant en els plecs de contractacio o en les ordres d’acredi-
tacio de serveis residencials 1a necessitat de garantir la qualitat, la continuitat, I’ac-
cessibilitat, I'assequibilitat, la disponibilitat i la exhaustivitat dels serveis, i també
les necessitats especifiques de les diverses categories d’usuaris, inclosos els grups
desafavorits 1 vulnerables, aixi com la solvencia, les garanties, la qualitat del pro-
Jecte tecnic assistencial i les millores basades en Uatencio centrada en les persones.

d) Cal-establir-Seguir mantenint uns estandards per a millorar la qualitat del
servei Hes-condicions-de-treball en que es presta, 1 s’Than d’implantar indicadors de
seguiment dels processos d’atenci6 a les persones usuaries. Els plecs de contracta-
ci6 han de determinar el nimero minim de treballadors que han de fer efectiu el
servei durant tota I'execuci6 del contracte, el nombre minim d’hores de treball que
comporta el servei iles—condicionstaberals aplicables durant tota I'execucié del
contracte.

e) Establir Continuar establint 1a responsabilitat d’inversié en el manteniment de
les infraestructures i installacions.

f) Fer complir I'obligacié de fer una auditoria econdmica signada per un audi-
tor/a inscrit/a en el Registre corresponent, i validada de les entitats i empreses con-
cessionaries amb indicacio expressa dels ingressos i despeses imputables al servei
o establiment financat per 'Administracio.

g) Assegurar la prevalenga de les entitats dels tercer sector, sense anim de lucre i
de caracter associatiu, en la prestacié de serveis d’atenci6 a les persones.

h) Garantir que en els equipaments residencials es compleixen les obligacions
dels gestors de residéncies publiques o concertades establertes en el contracte d’ad-
judicaci6 de la gesti6 del centre.

v P

Esmena 5

GP Republica, GP de Junts per Catalunya (5)

5 -

5. Avaluar, en-eltermini maxim-de 3 mesos, la qualitat i I'eficiencia del servei
que es presta a les residéncies per a la gent gran de titularitat pdblica.
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Esmena 6
GP Republica, GP de Junts per Catalunya (6)

De supressio

Esmena 7
GP Republica, GP de Junts per Catalunya (7)

De supressio

8. Continuar potenciant mecanismes democratics de participacié de familiars i
veinat en el funcionament dels centres i fomentar la dinamitzacié dels consells de
participaci6 del centres pel que fa a la periodicitat de les reunions —se n’ha de ga-
rantir una per trimestre— i a la representativitat de les families.

Esmena 8

GP Republica, GP de Junts per Catalunya (8)

De modificacio i addicio

9. Seguir garantint Garantir un punt d’atencié presencial d’atenci6 a les persones
grans usuaries de residencies i a llurs families en que es doni atencié personalitza-
da per a recollir les queixes, les propostes de millora i els suggeriments d’aquestes
persones.
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Punt 6 | Debat i votacio de la Proposta de resolucié i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucioé sobre el sector d’atencié a la gent gran
250-00276/12

PRESENTACIO: GP PSC-UNITS
Reg. 7939 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 03.07.2018

A la Mesa del Parlament

Eva Granados Galiano, portaveu, Ratl Moreno Montafa, diputat del Grup Par-
lamentari Socialistes i Units per Avangar, d’acord amb el que estableixen els articles
167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolucié sobre el
sector d’atenci6 a la gent gran de Catalunya, per tal que sigui substanciada davant la
Comissié de Treball, Afers Socials i Families, amb el text segiient:

Exposicié de motius

El passat mes de juliol de 2017, diversos agents socials 1 economics del sector
d’atencid a la gent gran a Catalunya, van expressar mitjan¢ant un manifest llegit a
les portes del Parlament de Catalunya, la seva preocupacié pel que denominen com
«abandonament» que s’esta fent d’aquest sector per part de I'administracio.

Un sector que actualment atén a més de 57.000 persones a Catalunya, la majoria
amb malalties croniques i amb grau real III de dependencia, que sovint no s’ajusta
al grau reconegut que tenen per part de I'administracié. Persones que necessiten una
atencié més continuada i de major qualitat, donat el seu estat de salut.

L’administracié €s qui marca les tarifes ptbliques en aquest sector. D’aquestes
depenen les condicions de treball i salarials de 40.000 treballadors/es, tarifes que
romanen congelades des del 2010 mitjangant un acord entre el Govern i el sector,
que havia de durar poc més d’un any i que s’ha convertit en definitiu.

Aquesta i altres realitats del sector provoquen que els/les professionals del sec-
tor de la dependencia es situin entre aquells amb pitjors condicions laborals, fet que
agreuja el deteriorament i collapse en les residéncies de la gent gran i centres de dia.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialistes 1 Units per Avancar presen-
ta la segiient:

Proposta de resolucié

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

1. Obrir una taula de negociacié entre el Govern i els agents socials i econdmics
del sector d’atenci6 de la gent gran a Catalunya per tal de renegociar i desbloquejar
les actuals tarifes publiques del sector.

2. Facilitar les negociacions pertinents amb el sector i els sindicats per concretar
un conveni catala del sector, que millori i clarifiqui les actuals condicions de treball
dels 1 les professionals del sector.

Palau del Parlament, 20 de juny de 2018
Eva Granados Galiano, portaveu; Rail Moreno Montafia, diputat, GP PSC-
Units
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ESMENES PRESENTADES
Reg. 16377 / Admissio a tramit: Mesa de la CTASF, 21.09.2018

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA, GRUP PARLAMENTARI
REPUBLICA (REG. 15377)

Esmena 1

GP de Junts per Catalunya, GP Republica (1)

De modificacio i d’addicio

1. Seguir mantenint un dialeg fluid i constant amb els agents socials i econo-
mics del sector d’atencié de la gent gran a Catalunya per tal de seguir negociant les
actuals tarifes publiques del sector aixi com tots aquells aspectes que considerin
oportuns.

Esmena 2

GP de Junts per Catalunya, GP Republica (2)

De modificacio

2. Seguir facilitant el dialeg dels agents socials del sector d’atencio a la gent gran
per millorar les condicions de treball dels i les professionals del sector.
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Punt 7 | Debat i votacio de la Proposta de resolucié i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucié sobre el sistema de suport economic als
centres especials de treball
250-00281/12

PRESENTACIO: GP CS
Reg. 8630 / Admissio a tramit: Mesa del Parlament, 12.07.2018

A la Mesa del Parlament

Carlos Carrizosa Torres, portaveu, Blanca Victoria Navarro Pacheco, diputada
del Grup Parlamentari de Ciutadans, d’acord amb el que estableixen els articles 167
1 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resoluci6 sobre el siste-
ma de suport economic als Centres Especials de Treball, per tal que sigui substan-
ciada davant la Comissi6 de Treball, Afers Socials i Families, amb el text segiient:

Exposicié de motius

Els Centres Especials de Treball (CET) tenen com a objectiu final la inserci6 de
les persones amb discapacitat a I'empresa ordinaria. Aix0 €s el que estableix el Reial
Decret 2273/1985, de 4 de desembre, com a normativa reguladora dels CET i el que
corrobora el Text Ref6s de la Llei general dels drets de les persones amb discapacitat
i de la seva inclusi6 social, aprovat el 2013.

Des de la promulgaci6é d’aquesta llei, totes les directrius han estat encaminades a
aconseguir que el colectiu amb diversitat funcional tingui una feina estable amb un
contracte indefinit i un salari digne, i que rebi el millor tracte personal i professional
mitjancant un bon seguiment i els ajustos personals i socials adients.

Els centres especials de treball juguen un paper fonamental en I’eliminacio de les
barreres entre discapacitat i ocupacié. Catalunya €s una de les comunitats autono-
mes que acull un major nombre de CET, concretament 263, i lidera la contractacié
de persones amb especials dificultats d’insercid laboral, havent experimentat en els
darrers 30 anys una gran professionalitzacié i normalitzacié d’aquest entorn de tre-
ball, comptant actualment amb estructures més obertes i flexibles.

Per permetre la competitivitat dels CET envers I'empresa ordinaria i afavorir la
productivitat, donant suport a les necessitats derivades de la diversitat funcional, la
Conselleria de Treball, Afers Socials i Families posa a disposicié dels CET subven-
cions per dur a terme accions relatives a les Unitats de Suport a I’Activitat Professi-
onal en Centres Especials de Treball (USAP) i subvencions del cost salarial (SMI)
dels Centres Especials de Treball.

Aquestes subvencions sén renovables anualment i estan regulades pel Reial De-
cret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el Text Refés de la
Llei general dels drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusié social.
Aquest sistema de suport econdomic dificulta ’estabilitzacié de les plantilles labo-
rals, tant pel que fa a les persones amb diversitat funcional com al personal de su-
port necessari per acompanyar la seva diversitat funcional, aixi com les linies de
produccid d’aquests centres.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari de Ciutadans presenta la segiient:

Proposta de resolucié

El Parlament insta el Govern de la Generalitat a:

Revisar el sistema de suport economic als Centres Especials de Treball establint
sistemes de financament mitjangant contractes en lloc de subvencions, aixi com la
periodicitat de les renovacions d’aquests sistemes d’ajut economic per tal que s’afa-
voreixi I'estabilitzacié de les plantilles de recursos humans, tant pel que fa a les per-
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5 de juny de 2019 la seva diversitat funcional, aix{ com les linies de produccié d’aquests centres.

Palau del Parlament, 28 de juny de 2018
Carlos Carrizosa Torres, portaveu; Blanca Victoria Navarro Pacheco, Noem{
de la Calle Sifré, diputades, GP Cs

ESMENES PRESENTADES
Reg. 16759 / Admissio a tramit: Mesa de la CTASF, 03.10.2018

GRUP PARLAMENTARI REPUBLICA, GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER
CATALUNYA (REG. 16759)

Esmena 1

GP Republica, GP de Junts per Catalunya (1)

De modificacio i addicio

El Parlament insta el Govern de la Generalitat a:

Demanar al Govern de I’Estat la transferéncia de les competéncies i el pressu-
post necessari per tal de poder revisar el sistema de suport economic als Centres
Especials de Treball establint sistemes de-financament-mitjancantcontractes-enlloc

. 9 . . .
»YailaVa d-agye emes-ad-aiy

economic-més estables i acompanyar-los en objectiu fonamental de transitorietat
cap a empresa ordinaria. També afavorir pertal gue-s’afavoreixi I'estabilitzacié de
les plantilles derecursos-humans, tant pel que fa a les persones amb diversitat fun-
cionaldiscapacitat com al personal de suport necessari per acompanyar-los la-seva

s z z )
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Punt 8 | Debat i votacio de la Proposta de resolucié i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucié sobre el sistema de contractacio als centres
especials de treball en els casos d’envelliment
250-00282/12

PRESENTACIO: GP CS
Reg. 8631 / Admissié a tramit: Mesa del Parlament, 12.07.2018

A la Mesa del Parlament

Carlos Carrizosa Torres, portaveu, Blanca Victoria Navarro Pacheco, diputada
del Grup Parlamentari de Ciutadans, d’acord amb el que estableixen els articles 167
1 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resoluci6 sobre el siste-
ma de contractaci6 als Centres Especials de Treball en els casos de envelliment, per
tal que sigui substanciada davant la Comissi6 de Treball, Afers Socials i Families,
amb el text segiient:

Exposicié de motius

Els Centres Especials de Treball (CET) tenen com a objectiu final la inserci6 de
les persones amb discapacitat a I'empresa ordinaria. Aix0 és el que estableix el Reial
Decret 2273/1985, de 4 de desembre, com a normativa reguladora dels CET i el que
corrobora el Text Refds de la Llei general dels drets de les persones amb discapacitat
i de la seva inclusi6 social, aprovat el 2013.

Des de la promulgacié d’aquesta llei, totes les directrius han estat encaminades a
aconseguir que el collectiu amb diversitat funcional tingui una feina estable amb un
contracte indefinit i un salari digne, i que rebi el millor tracte personal i professional
mitjancant un bon seguiment i els ajustos personals i socials adients.

Els centres especials de treball juguen un paper fonamental en I’eliminaci6 de les
barreres entre discapacitat i ocupacid. Catalunya €s una de les comunitats autono-
mes que acull un major nombre de CET, concretament 263, i lidera la contractacid
de persones amb especials dificultats d’insercid laboral, havent experimentat en els
darrers 30 anys una gran professionalitzacié i normalitzacié d’aquest entorn de tre-
ball, comptant actualment amb estructures més obertes i flexibles.

No obstant, els Centres Especials de Treball es troben amb dificultats davant el
pas de les persones cap a I'empresa ordinaria.

Es reconegut per entitats internacionals que I'envelliment en el collectiu de per-
sones amb diversitat funcional té€ caracteristiques diferencials respecte a la resta de
la poblacid; entre d’altres, perque malgrat I'increment espectacular de I'esperanca
de vida mitjana en aquest collectiu, encara s’instauren graus de deteriorament cog-
nitiu i funcional a edats més precoces que la poblacié general. Sovint les capacitats
funcionals minven progressivament havent-hi un periode en que la persona pot des-
envolupar activitat laboral a temps parcial i li caldria la transici6 progressiva a l’ac-
tivitat ocupacional.

Aquesta situacio fa que sigui necessari revisar I'edat de jubilacié del collectiu
de persones amb diversitat funcional, aixi com permetre una jubilacié progressiva
des dels Centres Especials de Treball cap als Centres Ocupacionals i Casals de gent
gran, amb flexibilitat en el percentatge d’hores dedicades al desenvolupament de
l’activitat laboral i ocupacional.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari de Ciutadans presenta la segiient:

Proposta de resolucié

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

Revisar el sistema de contractacié als Centres Especials de Treball per a les per-
sones amb diversitat funcional en les quals s’instauri un deteriorament cognitiu i
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funcional a edats previes a 'edat de jubilacid, per tal que es pugui dur a terme un
pas progressiu cap a l'activitat ocupacional, flexibilitzant el nombre d’hores que es
desenvolupin a ambdues activitats, i els sistemes de contractacié d’aquestes activi-
tats amb les entitats proveidores.

Palau del Parlament, 28 de juny de 2018

Carlos Carrizosa Torres, portaveu; Blanca Victoria Navarro Pacheco, Noem{
de la Calle Sifré, diputades, GP Cs

ESMENES PRESENTADES
Reg. 16760 / Admissié a tramit: Mesa de la CTASF, 03.10.2018

GRUP PARLAMENTARI REPUBLICA, GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER
CATALUNYA (REG. 16760)

Esmena 1

GP Republica, GP de Junts per Catalunya (1)

De modificacio i addicio

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

Demanar al Govern de UEstat la transferencia de les competencies i el pressu-
post necessari per tal de poder revisar el sistema de contractacié als Centres Espe-
cials de Treball per a les persones amb discapacitat diversitat-funcional en les quals
s’instauri un deteriorament cognitiu i funcional a edats previes a I'edat de jubilacid,
per tal que es pugui dur a terme un-pas-progressiv-cap-alactivitat ocupacional,flexi

b

tada a les necessitats de les persones.
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Punt 9 | Debat i votacio de la Proposta de resolucié i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucié sobre I’establiment d’un sistema de
certificaciéo homologat per a la formacié laboral dels centres
especials de treball per al collectiu de persones amb diversitat
funcional

250-00283/12

PRESENTACIO: GP CS
Reg. 8632 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 12.07.2018

A la Mesa del Parlament

Carlos Carrizosa Torres, portaveu, Blanca Victoria Navarro Pacheco, diputada
del Grup Parlamentari de Ciutadans, d’acord amb el que estableixen els articles 167
i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolucié sobre I'esta-
bliment d’un sistema de certificacié homologat per la formacié laboral duta a terme
en els Centres Especials de Treball pel collectiu de persones amb diversitat funcio-
nal, per tal que sigui substanciada davant la Comissi6é de Treball, Afers Socials i
Families, amb el text segiient:

Exposicié de motius

Els Centres Especials de Treball tenen com a objectiu final la insercid de les
persones amb discapacitat a 'empresa ordinaria. Aixo és el que estableix el Reial
Decret 2273/1985, de 4 de desembre, com a normativa reguladora dels CET i el que
corrobora el Text refds de la Llei general dels drets de les persones amb discapacitat
i de la seva inclusi6 social, aprovat el 2013.

Des de la promulgacié d’aquesta llei, totes les directrius han estat encaminades a
aconseguir que el colectiu amb diversitat funcional tingui una feina estable amb un
contracte indefinit i un salari digne, i que rebi el millor tracte personal i professional
mitjancant un bon seguiment i els ajustos personals i socials adients.

Els Centres Especials de Treball juguen un paper fonamental en I'eliminacié de
les barreres entre discapacitat i ocupacid. Catalunya és una de les comunitats auto-
nomes que acull un major nombre de CET, concretament 263, i lidera la contracta-
ci6 de persones amb especials dificultats d’insercid laboral, havent experimentat en
els darrers 30 anys una gran professionalitzacié i normalitzacié d’aquest entorn de
treball, comptant actualment amb estructures més obertes i flexibles.

Per altra banda, el sistema educatiu obligatori arriba fins als 16 anys i en els ca-
sos de necessitat d’adaptacié curricular per diversitat funcional I'oferta formativa
adaptada €s insuficient i esta poc regulada per assegurar I'adequada formaci6 labo-
ral en aquest collectiu.

Sovint sén els Centres Especials de Treball els que duen a terme la formaci6
professional de les persones amb diversitat funcional, perd aquesta formacié no és
homologable entre els centres ni esta certificada.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari de Ciutadans presenta la segiient:

Proposta de resolucié

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

Establir un sistema de certificacié homologat per a la formacié laboral duta a ter-
me en els Centres Especials de Treball (CET) pel collectiu de persones amb diversi-
tat funcional, amb reconeixement al mercat laboral ordinari i entre els diferents CET.

Palau del Parlament, 28 de juny de 2018
Carlos Carrizosa Torres, portaveu; Blanca Victoria Navarro Pacheco, Noem{
de la Calle Sifré, diputades, GP Cs
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ESMENES PRESENTADES
Reg. 16761 / Admissié a tramit: Mesa de la CTASF, 03.10.2018

GRUP PARLAMENTARI REPUBLICA, GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER
CATALUNYA (REG. 16761)

Esmena 1
GP Republica, GP de Junts per Catalunya (1)

De modificacio i supressio-
El Parlament de Catalunya 1nsta el Govern de la Generalitat a:

Seguir impulsant Esta
laboral dutaa-terme-la formacw acredltable en lambzt laboral i el desenvolupament
de processos d’acreditacio de competéncies de Uexperiencia laboral, en els Centres
Espec1als de Treball (CET) pel collectiu de persones amb dwer—sﬁat—ﬁunetenal dis-
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Punt 10 | Debat i votacié de la Proposta de resolucio i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucié sobre el suport a la transicié cap a 'empresa
ordinaria dels treballadors provinents dels centres especials de
treball

250-00286/12

PRESENTACIO: GP CS
Reg. 8637 / Admissi6 a tramit: Mesa del Parlament, 12.07.2018

A la Mesa del Parlament

Carlos Carrizosa Torres, portaveu, Blanca Victoria Navarro Pacheco, diputada
del Grup Parlamentari de Ciutadans, d’acord amb el que estableixen els articles 167
i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolucié sobre el su-
port als treballadors provinents dels CET en la seva transicié cap a I'empresa ordi-
naria, per tal que sigui substanciada davant la Comissié de Treball, Afers Socials i
Families, amb el text segiient:

Exposicié de motius

Els Centres Especials de Treball (CET) tenen com a objectiu final la inserci6 de
les persones amb discapacitat a 'empresa ordinaria. Aix0 €s el que estableix el Reial
Decret 2273/1985, de 4 de desembre, com a normativa reguladora dels CET i el que
corrobora el Text Refos de la Llei general dels drets de les persones amb discapacitat
i de la seva inclusi6 social, aprovat el 2013.

Des de la promulgacié d’aquesta llei, totes les directrius han estat encaminades a
aconseguir que el collectiu amb diversitat funcional tingui una feina estable amb un
contracte indefinit i un salari digne, 1 que rebi el millor tracte personal i professional
mitjancant un bon seguiment i els ajustos personals i socials adients.

Els Centres Especials de Treball juguen un paper fonamental en I'eliminaci6 de
les barreres entre discapacitat i ocupacid. Catalunya és una de les comunitats auto-
nomes que acull un major nombre de CET, concretament 263, i lidera la contracta-
ci6 de persones amb especials dificultats d’inserci6 laboral, havent experimentat en
els darrers 30 anys una gran professionalitzacié i normalitzacié d’aquest entorn de
treball, comptant actualment amb estructures més obertes i flexibles.

No obstant, els Centres Especials de Treball es troben amb dificultats davant el
pas de les persones cap a I'empresa ordinaria.

Per una banda, els treballadors dels CET sén persones contentes, satisfetes amb
les seves condicions laborals i ben tractades, que se senten integrades a I'equip i no
volen marxar. Com és 1dgic, es neguen a perdre la seva antiguitat a la feina i tam-
poc no renuncien a la indemnitzacio en el cas de transitar cap a 'empresa ordinaria.

Per altra banda, el pas cap a 'empresa ordinaria hauria de ser flexible, sense
obligar-los a renunciar al seu lloc dins del CET, o permentent-los mantenir la possi-
bilitat de retorn al CET en cas que la integracié a I'empresa ordinaria no hagi estat
satisfactoria.

En qualsevol cas, aquesta transici6 cap a 'empresa ordinaria hauria de comptar
amb un suport reconegut per facilitar 'assoliment de I’'adaptaci6 a la nova empresa,
almenys durant el periode de transicio, i en molts casos durant tot el temps que duri
el desenvolupament de I’activitat laboral a 'empresa ordinaria, amb menor intensi-
tat.

Levolucié que han experimentat els CET en els darrers anys ha d’encabir-se en
un marc legal que tingui en compte la realitat actual del mercat laboral protegit a
Catalunya. Cal un replantejament de la llei que exigeixi a les empreses complir amb
l'obligacié de contractar un 2% de persones amb discapacitat. Fins que aixo no suc-

16



CTASF 13
5 de juny de 2019

Dossier

ceeixi, la integraci6 laboral del collectiu amb diversitat funcional a 'empresa ordi-
naria seguira en una situacié precaria que ja fa massa temps que dura.

Només amb la conviccié que el valor social €s imprescindible per continuar en-
davant s’aconseguira millorar la insercié d’aquest collectiu, i és per aixo que la seva
transici6 al mercat de treball ordinari hauria de ser incentivada, mai obligada. Es
tracta d’apostar per la integracio laboral de persones amb discapacitat, independent-
ment del tipus d’empresa que elabori el contracte.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari de Ciutadans presenta la segiient:

Proposta de resolucié

El Parlament insta el Govern de la Generalitat a:

1. Reconeixer el suport que els treballadors provinents dels Centres Especials de
Treball (CET) necessiten en la seva transicid cap a 'empresa ordinaria per facilitar
lassoliment de 'adaptacié a la nova empresa, almenys durant el periode de transi-
cid 1, en molts casos, durant tot el temps que duri el desenvolupament de I'activitat
laboral a I'empresa ordinaria, amb menor intensitat.

2. Revisar el sistema de contractacié dels CET per tal que el pas a 'empresa ordi-
naria es faci amb suport, sigui flexible i no suposi ni la perdua de Iantiguitat laboral
ni la perdua de la placa al CET.

3. Garantir el compliment de la Ilei, tot impulsant les mesures necessaries per
aconseguir que les empreses compleixin amb I'obligacié de contractar un 2% de
persones amb discapacitat.

Palau del Parlament, 28 de juny de 2018
Carlos Carrizosa Torres, portaveu; Blanca Victoria Navarro Pacheco, Jean Cas-
tel Sucarrat, Noemi de la Calle Sifré, diputades, GP Cs

ESMENES PRESENTADES
Reg. 16762 / Admissio a tramit: Mesa de la CTASF, 03.10.2018

GRUP PARLAMENTARI REPUBLICA, GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER
CATALUNYA (REG. 16762)

Esmena 1

GP Republica, GP de Junts per Catalunya (1)

De modificacio i supressio-

El Parlament insta el Govern de la Generalitat a:

1. Reconeixer el suport que els treballadors provinents dels Centres Especials de
Treball (CET) necessiten en la seva transicid cap a 'empresa ordinaria per facilitar
I’assoliment de ’adaptacid a la nova empresa, almenys durant el periode de transi-
cié i en el cas que sigui necessari—-enelts—cases, durant tot el temps que duri el
desenvolupament de P'activitat laboral a I'empresa ordinaria, amb menor intensitat.

Esmena 2

GP Republica, GP de Junts per Catalunya (2)

D’addicio

2. Instar el Govern Espanyol a traspassar les competéncies necessaries perque el
Govern de la Generalitat pugui revisar el sistema de contractacio dels CET per tal
que el pas a 'empresa ordinaria es faci amb suport, sigui flexible i no suposi ni la
perdua de 'antiguitat laboral ni la perdua de la placa al CET.

17



CTASF 13
5 de juny de 2019

Dossier

Esmena 3

GP Republica, GP de Junts per Catalunya (3)

D’addicioé

3. Treballar per continuar garantint Garantir el compliment de la llei, tot impul-
sant les mesures necessaries per aconseguir que les empreses compleixin amb 1’obli-
gacié minima de contractar un 2% de persones amb discapacitat.
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Punt 11 | Debat i votacié de la Proposta de resolucié i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucié sobre la licitacié de les obres de construccio
del centre de dia i residéncia per a gent gran Sabadell Parc Central
250-00290/12

PRESENTACIO: GP PSC-UNITS
Reg. 8999 / Admissio a tramit: Mesa del Parlament, 12.07.2018

A la Mesa del Parlament

Eva Granados Galiano, portaveu, Raidl Moreno Montafia, diputat, Pol Gibert
Horcas, diputat del Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar, d’acord amb
el que estableixen els articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la
Proposta de resoluci6 sobre la licitaci6 de les obres de construcci6 del centre de dia
i residéncia per a gent gran Sabadell Parc Central, per tal que sigui substanciada da-
vant la comissié corresponent, amb el text segiient:

Exposicié de motius

A Sabadell el 18,51% de la poblaci6 tenia 65 anys o més I'any 2017, I'index d’en-
velliment era del 112%, la xifra més alta de la comarca del Valles Occidental, i I'in-
dex de sobreenvelliment del 16%. A la comarca la mitjana de poblacié major de 65
anys é&s del 16,16%, 91,8% d’index d’envelliment, i el 14,8% de sobreenvelliment.

Durant el periode 2000-2017 s’ha passat de 30.669 persones a les 38.883 I'any
2017. Les projeccions realitzades pel Centre d’Estudis Demografics per ’Ajunta-
ment de Sabadell apunten que en els propers anys el nombre de persones grans aug-
mentara amb major intensitat que els darrers anys.

El buit generacional ha comportat que mentre les taxes d’envelliment ha crescut
lleugerament tot i que es manté en els darrers anys, les de sobreenvelliment s’han
incrementat notablement. De fet, les taxes de sobreenvelliment durant el periode
2000-2009 van passar del 21,4% I’any 2000 al 29,2% I’any 2009. Es a dir, prop
d’una de cada quatre persones grans a Sabadell té 80 o més anys. Aquesta constata-
ci6 té implicacions importants pel que fa a un augment de la prevalenca de les situa-
cions de dependencia entre la gent gran, i també en el tipus de prestacions i serveis
requerits. L'index de dependeéncia de la gent gran a Sabadell €s del 28,5%, el més alt
del Valles Occidental (24,4%).

Segons les dades del Departament de Benestar i Familia de la Generalitat de Ca-
talunya al 2009, el Valles Occidental era una de les comarques de la provincia amb
menor cobertura publica de places: I'1,77%. L'objectiu de la Generalitat era assolir
el 1,96% el 2012. Forca per sota de la majoria de comarques catalanes, que estan
entre el 2 i el 4%.

La Comissié de Benestar, Familia i Immigracié del Parlament de Catalunya va
aprovar I'any 2011, per unanimitat, la Resolucié 252/IX sobre la licitacié de les
obres de construccié de la residéncia i centre de dia Sabadell Parc Central on instava
el Govern a «iniciar el procés de licitacié de les obres de construcci6 de la residéncia
i centre de dia Sabadell Parc Central abans de finalitzar 'any 2012.»

L’any 2013, la licitacié d’aquestes obres encara no s’havia produit. Per aquests
motius, el Grup Parlamentari Socialista va presentar la Proposta de resolucié sobre
I’adjudicacié de les obres de construccid de la Residencia i Centre de Dia Sabadell
Parc Central (tram. 250-00399/10) on es tornava a demanar I'inici immediat del pro-
cés d’adjudicacié6 de les obres per a la construccié d’aquesta residencia. Aquesta Pro-
posta de Resolucid va ser rebutjada a la Comissio de Benestar, Familia i Immigracié
amb els vots en contra dels Grups Parlamentaris de CiU i ERC.
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El Projecte de Llei dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2015
(tram. 200-00033/10) no incloia els recursos necessaris per poder portar a terme
aquestes obres, per aixo, des del Grup Parlamentari Socialista, i altres grups par-
lamentaris, van presentar esmenes demanant els recursos necessaris per a garantir
I'inici de la construcci6 de la resideéncia a Sabadell, que van ser rebutjades pels grups
de CiU i ERC.

Aixi mateix, amb data 9/6/2015, a la Comissio de Benestar 1 familia del Parla-
ment es va portar a votacid una proposta de resolucié del Grup Parlamentari Soci-
alista (Tram. 250-01440/10) que instava de nou el Govern de la Generalitat a I'inici
de la licitaci6 de les obres de la residencia, que va ser rebutjada amb els vots en con-
tra dels grups de CiU i ERC.

L’any 2016 la Comissié d’Afers Socials i Families va aprovar, a proposta del
Grup Parlamentari Socialista, la Resolucié 36/XI del Parlament de Catalunya, so-
bre el projecte de centre de dia i residencia per a gent gran Sabadell Parc Central,
on s’instava el Govern a I'inici immediat del procés de licitacié de les obres per a
la construccio i la posada en funcionament del centre de dia i residéncia per a gent
gran Sabadell Parc Central.

A més, el setembre de 2017 el Govern va anunciar que es crearien 1.080 places
residencials més. Segons el Departament d’Afers Socials i Families, en 'ambit de la
gent gran, es va incrementar tant el nombre de places residencials com de centre de
dia. Aixi, es van crear 1.080 places residencials, que permetien passar de les 19.458
places que hi havia en aquell moment a 20.538, un 5,5% més. Aquestes places es
van distribuir per les comarques de I’Alt Penedes, Anoia, Bages, Baix Llobregat,
Barcelones, Garraf, Osona i Valles Occidental. Pel que fa als centres de dia per a
gent gran, el nombre de places passaria de 5.237 a 5.345 places. La consellera va
detallar que la ciutat de Barcelona guanyara 699 places per a gent gran, Badalona
i I'Hospitalet 54 places cadascuna, Terrassa incrementara 34 places, Sabadell 16 i
Santa Coloma de Gramenet 23.

Des de I'any 2006, la comissié d’entitats de Sabadell Sud ha fet una llarga i in-
tensa reivindicacié de la necessitat de la construccié de 'esmentada residencia, do-
nada la mancanga objectiva de places de residéncia per a gent gran publiques a la
ciutat de Sabadell.

Aixi mateix, PAjuntament de Sabadell, va iniciar I’any 2006 tots els tramits per a
la cessi6 dels terrenys on s’havia d’ubicar la residencia, aixi com I'aprovaci6 de tots
els tramits del projecte constructiu:

— 29/04/2008: la Generalitat sollicita documentacié per tramitar el seu expe-
dient.

— Ple municipal 2/12/2008: s’aprova 'acord de cessi6 del terreny a la Generalitat
i alteraci6 juridica de la qualificacid de la finca a I'inventari. (notificat el 16/01/2009).

— 15/05/2009: es notifica a 'Ajuntament informe favorable d’acceptacié de la
cessi6 per la Direccié General d’Administracié Local.

— 15/05/2009: 1a Junta de Govern Local va atorgar les llicencies d’activitats i
d’obra.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialistes 1 Units per Avancar presen-
ta la segiient:

Proposta de resolucié

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

1. Donar compliment immediat de la Resolucié 36/XI del Parlament de Cata-
lunya, sobre el projecte de centre de dia i residencia per a gent gran Sabadell Parc
Central i iniciar immediatament el procés de licitacio de les obres per a la construc-
cié i posada en funcionament de la Residéncia i Centre de Dia Sabadell Parc Central
de Sabadell.
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2. Finangar el projecte de centre de dia i residencia per a gent gran Sabadell Parc
Central amb carrec al pressupost de la Generalitat, evitant que suposi una despesa
municipal que incrementi I'actual deute pendent amb ’Ajuntament de Sabadell.

3. Retre compte publicament, cada sis mesos, de ’estat de la construccié del cen-
tre de dia i residencia per a gent gran Sabadell Parc Central davant els grups muni-
cipals de 'Ajuntament de Sabadell i la Plataforma en Defensa de la Residéncia del
Sector Sud de Sabadell.

Palau del Parlament, 5 de juliol de 2018
Eva Granados Galiano, portaveu; Raidl Moreno Montafia, Pol Gibert Horcas,
diputats, GP PSC-Units

ESMENES PRESENTADES
Reg. 16788 / Admissi6 a tramit: Mesa de la CTASF, 03.10.2018

GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA, GRUP PARLAMENTARI
REPUBLICA (REG. 16788)

Esmena 1

GP de Junts per Catalunya, GP Republica (1)

De modificacid, supressié i addicio

1. Donar compliment immediat de la Resolucié 36/XI del Parlament de Cata-
lunya, sobre el projecte de centre de dia i residéncia per a gent gran Sabadell Parc
Central i continuar en la tasca de suport economic i tecnic necessari per habilitar
el projecte de la Residencia i Centre de Dia Sabadell Parc Central de Sabadell, i que
un cop UAjuntament de Sabadell hagi presentat el projecte a la ciutat, impulsi con-
Jjuntament amb el consistori la seva posada en funcionament, tal i com esta previst.

Esmena 2

GP de Junts per Catalunya, GP Republica (2)

De modificacio

2. Continuar en la tasca de suport economic i técnic necessari per habilitar el
projecte de centre de dia i residencia per a gent gran Sabadell Parc Central tal com
s’ha acordat amb I’Ajuntament de Sabadell.

Esmena 3

GP de Junts per Catalunya, GP Republica (3)

5 .

3. Retre compte publicament-cada-sis-mesos; de I’estat de la construccié del cen-
tre de dia i residencia per a gent gran Sabadell Parc Central davant els grups muni-
cipals de PAjuntament de Sabadell i la Plataforma en Defensa de la Residencia del
Sector Sud de Sabadell.
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Punt 12 | Debat i votacié de la Proposta de resolucié i de les esmenes
presentades

Proposta de resolucié sobre ’actualitzacié de la guia de prestacions
i serveis a les families
250-00300/12

PRESENTACIO: GP PSC-UNITS
Reg. 9904 / Admissio a tramit: Mesa del Parlament, 17.07.2018

A la Mesa del Parlament

Eva Granados Galiano, portaveu, Raul Moreno Montaifia, diputat del Grup Par-
lamentari Socialistes i Units per Avancgar, d’acord amb el que estableixen els arti-
cles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la Proposta de resolucid per
a l'actualitzacié de la guia de prestacions i serveis a les families, per tal que sigui
substanciada davant la Comissio de Treball, Afers Socials i1 Families, amb el text
segiient:

Exposicié de motius

El Departament de Treball, Afers Socials i Families t€ com a objectiu principal
donar suport a totes les families oferint acompanyament, formaci6 i informacio.

Un dels elements més importants pel que té a veure amb els serveis i les pres-
tacions dirigides a les families es recullen a la Guia de Prestacions i Serveis a les
Families, que publica el propi Departament a través de la seva plana web. Es tracta
d’una eina que només €s efectiva quan esta actualitzada, pero la que els ciutadans i
ciutadanes poden consultar ara mateix €s la que es va publicar I'any 2017, amb con-
tinguts, recursos i prestacions desfasades.

Entre aquestes es troben, per exemple, prestacions en relaci6 a facilitar la conci-
liaci6 del temps de la vida familiar i laboral, desgravacions fiscals, beneficis en les
taxes publiques, ajuts socials i tota la resta de prestacions que poden ajudar a millo-
rar les condicions de vida de les families a Catalunya.

Ates que ens trobem a pocs mesos de I'acabament de I’any, no publicar la nova
guia amb celeritat podria menystenir els drets dels ciutadans i ciutadanes de Cata-
lunya a accedir a aquestes prestacions 1 serveis durant I'any 2018.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avancar presen-
ta la segiient:

Proposta de resolucié

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a:

1. Publicar, en el termini d’'un mes des de I'aprovaci6é d’aquesta proposta de reso-
lucid, la Guia de Prestacions i Serveis a les Families de I'any 2018.

2. Publicar, durant el mes de gener, la Guia de Prestacions i Serveis a les Fami-
lies que correspongui a I’any en curs.

Palau del Parlament, 9 de juliol de 2018
Eva Granados Galiano, portaveu; Rail Moreno Montafia, diputat, GP PSC-
Units
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GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA, GRUP PARLAMENTARI
REPUBLICA (REG. 16789)

Esmena 1

GP de Junts per Catalunya, GP Republica (1)

De modificacio de refosa dels punts 1 i 2 en un unic punt

Continuar actualitzant i publicant anualment la Guia de Prestacions i Serveis a
les Families.
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