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Comissió d'Empresa i Treball 
Parlament de Catalunya 

Sessió 19. Dijous, 16 de juny de 2022. XIV legislatura 

DOSSIER 

 

ORDRE DEL DIA 

1. Compareixença de Toni Mora, president del Consell de Treball, Econòmic i 
Social de Catalunya, davant la Comissió d'Empresa i Treball per a informar de 
la situació del treball i el teixit econòmic. Tram. 357-00250/13 Comissió 
d'Empresa i Treball. Compareixença. 

2. Proposta de resolució sobre la prevenció de riscos laborals i la millora de 
la salut en el treball. Tram. 250-00568/13 Grup Parlamentari de Ciutadans. 
Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades 
(text presentat: BOPC 277, 94; esmenes: BOPC 316, 22). 

3. Proposta de resolució sobre la supressió de les multes lingüístiques. Tram. 
250-00585/13 Grup Parlamentari de Ciutadans. Debat i votació (text presen-
tat: BOPC 283, 109). 
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Punt 2 | Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes 
presentades 

Proposta de resolució sobre la prevenció de riscos laborals 
i la millora de la salut en el treball 

250-00568/13 

PRESENTACIÓ: GP CS 

Reg. 43555 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 29.03.2022 

A la Mesa del Parlamento 

Ignacio Martín Blanco, portavoz, Joan García González, diputado del Grup 
Parlamentari de Ciutadans, de acuerdo con lo establecido por los artículos 
167 y 168 del Reglamento del Parlamento, presentan la Propuesta de resolu-
ción sobre la prevención de riesgos laborales y la mejora de la salud en el 
trabajo, para que sea sustanciada ante la Comissió d'Empresa i Treball, con 
el siguiente texto:  

Exposición de motivos 

Pese a la paralización de gran parte de la economía y la producción durante 
el confinamiento, según el Informe de siniestralidad 2020: la seguridad y la 
salud, un derecho en el trabajo de UGT, Cataluña registró 100 muertes por 
accidente laboral en 2020, un 21,5% más que en 2019, cerrando el año con 
79 muertes durante la jornada laboral y 21 en siniestros 'in itinere'. 

Entre estos fallecimientos, 23 fueron en el sector industrial, que registró 23 
muertes durante la jornada laboral (un 155,6% más que en 2019), 38 muertes 
en el sector servicios (un 5,6% más), 16 en la construcción y 2 en agricultura. 

Uno de estos fallecimientos fue el de Víctor Nuño Salvador quien tan sólo 
llevaba nueve días trabajando en la empresa sin la ropa de seguridad obliga-
toria que requería el puesto de trabajo, ni formación en Prevención de Ries-
gos Laborales, ni indicaciones para manipular la máquina que acabó con su 
vida. Víctor, además, tenía una discapacidad reconocida del 35% por TDAH 
(Trastorno por Déficit de Atención e Hiperactividad) que obligaba a la em-
presa a realizar una Evaluación de Riesgos en su puesto, que tampoco se 
hizo. La máquina en la que quedó atrapado y que acabó con su vida, no con-
taba con el certificado de la UE, no contaba con protecciones, no contaba 
con ningún cable perimetral, ni pulsador de parada de emergencia, ni con un 
informe de evaluación de riesgos de la misma y la empresa no disponía si-
quiera de manual de instrucciones de la máquina ni su adecuación al RD 
1215/1997. 

En cuanto al año 2021, Cataluña registró 201.153 accidentes de trabajo en 
2021, lo que supone un aumento del 15,1% respecto a 2020, según un infor-
me de CCOO. De estos accidentes, 184.448 tuvieron lugar durante la jornada 
laboral (un 14,73% más) y 16.705 fueron 'in itinere' (un 20,41% más). Pese a 
no haber recuperado en 2021 los niveles de actividad y producción previos a 
la pandemia, en 2021 hubo cuatro muertes más en el trabajo que en 2019. 

Estos datos demuestran que la realidad de la prevención de riesgos laborales 
en Cataluña aún tiene un gran camino por recorrer. 



Dossier CET 19 
16 de juny de 2022 

3 

 

Una sola muerte es inaceptable, es por ello por lo que además de las actua-
ciones de promoción, asesoramiento, divulgación y prevención, también se 
deben reforzar las actuaciones de control, sin olvidar el acompañamiento y 
apoyo de la Administración a las familias de las víctimas, además de resultar 
necesaria una revisión de la legislación en materia de seguridad y salud en el 
trabajo. 

Por todo ello, el Grup Parlamentari de Ciutadans presenta la siguiente:  

Propuesta de resolución 

El Parlamento de Cataluña insta al Govern de la Generalitat a:  

1. Incrementar las campañas de prevención de riesgos laborales y formación 
con el objetivo de revertir la tendencia ascendente de siniestralidad laboral 
de los últimos años. 

2. Reforzar y ampliar con recursos humanos y económicos la Inspección de 
Trabajo de Cataluña, competencia que está traspasada a la Generalitat. 

3. Garantizar la protección y la salud en el trabajo ejerciendo un control es-
tricto sobre el cumplimiento de la legislación en materia de prevención de 
riesgos laborales. 

4. Desarrollar medidas económicas y sociales para víctimas y familiares, en 
especial en el ámbito del asesoramiento y apoyo jurídico y psicológico. 

5. Que el representante de la Generalitat en la Conferencia Sectorial de Em-
pleo y Asuntos Laborales, órgano de cooperación interterritorial en la mate-
ria, solicite una reunión urgente y plantee actualizar la normativa en materia 
de protección de riesgos laborales, muy especialmente revisando el Capítulo 
II del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden So-
cial para que no quepa lugar a la interpretación de sus artículos tal y como 
ocurrió con el artículo 13.4 en el caso del fallecimiento en un accidente labo-
ral de Víctor Nuño Salvador. 

Palacio del Parlamento, 24 de marzo de 2022 

Ignacio Martín Blanco, portavoz; Joan García González, diputado, GP Cs 

ESMENES PRESENTADES 

Reg. 56731 / Admissió a tràmit: Mesa de la CET, 19.05.2022 

GRUP PARLAMENTARI D'ESQUERRA REPUBLICANA, GRUP PARLAMENTARI DE 
JUNTS PER CATALUNYA (REG. 56731) 

Esmena 1 
GP d'Esquerra Republicana, GP de Junts per 
Catalunya (1) 
De modificació del punt 1 

1. Seguir impulsant campanyes de prevenció de riscos laborals i formació, 
amb l'objectiu de continuar fent front a la sinistralitat laboral. 
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Esmena 2 
GP d'Esquerra Republicana, GP de Junts per 
Catalunya (2) 
De modificació del punt 3 

3. Vigilar el compliment de la normativa en matèria de prevenció de riscos 
laborals amb la finalitat que els empresaris compleixin amb la seva obliga-
ció de garantir la seguretat i la salut dels treballadors. 

Esmena 3 
GP d'Esquerra Republicana, GP de Junts per 
Catalunya (3) 
De modificació del punt 4 

4. Exigir a el Ministeri d'Inclusió, Seguretat Social i migracions que desen-
volupi les mesures econòmiques i socials per a víctimes i familiars, en espe-
cial en l'àmbit de l'assessorament i suport jurídic i psicològic. 

Esmena 4 
GP d'Esquerra Republicana, GP de Junts per 
Catalunya (4) 
De modificació del punt 5 

5. Exigir a el Ministeri de Treball i Economia Social a actualitzar la norma-
tiva regulada en el Reial Decret Legislatiu 5/2000, del 4 d'Agost, per el qual 
s'aprova el text refós de la Llei sobre Infraccions i Sancions en l'Ordre Soci-
al en matèria de protecció de riscos laborals. 
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Punt 3 | Debat i votació 

Proposta de resolució sobre la supressió de les multes lin-
güístiques 

250-00585/13 

PRESENTACIÓ: GP CS 

Reg. 45341 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 05.04.2022 

A la Mesa del Parlament 

Ignacio Martín Blanco, portaveu del Grup Parlamentari de Ciutadans, Joan 
García González, diputat del Grup Parlamentari de Ciutadans, d'acord amb 
l'establert als articles 167 i 168 del Reglament del Parlament, presenten la 
Proposta de resolució per la supressió de les multes lingüístiques, perquè 
sigui substanciada davant la Comissió d'Empresa i Treball, amb el següent 
text:  

Exposició de motius 

La llibertat dels ciutadans per expressar-se i relacionar-se amb altres ciuta-
dans emprant la llengua que lliurament escullin és una llibertat fonamental 
garantida tant per la Constitució Espanyola, com per l'Estatut d'Autonomia 
de Catalunya i el Tractat de la Unió Europea. 

Aquesta llibertat és una de les mesures més adequades per assegurar el prin-
cipal objectiu de la normativa comunitària en matèria de protecció dels con-
sumidors, que no és altre que facilitar la comprensió efectiva de la informa-
ció i la documentació que els empresaris els han de facilitar amb caràcter 
previ i durant una relació contractual de consum. 

És per això que és imprescindible que tant empresaris com consumidors 
gaudeixin de la més amplia llibertat per tal de que aquests últims puguin 
assolir efectivament l'esmentat objectiu. 

Actualment a la legislació catalana hi ha alguns preceptes legals que prete-
sament tenen la finalitat de garantir els drets dels consumidors, però que no 
responen a una causa d'utilitat pública i que comporten a la pràctica la impo-
sició de càrregues administratives desproporcionades, innecessàries i injustes 
als ciutadans que desenvolupen lliurement les seves activitats professionals i 
econòmiques. La imposició d'aquestes càrregues descoratja l'esperit empre-
nedor de molts ciutadans individuals, i dificulta la inversió en activitats eco-
nòmiques i professionals que afavoririen la creació d'ocupació o d'autoocu-
pació.  

A tot això hem d'afegir que en moltes ocasions aquests preceptes han com-
portat sancions públiques considerables als ciutadans d'una manera injusta. 
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Per aquests motius, el Grup Parlamentari de Ciutadans presenta la següent:  

Proposta de resolució 

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a presentar, en 
el termini de dos mesos a partir de l'aprovació d'aquesta proposta de resolu-
ció, un projecte de llei que reformi la Llei 22/2010, de 20 de juliol, del Codi 
de Consum de Catalunya, eliminant les multes lingüístiques. 

Palacio del Parlamento, 29 de marzo de 2022 

Ignacio Martín Blanco, portavoz; Joan García González, diputado, GP Cs 

 

 


	ORDRE DEL DIA
	Punt 2 | Debat i votació de la Proposta de resolució i de les esmenes presentades
	Proposta de resolució sobre la prevenció de riscos laborals i la millora de la salut en el treball

	Punt 3 | Debat i votació
	Proposta de resolució sobre la supressió de les multes lingüístiques


