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coneixement per part del Parlament del pressupost de 
les institucions, així com la pròpia gestió pressupostà-
ria, alhora que es dona major transparència a la gestió 
dels responsables d’aquestes institucions.

2. Normativa afectada

– Llei 24/2009, del 23 de desembre, del Síndic de 
Greuges.

– Llei 2/2009, del 12 de febrer, del Consell de Garan-
ties Estatutàries.

3. Competència

– Article 77.4 de la Llei Orgànica 6/2006, del 19 de 
juliol, de reforma de l’Estatut d’Autonomia de Cata-
lunya.

– Article 79.3 de la Llei Orgànica 6/2006, del 19 de 
juliol, de reforma de l’Estatut d’Autonomia de Cata-
lunya.

4. Afectacions pressupostàries

Els efectes econòmics i pressupostaris que els precep-
tes d’aquesta Llei puguin comportar en els pressupos-
tos de la Generalitat seran exigibles a partir de l’exer-
cici pressupostari posterior a la seva entrada en vigor.

Palau del Parlament, 2 de març de 2015

Alicia Sánchez-Camacho Pérez, presidenta; Josep En-
ric Millo i Rocher, portaveu; Santi Rodríguez Serra, 
portaveu adjunt; Pere Calbó i Roca, María José García 
Cuevas, Alícia Alegret i Martí, Eva García Rodríguez, 
Dolors López Aguilar, Ma Dolors Montserrat i Culle-
ré, Marisa Xandri Pujol, José Antonio Coto Roquet, 
Sergio García Pérez, Rafael López Rueda, Rafael Lu-
na Vivas, Juan Milián Querol, Manuel Reyes López, 
Jordi Roca Mas, Fernando Sánchez Costa, Sergio San-
tamaría Santigosa, diputats, GP PPC

Proposició de llei de protecció de la mater-

nitat

Tram. 202-00087/10

Presentació

GP PPC

Reg. 108429 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 10.03.2015

A la Mesa del Parlament

Alícia Sánchez-Camacho i Pérez, presidenta, Josep 
Enric Millo i Rocher, portaveu, Santi Rodríguez i Ser-
ra, portaveu adjunt, Pere Calbó i Roca, diputat, Ma-
ría José García Cuevas, diputada, Alicia Alegret Mar-
tí, diputada, Eva García Rodríguez, diputada, Dolors 
López Aguilar, diputada, Maria Dolors Montserrat 
i Culleré, diputada, Marisa Xandri Pujol, diputada,  
José Antonio Coto Roquet, diputat, Sergio García Pé-

rez, diputat, Rafael López Rueda, diputat, Rafael Lu-
na vives, diputat, Juan Milián Querol, diputat, Manuel 
Reyes López, diputat, Jordi Roca Mas, diputat, Fer-
nando Sánchez Costa, diputat, Sergio Santamaría San-
tigosa, diputat del Grup Parlamentari del Partit Popu-
lar de Catalunya, d’acord amb el que estableix l’article 
100.b del Reglament del Parlament, presenten la pro-
posició de llei següent:

Exposició de motius

I

De vegades la dona ha d’enfrontar-se a un embaràs en 
circumstàncies adverses per a ella i el seu entorn més 
proper, com la manca d’una relació familiar estable, 
la minoria d’edat, la inestabilitat laboral o manca de 
recursos econòmics. Aquestes situacions, juntament 
amb l’absència d’informació suTcient i del suport ne-
cessari condueixen al fet que moltes dones es veuen 
condicionades a interrompre el seu embaràs per falta 
de suports.

Aquests problemes, en situacions extremes, poden es-
tar agreujats per l’abandonament o la irresponsabilitat 
del pare o la família, l’amenaça expressa o presumpta 
pèrdua del lloc de treball o altres problemes d’integra-
ció social especíTcs.

En altres casos, encara que les dones prossegueixin 
amb la gestació, l’embaràs es desenvolupa en un con-
text de precarietat psicològica. La falta de suports per-
què dones en situació de precarietat prossegueixin, en 
condicions adequades, amb el seu embaràs constitueix 
un atemptat a la igualtat i a la llibertat. I són en aquests 
casos on l’avortament pot aparèixer com l’única solu-
ció a una situació en la que l’afectada no veu altra sor-
tida.

En una societat desenvolupada cap dona hauria de 
quedar en situació de risc d’exclusió social només per 
estar embarassada i veure’s abocada per això a sospe-
sar la decisió d’avortar. Una societat que deixa sola i 
abandonada a la dona davant els problemes reals que 
li pot generar un embaràs imprevist no és una societat 
justa que respongui als requeriments propis d’una de-
mocràcia avançada com exigeix la nostra Constitució 
i el nostre Estatut.

Per això, la societat i els poders públics s’han d’impli-
car activament perquè ni una sola dona a Catalunya 
es vegi en aquesta situació de solitud, falta de suport 
i manca d’ajuda solidària, i que l’avortament se li pre-
senti com l’única sortida possible.

Generar uns recursos de suport solidari a la dona em-
barassada perquè aquesta trobi alternatives positives 
davant del drama de l’avortament és una imperiosa ne-
cessitat en la nostra societat.

Les embarassades en situació de conYicte i desem-
parament necessiten sobretot ofertes de suport, as-
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sessorament i orientació que les ajudin a superar les 
càrregues emocionals i les discriminacions negatives 
i poder decidir en veritable llibertat per la vida del 
seu Tll.

A Catalunya, a l’igual que a la resta de l’Estat, hi ha 
organitzacions no governamentals que des de fa anys 
es dediquen a aquesta tasca d’assistència i suport a 
l’embarassada amb alt nivell d’èxit en els seus treballs. 
Segons informació subministrada per aquestes ONG, 
de cada quatre dones ateses durant el seu embaràs, tres 
no arriben a avortar.

II

L’objecte d’aquesta proposició de llei és crear una polí-
tica pública de suport a la dona embarassada que l’aju-
di a poder optar en llibertat per la maternitat, que su-
posi aconseguir majors cotes de justícia social i ajudar 
a sensibilitzar la nostra societat sobre la importància 
i el valor personal i social de l’embaràs i la materni-
tat. Es fa necessari, en conseqüència, articular els di-
ferents recursos públics i privats que hi ha a disposi-
ció de la dona embarassada perquè, tenint informació 
sobre els mateixos, pugui accedir-hi en funció de les 
seves diferents necessitats i poder actuar en llibertat.

Amb aquesta proposició de llei s’afavoreix la llibertat 
d’elecció, llibertat d’elecció per ser mare, sense que el 
text qüestioni cap opció alternativa o divergent.

També s’afavoreix la igualtat entre les dones o, si s’es-
cau, entre les parelles. Afavoreix, per descomptat, la 
igualtat real d’oportunitats, ja que està orientada a que 
l’embaràs no sigui un llast per a la inserció sociola-
boral de les dones, en igualtat de condicions amb els 
homes; i, alhora, afavoreix també la igualtat d’inser-
ció sociolaboral entre aquelles i aquells que opten per 
la maternitat i per la paternitat, d’una banda, i entre 
aquelles altres persones que també legítimament re-
butgen aquesta possibilitat, per una altra.

La norma incideix en la informació, ja que és precisa-
ment la manca d’informació sobre l’existència de re-
cursos que, en molts casos, impedeix a les dones ac-
cedir-hi.

La proposició de llei té el valor afegit de revaloritzar 
la maternitat, o concretament la Tgura de la dona ges-
tant, i de fer veure que el camí de la igualtat no ha de 
transitar amb renúncies innecessàries.

El progressiu envelliment de la població ens indica 
que cal prendre mesures de forma urgent. Així, les da-
des de l’Idescat conTrmen el progressiu envelliment 
de la població.

El 2014 la natalitat a Catalunya va baixar un 7,3%, el 
que suposa el cinquè any consecutiu de baixada, situ-
ant Catalunya a la cua d’Europa en nombre de naixe-
ments, segons l’Institut d’Estadística. Les dones cata-
lanes tenen cada vegada menys Tlls (de mitjana 1,33), 
6 dècimes menys que l’any anterior i lluny d’altres paï-

sos com França i Irlanda, on s’arriba als dos Tlls per 
dona.

III

Aquesta proposició de llei s’estructura en trenta-cinc 
articles i cinc títols.

El primer títol fa referència a les disposicions generals. 
En aquest títol es delimita l’àmbit d’aplicació de la 
proposició de llei, que decididament es pretén de gran 
amplitud al referir-se a les dones embarassades; i es 
positivitza el principi rector d’aquesta normativa, fo-
namentat en la protecció institucional i promoció dels 
drets i llibertats constitucionals i civils sobre els quals 
s’assenta la dignitat de la dona gestant, la qual cosa 
inclou el seu dret a portar endavant la gestació, a ser 
recolzada socialment en aquesta decisió, i a ser infor-
mada d’aquest dret i dels programes i mecanismes de 
suport disposats a favor seu. També es subratlla el dret 
a la vida en formació, la responsabilitat de mares i pa-
res i, si escau, el dret dels Tlls a desenvolupar-se en un 
àmbit familiar alternatiu al biològic quan aquest sigui 
impossible, i la consegüent promoció de l’acolliment i 
l’adopció com a alternatives eTcaces i reals per a per-
metre a la dona gestant portar endavant l’embaràs.

L’atenció social de les dones gestants és l’objecte del 
títol segon. Amb aquesta Tnalitat s’identiTca el dret 
d’informació de tota dona embarassada a conèixer les 
ajudes i suports existents, preveient-se la possibilitat 
que qualsevol persona pugui accedir a la informació 
de caràcter general. Aquesta informació queda així 
conTgurada com un autèntic dret de les dones emba-
rassades.

Per fer efectiu aquest dret a la informació en tot el ter-
ritori es creen els equips itinerants de suport i els cen-
tres d’atenció a la maternitat, com a centres d’assistèn-
cia, suport i informació a les dones embarassades i als 
pares i mares, en els que existiran equips professionals 
encarregats de prestar aquesta assistència, insistint en 
l’amplitud de la informació a facilitar.

Així mateix, s’estableix l’obligació d’aquests centres 
d’efectuar al més aviat possible una anàlisi de la si-
tuació socioeconòmica i de les circumstàncies perso-
nals de la dona embarassada per avaluar la possibili-
tat de ser beneTciària d’ajudes i prestacions, garantint 
la conTdencialitat de quanta informació s’obtingui en 
aquest procés.

A més, s’estableix l’obligació d’habilitar un espai d’in-
formació en els centres socials, educatius i sanitaris de 
Catalunya, i la possibilitat de facilitar la informació 
als centres dependents de les administracions als seus 
usuaris. Aquesta mesura reforça la creació d’equips 
itinerants d’informació, per tal de facilitar a les dones 
gestants que ho sol·licitin informació personal i deta-
llada sobre els recursos de protecció social existents. 
Un número de telèfon d’accés general i gratuït i infor-
mació a través d’internet i de les xarxes socials con-
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tribueixen a cobrir el dret a la informació a les dones 
embarassades.

De gran importància és, a més, l’atenció a una sèrie 
de situacions de risc o vulnerabilitat de les mares, 
acompanyada lògicament de mecanismes especials 
de protecció. Particular atenció requereixen les dones 
gestants menors d’edat, per a les quals es dissenya un 
règim especial de protecció i de suport, les dones amb 
discapacitat i les dones immigrants que es troben en 
situació de regularitat.

El títol tercer es refereix al suport a la criança i a les 
mesures de protecció de menors. Per això s’establei-
xen mecanismes per donar una resposta eTcaç a les 
situacions en què hi hagi impediments per a l’exercici 
de la criança, sota el principi de supremacia de l’inte-
rès del menor.

En el títol quart es fomenta la creació de xarxes de 
voluntariat, i s’abonen les existents, per donar suport a 
les dones gestants i que les assisteixin durant la gesta-
ció i durant els primers mesos després del naixement.

Per últim el títol cinquè es refereix a la necessària 
col·laboració i coordinació administrativa. A la pràc-
tica, hi ha una concurrència de diverses administra-
cions públiques en el desenvolupament de les políti-
ques d’atenció social a les mares embarassades i a la 
maternitat que, amb aquesta Llei es pretén incentivar 
articulant fórmules de participació de les diferents ad-
ministracions i també de les diferents entitats que de-
senvolupin polítiques en aquest sentit.

La proposició de llei Tnalitza amb tres disposicions 
addicionals, una disposició derogatòria de caràcter ge-
neral i tres disposicions Tnals.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari del Partit 
Popular de Catalunya presenta la següent:

Proposició de llei de protecció A la maternitat

Títol I. Disposicions generals

Article 1. Objecte de la llei

1. Aquesta Llei té com a objecte la conTguració del 
marc jurídic de la protecció i l’atenció social a la ma-
ternitat, a T d’establir les mesures i actuacions enca-
minades a garantir i a preservar el dret de la dona em-
barassada a culminar el seu embaràs, així com el dret 
a la vida en formació des de la concepció, i a que es 
propiciï l’establiment dels mitjans necessaris de caràc-
ter social, jurídic, educatiu, sanitari o assistencial que 
permetin aconseguir aquesta Tnalitat.

2. Per assolir aquest objecte es crea una xarxa de su-
port a les dones embarassades que articularà els recur-
sos sanitaris, socials, educatius, laborals i qualssevol 
altres, tant públics com privats, prestant informació 
sobre els mateixos i canalitzant a la dona embarassa-

da a cadascun dels diferents sistemes, quan sigui ne-
cessari. La Tnalitat de la xarxa és facilitar a la dona 
embarassada una informació personalitzada sobre les 
ajudes a què pot accedir per ajudar-la a culminar el 
seu embaràs superant els conYictes o diTcultats a què 
s’enfronta, de manera que pugui prendre una decisió 
coneixent totes les alternatives possibles.

Article 2. Àmbit subjectiu d’aplicació

1. La Llei s’aplica a tota dona embarassada que acredi-
ti estar empadronada i tenir la residència en algun mu-
nicipi de Catalunya i que, per raó de les seves circums-
tàncies personals o socials, pugui accedir als beneTcis 
que estableix aquesta Llei i aquells que en virtut de la 
mateixa es desenvolupin.

2. Les disposicions previstes en aquesta Llei són apli-
cables a les administracions públiques i a qualsevol 
entitat de titularitat pública o privada que presti ser-
veis socials, educatius o sanitaris en l’àmbit territorial 
de Catalunya.

Article 3. Dret a la maternitat

1. Es reconeix el dret a la maternitat com el dret de to-
ta dona a ser mare sense renunciar a cap àmbit de rea-
lització personal, sense veure discriminada per aquest 
motiu i en igualtat de condicions amb els homes.

2. La maternitat suposa un bé personal i social que 
ha de ser garantit. A aquests efectes, la Generalitat de 
Catalunya promourà les condicions perquè l’embaràs 
i la maternitat no suposin una situació de desigualtat 
o disminució de drets i remourà els obstacles que di-
Tcultin o obstaculitzin el dret a ser mare. Per a això, 
reforçarà els serveis públics i el voluntariat social de 
suport a la dona embarassada a T d’evitar possibles si-
tuacions de conYicte i desemparament.

Article 4. Principis rectors

Són principis rectors d’aquesta llei:

a) La promoció dels drets i llibertats constitucionals 
i civils sobre els quals s’assenta la dignitat de la do-
na embarassada i la protecció institucional d’aquests 
drets.

b) La solidaritat, el respecte al dret de la vida en for-
mació, el foment de la maternitat i paternitat respon-
sables.

c) La protecció de la maternitat amb caràcter trans-
versal com a interpretació i aplicació d’aquesta Llei i 
de les actuacions que en aquest àmbit es desenvolupen 
per la Generalitat.

d) El normal desenvolupament dels Tlls en un àmbit 
familiar alternatiu al biològic quan aquest no sigui en 
absolut propici.



16 de març de 2015 BUTLLETÍ OFICIAL DEL PARLAMENT DE CATALUNYA Núm. 516

3.01.02. TRAMITACIONS EN CURS 33

e) La promoció de l’acolliment i l’adopció com a alter-
natives eTcaces i reals per a permetre a la dona emba-
rassada a seguir endavant amb l’embaràs.

Article 5. Garantia dels drets

1. La Generalitat, en el marc de la seva competència, 
promourà les condicions necessàries i la correcta ade-
quació de la prestació dels serveis socials perquè els 
principis i drets reconeguts en aquesta Llei siguin ob-
jecte d’una aplicació real i efectiva.

2. De la mateixa manera, la Generalitat estendrà 
aquesta protecció a l’àmbit de les polítiques d’inclusió 
social, i per això establirà mesures especíTques, pro-
grames i actuacions encaminades a la tutela i integra-
ció social de les dones embarassades que es trobin en 
situació de risc o d’exclusió social.

Article 6. Orientació de les polítiques  
de suport a la maternitat

L’orientació de les polítiques d’atenció social a la ma-
ternitat, de conformitat amb els Tns i principis esta-
blerts, quedarà estructurada en atenció a les següents 
directrius:

a) La valoració i la conscienciació social del suport a 
la maternitat i la protecció del dret a la vida en forma-
ció i del concebut no nascut com a supòsits de la im-
plementació de l’estat de benestar social de Catalunya.

b) La potenciació del caràcter transversal de les políti-
ques socials de protecció de la maternitat i la seva res-
pectiva organització i instrumentació, en tots els àm-
bits d’actuació de la Generalitat de Catalunya.

c) La realització d’una política educativa, en totes les 
etapes evolutives, que inclogui de manera especial me-
sures informatives i formatives adreçades a la infància 
i adolescència, i, especialment, l’impuls de la forma-
ció afectiva i sexual adreçada especialment als menors 
d’edat.

d) La prioritat del dret d’accés i informació a les polí-
tiques assistencials en aquest àmbit.

e) La promoció de la coresponsabilitat dels homes du-
rant l’embaràs de la dona, així com la seva responsabi-
litat amb els Tlls.

f) El foment de les mesures i programes d’inclusió so-
cial i d’inserció sociolaboral de les dones embarassa-
des tendents a garantir la seva autonomia personal i 
patrimonial enfront de situacions de vulnerabilitat o 
exclusió social.

g) La promoció de mesures de suport a la criança diri-
gides a famílies en què hi hagi especials diTcultats per 
a l’exercici de les responsabilitats parentals.

h) La promoció de l’adopció i l’acolliment com alter-
natives eTcaces per a permetre a la dona embarassada 
seguir endavant amb l’embaràs.

Article 7. Codi de bones pràctiques

La Generalitat de Catalunya, a través del departament 
competent en matèria de serveis socials, ha d’elaborar 
un codi de bones pràctiques que promogui els valors, 
els drets i els principis ètics en aquest àmbit dels ser-
veis socials, divulgarà el seu contingut i fomentarà el 
seu ús per aconseguir el correcte funcionament dels 
serveis socials.

Article 8. Confidencialitat

1. Totes les persones físiques o jurídiques, així com les 
entitats públiques o privades que exerceixin activitats 
d’assistència, suport i informació, d’acord amb el que 
disposa aquesta Llei, han de mantenir la deguda reser-
va i conTdencialitat sobre les dades de caràcter perso-
nal o qualsevol de les informacions obtingudes com a 
conseqüència d’aquestes activitats protegint la intimi-
tat, valors i creences de les usuàries.

2. Les administracions públiques, d’acord amb la le-
gislació vigent i previ consentiment de la persona 
afectada, poden cedir les dades de caràcter personal 
necessàries per proporcionar a les mares una cobertu-
ra integral de les seves necessitats.

3. En tot allò relatiu a les dades de caràcter personal 
obtingudes en aplicació d’aquesta llei s’haurà d’estar 
en allò que disposa la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de 
desembre, de protecció de dades de caràcter personal 
i la normativa que la desenvolupa, així com complir 
l’obligació de reserva que tenen els professionals pel 
que fa a la informació que coneguin amb motiu de la 
seva actuació professional o càrrec que ocupen. L’in-
compliment d’aquesta obligació serà sancionat d’acord 
amb el que disposa la normativa vigent.

Títol II. Atenció social a les dones 
embarassades

Secció I. Dret a la informació

Article 9. Dret a la Informació

1. Totes les dones embarassades que per raó d’edat, si-
tuació econòmica, social, familiar, laboral o per qual-
sevol altre motiu, tinguin diTcultats amb el seu em-
baràs, tindran dret a ser assessorades i informades de 
forma personalitzada i en la llengua oTcial escollida 
per la dona, sobre els ajuts i suports, tant jurídics com 
econòmics, que pot rebre per culminar el seu emba-
ràs, depenent de les seves circumstàncies personals, 
socials o econòmiques.

2. Respecte a les menors d’edat, l’exercici d’aquest dret 
s’executarà de manera responsable sota l’orientació 
dels seus pares, representants legals o cuidadors.

3. Per fer efectiu aquest dret la Generalitat promourà 
l’existència de centres o serveis d’assessorament, sub-
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ministrant informació detallada sobre els recursos de 
protecció social existents adequats a les seves neces-
sitats i, en especial, els referents a salaris d’inserció 
social, ajudes a la maternitat, ajudes en matèria de re-
sidència i suports a la reinserció laboral. Igualment en 
aquests centres o serveis, s’orientarà a la dona sobre 
com accedir a aquestes ajudes col·laborant en la seva 
tramitació i gestió quan sigui necessari.

Article 10. Foment de la informació

1. La Generalitat posarà a disposició de tota dona em-
barassada un número de telèfon d’accés general i gra-
tuït que permetrà de manera directa connectar amb els 
centres d’atenció a la maternitat, així com accedir a la 
informació bàsica sobre els recursos de suport i assis-
tència a la maternitat que preveu aquesta llei i en els 
que en virtut d’aquest es desenvolupin.

2. De la mateixa manera, la Generalitat oferirà un ser-
vei d’informació via web i xarxes socials en què es fa-
cilitarà tota la documentació relativa a la xarxa que 
aquesta Llei i els seus plans, normes i iniciatives de 
desenvolupament es refereixin, facilitant el seu conei-
xement i accessibilitat en els ambients apropiats.

Article 11. Informació bàsica en els centres 
social, educatius i sanitaris

1. En els centres socials, educatius i sanitaris de Cata-
lunya, sigui quina sigui la seva titularitat, així com en 
aquells centres dependents de la Generalitat que pres-
tin tasques d’informació, es facilitarà a les dones em-
barassades i a les seves famílies, la informació bàsica 
prevista en la aquesta Llei.

2. La informació bàsica inclourà, com a mínim, una 
guia de recursos de suport i assistència a la maternitat, 
que contindrà les referències detallades dels recursos 
de protecció social existents en l’àmbit estatal, auto-
nòmic i local, tant públics com privats i xarxes de vo-
luntariat, adequats a les seves necessitats, a més de la 
referent a la legislació vigent en la matèria i la prevista 
per a la prestació del consentiment informat que exi-
geix la norma sanitària.

3. El contingut d’aquesta informació vindrà recollit en 
els protocols que s’elaboren a aquest efecte.

4. La informació es facilitarà amb caràcter personalit-
zat, sense perjudici de lliurar a més la documentació 
corresponent.

Article 12. Guia de recursos, suport  
i assistència a la maternitat

Amb la Tnalitat de propiciar la màxima difusió de la 
informació prevista en la present Llei, la Generalitat 
elaborarà una guia de recursos, suport i assistència a la 
maternitat amb el següent contingut mínim:

a) La identiTcació dels centres, les prestacions i les 
ajudes a què pot accedir la dona embarassada des de 
l’acreditació del seu embaràs.

b) Les mesures a disposició de les dones embarassa-
des o de les mares per a l’accés a l’ocupació, la forma-
ció, les rendes mínimes d’inserció o altres prestacions 
socials.

c) La relació d’entitats d’interès general que, en l’àmbit 
de Catalunya, col·laboren per a la consecució dels Tns 
que preveu aquesta Llei.

Secció II. Centres d’atenció a la maternitat

Article 13. Creació dels centres d’atenció  
a la maternitat

1. La Generalitat ha de crear els centres d’atenció a la 
maternitat com a centres d’assistència, suport i infor-
mació a les dones embarassades, a les mares i als pa-
res, podent establir-se a tal T els protocols que es con-
sideren convenients.

2. Els centres podran prestar assistència al conjunt de 
la unitat familiar, si així ho sol·liciten les dones emba-
rassades menors d’edat i els seus pares.

3. Per garantir territorialment l’adequada prestació 
dels seus serveis s’establirà, en el termini que es deter-
mini per reglament, almenys un centre d’atenció a la 
maternitat a cada capital de comarca.

4. La Generalitat podrà concertar el desenvolupament 
de les tasques d’informació, suport i assistència en en-
titats privades sense ànim de lucre que tinguin aquests 
mateixos Tns, bé per a la creació d’aquests centres, bé 
per donar suport a altres centres existents amb idènti-
ca Tnalitat.

Article 14. Equips professionals en els centres 
d’atenció a la maternitat

1. Els centres d’atenció a la maternitat disposaran 
d’equips formats per professionals amb formació en 
qualsevol de les àrees pedagògiques, psicològiques, 
socials i educatives, que proporcionin a les dones em-
barassades assistència, suport i informació sobre els 
aspectes que preveu aquesta Llei. Aquests equips es 
coordinaran en els equips professionals dels diferents 
àmbits socials, sanitaris, educatius, d’ocupació i de 
justícia.

2. En el si d’aquests centres es podran constituir equips 
itinerants de suport que tindran com a Tnalitat difon-
dre entre les dones embarassades que ho sol·licitin in-
formació personal i detallada sobre els recursos de 
protecció social existents. Aquests equips podran 
atendre les dones embarassades en els seus domicilis, 
si fos necessari.
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Article 15. Informació proporcionada

La informació que es faciliti a les dones embarassades 
inclourà, a part de la informació general i especíTca 
recollida en aquesta llei, aquella referida a allotjament 
temporal, suport psicològic, suport econòmic, assesso-
rament jurídic, ajudes per naixement i integració so-
ciolaboral.

Article 16. Avaluació de la situació personal  
de la dona embarassada

1. Els centres d’atenció a la maternitat hauran d’efec-
tuar una anàlisi de la situació socioeconòmica i de les 
circumstàncies personals de la dona embarassada que 
així ho sol·liciti per avaluar la possibilitat de ser beneT-
ciària d’ajudes i prestacions, tant durant l’embaràs com 
després de produir-se el naixement.

2. Aquesta anàlisi haurà de ser comunicat en el menor 
termini possible a la sol·licitant. El contingut d’aques-
ta anàlisi ha de ser transmès a la sol·licitant de manera 
personalitzada, suTcient i comprensible.

3. De conformitat amb el que disposa l’article 8 
d’aquesta Llei, els centres d’atenció a la maternitat han 
de respectar en tot cas la conTdencialitat de les dades 
que s’obtinguin de les mares embarassades i dels pares.

Secció III. Polítiques públiques a favor  
de la dona embarassada

Article 17. Pla de suport a la dona embarassada

La Generalitat de Catalunya elaborarà un Pla Integral 
de Suport a la maternitat en el qual s’inclouran els ob-
jectius fonamentals i actuacions previstes en suport de 
la dona embarassada, així com les mesures de difusió 
necessàries per donar a conèixer l’existència de la xar-
xa de suport. El Pla ha de contenir, com a mínim:

a) L’elaboració d’un catàleg de recursos i serveis de 
suport a les dones embarassades, i, en especial els cen-
tres d’atenció a la maternitat, els punts i recursos d’in-
formació i les entitats acreditades.

b) El catàleg de mesures de suport a les que podrà 
acollir la dona embarassada, especialment les que te-
nen a veure amb l’ocupació, la suTciència econòmica, 
l’allotjament i totes contribueixen a compatibilitzar la 
vida laboral i familiar.

c) Les mesures que es posaran en marxa per facilitar 
l’accés de l’embarassada o nova mare a l’ocupació, als 
recursos destinats a rendes de protecció o conceptes 
similars, a residències o habitatges adequats a la seva 
situació i als serveis de guarderia durant els primers 
anys de vida del nen.

d) La realització de campanyes públiques per infor-
mar a la interessada dels mitjans a la seva disposició 
i, especialment, la planiTcació de campanyes dirigi-

des als homes, especialment als adolescents, per moti-
var-los a assumir plenament la seva corresponsabilitat 
en l’embaràs.

Article 18. Ajudes socials

1. La dona embarassada gaudirà a Catalunya de prio-
ritat en l’accés a totes aquelles mesures de suport as-
sistencial que més adequades resultin en cada cas en 
funció de la seva situació social, econòmica i laboral.

2. Als efectes que preveu aquesta Llei, es computarà 
que la unitat familiar de la qual formi part la dona em-
barassada està integrada per un o més membres addi-
cionals des del moment de la fecundació, depenent del 
nombre de Tlls que espera, sempre que en l’aplicació 
d’aquesta fórmula s’obtingui un major beneTci.

Per a la justiTcació, haurà d’aportar certiTcació mèdi-
ca que acrediti l’embaràs i la viabilitat del mateix en el 
moment de la presentació de la sol·licitud d’ajuda.

3. Si la mare embarassada no forma part de la unitat 
familiar, s’entendrà que pel fet d’estar embarassada la 
constitueix als efectes que preveu aquesta Llei.

4. El que disposa aquest article és aplicable tant a les 
ajudes Tnançades íntegrament per la Generalitat com 
a aquelles que es Tnancen, totalment o parcialment, 
per mitjà de fons procedents del Estat o de la Unió Eu-
ropea, sempre que aquest còmput no s’oposi al que dis-
posa la normativa reguladora del fons d’origen.

Article 19. Escolarització

1. En els processos d’admissió d’alumnes de centres 
docents no universitaris mantinguts amb fons públics, 
els alumnes on la mare es troba en estat de gestació, es 
beneTciaran d’una puntuació idèntica a la que obtin-
drien si ja hagués nascut el seu nou germà o germans, 
en el cas de gestació múltiple.

2. Per a la justiTcació, haurà d’aportar certiTcació mè-
dica que acrediti l’embaràs en el moment de la presen-
tació de la sol·licitud d’escolarització.

Article 20. Suport en l’àmbit laboral

La Generalitat de Catalunya ha d’aprovar un pla espe-
cíTc per evitar tot tracte desfavorable a les dones en el 
seu lloc de treball relacionat amb l’embaràs o la ma-
ternitat establint en el pla les mesures adequades per-
què cap dona embarassada sigui objecte de perjudici 
o discriminació laboral per motiu de el seu embaràs o 
maternitat, tant en la seva ocupació actual com en la sol-
licitud de nova ocupació així com les mesures adequa-
des de protecció relatives a la salut i a la seguretat de 
les treballadores embarassades, que hagin donat a llum 
recentment o que es trobin en període de lactància.
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Secció IV. Suport a la dona embarassada  
en situació de risc o vulnerabilitat

Article 21. Dones embarassades en especial 
situació de risc

1. Es consideren dones embarassades en especial si-
tuació de risc aquelles embarassades que per motius 
d’edat, cultura, salut, situació socioeconòmica, situa-
ció d’exclusió social, o qualsevol altra circumstància 
personal o social, trobin especíTques diTcultats per 
dur a terme l’embaràs.

2. Es prestarà especial atenció a l’embarassada adoles-
cent, així com a aquelles altres embarassades en situa-
ció d’especial vulnerabilitat, des del departament de 
Salut, que disposarà de protocols especíTcs d’actuació, 
i des del departament d’Ensenyament, que facilitarà 
l’adequació a les seves necessitats.

Article 22. Prioritat en les polítiques públiques

1. La Generalitat, en l’àmbit de les seves competèn-
cies, ha d’establir ajuts, prestacions i programes d’ac-
tuació, encaminats a la protecció de les dones emba-
rassades en especial situació de risc.

2. En totes les polítiques públiques de la Generalitat 
de Catalunya s’establirà, per accedir a les prestacions 
o ajudes de què es tracti, la prioritat de les dones em-
barassades en situació de risc social o desemparament, 
sempre que siguin adequades a la seva situació i que 
les destinatàries d’aquestes ajudes siguin persones fí-
siques o famílies.

3. En especial, gaudiran de preferència per disposar 
d’un allotjament digne i de les ajudes d’emergència so-
cial que resultin aconsellables en cada cas.

Article 23. Dones embarassades amb 
discapacitat i incapacitació judicial

1. La Generalitat vetllarà pel compliment dels drets de 
les dones embarassades amb discapacitat o incapacitat 
judicial per protegir la seva maternitat.

2. Se’ls ha de proporcionar les ajudes, suports i assis-
tència necessaris, des de l’inici de l’embaràs, en funció 
de la seva discapacitat o incapacitat judicial.

3. Així mateix, se’ls haurà de prestar en funció de les 
seves necessitats els suports i serveis necessaris que 
els permetin exercir les seves responsabilitats en la 
criança dels Tlls de la manera més apropiada.

Secció V. Suport a la dona jove embarassada

Article 24. Dones menors d’edat

Tota dona embarassada menor de divuit anys tindrà 
dret, en els Centres i Serveis que regula aquesta Llei, 

a una assistència que inclourà, almenys, les següents 
prestacions:

a) Educació per a la maternitat, adequada a la seva 
edat i a les seves circumstàncies.

b) Suport psicològic abans i després del part.

c) Intervenció familiar.

d) Suport personal en el centre docent per facilitar 
la seva formació. I, si escau, previ informe mèdic, es 
prestarà atenció escolar domiciliària.

e) Concessió de la renda mínima d’inserció, quan 
es compleixin els requisits determinats en la Llei 
10/1997, de 3 de juliol, de la renda mínima d’inserció.

f) Formació afectiva-sexual.

Article 25. Suport als estudis de les dones 
embarassades

1. Per a les dones embarassades menors de trenta anys 
que es trobin cursant estudis s’implantarà un règim es-
pecial de protecció i una assistència especíTca que in-
clourà, almenys, les mateixes prestacions que per a les 
embarassades menors d’edat s’estableixen en els apar-
tats anteriors.

2. El departament competent en matèria d’ensenya-
ment arbitrarà els instruments de suport necessaris per 
fer possible la continuació dels estudis per part de la 
menor d’edat embarassada, així com durant els tres 
anys següents al part, de forma compatible amb les 
exigències derivades de l’embaràs i de les obligacions 
derivades de la maternitat i de la paternitat.

3. La dona embarassada menor d’edat, durant el pro-
cés de gestació i durant els tres anys següents al part, 
té dret a l’adequació dels horaris i plans escolars a les 
seves necessitats i a la Yexibilització temporal del pe-
ríode d’escolarització, que li permeti cursar els ense-
nyaments en diversos anys acadèmics. Així mateix, 
en el procés d’avaluació contínua no es consideraran 
les absències justiTcades derivades de les necessitats 
d’atenció al seu Tll.

4. L’administració educativa competent ha de vetllar 
pel compliment d’aquesta previsió i arbitrarà els mit-
jans i mesures necessàries per fer possible l’optimitza-
ció del rendiment acadèmic de l’embarassada de forma 
compatible amb les exigències derivades de l’embaràs 
i la maternitat.

5. També es reconeixeran els mateixos drets en l’àmbit 
educatiu continguts en el present article al pare menor 
d’edat que pugui justiTcar un comportament de pater-
nitat responsable.
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Secció VI. Suport a la dona embarassada 
immigrant

Article 26. Accés de les mares embarassades 
immigrants als serveis socials

La Generalitat garantirà l’accés de les embarassades 
immigrants en situació regular que acreditin una es-
tada en territori espanyol de com a mínim dos anys, 
als serveis socials en condicions d’igualtat sense que 
hi hagi cap discriminació per la seva condició d’im-
migrant.

Article 27. Informació en el seu idioma

En cas de no comprendre cap dels idiomes oTcials de 
Catalunya, la Generalitat posarà a disposició de l’em-
barassada immigrant tots els mitjans necessaris que li 
facilitin la informació dels drets i prestacions recollits 
en aquesta Llei en una llengua que li sigui compren-
sible.

Article 28. Intervenció del mediador 
intercultural

En cas necessari, la Generalitat facilitarà la interven-
ció d’un mediador intercultural per tal de fer possible 
la comunicació i comprensió entre l’administració i la 
mare embarassada immigrant.

Títol III. Suport a la criança i a les mesures  
de protecció de menors

Article 29. Suport a la criança i mesures  
de protecció de menors

La Generalitat ha de fomentar programes de suport a la 
criança destinats a famílies amb diTcultats en l’exerci-
ci de les funcions parentals. També impulsarà, a través 
de la sensibilització social i de les prestacions neces-
sàries, l’acolliment familiar i l’adopció com a alterna-
tives efectives d’integració familiar en tots els supòsits 
en què l’interès superior d’un menor així ho requereixi.

Article 30. Informació de les mesures  
de suport a la criança i de les alternatives 
d’integració familiar

La Generalitat posarà a disposició de les mares emba-
rassades la informació essencial sobre les mesures de 
suport a la maternitat i la criança, així com les possi-
bles mesures de protecció, especialment l’acolliment 
familiar i l’adopció, en cas que manifestin, en qualse-
vol moment, que no puguin fer-se càrrec de la criança 
després del naixement.

Article 31. Recerca d’alternatives familiars  
a la protecció de menors

1. La Generalitat, en l’àmbit de les seves competèn-
cies, ha d’adoptar les mesures necessàries per a agilit-

zar la presa de decisions en els expedients de protec-
ció de menors i, quan en l’exercici de la seva funció 
protectora procedeixi a separar un menor de la seva 
família, procurarà que s’integri en un medi familiar 
alternatiu, de manera temporal o deTnitiva, a través 
de l’acollida i l’adopció, llevat que l’interès del menor 
aconselli una altra cosa.

2. A aquest efecte s’incrementaran els mitjans mate-
rials i humans destinats a la tramitació dels expedients 
de protecció de menors, i s’establiran mesures de revi-
sió i control de qualitat per a elaborar propostes ten-
dents a agilitzar la tramitació i millorar la seva gestió.

3. La Generalitat adoptarà les mesures necessàries per 
prevenir l’abandonament de menors, establint les vies 
perquè en aquells supòsits en què aquest pugui produ-
ir-se, els titulars de la pàtria potestat o els guardadors 
accedeixin fàcilment al sistema de protecció de me-
nors i reben una ràpida resposta del mateix.

Títol IV. Xarxes de voluntariat

Article 32. Xarxes de voluntariat de suport  
a les dones embarassades

1. La Generalitat facilitarà la creació de xarxes de vo-
luntariat de suport a les dones embarassades que els 
assisteixen durant la gestació i en els primers mesos 
després del naixement, igual que donarà suport a les 
ja existents.

2. A aquest efecte, es realitzarà anualment una convo-
catòria pública, a la qual s’haurà de donar la suTcient 
publicitat, per a rebre ofertes de persones o entitats 
amb la Tnalitat de disposar d’un nombre suTcient de 
voluntaris per a la creació i suport d’aquestes xarxes 
de voluntaris.

3. S’establiran reglamentàriament els requisits que han 
de complir les persones o entitats, així com els crite-
ris de valoració que s’aplicaran per a la selecció dels 
mateixos i els beneTcis que, si escau, puguin concedir.

Títol V. Col·laboració i coordinació 
administrativa

Article 33. Coordinació interadministrativa

1. La Generalitat, en el marc d’una major eTcàcia i 
eTciència de les mesures de suport i assistència a la 
maternitat, promourà mecanismes especíTcs i instru-
ments de coordinació interadministrativa, elaborant si 
és el cas els protocols necessaris per a aquesta afecti-
vitat.

2. El que disposa l’apartat anterior serà objecte d’es-
pecial aplicació en els àmbits de la implementació so-
ciosanitària, de la coordinació en el sistema educatiu, 
en els programes de protecció i integració social, en 
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el perfeccionament dels serveis de formació i ocupa-
ció, en l’accés a l’habitatge i en tots aquells que puguin 
convergir en el suport i assistència a la maternitat.

Article 34. Col·laboració amb els municipis i les 
entitats locals

1. La Generalitat promourà la implicació dels ens lo-
cals en la difusió del coneixement de l’existència 
dels centres i punts d’assessorament i assistència que 
aquesta Llei estableix i la seva col·laboració activa en 
la difusió, aplicació i eTcàcia, així com la seva millo-
ra. A aquest efecte es podran establir els convenis de 
col·laboració interadministrativa que siguin pertinents.

2. La Generalitat potenciarà la cooperació entre l’ad-
ministració autonòmica i els municipis, altres entitats 
locals i, si s’escau, les seves federacions i associacions, 
per mitjà de la celebració de convenis de col·laboració 
que millorin l’eTciència de les mesures de suport i as-
sistència a la maternitat, o de qualsevol altra forma que 
s’estimi procedent i que suposi la seva col·laboració ac-
tiva en la difusió del coneixement de les mesures de 
suport i assistència a la maternitat.

Article 35. Col·laboració amb entitats  
d’interès general

La Generalitat podrà concedir subvencions i establir 
convenis, en el marc de la legislació aplicable, amb en-
titats d’iniciativa social sense ànim de lucre, del ter-
cer sector i de l’economia social que es comprometin 
a oferir suport, assistència i assessorament a la dona 
embarassada en el sentit que preveu aquesta Llei, a T 
d’assegurar que aquesta atenció es cobreixi en tot el 
territori de Catalunya, Tns i tot a través de la constitu-
ció d’equips itinerants de suport, informació i assistèn-
cia a les dones embarassades.

Disposicions addicionals

Primera. Pla Integral de suport a la dona 
embarassada

La Generalitat de Catalunya, i més concretament els 
departaments competents en matèria de salut, educa-
ció, habitatge, transports, emigració, treball, benestar 
i igualtat, elaboraran, en el termini d’un any, un pla 
integral de suport a la dona embarassada que inclogui 
les oportunes accions i objectius per fer realitat els re-
cursos de suport recollits en aquesta llei.

Segona. Modificació de la Llei 10/1997,  
del 3 de juliol, de la renda mínima d’inserció

S’afegeix un cinquè punt a l’article 5 de la Llei 10/1997, 
de 3 de juliol, de la renda mínima d’inserció, que resta 
redactat de la manera següent:

«5. Quan alguna de les persones que formi part de la 
unitat familiar sigui una dona embarassada, es consi-

derarà, a tots els efectes que preveu aquesta Llei, que 
la unitat familiar està integrada per un o més membres 
addicionals depenent del nombre de Tlls que espera, 
sempre que en aplicació d’aquesta fórmula s’obtingui 
un major beneTci. Aquesta circumstància s’acreditarà 
per mitjà de la presentació de la corresponent certiT-
cació mèdica.»

Tercera. Modificació de la Llei 12/2007,  
d’11 d’octubre, de serveis socials

Es modiTca l’article 11 de la Llei 12/2007, d’11 d’octu-
bre, de serveis socials, que resta redactat de la manera 
següent:

«Article 11. Protecció dels drets dels infants i els ado-
lescents i de les mares embarassades

En el cas dels nens i adolescents i també de les mares 
embarassades en situació de risc, el règim jurídic de 
protecció ha d’establir la forma d’exercir els drets esta-
blerts pels articles 8, 9 i 10 en l’àmbit dels serveis i els 
recursos per als nens i els adolescents.»

Disposició derogatòria única

Queden derogades totes les disposicions que del ma-
teix rang o d’un rang inferior jurídic que s’oposin al 
que estableix aquesta Llei o la contradiguin.

Disposicions finals

Primera. Desenvolupament reglamentari

Es faculta al Govern i als titulars dels departaments 
competents en les matèries contingudes en la present 
llei perquè dictin les disposicions necessàries per a 
desplegar i executar aquesta llei i perquè adoptin les 
mesures pertinents amb la mateixa Tnalitat.

Segona. Efectes econòmics i pressupostaris

Els efectes econòmics i pressupostaris que els precep-
tes d’aquesta Llei puguin comportar en els pressupos-
tos de la Generalitat seran exigibles a partir de l’exer-
cici pressupostari posterior a la seva entrada en vigor.

Tercera. Entrada en vigor

Aquesta Llei entra en vigor l’endemà de la seva publi-
cació al Diari O#cial de la Generalitat de Catalunya.

Antecedents referents a la Proposició de llei 
de protecció a la maternitat

1. Necessitat i objecte de la proposició de llei

De vegades la dona ha d’enfrontar-se a un embaràs en 
circumstàncies adverses per a ella i el seu entorn més 
proper, com la manca d’una relació familiar estable, 
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la minoria d’edat, la inestabilitat laboral o manca de 
recursos econòmics. Aquestes situacions, juntament 
amb l’absència d’informació suTcient i del suport ne-
cessari condueixen al fet que moltes dones es veuen 
condicionades a interrompre el seu embaràs per falta 
de suports.

En una societat desenvolupada cap dona hauria de 
quedar en situació de risc d’exclusió social només per 
estar embarassada i veure’s abocada per això a sospe-
sar la decisió d’avortar. Una societat que deixa sola i 
abandonada a la dona davant els problemes reals que 
li pot generar un embaràs imprevist no és una societat 
justa que respongui als requeriments propis d’una de-
mocràcia avançada com exigeix la nostra Constitució 
i el nostre Estatut.

L’objecte d’aquesta proposició de llei és crear una polí-
tica pública de suport a la dona embarassada que l’aju-
di a poder optar en llibertat per la maternitat, que su-
posi aconseguir majors cotes de justícia social i ajudar 
a sensibilitzar la nostra societat sobre la importància 
i el valor personal i social de l’embaràs i la materni-
tat. Es fa necessari, en conseqüència, articular els di-
ferents recursos públics i privats que hi ha a disposi-
ció de la dona embarassada perquè, tenint informació 
sobre els mateixos, pugui accedir-hi en funció de les 
seves diferents necessitats i poder actuar en llibertat.

2. Normativa afectada

– Llei 10/1997, del 3 de juliol, de la renda mínima d’in-
serció.

– Llei 12/2007, de l’11 d’octubre, de serveis socials.

3. Competència

– Article 153 de la Llei Orgànica 6/2006, del 19 de 
juliol, de reforma de l’Estatut d’Autonomia de Cata-
lunya.

– Article 166 de la Llei Orgànica 6/2006, del 19 de 
juliol, de reforma de l’Estatut d’Autonomia de Cata-
lunya.

4. Afectacions pressupostàries

Els efectes econòmics i pressupostaris que els precep-
tes d’aquesta Llei puguin comportar en els pressupos-
tos de la Generalitat seran exigibles a partir de l’exer-
cici pressupostari posterior a la seva entrada en vigor.

Palau del Parlament, 25 de febrer de 2015

Alicia Sánchez-Camacho Pérez, presidenta; Josep En-
ric Millo i Rocher, portaveu; Santi Rodríguez Serra, 
portaveu adjunt; Pere Calbó i Roca, María José García 
Cuevas, Alícia Alegret i Martí, Eva García Rodríguez, 
Dolors López Aguilar, Ma Dolors Montserrat i Culle-
ré, Marisa Xandri Pujol, José Antonio Coto Roquet, 
Sergio García Pérez, Rafael López Rueda, Rafael Lu-
na Vivas, Juan Milián Querol, Manuel Reyes López, 
Jordi Roca Mas, Fernando Sánchez Costa, Sergio San-
tamaría Santigosa, diputats, GP PPC

Proposició de llei de rebaixa de l’impost so-

bre successions i donacions

Tram. 202-00088/10

Presentació

GP PPC

Reg. 108430 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 10.03.2015

A la Mesa del Parlament

Alícia Sánchez-Camacho i Pérez, presidenta, Josep 
Enric Millo i Rocher, portaveu, Santi Rodríguez i Ser-
ra, portaveu adjunt, Pere Calbó i Roca, diputat, Ma-
ría José García Cuevas, diputada, Alicia Alegret Mar-
tí, diputada, Eva García Rodríguez, diputada, Dolors 
López Aguilar, diputada, Maria Dolors Montserrat i 
Culleré, diputada, Marisa Xandri Pujol, diputada, Jo-
sé Antonio Coto Roquet, diputat, Sergio García Pé-
rez, diputat, Rafael López Rueda, diputat, Rafael Lu-
na vives, diputat, Juan Milián Querol, diputat, Manuel 
Reyes López, diputat, Jordi Roca Mas, diputat, Fer-
nando Sánchez Costa, diputat, Sergio Santamaría San-
tigosa, diputat del Grup Parlamentari del Partit Popu-
lar de Catalunya, d’acord amb el que estableix l’article 
100.b del Reglament del Parlament, presenten la pro-
posició de llei següent:

Exposició de motius

L’any 2011, seguint l’exemple d’altres governs autonò-
mics i gràcies a acords polítics en aquest sentit, Cata-
lunya es va sumar a la llista de comunitats autònomes 
en les que, a la pràctica, l’impost sobre les successions 
quedava suprimit.

La Llei 3/2011, del 8 de juny, de modiTcació de la Llei 
19/2010, del 7 de juny, de regulació de l’impost sobre 
successions i donacions, va incloure l’article 58 bis en 
el que es creava per als contribuents dels grups I i II 
una boniTcació del 99% de la quota tributària de l’im-
post sobre successions en les adquisicions per causa 
de mort.

Aquesta boniTcació va representar generalitzar 
l’exempció de l’impost per a la majoria dels contribu-
ents catalans, donant així resposta a una forta deman-
da social.

L’any 2014 però, aquest règim va ser modiTcat. La 
Llei 2/2014, del 27 de gener, de mesures Tscals, ad-
ministratives, Tnanceres i del sector públic, va man-
tenir la boniTcació del 99% per als cònjuges, però va 
introduir una graduació progressiva de la boniTcació 
per a la resta de contribuents del grup I i II. D’aques-
ta forma, la generalització de la boniTcació va quedar 
suprimida.

L’objectiu d’aquesta proposició es tornar a la situació 
anterior a la modiTcació introduïda per la Llei 2/2014, 


