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Proposicio de llei del tercer sector
202-00037/15

DICTAMEN DE LA COMISSIO DE DRETS SOCIALS | INCLUSIO

A la presidéencia del Parlament

La Comissi6é de Drets Socials i Inclusid, en la sessid tinguda el dia 22 d’abril
de 2026, ha estudiat el text de la Proposicié de llei del tercer sector (tram. 202-
00037/15) i I'informe de la ponencia.

Finalment, d’acord amb el que disposa I'article 120.6 i 7 del Reglament del Par-
lament, i recollint les modificacions aprovades per la Comissid, ha acordat d’establir
el dictamen segiient:

Proposicié de llei del tercer sector (tram. 202-00037/15)
Preambul

1

L’Estatut d’autonomia de Catalunya disposa, en l'article 24.4, sobre els drets en
I’ambit dels serveis socials, que les organitzacions del tercer sector tenen dret a com-
plir llurs funcions en els ambits de la participacié i la collaboracié socials.

Aixi mateix, la Generalitat de Catalunya té la competencia exclusiva en materia
d’associacions, fundacions, cooperatives i economia social en els termes dels arti-
cles 118 i 124 de I’Estatut.

Per tltim, l'article 166.1 de I’Estatut atribueix a la Generalitat la competencia
exclusiva en materia de serveis socials, que inclou, en tot cas, la regulacié i I'or-
denaci6 de l'activitat de serveis socials, les prestacions tecniques i les prestacions
economiques amb finalitat assistencial o complementaries d’altres sistemes de pre-
visié publica; la regulacié i l'ordenacié de les entitats, els serveis i els establiments
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publics 1 privats que presten serveis socials a Catalunya, i la regulaci6 i I'aprovacié
dels plans i els programes especifics dirigits a persones i collectius en situaci6 de
pobresa o de necessitat social.

El tercer sector social catala es caracteritza per la seva forma de gestié dels ser-
veis socials. Aplega més de tres mil entitats no lucratives que actuen en 1’ambit so-
cial i, segons dades del 2023, presta serveis a més de dos milions de persones, amb
un volum economic de més de 2.100 milions d’euros, equivalent a 1'1,06% del pro-
ducte interior brut. A més, genera més de cent mil llocs de treball i incorpora unes
525.000 persones voluntaries.

Historicament, a Catalunya, el tercer sector social ha tingut una participaci6
rellevant en ambits com ara l'atencié a la infancia i la joventut, la gent gran, les
persones amb discapacitat, les persones en situaci6 d’atur, les dones, el collectiu
LGBTI, les persones en situacié de pobresa o en situacié o risc d’exclusié social,
i també les persones afectades per desigualtats estructurals, amb addiccions, amb
problemes de salut mental, amb malalties croniques, migrants o en situacié d’exe-
cuci6 penal, entre d’altres.

El tercer sector social catala esta integrat per organitzacions sorgides de la ini-
ciativa ciutadana o social, sota diferents modalitats, d’acord amb criteris de solida-
ritat i participacié social, sense anim de lucre i amb finalitats d’interes general, ba-
sades en el reconeixement i I'exercici dels drets civils, economics, socials o culturals
de les persones i grups en situacié de vulnerabilitat.

D’acord amb el mandat estatutari, el Govern de la Generalitat dona suport al ter-
cer sector mitjancant instruments de collaboracid orientats a enfortir la relacié amb
les entitats de la societat civil, amb I'objectiu de millorar els serveis socials a partir
de llur experiencia i implantacid territorial.

En coheréncia amb el marc de competencies, aquesta llei s’aprova d’acord amb
els principis i les finalitats que estableix la Llei 25/2015, de 30 de juliol, del volun-
tariat i I'associacionisme, que reconeix la funcié essencial de les entitats socials en
la promoci6 de la participaci6 ciutadana, ’'accié comunitaria 1 els valors solidaris.

La regulaci6 del tercer sector social per mitja de la llei present reforca aquest
enfocament, i dota les entitats d’'un marc juridic estable que ha de garantir 'exercici
de llurs funcions i ha de promoure el desenvolupament del voluntariat com a pilar
fonamental i insubstituible de I’accié social a Catalunya.

Aixi mateix, aquesta llei s’aprova en el context de I'aprovacié d’un corpus legis-
latiu en materia de drets socials, que necessitara una accié coordinada per a assegu-
rar un sistema legislatiu catala adequat, conformat per la legislacié en materia d’as-
sociacionisme; d’economia social i solidaria, i d’instruments de provisié del sistema
public de serveis socials.

Finalment, aquella accié coordinada s’ha de dur a terme d’acord amb les direc-
trius de la Uni6é Europea, que ofereixen una base sobre la qual fonamentar, d’una
manera amplia, el dialeg civil, la governanga democratica i la participacié de la ini-
ciativa social en els assumptes publics.

Les organitzacions del tercer sector social canalitzen un important capital so-
cial, de relacions i huma, a més de dur a terme una activitat economica rellevant,
que genera un retorn econdmic i social, amb un impacte real i positiu en la creacié
d’ocupaci6, mitjancant la collaboracié en la provisié de serveis de responsabilitat
publica i la generacié d’alternatives d’ocupacid, principalment, per a persones amb
discapacitat, amb problemes de salut mental o en situacié o risc d’exclusié social.

Per aquests motius, el tercer sector social constitueix un actiu fonamental de la
societat catalana en tant que, d’'una banda, coadjuva al disseny d’una societat més
justa, igualitaria, solidaria, cohesionada, participativa i democratica i, de l'altra, ofe-
reix una resposta més adequada a les necessitats socials i comunitaries des de la
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collaboraci6 entre sectors i la participacid de les persones destinataries, de llurs fa-
milies, de professionals i de la comunitat.

Aquesta llei estableix la gestié delegada, I'accié concertada social i la contrac-
taci6 publica com a instruments de collaboracié entre ’Administracié publica i les
entitats del tercer sector social, en el marc de la normativa europea.

Aquest marc normatiu europeu estableix que I'aplicacié de la normativa de con-
tractacié publica no és 1'inica opcié de que disposa Administracié per a la gestié
dels serveis d’atenci6 a les persones, sens perjudici de la prestacié directa per part
de ’Administracio.

Les formes actuals de provisi6 dels serveis socials a Catalunya es basen en una
combinacié entre la gestié directa, ’accié concertada i la gestié indirecta, amb la
finalitat de donar resposta a les necessitats de les persones en situacié de vulnerabi-
litat d’'una manera eficient, propera i de qualitat.

La Llei s’estructura en cinc capitols, amb un total de vint-i-tres articles, tres dis-
posicions addicionals, una derogatoria i vuit disposicions finals.

El capitol I, de disposicions generals, defineix I'objecte i ’ambit d’aplicacié de la
Llei, la naturalesa de les entitats del tercer sector social de Catalunya i els requisits,
els ambits d’actuacio i els principis rectors de I'actuacié d’aquestes entitats, fona-
mentats en la democracia interna, la transparéncia, la no-discriminacié i la cohesié
social.

El capitol I, sobre les activitats del tercer sector social i la seva collaboracié amb
els sectors public i privat, descriu aquestes activitats des del punt de vista de la fina-
litat, dels ambits d’actuaci6 i del personal que hi treballa, i estableix els instruments
de collaboraci6 d’acord amb la normativa corresponent i el tipus de serveis de res-
ponsabilitat publica. Es reconeix el paper fonamental de les entitats del tercer sector
per llur experiencia en la gestié de serveis socials especialitzats amb I'objectiu de
garantir el maxim benestar a les persones destinataries dels serveis i la prestaci6 de
serveis de qualitat.

El capitol III, sobre la participaci6 del tercer sector social, el dialeg civil i la in-
terlocuci6 social, crea el Consell de Dialeg Civil de Catalunya i regula la participa-
ci6 del sector en organs collegiats, en un pla d’igualtat, equitat i transparéncia.

El capitol IV, sobre la promoci6 del tercer sector social, estableix les bases per a
I’elaboraci6 del pla d’impuls i promocié de les entitats del tercer sector, amb I'objec-
tiu de refor¢ar el suport institucional al sector.

El capitol V regula els mecanismes d’avaluacié de les politiques ptibliques i els
informes de seguiment de I’execuci6 i d’avaluacié de resultats. Aixi mateix, conté
els preceptes relatius al financament de les entitats representatives del tercer sector
social i la rendici6 de comptes.

Capitol I. Disposicions generals

Article 1. Objecte

Aquesta llei té per objecte:

a) Regular el régim juridic de les entitats que integren el tercer sector social de
Catalunya.

b) Adoptar i promoure les mesures necessaries per a reconeixer i enfortir la fun-
ci6 del tercer sector social en tots els ambits en que desenvolupa la seva activitat.

¢) Impulsar i articular les relacions del tercer sector social amb la resta d’agents
publics i privats que intervenen en I'ambit social, en el marc de la responsabilitat pu-
blica en la garantia dels drets socials.
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Article 2. Ambit d’aplicaci6

1. Formen part del tercer sector social les entitats que, amb independeéncia de llur
naturalesa juridica i d’acord amb els principis rectors de l'article 4 bis, compleixen
els requisits segiients:

a) Tenir personalitat juridica propia.

b) Esser de naturalesa juridica privada.

¢) No tenir anim de lucre, condicié que ha de constar expressament en els esta-
tuts, i destinar integrament els excedents, si n’hi ha, a llurs finalitats socials.

¢ bis) Tenir el domicili o una seu permanent i dur a terme activitat a Catalunya.

d) Haver sorgit de la iniciativa ciutadana o de les entitats mateixes del tercer sec-
tor social. En aquest sentit, les entitats del tercer sector social no poden haver estat
constituides per empreses mercantils o financeres ni llur organ de govern no pot es-
tar participat per aquestes empreses.

2. Sén entitats del tercer sector social, amb independeéncia de llur naturalesa ju-
ridica i sempre que compleixin el que estableix aquesta llei, les associacions, les
fundacions, les cooperatives d’iniciativa social, les empreses d’insercid, els centres
especials de treball d’iniciativa social, les entitats religioses dedicades prioritaria-
ment a l'activitat social, les federacions i associacions que les agrupen, les entitats
singulars reconegudes per aquesta llei, que sén Caritas, Creu Roja i ONCE, i altres
entitats no lucratives que es puguin reconeixer per reglament.

4. Correspon a I’Administracié regular els serveis socials i garantir 'accés uni-
versal i la qualitat dels serveis prestats.

Article 4. Ambit d’actuacio

Sén ambits d’actuacio del tercer sector social ’acciod civica i comunitaria; la sen-
sibilitzacio, la formacié 1 ’educacié formal i no formal; la inclusio en el mercat la-
boral ordinari o protegit; I'atencié residencial, 'atenci6 diiirna i I'atencié precog; la
promocié i la prevencié de la salut mental; ’'accés a necessitats basiques; 1’accés a
I’habitatge; la reinsercid social; I’atencié psicosocial, i I'educacié en el lleure, entre
d’altres.

Article 4 bis. Principis rectors de les entitats del tercer sector social

Els principis rectors de 'activitat de les entitats del tercer sector social sén:

Ir. Governanga i valors democratics. Les entitats han de garantir la governanca
democratica o participativa d’acord amb la normativa aplicable a la forma juridica
que adoptin, afavorint la participacié efectiva del personal remunerat, del personal
voluntari, de les persones associades i de les persones usuaries dels serveis.

2n. Transparencia. Les entitats han d’actuar de manera transparent, tant en el
desenvolupament de llur objecte social com en el funcionament, la gestié de les
activitats i la rendici6 de comptes, mitjangant mecanismes adequats d’informacié
publica i control.

3r. Autonomia de gestio i decisio. Les entitats han de dur a terme llurs activitats
amb plenes garanties d’autonomia en la gesti6 i presa de decisions respecte de les
administracions publiques i sense interessos mercantils o lucratius.

4t. Cohesio social. Les entitats han de contribuir a fer efectiva la cohesio social,
per mitja de la participaci6 ciutadana en I'acci6 social, del voluntariat o d’altres for-
mes de participacié i promovent el treball comunitari i de proximitat.

5¢. Igualtat i no-discriminacié. Lorganitzacid, el funcionament i les activitats de
les entitats han de complir estrictament el principi d’igualtat d’oportunitats i el d’i-
gualtat de tracte i no-discriminaci6, amb independéncia de qualsevol circumstancia
i amb una atenci6 especial al principi d’igualtat de dones i homes.

6¢. Interes general i servei puiblic. Les entitats han de fixar objectius i dur a terme
activitats d’interés general, amb vocacid de servei public i orientades, fonamental-
ment, a la inclusié social i a I’atencié dels collectius vulnerables, assegurant la qua-
litat, la continuitat i la millora dels serveis prestats.
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Capitol Il. Activitats del tercer sector social i instruments de col-laboracié

Article 6. Activitats del tercer sector social

1. Sén activitats del tercer sector social les que duen a terme les entitats que 1'in-
tegren, d’acord amb els principis de l'article 4 bis, i que tenen com a finalitat prin-
cipal promoure:

a) La inclusi6 social.

b) El reconeixement dels drets de la ciutadania i I’exercici efectiu dels drets ci-
vils, economics, socials i culturals de les persones, families, grups, collectius o co-
munitats que es troben en situacié de vulnerabilitat, desigualtat, desproteccio, dis-
criminacid, discapacitat, dependeéncia o risc d’exclusié social, especialment infants
1 joves, gent gran, persones amb discapacitat, persones en situacié de dependencia,
pobresa, risc d’exclusié social o desocupacid, dones, persones victimes de violencia
de genere, persones LGBTI, persones migrants, persones en situacié d’execucio pe-
nal, persones amb malalties croniques, persones que pateixen addiccions o persones
amb problemes de salut mental, entre d’altres.

¢) La transformaci6 cap a una societat més justa, solidaria, igualitaria, participa-
tiva, equitativa i democratica.

1 bis. Sens perjudici del que disposa I'apartat 1, s6n activitats del tercer sector les
que tenen les finalitats segiients:

a) La sensibilitzacid, la dentincia i la participacié en processos d’elaboracié o
modificacié de normes o d’interlocucié amb el sector public.

b) La promocié i I'articulacié de la solidaritat organitzada en el teixit social co-
munitari, de la participacié social de la ciutadania i, en particular, del voluntariat
social, I'ajuda mutua, ’'acompanyament social i I’associacionisme de les persones
destinataries de serveis d’atencio a les persones.

¢) La deteccio de necessitats, la recerca i la innovacio.

d) La provisi6 de serveis de responsabilitat publica, i també d’altres serveis i ac-
tivitats que no hi estan vinculats, i la realitzacié d’altres activitats i projectes d’in-
tervencio.

2. Sén activitats d’intervencié social del tercer sector les que es duen a terme en
els contextos de la salut, sociosanitari, sociocultural, socioeducatiu, laboral, d’habi-
tatge, ocupacional, de la justicia i qualsevol altre de transversal que hi tingui rela-
cid, que solen ésser espais d’interaccid entre ambits, politiques i sistemes diversos.

3. Sén activitats del tercer sector social les activitats d’atencid i acompanyament
social que duen a terme les entitats del tercer sector social amb personal remunerat,
amb la titulacié corresponent i contractat en aquestes entitats, i també les accions
de voluntariat social d’aquestes entitats dutes a terme de manera altruista i no re-
munerada per personal voluntari, d’acord amb la Llei 25/2015, de 30 de juliol, del
voluntariat i I’associacionisme, i que complementen, sense substituir-la, la tasca del
personal remunerat.

4. Les prestacions i els serveis de responsabilitat puiblica en I’ambit dels drets so-
cials sén serveis d’intereés general, i, en particular, serveis socials d’interes general,
en els termes definits per la normativa comunitaria, tant si sén proveits directament
per les administracions publiques com si son fruit de la collaboracié d’iniciativa
privada.

Article 6 bis. Obligacions de les entitats del tercer sector social en la

cooperacié i la collaboracié amb les administracions publiques

1. Les entitats del tercer sector social que cooperin amb les administracions pu-
bliques catalanes en la provisié de serveis socials de responsabilitat publica o que
collaborin en altres activitats socials d’interes general han de desenvolupar llur ac-
tivitat d’acord amb els principis de qualitat, responsabilitat social, transparencia,
equitat, sostenibilitat ambiental i millora continua, garantint els drets de les perso-
nes destinataries dels serveis.
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2. En el marc de la cooperaci6 i la collaboracié amb les administracions publi-
ques, les entitats tenen, com a minim, les obligacions segiients:

a) Respectar unes condicions laborals dignes del personal remunerat, d’acord
amb la normativa laboral i de voluntariat.

b) Respectar les condicions d’exercici del voluntariat que estableix la Llei
25/2015, de 30 de juliol, del voluntariat i ’associacionisme.

¢) Complir el principi de transparéncia i retre comptes en els termes establerts
per la legislacié aplicable i pels instruments juridics de cooperacié o collaboracié
corresponents.

d) Avaluar I'impacte de llur activitat, especialment amb relacié a la cohesid so-
cial, la igualtat d’oportunitats, la sostenibilitat ambiental i la millora del benestar de
les persones ateses.

e) Emprar procediments participatius per a la presa de decisions, adaptats a la
naturalesa juridica de l'organitzacié i que impliquin, en diferents graus, els collec-
tius que formen part de I'entitat, incloses les persones destinataries dels serveis.

f) Actuar de manera transparent, tant en el desenvolupament de llur objecte so-
cial com en el funcionament, la gestié de les activitats i la rendici6é de comptes, mit-
jancant mecanismes adequats d’informacié publica i control.

g) Protegir, de manera efectiva, el medi ambient i dur a terme practiques soste-
nibles adequades al tipus d’activitat desenvolupada.

h) Prestar els serveis amb criteris de qualitat, seguretat i millora continua de la
capacitat tecnica i organitzativa.

i) Respectar els drets lingiiistics de la ciutadania.

j) Fomentar la inclusi6 laboral de persones amb discapacitat o en situacié o risc
d’exclusié social.

3. El contingut concret de les obligacions a que fa referéncia aquest article, i
també els requisits especifics en materia de transparéncia, governancga, avaluacio,
igualtat, sostenibilitat, qualitat i control, s’han d’establir per mitja del reglament de
desplegament de la normativa sobre els instruments de provisid del sistema puiblic
de serveis socials, inclosos els contractes, els concerts socials, els convenis i altres
instruments de collaboracio.

4. El compliment de les obligacions a que fa referéncia aquest article ha de res-
pectar el principi de proporcionalitat, atenent la dimensid, I'estructura, la capacitat
operativa i 'ambit territorial de les organitzacions, diferenciant, especialment, entre
entitats d’ambit local i entitats d’ambit supralocal, amb I'objectiu d’evitar carregues
administratives desproporcionades i preservar el teixit associatiu de proximitat.

5. Les administracions publiques, d’acord amb el que disposa el capitol V, han
d’establir mecanismes d’avaluacid i seguiment periodic, amb la participacié de les
parts implicades, per a garantir el compliment de les obligacions a que fa referéncia
aquest article. Aquests mecanismes han de tenir en compte que I'incompliment greu
o reiterat dels requisits que estableix la normativa aplicable pot donar lloc a la revi-
si6 o a la resoluci6 dels instruments de cooperaci6 o collaboracid.

Article 6 ter. Xarxes de collaboracié del tercer sector social

1. Les entitats del tercer sector social poden collaborar amb les administracions
publiques i els organismes vinculats o que en depenen que tinguin per objecte el
mateix ambit d’actuacié i d’interes.

2. Es poden establir xarxes de collaboracié entre les entitats del tercer sector
social, el sector privat i els agents socials sempre que aquesta collaboracié no con-
travingui als principis rectors que, d’acord amb larticle 4 bis, han de regir llur ac-
tuacio.

3. Les entitats del tercer sector poden establir convenis i altres férmules de col-
laboracié directa amb els ens locals en I’ambit dels serveis socials, en el marc de les
competencies municipals i comarcals.
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4. Qualsevol collaboracié de les entitats del tercer sector social amb els sectors
public i privat ha de respectar els principis d’actuacié que estableix l'article 4 bis, i
també els principis d’abseéncia de lucre, de no substitucié de la funcié publica i de
garantia de drets, i assegurar que les activitats dutes a terme se sotmeten a les nor-
mes de contractacid publica i a la resta de normativa aplicable.

Article 7. Instruments de collaboracié

1. Els instruments de collaboraci6 entre ’Administracié publica i les entitats del
tercer sector social per a la provisio de serveis de responsabilitat ptiblica son, prefe-
rentment, I’accié concertada social i la gestié delegada, d’acord amb la normativa en
materia d’instruments de provisié del sistema public de serveis socials.

1 bis. Els procediments de provisio dels serveis, contractuals i no contractuals,
han d’incloure clausules que assegurin la qualitat de I'atenci6 a les persones, la sos-
tenibilitat dels serveis i el maxim retorn social dels recursos publics.

2. Els instruments de collaboracié a que fa referéncia aquest article tenen ca-
racter complementari i no excloent, i es poden utilitzar de manera diferenciada o
combinada segons la naturalesa, I’abast i la finalitat dels serveis de responsabilitat
publica que s’han de prestar. En qualsevol cas, I'eleccié de I'instrument ha de res-
pectar els principis de necessitat, proporcionalitat, eficiencia, transparéncia i interes
general.

3. Sens perjudici del que disposen els apartats 1, 1 bis i 2, les administracions
publiques poden formalitzar convenis o acords marc, atorgar subvencions o utilit-
zar altres formules de collaboracié amb les entitats del tercer sector per a I’execucié
d’activitats socials d’interes general o d’innovaci6 social, fora dels suposits de gestié
directa o d’execuci6 contractual de serveis publics.

Capitol Ill. Participacié del tercer sector social, dialeg civil i interlocucié

social

Article 8. Dret de participacio

1. Les entitats del tercer sector social tenen dret a participar, i a collaborar amb
les administracions puibliques competents, en I’elaboracié de les politiques ptibliques
i en els processos de presa de decisions en les iniciatives i materies que incideixin
en I'ambit d’intervenci6 del tercer sector social.

1 bis. El Govern ha d’establir els mecanismes de transparencia i rendicié de
comptes en la participacié del tercer sector social, d’acord amb el que disposa I'ar-
ticle 13.

2. La participacié o la collaboracié a que fa refereéncia I'apartat 1 es pot produir
a iniciativa de les organitzacions del tercer sector social o de les administracions
publiques, en un marc d’igualtat i equitat.

3. Les administracions publiques amb competencies en I'ambit dels serveis
d’atenci6 a les persones han d’incloure, quan aixi ho permetin llurs normes regu-
ladores, les entitats del tercer sector social que siguin de referéncia en llur ambit
territorial o funcional en els organs consultius de les administracions publiques i
en els grups de treball especifics, puntuals o periodics, relacionats amb el disseny,
I’elaboraci6, el seguiment i 'avaluacié de llurs politiques i plans, i també en qualse-
vol iniciativa que afecti directament el tercer sector social, d’acord amb els principis
rectors de larticle 4 bis.

Article 9. Instruments de participacio, interlocucié i dialeg civil

Els instruments d’ambit general i sectorial que han d’articular la participacio, la
interlocucid, la intervencid, la implicaci6 i la collaboracié entre les organitzacions
del tercer sector social i les administracions publiques sén, com a minim:

a) El Consell de Dialeg Civil de Catalunya, com a espai estable de participacio i
dialeg civil entre el tercer sector i les administracions publiques de Catalunya, d’am-
bit general o sectorial.
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b) La participacio i la representacié de les entitats del tercer sector social en
organs collegiats, concretament, en el Consell de Treball, Economic i Social de
Catalunya, en els termes establerts per la Llei 7/2005, de 8 de juny, del Consell de
Treball, Economic i Social de Catalunya, i en el Consell de I’Associacionisme i el
Voluntariat de Catalunya, en els termes establerts per la Llei 11/2023, de 27 de de-
sembre, de foment de I’associacionisme, i la Llei 25/2015, de 30 de juliol, del volun-
tariat i I'associacionisme, i també en les comissions i grups de treball, tant d’ambit
local com supralocal, en que es tractin politiques publiques i socials que afectin els
ambits d’actuaci6 del tercer sector, d’acord amb la normativa aplicable.

c) La compareixenga anual de les entitats del tercer sector social davant de la co-
missid parlamentaria pertinent per a informar sobre la situacié i I’'evolucié del sector
i formular propostes de millora de les politiques publiques socials.

Article 10. Consell de Dialeg Civil de Catalunya

Es crea el Consell de Dialeg Civil de Catalunya com a mecanisme d’interlocucid,
dialeg i participacié permanent i bidireccional amb relaci6 a I'accié del Govern i a
I’accio de les entitats del tercer sector social, i també pel que fa a les decisions i les
politiques clau que incideixen en els drets, les obligacions, els interessos i les neces-
sitats del tercer sector social. En aquest sentit:

a) Té com a objecte principal impulsar i facilitar la interlocuci6, al més alt nivell
de representacio, entre el Govern i les entitats del tercer sector social, i també refor-
car la funci6 de les entitats i la cohesi6 interna del tercer sector.

b) Aborda les qiiestions d’abast general del tercer sector. En les qiiestions d’ambit
local o que requereixin un enfocament territorial diferenciat, té en compte la parti-
cipaci6 dels ens locals per mitja de les entitats més representatives.

Article 11. Composicioé i funcions del Consell de Dialeg Civil de Catalunya

1. El Consell de Dialeg Civil de Catalunya és integrat per:

a) Una representaci6 del més alt nivell de ’Administracié de la Generalitat, com-
posta per representants del Departament de la Presidencia, del departament com-
petent en materia d’economia i hisenda i dels departaments competents en materies
relacionades amb I'ambit d’actuaci6 del tercer sector.

b) La Taula d’Entitats del Tercer Sector Social de Catalunya i la Confederacio
Empresarial del Tercer Sector Social de Catalunya en representacio del tercer sec-
tor social.

2. El Consell de Dialeg Civil de Catalunya exerceix, almenys, les funcions se-
giients:

a) Garantir i enfortir la interlocucié del tercer sector social en el disseny, I'aplica-
ci6, el seguiment i I'avaluacié de les politiques publiques d’inclusid i cohesi6 social,
participacié i voluntariat, promocio de la solidaritat, drets socials, diversitat, inclu-
si6 social i insercié laboral dels collectius a que fa referéncia aquesta llei.

b) Formular propostes sobre les linies estrategiques i prioritats d’actuacié en les
politiques publiques adrecades als collectius objecte de la seva intervencid en les
administracions publiques, d’acord amb els principis rectors de I'article 4 bis.

¢) Coneixer i debatre les iniciatives relatives a:

1r. Les mesures o actuacions que afecten directament grups de poblacié en si-
tuacié o risc de pobresa, discriminacid, exclusié social o situacié de vulnerabilitat
social.

2n. Les iniciatives normatives que incideixen en el tercer sector social o en el
seu ambit d’activitat.

3r. El pla d’impuls i promoci6 de les entitats del tercer sector social.

4t. El sistema i la garantia d’'un financament adequat de les politiques socials i
dels serveis d’atencid a les persones que afecten les entitats del tercer sector, amb
I'objectiu de garantir-ne la sostenibilitat econdmica i I’estabilitat en el temps.

a7



BOPC 483
8 de maig de 2026

3.01.02. Proposicions de llei

d) Aprovar, amb autonomia de decisid, la seva organitzacio i estructura, respec-
tant els criteris de pluralitat i representativitat territorial.

3. El Consell de Dialeg Civil de Catalunya s’adscriu al Departament de la Presi-
dencia i la composici6, les funcions, el regim de funcionament, la durada dels man-
dats i la renovacid dels representants s’han de determinar per reglament.

4. Els pressupostos de la Generalitat han d’assignar, per mitja de les partides
anuals pertinents i d’acord amb el que estableix la disposicié addicional cinquena
bis, els recursos econdmics necessaris per a garantir el funcionament i la participa-
ci6 del tercer sector social per mitja del Consell de Dialeg Civil de Catalunya.

Article 12. Participacio6 i representacié en organs collegiats consultius

1. Les entitats del tercer sector social es poden incorporar als organs collegiats
consultius, als consells sectorials o als grups de treball i de participaci6 del sector
public, d’acord amb Ilurs normes reguladores, sempre que 1’ambit territorial i d’ac-
tuacio, 'objecte i les finalitats es corresponguin amb els d’aquestes entitats.

2. La constitucié del Consell de Dialeg Civil de Catalunya no exclou ni anulla
la collaboracié i la interlocucié directa de les administracions publiques amb les
entitats més representatives dels collectius socials de cada territori per a tractar els
assumptes que els siguin propis, d’acord amb les normes reguladores de cada organ
o administracio.

Capitol IV. Promoci6 del tercer sector social

Article 14. Pla d’'impuls i promocié de les entitats del tercer sector social

1. El Govern, per mitja del Departament de la Presidencia, en collaboracié amb
els representants del tercer sector social, ha d’elaborar, amb un periode de vigéncia
de quatre anys i amb I'acord previ del Consell de Dialeg Civil de Catalunya, un pla
d’impuls i promocié de les entitats del tercer sector social, que ha d’incloure indi-
cadors que permetin elaborar-ne, amb caracter anual, un informe de seguiment de
I'execucid i, en finalitzar el periode de vigeéncia, un informe d’avaluacié de resultats,
d’acord amb el que estableix I'article 18.bis.1.

2. El Govern, per mitja del departament competent en mateéria de politiques so-
cials, ha d’impulsar, en coordinacié amb les organitzacions més representatives del
tercer sector social, els mecanismes per a elaborar un informe anual sobre I'accié
de promoci6 del tercer sector social de Catalunya d’acord amb el que estableix 'ar-
ticle 18.bis.2.

4. El pla d’impuls i promoci6 de les entitats del tercer sector social a que fa re-
ferencia I'apartat 1 ha d’ésser presentat a la comissi6 legislativa pertinent del Parla-
ment a l'efecte de fer-ne un seguiment anual per via parlamentaria.

Article 15. Suport i collaboracié entre agents publics i privats

1. Les administracions publiques poden impulsar la collaboracié amb tots els
agents que duguin a terme accions de suport o de promocié del tercer sector social,
per mitja de les accions segiients, entre d’altres:

a) L'impuls de mecanismes de finangament de les activitats socials d’interes ge-
neral que desenvolupen les organitzacions del tercer sector social que no formin part
de la provisi6 de serveis de responsabilitat publica.

b) Lestabliment d’aliances i collaboracions amb altres organitzacions orientades
al foment del tercer sector social i de les seves activitats socials d’interes general,
per mitja d’accions de formacid, suport tecnic, patrocini i mecenatge, i collaboracid
en projectes, entre d’altres.

2. El Govern ha de fomentar la cultura de la participacié mitjancant iniciatives
orientades a reforgar la practica i la cultura de la participacié de la ciutadania i les
empreses en el finangament de les activitats socials d’interes general de les orga-
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nitzacions del tercer sector social, que han d’incloure, entre altres iniciatives, les
segiients:

a) Accions adrecades a la ciutadania i a les empreses, per a la sensibilitzacio, el
reconeixement i la difusié de bones practiques, I'impuls de practiques innovadores,
la informaci6 sobre incentius fiscals i la difusié de projectes d’interes.

b) Accions adrecades a les organitzacions del tercer sector social per a llur en-
fortiment institucional, incloent-hi formacié i suport tecnic en captacié de recursos,
comunicacid, transparencia i rendicié de comptes, avaluacié d’impacte, relacié amb
les parts interessades, accés a programes europeus i fons internacionals, i també
altres estrategies coherents amb la implicaci6 de tercers en el finangament de llurs
activitats.

Article 16. Reconeixement del tercer sector social

1. El Govern ha de donar suport a les organitzacions i xarxes que integren el ter-
cer sector social en el disseny i I'impuls d’iniciatives per a donar a congixer el ter-
cer sector social de Catalunya i la seva contribuci6 a la societat, que han d’incloure,
entre altres aspectes:

a) La difusi6é d’informacié basica sobre el tercer sector social a Catalunya i la
seva contribuci6 en termes quantitatius a la societat.

b) El manteniment de contactes periodics amb el sector public.

¢) La participaci6 en accions d’informacié en mitjans de comunicaci6 social, pu-
blics i privats, i la formalitzacié d’acords de collaboracié amb aquests mitjans per a
la realitzaci6 d’accions de comunicacio.

d) La realitzacié d’accions de sensibilitzacié i formacié, amb la participacié de
les organitzacions i xarxes del tercer sector social en centres d’ensenyament.

2. Les organitzacions i xarxes del tercer sector social han de dur a terme les ac-
cions segiients:

a) Impulsar la collaboracid, I'intercanvi i les bones practiques entre elles, i també
laprofitament de recursos.

b) Promoure I'analisi compartida de la realitat social; el disseny i impuls d’una
estrategia d’enfortiment de les organitzacions i llur estructuracid; el reconeixement
de llur contribucid, i les aliances amb altres sectors i agents.

4. S’estableix el Dia del Tercer Sector Social de Catalunya com a instrument de
commemoracié per a 'impuls i la promocié del tercer sector social, en els termes
que estableix la disposici6 final cinquena bis, sens perjudici de la celebracié d’altres
esdeveniments que tinguin per objecte fomentar-ne la visibilitzaci6, el reconeixe-
ment social i institucional, i també la recerca i la generacié de coneixement sobre la
realitat i 'impacte del tercer sector social en la vida de les persones i en la societat
en general.

5. El Govern ha de vetllar per la continuitat dels instruments de reconeixement
del tercer sector social i garantir-ne un financament adequat.

Article 16 bis. Cens public d’entitats del tercer sector social

1. Es crea el cens public d’entitats del tercer sector social, de naturalesa publica,
el funcionament del qual s’ha de determinar per reglament.

1 bis. El Govern ha de vetllar per mantenir el cens public d’entitats del tercer sec-
tor social actualitzat i coordinat amb altres censos publics.

2. El cens public d’entitats del tercer sector social ha d’ésser facilment accessible
i consultable per mitjans telematics, a través del web de la Generalitat, on les entitats
poden tramitar llur solicitud d’inscripcid i actualitzar les dades.

3. Per a sollicitar la inclusié o el manteniment en el cens public d’entitats del ter-
cer sector social, les entitats han d’acreditar tant el compliment dels requisits que
exigeix larticle 2 com I’adhesid a les obligacions que s’hi estableixen.

4. La inscripci6 en el cens public d’entitats del tercer sector social €s requisit ne-
cessari Unicament per a les entitats que vulguin collaborar amb les administracions
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publiques catalanes o accedir als programes de promocid, subvencions, ajuts o altres
instruments de foment que aquestes impulsin.

Article 17. Promocié publica de la collaboracié entre el sector mercantil

i el tercer sector social

1. Les administracions publiques, d’acord amb Ilurs competencies respectives,
han de collaborar amb les organitzacions del tercer sector social en ’'ambit dels ser-
veis d’atenci6 a les persones a fi d’'impulsar:

a) Les iniciatives de sensibilitzacié social adrecades a les empreses amb relaci6
al tercer sector social.

b) La promocié d’espais per al coneixement mutu i 'intercanvi de propostes de
collaboraci6.

¢) El desenvolupament d’instruments de suport, formacié i mediaci6 social en els
ambits d’actuacié del tercer sector social definits en I’article 4, excloent, en tots els
casos, la mediaci6 laboral.

d) La canalitzacié d’iniciatives de les entitats del tercer sector social cap a les
empreses i viceversa.

e) La difusi6 de les iniciatives de collaboracié en funcionament.

f) La definicié d’'un marc fiscal i de foment del mecenatge que afavoreixi el nai-
xement, la consolidaci6 i la sostenibilitat de les entitats que desenvolupen activitats
d’interes general, d’acord amb els principis rectors que estableix 'article 4 bis.

g) La promocié d’iniciatives d’interes general promogudes pel tercer sector, que
poden no estar vinculades directament a la provisio de serveis de responsabilitat pu-
blica, desenvolupades de manera collaborativa en 1’ambit dels drets d’atencié a les
persones, mitjancant subvencions al tercer sector social.

2. Les iniciatives per a impulsar la collaboracié a que fa referencia I'apartat 1
son les que regula la Llei de ’Estat 49/2002, de 23 de desembre, de régim fiscal de
les entitats sense anim de lucre i dels incentius fiscals al mecenatge, i també les que
es puguin derivar d’altres normes en aquest mateix ambit, tenen caracter voluntari i
han de tenir per objecte, entre altres accions, les segiients:

a) Accions de patrocini i mecenatge, donacid, marqueting amb causa o altres
accions, puntuals o no, que, fonamentalment, mobilitzin recursos econdmics de les
empreses per al desenvolupament d’iniciatives d’interés general de les organitza-
cions del tercer sector social en I'ambit dels drets d’atenci6 a les persones i alienes a
la provisi6 de serveis de responsabilitat puiblica.

b) Accions de promocié del voluntariat, per mitja de la formalitzacié de conve-
nis de collaboracid, d’iniciatives de collaboracié estable vinculades a projectes de
responsabilitat social i a la missi6 social d’empreses 1 organitzacions, i de la mobi-
litzacié de recursos no només economics, sind també humans i socials, d’acord amb
la normativa sobre voluntariat i el que disposa aquesta llei.

Capitol V. Avaluacié de les activitats del tercer sector social,

finangament i rendicié de comptes

Article 18. Avaluacié de politiques publiques

1. El Govern ha de promoure i garantir la realitzaci6 d’avaluacions independents
i periodiques de I'impacte social i laboral de les politiques ptibliques que afecten el
tercer sector social, incloses les mesures de foment i promocid; de la qualitat de les
accions finangades amb pressupostos publics 1 gestionades per les organitzacions
del tercer sector social, i també de la resta d’actuacions publiques a que fa referéncia
aquesta llei i la normativa de desplegament.

2. El Govern ha d’incloure indicadors d’eficacia, d’eficiencia i de mesura de I'im-
pacte social i laboral, complementaris als habituals de caracter econdmic, com a
elements centrals per a la planificacid pressupostaria amb les entitats del tercer sec-
tor social, i també indicadors d’impacte de genere i de la inclusié social i laboral
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dels collectius en situacié de vulnerabilitat, com les persones amb discapacitat, les
persones amb problemes de salut mental o les persones en situaci6 o risc d’exclusié
social, entre d’altres.

3. El Govern ha de treballar amb les entitats del tercer sector social en la defi-
nicié dels indicadors d’impacte social, que poden ésser tinguts en compte, d’acord
amb la normativa aplicable, en els procediments de contractaci6 publica de la Ge-
neralitat.

Article 18 bis. Informes d’avaluacié

1. El Govern ha d’elaborar, en finalitzar el periode de vigencia del pla d’impuls
i promoci6 de les entitats del tercer sector social a que fa referencia larticle 14, un
informe d’avaluacié de resultats que ha de reflectir, almenys, els aspectes segiients:

a) L’analisi de la situaci6 del tercer sector social a Catalunya, detallant la infor-
macié sobre I'avaluacid, la transparencia, I'impacte social i la rendicié de comptes,
inclosa la relativa a la collaboracié amb el sector piblic, i també el reconeixement
del tercer sector social i el foment del suport ciutada i empresarial.

b) La promocid, difusié i formacio del tercer sector social.

¢) El desenvolupament de la base social i la participacié en les entitats.

d) El suport a la cultura i la formacié del voluntariat.

e) El model de cooperacié amb el sector public, la possibilitat de participacié del
tercer sector social en les politiques socials, i també la millora del model de collabo-
racié publicosocial per a facilitar la cooperacid entre les administracions publiques
i el tercer sector social.

f) Ladequacié del financament en el marc de la legislacié d’estabilitat pressu-
postaria i el foment de la diversificacié de les fonts, amb la finalitat de garantir tant
el financament adequat com la sostenibilitat, 'estabilitat i I'enfortiment organitzatiu
de les entitats del tercer sector social. Aquest financament ha de reconeixer la diver-
sitat d’ambits d’intervencid i la pluralitat territorial, per a assegurar que les entitats
puguin respondre de manera eficag als reptes socials.

2) El financament adequat de les estructures de coordinacid, gestio, representa-
ci6 i suport de les entitats del tercer sector, incloses les federacions i les plataformes,
amb l'objectiu de garantir adequadament tant I'exercici de les funcions de participa-
ci6 institucional com els drets i deures de les organitzacions.

h) La qualitat i 'avaluacié de la intervencio, i també el suport a la innovacid i a
la internacionalitzacié de les entitats del tercer sector social.

i) El foment de la participaci6 i la integraci6 de les dones en les organitzacions i
xarxes del tercer sector social, i també€ la voluntat d’obtenir la paritat de génere en
la composici6 dels organs directius i de govern.

2. L'informe anual sobre I'accié de promoci6 del tercer sector social de Catalu-
nya a que fa referéncia l'article 14:

a) Ha d’incloure 'avaluaci6 periodica de I'impacte social de les politiques publi-
ques a que fa referéncia aquesta llei i la qualitat de la intervenci6 oferta per les orga-
nitzacions del tercer sector social, i també€ informacio actualitzada i sistematitzada
sobre el conjunt de mesures de promocid impulsades per part tant del sector ptblic
com del sector privat d’iniciativa social.

b) Ha d’ésser presentat al Consell de Dialeg Civil de Catalunya perque en faci
I’analisi i el debat i, si s’escau, I’aprovi.

¢) Una vegada aprovat pel Consell de Dialeg Civil de Catalunya, ha d’ésser de
caracter public.

3. Les avaluacions a que fa referéncia aquest article poden comptar amb la par-
ticipaci6 o el suport tecnic de I'Institut Catala d’Avaluacié de Politiques Publiques
i, en 'ambit social i sanitari, de ’Agencia de Qualitat i Avaluacié Sanitaries de Ca-
talunya.
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4. Tots el informes a que fa referéncia aquest article s’han de publicar en el portal
de la transparencia de la Generalitat.

Article 19. Condicions del personal de les entitats del tercer sector social

1. Les entitats del tercer sector social han de complir les obligacions en matéria
laboral, de condicions de treball i de seguretat social, i observar, com a minim, les
condicions que estableixen els convenis collectius sectorials aplicables.

2. Independentment de I'instrument de collaboracié entre les administracions
publiques i el tercer sector social, les administracions publiques competents han
de garantir el financament adequat de les activitats i els serveis de responsabilitat
publica que desenvolupen les entitats del tercer sector social, per a millorar la qua-
litat de 'ocupacid i assolir, de manera progressiva i obligatoria, 'equiparacié de les
condicions laborals, socials i salarials del personal del tercer sector amb les del per-
sonal de la funcié publica que presta serveis equivalents. Aquesta equiparacié ha
de tenir en compte els principis d’igualtat, sostenibilitat i corresponsabilitat en el
finangament public, i també les condicions socials, de prevencid de riscos laborals
i d’igualtat.

2 ter. Als efectes del que disposa I'apartat 2, el Govern ha d’impulsar els instru-
ments normatius, organitzatius i pressupostaris necessaris per a avancar en la con-
vergencia progressiva de les condicions retributives, de jornada, d’estabilitat laboral,
de desenvolupament professional i de drets laborals del personal del tercer sector
social amb els de I'ocupaci6 publica equivalents, respectant la negociacié collectiva
i les especificitats de cada sector.

3. Les entitats del tercer sector social han de garantir els drets i deures del per-
sonal voluntari, d’acord amb el que disposa la normativa sobre voluntariat, assegu-
rant-ne una actuacio lliure, solidaria i sense anim de lucre, la formacié necessaria
per a I'exercici de la seva tasca i la cobertura adequada dels riscos derivats de la
seva activitat, i també han de fomentar-ne la participacié associativa d’acord amb
els principis i les mesures que estableix la legislacié en materia d’associacionisme.

4. Les entitats del tercer sector han de determinar, amb criteris objectius i de
manera clara i documentada, les funcions que corresponen al personal remunerat i
les funcions que s6n propies del personal voluntari, garantint la complementarietat
de totes dues figures en el marc de llurs respectius ambits d’actuaci6 i garantint que
’accié voluntaria no substitueixi, en cap cas, el treball remunerat ni tingui atribuides
funcions propies del personal contractat.

4 bis. El Govern ha d’establir per reglament, respectant I'autonomia organitzativa
de les entitats, els termes en que les entitats del tercer sector social han de comuni-
car a 'administracié competent la determinacié de les funcions del personal a que
fa referéncia l'apartat 4.

5. Les entitats del tercer sector han de promoure la representacié del personal
en llurs organs de governanca, en compliment del principi primer de l'article 4 bis,
d’acord amb llur naturalesa, regulacié i forma juridica, estructura organitzativa i re-
gim de funcionament intern.

Article 20. Finangament de les entitats representatives del tercer sector

1. El Govern ha de garantir un sistema estable i suficient de financament de les
federacions, plataformes, confederacions i altres entitats representatives del tercer
sector que exerceixin funcions de representacid, coordinaci6 i suport al conjunt del
sector, d’acord amb els principis d’interes general, transparencia i eficacia en 1'ds
dels recursos publics.

2. El financament de les entitats representatives del tercer sector social s’ha d’ar-
ticular, preferentment, per mitja de subvencions nominatives o linies de suport es-
tructural de caracter pluriennal, vinculades a I’exercici de funcions d’interlocucié
institucional, enfortiment del teixit associatiu, formacié, innovacid, representacio i
promocié del tercer sector social.
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3. El financament que estableix aquest article és independent del que correspon-
gui a la prestaci6 de serveis i a 'execucid de programes especifics, i no es pot desti-
nar a activitats de caracter mercantil o lucratiu.

4. El Govern ha d’establir per reglament els criteris de distribucid, els requisits
d’acreditaci6 de la representativitat i la periodicitat en que s’han de revisar, d’acord
amb el que disposa la normativa en materia de subvencions i pressupostos de la Ge-
neralitat de Catalunya.

Article 13. Mecanismes de transparéncia i rendicié6 de comptes

1. Les administracions publiques competents, com a mesura de foment del prin-
cipi de transparéncia, han de promoure els mecanismes de control i d’avaluacié
periodics necessaris, amb la participacié de totes les parts, per a garantir la trans-
parencia i la rendicié de comptes en la participacid, tant a nivell intern com extern,
del tercer sector social en les politiques publiques que incideixin en els seus ambits
d’actuacio.

2. El Govern ha d’establir per reglament la coordinacic i la transparéncia dels ni-
vells de participacid, la rendicié de comptes i les eines i metodologies de participacio.

Disposicions addicionals

Primera. Adaptacié de les entitats del tercer sector social

1. Les entitats i les xarxes de collaboraci6 del tercer sector social s’han d’adap-
tar al que estableix aquesta llei en el termini de divuit mesos a comptar de I'entrada
en vigor.

2. Amb relaci6 a les condicions sociolaborals del personal, I'adaptaci6 de les en-
titats s’ha de dur a terme de manera progressiva, d’acord amb el que estableix aques-
ta llei i amb el finangament public corresponent.

3. Les administracions publiques competents han d’adoptar les mesures pressu-
postaries necessaries per a fer efectiva I'adaptacié de les entitats del tercer sector
social als preceptes d’aquesta llei.

Segona. Reconeixement de I’experiéncia professional en el tercer sector

social

L'experiencia professional acreditada en entitats del tercer sector ha d’ésser con-
siderada, en els termes que estableixi la normativa aplicable, merit especific en els
processos de selecci6 de personal en I’ambit dels serveis socials.

Cinquena bis. Suficiéncia financera del Consell de Dialeg Civil de

Catalunya i de les entitats del tercer sector social

1. El departament competent en materia de drets socials ha de vetllar perque els
pressupostos anuals de la Generalitat incloguin una partida especifica per al financa-
ment del Consell de Dialeg Civil de Catalunya, amb la finalitat de garantir adequa-
dament tant ’exercici de les funcions de participacié institucional i dialeg civil per-
manent com els drets i deures de les entitats representatives del tercer sector social.

2. El departament competent en materia de drets socials ha de preveure 'atorga-
ment de subvencions nominatives a les entitats més representatives del tercer sector
social per a I'aplicacid, total o parcial, de les mesures incloses en el pla d’impuls i
promocié de les entitats del tercer sector social.

3. Les subvencions a que fa referéncia 'apartat 2 no limiten I’existeéncia de fonts
de finangament alternatives per al desenvolupament d’altres activitats de les entitats
del tercer sector social amb fons de qualsevol administracio.

Disposicié derogatoria

Amb posterioritat al termini que estableix la disposicié final primera bis, resten
derogades totes les disposicions de rang normatiu igual o inferior que s’oposin al
que estableix aquesta llei o que la contradiguin.
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Disposicions finals

Primera. Desplegament reglamentari

1. El Govern, en el termini de sis mesos a comptar de I'entrada en vigor d’aquesta
llei, ha d’aprovar el reglament del funcionament del Consell de Dialeg Civil de Ca-
talunya d’acord amb el que estableix el capitol II1.

2. El Govern, en el termini de dotze mesos a comptar de I’entrada en vigor
d’aquesta llei, ha d’aprovar per reglament els instruments de participaci6, de coor-
dinaci6 i transparencia i de rendicié de comptes, i tamb¢ els nivells, les eines i les
metodologies de participacio a que fa referéncia larticle 13.

3. El Govern, en el termini de dotze mesos a comptar de 'entrada en vigor
d’aquesta llei, ha d’aprovar per reglament ’habilitaci6 1 la configuracié del cens pu-
blic d’entitats del tercer sector social a que fa referéncia 'article 16 bis, d’acord amb
els principis rectors que estableix aquesta llei.

3 bis. El Govern, en el termini de dotze mesos a comptar de I’entrada en vigor
d’aquesta llei, ha d’aprovar per reglament les determinacions a que fan referéncia els
apartats 4 1 4 bis de l'article 19, relatives a les funcions que han d’exercir el personal
remunerat i el personal voluntari de les entitats del tercer sector social.

4. El Govern ha de dictar la resta de disposicions reglamentaries necessaries per
a desplegar i aplicar aquesta llei en 'ambit de les seves competencies.

Primera bis. Adaptacié de la normativa vigent
El Govern, en el termini de dotze mesos de 'entrada en vigor d’aquesta llei, ha
de fer una proposta per a adaptar-hi totes les disposicions que en restin afectades.

Tercera. Legislacié aplicable a les entitats del tercer sector social

1. Les organitzacions del tercer sector social es regeixen per la legislaci6 especi-
fica que els sigui aplicable en funci6 de la forma juridica que hagin adoptat.

2. La consideracié d’entitats del tercer sector social d’acord amb aquesta llei no
eximeix del compliment de tots els requisits i condicions que estableixi la legislacié
especifica aplicable.

Quarta. Regulacié especifica en matéria de subvencions

El Govern, en el termini de dotze mesos a comptar de 'entrada en vigor d’aques-
ta llei, ha d’impulsar un projecte de llei que reguli de manera especifica les subven-
cions al tercer sector social en I'ambit catala.

Cinquena. Inclusié dels centres especials de treball d’iniciativa social en

el Registre de centres especials de treball a Catalunya

El Govern, en el termini de dotze mesos a comptar de 'entrada en vigor d’aques-
ta llei, ha d’aprovar les disposicions que siguin necessaries per a incloure la catego-
ria de centre especial de treball d’iniciativa social en el Registre de centres especials
de treball a Catalunya.

Cinquena ter. Dia del Tercer Sector Social de Catalunya

El Govern ha d’aprovar per acord la data de commemoracié del Dia del Tercer
Sector Social de Catalunya, que s’ha de celebrar cada any coincidint amb la data de
promulgacié d’aquesta llei.

Sisena. Habilitacié pressupostaria

Els preceptes que comporten despeses amb carrec als pressupostos de la Ge-
neralitat produeixen efectes a partir de I’entrada en vigor de la llei de pressupostos
corresponent a I’exercici pressupostari immediatament posterior a I’entrada en vigor
d’aquesta llei.
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Setena. Entrada en vigor
Aquesta llei entra en vigor I'endema d’haver estat publicada en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.

Palau del Parlament, 22 d’abril de 2026
El secretari de la Comissid, Guillem Mateo Sellas; la presidenta de la Comissid,
Noemi Nieto i Fumanal

ESMENES RESERVADES PER A DEFENSAR EN EL PLE

Grup Parlamentari Socialistes i Units per Avangar
16, 22, 23, 30, 35, 47, 48, 75, 83, 108, 133, 135, 149, 150, 165, 167, 193, 196, 243,
249, 251, 255, 264 1 266

Grup Parlamentari de Junts

252

Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya
28, 29,41, 73, 76, 103, 124, 175, 203, 238, 240, 250 i 256

Grup Parlamentari de VOX en Catalunya
8, 39, 42, 46, 58, 90, 100, 109, 119, 142, 153, 183, 210, 242 i 258

Grup Parlamentari Comuns

189, 233

Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra

85, 128, 171, 204, 205, 226, 227, 228, 230, 234, 235 i 236

Article 2. Entitats del Tercer Sector Social de Catalunya

Esmena 8
GP de VOX en Cataluia (2)
D’addicio del articulo 2

Article 2. Entitats del Tercer Sector Social de Catalunya

1. S6n entitats del Tercer Sector Social de Catalunya aquelles entitats amb perso-
nalitat juridica, de caracter privat sense afany de lucre i inscrites a un Registre Pu-
blic, les quals tinguin el seu domicili o una seu permanent i desenvolupin activitat
dintre del territori de Catalunya.

2. Les entitats del Tercer Sector social podran adoptar diferents formes juridi-
ques. En tot cas, i sempre que compleixin amb el que es preveu en la present llei,
son considerades entitats del Tercer Sector Social les associacions, les fundacions,
les cooperatives d’iniciativa social, les empreses d’insercio, els centres especials de
treball d’iniciativa social, les entitats religioses dedicades prioritariament a I'activi-
tat social, les federacions i associacions que les agrupen i les entitats singulars, que
actualment sén Caritas, Creu Roja i la ONCE

3. Es preveu la creacié d’un cens public d’entitats del Tercer Sector Social de Ca-
talunya sense que aixo reporti un cost economic ni a l'administracié ni a les matei-
xes entitats. La seva creaci6 1 funcionament s’haura de desenvolupar via reglamen-
taria i el departament competent haura de vetllar per mantenir-lo actualitzat.

Per poder sollicitar la inclusi6 al cens, les entitats hauran de complir els requisits
exigits als articles 2 i 3 d’aquesta Llei.
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Apartat 3

Esmena 16
GP Socialistes i Units per Avancgar (4)

De-supressié de l'apartat 3 de l'article 2

Addicié de nous apartats

Esmena 22
GP Socialistes i Units per Avancar (5)
D’addicio d’'un nou apartat 3 bis a I'article 2

3 bis. Son considerades entitats singulars i, per tant, entitats del Tercer Sector
Social, aquelles actualment existents: Caritas Diocesana de Catalunya, Creu Roja
Catalunya i la ONCE Catalunya. Un cop entri en vigor la present llei, no es perme-
tra la incorporacio de noves entitats singulars a més de les citades en aquest article.

Esmena 23
GP Socialistes i Units per Avancgar (6)
D’addicio d’un nou apartat 4 a l'article 2

4. També seran considerades entitats del Tercer Sector Social aquelles que, tot
i no estar recollides en el present article, compleixin amb els requisits establerts a
larticle 3 d’aquesta llei.

Article 3. Principis rectors
Lletra a

Esmena 28
GP del Partit Popular de Catalunya (5)

De-supressié de tota la lletra a de l'article 3

Lletra b

Esmena 29
GP del Partit Popular de Catalunya (6)

De-supressié de tota la lletra b de l'article 3

Esmena 30

GP Socialistes i Units per Avangar (7)

D’addicio a la lletra b de I'apartat 1 de l'article 3

b. Ser de naturalesa juridica privada i, per tant, que els seus organs de govern
no puguin estar participats majoritariament per empreses lucratives o institucions

Lletra d

Esmena 35

GP Socialistes i Units per Avancgar (9)

D’addicio a la lletra d de lI'apartat 1 de l'article 3

d. Haver sorgit de la iniciativa ciutadana o de les propies entitats del Tercer Sec-
tor Social. Les entitats del Tercer Sector Social no poden haver estat constituides
per empreses mercantils o financeres, ni el seu organ de govern pot estar participat
majoritariament per aquestes.

Esmena 39
GP de VOX en Catalufia (3)

De-supressié i addicio del articulo 3.i
3i. Complir estrictament en la seva organitzacid, funcionament i activitats amb

el principi d’igualtat d’oportunitats i de tracte i el de no discriminacié amb indepen-
dencia de qualsevol circumstancia personal, de salut, o social, i-amb-especial-aten-

cié-al-principi-dligualtatentre-dones—i-homes. sempre que es tracti de ciutadans en

situacio administrativa legal al Regne d’Espanya.
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Lletra k

Esmena 41
GP del Partit Popular de Catalunya (9)

De-supressié de tota la lletra k de l'article 3

Esmena 42
GP de VOX en Cataluia (4)

De-supressié i addicio del articulo 3.K

k) Sén propis del Tercer Sector Social de Catalunya els segiients ambits: I’accié
civica i comunitaria, la sensibilitzacid, la formacio i I'educacio formal, la inclusio la-
boral en el mercat laboral ordinari o protegit, ’atenci6 residencial, ’atencié ditirna,
I’atencid precog, la promoci6 i la prevencié de la salut mental, 'accés a necessitats
basiques, I'accés a I’habitatge, la reinsercié social, I’atencid psicosocial, i I'educacié
en el lleure, entre d’altres.

Es propia del Tercer Sector Social de Catalunya Iatencié als segiients collectius:
infancia, joventut, gent gran, persones amb discapacitat, persones aturades, dones,
colectiu LGTBIQ+; persones en situacié de pobresa, en situacié o risc d’exclusié
social, persones afectades per temes estructurals, persones amb addiccions, perso-
nes amb problemes de salut mental, persones amb malalties croniques, persones
immigrades, sempre que es tracti de ciutadans en situacio administrativa legal al
Regne d’Espanya, o persones en situaci6 d’execucié penal, entre d’altres.

Addicié de noves lletres

Esmena 46
GP de VOX en Catalufa (5)
D’addicid del articulo 3./'y 3.m

1) No es considera col-lectiu amb dret a rebre ajuts d’entitats del Tercer Sector So-
cial les persones en situacio administrativa irregular al Regne d’Espanya.

m) Les entitats que formen part del Tercer Sector Social no podran tenir cap ma-
nifestacio politica ni ideologica ni estar vinculades a cap partit politic en cap de les

formes. La violacio d’aquest apartat comportara la retirada immediata de privile-

gis administratius, economics o fiscals que comporta una entitat de caracter social,
aixi com la sancio economica o administrativa que l'organisme competent consideri
segons la legislacio vigent.

Esmena 47

GP Socialistes i Units per Avangar (11)

D’addicio a la lletra | de I'apartat 1 de l'article 3

[. Latenci6 als segiients collectius: infancia, joventut, gent gran, persones amb
discapacitat, persones aturades, dones, collectiu LGTBIQ+, persones en situacié
de pobresa, en situacié o risc d’exclusi6 social, col-lectiu del poble gitano, persones
afectades per temes estructurals, persones amb addiccions, persones amb problemes
de salut mental, persones amb malalties croniques, persones immigrades, o perso-
nes en situaci6 d’execucid penal, entre d’altres.

57



BOPC 483
8 de maig de 2026

3.01.02. Proposicions de llei

Article 4. Ambit d’aplicacié
Esmena 48
GP Socialistes i Units per Avangar (12)

De-supressié de l'article 4

Article 6. Activitats propies del Tercer Sector Social

Esmena 58
GP de VOX en Cataluia (6)

De-supressié i addicio
Article 6. Act1v1tat% proples del Tercer Sector So<:1a1

0 ania;-sempre que es tracti de
ciutadans en situacio admmzstrattva legal al Regne d Espanya—l—el—seu—exerelel—efée-

2. En particular, es considera com a activitat propia de les entitats del Tercer
Sector Social qualsevol accié que es dugui a terme amb la finalitat contemplada en
el paragraf anterior, en els espais d’interaccid entre ambits, politiques i sistemes la-
borals, d’habitatge, de salut, judicial, sociosanitari, sociocultural, socioeducatius i
qualsevol altre transversal hi tingui relacio.

3. Es consideren activitats socials d’interes general aquelles activitats d’atencid i
acompanyament social dutes a terme per les organitzacions del Tercer Sector Social
a través de persones professionals voluntaries i/o professionals remunerades.

En concret, es consideren com a activitats que formen part del Tercer Sector So-
cial les segiients:

a. Sensibilitzaci6, denuncia, o identificacio de problemes participacid en proces-
sos d’elaboracié o modificacié de normes o interlocucié amb del sector public i al-
tres agents socials.

b. Promocié i articulacié de la solidaritat organitzada i la participacié social de
la ciutadania i, en particular, del voluntariat social, 'ajuda mutua, acompanyament
social i 'associacionisme de les persones destinataries de serveis d’atencio a les per-
sones.

c. Detecci6 de necessitats, recerca i innovacio.

d. Provisi6 de serveis de responsabilitat publica, o aliens a ella i realitzacié d’al-
tres activitats i projectes d’intervencio.

Lletra a

Esmena 73

GP del Partit Popular de Catalunya (18)

D’addicio a la lletra a de I'apartat 3 de l'article 6

a. Sensibilitzacio, deniincia, participacio en processos d’elaboracié o modifica-
ci6 de normes o interlocucio amb el sector piiblic i altres agents socials en les poli-
tiques que siguin de la seva competencia.
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GP Socialistes i Units per Avancgar (18)

De-supressié de l'apartat 4 de l'article 6

Esmena 76

GP del Partit Popular de Catalunya (17)

D’addicio a I'apartat 4 de l'article 6

[...], tant si s6n proveits directament per les Administracions Publiques catalanes
com en els casos de collaboracié de la iniciativa privada amb independencia de la
tipologia d’entitat que el presti.

Article 7. Instruments de collaboracio
Esmena 83

GP Socialistes i Units per Avancar (19)
De-supressié de l'article 7

Esmena 85
GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (6)
De modificacié i-supressié de I'Article 7

Article 7. Instruments de collaboracié

3 : a—E-La prestacio de serveis de
responsabllltat publica es realitzara preferentment mitjancant gestio directa publi-
ca. L'accio concertada social o altres formules de gestio delegada només s’aplica-
ran quan s acredm la inexistencia d alternatlves publlques adequades En aquests

el control public reforgat criteris técnics que representaran, com a minim, el 80%
de la puntuacio total, la prohlblczo de balxes temerarlef —la—q-aa—l—r&at—de—l—a%ene&e—a

Aixi mateix, les administracions publiques catalanes podran també formalitzar
convenis, acords marc, subvencions o altres formules de collaboracié amb les orga-
nitzacions del Tercer Sector Social pel desenvolupament d’activitats socials d’inte-
res general sempre i quan el finangcament estructural de les entitats del Tercer Sector
Social no es basi en subvencions discrecionals o nominatives.

Article 8. Dret de participacié

Esmena 90
GP de VOX en Catalufa (7)

De-supressié-del articulo 8

Article 9. Nivell general i sectorial de participacio, interlocucio i dialeg civil

Esmena 100
GP de VOX en Cataluia (8)

De-supressié-del articulo 9

Article 9. Nivell general i sectorial de participaci6, interlocucié i dialeg civil

Amb la finalitat d’articular la participacio, interlocucid, intervencid, implicacié

i collaboraci6 de les organitzacions del Tercer Sector Social catala amb les ad-
ministracions publiques, es reconeixen, almenys, els segiients instruments i nivell
de participacié general i sectorial respectivament:
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c. La compareixenca anual de les entitats del Tercer Sector Social davant de la
comissio parlamentaria pertinent.

Lletra b

Esmena 103
GP del Partit Popular de Catalunya (24)

De-supressié de tota la lletra b de l'article 9

Al titol de l'article

Esmena 108
GP Socialistes i Units per Avangar (21)

De-supressié a la rubrica de l'article 9

Article 9. Nivell general i sectorial de participaci6, interlocucio i dialeg civil

Article 10. Mesa de Dialeg del Tercer Sector Social de Catalunya

Esmena 109
GP de VOX en Catalufa (9)

De-supressié del articulo 10

Article 11. Composicio i funcions de la Mesa de Dialeg del Tercer Sector
Social

Esmena 119

GP de VOX en Catalufia (10)

De-supressié del articulo 11

Apartat 2

Esmena 124
GP del Partit Popular de Catalunya (28)

De-supressié de tot I'apartat 2 de l'article 11

Esmena 128
GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (7)
D’addicio al punt 2 de l'article 11

Article 11. Composici6 i funcions de la Mesa de Dialeg del Tercer Sector Social

[...]

2. La Mesa ha d’estar representada pel més alt nivell de representacié de ’Admi-
nistracid, essent-hi present Presidéncia, Vicepresidéncia, Economia i totes les con-
selleries relacionades amb I’ambit d’actuaci6 del Tercer Sector Social de Catalunya,
aixi com les Federacions que en formen part. Al mateix temps, garantira la repre-
sentacio equilibrada de les entitats petites i comunitaries, les organitzacions sindi-
cals, els col-legis professionals i les persones usuaries, assegurant que cap bloc re-
presentatiu pugui superar el 20% de la composicio total.

Lletra ¢

Esmena 133
GP Socialistes i Units per Avangar (25)

De-supressié a I'apartat 3 de l'article 11

c. Coneixer i debatre les iniciatives relatives a les segiients materies:
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— Mesures o actuacions que afectin directament grups de poblacid en situacio
o risc de pobresa, discriminacio, exclusio social o situacio de vulnerabilitat social.

— Mesures legislatives que afecten al Tercer Sector Social i al seu ambit d’acti-
vitat.

— Pla de Promocio per al Suport i Impuls del Tercer Sector Social.

— Sistema de finangament del Tercer Sector Social.

Lletra d

Esmena 135
GP Socialistes i Units per Avancar (26)
De-supressié a la lletra d de l'apartat 3 de l'article 11

d. Organitzar i estructurar la Mesa delPidleg-Civil amb autonomia i aprovar la
seva propia planificacié i programacio.

Article 12. Participacioé i representacié en organs collegiats
Esmena 142
GP de VOX en Cataluia (11)

De-supresién-del articulo 12

Esmena 149
GP Socialistes i Units per Avangar (28)
D’addicio al titol de I'article 12

Article 12. Participacio i representacio en organs col-legiats, consultius i de par-
ticipacio

Article 13. Model d’organitzaci6 i rendicié6 de comptes
Esmena 150
GP Socialistes i Units per Avangar (29)

De-supressié de l'article 13

Article 14. Pla d’Impuls i Promoci6 de les Entitats del Tercer Sector
Social a Catalunya

Esmena 153
GP de VOX en Catalufia (12)
De modificacion y supresién del articulo 14

Article 14. Pla d’Impuls i Promoci6 de les Entitats del Tercer Sector Social a
Catalunya

1. La Generalitat de Catalunya, a través del Departament de Presidéncia en col-
laboracié amb els representants del Tercer Sector Social, elaborara amb un periode
de vigéncia de quatre anys, iprevi- 3 3 -
eial, un Pla d’Impuls i Promocw de les Entltats del Tercer Sector Soc1al a Catalunya.
El pla haura de comptar amb indicadors que permetin realitzar un informe de se-
guiment de la seva execucid, de caracter anual, i un informe d’avaluacié de resultats
en finalitzar el periode de vigéncia de I'estrategia i que haura de reflectir almenys
les segiients mesures:

a. Analisi de la situaci6 del Tercer Sector Social a Catalunya, promocionant la
informacio, 'avaluaci6 i transparencia, a més del reconeixement del tercer sector
social i el foment del suport ciutada i empresarial.

b. Promocio, difusié i formaci6 del Tercer Sector Social.

c. Desenvolupament de la base social i participacid en les entitats.

d. Suport a la cultura i formacié del voluntariat.

e. Model de cooperacw amb el sector pubhc i prtvat lapossibilitat de participa-

1 ]la millora del model
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de collaboracié public-social per facilitar la cooperacié entre les administracions
publiques i el tercer sector social

f. Adequaci6 del financament en el marc de la legislacié d’estabilitat pressupos-
taria i foment de la diversificacié de les fonts de finangament, amb la finalitat de
garantir un finangament adequat de les organitzacions, la seva sostenibilitat, esta-
bilitat, enfortiment organitzatiu i de gesti6 de les entitats del Tercer Sector Social.

g. Finangament adequat i garantit de les estructures de les organitzacions del
Tercer Sector Social.

h. Qualitat i avaluaci6 de la intervencio, aixi com el suport a la innovacid, la
internacionalitzaci6 i la millora competitiva de les entitats del tercer sector social

2. La Generalitat de Catalunya, a través de la conselleria competent en materia
de politica social, impulsara en coordinacié amb les organitzacions més represen-
tatives del Tercer Sector Social, els mecanismes i procediments per a elaborar un
informe de caracter anual sobre ’accié de promoci6 de les entitats del Tercer Sector
Social de Catalunya, establint les orientacions per a la seva millora a més d’incor-
porar 'avaluacié periddica de I'impacte social de les politiques publiques contem-
plades en la present Llei i la quahtat de la 1nterven010 oferta per les orgamtzacmns
del Tercer Sector Social. :

4. Es fara un iegulment anual del Pla d’1mpuls i Pr0m0c10 de les entitats del Ter-
cer Sector via parlamentaria.

5. Tots el informes als quals es fa referéncia en el present article seran publicats
en el portal de transparéncia de la Generalitat de Catalunya.

Apartat 2

Esmena 165
GP Socialistes i Units per Avancar (30)

De-supressié de I'apartat 2 de l'article 14

Apartat 3

Esmena 167
GP Socialistes i Units per Avancar (31)

DBe-supressié de 'apartat 3 de l'article 14

Esmena 171

GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (8)

D’addicié d’'un punt 1bis a l'article 14

Article 14. Pla d’Impuls i Promocié de les Entitats del Tercer Sector Social a
Catalunya

[..]

1bis. El Pla d’Impuls comptara amb un sistema d’avaluacio externa independent.
El govern haura de rendir comptes anualment sobre el desplegament i compliment
del Pla i de l'informe elaborat d’avaluacio.

62



BOPC 483
8 de maig de 2026

3.01.02. Proposicions de llei

Article 15. Suport i collaboracié amb altres agents
Apartat 2

Esmena 175
GP del Partit Popular de Catalunya (33)
De modificacio i addicio a I'apartat 2 de l'article 15

2. La Generalitat de Catalunya elaborara i impulsara iniciatives orientades a re-
forgar la practica i la cultura de la participacié de la ciutadania i la iniciativa priva-
da mercantil en el financament i Uincentiu, inclosos els fiscals, d’aquestes activitats
socials d’interés general de les organitzacions del Tercer Sector Social de Catalunya
que inclouran, entre altres:

Article 16. Reconeixement del Tercer Sector Social de Catalunya

Esmena 183
GP de VOX en Catalufa (13)

DBe-supresién y adicion del articulo 16

Article 16. Reconeixement del Tercer Sector Social de Catalunya

1. Les organitzacions i les xarxes del Tercer Sector Social de Catalunya disse-
nyaran i impulsaran, amb suport de la Generalitat de Catalunya, una iniciativa per a
donar a coneixer el Tercer Sector Social de Catalunya i la seva contribucié a la ciuta-
dania en general i als agents socials en particular que incloura entre altres aspectes:

a. La difusi6é d’informacié basica sobre el Tercer Sector Social a Catalunya i la
seva contribucid en termes quantitatius a la societat catalana.

b. El manteniment de contactes periodics amb el sector public i altres agents so-
cials.

c. La participaci6 en accions d’informacié en mitjans de comunicacié social, pi-
blics i privats i la formalitzacié d’acords amb aquests mitjans per a la realitzacié de
diverses accions de comunicaci6 en collaboracid.

d. La realitzacio d’accions de sensibilitzacio i formacio amb la participacio de
les organitzacions i xarxes del Tercer Sector Social en centres d’ensenyament. Es
prestara especial atencio que les accions dutes a terme en centres d’ensenyament no
tinguin qualsevol matis politic o ideologic.

2. Les organitzacions i les xarxes del Tercer Sector Social de Catalunya impulsa-

ran la collaboraci6 i I'intercanvi i bones practiques entre les organitzacions i xarxes
que el conformen, aixi com Iaprofitament de recursos de tota mena.

3. Aixi mateix, promouran I’analisi compartida de la realitat i el disseny i I'im-
puls d’una estrategia d’enfortiment de les organitzacions, la seva estructuracio, al
reconeixement de la seva contribucid i les aliances amb altres sectors i agents.

Article 17. Promocié per les Administracions publiques catalanes de la
collaboracié entre el sector mercantil i el Tercer Sector Social

Esmena 189
GP Comuns (42)
De modificacio de l'article 17

Article 17. Promoci6 per les Administracions publiques catalanes de la collabo-
raci6 entre el Tercer Sector Social i la resta del sector privat.
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Lletra f

Esmena 193
GP Socialistes i Units per Avangar (35)
De-supressié de la lletra fI'apartat 1 de l'article 17

Lletra g

Esmena 196
GP Socialistes i Units per Avancar (36)

De-supressié de la lletra g I'apartat 1 de l'article 17

Al titol de larticle

Esmena 203

GP del Partit Popular de Catalunya (34)

De modificacié de I'enunciat de larticle 17

Article 17. Promocié per les Administracions publiques catalanes de la collabo-
raci6 entre la iniciativa privada mercantil i el Tercer Sector Social

Addicioé de nous articles

Esmena 204

GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (9)

D’addicio d’un article 17bis

Article 17 bis. Institut d’Estudis del Tercer Sector Social

El govern de la Generalitat de Catalunya creara l'Institut d’Estudis del Tercer
Sector Social de Catalunya com a organisme piiblic dedicat a la recerca, avaluacio,
innovacio i generacio d’evidencies, amb governanca plural que inclogui Administra-
cio, sindicats, col-legis professionals, entitats comunitaries i representants d’usuaris.

Addicié de nous capitols

Esmena 205

GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (10)
D’addicio d’un capitol V

Article 17. [...]

Capitol V. Control i fiscalitzacio del Tercer Sector
Article 18 [..]

Article 18. Avaluacié de politiques publiques
Apartat 2

Enmienda 210
GP de VOX en Catalufia (14)

DBe-supresién del articulo 18

Article 18. Avaluacié de politiques publiques

1. El sector ptiblic de Catalunya promoura la realitzacié d’avaluacions indepen-
dents i periodiques de I'impacte social de les politiques publiques i la qualitat de les
accions financades amb pressupostos publics i gestionades per les organitzacions del
Tercer Sector Social, aixi com altres actuacions publiques contemplades en la pre-
sent llei i normativa de desenvolupament. Aquestes avaluacions seran publicades en
el portal de transparencia de la Generalitat de Catalunya.

2. La Generalitat de Catalunya incloura indicadors de mesura de I'impacte so-
cial, complementaris als habituals de caracter economic, com a elements centrals
per a la planificacié pressupostaria amb les entitats del Tercer Sector Social de Ca-
talunya, aixi com indicadors d’impacte-de-génere i de la inclusio social i laboral dels
collectius en situacié de vulnerabilitat, com entre d’altres, les persones amb disca-
pacitat, les persones amb problemes de salut mental o les persones en situacio o risc
d’exclusi6 social.
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Addicié de nous articles

Esmena 226

GP de la Candidatura d’'Unitat Popular - Defensem la Terra (13)

D’addicié d’un article 20

Article 20. Subcontractacio

1. Les entitats del Tercer Sector Social només podran subcontractar activitats
complementaries que no afectin directament l'atencio a les persones.

2. Es prohibeixen les subcontractacions en cadena.

3. Qualsevol subcontractacio exigira autoritzacio previa de ’Administracio i sera
objecte de publicitat activa.

4. Lentitat adjudicataria sera responsable solidaria dels incompliments de les
subcontractades.

Esmena 227

GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (14)

D’addicid d’un article 21

Article 21. Organisme Independent de Fiscalitzacio

La Generalitat de Catalunya creara un I’Organisme de Fiscalitzacio i Qualitat
del Tercer Sector Social de Catalunya, amb autonomia funcional i composicio plu-
ral, encarregat de fiscalitzar l'us dels recursos publics, supervisar el compliment
dels plecs i verificar les condicions laborals i la qualitat assistencial.

Esmena 228

GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (15)

D’addicié d’un article 22

Article 22. Topalls salarials i transparéncia retributiva

Les entitats que percebin fons puiblics hauran de publicar anualment les retribu-
cions del personal directiu i garantir que la diferencia entre la retribucio més alta i
més baixa no superi la ratio 1: 3.

Addicié d’un nou capitol i addicié de nous articles

Esmena 230
GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (16)
D’addicié d’'un nou Capitol VI i quatre nous articles

Capitol VI. Régim d’infraccions i sancions

Article 23. Classificacio i tipificacio de les infraccions

1. Als efectes d’aquesta llei, son infraccions lleus:

a. No actualitzar informacio obligatoria en els terminis establerts.

b. Retards no justificats en la comunicacio d’incidencies.

c. Manca d’adequacio puntual de perfils professionals quan no afecti la qualitat
del servei.

2. Als efectes d’aquesta llei, son infraccions greus:

a. Incompliment de les ratios professionals minimes.

b. Subcontractacio no autoritzada.

c. Incompliment de lactualitzacio salarial obligatoria.

d. Retard injustificat en la presentacio de comptes o informes.

e. Reincidencia en infraccions lleus dins de dos anys.

3. Als efectes d’aquesta lleis, son Infraccions molt greus:

a. Vulneracio de drets de persones usuaries amb danys greus o reiterats.

b. Intrusisme professional.

¢. Subcontractacio en cadena.

d. Alteracio dolosa de dades economiques o de gestio.

e. Negativa a facilitar informacio essencial.

f. Reincidencia en infraccions greus dins de dos anys.
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Article 24. Sancions aplicables

1. Les infraccions lleus que estableix aquesta llei se sancionen amb amonestacio,
multa entre 300 i 10.000 euros i obligacio d’esmena.

2. Les infraccions greus se sancionen amb multa entre 10.001 i 40.000 euros i
suspensio temporal fins a 1 any.

3. Les infraccions molt greus se sancionen amb multa entre 40.001 i 500.000
euros, suspensio del contracte i prohibicio de participar en cap de tipus de provisio
publica durant un periode de fins a 5 anys.

Article 25. Competencia i procediment

1. La competencia sancionadora correspon al departament competent en mate-
ria de serveis socials.

2. El procediment sancionador s'ajustara a la legislacio catalana de procediment
administratiu.

3. LAdministracio podra adoptar mesures cautelars en cas de risc greu: suspen-
si0 del servei o intervencio temporal.

Article 26. Publicitat de les sancions

1. Les sancions greus i molt greus seran publicades al Portal de Transparéncia.

2. Quan afectin serveis essencials, les infraccions i sancions es comunicaran
també al Parlament.

Disposicié addicional unica. Adaptacié de les organitzacions del Tercer

Sector Social de Catalunya

Esmena 233

GP Comuns (54)

D’addicio a la disposicié addicional unica.

Disposici6 addicional tnica. Adaptacié de les organitzacions del Tercer Sector
Social de Catalunya

Les organitzacions i xarxes del Tercer Sector Social de Catalunya hauran d’adap-
tar-se al que es preveu en la present norma en un termini maxim de 18 mesos des de
la seva entrada en vigor, amb caracter general.

En particular, i respecte a les condicions sociolaborals del personal al servei de
les organitzacions del Tercer Sector Social de Catalunya, les organitzacions i xarxes
del Tercer Sector Social de Catalunya hauran d’adaptar-se al que es preveu en la
present norma en relacio a l'equiparacio de les condicions sociolaborals, salarials
i d’igualtat de génere del seus treballadors i treballadores als dels serveis puiblics
equivalents en un termini maxim de 6 mesos.

En relacio amb lequiparacio salarial, el termini d’adaptacio sera d’un maxim de
3 anys des de l'entrada en vigor d’aquesta llei.

Les diferents administracions piibliques adoptaran les mesures pressupostaries
necessaries per a Uefectivitat de la regulacié continguda en aquesta Disposicio
addicional.

Addicié de noves disposicions addicionals

Esmena 234

GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (17)

D’addicio d’una nova disposicié addicional segona

Disposicio addicional segona. Pla de reversio cap a la gestio piiblica directa dels
serveis socials

1. En el termini maxim de dotze mesos des de lentrada en vigor d’aquesta llei,
el Govern ha de presentar al Parlament un Pla de Reversié Progressiva dels serveis
socials cap a la gestio publica directa.

2. El Pla incloura: a) mapa de serveis i modalitat de gestio; b) calendari d’exe-
cucio; c) impacte pressupostari i de personal.
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3. El Pla sera vinculant i sotmes a seguiment anual del Parlament.

Esmena 235
GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (18)
D’addicio d’'una nova disposicio addicional tercera

Disposicio addicional Tercera. Limitacio de la gestio privada en serveis socials
essencials

1. Els serveis socials essencials han de ser de titularitat i gestio puibliques.

2. En un termini maxim de quatre anys des de l'entrada en vigor de la llei, la ges-
tio publica directa representara almenys el 51% de la provisio.

3. En un termini maxim de deu anys des de Uentrada en vigor de la llei els serveis
socials essencials seran de titularitat i gestio puibliques.

Esmena 236

GP de la Candidatura d’Unitat Popular - Defensem la Terra (19)

D’addicié d’'una nova disposicié addicional quarta

Disposicio addicional quarta. Actualitzacio salarial automatica

Les retribucions del personal del Tercer Sector Social s’actualitzaran anualment
com a minim segons I'IPC o la pujada aplicada al personal piiblic, si és superior.

Esmena 238

GP del Partit Popular de Catalunya (40)

D’addicid d’una nova disposicié addicional segona

Disposicio addicional segona. Registre Puiblic d’entitats del Tercer Sector Social
de Catalunya

El Govern, en el termini de dotze mesos des de l'entrada en vogor d’aquesta Lleli,
ha de crear el Registre Puiblic d’entitats del Tercer Sector Social de Catalunya.

Disposicié derogatoria Unica

Esmena 240

GP del Partit Popular de Catalunya (37)
De-supressié de tota la disposicié derogatoria unica.

Disposicié final primera. Desenvolupament reglamentari

Esmena 242
GP de VOX en Catalufia (15)

De-supresién de la disposicion final primera

Disposici6 final primera. Desenvolupament reglamentari

La Generalitat de Catalunya pot dictar les disposicions reglamentaries que si-
guin necessaries per a desenvolupar i aplicar aquesta llei, en 'ambit de les seves
competencies.

En el termini de 12 mesos des de I'entrada en vigor de la present llei, la Generali-
tat de Catalunya aprovara el desenvolupament reglamentari necessari per habilitar i
configurar un cens especific d’entitats del Tercer Sector Social de Catalunya, d’acord
amb els principis rectors reconeguts en aquesta llei.

Esmena 243
GP Socialistes i Units per Avangar (41)

De-supressié de la disposicio final primera

La Generalitat de Catalunya pot dictar les disposicions reglamentaries que si-
guin necessaries per a desenvolupar i aplicar aquesta llei, en 'ambit de les seves
competencies.
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En el termini de 6-meses d’'un any des de 'entrada en vigor de la present llei, la
Generalitat de Catalunya aprovara el desenvolupament reglamentari de la creacio,
composicio i funcions de la Mesa de Dialeg del Tercer Sector Social de Catalunya.

)

Disposicié final tercera. Legislacié aplicable a les organitzacions
del Tercer Sector Social

Esmena 249
GP Socialistes i Units per Avangar (43)

De-supressié de la disposicio final tercera

Disposicié final quarta. Regulacié especifica en matéria de subvencions

Esmena 250
GP del Partit Popular de Catalunya (38)

De-supressié de tota la disposicio final quarta

Esmena 251
GP Socialistes i Units per Avancgar (44)

DBe-supressié de la disposicio final quarta

Esmena 252
GP de Junts (24)

De-supressié de la disposicio final quarta

Disposicié final cinquena. Registre de Centres Especials de Treball

Esmena 255
GP Socialistes i Units per Avancar (45)

Be-supressié de la Disposicié final cinquena

Esmena 256

GP del Partit Popular de Catalunya (39)

D’addicio a la disposicié final cinquena

Disposici6 final cinquena. Registre de Centres Especials de Treball

En el termini maxim de 12 mesos de I'’entrada en vigor d’aquesta llei, el Govern
de la Generalitat impulsara les disposicions que siguin necessaries per incloure la
categoria de Centre Especial de Treball d’Iniciativa Social al Registre de Centres
Especials de Treball, d’acord amb la normativa existent.

Exposicié de motius
Apartat |

Esmena 258
GP de VOX en Cataluia (1)

De-supressié-de la exposicion de motivos

Exposicié de motius

I. L’Estatut d’autonomia de Catalunya, preveu en el seu article 24.4 sobre els
drets en I’ambit dels serveis socials, que les organitzacions del Tercer Sector Social
tenen dret a complir llurs funcions en els ambits de la participacié i la collaboracié
socials.

Aixi mateix, la Generalitat de Catalunya t€ competencia exclusiva en materia
d’associacions, fundacions, cooperatives i economia social en els termes dels arti-
cles 118 i 124 de I’Estatut d’autonomia de Catalunya.

p
Per iltim1a e1661atrib ala nera
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serveis socials. Catalunya aplega unes 3.000 entitats no lucratives que actuen en el
camp social i segons dades de 2019, presta serveis a prop d’un mili6 i mig de perso-

nes, movent un volum economic de 3.000 milions d’euros (1,37% del PIB). A més,
genera prop de 100.000 persones contractades i incorpora unes 370.000 persones
voluntaries.

El Tercer Sector Social de Catalunya esta integrat per organitzacions que sorgei-
xen de la iniciativa ciutadana o social, sota diferents modalitats, d’acord amb crite-
ris de solidaritat i participaci6 social, sense anim de lucre i amb finalitats d’interes
general, basats en el reconeixement i I'exercici dels drets civils, econdmics, socials
o culturals de les persones 1 grups en situacié de vulnerabilitat o que es troben en
situacié de discriminacid, pobresa i en situacié o risc d’exclusié social.

El Govern de la Generalitat li déna suport a través d’un pla especific orientat a
sumar esforgos i enfortir-hi la relacié per millorar els serveis socials gracies a 'ex-
periéncia i la importancia creixent de les entitats de la societat civil.

La collaboracié del Tercer Sector Social és fonamental en el model catala de re-
lacions amb la ciutadania, en tant que les organitzacions que en formen part comple-
menten i participen dels sistemes de responsabilitat ptiblica amb una preseéncia molt
significativa des dels seus origens, ja sigui en el sistema de serveis socials, d’ocupa-
ci6, de garantia d’ingressos i per a la inclusi6 social, aixi com en espais d’interaccio
entre sistemes vinculats als serveis d’atencié a les persones.

En el moment actual, tenint en compte la llarga tradicié del Tercer Sector a Ca-
talunya i la cada vegada més essencial funcié que desenvolupa en I'ambit de la co-
bertura de necessitats socials i drets socials es fa imprescindible una regulacié pro-
pia d’aquestes entitats que reculli les previsions relatives a I'organitzacio, finalitats i
funcions de les mateixes.

k)

Aquesta llei es basa en valors que inspiren i contribueixen a la convivencia en pro
d’una societat democratica, participativa, plural i compromesa amb I’equitat i la no
discriminacid, la llibertat, la cohesié i la justicia social, aixi com en la promocié de
la defensa del bé comdi i dels drets fonamentals consagrats en la Constitucié Espa-
nyola de 1978, de conformitat amb la Declaracié Universal dels drets Humans, les
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Convencions sobre els drets de I'Infant, la Convencié sobre I’Eliminacié de Totes
les Formes de Discriminacié de la Dona, sobre I’Eliminacid de Totes les formes de
Discriminacié Racial, la Declaracié de Helsinki de la Conferencia Ministerial
de la OMS de 2005 sobre Salud Mental, aixi com sobre els Drets de les Persones
amb Discapacitat, Carta de Drets Fonamentals de la UE, la Carta Social Europea i
la resta d’instruments i tractats internacionals ratificats per Espanya.

II. Les organitzacions del Tercer Sector Social canalitzen un important capital
social, relacional i huma, a més de desenvolupar una activitat econdmica rellevant,
generant a través d’ella un retorn economic i social, amb impacte real i positiu en la
creacié d’ocupacid, mitjangant la collaboracié en la provisié de serveis de respon-
sabilitat publica i la generacié d’alternatives d’ocupacid, principalment, de persones
amb discapacitat, problemes de salut mental i/o0 en situacié o risc d’exclusié social.

Per aixo, el Tercer Sector Social constitueix un actiu fonamental de la socie-
tat catalana en tant que, d’'una banda, coadjuva al disseny d’una societat més justa,
igualitaria, solidaria, cohesionada, participativa i democratica i, de l'altra, ofereix
una resposta més adequada a les necessitats socials i comunitaries des de la collabo-
racié entre sectors i la participacié de les persones destinataries, de les seves fami-
lies, de les persones professionals, de la comunitat i del conjunt d’agents involucrats
en el territori.

Aquesta Llei reconeix I'acci6 concertada social i la gesti6 delegada com els ins-
truments preferents de collaboracié entre ’Administracié publica i les entitats del
Tercer Sector Social, en el marc de la normativa europea i en concret, la Directiva
2014/24/UE. Aquesta Directiva assenta aixi les bases de que I'aplicacié normativa
de contractacid publica no €s I'inica possibilitat de la que gaudeixen les autoritats
competents per a la gestié dels serveis de les persones, més enlla de la possibilitat
existent de la prestacid per si mateixes d’aquells serveis socials.

Les formes actuals de prestacié de serveis socials a les persones, dissenyades a
I’empara d’aquest marc juridic europeu, estatal i autonomic, es basen en una com-
binaci6 entre la gestié directa, I’accié concertada i la gestid indirecta, amb la fina-
litat de donar resposta a la cobertura de necessitats de les persones en situacié de
vulnerabilitat.

III. La seva estructura es compon de quatre capitols, amb un total de 19 articles,
una Disposicié addicional unica, una Disposicié derogatoria tnica i 6 Disposicions
finals.

El Capitol I, sota la ribrica «Disposicions generals», aborda I'objecte, la defini-
ci6 de les entitats del Tercer Sector Social de Catalunya, els principis rectors i el seu
ambit d’aplicaci6é. Democracia, transparéncia, no discriminacio i cohesié social sén
els eixos essencials en 'actuacié d’aquest sector.

El Capitol IT de «Del Tercer Sector Social a Catalunya» versa sobre la collabora-
ci6 entre el Tercer Sector i els sectors public i privat. En una epoca on el partenariat
public-privat s’ha consolidat com un model eficag per donar compliment a determi-
nades finalitats, el Tercer Sector requereix una regulacié que li permeti participar
com a interlocutor valid de ’Administracié en la gestié de determinats serveis pro-
pis de la mateixa.

S’estableixen els instruments de collaboraci6 entre les administracions publiques
i el Tercer Sector Social, determinant els instruments no contractuals com a prefe-
rents per la prestacié de serveis de responsabilitat ptblica. Es reconeix un paper fo-
namental a les entitats del Tercer Sector Social per la seva consolidada experiencia
en la gestié de serveis socials especialitzats, amb la finalitat de garantir el maxim
benestar a les persones destinataries dels mateixos, oferint serveis de qualitat a les
persones usuaries més necessitades d’atenci6 a la societat. De forma complementa-
ria, i pel desenvolupament d’activitats socials d’interes general, s’estableix 'adopcid
d’altres instruments de collaboracid com els convenis, els acords marc o les subven-
cions, entre d’altres.
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3.01.02. Proposicions de llei

El capitol III de «La participacié del Tercer Sector Social, el dialeg civil i la in-
terlocuci6 social» preveu les formes de participacié del sector mitjangant dos siste-
mes diferenciats; la creacié d’'una Mesa de Dialeg del Tercer Sector i la participacié
del sector en oOrgans collegiats, sempre en un planol d’igualtat i equitat amb condi-
cions de transparencia.

El capitol IV de «La promoci6 del Tercer Sector Social a Catalunya» té per ob-
jecte regular el «Pla d’impuls i promocié del Tercer Sector» per impulsar, en co-
ordinacié amb les organitzacions més representatives del Tercer Sector Social, els
mecanismes i procediments per a elaborar un informe de caracter anual i seguiment
en comissio parlamentaria sobre 'accié de promocié de les entitats del Tercer Sector
Social de Catalunya

Apartat Il

Esmena 264
GP Socialistes i Units per Avancar (47)
D 6 del R saral P L .

Apartat Ill

Esmena 266

GP Socialistes i Units per Avangar (48)

De-supressié al dinove paragraf de I'exposicié de motius

’ 14
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