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Aquest text està pendent de revisió i correcció. El text oficial de la 
moció aprovada serà el que es publicarà al Butlletí Oficial del 
Parlament de Catalunya 

VOTACIÓ DE LA MOCIÓ DEL PSC-Units SOBRE LES CONDICIONS SALARIALS 
DEL MERCAT LABORAL (tram. 302-00351/13) * 

 

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a: 

1. Treballar conjuntament amb els agents socials per establir línies estratègiques 
destinades a ajudar a les empreses que estan obligades a negociar i registrar 
plans d'igualtat, facilitant-los formació i assessorament de qualitat amb l'objectiu 
de que accelerin la negociació, presentació i registre dels seus plans d'igualtat; 
així com treballar la conscienciació empresarial de que els plans d'igualtat son 
eines que funcionen per erradicar les desigualtats en la seva empresa, per 
incrementar el compromís social i la transparència i fomentar la igualtat 
d'oportunitats i la paritat. 

ESMENA TRANSACCIONAL AMB L’ESMENA Nº 1 DEL GP DE JXCAT. 

Aprovat: 113 vots a favor (PSC-Units, ERC, JxCat, ECP, Cs i PPC), 11 vots 
en contra (Vox i diputat no adscrit) i 9 abstencions (CUP) 

2. Incrementar la dotació dels recursos destinats als sindicats perquè puguin dotar-
se de personal format en matèria de Plans d’Igualtat i de perspectiva de gènere 
que els permeti formar part tant de les comissions negociadores dels plans 
d'igualtat com de les comissions de seguiment. 

S’ACCEPTA L’ESMENA Nº2 PRESENTADA PEL GP DE JXCAT. 

Aprovat: 105 vots a favor (PSC-Units, ERC, JxCat i ECP), 14 vots en contra 
(Vox, PPC i diputat no adscrit) i 11 abstencions (CUP i Cs) 

3. Reforçar, mitjançant l’increment de recursos directes i específics, el paper de la 
Inspecció de Treball davant els programes propis que impliquin el seguiment del 
compliment de registre dels plans d’igualtat i del registre retributiu i l’auditoria 
salarial; eines absolutament necessàries per lluitar contra la bretxa salarial. Així 
com el paper proactiu per garantir el compliment de les diverses legislacions en 
matèria d’igualtat. 

Aprovat: 122 vots a favor (PSC-Units, ERC, JxCat, CUP, ECP, Cs i PPC) i 11 vots 
en contra (Vox i diputat no adscrit) 

4. Potenciar la formació i especialització al personal de la Inspecció de Treball en 
perspectiva de gènere perquè pugui actuar d’ofici en la detecció de 
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discriminacions laborals, tant en sectors feminitzats fomentant la masculinització 
com als sectors masculinitzats fomentant la incorporació de dones. 

ESMENA TRANSACCIONAL AMB L’ESMENA Nº 3 DEL GP DE JXCAT 
I AMB L’ESMENA Nº 4 DEL GP D’ERC. 

5. Potenciar els serveis d'orientació professional destinats a incrementar l'entrada 
de dones en estudis STEAM, per ajudar a trencar la segregació horitzontal, com 
a factor clau per trencar amb la bretxa salarial i per contribuir a la feminització 
de sectors tradicionalment més masculinitzats. Potenciar el treball des de les 
escoles per acompanyar l'orientació de l’alumnat i l’enfocament de l’ensenyament 
STEAM com a eix competencial. 

ESMENA TRANSACCIONAL AMB L’ESMENA Nº 4 DEL GP DE JXCAT. 

6. Tenir com a objectiu prioritari dins del departament d'empresa i treball, la lluita 
contra l'elevada taxa de parcialitat no volguda que pateixen les dones, fruit de la 
incompatibilitat de les jornades laborals amb el treball de cures no remunerades, 
resultat de la manca de coresponsabilitat existent en aquests moments i del 
predomini de determinats estereotips de gènere.  

S’ACCEPTA L’ESMENA Nº5 PRESENTADA PEL GP DE JXCAT. 

Aprovats: 113 vots a favor (PSC-Units, ERC, JxCat, ECP, Cs i PPC), 11 vots 
en contra (Vox i diputat no adscrit) i 9 abstencions (CUP) 

7. Millorar els estudis i estadístiques relacionats amb el paper de la dona en l'àmbit 
del treball i l'empresa, que ajudin a fer visible el valor tant potent que aporta la 
dona al conjunt de la economia. Treballar en indicadors que permetin mesurar i 
visualitzar l'aportació de les dones al PIB a través de les tasques no remunerades. 
Ampliar la dotació pressupostària destinada a les línies de subvencions d'aquest 
tipus d'estudis i incloure entre els beneficiaris els agent socials i les Cambres de 
Comerç. 

S’ACCEPTA L’ESMENA Nº6 PRESENTADA PEL GP DE JXCAT I 
L’ESMENA Nº 7 PRESENTADA PEL GP D’ERC. 

Aprovat: 117 vots a favor (PSC-Units, ERC, JxCat, CUP, ECP i PPC), 11 vots en 
contra (Vox i diputat no adscrit) i 5 abstencions (Cs) 

8. Impulsar les polítiques de gènere, de manera transversal a tots els departaments 
del Govern, per combatre els estereotips i els rols de gènere, especialment a 
l’escola i la feina, amb l’objectiu de potenciar un canvi cultural a la societat dirigit 
a la coresponsabilitat. 

Aprovat: 122 vots a favor (PSC-Units, ERC, JxCat, CUP, ECP, Cs i PPC) i 11 vots 
en contra (Vox i diputat no adscrit) 

9. Treballar dins del marc del diàleg social, per implementar mesures de 
flexibilització laboral, on es valori i es premiï més el resultat per objectius i el 
talent i menys el presencialisme laboral. 

Aprovat: 106 vots a favor (PSC-Units, ERC, JxCat, ECP i diputat no adscrit), 10 
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vots en contra (Vox) i 17 abstencions (CUP, Cs i PPC) 

10.Potenciar l’ús entre les empreses de la Guia per l’aplicació de la igualtat 
retributiva entre homes i dones del Consell de Relacions Laborals de Catalunya 
elaborada gràcies a la negociació i l’acord de les organitzacions patronals i 
sindicals majoritàries i el Govern. 

Aprovat: 108 vots a favor (PSC-Units, ERC, JxCat, ECP i Cs), 14 vots en 
contra (Vox, PPC i diputat no adscrit) i 9 abstencions (CUP) 

11.Dins del diàleg social establir mecanismes per dotar de major valor social a les 
feines altament feminitzades, així com treballar per millorar les condicions 
laborals d’aquests sectors dins la negociació col·lectiva. 

Aprovat: 113 vots a favor (PSC-Units, ERC, JxCat, ECP, Cs i PPC), 11 vots 
en contra (Vox i diputat no adscrit) i 9 abstencions (CUP) 

  

 

 

* Les votacions recollides són les fetes públiques per la presidenta, que inclouen el vot 
telemàtic acordat per la Mesa el 29 d’agost  
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