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Disposicions finals

Primera. Impacte pressupostari 
El preceptes que eventualment comportessin la realització de despeses amb càr-

rec als Pressupostos de la Generalitat, produiran efectes a partir de l’entrada en vi-
gor de la llei de pressupostos corresponent a l’exercici pressupostari immediatament 
posterior a l’entrada en vigor d’aquesta llei.

Segona. Entrada en vigor 
Aquesta llei entrarà en vigor vint dies hàbils després que es publiqui en el Diari 

Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Palau del Parlament, 13 de març de 2023
Alícia Romero Llano, portaveu GP PSC-Units

Proposició de llei de derogació de la Llei 2/1988, del 26 de febrer, 
sobre assignacions temporals i pensions als presidents del 
Parlament, en cessar, i als seus familiars, i de la Llei 6/2003, del 22 
d’abril, de l’estatut dels expresidents de la Generalitat
202-00063/13

PRESENTACIÓ: GP CS

Reg. 91558 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 21.03.2023

A la Mesa del Parlament
Carlos Carrizosa Torres, presidente, Ignacio Martín Blanco, portavoz del Grup 

Parlamentari de Ciutadans, de acuerdo con lo establecido por el artículo 111.b del 
Reglamento del Parlamento, presentan la siguiente proposición de ley y solicitan 
que sea tramitada por el procedimiento de lectura única: 

Proposición de ley de derogación de la ley 2/1988, de 26 de febrero, 
sobre asignaciones temporales y pensiones a los presidentes del 
Parlamento, al cesar en su cargo, y a sus familiares, y la ley 6/2003, 
de 22 de abril, del estatuto de los ex presidentes de la Generalitat

Exposición de motivos
El nombramiento para un cargo público debe ser entendido por todos como una 

gran responsabilidad que ha de ser correspondida, por parte de la persona en quien 
aquél recae, con las máximas entrega, diligencia y honestidad y con la mayor vo-
luntad de servicio en el ejercicio de las funciones que lleve anejas. Las mismas que, 
sin duda, habrá empleado dicha persona a lo largo de toda su vida laboral anterior, e 
idénticas a las que empleará en el futuro cuando deje el cargo y se reincorpore a su 
profesión, sea ésta la que fuere.

El paso por un cargo público debe, por tanto, ser considerado con toda natura-
lidad como una etapa más de la carrera laboral de una persona, ni más importante 
ni menos que cualesquiera otras, anteriores o posteriores. Por este motivo, carece 
totalmente de sentido el hecho de que haber ocupado uno de ellos otorgue a quien 
lo ha detentado un privilegio por la vía de fosilizar en él o ella un nivel extraordi-
nario de retribución económica que se prolongue largo tiempo o, incluso, durante 
el resto de su vida. Menos aún que dicho privilegio se extienda a su viudo o viuda, 
quien no han tenido ninguna relación con el cargo ocupado, como si se tratara de 
una sinecura hereditaria.

En Cataluña, la primera norma que trató esta cuestión fue la Ley 2/1988 sobre 
asignaciones temporales y pensiones a los presidentes del Parlamento, al cesar en su 
cargo, y a sus familiares. Fue promulgada y entró en vigor en marzo de dicho año, 
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curiosamente en el preciso momento en que el segundo presidente del Parlamento, 
que pertenecía a la coalición gobernante de Convergència i Unió, el Sr. Miquel Coll, 
estaba a punto de traspasar su puesto a quien fue su sucesor, el Sr. Joaquim Xicoy. 
El hecho de que el primer presidente del Parlamento, el Sr. Heribert Barrera, de 
ERC, hubiese abandonado el cargo en 1984 no fue motivo, en su día, para que nadie 
pensase en él.

En el ámbito de los ex presidentes de la Generalitat, la primera ley que trató la 
materia fue la Ley 6/2003, de 22 de abril, del Estatuto de los ex presidentes de la Ge-
neralitat, también curiosamente meses antes de que el hasta entonces primer y único 
presidente de la Generalitat, el Sr. Jordi Pujol, fuese a dejar el cargo.

Así pues, se trata de dos leyes pensadas en origen como ad hominem, con la vo-
luntad de favorecer a personas concretas, a las que, en su virtud, se les regalaban 
unas retribuciones económicas extraordinarias que no tenían ninguna justificación 
ya que no se obtenía a cambio de ellas contraprestación alguna. Así era y así sigue 
siendo. Porque, adicionalmente y para el hondo pesar de la inmensa mayoría de los 
ciudadanos de Cataluña, el comportamiento personal de varios de los que están ac-
tualmente recibiéndolas está en las antípodas de «la dignidad y el decoro correspon-
dientes a las funciones ejercidas» que blandían los preámbulos de ambas leyes como 
coartada para su puesta en marcha.

Todo lo anterior es extensible a los ex consejeros del Gobierno de la Generalitat.
Es necesario, en consecuencia, derogar sin más de nuestro ordenamiento jurídi-

co las dos citadas leyes, siguiendo el viejo principio del Derecho Romano de «lex 
posterior derogat priori», puesto que sólo han servido para regalar a determinadas 
personas recursos públicos a cambio de nada y para enaltecerlas en el marco de una 
política de pompa y boato absolutamente estéril y apartada de las convicciones de-
mocráticas del servicio honesto a la cosa pública. De este modo, los ex presidentes 
del Parlamento y de la Generalitat y los ex consejeros del Gobierno de la Generalitat 
recobrarán el honor de ser tratados en pie de igualdad con el resto de sus conciuda-
danos, de quienes en nada se diferencian.

Proposición de ley de derogación de la ley 2/1988, de 26 de febrero, 
sobre asignaciones temporales y pensiones a los presidentes del 
Parlamento, al cesar en su cargo, y a sus familiares, y la ley 6/2003,  
de 22 de abril, del estatuto de los ex presidentes de la Generalitat

Artículo primero 
Quedan derogadas la Ley 2/1988, de 26 de febrero, sobre asignaciones temporales 

y pensiones a los presidentes del Parlamento, al cesar en su cargo, y a sus familiares, 
y la Ley 6/2003, de 22 de abril, del Estatuto de los ex presidentes de la Generalitat, 
y demás normas de rango inferior que las hayan desarrollado.

Artículo segundo 
Queda derogada toda norma legal o reglamentaria que faculte a los ex consejeros 

del Gobierno de la Generalitat que hayan ocupado el cargo desde 1977 en adelante 
a percibir cualquier tipo de asignación temporal o pensión.

Disposición adicional única 
El patrimonio de la Generalitat y los servidores de la misma que hasta la fecha 

de entrada en vigor de esta ley estuviesen destinados a las oficinas de los ex presi-
dentes de la Generalitat o al servicio de estos últimos serán reintegrados al departa-
mento o ente público al que estuviesen adscritos.

Disposición final única 
Esta ley entrará en vigor el primer día del mes siguiente a su publicación en el Dia-

rio Oficial de la Generalitat de Cataluña, a excepción de las medidas que supongan 
un aumento de créditos o una disminución de ingresos en relación con el presupuesto 
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vigente, que no entrará en vigor, en la parte que suponga afectación presupuestaria, 
hasta el ejercicio presupuestario siguiente a la entrada en vigor de esta normativa.

Palacio del Parlament, 13 de marzo de 2023
Carlos Carrizosa Torres, presidente; Ignacio Martín Blanco, portavoz, GP Cs

Proposició de llei de modificació de la Llei 13/2008, del 5 
de novembre, de la presidència de la Generalitat i del Govern
202-00064/13

PRESENTACIÓ: GP CS

Reg. 91559 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 21.03.2023

A la Mesa del Parlament
Carlos Carrizosa Torres, president, Ignacio Martín Blanco, portaveu del Grup 

Parlamentari de Ciutadans, d’acord amb el que estableixen els articles 111.b i 112 del 
Reglament del Parlament, presenten la proposició de llei següent, i sol·liciten que es 
tramiti pel procediment de lectura única: 

Proposició de llei de modificació de la Llei 13/2008, de 5 de novembre, 
de la presidència de la Generalitat i del Govern

Exposició de motius
La figura del cap de l’oposició va ser creada per la Llei 13/2008, de 5 de novem-

bre, de la presidència de la Generalitat i del Govern, que va remetre al Reglament 
del Parlament de Catalunya per a la seva concreta regulació.

En la vigent versió de 2018, el Reglament del Parlament regula aquesta figura 
en l’article 77 (Estatut del cap de l’oposició), el qual inclou un apartat cinquè que li 
atribueix diversos drets suplementaris als que són propis de qualsevol diputat, que 
van des de conferir-li un tractament protocol·lari diferent, atorgar-li preferència en 
els actes institucionals, assignar-li unes retribucions personals extraordinàries a càr-
rec del pressupost del Parlament, fins a atribuir-li uns mitjans humans i materials 
també extraordinaris.

No té cap justificació la concessió del privilegi de la retribució extraordinària, ja 
que no trobem cap motiu per destacar al president del principal grup de l’oposició 
(el cap de l’oposició, si és que es vol dir-li així) per damunt de la resta de presidents 
de grups parlamentaris.

Es tracta, en definitiva, d’una manifestació més de la política de pompa i osten-
tació que tant de mal ha fet a les nostres institucions pel fet d’haver, gratuïtament, 
enaltit i atorgat privilegis a persones que, simplement, han complert les funcions 
d’un càrrec públic (i, en correspondència, han estat retribuïdes per fer-ho), com no 
podia ser d’una altra manera des del moment que van acceptar-ne el nomenament.

Proposició de llei de modificació de la Llei 13/2008, de 5 de novembre, 
de la presidència de la Generalitat i del Govern

Article únic 
S’afegeix una disposició transitòria segona, que diu així: 
Disposició transitòria segona. Estatut del cap o la cap de l’oposició.
La figura del cap o la cap de l’oposició queda subjecta a la regulació següent: 
1. És cap de l’oposició el diputat o diputada que exerceix la presidència del grup 

parlamentari de l’oposició amb més escons del Parlament. L’empat a escons, si s’es-
cau, es resol a favor del grup que hagi obtingut un major nombre de vots a les elec-
cions.


