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TRAMITACIÓ PEL PROCEDIMENT D’URGÈNCIA EXTRAORDINÀRIA 

I ACORD DE REDUCCIÓ DELS TERMINIS

Sol·licitud: GP PSC-Units (reg. 96132).
D’acord amb l’article 107.4 del Reglament, s’acorda que sigui tramitada pel procedi-
ment d’urgència extraordinària i que els terminis siguin reduïts a la meitat dels que 
són fixats amb caràcter d’urgència ordinària, des de l’inici de la tramitació.
Acord: Mesa del Parlament, 11.04.2023.

TRAMESA A LA COMISSIÓ

Comissió competent: Comissió del Reglament.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 11.04.2023.

TERMINI DE PRESENTACIÓ D’ESMENES A LA TOTALITAT

Termini: atesa la tramitació d’urgència extraordinària acordada, 3 dies hàbils (del 
12.04.2023 al 14.04.2023).
Finiment del termini: 17.04.2023; 10:30 h.
Acord: Mesa del Parlament, 11.04.2023.

Proposta de reforma del Reglament del Parlament de Catalunya
211-00003/13

PRESENTACIÓ: GP ERC, GP CUP-NCG

Reg. 96356 / Admissió a tràmit: Mesa del Parlament, 11.04.2023

A la Mesa del Parlament
Marta Vilalta i Torres, portaveu, Jordi Orobitg i Solé, portaveu adjunt, Eulàlia 

Reguant i Cura, portaveu del Grup Parlamentari de la Candidatura d’Unitat Popu-
lar - Un Nou Cicle per Guanyar, Carles Riera Albert, diputat del Grup Parlamentari 
de la Candidatura d’Unitat Popular - Un Nou Cicle per Guanyar, d’acord amb el que 
estableixen els articles 111.b, 138.2 i la disposició final primera del Reglament del 
Parlament, presenten la proposició de llei següent i sol·licita que es tramiti pel pro-
cediment de lectura única: 

Proposició de llei de reforma parcial del Reglament del Parlament 
de Catalunya

Exposició de motius
El Reglament del Parlament de Catalunya preveu en l’article 14 els principis 

rectors que han de guiar la conducta de tots els diputats i diputades en exercici del 
seu càrrec. Aquests principis rectors no poden restar impassibles davant l’augment 
dels discursos d’odi, intolerància, discriminació per raó de raça, color, ascendència, 
origen nacional o ètnic, edat, discapacitat, llengua, religió o creences, sexe, gènere, 
identitat de gènere, orientació sexual o altres característiques o condicions personals 
que veiem en la societat catalana.

Per això, malgrat que l’article ja feia referència a l’actitud respectuosa envers la 
ciutadania i altres principis com l’honestedat, la transparència, la diligència o aus-
teritat, ens trobem davant la necessitat de fer un pas més i introduir l’obligació dels 
diputats i diputades a no reproduir discursos que fomentin l’odi i la discriminació.

En el mateix sentit, aquesta reforma del Reglament del Parlament de Catalunya 
proposa que els diputats o diputades no puguin ser escollits per exercir càrrecs al 
Parlament o als seus òrgans, ni ser nomenats ponents, ni formar part de delegacions 
oficials si no han signat la Declaració de compromís de tolerància zero davant la 
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discriminació i l’assetjament. Aquesta declaració sorgeix del Pla d’Igualtat 2020 - 
2023 del Parlament de Catalunya amb l’objectiu de fer de la institució un referent 
en la lluita contra la desigualtat de gènere i la discriminació. Aquesta declaració té 
com a origen la declaració sobre la conducta apropiada dels diputats i diputades al 
Parlament Europeu, on es preveu la mateixa limitació a exercir càrrecs que es pro-
posa en aquesta reforma.

De la mateixa manera, aquesta reforma del Reglament del Parlament de Cata-
lunya proposa una modificació en l’article 15 del Codi de Conducta, establint una 
remissió directa al mateix en una ulterior incorporació del conjunt del codi en una 
nova Disposició addicional quarta. Tot això, seguint amb el precedent establert en el 
Reglament intern del Parlament Europeu.

Els diputats i diputades sempre han d’utilitzar un llenguatge i discurs que eviti 
la discriminació i l’odi en l’exercici de llurs funcions: comunicacions, declaracions i 
treballs del Parlament, en especial en el de desenvolupament de les sessions del Ple 
i les comissions en què participin. En aquest cas, la proposta de la reforma habilita 
a la presidència de l’òrgan corresponent a fer crides a l’ordre quan no es compleix 
amb principi rector, fins i tot, a l’expulsió de la cambra en aquells casos més greus.

Per tal de garantir la correcta interpretació pel que fa al concepte de discurs 
d’odi, la proposta de reforma incorpora una disposició addicional tercera amb la 
definició que va acotar a la Recomanació 15 de 8 de desembre de 2015 la Comissió 
Europea contra el racisme i la intolerància.

A més, la proposta de modificació del Reglament del Parlament de Catalunya 
incorpora una Disposició addicional que modifica l’article 7 del Codi de Conducta 
d’aquesta cambra. Aquesta modificació dota de coherència aquesta article amb la 
resta de la reforma incorporant-hi que l’actitud exemplar dels diputats i diputades 
inclou no fomentar, en l’exercici de llurs funcions, discursos d’odi o intolerància.

Finalment, es proposa que les declaracions institucionals del Parlament de Cata-
lunya s’aprovin per una majoria reforçada de dos terços. S’equiparen així aquestes 
declaracions a d’altres procediments establerts en aquest Reglament que es pretenen 
aprovar amb unes majories els més àmplies possibles per tal de representar la mà-
xima pluralitat de la societat catalana que en moments o iniciatives de rellevància 
excepcional requereixen de consensos el més amplis possibles. La majoria de dos 
terços, doncs, és una majoria que permet assolir aquests objectius i que al mateix 
temps evita qualsevol intent de bloqueig o de veto.

Per altra banda, aquesta reforma del Reglament del Parlament de Catalunya pro-
posa una incorporació del vot telemàtic en situacions excepcionals i l’actualització 
dels casos en què es permet delegar el vot dels diputats i diputades.

En els darrers anys, les noves tecnologies de la comunicació i la informació han 
estat claus per al desenvolupament de la nostra societat. Catalunya ha viscut situa-
cions d’extrema excepcionalitat on les eines de comunicació telemàtiques han estat 
indispensables per esquivar les dificultats que s’han presentat. El Parlament de Ca-
talunya no es pot quedar enrere i ha de poder funcionar, fins i tot, en aquestes situa-
cions, sempre garantint el dret de participació política dels diputats i diputades, així 
com indirectament la veu de la ciutadania de Catalunya.

Tanmateix, la proposta de reforma també incorpora una flexibilització en els 
supòsits de delegació de vot, sense fer-la, en cap cas, generalitzable i mantenint-la 
acotada només a situacions excepcionals d’especial gravetat per garantir el dret a 
participació política de tots els diputats i diputades.

Per aquests motius, el Grup Parlamentari d’Esquerra Republicana de Catalunya 
i el Grup Parlamentari Candidatura d’Unitat Popular - Un Nou Cicle Per Guanyar 
presenta la següent: 
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Proposició de llei de reforma parcial del Reglament del Parlament 
de Catalunya

Article 1
Es modifica l’article 14 del Reglament del Parlament de Catalunya, que queda 

redactat de la següent manera: 
«Article 14. Principis rectors 
1. Els diputats i diputades han d’exercir el càrrec d’acord amb els principis d’inte-

gritat, honestedat, transparència, diligència, austeritat, actuació desinteressada, res-
ponsabilitat i respecte als ciutadans i a la institució parlamentària.

2. Els diputats i diputades no poden recórrer al discurs d’odi o intolerant, ni inci-
tar a la discriminació per raó de gènere, orientació sexual, creences, ideologia, ori-
gen, condició social, ètnia, llengua, discapacitat o qualsevol altra.

Al valorar-se si el llenguatge utilitzat per un diputat o diputada en un debat par-
lamentari és ofensiu s’hauran de tenir en compte, entre altre elements, les intencions 
identificables de l’orador o oradora, la percepció de la intervenció pel públic, la me-
sura en que perjudica la dignitat i reputació del Parlament, i la llibertat d’expres-
sió del diputat o diputada en qüestió, que s’ha d’entendre indissolublement unida al 
compromís amb els valors que fonamenten la convivència social, entre les quals la 
dignitat, la igualtat o el pluralisme, que adquireixen major importància que la lli-
bertat individual.

3. Els diputats i diputades s’abstindran de qualsevol tipus d’assetjament psicolò-
gic o sexual i respectaran el Codi de conducta dels membres del Parlament de Ca-
talunya en l’exercici de les seves funcions.

Els diputats i diputades no podran ser escollits per exercir càrrecs al Parlament 
o als seus òrgans, ni ser nomenats ponents, ni formar part de delegacions oficials si 
no han signat la Declaració de compromís de tolerància zero davant la discrimina-
ció i l’assetjament.

4. Els diputats i diputades han d’actuar sempre en benefici de l’interès públic i 
han d’evitar incórrer en qualsevol situació de conflicte d’interessos. Llur actuació no 
pot estar mai influïda o compromesa per la finalitat de cercar o obtenir qualsevol 
mena de benefici particular o de tercers, que no tingui caràcter general, directe o 
indirecte, ni recompensa de cap mena.

5. Els diputats i diputades, d’acord amb el que estableix aquest article i en com-
pliment de la legislació vigent, no poden acceptar, demanar ni rebre cap benefici 
econòmic ni cap altre favor a canvi d’exercir influència o de votar en un determinat 
sentit en les tramitacions parlamentàries.

6. Els diputats i diputades, en l’exercici de llurs funcions, s’han d’abstenir d’ac-
ceptar obsequis i qualsevol mena de favor o servei, llevat dels obsequis de mera 
cortesia o dels que els siguin atorgats quan representin el Parlament, al qual els han 
de lliurar.»

Article 2
Es modifica l’article 15 del Reglament del Parlament de Catalunya, que queda 

redactat de la següent manera: 
«Article 15. Codi de conducta 
1. Són aplicables als diputats i diputades el Codi de conducta dels membres del 

Parlament de Catalunya, recollit a la Disposició addicional quarta d’aquest regla-
ment, i, amb caràcter subsidiari, els principis ètics i les regles de conducta esta-
blertes per als alts càrrecs per la legislació de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern.

2. Correspon a la Comissió del Reglament elaborar i aprovar un codi de conduc-
ta. El Codi de conducta dels diputats ha de regular, com a mínim, les situacions de 
conflicte d’interessos, el compliment de les obligacions derivades del règim d’in-
compatibilitats i de les declaracions d’activitats i de béns, i el procediment i les con-
seqüències en cas d’incompliment.
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2. La Comissió de l’Estatut dels Diputats és l’òrgan encarregat d’emetre un in-
forme per a determinar si hi ha conflicte d’interessos i, en general, sobre l’aplicació 
del Codi de conducta dels diputats i diputades. Els informes s’han de publicar en el 
Portal de la Transparència del Parlament.»

Article 3
Es modifica l’article 95 del Reglament del Parlament de Catalunya, que queda 

redactat de la següent manera: 
«Article 95. Delegació de vot
1. Els diputats o diputades que amb motiu d’un permís per maternitat o paternitat 

no puguin complir el deure d’assistir als debats i les votacions del Ple i de les comis-
sions de les quals són membres poden delegar el vot en un altre diputat.

2. Els diputats i diputades poden delegar el vot en els supòsits d’hospitalització, 
malaltia greu, incapacitat perllongada degudament acreditades o situacions excep-
cionals d’especial gravetat en què, per impedir el desenvolupament de la funció par-
lamentària i ateses les especials circumstàncies, es consideri suficientment justificat. 
La Mesa del Parlament ha d’establir els criteris generals per a delimitar els supòsits 
que permeten la delegació.

3. La delegació de vot s’ha de fer mitjançant un escrit adreçat a la Mesa del Par-
lament, en el qual han de constar el nom i els cognoms de la persona que delega el 
vot i de la persona que rep la delegació, i també els debats i les votacions en què s’ha 
d’exercir o, si escau, la durada de la delegació. La Mesa, en admetre a tràmit la sol-
licitud, estableix el procediment per a exercir el vot delegat, que pot incloure el vot 
telemàtic si és possible i es pot exercir amb plenes garanties.

4. El vot de la persona delegant es comptabilitza en el mateix sentit que el vot 
emès per la persona en qui es delega, tret que s’especifiqui el contrari per part de la 
persona delegant a la Mesa, amb caràcter previ a l’inici de la sessió corresponent. 
En aquest cas, la persona delegant haurà d’especificar el sentit de vot en cadascun 
dels punts de l’ordre del dia, també amb caràcter previ a l’inici de la sessió corres-
ponent.»

Article 4
Es modifica l’article 98 del Reglament del Parlament de Catalunya, que queda 

redactat de la següent manera: 
«Article 98. Procediment per a les votacions
1. La votació ordinària ha de permetre conèixer el sentit individual del vot, i es 

pot fer, a criteri de la presidència, segons algun dels procediments següents: 
a) Pel procediment electrònic, el qual expressa el sentit del vot dels presents i els 

resultats de la votació.
b) Pel procediment de mà alçada, en el qual alcen la mà primer els qui hi estan a 

favor, després els qui hi estan en contra i, finalment, els qui s’abstenen.
c) Pel procediment telemàtic, regulat a l’article 99.
2. Correspon a la presidència fer públic el resultat de les votacions i, quan escau, 

als secretaris i secretàries, fer el recompte.
3. Per a facilitar el compliment del que estableix l’apartat 1, els diputats i dipu-

tades han de votar des de l’escó que tenen assignat. Aquesta regla també s’aplica als 
membres de la Mesa del Parlament que intervinguin en un debat d’acord amb el que 
estableix l’article 85.7.»

Article 5
S’incorpora un nou article al Reglament del Parlament de Catalunya, que queda 

redactat de la següent manera: 
«Article 99. Votació telemàtica (addició, no substitució de l’actual article 99)
En situacions excepcionals d’especial gravetat en què, per impedir el desenvolu-

pament de la funció parlamentària i ateses les especials circumstàncies, es consideri 
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suficientment justificat, la Mesa podrà autoritzar en escrit motivat que els diputats i 
diputades emetin el seu vot pel procediment telemàtic.

El mateix règim de votació s’aplicarà als diputats i diputades que tinguin com-
promisos de representació institucional del Parlament de Catalunya o de la Genera-
litat de Catalunya a l’estranger, quan la participació en activitats oficials els impe-
deixi l’assistència a la votació en sessió plenària.

El diputat o diputada haurà de sol·licitar el procediment telemàtic mitjançant 
escrit motivat a la Mesa, que li comunicarà la seva decisió precisant el període de 
temps en què podrà emetre el vot mitjançant l’esmentat procediment. El vot emès 
per aquest procediment haurà de ser verificat mitjançant el sistema que, a tal efecte, 
estableixi la Mesa, que n’haurà de tenir coneixement amb caràcter previ a l’inici de 
la votació corresponent.»

Article 6
Es modifica l’article 169 del Reglament del Parlament de Catalunya, que queda 

redactat de la següent manera: 
«Article 169. Declaracions institucionals
1. El Parlament pot fer declaracions adreçades als ciutadans i ciutadanes amb 

relació a qualsevol qüestió d’interès de la Generalitat i dels ciutadans i ciutadanes.
2. S’anomenen declaracions del Parlament de Catalunya les acordades per majo-

ria qualificada de dos terços per la presidència i per la Junta de Portaveus. Aques-
tes declaracions es publiquen en el Butlletí Oficial del Parlament de Catalunya i són 
llegides en sessió plenària o en la comissió corresponent, segons que determini la 
Mesa.

3. S’anomenen declaracions de la Junta de Portaveus les que s’acorden exclusi-
vament per majoria.

4. S’anomenen declaracions de la presidència les que fa el president la presidèn-
cia des de la seva responsabilitat i representació.»

Article 7
Es modifica l’article 233 del Reglament del Parlament de Catalunya, que queda 

redactat de la següent manera: 
«Article 233. Regles i crides a l’ordre 
1. Durant les sessions del Ple o de les comissions, els diputats i diputades tenen 

l’obligació de respectar les regles d’ordre establertes per aquest reglament, han d’evi-
tar de causar pertorbacions o desordres, de fer-se acusacions o recriminacions entre 
ells, de pronunciar expressions inconvenients al decòrum, de fomentar el discurs 
d’odi o intolerant, d’interrompre els oradors sense autorització del president i de fer 
ús de la paraula més temps de l’autoritzat, i han d’evitar també d’entrebancar delibe-
radament el curs dels debats o d’obstruir el treball parlamentari.

2. El diputat o diputada que violi les regles d’ordre establertes per l’apartat 1 ha 
d’ésser cridat a l’ordre per la presidència.»

Article 8
Es modifica l’article 239 del Reglament del Parlament de Catalunya, que queda 

redactat de la següent manera: 
«Article 239. Expulsió de la cambra 
1. Si la crida a l’ordre és motivada per paraules ofensives adreçades a les insti-

tucions públiques, a un altre membre del Parlament o a qualsevol altra persona, col-
lectiu o comunitat, o per haver fomentat el discurs d’odi o intolerant, pot donar lloc 
a l’expulsió de la cambra per a la resta de la reunió.

2. Si hi ha hagut una rectificació, hom pot retirar les expressions a què es refereix 
l’apartat 1 i demanar que no constin en acta. Correspon a la presidència del Parla-
ment de decidir sobre aquesta qüestió.»
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Article 9
S’incorpora una Disposició addicional tercera al Reglament del Parlament de 

Catalunya, que queda redactat de la següent manera: 
«Tercera. Prohibició del discurs d’odi o intolerant 
En les comunicacions, les declaracions i els treballs del Parlament i dels seus 

membres, en l’exercici de llurs funcions, queda prohibit el foment del discurs d’odi 
o intolerant.

Es considera com a tal el foment, la promoció o la instigació, en qualsevol de 
les seves formes, de l’odi, la humiliació o el menyspreu d’una persona o grup de 
persones, així com l’assetjament, el descrèdit, la difusió d’estereotips negatius, l’es-
tigmatització o l’amenaça respecte de l’esmentada persona o grup de persones i la 
justificació d’aquestes manifestacions per raons de raça, color, ascendència, origen 
nacional o ètnic, edat, discapacitat, llengua, religió o creences, sexe, gènere, iden-
titat de gènere, orientació sexual i altres característiques o condicions personals.»

Article 10
S’incorpora una Disposició addicional quarta al Reglament del Parlament de Ca-

talunya, amb el següent redactat: 
«Quarta. Codi de conducta dels membres del Parlament de Catalunya
Capítol I. Objecte i àmbit d’aplicació 
Article 1. Objecte 
El Codi de conducta dels membres del Parlament de Catalunya té com a objec-

te desplegar el mandat de l’article 15 del Reglament del Parlament en aplicació de 
l’apartat 2.f de la disposició addicional cinquena de la Llei 19/2014, del 29 de de-
sembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern.

Article 2. Àmbit d’aplicació 
El Codi de conducta s’aplica als diputats del Parlament de Catalunya.

Capítol II. Principis generals d’actuació i d’exercici del càrrec 
Article 3. Interès públic 
1. Els diputats del Parlament han d’exercir els drets i complir els deures inherents 

a llur càrrec d’acord amb l’interès públic.
2. L’actuació dels diputats no pot estar induïda o compromesa per la finalitat 

de cercar o d’obtenir qualsevol mena de recompensa o de benefici particular o de 
tercers que no sigui conforme a l’interès general dels ciutadans o d’un determinat 
sector de la societat.

Article 4. Integritat i honestedat 
1. Els diputats del Parlament han d’exercir sempre llurs atribucions amb inte-

gritat i honestedat, vetllant per no incórrer en cap conflicte d’interessos ni en cap 
altra mena de situació que pugui condicionar indegudament l’exercici de llur càrrec 
representatiu.

2. Els diputats del Parlament tenen l’obligació de declarar qualsevol interès pri-
vat que pugui tenir relació amb llurs activitats públiques i han d’adoptar totes les 
mesures necessàries per a evitar d’incórrer en cap situació de conflicte d’interessos.

3. L’obligació que estableix l’apartat 2 s’ha de fer efectiva en el moment d’adqui-
rir la plena condició de diputat. Així mateix, al llarg de la legislatura el diputat està 
obligat a comunicar les variacions dels interessos privats que puguin tenir relació 
amb la seva activitat pública.

Article 5. Transparència 
Els diputats del Parlament han d’actuar d’acord amb el principi de transparèn-

cia i han de complir les obligacions d’informació i de publicitat relatives a l’exercici 
del càrrec.
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Article 6. Austeritat i retiment de comptes 
1. Els diputats del Parlament i els grups parlamentaris han de gestionar els re-

cursos que el Parlament posa a llur abast amb el compliment estricte de les obliga-
cions que estableix la normativa comptable i pressupostària.

2. Els diputats del Parlament han de garantir que utilitzen els recursos que el 
Parlament posa a llur abast de manera racional, adequada i eficient en l’exercici de 
llurs funcions.

Article 7. Actitud exemplar 
1. El capteniment dels diputats del Parlament ha de respondre sempre a la con-

fiança pública de què són dipositaris com a càrrecs electes.
2. Els diputats del Parlament han de mantenir en tot moment una conducta res-

pectuosa amb els altres diputats i amb els ciutadans, i una actitud escrupolosa i 
exemplar d’acord amb el principi d’igualtat sense discriminació per raó de gène-
re, orientació sexual, creences, ideologia, origen o condició social, ètnia, llengua 
o qualsevol altra. Aquest capteniment ha d’implicar sempre la utilització d’un llen-
guatge adequat, i també un sistema de relació fonamentat en la interacció construc-
tiva, cordial i dialogant amb totes les persones i tots els col·lectius sense exclusió.

3. Els diputats del Parlament han de tenir un tracte adequat i respectuós amb 
totes les persones que presten serveis al Parlament. Aquest tracte ha de respectar 
sempre els drets que els Estatuts del règim i el govern interiors reconeixen al perso-
nal al servei del Parlament.

Article 8. Relacions amb els mitjans de comunicació 
1. La col·laboració entre els diputats del Parlament i els mitjans de comunicació 

s’ha d’orientar a favor del dret a la informació i del dret dels ciutadans a poder tenir 
una opinió informada. Aquesta col·laboració no inclou les informacions confidenci-
als o sobre les quals el Reglament del Parlament o les lleis estableixen una restricció 
en interès d’altres drets o béns jurídics.

2. En les compareixences públiques davant els mitjans de comunicació, els di-
putats del Parlament han de tenir cura de l’actitud, el llenguatge emprat i el tracte 
envers els professionals de la informació i també les altres persones que hi són pre-
sents, amb la finalitat de preservar la dignitat de la institució parlamentària.

Article 9. Publicitat de l’agenda parlamentària 
1. Els diputats del Parlament han de fer pública llur agenda parlamentària en el 

Portal de la Transparència del Parlament.
2. La publicitat de l’agenda parlamentària ha d’incloure, en tot cas, les reunions, 

els contactes i les audiències que els diputats tenen, en l’exercici de llurs funcions, 
amb qualsevol persona, entitat o organització que tingui la condició de grup d’inte-
rès i pugui influir en la tramitació de les iniciatives parlamentàries o l’exercici del 
dret de vot.

3. L’agenda parlamentària ha d’estar actualitzada i se n’ha de fer publicitat amb 
periodicitat quinzenal com a mínim. S’hi han d’indicar les persones, les entitats i les 
organitzacions concernides, i també la data i l’objecte de la reunió, l’acte o l’acti-
vitat.

Article 10. Treball parlamentari 
1. Els diputats del Parlament tenen el deure d’assistir a les reunions, les sessions, 

els debats i les votacions del Ple, de les comissions o dels altres òrgans parlamen-
taris dels quals són membres. Per a ampliar la transparència s’ha de publicar l’as-
sistència, l’orientació de vot i les propostes parlamentàries dels diputats, tant en les 
sessions plenàries com en les comissions de treball.

2. Els diputats del Parlament no poden promoure actuacions emparades en 
l’exercici de llur càrrec que impliquin un abús de dret o un frau de llei.
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3. Els diputats del Parlament han d’ésser especialment curosos i diligents en 
l’aplicació de les regles de cortesia i han de respectar les normes parlamentàries 
d’ordre i disciplina.

Article 11. Drets dels ciutadans i dels compareixents 
1. Els diputats del Parlament han de respectar sempre els drets dels ciutadans als 

quals facin referència directa amb motiu de l’exercici del càrrec.
2. En el cas de compareixents o de candidats a ésser designats o proposats pel 

Parlament, els diputats han de formular les preguntes i fer les intervencions respec-
tant sempre els drets fonamentals dels compareixents.

Capítol III. Règim d’incompatibilitats 
Article 12. Règim general i declaracions 
1. Els diputats del Parlament estan subjectes al règim d’incompatibilitats legal-

ment establert i a les obligacions de declaració d’activitats i de béns que estableix el 
Reglament en aquesta matèria.

2. El contingut de les declaracions dels diputats, degudament actualitzat, s’ha de 
fer públic en el Portal de la Transparència en els termes que estableix el Reglament.

Article 13. Dedicació i retribució 
1. Els diputats del Parlament exerceixen el càrrec amb dedicació exclusiva, sens 

perjudici de l’exercici de les activitats públiques o privades que permet llur règim 
d’incompatibilitats.

2. El reconeixement d’una situació de compatibilitat comporta els efectes retri-
butius establerts legalment i, si escau, una reducció dels drets econòmics dels dipu-
tats del Parlament en funció de la naturalesa de l’activitat declarada compatible, 
que ha d’ésser fixada per la Mesa d’acord amb el que estableix l’article 12.2 del Re-
glament del Parlament.

Capítol IV. Conflicte d’interessos 
Article 14. Disposició general 
1. Els diputats del Parlament i els grups parlamentaris han de vetllar pel compli-

ment estricte dels preceptes i les regles que estableixen el Reglament del Parlament 
i aquest Codi de conducta en matèria de conflictes d’interessos.

2. Als efectes del que estableix aquest Codi de conducta, hi ha conflicte d’inte-
ressos si es dóna un dels supòsits a què fa referència l’article 15 i es pot deduir rao-
nablement que pot condicionar l’exercici del càrrec parlamentari en perjudici de 
l’interès general.

3. El que estableix l’apartat 2 no afecta en cap cas la participació i l’actuació 
dels diputats en l’exercici de la funció legislativa, llevat que es tracti d’iniciatives le-
gislatives amb objecte o contingut singular o particular. Tampoc no afecta l’exercici 
de les altres funcions parlamentàries si l’objecte o el contingut de la iniciativa legis-
lativa té caràcter general o es refereix a un col·lectiu indeterminat de destinataris.

4. La situació de conflicte d’interessos comporta el deure d’abstenció del diputat 
en la presa de decisions que hi tinguin relació directa.

Article 15. Interessos personals 
Són interessos personals del diputat, a l’efecte del que estableix l’article 14: 
a) Els interessos propis.
b) Els interessos del seu entorn familiar, incloent-hi el cònjuge o el convivent amb 

una relació d’afectivitat anàloga i els parents fins al segon grau de consanguinitat 
o d’afinitat.

c) Els interessos de les persones jurídiques, les entitats privades, les organitza-
cions, les plataformes o les xarxes socials amb les quals estigui vinculat per una re-
lació laboral, professional o mercantil mentre exerceix el mandat, si es tracta d’una 
activitat compatible, o en els tres anys anteriors a l’elecció.
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d) Els interessos de les persones jurídiques, les entitats privades, les organitza-
cions, les plataformes o les xarxes socials amb les quals els familiars a què fa refe-
rència la lletra b estan vinculats per una relació laboral o professional mentre exer-
ceix el mandat o en l’any anterior a l’elecció.

Article 16. Prevenció de conflictes d’interessos 
1. Els diputats del Parlament, per mitjà de la Mesa del Parlament, poden dema-

nar un informe a la Comissió de l’Estatut dels Diputats si creuen que poden incórrer 
en una situació de conflicte d’interessos.

2. La Mesa del Parlament ha de demanar el parer de la Comissió de l’Estatut 
dels Diputats si ho considera necessari o si un diputat li ha expressat dubtes sobre 
la possibilitat d’estar inclòs en una situació de conflicte d’interessos.

Article 17. Declaració d’interessos econòmics 
1. Els diputats del Parlament han de presentar a la Comissió de l’Estatut dels 

Diputats una declaració d’interessos econòmics.
2. La declaració d’interessos econòmics s’ha de presentar sota la responsabilitat 

personal dels diputats, amb la finalitat de preveure possibles conflictes d’interessos 
i de complir el principi de transparència.

3. La declaració d’interessos econòmics s’ha de mantenir actualitzada. És res-
ponsabilitat de cada diputat actualitzar la declaració en el termini d’un mes a comp-
tar del moment en què s’hagi produït qualsevol situació o canvi que afecti la decla-
ració.

4. La declaració d’interessos econòmics és complementària de la declaració 
d’activitats i de béns que han de formular els diputats del Parlament d’acord amb el 
que estableix el Reglament del Parlament.

Article 18. Contingut de la informació 
1. La declaració d’interessos econòmics ha de contenir una informació precisa i 

detallada sobre: 
a) Les activitats professionals del diputat durant el mandat i els tres anys ante-

riors a l’elecció, i també la pertinença, durant aquest període, a consells i òrgans de 
l’administració d’empreses, organitzacions no governamentals, associacions i altres 
organismes amb personalitat jurídica.

b) Les assignacions que, si escau, pugui percebre el diputat per l’exercici d’un 
mandat en un altre parlament o per raó d’un càrrec representatiu.

c) Les activitats remunerades que el diputat acompleixi durant l’exercici del seu 
mandat, per compte propi o per compte d’altri.

d) La pertinença a consells o òrgans d’administració d’empreses, organitzacions 
no governamentals, associacions i altres organismes amb personalitat jurídica, o 
qualsevol altra activitat extraparlamentària directiva o gestora, remunerada o no, 
que el diputat exerceixi.

e) Les activitats ocasionals remunerades de qualsevol mena, incloses les literà-
ries, artístiques, acadèmiques o d’assessoria, si la remuneració, en conjunt, excedeix 
els 5.000 euros en un any natural.

f) La participació en empreses o societats durant el mandat i els tres anys ante-
riors a l’elecció, si atorga al diputat una influència rellevant en l’entitat de què es 
tracti.

g) El suport econòmic, personal o material prestat per tercers al diputat que com-
plementi els mitjans facilitats pel Parlament i pels grups parlamentaris.

h) Els altres interessos de contingut econòmic que poden influir en l’exercici de 
les funcions del diputat.

2. L’acompliment de les activitats a què fa referència l’apartat 1 s’entén, en qual-
sevol cas, sens perjudici de l’aplicació del règim d’incompatibilitats establert per als 
diputats del Parlament.
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3. El Parlament ha de facilitar als diputats un model de declaració d’interessos 
econòmics a fi de garantir que segueixin la mateixa pauta quant al contingut, estruc-
tura i abast de la informació de la declaració.

4. La Mesa del Parlament, per tal de poder garantir el compliment del que esta-
bleix l’article 15.b, pot instar els diputats a demanar a les persones concernides la 
informació o documentació necessàries perquè el Parlament en pugui tenir coneixe-
ment. A aquesta informació li és aplicable, en tot cas, la legislació de protecció de 
dades personals.

Article 19. Publicitat de la informació 
1. La informació de la declaració d’interessos econòmics és pública i s’hi ha de 

poder accedir per mitjà del Portal de la Transparència del Parlament.
2. La informació de la declaració d’interessos econòmics publicada en el Portal 

de la Transparència ha de recollir íntegrament el contingut de la declaració.
3. El Parlament ha de vetllar, en tot cas, perquè el tractament de les dades per-

sonals de terceres persones altres que el diputat sigui absolutament conforme a la 
legislació de protecció de dades personals.

4. El règim de publicitat a què fa referència aquest article també inclou les de-
claracions d’activitats i de béns.

Article 20. Termini de presentació i efectes 
1. La declaració d’interessos econòmics s’ha de presentar en el termini de dos 

mesos a comptar de la data de constitució del Parlament o de la d’adquisició de la 
condició de diputat, si és posterior.

2. La manca de la declaració d’interessos econòmics dóna lloc a l’aplicació del 
règim sancionador que estableix el capítol V.

Article 21. Declaració complementària 
1. La declaració d’interessos econòmics dels diputats del Parlament es pot com-

plementar voluntàriament amb la informació relacionada amb les activitats profes-
sionals acomplertes els anys immediatament anteriors a l’elecció, especialment en 
el sector dels serveis, les professions liberals i les activitats de consultoria, i també 
amb informació sobre les activitats professionals i empresarials del cònjuge o el 
convivent amb una relació d’afectivitat anàloga.

2. La Mesa del Parlament pot requerir l’aportació de la informació a què fa re-
ferència l’apartat 1 si és necessària per a garantir el compliment d’aquest Codi de 
conducta.

3. El Parlament i el diputat requerit han de vetllar perquè les dades personals 
de terceres persones es tractin d’acord amb la legislació de protecció de dades per-
sonals.

Article 22. Obsequis, Ofertes d’hospitalitat i distincions 
1. Els diputats del Parlament no poden acceptar cap obsequi o regal de valor, ni 

cap favor o servei que els sigui ofert per raó del càrrec. S’entén per obsequi o regal 
de valor el que supera l’import estimat de 150 euros.

2. Els diputats, si en virtut de les regles de cortesia reben obsequis o regals de 
valor, els han de lliurar al Parlament, el qual n’ha de portar un registre que ha d’és-
ser de consulta pública en el Portal de la Transparència. Els obsequis i regals s’han 
alienar periòdicament i els rendiments obtinguts s’han de destinar al finançament 
d’activitats o serveis socials.

3. Els diputats del Parlament no poden acceptar cap oferta d’hospitalitat, invi-
tació o altres serveis que impliquin una despesa econòmica a càrrec de tercers, en 
benefici propi o de l’entorn familiar dels diputats. No s’inclou en aquest supòsit la 
invitació a intervenir o participar en actes o altres manifestacions en representació 
del Parlament o en exercici del càrrec de diputat, o en representació del partit, d’un 
sindicat, d’un col·legi professional, d’una fundació o d’una associació a què perta-
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nyi el diputat, si no hi ha cap conflicte directe o indirecte d’interessos per raó de qui 
ofereixi l’hospitalitat, la invitació o altres serveis que comportin despesa econòmica 
a càrrec de tercers.

4. Els diputats del Parlament no poden acceptar cap distinció, encara que sigui 
merament honorífica, si pot condicionar llur actuació com a representants de l’in-
terès general.

Article 23. Despeses per activitats 
1. Les despeses originades per l’acompliment d’activitats que duen a terme els 

diputats en exercici del càrrec i autoritzades per la Mesa del Parlament s’han de fer 
efectives sobre el cost real i efectiu acreditat.

2. Els serveis del Parlament han de pagar directament o per mitjà de reembor-
sament l’import de les factures, o document equivalent, presentades prèviament cor-
responents a despeses per activitats dels diputats.

3. Els diputats no poden percebre dietes o despeses de representació no previstes 
en l’estructura salarial.

Article 24. Obligacions derivades del registre de grups d’interès del Parlament 
Els diputats han de complir les obligacions que estableixen les normes regula-

dores del Registre de grups d’interès del Parlament i l’article 9 d’aquest Codi de 
conducta.

Capítol V. Instruments de garantia del Codi de conducta 
Article 25. Mesures de garantia 
1. La Mesa del Parlament ha de garantir el compliment d’aquest Codi de conduc-

ta i adoptar, si escau, les mesures necessàries en cas de contravenció.
2. Correspon a la Mesa del Parlament: 
a) Vetllar sempre perquè els diputats compleixin les obligacions d’aquest Codi 

de conducta.
b) Verificar el compliment de l’obligació de fer la declaració d’interessos econò-

mics i que el contingut de la declaració s’ajusta al que estableix l’article 18.
c) Intervenir en cas d’incompliment o de risc d’incompliment de les obligacions 

establertes per aquest Codi de conducta, especialment les relatives a situacions de 
conflicte d’interessos, i proposar les mesures necessàries de prevenció o correcció.

2. La Mesa del Parlament ha de supervisar el compliment del règim d’incompati-
bilitats dels diputats i de les obligacions inherents a les declaracions d’activitats, de 
béns i del Registre d’interessos, d’acord amb el que estableix el Reglament i sens per-
judici de les funcions que aquest atribueix a la Comissió de l’Estatut dels Diputats.

3. La Comissió de l’Estatut dels Diputats és l’òrgan encarregat d’emetre un in-
forme per a determinar si hi ha conflicte d’interessos i, en general, sobre l’aplicació 
d’aquest Codi de conducta.

4. La Mesa del Parlament ha d’aprovar un informe anual de les seves actuacions 
respecte a l’aplicació d’aquest Codi de conducta. Aquest informe s’ha de publicar en 
el Portal de la Transparència.

5. En els afers que afectin un membre de la Mesa, el diputat afectat s’ha d’abs-
tenir d’intervenir.

Article 26. Procediment intern de verificació 
1. Si hi ha motius per a creure que un diputat del Parlament pot haver infringit 

aquest Codi de conducta, la Mesa del Parlament, a iniciativa pròpia o d’un grup 
parlamentari, pot iniciar el procediment de verificació i demanar de manera moti-
vada un informe a la Comissió de l’Estatut dels Diputats.

2. La Comissió de l’Estatut dels Diputats, per mitjà d’una informació reservada, 
ha d’examinar els fets i valorar si hi concorren circumstàncies suficients que indi-
quin l’existència d’una possible infracció.
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3. Si la Comissió de l’Estatut dels Diputats decideix investigar els fets perquè 
considera que s’ha pogut cometre una infracció, ha de formular, amb l’audiència 
prèvia del diputat afectat, un informe, una recomanació o una proposta que ha d’ele-
var a la Mesa del Parlament.

4. Els serveis del Parlament han d’elaborar anualment un informe que ha de te-
nir com a objecte comprovar que les declaracions tributàries dels diputats coincidei-
xin amb la declaració d’activitats i de béns i la declaració d’interessos econòmics.

Article 27. Règim sancionador 
1. Si la Mesa del Parlament, a la vista de les conclusions de l’informe de la Co-

missió de l’Estatut dels Diputats, considera que s’ha comès una infracció, pot impo-
sar al diputat les sancions següents: 

a) Una amonestació pública.
b) Una multa de 600 a 12.000 euros.
2. Si la Mesa del Parlament, d’acord amb les conclusions de l’informe de la Co-

missió de l’Estatut dels Diputats, considera que la infracció és molt greu, pot propo-
sar al Ple que acordi la suspensió temporal de l’exercici de la funció parlamentària 
mentre el diputat no resolgui la situació d’incompliment. La decisió del Ple no pot 
ésser objecte de sol·licitud de reconsideració, però sí que es pot sol·licitar la recon-
sideració de la proposta de la Mesa al Ple.

3. Si la infracció se sanciona amb una multa, l’import d’aquesta es pot fer efec-
tiu mitjançant la retenció de l’assignació econòmica del diputat en un percentatge 
màxim del 30% mensual.

4. Els informes de la Comissió de l’Estatut dels Diputats a què fa referència l’ar-
ticle 26.3 i les resolucions de la Mesa del Parlament en matèria sancionadora s’han 
de publicar en el Portal de la Transparència.

5. L’aplicació del règim sancionador s’entén sens perjudici de l’obligació del 
diputat d’adoptar de manera immediata les mesures necessàries per a resoldre i eli-
minar la situació d’incompliment en la qual hagi incorregut, de les quals ha de do-
nar compte a la Comissió de l’Estatut dels Diputats.

6. Les infraccions d’aquest Codi de conducta en matèria d’ordre i disciplina 
s’han de sancionar d’acord amb el que estableix específicament el títol VII del Re-
glament, i no hi és aplicable el que estableix aquest article.

7. L’aplicació del règim sancionador que estableix aquest Codi de conducta s’en-
tén sens perjudici de les altres conseqüències jurídiques que el Reglament del Parla-
ment pot vincular al compliment de les obligacions que estableix.

Article 28. Motivació i graduació de les sancions 
1. Les sancions imposades per la Mesa del Parlament d’acord amb l’article 27 

han d’ésser motivades i indicar clarament els fets i els fonaments jurídics que en jus-
tifiquen la imposició.

2. Les resolucions sancionadores s’han de notificar al diputat i també a la perso-
na interessada si s’ha formulat una denúncia.

3. Les sancions establertes per l’article 27.1 i 2 poden ésser acumulatives en funció 
de la gravetat de la infracció. En qualsevol cas, s’han de tenir en compte totes les cir-
cumstàncies concurrents per a valorar i determinar la responsabilitat, especialment 
si hi ha intencionalitat, reincidència o reiteració, i els perjudicis causats, si escau.

4. Són infraccions molt greus: 
a) Facilitar intencionadament informació parcial o ometre o manipular informa-

ció rellevant en allò que afecta el compliment de les obligacions que estableix aquest 
Codi de conducta.

b) Incomplir el deure d’abstenció en cas de conflicte d’interessos.
c) Acceptar obsequis o regals de valor ostensiblement superior al que estableix 

l’article 22.1. S’entén per valor ostensiblement superior el que supera quatre vegades 
l’import màxim que estableix el dit article 22.1.
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5. Són infraccions greus: 
a) Donar informació incompleta sobre el compliment de les obligacions que es-

tableix aquest Codi de conducta.
b) Incomplir els terminis establerts per a la presentació de les declaracions que 

han de formular els diputats d’acord amb el Reglament i aquest Codi de conducta.
c) Incomplir el deure de publicitat de l’agenda parlamentària a què fa referència 

l’article 9.2.
d) Facilitar dades parcials o incompletes en el cas de les declaracions comple-

mentàries.
e) Acceptar obsequis, regals, favors, ofertes d’hospitalitat o altres serveis de ca-

ràcter personal que contravinguin a les regles que estableix aquest Codi de conduc-
ta, sens perjudici del que estableix la lletra c de l’apartat 4.

6. Són infraccions lleus les conductes que comportin incompliment dels principis 
i de les regles de conducta altres que les establertes pels apartats 4 i 5.

Article 29. Petició de reconsideració 
1. El diputat que hagi estat sancionat pot demanar a la Mesa del Parlament, mit-

jançant un escrit motivat, la reconsideració de la decisió adoptada. La sol·licitud de 
reconsideració s’ha de formular en el termini de cinc dies a comptar de la notificació 
de la sanció i la Mesa l’ha de resoldre en el termini de quinze dies. La sanció no és 
ferma fins que es resol la sol·licitud de reconsideració.

2. Les sancions fermes imposades d’acord amb aquest Codi de conducta poden 
ésser objecte d’empara en els termes que estableix la Llei orgànica del Tribunal 
Constitucional. Disposició transitòria. mesures de publicitat Les disposicions sobre 
publicitat incloses en els articles 9 i 10 entren en vigor en el moment en què es com-
pleixin les condicions tècniques del Portal de la Transparència i del web del Parla-
ment necessàries perquè siguin efectives.

Disposició final. Aplicació i modificació 
La Mesa del Parlament ha d’adoptar les mesures necessàries per a l’aplicació 

d’aquest Codi de conducta. També correspon a la Mesa formular propostes de mo-
dificació del Codi, que ha de tramitar la Comissió del Reglament, d’acord amb el 
que estableix l’article 15 del Reglament.»

Disposició addicional única
Es modifica l’article 7 del Codi de conducta dels membres del Parlament de Ca-

talunya, incorporat al Reglament del Parlament de Catalunya, que queda redactat 
de la següent manera: 

«Article 7. Actitud exemplar
1. El capteniment dels diputats i diputades del Parlament ha de respondre sempre 

a la confiança pública de què són dipositaris com a càrrecs electes.
2. Els diputats i diputades del Parlament han de mantenir en tot moment una 

conducta respectuosa amb els altres diputats i diputades i amb els ciutadans, els col-
lectius i les comunitats, i una actitud escrupolosa i exemplar d’acord amb el principi 
d’igualtat sense discriminació per raó de gènere, orientació sexual, creences, ideo-
logia, origen o condició social, ètnia, llengua o qualsevol altra. Aquest capteniment 
ha d’implicar sempre la utilització d’un llenguatge adequat, i també un sistema de 
relació fonamentat en la interacció constructiva, cordial i dialogant amb totes les 
persones i tots els col·lectius sense exclusió.

3. Els diputats i diputades del Parlament no poden desenvolupar, en l’exercici de 
llurs funcions, el discurs d’odi o intolerant.

4. Els diputats i diputades del Parlament han de tenir un tracte adequat i respec-
tuós amb totes les persones que presten serveis al Parlament. Aquest tracte ha de 
respectar sempre els drets que els Estatuts del règim i el govern interiors reconeixen 
al personal al servei del Parlament.»
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Disposició final primera
S’autoritza la Mesa del Parlament, una vegada escoltada la Junta de Portaveus, 

perquè aprovi un text refós del Reglament del Parlament, que ha d’integrar les mo-
dificacions introduïdes per aquesta reforma. Aquesta autorització inclou la facultat 
d’harmonitzar els textos objecte de reforma, inclosa l’adaptació lingüística pel que 
fa a les denominacions referides a persones, i la de reordenar la numeració dels tí-
tols, els capítols, les seccions i els articles del text resultant, si escau.

Disposició final segona
Aquesta reforma parcial del Reglament del Parlament entra en vigor l’endemà 

d’haver estat publicada en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Palau del Parlament, 6 d’abril de 2023
Marta Vilalta i Torres, portaveu; Jordi Orobitg i Solé, portaveu adjunt, GP ERC. 
Eulàlia Reguant i Cura, portaveu; Carles Riera Albert, diputat, GP CUP-NCG

TRAMITACIÓ PEL PROCEDIMENT D’URGÈNCIA EXTRAORDINÀRIA 

I ACORD DE REDUCCIÓ DELS TERMINIS

Sol·licitud: GP ERC, GP CUP-NCG (reg. 96356).
D’acord amb l’article 107.4 del Reglament, s’acorda que sigui tramitada pel procedi-
ment d’urgència extraordinària i que els terminis siguin reduïts a la meitat dels que 
són fixats amb caràcter d’urgència ordinària, des de l’inici de la tramitació.
Acord: Mesa del Parlament, 11.04.2023.

TRAMESA A LA COMISSIÓ

Comissió competent: Comissió del Reglament.
Acord: Mesa del Parlament, escoltada la Junta de Portaveus, 11.04.2023.

TERMINI DE PRESENTACIÓ D’ESMENES A LA TOTALITAT

Termini: atesa la tramitació d’urgència extraordinària acordada, 3 dies hàbils (del 
12.04.2023 al 14.04.2023).
Finiment del termini: 17.04.2023; 10:30 h.
Acord: Mesa del Parlament, 11.04.2023.


