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Aquest text està pendent de revisió i correcció. El text oficial de la 
moció aprovada serà el que es publicarà al Butlletí Oficial del 
Parlament de Catalunya 

VOTACIÓ DE LA MOCIÓ DEL PSC SOBRE LA LLUITA CONTRA L’ATUR I LA 
PRECARIETAT LABORAL 
 

1. Impulsar, a través del diàleg social, les mesures necessàries per combatre la 
precarització en la contractació. 

Aprovat: UNANIMITAT (131 vots a favor) 

 

2. Instar al Congrés dels Diputats, a través dels procediments pertinents,  a  la 
modificació de l’article  42.1 de l’Estatut dels Treballadors, així com a elaborar 
les modificacions legislatives necessàries per tal d’assegurar que, en cas de 
subcontractacions, sigui d’aplicació a les persones contractades el conveni 
col·lectiu sectorial de referència (com a mínim) per tal de garantir el principi 
d’igual treball igual salari independentment de l’empresa que contracte al 
treballador/a.  

(ESMENA TRANSACCIONAL AMB L’ESMENA NÚM. 1 DEL GP CSP) 

3. Recolzar les campanyes posades en marxa per sindicats i entitats per tal de 
combatre la precarietat i modificar l’article 42.1 de l’Estatut dels Treballadors.  

Aprovats: 98 vots a favor (JxSí, PSC, CSQP i CUP), 9 en contra (PPC) i 
24 abstencions (Cs) 

 

4. El Parlament de Catalunya constata que la reforma laboral del 2012 ha estat el 
motor del deteriorament i la precarietat dels salaris i les condicions laborals, i 
també de la devaluació de les condicions de seguretat i salut en el treball i de 
l’increment de les desigualtats socials i la pobresa. Per això, insta el Govern a 
instar el Congrés dels Diputats a la seva derogació.  

Aprovat: 57 vots a favor (20 diputats de JxSí, i els de PSC, CSQP i CUP), 
9 en contra (PPC) i 56 abstencions (32 diputats de JxSí, i els de Cs) 

 

5. Iniciar els procediments corresponents per assegurar que els concursos públics 
garanteixen (com a mínim) l’aplicació contractual del conveni sectorial de 
referència de l’activitat contractada en qualsevol de les empreses 
adjudicatàries, especialment si aquestes són d’empreses multiservei. 

(ESMENA TRANSACCIONAL AMB L’ESMENA NÚM. 2 DEL GP CSP) 
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Aprovat: 98 vots a favor (JxSí, PSC, CSQP i CUP), 9 en contra (PPC) i 24 
abstencions (Cs) 

 

5.bis.  Incloure en el marc del Projecte de llei de mesures urgents en matèria de 
contractació pública mesures corresponents per tal d'assegurar que els concursos 
públics no afavoreixin la contractació d'empreses multiservei, principal eina de 
precarització. 

(TRANSACCIÓ AMB ESMENA 1 DE LA CUP) 

Rebutjat: 37 vots a favor (PSC, CSQP i CUP) i 94 en contra (JXSí, Cs i 
PPC) 

 

6. Implementar els mecanismes necessaris per assegurar que en la contractació 
d’empreses multiservei per prestar serveis públics, aquestes apliquen a les 
persones treballadores el conveni sectorial de referència de l’activitat 
contractada com a mínim.  

(ESMENA TRANSACCIONAL AMB L’ESMENA NÚM. 3 DEL GP CSP) 

7. Emprendre accions especialment dirigides a la precarització juvenil, tenint en 
compte els sectors que més perfils joves concentren i quines són les 
característiques d’aquests llocs de treball.  

8. Donar compliment a les Mocions 10/XI del Parlament de Catalunya, sobre el 
dret al treball digne i la generació d’ocupació, 11/XI del Parlament de 
Catalunya, sobre l’ocupació i  27/XI del Parlament de Catalunya, sobre la 
qualitat de l’ocupació, fent-les efectives en la seva totalitat en un màxim de dos 
mesos. En aquestes mocions s’hi contemplen punts com: 

a) Un informe per a valorar les causes de l’increment de l’accidentalitat 
produït a Catalunya des del 2012. 

b) Un pla de compliment de les quotes de reserva a favor de les persones 
amb discapacitat. 

c) Un informe de diagnosi sobre la situació de desigualtat salarial a 
Catalunya entre homes i dones. 

d) Una avaluació de l’eficiència de les polítiques actives d’ocupació 
destinades a la igualtat de gènere, per tal de proposar accions de futur. 
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e) Un pla d’igualtat retributiva, treballat amb els àmbits social i empresarial, 
per a reduir l’escletxa salarial entre homes i dones. 

f) Un informe sobre l’estat actual del Servei d’Ocupació de Catalunya. 

g) Presentar un calendari prioritzat amb una selecció de mesures urgents de 
control de les activitats de prevenció a les empreses. 

h) Presentar un pla d’actuació de la Inspecció de Treball de Catalunya amb 
relació a les conductes contràries als drets laborals, incloent 
específicament en aquest pla d’actuació les mesures per controlar la 
utilització fraudulenta de figures contractuals que incrementen la 
temporalitat i la precarització en la feina.  

(ESMENA TRANSACCIONAL AMB LES ESMENES NÚM. 4 I 5 DEL GP CSP i 
ESMENA 3 DE JXS) 

 

Aprovats: UNANIMITAT (131 vots a favor) 
 
 

 


