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PARLAMENT DE CATALUNYA

Departament de Comunicacio 19/05/2016

Aquest text esta pendent de revisio i correccid. El text oficial de la
mocié aprovada sera el que es publicara al Butlleti Oficial del
Parlament de Catalunya

VOTACIO DE LA MOCIO DEL DE CSQP SOBRE LES POLITIQUES DE SALUT
LABORAL

EN RELACIO ALS DANYS DERIVATS DEL TREBALL | LA INTEGRACIO DE LA
PREVENCIO (Transaccié amb esmena 1 del GP SOC)

1. Elaborar i presentar en el termini de tres mesos a la comissié corresponent
del Parlament de Catalunya, amb la participacid dels agents socials i la
col-laboracié de tots els estaments implicats, un pla especific per reduir la
sinistralitat laboral i promoure la integracidé de la prevencié a les empreses
que inclogui, entre d’altres, les seguents mesures:

1.1. Un calendari prioritzat amb una seleccié de mesures urgents de
prevencid a les empreses, dins del Ill Pla de Seguretat i Salut Laboral
2015-2020, que el govern impulsara per frenar l'increment de la
sinistralitat laboral.

1.2. Un programa d’actuacié de la Inspeccié de Treball per vigilar el
compliment de la legalitat en relacié a l'avaluacié de riscos laborals i
plans de prevencié a les empreses , i per comprovar la planificacié de

I'activitat preventiva i l'aplicaci6 de mesures de prevencio
d’aquestes.(Transaccio amb esmena 1 de GP JS)
1.3. Una campanya, planificada per executar durant el 2016, de revisio

de la contractacié de serveis de prevencio aliens i del contingut dels
contractes per garantir una prevencio de qualitat.

1.4. Un programa d’actuacio, dins de la present legislatura, per a la
comprovacio del compliment de I'activitat de la formacié preventiva als
treballadors i treballadores de les empreses, posant especial atencio a la
qualitat de la mateixa. (Transaccio amb esmena 5 de GP SOC i
esmena 2 de GP JS)

1.5. Una previsio de calendari per a la implementacio i el
desenvolupament de les mesures previstes en el Marc Estrategic Catala
de Seguretat i Salut Laboral 2015-2020. (Transaccié amb esmena 3
de GP JS)

EN RELACIO A LA SUBDETECCIO | INFRADECLARACIO DE MALALTIES
LABORALS (Esmena 4 del GP JS)
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2. Elaborar i presentar en el termini de sis mesos un informe de seguiment de
la despesa sanitaria publica dels darrers dos anys susceptible de tenir
I’origen en contingencies professionals, i posar en marxa un programa en el
marc del pla director de salut laboral, per identificar les malalties
professionals des de la sanitat publica, per tal de reclamar a les mutues que
es facin carrec de tot alld que té a veure amb les condicions de treball, amb
carrec a les quotes que ingressen dels empresaris per la cobertura de les
contingencies professionals. (Transaccio amb Esmena 6 del GP SOC)

3. Elaborar i presentar en el termini de sis mesos i dins del marc del pla
director de salut laboral a la comissid corresponent del Parlament de
Catalunya, prévia consulta i participaci6 amb els agents socials, un pla
especific per fer aflorar les malalties laborals no reconegudes que incorpori,
entre d’altres, les seguents mesures: (Transaccié amb esmena 5 del GP
JS)

3.1. Un protocol que defineixi el procediment d’actuacid i de
comunicacio per part de les modalitats organitzatives en prevencio de
riscos laborals de les empreses (“serveis de prevencidé”) davant la
sospita de dany a la salut derivat del treball, d’acord amb la funcié que
reconeix la Llei de prevencio i que sovint no esta desenvolupada al si de
les empreses. Aquest procediment s’ha d’acordar amb la representacio
dels treballadors i les treballadores a cada empresa.(Transaccié amb
esmena 6 del GP JS)

3.2. Un protocol que defineixi el procediment per tal que a les empreses
no s’hagi de fer autoritzacio i es garanteixi que sigui sempre la mutua
d’accident de treball la que en primera instancia, quan hi hagi dany,
intervingui per que pugui fer-se carrec de [I'assisténcia sanitaria i
notificar el dany, i tingui I’obligaciéo de presentar un informe amb proves
i arguments diagnostics abans de derivar-ho al sistema public en cas
que consideri que no és una contingéncia professional, en compliment
del art. 3 del RD 624/2014.

3.3. Un protocol de sistema d’alertes des de l'atencidé primaria de
I’ambit sanitari, que incorpori un procediment agil d’identificacié davant
la sospita de patologia laboral que permeti la seva notificacio i la
determinacié de la contingencia i que contingui els recursos tecnologics
de suport i gestié necessaris i un programa de formacié i d’'informacié

premsa@parlament.cat — www.parlament.cat

Tel. 933 046 610



M\

PARLAMENT DE CATALUNYA

Departament de Comunicacié

als professionals de I'assisténcia primaria i del sistema public per dur-ho
a terme. (Esmena 7 del GP JS)

3.4. Un programa de reforcament de les Unitats de Salut Laboral que
contempli, entre altres: (Transaccié amb esmena 8 del GP JS)

3.4.1. Com a referents per tractar, diagnosticar i fer seguiment de
la investigacio preventiva sobre les condicions de treball davant d’'un
dany laboral. (Esmena 7 del GP SOC)

3.4.2. Com a suport a I'atencid primaria i a les unitats de Vigilancia
de la Salut tant de serveis de prevencid propis com aliens en la seva
tasca preventiva recollint bones practiques i fent difusio.

_ Unanimitat (128 vots a favor)

3.4.3. Com a suport a I'ICAM en la tasca de valoracio de I'aptitud
laboral dels treballadors que soén inspeccionats. (Transaccié amb
esmena 8 del GP JS)

BRSNS 120 vots a favor (JxSi, C’s, PSC, CSQP, CUP) i 9
abstencions (PPC)

3.5 . Actuacions de consolidacio i potenciaci6é de I'ISSL en relacio a la
intervencid preventiva sobre les condicions de treball davant d’un dany laboral,
en la vessant de generacio d’'informacié i coneixement en materia de seguretat
i salut laboral, aixi com de divulgacio, promocio, assessorament i formacio en
materia de prevencié. (Esmena 9 del GP JS)

EN RELACIO ALS NOUS RISCOS DE NATURALESA LABORAL

4.

Impulsar 'acord, dins el Marc Estrategic de Seguretat i Salut Laboral 2015-
2020, d’un Pacte Catala per encarar els nous riscos de naturalesa laboral i
per estimular el registre de la malaltia relacionada amb el treball no
reconeguda, amb la participacié de les administracions laborals i sanitaria i
agents economics i socials relacionats. (Transaccio amb esmena 10 JS)

. Presentar en el termini de sis mesos i dins del marc del pla director de salut

laboral un programa d'actuacio especific davant I'aparicio de les seguents
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afectacions d'origen laboral: (Transaccié amb esmena 1bis del GP JS)

5.1. La prevencid en origen de les malalties muscul-esquelétiques
donada la seva especial incidencia, subdetecci6 i infradeclaracié en els
resultats estadistics a Catalunya. (Esmena 11 del GP JS)

5.2. L’analisi, la recerca i la prevencio en origen de les incidencies de
cancer laboral per l'alarmant subdeteccié i infradeclaracié que té al
nostre pais, fent especial esment en aquells cancerigens amb més
prevalenca i augment de la incidéncia en els darrers anys de
treballadors exposats; a titol d’exemple, caldra destacar el tractament
dels silestones i dels formaldehids.(Transaccié amb esmena 12 del

GP JS)
5.3. La prevencié en origen de nous casos de danys a la salut en relacid
a l'amiant, i un programa de visibilitzaci6 dels casos ja afectats.

(Esmena 13 del GP JS)

_ Unanimitat (128 vots a favor)

5.4. Un procediment per a facilitar el reconeixement de les exposicions
laborals a I'amiant i altres productes similars on la responsabilitat de
demostrar-ho no recaigui sobre l'afectat o la familia, sinG sobre les
empreses, per que siguin elles les que facin les actuacions per acreditar-
ho, o sobre I'administracié en cas que I'empresa ja no existeixi, facilitant
aixi el reconeixement dels drets als treballadors exposats. (Transaccio
amb esmena 4 del GP C’s)

BBESNEEE 638 vots a favor (C’s, PSC, CSQP, PPC, CUP), 2 vots en
contra (2 diputats de JxSi) i 60 abstencions (JxSi)

5.5. La prevencio en origen de la fibromialgia i la sindrome de fatiga
cronica. En aquest sentit, el Parlament de Catalunya referma, dona
validesa, i insta el compliment de la Resolucié 1137/X, sobre les
sindromes de sensibilitzaci6 central, aprovada durant la passada
legislatura.

. Revisio dels criteris d’aplicacié de la Resolucio del 23 de juliol de 2013 de la

Secretaria General Tecnica per part de I'IlCAM amb I'objectiu de garantir que

es mantenen els criteris medics de gestio de la incapacitat temporal

utilitzats durant els dos primers anys d’aplicaci6 del “Convenio de
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colaboracion con la Generalitat de Catalufia para el control de la incapacidad
temporal durante el periodo 2013 a 2016 que es va signar amb I'INSS.
(Esmena 1 del GP de la CUP)

_ Unanimitat (128 vots a favor)
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