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Decret llei 49/2020, de I'1 de desembre, de mesura urgent
complementaria en matéria d’ocupacioé i foment de ’activitat
economica per fer front a les conseqiiéncies de la major afectacio6
en el mercat de treball de la Covid-19 en determinats territoris de
Catalunya i de modificacio del Decret llei 21/2020, del 2 de juny, de
mesures urgents de caracter economic, cultural i social per fer front
a les conseqiiéncies de la Covid-19

203-00074/12

DECRET LLEI DICTAT PEL GOVERN DE LA GENERALITAT
Reg. 88408 / Coneixement: Mesa del Parlament, 15.12.2020

Acord: La Mesa del Parlament, en la sessi6 tinguda el 15 de desembre de 2020,
ha pres coneixement del Decret llei 49/2020, de I'l de desembre, de mesura urgent
complementaria en materia d’ocupaci6 i foment de I’activitat economica per fer front
a les conseqiiencies de la major afectaci6 en el mercat de treball de la Covid-19 en
determinats territoris de Catalunya i de modificacié del Decret llei 21/2020, del 2
de juny, de mesures urgents de caracter econdmic, cultural i social per fer front a
les conseqiiencies de la Covid-19, publicat al DOGC 8286, i manifesta que el termi-
ni de 30 dies perque el Parlament el controli pel procediment que estableix I'article
158 del Reglament del Parlament s’inicia el dia 4 de desembre de 2020.

A la Mesa del Parlament
Victor Cullell i Comellas, secretari del Govern de la Generalitat de Catalunya,

Certifico:

Que en la sessio del Govern de la Generalitat del dia 1 de desembre de 2020, s’ha
pres, entre d’altres, ’'acord que es reprodueix a continuacio:

«A proposta del conseller de Treball, Afers Socials 1 Families, s’aprova la inicia-
tiva SIG20TSF1934 - Projecte de decret llei de mesura urgent complementaria en
materia d’ocupacid i foment de I’activitat econdmica per fer front a les conseqiieén-
cies de la major afectacié en el mercat de treball de la Covid-19 en determinats terri-
toris de Catalunya i de modificacié del Decret llei 21/2020, de 2 de juny, de mesures
urgents de caracter econdmic, cultural i social per fer front a les conseqiiencies de
la Covid-19.»

I, perque aix{ consti, lliuro aquest certificat a Barcelona.

Decret llei 49/2020, d’1 de desembre, de mesura urgent complementaria

en materia d’ocupacio i foment de P’activitat economica per fer front

a les conseqiiéncies de la major afectacié en el mercat de treball de

la Covid-19 en determinats territoris de Catalunya i de modificacié

del Decret llei 21/2020, de 2 de juny, de mesures urgents de caracter

economic, cultural i social per fer front a les conseqiiéncies de la

Covid-19

Larticle 67.6.a de I’Estatut preveu que els decrets llei siguin promulgats, en nom
del rei, pel president o presidenta de la Generalitat.

De conformitat amb el que disposen I’article 6 i concordants de la Llei 13/2008,
del 5 de novembre, de la presidencia de la Generalitat i del Govern, i vist el Decret
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114/2020, de 30 de setembre, de substitucié del president de la Generalitat de Ca-
talunya;
D’acord amb l’anterior, promulgo el segiient

Decret llei

Exposicié de motius

El Govern, davant la necessitat extraordinaria i urgent que ha suscitat la greu si-
tuacié de pandémia mundial que va decretar I'Organitzacié Mundial de la Salut i la
posterior declaracié de I'estat d’alarma que es va ordenar mitjangant el Reial decret
463/2020, de 14 de marg, va adoptar diverses mesures economiques i pressuposta-
ries, fiscals i financeres, sanitaries, procedimentals i d’intendéncia general per tal de
palliar els efectes desfavorables d’aquesta situacid de crisi sanitaria.

En aquest context, es va considerar necessari adoptar, també, el Decret llei 16/2020,
de 5 de maig, de mesures urgents complementaries en materia de transparencia,
ajuts de caracter social, contractacié i mobilitat per fer front a la Covid-19. En els
capitols II-VI es va partir del fet que en ’ambit del treball i de I'ocupacié calia adop-
tar mesures urgents per palliar els efectes desfavorables que ha provocat la crisi
sanitaria derivada de la Covid-19 tant en les persones com en les empreses, posant
en marxa de manera imminent ajudes destinades a crear i mantenir ocupacio, fona-
mentalment en aquells moments tan dificils. Aix{i doncs, es va considerar priorita-
ri establir mesures per donar suport al teixit productiu, especialment a les petites i
mitjanes empreses, als autonoms i a les empreses cooperatives i de I’'economia so-
cial, i minimitzar I'impacte social perque, una vegada superada la crisi sanitaria, es
produeixi al més aviat possible la reactivacié economica a fi de garantir I'estabilitat
en l'ocupacid.

En definitiva, el Decret llei 16/2020, de 5 de maig, contenia mesures adregades
al conjunt de Catalunya, relatives a ajuts destinats al financament per a ’elaboraci6
i I'execucié dels plans de reactivacid socioecondmica de les entitats locals; una linia
extraordinaria i urgent del programa Treball i Formaci6 per palliar situacions deri-
vades de la Covid-19, consistent en projectes de millora de 'ocupabilitat dels tre-
balladors; una mesura d’ajuts per al manteniment de 'ocupacié en microempreses
1 per part d’autdbnoms; mesures de suport a les microempreses, als autdbnoms i a les
empreses cooperatives i de 'economia social, i finalment programes en materia de
treball autonom.

En canvi, aquest nou Decret llei vol reforcar les ajudes per a aquells territoris
que han patit mesures de confinament més severes, causades per tancaments peri-
metrals, i que estan vivint les conseqiiencies especialment desfavorables en el mer-
cat de treball, per la qual cosa necessiten un impuls especial i urgent per evitar que
aquesta situacio es converteixi en cronica i critica.

La mitjanit del 12 de mar¢ de 2020, a conseqiiencia de la gran afectacié que la
Covid-19 tenia al territori de la Conca d’Odena, el Govern de la Generalitat de Ca-
talunya va decidir confinar-lo mitjancant la Resolucié INT/718/2020, de 12 de marg,
per la qual s’acordava restringir la sortida de les persones dels municipis d’Igualada,
Vilanova del Cami, Santa Margarida de Montbui i ()dena, tret dels serveis d’emer-
gencies i altres de caracter essencial.

En data de 25 de marg de 2020, el Govern de la Generalitat va proposar allargar
15 dies més el confinament decretat pel Ministeri de Sanitat i passar de fase I a fase
II, de manera que el feia més restrictiu. D’acord amb aquest canvi de fase es prohi-
bien, entre d’altres, les activitats laborals no estrictament essencials. Aquesta situa-
ci6 es perllonga fins al 4 d’abril, data en que el Govern de la Generalitat, per reco-
manacié del Comite Tecnic de Proteccié Civil (Procicat), va aixecar el confinament
especific a la Conca d’Odena, tal com recull I’Ordre SND/323/2020, de 5 d’abril.
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Aquests quatre municipis, a diferéncia de la resta de Catalunya, van patir la crisi
del coronavirus d’una manera més intensa i severa, ja que la Conca d’Odena va viure
un doble confinament, ates que, durant 25 dies (del 13 de marg al 6 d’abril), el terri-
tori esmentat va quedar completament aillat de la resta del pais, una situacié excep-
cional en el conjunt de Catalunya.

Aix{ mateix, la comarca del Segria, durant el mes de juliol, a conseqiiéncia de la
situacié epidemiologica, va estar sotmesa a un tancament perimetral d’acord amb
la Resolucio INT/1607/2020, de 4 de juliol, per la qual s’acorda restringir la sortida
de persones de la comarca del Segria, i la Resolucié SLT/1608/2020, de 4 de juliol,
per la qual s’adoptaven mesures especials en materia de salut publica per a la con-
tencié del brot epidemic de la pandémia de Covid-19 a la comarca del Segria.

Posteriorment, mitjangant la Resolucié SLT/1698/2020, de 15 de juliol, es van
adoptar noves mesures especials en materia de salut piblica per a la contencié del
brot epidémic de la pandemia de Covid-19 als municipis de Lleida ciutat, Alcarras,
Aitona, la Granja d’Escarp, Seros, Soses i Torres de Segre.

Ates que aquests indrets han patit un confinament més restrictiu que la resta
del territori catala i que també pateixen d’'una manera especial els seus efectes en
Pambit del treball i 'ocupacid, urgeix dur a terme un refor¢ de les actuacions ocu-
pacionals en aquests ambits territorials per I'impacte que ha generat en el mercat de
treball. Aquesta decisié es fonamenta en constatar ’elevada incidéncia de persones
treballadores que estan afectades per un ERTO en termes percentuals (prenent com
a base les afiliades als régims general i especial dels autonoms a la Seguretat So-
cial) a la comarca de I’Anoia, amb un index del 6,5% respecte al 5,3% de tot Catalu-
nya, i la possibilitat que, segons informes prospectius, molts d’aquests ERTO puguin
acabar en acomiadaments. No només han presentat ERTO les grans empreses, sind
que també ho han fet en un percentatge elevat petites i mitjanes empreses, que sén
la riquesa principal d’aquest territori.

A més, cal tenir presents els efectes d’aquesta crisi sobre I’activitat economica i
locupaci6 als territoris esmentats, atés que ha suposat un increment significatiu de
Patur. La majoria de les poblacions afectades per aquests tancaments perimetrals
tenien una taxa d’atur registral, el setembre del 2020, superior a la del conjunt de la
comarca a que pertanyen i a la del conjunt de Catalunya, i €s especialment destaca-
ble en el cas de ’Anoia.

També cal tenir en compte que en el futur immediat no es preveu una tornada
rapida a la normalitat; ans al contrari, la situacié actual pronostica un escenari amb
situacions molt complexes, sobretot si es considera la correlacié que hi ha entre un
impacte més gran de la Covid-19 i un nivell socioecondmic més baix, tal com posa
de manifest 'estudi Desigualtats socioeconomiques en el nombre de casos i la mor-
talitat per Covid-19 a Catalunya, elaborat per 1’'Observatori de les Desigualtats en
Salut. En aquest sentit, la desigualtat social (desocupacid, treball precari, problemes
d’habitatge, situacions de risc d’exclusid...) crea problemes sanitaris que, al mateix
temps, poden ser-ne una causa directa.

En aquests moments tan complexos, I'activacid i la mobilitzacié agil i eficac de
noves mesures i recursos son una necessitat i un repte que han d’assumir les admi-
nistracions publiques. Cal proposar mesures per palliar els efectes de la crisi socio-
economica generada per la pandeémia i facilitar mecanismes de foment de I'activitat
econdmica que permetin crear i mantenir una ocupacié de qualitat, consolidar I’ac-
tivitat economica dels sectors productius que generen ocupacio al territori i possibi-
litar la inserci6 sociolaboral de les persones més desfavorides, per contribuir també
a lequilibri territorial. Per aquests motius, les mesures que s’adopten en el pre-
sent Decret llei estan del tot justificades, fonamentalment per mantenir, consolidar
i crear el maxim nombre de llocs de treball en aquests moments de tanta incertesa
1 inestabilitat.
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En el primer nivell, per afrontar els reptes derivats d’aquesta nova situacid, hi
ha els ajuntaments, que sén els ens que coneixen millor la realitat del seu territori
i les necessitats de la seva ciutadania. Per aquest motiu, aquest Decret llei destina
recursos tecnics, humans i metodologics a les entitats locals amb un lideratge actiu
als seus territoris perque presentin projectes integrats que donin resposta a les ne-
cessitats ocupacionals i del teixit productiu que s’hagin detectat arran de la situacié
derivada de la pandémia.

Per tot el que s’ha exposat anteriorment, el present Decret llei aborda, des d’una
optica territorial i local, els reptes que s’hi generen des de dues perspectives com-
plementaries. D’una banda, des de ’ambit del teixit productiu, per focalitzar I’aten-
ci6 en les necessitats de les petites i mitjanes empreses, les persones treballadores
autonomes i les entitats sense anim de lucre, amb I'objectiu de facilitar-ne el man-
teniment 1 afavorir-ne la reactivacié economica. D’altra banda, des de I’ambit de la
ciutadania, per donar una resposta ocupacional a les necessitats de les persones que
han estat afectades ocupacionalment per la conjuntura derivada de la pandémia i/o
es troben en una situacié de risc d’exclusié social.

Les actuacions que preveu aquest Decret llei, relatives a la implementacié de
projectes integrats per al desenvolupament economic local i de I'ocupacio, estan re-
collides a I'apartat f) de I'article 16 de la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d’ordenacio
del sistema d’ocupacio i del Servei Piblic d’Ocupacié de Catalunya. L’ambit que in-
clou aquest apartat de la Llei esmentada és la promoci6 de la creacié d’ocupacié i el
desenvolupament econdmic local i el foment de la contractacid.

Finalment, mitjancant una disposicid final es modifica el Decret Llei 21/2020, de
2 de juny, de mesures urgents de caracter economic, cultural i social per fer front a
les conseqiiencies de la Covid-19, modificat posteriorment pel Decret llei 29/2020,
de 28 de juliol, en el sentit de preveure una ampliacio de I'import maxim destinat,
per poder atendre expedients pendents de resolucié que havien estat sotmesos a re-
visio.

Aixi doncs, es considera imprescindible aquesta intervencié normativa immedia-
ta del Govern, ates que la consecucioé d’aquest objectiu indispensable per satisfer una
necessitat social de primer ordre amb la celeritat requerida no es pot assolir mitjan-
cant el procediment legislatiu ordinari.

Per tant, en ds de I'autoritzacié que concedeix l'article 64 de I’Estatut d’autono-
mia de Catalunya i de conformitat amb l'article 38 de la Llei 13/2008, del 5 de no-
vembre, de la presidéncia de la Generalitat i del Govern;

A proposta del conseller de Treball, Afers Socials i Families, i d’acord amb el
Govern,

Decreto:

Article 1. Objecte i finalitat

1.1. Es crea una linia de subvencions extraordinaria i urgent com a mesura com-
plementaria en materia d’ocupacié i foment de l'activitat economica, per fer front
a les conseqiiencies de la major afectacié en el mercat de treball de la Covid-19 en
aquells territoris de Catalunya que han estat afectats pel tancament perimetral.

1.2. Aquesta mesura t¢ la finalitat de subvencionar projectes ocupacionals i de
foment de l’activitat econdmica per crear i mantenir ocupacié de qualitat, consoli-
dar lactivitat dels sectors productius que generen ocupacio6 al territori i possibilitar
la insercid sociolaboral de les persones més desfavorides als territoris esmentats, i a
aquest efecte s’ha d’aprovar una convocatoria extraordinaria.

1.3. Les actuacions que preveu aquest Decret llei s’han de complementar amb
altres que puguin establir les diferents administracions publiques.
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Article 2. Actuacions subvencionables

2.1. Per donar compliment a 'objecte d’aquest Decret llei, les actuacions subven-
cionables que es desenvolupen mitjangcant un projecte integrat han de respondre a
dos eixos d’intervencid, el de 'ocupaci6 i el de la millora del teixit productiu. Aquest
projecte integrat s’ha de presentar a través d’una agrupacié d’entitats beneficiaries,
tal com estableix l'article 3 d’aquest Decret llei.

2.2. I’Eix de l'ocupaci6 pretén potenciar la intervencio i la coordinacié dels ser-
veis publics d’ocupacié de cada territori i donar respostes adequades als problemes
ocupacionals de les persones en situaci6é de desocupacio, per facilitar-ne la incorpo-
racié al mercat de treball, i de les persones que consten com a demandants d’ocupa-
ci6, com a conseqiiencia de la precarietat laboral.

Els projectes previstos en aquest Eix han d’incidir en aspectes com l'acollida,
Pacompanyament, I'aprenentatge, la intermediacid, I’experienciacid i la integracid
en el mercat de treball, i s’han de prioritzar els collectius amb especials dificultats.
Els projectes han de tenir una perspectiva integrada en I’ambit territorial, de manera
que s’incloguin les actuacions necessaries per a donar resposta a les necessitats de
les persones 1 del territori.

En aquest Eix es poden desenvolupar les actuacions segiients:

1. Aprenentatge i capacitacio.

2. Plans d’ocupacid.

3. Acollida i acompanyament a la inserci6 laboral.

2.3. L’Eix de millora del teixit productiu té per objecte donar suport a actuacions
que comportin el manteniment, la consolidacid i la creacié d’ocupacié de qualitat en
els sectors en situacio de crisi més afectats per la pandémia. També s’han de poten-
ciar els sectors estratégics o amb més capacitat de crear ocupacio.

Les actuacions previstes en aquest Eix han de respondre a les necessitats espe-
cifiques dels sectors productius del territori i han d’incidir en els ambits segiients:

— Dinamitzaci6 del teixit empresarial.

— Promocié6 del comerg local i de proximitat.

— Serveis a les empreses: plans de millora.

— Manteniment i creacié de llocs de treball en sectors especialment castigats
com a conseqiiencia del tancament de l’activitat.

En aquest Eix es poden desenvolupar les actuacions segiients:

1. Prospeccid i assessorament.

2. Foment de la contractacid.

3. Assistencia tecnica.

2.4. Per desenvolupar el projecte integrat també se subvencionara una actuacio
de coordinaci6 del projecte.

2.5. Els projectes presentats en aquests eixos s’han de plantejar des d’una pers-
pectiva d’interes general. Aixi mateix s’han de coordinar amb altres mesures que
puguin establir altres administracions publiques.

Les organitzacions empresarials i sindicals intersectorials amb arrelament a
Pambit territorial del projecte, aixi com altres agents representatius del territori, po-
den donar suport en I'execucid dels projectes integrats presentats, sense que en cap
cas siguin considerades entitats beneficiaries.

2.6. La corresponent resolucié de convocatoria pot determinar continguts espe-
cifics de les actuacions esmentades.

Article 3. Entitats beneficiaries

3.1. Poden ser entitats beneficiaries de la subvencid per dur a terme els projectes
integrats, els ajuntaments i els consells comarcals dels territoris que consten a I’an-
nex d’aquest Decret llei.

1
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3.2. En cas que l’entitat beneficiaria vulgui executar les actuacions mitjangant
ens instrumentals, ha d’indicar I'entitat que actuara com a mitja propi de I’entitat
beneficiaria, i, per tant, ha d’estar recollit expressament en la norma que la crea, o
en els seus estatuts, que té la condicié de mitja propi i servei técnic de I'entitat be-
neficiaria, d’acord amb el que estableix la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de con-
tractes del sector public per la qual es transposen a 'ordenament juridic espanyol
les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26
de febrer de 2014.

3.3. Totes les entitats que formen part de I'agrupacié d’entitats tenen la condicié
d’entitats beneficiaries, tal com preveu l'article 11.3 de la Llei 38/2003, de 17 de no-
vembre, general de subvencions. L'entitat local que, d’acord amb la seva capacitat i
experiencia en la implementacié de projectes de politiques actives d’ocupacid, té la
capacitat per liderar el projecte, ha d’actuar com a entitat representant o promotora.
A la convocatoria corresponent s’han de fer constar les funcions d’aquesta entitat
promotora, aixi com la relacié que cal establir amb resta d’entitats beneficiaries,
d’acord amb T’article 11.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de sub-
vencions.

3.4. Per a la subvenci6 de la contractaci6 laboral de 'actuacié de Foment de la
contractacié que preveu l’article 9 d’aquest Decret llei, en poden ser beneficiaries
les empreses, els autonoms, les societats civils privades i les entitats sense afany de
lucre, sempre que hagin estat seleccionades per les entitats promotores que preveu
Plarticle 3.1 d’aquest Decret llei, d’acord amb el que preveu larticle 9.

No poden ser beneficiaries d’aquesta subvenci6 les empreses de treball temporal,
els centres especials de treball i les empreses d’insercid.

Article 4. Requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria

4.1 Per obtenir la condicié d’entitats beneficiaries de les subvencions previstes en
aquest Decret llei, les entitats sollicitants han de:

a) Pertanyer a algun dels municipis que preveu 'annex d’aquest Decret llei.

b) Complir els requisits i les condicions generals que estableix l'article 13 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i qualsevol altra normati-
va d’aplicacié que n’estableixi requisits.

4.2 El compliment d’aquests requisits s’ha d’acreditar mitjancant la signatura
de les declaracions responsables que inclou el model formalitzat de sollicitud de la
subvencio.

Article 5. Actuacié d’Aprenentatge i capacitacio

5.1. Lactuaci6 d’Aprenentatge i capacitacid, que forma part de I’Eix de 'ocupa-
cié que defineix l'article 2 d’aquest Decret llei, consisteix a dur a terme accions dis-
senyades amb l'objectiu millorar 'ocupabilitat i la qualificacié de les persones desti-
nataries d’aquest Decret llei, d’acord amb les necessitats detectades a cada territori.

5.2. Aquesta actuaci6 es pot desenvolupar mitjangant dos tipus d’accions:

a) Formaci6 professionalitzadora: que pretén I'assoliment de les competencies
tecniques 1 professionals per desenvolupar de manera adequada un determinat lloc
de treball, d’acord amb les necessitats del territori. Aquesta formacié pot estar vin-
culada a un certificat de professionalitat, d’acord amb el fitxer d’especialitats del
Servei Public d’Ocupacié Estatal, o bé adaptada als continguts especifics que reque-
reixi el projecte, d’acord amb el Cataleg d’especialitats formatives del Servei Public
d’Ocupaci6 Estatal.

En el cas dels certificats de professionalitat, les entitats que portin a terme la
formaci6 han d’estar préviament acreditades al Registre d’entitats de formacié d’en-
titats collaboradores del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya per expedir el cer-
tificat corresponent.

b) Formaci6 especialitzada o a mida: dissenyada per donar resposta a les neces-
sitats especifiques de les empreses 1 els sectors del territori.
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En aquest cas, l'entitat promotora ha de sollicitar I'alta d’aquesta formacié com
a nova especialitat del Cataleg al Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, perque en
valori la idoneitat i la incorporacié al Cataleg d’especialitats formatives del Servei
Public d’Ocupaci6 Estatal.

Article 6. Actuaci6é de Plans d’ocupacio

6.1. Aquesta actuacid, que forma part de ’Eix de 'ocupacié que defineix l'article
2 d’aquest Decret llei, comporta la contractacié laboral de les persones destinata-
ries amb la finalitat que puguin adquirir experiéncia professional i millorar la seva
ocupabilitat.

6.2. La contractaci6 laboral la fa I'entitat beneficiaria. Les activitats que han de
dur a terme les persones destinataries han de ser competencia de I'entitat beneficia-
ria, i no poden substituir llocs de treball estructurals. Per tant, han de ser activitats
addicionals a l’activitat habitual del personal de 'administraci6 local.

6.3. La durada dels contractes de treball pot ser de 6, 9 0 12 mesos i ha de ser de
jornada a temps complet.

Article 7. Actuacio d’Acollida i acompanyament a la insercié laboral

7.1. Aquesta actuacio, que forma part de I'Eix de I'ocupacié que defineix I'article
2 d’aquest Decret llei, té€ com a objectiu proporcionar a les persones participants els
recursos i les competencies necessaries per millorar la seva ocupabilitat.

7.2. Lentitat promotora ha de definir uns recursos ocupacionals que donin res-
posta a les necessitats del territori derivades de la crisi sociosanitaria de la Covid-19.

7.3. Les activitats d’acollida i acompanyament a la inserci6 laboral les ha d’exe-
cutar I’entitat promotora del projecte. No obstant aix0, si el projecte preveu activitats
grupals per adquirir competencies basiques i transversals, es poden subcontractar si
P’entitat promotora no disposa de prou recursos per desenvolupar-les.

Article 8. Actuacié de Prospeccio i assessorament

8.1. Aquesta actuacid, que forma part de I’Eix de millora del teixit productiu que
defineix l’article 2 d’aquest Decret llei, té com a objectiu el coneixement del teixit
productiu de ’ambit d’actuacié definit al projecte, la deteccid i la identificacié dels
llocs de treball vacants, proporcionar informacid i assessorament a les empreses i
establir vincles estables de collaboracié amb les empreses del territori.

8.2. El personal tecnic contractat per aquesta actuacié ha de definir un pla de
treball que reculli les activitats que, en el marc d’aquesta actuacid, s’han de dur a
terme durant el periode d’execuci6 del projecte. Aquest pla de treball ha de tenir uns
objectius especifics, un cronograma, la definici6 dels resultats esperats, els destina-
taris 1 una proposta d’indicadors d’avaluaci6.

8.3. Aquesta actuacié I’ha d’executar ’entitat promotora del projecte.

Article 9. Actuacié de Foment de la contractacié

9.1. Aquesta actuacid, que forma part de I’'Eix de millora del teixit productiu que
defineix l’article 2 d’aquest Decret llei, té com a objectiu mantenir i crear llocs de
treball en el teixit productiu del territori, mitjangant el suport a la contractacié labo-
ral de persones en situacié de desocupacio.

9.2. En el projecte presentat, entitat promotora ha de preveure el nombre de con-
tractes que es duran a terme.

Les persones participants seleccionades s’han de contractar per una durada de
6, 9 0 12 mesos continuats mitjangant qualsevol modalitat contractual, d’acord amb
la normativa laboral vigent i tenint en compte que s’ha d’ajustar a les condicions
d’aquest Decret llei.

9.3. Per dur a terme aquesta actuacid, I'entitat promotora ha de seleccionar les
entitats contractants d’acord amb els criteris segiients:

a) Que l’entitat contractant estigui ubicada en I’ambit territorial d’actuacié on
s’ha de desenvolupar el projecte. En cas que la seu social de I'entitat contractant es-
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tigui ubicada fora de Catalunya, el centre de treball on la persona contractada desen-
volupi I’activitat ha d’estar situat en 'ambit territorial del projecte.

b) Que l’entitat contractant hagi vist disminuida la facturacié i els ingressos a
conseqiieéncia de la situacié de la pandémia.

¢) Que l'entitat contractant tingui una plantilla inferior a 50 treballadors.

9.4. A fi que l'entitat promotora pugui desenvolupar correctament aquesta actua-
cié, se subvenciona la contractacié de personal teécnic per executar les tasques ne-
cessaries per a la gestié dels tramits amb les entitats contractants.

9.5. D’acord amb l’article 3.4 d’aquest Decret llei 1 amb el que estableix aquest
article, les entitats contractants seleccionades per ’entitat promotora han de presen-
tar la sollicitud de subvenci6 al Servei Public d’Ocupacié de Catalunya. La convo-
catoria corresponent ha d’establir els terminis i els mitjans per a la presentacio de
solicituds.

Article 10. Actuacié d’Assisténcia técnica

10.1. Aquesta actuacio, que forma part de ’Eix de millora del teixit productiu
que defineix l'article 2 d’aquest Decret llei, t€ com a objectiu proporcionar una as-
sistencia tecnica als sectors i les empreses del territori per mantenir-ne la viabilitat
i/o millorar-ne la competitivitat, aixi com per poder fer front a I'impacte que la Co-
vid-19 ha causat en les economies locals.

10.2. Les activitats que es duguin a terme en el marc d’aquesta actuacié han de
ser subcontractades per I'entitat promotora del projecte.

Article 11. Actuacié de Coordinacio del projecte

11.1. Aquesta actuacid té 1'objectiu de fer una coordinacié integral del projecte,
aixi com vetllar-ne pel bon funcionament durant 'execucié i fins a la finalitzacio.

11.2. Aquesta actuacioé I’ha d’executar ’entitat promotora del projecte.

Article 12. Persones i entitats destinataries

12.1. Poden ser destinataries d’aquest Decret llei les persones en situacié de des-
ocupacid i les que consten com a demandants d’ocupacié a conseqiiencia de la pre-
carietat laboral.

La resolucié de convocatoria ha d’establir els collectius prioritaris de les perso-
nes destinataries objecte d’intervencid.

Les persones destinataries han d’estar inscrites a 'oficina de Treball correspo-
nent del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya com a demandants d’ocupacié no
ocupats (DONO) o com a demandants d’ocupacié (DO).

Les entitats promotores han d’atendre les persones demandants d’ocupacié de
I’ambit territorial que hagin definit en el projecte. També poden atendre persones
de fora de ’ambit territorial del projecte que s’hagin vist afectades per aquest tan-
cament perimetral.

12.2. També poden ser destinataries d’aquest Decret llei, en les actuacions pre-
vistes en 'Eix 2, les empreses, els autonoms i les entitats sense afany de lucre.

Article 13. Quantia i compatibilitat

13.1. La quantia de la subvenci6 que s’ha d’atorgar per a les actuacions incloses
en I’Eix de I'ocupacio és la segiient:

a) Aprenentatge i capacitacio

La quantia de la subvenci6 que cal atorgar per cada accié formativa es determina
aplicant un modul econdmic d’accié formativa pel nombre d’alumnes atorgats i pel
nombre d’hores.

El modul economic d’accid formativa s’obté aplicant el mddul/hora, publicat a
la Resolucié TSF/578/2020, de 2 de marg, per la qual s’actualitzen els moduls eco-
nomics aplicables a les accions de formacio professional per a I'ocupacié, adrecades
prioritariament a persones treballadores desocupades, que promou el Servei Public
d’Ocupaci6 de Catalunya.
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b) Plans d’ocupacié

Per contractar personal tecnic, s’estableix un modul de 34.029,58 euros per a
contractes d’una durada de 12 mesos; de 25.522,18 euros per a contractes de 9 me-
so0s, 1 de 17.014,79 euros per a contractes de 6 mesos.

Per contractar personal administratiu, especialista i no qualificat, s’estableix un
modul de 27.178,20 euros per a contractes de 12 mesos; de 20.383,65 euros per a
contractes de 9 mesos, 1 de 13.589,10 euros per a contractes de 6 mesos.

La referéncia utilitzada per determinar la quantia dels moduls és la retribucié
del personal funcionari de la Generalitat de Catalunya per al 2020, per una jornada
completa.

¢) Acollida i acompanyament a la inserci6 laboral

S’estableix un import maxim de 46.312,48 euros per persona que faci les tasques
d’acollida i acompanyament, calculat sobre la base del cost de personal durant el
periode d’execuci6 del programa, incrementat en un 15% per a despeses indirectes.

13.2. La quantia de la subvencié que s’ha d’atorgar per a les actuacions incloses
en I’Eix de millora del teixit productiu é€s la segiient:

a) Prospecci6 i assessorament

S’estableix un import maxim de 50.339,66 euros per persona que faci les tasques
de prospeccid i assessorament, calculat sobre la base del cost de personal durant el
periode d’execucid del programa, incrementat en un 10% per a altres despeses di-
rectes i un 15% per a despeses indirectes.

b) Foment de la contractacié

Per a I'ajut a les entitats contractants, s’estableix un modul que té com a referén-
cia el salari minim interprofessional, incloent-hi pagues extraordinaries, per jornada
completa, per una durada de 6, 9 o 12 mesos, de 1.108,33 euros mensuals.

La referéncia utilitzada per determinar la quantia del modul econdmic és el sa-
lari minim interprofessional del 2020 per una jornada completa.

D’acord amb el darrer apartat de I’actuacié de Foment de la contractacié de I'Eix
2 que preveu l'article 5 d’aquest Decret llei, per a les tasques associades a la gestio
d’aquesta actuacié s’estableix un import maxim de 46.312,48 euros, calculat sobre
la base del cost de personal de I'entitat beneficiaria, durant el periode d’execucio del
programa, i incrementat en un 15% per a despeses indirectes.

¢) Assisteéncia técnica

S’estableix un import maxim de 50.000,00 euros per projecte.

13.3. La quantia de la subvencié que cal atorgar per a les actuacions de Coordi-
nacié correspon a un import maxim de 54.775,95 euros, calculat sobre la base del
cost d’una persona coordinadora, durant el periode d’execucié del programa, i in-
crementat en un 15% per despeses indirectes. La quantia total atorgada per aquesta
actuacio, en cap cas pot superar el 10% del cost total del projecte.

13.4. Aquestes subvencions sén compatibles amb qualsevol altre ajut que es con-
cedeixi amb la mateixa finalitat i que sigui financat per altres administracions o
ens publics o privats, siguin d’ambits local, nacional, estatal, de la Unié Europea o
d’organismes internacionals, incloent-hi les reduccions dels costos de la Seguretat
Social.

13.5. L'import dels ajuts concedits en cap cas pot ser d’'una quantia que superi els
costos d’execucid de les actuacions.

Article 14. Despeses subvencionables

14.1. Es considera despesa subvencionable la que respongui de manera inequi-
voca a la naturalesa de I’activitat subvencionada, resulti estrictament necessaria i es
realitzi en el termini i les condicions que determina aquest Decret llei, aixi com les
que fixa la corresponent guia d’execucid i justificacié del projecte.
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En cap cas, el cost dels béns o serveis subvencionats no pot superar-ne el valor
de mercat.

14.2. Per a les actuacions la modalitat de justificacié de les quals sigui I'acredita-
ci6 per moduls, d’acord amb el que preveu I'article 22 d’aquest Decret llei, la totali-
tat de les despeses s’ha d’acreditar mitjangant la justificacié de I'execucié del modul
que defineixen els articles 5,61 9.

14.3. Per a les actuacions la modalitat de justificacié de les quals sigui el comp-
te justificatiu, son subvencionables les despeses directes de personal, que hauran
d’incloure les retribucions salarials del personal i les quotes de la Seguretat Social
a carrec de D'entitat.

També sén subvencionables, amb les limitacions que estableix I’article 13, altres
despeses directes necessaries per executar les actuacions i les despeses indirectes
que es calculen mitjangant un tant al¢at del 15% calculat sobre les despeses directes,
sense aportacio de justificants de despesa.

Les altres despeses directes subvencionables per a I’actuacié de Prospeccio i
assessorament que preveu l’article 13.2.a) s’han de descriure en el projecte i, en tot
cas, poden incloure:

a) Despeses de material tecnic, aixi com les despeses de béns consumibles utilit-
zats en la realitzaci6 de les actuacions.

b) Despeses de lloguer d’espais necessaris per desenvolupar ’actuacio.

¢) Desplacaments vinculats a I'actuacio.

d) Despeses de contractacié de mitjans i materials per dur a terme accions de
sensibilitzacio, informaci6 i difusio.

14.4. S6n despeses no subvencionables les segiients:

— Interessos deutors de comptes bancaris.

— Interessos, recarrecs i sancions administratives i penals.

— Despeses de procediments legals i judicials.

— Impost sobre el valor afegit recuperable.

— Altres impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperacié o compen-
sacid, i els impostos personals sobre la renda de les persones beneficiaries.

— Adquisicié de mobiliari, equips, vehicles, infraestructures, béns immobles i
terrenys, tant si sén adquisicions noves com de segona ma. Només es podran sub-
vencionar les amortitzacions d’aquests béns quan compleixin els requisits que s’es-
tableixen per a les amortitzacions.

— Despeses de transaccions financeres.

— Comissions i perdues de canvi i altres despeses purament financeres, com ara
comissions per manteniment de comptes o transfereéncies.

— Les prestacions en especie, les dietes per viatges, allotjament i manutencio,
aixi com la resta de percepcions extrasalarials diferents de les que s’estableixen com
a subvencionables.

— Els complements o plusos salarials (antiguitat, coneixements especials, com-
plements de lloc, complements en funcié del resultat de I'empresa, complements de
quantitat i qualitat) no seran subvencionables, excepte que es recullin en el conveni
collectiu o en el contracte de la persona treballadora.

14.5. La resolucié de convocatoria ha de desenvolupar els criteris d’'imputacié de
les despeses subvencionables.

Article 15. Convocatoria extraordinaria

15.1. S’habilita la persona titular de la Direccié del Servei Public d’Ocupacié
de Catalunya per convocar i resoldre la linia de subvencions extraordinaria i urgent
aprovada per aquest Decret llei, com a mesura complementaria en materia d’ocupa-
ci6 i foment de I’activitat economica, per fer front a les conseqiiencies de la major
afectacio en el mercat de treball de la Covid-19 als territoris de Catalunya que han
estat perjudicats pel tancament perimetral.
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15.2. La resolucié de convocatoria extraordinaria d’aquestes subvencions s’ha
de publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i ha de concretar el pro-
cediment de tramitacid i concessié de les subvencions, la seva justificacio i els ter-
minis per presentar les sollicituds, aixi com les altres giiestions que la Direcci6 del
Servei Public d’Ocupaci6é de Catalunya consideri necessaries i que no es prevegin
en aquest Decret llei.

Article 16. Procediment de concessi6

16.1. Els procediments de concessi6 de les subvencions que preveu aquest Decret
llei sén de concurréncia no competitiva.

16.2. En el cas dels projectes integrats presentats per les entitats promotores que
preveu l'apartat 1 de l'article 3, el procediment s’inicia 'endema de la data de publi-
caci6 de la resoluci6 de convocatOria corresponent.

16.3. En el cas de les sollicituds de subvencid presentades per les entitats con-
tractants que preveu l’apartat 2 de I’article 3, el procediment s’inicia mitjancant la
sollicitud de I’entitat contractant adrecada a la persona titular de la Direcci6 del Ser-
vei Public d’Ocupaci6 de Catalunya.

16.4. L’drgan competent per a la instruccié d’aquests procediments €s la Sub-di-
reccid General de Politiques Actives d’Ocupacio.

16.5. Un cop tancat el perfode de presentacié de solicituds, s’ha de verificar que
les entitats sollicitants compleixin els requisits per ser beneficiaries de les subven-
cions que preveu larticle 4 1 també els requisits que preveu l'article 17 d’aquest De-
cret llei per poder obtenir la subvencio.

Article 17. Requisits del projecte per obtenir la subvenci6

17.1. D’acord amb l’article 16.2 d’aquest Decret llei, els projectes integrats pre-
sentats per les entitats promotores han de complir els requisits segiients:

a) Justificacié de les actuacions i activitats plantejades en el projecte, d’acord
amb les necessitats ocupacionals i socioecondmiques del territori.

b) Complementarietat de les actuacions i activitats plantejades d’acord amb els
objectius generals i especifics del projecte integrat.

¢) Capacitat tecnica de les entitats beneficiaries per executar les actuacions.

17.2. D’acord amb T’article 16.3 d’aquest Decret llei, les entitats contractants han
de complir els requisits segiients:

a) Haver estat seleccionades per I’entitat promotora.

b) Haver subscrit el corresponent contracte laboral.

Article 18. Resolucié de les subvencions

18.1. L'organ competent per dictar la resolucié d’atorgament dels ajuts €s la per-
sona titular de la Direcci6 del Servei Public d’Ocupaci6 de Catalunya, a proposta de
la Sub-direccié General de Politiques Actives d’Ocupacio.

18.2. El termini maxim per emetre i notificar les resolucions d’atorgament dels
projectes integrats és de tres mesos a comptar de 'endema de la data de la finalit-
zaci6 del termini de presentacié de sollicituds, sens perjudici que la convocatoria
pugui reduir aquest termini.

18.3. En el cas de les sollicituds presentades per les entitats contractants que pre-
veu l'article 3.2 d’aquest Decret llei, el termini maxim per emetre i notificar les reso-
lucions d’atorgament és de tres mesos des de la data de presentacié de la sollicitud.

18.4. En cas que finalitzin els terminis establerts i no s’hagi notificat la resolucid
expressa, la sollicitud s’ha d’entendre desestimada per silenci administratiu, d’acord
amb el que estableix I'article 54.2.¢) de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juri-
dic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

18.5. Les resolucions d’atorgament o de denegacié de les subvencions, que no
exhaureixen la via administrativa, poden ser objecte de recurs d’alcada davant el/
la secretari/aria general del Departament de Treball, Afers Socials i Families en el
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termini d’un mes, a comptar de I'endema de la notificacié de la resolucid, segons el
que estableixen larticle 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment ad-
ministratiu comu de les administracions publiques, i I'article 76 de la Llei 26/2010,
del 3 d’agost.

18.6. L’atorgament de les subvencions esta supeditat a la possibilitat de reduccié
parcial o total de la subvencid, abans que no es dicti la resolucié definitiva d’atorga-
ment, com a conseqiiéncia de les restriccions que derivin del compliment dels ob-
jectius d’estabilitat pressupostaria i de sostenibilitat financera.

Article 19. Termini d’execucio

19.1. Els projectes executats per les entitats promotores tenen una durada maxi-
ma de 14 mesos i s’han d’iniciar 'endema de la notificacié de la resolucié d’atorga-
ment de la subvenci6 a les entitats beneficiarics.

19.2. Per als contractes subvencionats en 'actuacié de Foment de la contractacié
per a les entitats contractants, el termini d’execucio és el de la durada del contracte
que preveu l'article 9.2.

Article 20. Aplicacié pressupostaria i finangament

20.1 L'import maxim destinat a la concessié de les subvencions que preveu
aquesta mesura és de 2.500.000 euros, a carrec de les partides pressupostaries
D/460000190/331D/0000 FPAO, D/461000190/331D/0000 FPAO, D/469000190/331
D/0000 FPAO.

L’annex d’aquest Decret llei recull la distribucié de 'import entre els municipis
afectats.

20.2. El financament de les actuacions que preveu aquest Decret llei ha d’anar a
carrec dels programes acordats en la Conferencia Sectorial d’Ocupacié i Afers La-
borals del Ministeri de Treball i Economia Social que s’aprovin per a 'any 2021.

Article 21. Obligacions de les entitats beneficiaries

Les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions estan subjectes a les obligacions
que preveuen larticle 14 i concordants de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, gene-
ral de subvencions, i I'article 95 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel
qual s’aprova el text refés de la Llei de finances ptbliques de Catalunya.

Article 22. Pagament

22.1. El pagament de la subvenci6 es tramita mitjancant una bestreta del 80% de
I'import atorgat, a partir de la seva concessid, per a la qual no s’exigeixen garanties,
atesa la naturalesa dels beneficiaris i atesa la urgéncia i la necessitat de pal-liar els
efectes provocats per la crisi sanitaria de la Covid-19. El pagament restant s’ha de
tramitar un cop l’activitat subvencionada ha estat degudament justificada, d’acord
amb el que estableixen aquest Decret llei i la corresponent resolucié de convocatoria.

22.2. D’acord amb l'article 3 d’aquest Decret llei, I'entitat promotora €s la repre-
sentant de I'agrupacié d’entitats beneficiaries i perceptora dels pagaments que s’hi
preveuen.

22.3. Els pagaments es poden fraccionar en parts d’acord amb el Pla de tresoreria
del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya i les seves disponibilitats.

Article 23. Justificacié i verificacio

23.1. La justificacié del compliment de les condicions imposades i de la conse-
cucié de I'objecte de la subvencio es fa d’acord amb el preveuen els articles 30 i 31
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, larticle 98.1 del De-
cret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refs de la Llei
de finances publiques de Catalunya, i I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les
formes de justificacié de subvencions.

23.2. Les modalitats de justificaci6 per a les actuacions que preveu l'article 2
d’aquest Decret llei sén:
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a) Compte justificatiu per a les actuacions d’Acollida i acompanyament a la in-
serci6 laboral, Prospecci6 i assessorament, Assisteéncia tecnica, aixi com per al per-
sonal de suport associat a ’actuacié de Foment a la contractacié que preveu 'article
9.5, i els costos associats a 'actuacié de coordinacié que preveu l’article 11.

A la resolucié de convocatoria s’hi ha d’establir la forma de compte justificatiu
que correspongui.

b) Acreditacié per moduls per a les actuacions d’Aprenentatge i capacitacio,
Plans d’ocupacié i 'ajut adrecat a les empreses per al Foment a la contractacid.

23.3. Les entitats beneficiaries de les subvencions estan obligades a realitzar-ne
la justificaci6 de la subvencié corresponent a cadascuna de les actuacions en el ter-
mini maxim de dos mesos des que finalitzin.

23.4. La persona titular de la direcci6 del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya
ha d’establir, mitjan¢ant una instruccid, els mecanismes de seguiment i control que
permetin comprovar 'execuci6 correcta de les actuacions per a les quals es conce-
deix I’ajut.

23.5. El Servei Public d’Ocupacié de Catalunya du a terme les actuacions de
verificaci6 i control de les actuacions subvencionades, a fi de comprovar els requi-
sits que s’estableixen per obtenir els ajuts. A aquest efecte pot requerir a les perso-
nes beneficiaries de I'ajut la informacio i documentacié necessaries per procedir a la
verificacié dels requisits que s’estableixen per obtenir I'ajut, i les entitats beneficia-
ries de les subvencions s’han de sotmetre a les actuacions de control que el Servei
Public d’Ocupacié de Catalunya consideri necessaries i a les de control efectuades
pels organismes competents.

Article 24. Revocacié

Sén causes de revocaci6 les que preveuen els articles 92 bis 1 99 del Decret le-
gislatiu 3/2002, de 24 de desembre, que aprova el text refds de la Llei de finances
publiques de Catalunya, i l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions. També és causa de revocacié I'incompliment i la falsedat en la de-
claraci6 dels requisits que preveu aquest Decret llei.

Disposicié addicional. Ampliacié d’imports maxims

Els imports maxims destinats a la linia de subvencions extraordinaria i urgent
del present Decret llei es poden ampliar mitjangant una resolucié de la persona titu-
lar de I’0rgan concedent.

Disposicio final primera. Modificacié del Decret llei 21/2020, de 2 de

juny, de mesures urgents de caracter economic, cultural i social per fer

front a les conseqieéencies de la Covid-19

Es modifica I'apartat 1 de I'article 10 del Decret llei 21/2020, de 2 de juny, de
mesures urgents de caracter economic, cultural i social per fer front a les conseqiien-
cies de la Covid-19 que queda redactat de la manera segiient:

Article 10. Financament

10.1. La prestacié extraordinaria per a subministraments basics a persones pro-
fessionals de les arts esceniques, arts visuals, musica i audiovisual, i d’altres activi-
tats culturals suspeses per rad de la crisi sanitaria a Catalunya té una dotacio pres-
supostaria de cinc milions d’euros (5.000.000 d’euros). L'import maxim destinat a
aquest ajut es pot ampliar mitjangant resolucié de la persona titular de I'drgan con-
cedent, d’acord amb les disponibilitats pressupostaries.

Disposicio final segona. Entrada en vigor

Aquest Decret llei entra en vigor el mateix dia de la publicacié en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya.
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Per tant, ordeno que tots els ciutadans als quals s’apliqui aquest Decret llei coo-
perin a complir-lo i que els tribunals i les autoritats a qui pertoqui el facin complir.

Barcelona, 1 de desembre de 2020

Pere Aragones i Garcia, vicepresident del Govern en substitucié de la presideén-
cia de la Generalitat i conseller d’Economia i Hisenda; Chakir El Homrani Lesfar,
conseller de Treball, Afers Socials 1 Families

Annex

Distribucié dels municipis que poden ser beneficiaris de la linia de subvencions
extraordinaria i urgent per fer front a les conseqiiencies de la major afectacié en el
mercat de treball de la Covid-19 en els territoris de Catalunya que han estat afectats
pel tancament perimetral

La Conca d’Odena

Igualada, Vilanova del Camti, Odena, Santa Margarida de Montbui.

Per a la realitzaci6 dels projectes que preveu aquest Decret llei, aquest territori
disposara d’un import maxim d’un mili6é d’euros.

Lleida i el Baix Segre

Lleida ciutat, Alcarras, Aitona, la Granja d’Escarp, Seros, Soses i Torres de Segre.

Per a la realitzaci6 dels projectes que preveu aquest Decret llei, aquest territori
disposara d’'un import maxim d’un milié cinc-cents mil euros distribuit de la ma-
nera segiient:

— Per al municipi de Lleida, un milié cent vint-i-cinc mil euros.

— Per a la resta de municipis, tres-cents setanta-cinc mil euros.

Aquests imports es poden redistribuir en funcié dels projectes presentats.

Antecedents del Decret llei

1. Comunicacié del Secretari General al Secretari de Govern, art 38.3 Llei
13/2008.

2. Esborrany Projecte de Decret llei de mesura urgent complementaria en ma-
teria d’ocupacié i foment de P'activitat economica per fer front a les conseqiiéncies
de la major afectaci6 en el mercat de treball de la Covid-19 en determinats territoris
de Catalunya i de modificacié del Decret llei 21/2020, de 2 de juny, de mesures ur-
gents de caracter econodmic, cultural i social per fer front a les conseqiiencies de la
Covid-19 (versié Govern d’1 de desembre de 2020).

3. Informe justificatiu sobre el Projecte de Decret llei d’aprovacié d’'una mesura
urgent complementaria en materia d’ocupaci6 i foment de l'activitat economica per
fer front a les conseqiieéncies de la major afectaci6 en el mercat de treball de la Co-
vid-19 en determinats territoris de Catalunya

4. Informe econdmic sobre el Projecte de Decret llei de mesura urgent comple-
mentaria en materia d’'ocupacié i foment de I’activitat econdmica per fer front a les
conseqiiencies de la major afectacio en el mercat de treball de la Covid-19 en deter-
minats territoris de Catalunya.

5. Memoria justificativa i econdmica sobre la modificacié del Decret llei 21/2020,
de mesures urgents de caracter econdmic, cultural i social, pel qual es crea a I'article
2 del capitol II la prestaci6 extraordinaria per a subministraments basics destinats a
les persones professionals de les arts escéniques, arts visuals, musica i audiovisual,
i d’altres activitats culturals suspeses per rad de la crisi sanitaria a Catalunya, en
forma d’ajut extraordinari per s llur sostenibilitat economica, de pagament tinic amb
Pobjectiu de facilitar I'adquisicié de subministraments basics.

6. Informe juridic de la cap de I’Area Juridica de Treball i Relacions Laborals.

7. Informe de la Direccié General de Pressupostos del Projecte de decret llei so-
bre mesura urgent complementaria en materia d’ocupacio i foment de l'activitat eco-
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noOmica per fer front a les conseqiieéncies de la major afectacid en el mercat de treball
de lIa Covid-19 en determinats territoris de Catalunya.

8. Certificat de la Secretaria de Govern, de 2 de desembre de 2020.

9. Decret llei 49/2020, d’1 de desembre, de mesura urgent complementaria en
materia d’ocupacié i foment de I’activitat econdmica per fer front a les conseqiien-
cies de la major afectaci6 en el mercat de treball de la Covid-19 en determinats terri-
toris de Catalunya i de modificacié del Decret llei 21/2020, de 2 de juny, de mesures
urgents de caracter economic, cultural i social per fer front a les conseqiiencies de
la Covid-19. Publicat el 3 de desembre de 2020 al DOGC 8286.

N. de la r.: Els antecedents del Decret llei poden ésser consultats a I’Arxiu del Par-
lament.

Decret llei 50/2020, del 9 de desembre, de mesures urgents per
estimular la promocié d’habitatge amb proteccié oficial i de noves
modalitats d’allotjament en régim de lloguer

203-00075/12

DECRET LLEI DICTAT PEL GOVERN DE LA GENERALITAT
Reg. 88691 / Coneixement: Mesa del Parlament, 15.12.2020

Acord: La Mesa del Parlament, en la sessio tinguda el 15 de desembre de 2020,
ha pres coneixement del Decret llei 50/2020, del 9 de desembre, de mesures urgents
per estimular la promocié d’habitatge amb proteccié oficial i de noves modalitats
d’allotjament en regim de lloguer, publicat al DOGC 8292, i manifesta que el termi-
ni de 30 dies perque el Parlament el controli pel procediment que estableix I’article
158 del Reglament del Parlament s’inicia el dia 14.12.2020.

A la Mesa del Parlament
Victor Cullell i Comellas, secretari del Govern de la Generalitat de Catalunya,

Certifico:

Que en la sessié del Govern de la Generalitat del dia 9 de desembre de 2020, s’ha
pres, entre d’altres, ’'acord que es reprodueix a continuacio:

«A proposta del conseller de Territori i Sostenibilitat, s’aprova la iniciativa SIG-
20TES1967 - Projecte de decret llei de mesures urgents per estimular la promoci6
d’habitatge amb proteccié oficial i de noves modalitats d’allotjament en régim de
lloguer.»

I, perque aix{i consti, lliuro aquest certificat a Barcelona.

Decret llei 50/2020, de 9 de desembre, de mesures urgents per
estimular la promocié d’habitatge amb proteccié oficial i de noves
modalitats d’allotjament en regim de lloguer

Larticle 67.6.a de I’Estatut preveu que els decrets llei siguin promulgats, en nom
del rei, pel president o presidenta de la Generalitat.

De conformitat amb el que disposen I’article 6 i concordants de la Llei 13/2008,
de 5 de novembre, de la presidéncia de la Generalitat i del Govern, i ates el Decret
114/2020, de 30 de setembre, de substitucié del president de la Generalitat de Ca-
talunya;

D’acord amb aix0, promulgo el segiient
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