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2. TRAMITACIONS CLOSES PER REBUIG, 

RETIRADA, CANVI O DECAÏMENT

2.10. PROCEDIMENTS QUE ES CLOUEN 

AMB L’ADOPCIÓ DE RESOLUCIONS

2.10.25. PROPOSTES DE RESOLUCIÓ

Proposta de resolució sobre l’anul·lació de 

l’Ordre BSF/130/2014, relativa als criteris per 

a determinar la capacitat econòmica dels 

beneficiaris de les prestacions de servei no 

gratuïtes

Tram. 250-01259/10

Rebuig

Rebutjada per la Comissió de Benestar, Família i Immi-
gració en la sessió 32, tinguda el 02.12.2014, DSPC-C 
549.

Proposta de resolució sobre la residència i 

centre de dia per a persones amb discapaci-

tat física del barri de Balàfia, de Lleida

Tram. 250-01276/10

Rebuig

Rebutjada per la Comissió de Benestar, Família i Immi-
gració en la sessió 32, tinguda el 02.12.2014, DSPC-C 
549.

Proposta de resolució sobre la creació d’una 

comissió de seguiment del compliment dels 

acords adoptats en el debat general sobre 

l’increment de la pobresa i les desigualtats

Tram. 250-01281/10

Rebuig

Rebutjada per la Comissió de Benestar, Família i Immi-
gració en la sessió 32, tinguda el 02.12.2014, DSPC-C 
549.

3. TRAMITACIONS EN CURS

3.01. PROJECTES I PROPOSICIONS DE LLEI 

I ALTRES PROPOSTES DE NORMA

3.01.01. PROJECTES DE LLEI

Projecte de llei de formació i qualificació 

professional de Catalunya

Tram. 200-00027/10

Pròrroga del termini per a proposar comparei-
xences

Sol·licitud: Grup Parlamentari de Convergència i Unió; 
Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya 
(reg. 96470; 96478).
Pròrroga: 1 dia hàbil, última.
Finiment del termini: 04.12.2014; 09:30 h.
Acord: Presidència del Parlament, 02.12.2014.

Projecte de llei d’ordenació del sistema d’ocu-

pació i del Servei d’Ocupació de Catalunya

Tram. 200-00029/10

Pròrroga del termini per a proposar comparei-
xences

Sol·licitud: Grup Parlamentari de Convergència i Unió; 
Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya 
(reg. 96471; 96479).
Pròrroga: 1 dia hàbil, última.
Finiment del termini: 04.12.2014; 09:30 h.
Acord: Presidència del Parlament, 02.12.2014.

Projecte de llei d’ordenació dels cossos tri-

butaris d’adscripció exclusiva a l’Agència 

Tributària de Catalunya

Tram. 200-00032/10

Text presentat
Reg. 96242 / Admissió a tràmit: Mesa 

del Parlament, 02.12.2014

A la Mesa del Parlament

Jordi Baiget i Cantons, secretari del Govern de la Ge-
neralitat de Catalunya,

Certifico:

Que en la sessió del Govern de la Generalitat del dia 
d’avui, s’ha pres, entre d’altres, l’acord que es repro-
dueix a continuació:
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«A proposta del conseller d’Economia i Coneixement, 
s’aprova l’Avantprojecte de llei d’ordenació dels cossos 
tributaris d’adscripció exclusiva a l’Agència Tributària 
de Catalunya, i s’autoritza l’esmentat conseller perquè 
el presenti al Parlament.»

I, perquè així consti, lliuro aquest certiNcat a Barcelo-
na, el 25 de novembre de 2014.

Projecte de llei d’ordenació dels cossos 
tributaris d’adscripció exclusiva a l’Agència 
Tributària de Catalunya 

Preàmbul

L’Agència Tributària de Catalunya es conNgura com 
un ens amb personalitat jurídica pròpia amb plena ca-
pacitat i autonomia per organitzar i exercir les fun-
cions que se li encomanin. Es crea per la Llei 7/2007, 
de 17 de juliol, de l’Agència Tributària de Catalunya 
amb l’objecte de donar compliment al que disposa l’ar-
ticle 204 de l’Estatut d’autonomia de Catalunya, per 
tal de promoure una Administració tributària de Cata-
lunya, que pugui gestionar, inspeccionar i recaptar tots 
els impostos d’aplicació a Catalunya.

La seva implementació va comportar un canvi fonamen-
tal en l’aplicació dels tributs en l’àmbit de la Generali-
tat de Catalunya, per passar a una gestió pròpia d’una 
agència pública que també va absorbir les funcions 
que corresponien a diferents unitats del Departament 
d’Economia i Finances.

La Llei 2/2014, de 27 de gener, de mesures Nscals, ad-
ministratives, Nnanceres i del sector públic, ha intro-
duït modiNcacions a la Llei 7/2007, de 17 de juliol, i ha 
creat el Cos Tècnic de Gestors Tributaris de la Gene-
ralitat de Catalunya, ha introduït mesures en matèria 
d’accés a l’escala d’inspecció Tributària del Cos Su-
perior d’Inspecció i Tècnica Tributària de la Genera-
litat de Catalunya, i ha establert un sistema d’habili-
tació temporal perquè funcionaris d’altres cossos de 
l’Administració de la Generalitat o d’altres adminis-
tracions públiques puguin desenvolupar, amb caràcter 
transitori, funcions pròpies dels cossos tributaris. Així 
mateix, insta el Govern de la Generalitat a presentar al 
Parlament, en el termini de sis mesos, un projecte de 
llei sobre l’ordenació dels cossos i escales d’adscrip-
ció exclusiva a l’Agència Tributària de Catalunya, amb 
la Nnalitat d’adequar les estructures corporatives a les 
diferents funcions i competències que té assignades i 
que hagi d’assumir.

La present llei neix amb la voluntat de donar compli-
ment a aquest mandat legal i de dotar l’Agència Tri-
butària de Catalunya dels recursos humans necessaris 
per gestionar la totalitat de les funcions i competències 
que li són pròpies, i establir les previsions normatives 
necessàries per dissenyar i planiNcar el desenvolupa-
ment i creixement ordenat de les seves estructures cor-

poratives d’adscripció exclusiva, en ordre a assumir les 
plenes competències de gestió, inspecció i recaptació 
de tots els tributs suportats a Catalunya, i que permeti 
augmentar el grau de compliment de les obligacions 
tributàries per part de la ciutadania i les empreses i en-
titats de Catalunya.

L’article 136.a de l’Estatut d’autonomia de Catalunya 
estableix que correspon a la Generalitat, en matèria de 
funció pública, respectant el principi d’autonomia lo-
cal, la competència exclusiva sobre el règim estatutari 
del personal al servei de les administracions públiques 
catalanes i sobre l’ordenació i l’organització de la fun-
ció pública, salvant el que disposa la lletra b.

Per renovar el model de l’estructura organitzativa de 
l’Agència per al correcte desplegament de l’Adminis-
tració tributària Catalana, cal preveure determinades 
mesures orientades a augmentar la dotació de personal 
mitjançant la facilitació de l’accés en breu termini de 
temps de personal qualiNcat als cossos tributaris per 
tal que puguin donar resposta a un increment signiN-
catiu del volum de treball.

Per tal de respondre a aquestes necessitats canviants 
amb agilitat i eNcàcia es regula un règim transitori d’ac-
cés als cossos tributaris així com la possibilitat d’exer-
cici temporal de funcions de cossos tributaris per part 
de membres d’altres cossos de l’Administració de la Ge-
neralitat o d’altres administracions públiques mitjançant 
les habilitacions corresponents.

El text de la llei s’estructura en tres capítols, sis dispo-
sicions addicionals, tres disposicions transitòries, i una 
disposició derogatòria.

El capítol I conté les disposicions generals relatives a 
l’àmbit d’aplicació, objecte de la llei, principis d’actua-
ció, el règim aplicable al personal de l’Agència, l’oferta 
pública d’ocupació i la selecció del personal i les con-
dicions de treball.

El capítol II regula dels cossos tributaris d’adscripció 
exclusiva a l’Agència, que conté les regles d’accés i les 
especialitats pel que fa a la promoció professional dels 
funcionaris.

El capítol III incorpora disposicions comunes aplica-
bles al personal d’ambdós cossos, com les qüestions 
relatives al règim d’incompatibilitats.

Les disposicions addicionals preveuen la supressió de 
l’escala d’inspecció tributària del Cos Superior d’Ins-
pecció i Tècnica Tributària de la Generalitat de Cata-
lunya i el règim d’integració en els cossos de l’Agència.

Les disposicions transitòries regulen l’extinció de les 
escales Tècnica Tributària del Cos Superior d’Inspec-
ció i Tècnica Tributària de la Generalitat de Catalu-
nya, i les escales de valoració urbana i de valoració 
rústica del Cos Tècnic de Valoració Tributària, les ga-
ranties de promoció interna i el compliment de fun-
cions de cossos tributaris per part de membres d’altres 
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cossos de l’Administració de la Generalitat o d’altres 
administracions públiques.

Capítol I. Disposicions generals

Article 1. Objecte

L’objecte d’aquesta llei és establir l’estructura dels cos-
sos tributaris d’adscripció exclusiva a l’Agència Tri-
butària de Catalunya i les seves funcions, així com el 
seu règim jurídic especíNc per garantir l’exercici de les 
funcions pròpies de l’Agència.

Article 2. Àmbit d’aplicació

Aquesta llei és d’aplicació al personal funcionari que 
pertany als cossos tributaris de l’Agència Tributària de 
Catalunya.

Article 3. Principis d’actuació 

En llurs actuacions els membres dels cossos tributa-
ris s’han d’ajustar en tot moment al codi de conducta 
següent: 

a) Han d’actuar d’acord amb els principis de legalitat, 
objectivitat i generalitat en l’aplicació de la normativa 
tributària, amb ple respecte a la Constitució, l’Estatut 
d’autonomia i la resta de l’ordenament jurídic.

b) Han d’actuar amb professionalitat, imparcialitat i 
responsabilitat en l’exercici de les seves funcions i ac-
tuar amb sigil en la gestió de la informació, guardant 
rigorosa reserva de les dades de les quals tinguin co-
neixement amb motiu de l’exercici de la seva activitat.

c) La seva gestió resta sotmesa als principis d’avalu-
ació, transparència i garantia de la seguretat jurídica 
dels obligats tributaris.

d) Han d’atenir-se en llurs actuacions al principi de je-
rarquia, obeir les instruccions professionals dels supe-
riors, llevat que constitueixin una infracció de l’orde-
nament jurídic.

e) Han de prestar el màxim servei als ciutadans, amb 
una atenció especial a les tasques d’assistència tècni-
ca als contribuents i promoció de la consciència Nscal.

f) Han d’actuar amb la màxima celeritat i proporcio-
nalitat en la gestió dels assumptes que els siguin en-
comanats.

g) Han de subjectar-se als principis de coordinació i 
cooperació amb el personal de la resta d’administra-
cions i de les entitats de l’àmbit tributari.

h) Han d’adaptar-se de manera continuada als canvis 
de l’entorn econòmic i social i actualitzar permanent-
ment els seus coneixements tributaris.

i) Han d’ajustar la seva actuació ala resta de principis a 
què resten subjectes en virtut de la seva condició d’em-
pleats públics.

Article 4. Personal al servei de l’Agència 
Tributària de Catalunya 

1. L’Agència Tributària de Catalunya compta amb per-
sonal funcionari i laboral per a l’exercici de les seves 
funcions. En tot cas, l’exercici de les funcions que im-
pliquin la participació directa o indirecta en l’exercici 
de les potestats públiques o en la salvaguarda dels in-
teressos generals de l’Administració corresponen ex-
clusivament als funcionaris.

2. Quan els funcionaris dels diferents cossos tributaris 
de l’Agència Tributària de Catalunya, en l’exercici de 
les funcions que tenen atribuïdes, actuen com a agents 
de l’autoritat, han d’acreditar aquesta condició fora de 
les oNcines públiques, davant terceres persones, i poden 
sol·licitar el suport, l’empara i la protecció de les autori-
tats públiques, que estan obligades a prestar-los-hi.

3. L’Agència compta amb una relació de llocs de tre-
ball, l’aprovació de la qual correspon, amb l’informe 
previ del departament competent en matèria de funció 
pública, ala presidència de l’Agència, a proposta de la 
direcció. La relació de llocs de treball s’ha d’elaborar i 
aprovar dins el marc establert pel contracte programa 
en matèria de recursos humans, d’acord amb la nor-
mativa general de funció pública de l’Administració 
de la Generalitat.

4. El departament competent en matèria de funció pú-
blica ha d’informar amb caràcter previ de les previsions 
màximes de plantilla, els recursos personals i el marc 
d’actuació en matèria de recursos humans i d’altres 
qüestions relatives a la política de recursos humans de 
l’Agència, que s’han d’incorporar al contracte programa.

Article 5. Règim aplicable al personal 

El personal al servei de l’Agència resta subjecte al que 
disposa la normativa reguladora de la funció pública 
de l’Administració de la Generalitat, amb les especia-
litats establertes per aquesta llei i la seva normativa de 
desenvolupament.

Article 6. Oferta pública d’ocupació 

L’Agència Tributària de Catalunya ha de sotmetre al 
Govern de la Generalitat l’aprovació de l’oferta públi-
ca d’ocupació en relació amb els llocs de treball reser-
vats a funcionaris dels cossos tributaris, amb l’informe 
previ del departament competent en matèria de funció 
pública.

Article 7. Processos selectius, provisió de llocs 
de treball i condicions de treball

1. Correspon a l’Agència Tributària de Catalunya, amb 
l’informe previ del departament competent en matèria 
de funció pública, la convocatòria i la resolució dels 
processos de selecció i provisió per a la cobertura de 
llocs de treball reservats a personal funcionari de cos-
sos tributaris.
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2. Correspon als òrgans competents de l’Agència dis-
senyar el pla anual de formació del personal que té 
adscrit i la signatura de convenis amb aquest objecte 
amb altres entitats, sens perjudici de les competències 
de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya o el 
departament competent en matèria d’economia.

3. El president de l’Agència estableix el règim de pres-
tació de serveis i altres condicions de treball del perso-
nal, a proposta de la direcció.

Capítol II. Cossos tributaris d’adscripció 
exclusiva a l’Agència Tributària de Catalunya

Article 8. Cossos tributaris d’adscripció 
exclusiva a l’Agència Tributària de Catalunya

Són cossos tributaris d’adscripció exclusiva a l’Agèn-
cia Tributària de Catalunya: 

a) El Cos Superior d’Inspectors Tributaris de la Gene-
ralitat de Catalunya.

b) El Cos Tècnic de Gestors Tributaris de la Generali-
tat de Catalunya.

Article 9. Cos Superior d’Inspectors Tributaris 
de la Generalitat de Catalunya

1. Es crea el Cos Superior d’Inspectors Tributaris de la 
Generalitat de Catalunya, del grup de classiNcació A, 
subgrup A1, i s’adscriu a l’Agència Tributària de Ca-
talunya, de qui depèn orgànicament i funcionalment.

2. Les funcions pròpies del Cos Superior d’Inspectors 
Tributaris de la Generalitat de Catalunya són: 

a) PlaniNcar i dirigir les tasques pròpies dels procedi-
ments d’aplicació dels tributs adreçades a regularitzar 
les conductes defraudadores i els incompliments Ns-
cals, i controlar-ne l’execució.

b) Desenvolupar les tasques d’investigació i compro-
vació tributàries, i les pròpies del procediment de 
constrenyiment, de major complexitat i que comportin 
l’exercici de les facultats més àmplies de la inspecció 
i recaptació tributàries. La complexitat de les actuaci-
ons es valorarà en funció de la seva diNcultat tècnica 
i de l’especial qualiNcació i quantiNcació dels fets, ac-
tes, activitats, valors i altres elements determinants de 
l’obligació tributària.

c) Practicar les liquidacions tributàries que regularit-
zin la situació tributària dels obligats tributaris i impo-
sar sancions tributàries.

d) Controlar i supervisar les actuacions pròpies dels 
procediments de revisió en via administrativa.

e) Informar els obligats tributaris sobre llurs drets i 
obligacions tributàries amb motiu de les actuacions 
inspectores i sobre les formes de satisfer els deutes tri-
butaris que puguin derivar-ne.

f) Confeccionar informes, emetre dictàmens i prestar 
assistència i auxili en matèria tributària a les adminis-
tracions públiques.

g) Acomplir les altres funcions que li siguin atribuïdes 
per la normativa legal o reglamentària.

Article 10. Accés al Cos Superior d’Inspectors 
Tributaris de la Generalitat de Catalunya

1. Per accedir al Cos Superior d’Inspectors Tributaris 
de la Generalitat de Catalunya cal estar en possessió 
del títol universitari de doctor, llicenciat, enginyer, ar-
quitecte o grau.

2. S’ingressa al Cos Superior d’Inspectors Tributaris 
de la Generalitat de Catalunya per mitjà dels sistemes 
d’oposició o concurs oposició, pels torns d’accés lliure 
i de promoció interna.

3. En les convocatòries d’accés al Cos Superior d’Ins-
pectors Tributaris de la Generalitat de Catalunya te-
nen dret a prendre part en el torn de promoció interna 
els funcionaris del Cos Superior d’Administració de 
la Generalitat, del Cos d’Intervenció de la Generali-
tat de Catalunya i del Cos d’Advocacia de la Generalitat 
de Catalunya que compleixin els requisits i condicions 
establerts per la normativa general sobre promoció in-
terna.

Així mateix, tenen dret a prendre part en el torn de 
promoció interna els funcionaris del Cos Tècnic de 
Gestors Tributaris de la Generalitat de Catalunya i els 
funcionaris que pertanyin a cossos o escales d’altres 
administracions públiques del subgrup A2 que tinguin 
assignades funcions tributàries substancialment coin-
cidents amb les del Cos Tècnic de Gestors Tributaris 
de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el que es 
determini a les bases de la convocatòria respectiva.

En les convocatòries d’accés al Cos Superior d’Inspec-
tors Tributaris de la Generalitat de Catalunya s’ha de 
garantir que, com a mínim, el 50% de les places es 
convoquin pel torn de promoció interna.

Article 11. Cos Tècnic de Gestors Tributaris de 
la Generalitat de Catalunya

1. El Cos Tècnic de Gestors Tributaris de la Generali-
tat de Catalunya, del grup de classiNcació A, subgrup 
A2, creat per la Llei 2/2014, del 27 de gener, de mesu-
res Nscals, administratives, Nnanceres i del sector pú-
blic, s’adscriu a l’Agència Tributària de Catalunya, de 
qui depèn orgànicament i funcionalment.

2. Les funcions pròpies del Cos Tècnic de Gestors Tri-
butaris de la Generalitat de Catalunya es desenvolupen 
en el marc dels procediments tributaris existents, i són 
les següents: 

a) Efectuar les actuacions de detecció de l’incompli-
ment de les obligacions tributàries formals, inclosa la 
presentació de declaracions i autoliquidacions tributà-
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ries, i impulsar i supervisar les tasques de formació i 
conservació dels censos tributaris.

b) Efectuar les actuacions pròpies dels procediments 
d’aplicació dels tributs, del procediment sancionador 
en matèria tributària i dels procediments de revisió en 
via administrativa.

c) Dur a terme les tasques de suport a les actuacions prò-
pies dels procediments d’inspecció i constrenyiment de 
major complexitat que comportin l’exercici de les facul-
tats més àmplies de la inspecció i recaptació tributàries.

d) Proposar la pràctica de liquidacions derivades dels 
procediments tributaris i la imposició de sancions tri-
butàries.

e) Efectuar les actuacions d’obtenció d’informació re-
lacionades amb l’aplicació dels tributs que li hagin es-
tat assignades.

f) Prestar assistència tributària als contribuents i in-
formar-los de llurs obligacions i drets.

g) Acomplir les altres funcions que li siguin atribuïdes 
per la normativa legal o reglamentària.

Article 12. Accés al Cos Tècnic de Gestors 
Tributaris de la Generalitat de Catalunya

1. Per accedir al Cos Tècnic de Gestors Tributaris de 
la Generalitat de Catalunya cal estar en possessió del 
títol d’enginyeria tècnica, diplomatura universitària de 
primer cicle, arquitectura tècnica o grau.

2. S’ingressa al Cos Tècnic de Gestors Tributaris de la 
Generalitat de Catalunya per mitjà dels sistemes d’opo-
sició o concurs oposició, pels torns d’accés lliure i de 
promoció interna.

3. En les convocatòries d’accés al Cos Tècnic de Ges-
tors Tributaris de la Generalitat de Catalunya tenen 
dret a prendre part en el torn de promoció interna els 
funcionaris de la Generalitat que pertanyin al Cos de 
Gestió d’Administració de la Generalitat i compleixin 
els requisits i condicions establerts per la normativa 
general sobre promoció interna.

Així mateix, tenen dret a prendre part en el torn de 
promoció interna els funcionaris del Cos Administra-
tiu de la Generalitat de Catalunya, sempre que ocupin 
llocs de treball amb caràcter deNnitiu amb funcions de 
suport directe a l’àmbit tributari, d’acord amb el que 
es determini a les bases de la convocatòria respectiva.

En les convocatòries d’accés al Cos Tècnic de Gestors 
Tributaris de la Generalitat de Catalunya s’ha de ga-
rantir que, com a mínim, el 50% de les places es con-
voquin pel torn de promoció interna.

Capítol III. Disposicions comunes per als cossos 
tributaris

Article 13. Àmbits d’actuació dels cossos 
tributaris 

El director o directora de l’Agència Tributària de Ca-
talunya és l’òrgan competent per concretar els aspec-
tes organitzatius i funcionals de les actuacions que es 
desenvolupin dins dels àmbits d’actuació del Cos Su-
perior d’Inspectors Tributaris de la Generalitat de Ca-
talunya i del Cos Tècnic de Gestors Tributaris de la 
Generalitat de Catalunya.

Article 14. Règim d’incompatibilitats 

Els membres del Cos Superior d’Inspectors Tributa-
ris de la Generalitat de Catalunya i del Cos Tècnic de 
Gestors Tributaris de la Generalitat de Catalunya han 
de complir llurs funcions en règim de dedicació ex-
clusiva, amb incompatibilitat respecte de qualsevol al-
tra activitat professional. D’aquest règim s’exceptuen les 
activitats compatibles que estableix el capítol II de la 
Llei 21/1987, del 26 de novembre, d’incompatibilitats 
del personal al servei de l’Administració de la Genera-
litat, i les de professor o professora universitari asso-
ciat a temps parcial.

Article 15. Accés a cossos tributaris 

S’ha d’establir per reglament el contingut general de 
les proves i les principals qüestions derivades dels sis-
temes d’accés. Mitjançant resolució del president o 
presidenta de l’Agència Tributària de Catalunya s’han 
d’aprovar els temaris de les proves selectives i la seva 
durada, i també el contingut i la durada dels cursos se-
lectius de formació.

Disposicions addicionals 

Primera. Supressió de l’escala d’inspecció 
tributària del Cos Superior d’Inspecció 
i Tècnica Tributària de la Generalitat 
de Catalunya

1. Se suprimeix l’escala d’inspecció tributària del Cos 
Superior d’Inspecció i Tècnica Tributària de la Gene-
ralitat de Catalunya.

2. El personal funcionari de l’escala d’inspecció tribu-
tària del Cos Superior d’Inspecció i Tècnica Tributà-
ria de la Generalitat de Catalunya s’integra en el Cos 
Superior d’Inspectors Tributaris de la Generalitat de 
Catalunya.

Segona. Integració voluntària en el Cos 
Superior d’Inspectors Tributaris de la 
Generalitat de Catalunya

El personal funcionari amb destinació deNnitiva en 
l’àmbit territorial de Catalunya o que en el moment de 
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la convocatòria desenvolupi funcions a l’Administració 
de la Generalitat o al seu sector públic empresarial, i 
que pertanyin a cossos i escales classiNcats dins el sub-
grup A1 d’altres administracions públiques que tinguin 
assignades funcions tributàries substancialment coin-
cidents a les que aquesta llei atorga al Cos Superior 
d’Inspectors Tributaris de la Generalitat de Catalunya, 
pot optar per integrar-se en aquest Cos, després que 
se’n publiqui la convocatòria corresponent.

A aquest efecte, s’han de dur a terme un màxim de qua-
tre convocatòries d’integració durant un període de sis 
anys, des de l’entrada en vigor d’aquesta llei. La re-
solució d’integració, que comporta l’adjudicació d’un 
lloc de treball, correspon a la presidència de l’Agència 
Tributària de Catalunya.

Les convocatòries d’integració han de determinar els 
requisits especíNcs per a la integració, el procediment 
que s’ha de seguir, així com la taula d’homologacions que 
s’ha d’aplicar i l’adjudicació de llocs de treball, i han 
de preveure una llista de reserva per a la integració 
dels funcionaris que, tot i complir els requisits previs-
tos en la convocatòria, no hagin pogut integrar-s’hi en 
atenció al nombre d’integracions previst en les respec-
tives convocatòries, per tal que puguin integrar-s’hi en 
ocasió de vacant, sense necessitat de concórrer a una 
nova convocatòria.

Tercera. Integració voluntària en el Cos 
Tècnic de Gestors Tributaris de la Generalitat 
de Catalunya

El personal funcionari amb destinació deNnitiva en 
l’àmbit territorial de Catalunya o que en el moment de 
la convocatòria desenvolupi funcions a l’Administra-
ció de la Generalitat o al seu sector públic empresa-
rial, i que pertanyin a cossos i escales classiNcats dins 
el subgrup A2 d’altres administracions públiques que 
tinguin assignades funcions tributàries substancial-
ment coincidents a les que aquesta llei atorga al Cos 
Tècnic de Gestors Tributaris de la Generalitat de Ca-
talunya, pot optar per integrar-se en aquest cos, des-
prés que se’n publiqui la convocatòria corresponent.

A aquest efecte, s’han de dur a terme un màxim de qua-
tre convocatòries d’integració durant un període de sis 
anys, des de l’entrada en vigor d’aquesta llei. La re-
solució d’integració, que comporta l’adjudicació d’un 
lloc de treball, correspon a la presidència de l’Agència 
Tributària de Catalunya.

Les convocatòries d’integració han de determinar els 
requisits especíNcs per a la integració, el procediment 
que s’ha de seguir, així com la taula d’homologa-
cions que s’ha d’aplicar i l’adjudicació de llocs de tre-
ball, i han de preveure un llista de reserva per a la 
integració dels funcionaris que, tot i complir els requi-
sits previstos en la convocatòria, no hagin pogut inte-
grar-s’hi en atenció al nombre d’integracions previst 
en les respectives convocatòries, per tal que puguin 

integrar-s’hi en ocasió de vacant, sense necessitat de 
concórrer a una nova convocatòria.

Quarta. Supressió del Cos tècnic de valoració 
tributària de la Generalitat de Catalunya

1. Se suprimeix el Cos Tècnic de Valoració Tributària 
i les escales de valoració urbana i de valoració rústica 
d’aquest cos.

2. El personal funcionari que va accedir a l’escala de 
valoració urbana del Cos Tècnic de Valoració Tributà-
ria per la via de la integració disposa d’un mes a partir 
de l’entrada en vigor d’aquesta llei per sol·licitar el re-
ingrés en el cos o escala de procedència. Si fa efectiu 
el reingrés, el lloc de treball que ocupa serà objecte 
de reclassiNcació, en cas contrari quedarà adscrit en el 
mateix lloc de treball que s’ha d’extingir.

Cinquena. Adaptació de la relació de llocs 
de treball

Mitjançant resolució del president o presidenta de 
l’Agència Tributària de Catalunya s’ha d’adaptar la re-
lació de llocs de treball a la nova estructura corpora-
tiva, amb un informe previ del departament compe-
tent en matèria de funció pública. En la resolució han 
de constar els llocs de treball que tenen assignades 
fun cions de gestió, inspecció i recaptació de tributs i 
l’exercici de la potestat sancionadora en matèria tribu-
tària i que són reservats a funcionaris dels cossos tri-
butaris de l’Agència.

Sisena. Règim retributiu 

El règim retributiu dels funcionaris dels cossos tribu-
taris és el previst amb caràcter general per als funcio-
naris de l’Administració de la Generalitat de Catalu-
nya. El Govern ha de regular un règim especíNc per a 
la percepció de retribucions variables per als membres 
d’aquests cossos.

Disposicions transitòries

Primera. Extinció de l’escala tècnica 
tributària del Cos Superior d’Inspecció 
i Tècnica Tributària de la Generalitat 
de Catalunya

1. Es declara que s’ha d’extingir l’escala tècnica tribu-
tària del Cos Superior d’Inspecció i Tècnica Tributària 
de la Generalitat de Catalunya.

Es garanteix el dret a la promoció interna del personal 
funcionari de l’escala tècnica tributària al Cos Supe-
rior d’Inspectors Tributaris de la Generalitat de Cata-
lunya.

2. Amb caràcter excepcional i durant el període 2015-
2020, l’Agència Tributària de Catalunya ha de convo-
car dos processos selectius exclusius de promoció in-
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terna pel sistema de concurs oposició per a l’accés al 
Cos Superior d’Inspectors Tributaris de la Generalitat 
de Catalunya. Poden participar en aquests dos proces-
sos selectius els membres de l’escala tècnica tributària 
i els membres del Cos Superior d’Administració de la 
Generalitat que, durant almenys dos anys, hagin de-
senvolupat les funcions que té atribuïdes l’escala tèc-
nica tributària del Cos Superior d’Inspecció i Tècnica 
Tributària de la Generalitat de Catalunya mitjançant 
habilitació temporal.

3. Els membres de l’escala tècnica tributària del Cos 
Superior d’inspecció i Tècnica Tributària de la Gene-
ralitat de Catalunya que no accedeixin a un altre cos o 
escala, podran continuar desenvolupant funcions prò-
pies de la referida escala i participar en processos de 
provisió, d’acord amb el que prevegin les relacions de 
llocs de treball i les respectives convocatòries.

Segona. Accés al Cos Tècnic de Gestors 
Tributaris de la Generalitat de Catalunya

Amb caràcter excepcional i durant el període 2015-
2020, l’Agència Tributària de Catalunya ha de convo-
car dos processos selectius exclusius de promoció in-
terna pel sistema de concurs oposició per a l’accés al 
Cos Tècnic de Gestors Tributaris de la Generalitat de 
Catalunya. Poden participar en aquests dos processos 
selectius pel torn de promoció interna els membres del 
Cos de Gestió d’Administració de la Generalitat que, 
durant almenys dos anys, hagin desenvolupat funcions 
que té atribuïdes el Cos Tècnic de Gestors Tributaris 
de la Generalitat, mitjançant habilitació temporal, i 
els funcionaris de l’escala administrativa del Cos Ad-
ministratiu de la Generalitat que, durant almenys dos 
anys, hagin desenvolupat funcions de suport directe en 
l’àmbit tributari, d’acord amb el que es determini a les 
bases de la convocatòria.

Tercera. Compliment de funcions de cossos 
tributaris per part de membres d’altres cossos 
de l’Administració de la Generalitat o d’altres 
administracions públiques

1. Amb caràcter transitori, durant un període no supe-
rior a la Nnalització del segon procés selectiu dels pre-
vistos a la disposició transitòria primera d’aquesta llei, 
les funcions que té atribuïdes l’escala tècnica tributà-
ria del Cos Superior d’Inspecció i Tècnica Tributària 
de la Generalitat de Catalunya declarada per extingir, 
poden ésser exercides per funcionaris del Cos Supe-
rior d’Administració de la Generalitat i per funcionaris 
de cossos i escales del subgrup A1 d’altres administra-
cions públiques, amb plenitud d’efectes jurídics, mit-
jançant habilitació emesa a l’efecte pel director o di-
rectora de l’Agència Tributària de Catalunya.

2. Amb els mateixos efectes, durant un període de temps 
no superior a la Nnalització del segon procés selec-
tiu dels previstos en la disposició transitòria segona 
d’aquesta llei, les funcions que té atribuïdes el Cos 

Tècnic de Gestors Tributaris de la Generalitat de Cata-
lunya poden ésser exercides per funcionaris del Cos de 
Gestió d’Administració de la Generalitat i per funcio-
naris de cossos i escales del subgrup A2 d’altres admi-
nistracions públiques, amb plenitud d’efectes jurídics, 
mitjançant habilitació emesa a l’efecte pel director de 
l’Agència Tributària de Catalunya.

3. A l’efecte previst en les disposicions primera i sego-
na, es considera que els dos processos selectius Nnalit-
zen el dia de la publicació del nomenament dels fun-
cionaris del segon procés selectiu.

4. Els funcionaris del Cos Superior d’Administració de 
la Generalitat i del Cos de Gestió d’Administració de la 
Generalitat i de cossos i escales d’altres administra-
cions públiques que desenvolupin funcions pròpies 
dels cossos tributaris mitjançant habilitació temporal 
han de complir llurs funcions en règim de dedicació 
exclusiva i tenen el mateix règim d’incompatibilitats 
que els membres dels cossos tributaris.

Disposició derogatòria

Resten derogats el capítol III, les disposicions addicio-
nals quarta, excepte el seu punt 5, cinquena, sisena, 
quinzena i setzena i les disposicions transitòries cin-
quena i sisena de la Llei 7/2007, de 17 de juliol, de 
l’Agència tributària de Catalunya.

Antecedents del Projecte de llei

0. Text del Projecte de llei aprovat Govern.

1. Acord del Govern que aprova la memòria prèvia de 
l’avantprojecte.

2. Inici de la tramitació per la Secretaria d’Hisenda.

3. Text de l’Avantprojecte (amb control canvis): 

– V1 Versió que inicia l’expedient.

– V2 Versió que recull informe jurídic preliminar i con-
verses FP, 20.10.14.

– V3 Versió que recull observacions de l’OG i que se 
sotmet a informe jurídic Nnal, a informe de l’apartat IV 
A del CT de 18.11.14 i que aprova el Govern de 25.11.14.

4. Memòria general.

5. Memòria d’avaluació. 

– V1 Memòria avaluació (1a versió).
– V2 Memòria avaluació deNnitiva.

6. Informe jurídic preliminar.

7. Informes de la DG Pressupostos:

– Informe 1 de data 8.10.14.
– Informe 2 de data 24.10.14.

8. CertiNcat del Consell Tècnic apartat II. 
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9. Junta de Govern de l’ATC: 

– CertiNcat del secretari de la Junta de Govern.
– Informe de la Junta de Govern.

10. Acta de la sessió 12/2010 de la Mesa Sectorial de 
Negociació del personal d’administració i tècnic.

11. Informe de la DG de la Funció Pública. 

12. Memòria d’al·legacions i observacions.

13. Informe jurídic Nnal.

14. CertiNcat del Consell Tècnic apartat IV previ apro-
vació pel Govern.

N. de la R.: Els antecedents del Projecte de llei poden 

ésser consultats a l’Arxiu del Parlament.

3.01.02. PROPOSICIONS DE LLEI

Proposició de llei de modificació de la Llei 

6/2003 per a introduir la revocació dels drets 

i l’estatut dels expresidents i expresidentes 

de la Generalitat

Tram. 202-00065/10

Pròrroga del termini per a proposar comparei-
xences

Sol·licitud: Grup Parlamentari de Convergència i Unió; 
Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya 
(reg. 96472; 96481).
Pròrroga: 1 dia hàbil, última.
Finiment del termini: 04.12.2014; 09:30 h.
Acord: Presidència del Parlament, 02.12.2014.

Proposició de llei de modificació de la Llei 

16/1991, del 10 de juliol, de les policies locals

Tram. 202-00069/10

Esmenes a la totalitat
Reg. 93233; 94702 / Admissió a tràmit: 

Mesa del Parlament, 02.12.2014

Esmena presentada pel Grup Parlamentari d’Iniciativa per 

Catalunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa (reg. 93233)

A la Mesa del Parlament

Dolors Camats i Luis, portaveu, Jaume Bosch i Mes-
tres, diputat del Grup Parlamentari d’Iniciativa per Ca-
talunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa, d’acord 
amb el que estableixen els articles 104 i següents del 

Reglament del Parlament, presenten la següent esme-
na a la totalitat a la Proposició de llei de modiNcació 
de la Llei 16/1991, del 10 de juliol, de les policies lo-
cals (tram. 202-00069/10).

1 Esmena núm. 1
A la totalitat

GP d’Iniciativa per Catalunya Verds - 
Esquerra Unida i Alternativa

De retorn de la proposició de llei.

Palau del Parlament, 20 de novembre de 2014

Dolors Camats i Luis Jaume Bosch i Mestres
Portaveu GP ICV-EUiA Diputat GP ICV-EUiA

Esmena presentada pel Grup Parlamentari de Conver-

gència i Unió (reg. 94702)

A la Mesa del Parlament

Jordi Turull i Negre, portaveu del Grup Parlamentari 
de Convergència i Unió, d’acord amb el que establei-
xen els articles 104 i següents del Reglament del Parla-
ment, presenta la següent esmena a la totalitat a la Pro-
posició de llei de modiNcació de la Llei 16/1991, del 10 
de juliol, de les policies locals (tram. 202-00069/10).

1 Esmena núm. 1
A la totalitat

GP de Convergència i Unió

De retorn de la proposició de llei.

Palau del Parlament, 26 de novembre de 2014

Jordi Turull i Negre
Portaveu del GP de CiU

Proposició de llei de modificació de la Llei 

22/2010, del 20 de juliol, del Codi de consum 

de Catalunya

Tram. 202-00070/10

Pròrroga del termini de presentació d’esmenes 
a la totalitat

Sol·licitud: Grup Parlamentari de Convergència i Unió; 
Grup Parlamentari del Partit Popular de Catalunya (reg. 
96473; 96482).
Pròrroga: atesa la tramitació d’urgència acordada, 1 
dia hàbil.
Finiment del termini: 05.12.2014; 09:30 h.
Acord: Presidència del Parlament, 02.12.2014.


