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Proposició de llei de modificació de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, del 
dret de les dones a erradicar la violència masclista
202-00067/12

DICTAMEN DE LA COMISSIÓ D’AFERS INSTITUCIONALS

Al President del Parlament
La Comissió d’Afers Institucionals, en la sessió tinguda el dia 9 de desembre de 

2020, ha estudiat el text de la Proposició de llei de modificació de la Llei 5/2008, 
del 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista (tram. 202-
00067/12), l’informe de la ponència i les esmenes presentades pels grups parlamen-
taris.

Finalment, d’acord amb el que disposa l’article 120.6 i 7 del Reglament del Par-
lament, i recollint les modificacions aprovades per la Comissió, ha acordat d’establir 
el dictamen següent:

Proposició de llei de modificació de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, del 
dret de les dones a erradicar la violència masclista (tram. 202-00067/12)

Llei de modificació de la Llei 5/2008, del dret de les dones a erradicar 
la violència masclista

Preàmbul
La Llei 5/2008, del 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència mas-

clista, va ésser una llei pionera, fruit de la participació de les organitzacions femi-
nistes i els partits polítics i de la construcció de consensos. Encara avui en dia es pot 
considerar la llei més avançada en matèria de violència masclista a l’Estat espanyol.

El 4 de desembre de 2018 es van presentar a la Comissió d’Igualtat de les Perso-
nes del Parlament de Catalunya uns informes d’avaluació amb relació als deu anys 
de vigència de la Llei 5/2008, en els quals s’identificaven algunes mancances en el 
seu desplegament i se’n proposava la modificació per tal de fer més àmplia i garan-
tista la protecció de les dones víctimes de violència masclista.

D’altra banda, el 13 de desembre de 2018 es va aprovar al Ple del Parlament la 
Moció 32/XII, en què la cambra es posicionava a favor d’ampliar l’àmbit material 
d’aplicació de la llei esmentada per a incloure-hi la violència institucional com a 
violència masclista.

Durant aquests anys, s’ha produït, a més, l’aprovació del Conveni del Consell 
d’Europa sobre la prevenció i la lluita contra la violència envers la dona i la violència 
domèstica, aprovat a Istanbul l’11 de maig de 2011 i ratificat per Espanya el 2014. 
Aquesta llei s’inspira, principalment, en aquest conveni, que s’aplica a totes les for-
mes de violència contra les dones i comprèn tots els actes de violència basats en el 
gènere que impliquin o puguin implicar danys o patiments de naturalesa física, se-
xual, psicològica o econòmica, incloses les amenaces de fer aquests actes, la coacció 
i la privació arbitrària de llibertat, en la vida pública o privada. A més, el Conveni 
obliga a adoptar les mesures necessàries per a prevenir la violència contra les do-
nes i donar-hi resposta. En particular, insta a fer que les mesures que es prenguin 
s’adrecin, si escau, a tots els actors implicats, com les agències governamentals, els 
parlaments i les autoritats nacionals, regionals i locals, i promou la dedicació dels 
recursos financers i humans adequats per a aplicar correctament polítiques integra-
des i mesures i programes adreçats a prevenir i combatre totes les formes de violèn-
cia incloses en l’àmbit d’aplicació del Conveni.

També cal fer esment, per l’impacte normatiu que tenen sobre aquesta llei, del 
Conveni europeu per a la protecció dels drets humans i les llibertats fonamentals, 
del 4 de novembre de 1950 i, especialment, del Protocol addicional 12 d’aquest con-
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veni, que estableix una prohibició general de discriminació basada en el principi 
fonamental que totes les persones són iguals davant la llei.

Així mateix, també en l’àmbit del Consell d’Europa, s’ha de fer referència al 
Conveni per a la protecció dels infants contra l’explotació i l’abús sexual, del 25 
d’octubre de 2007, que empara qualsevol persona menor de divuit anys, i al Con-
veni sobre la lluita contra el tràfic d’éssers humans, de l’1 de febrer de 2008, que té 
per objectiu prevenir el tràfic d’éssers humans amb finalitats sexuals o amb altres 
finalitats.

Tota la normativa que s’ha esmentat es veu reflectida, en major o menor mesura, 
en el text aprovat. L’elaboració d’aquesta llei és, a més, el resultat d’un ampli procés 
participatiu, igual que ho va ésser en el cas de la Llei 5/2008, liderat per les entitats 
feministes, amb especialistes en violència masclista, juristes i representants de tots 
els sectors implicats. S’hi han treballat nous consensos entre tots els agents impli-
cats i se n’ha ampliat la repercussió i l’impacte.

En aquest sentit, aquesta llei té la vocació d’ampliar, reforçar i actualitzar la Llei 
5/2008, i també de protegir els drets de les dones transgènere i cisgènere i de les 
persones no binàries, amb la finalitat de respectar la diversitat de gènere.

Del resultat del treball parlamentari i de les modificacions i novetats introduïdes 
en són un exemple el tractament de qüestions com la violència contra les dones en la 
vida política, que pot tenir l’efecte de descoratjar la participació política de les dones 
i restringir llur capacitat d’influència en la vida pública.

Una altra novetat és la regulació de la violència institucional com a àmbit, amb la 
definició de la diligència deguda i l’especificació que la dita violència es pot causar 
tant per acció com per omissió.

També s’introdueix la regulació de les violències digitals, ateses les nombroses 
agressions masclistes que es produeixen amb l’ús de les xarxes socials o de tota 
mena de dispositius electrònics o digitals, com les suplantacions d’identitat, la pu-
blicació de fotografies o vídeos sense consentiment, o els insults i les amenaces.

Entre les modificacions més significatives resulta rellevant la inclusió d’una defi-
nició de consentiment sexual, en la qual es fixa com a requisit essencial la necessitat 
de voluntat expressa.

I, a l’últim, s’introdueixen modificacions en el sentit d’ampliar els tipus de vio-
lència en l’àmbit social i comunitari, les formes de violència masclista i la necessitat 
de la formació de professionals.

Aquesta llei consta de vint-i-set articles, una disposició addicional i una dispo-
sició final.

Article 1. Modificació de l’article 2 de la Llei 5/2008
Es modifica l’apartat 2 de l’article 2 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, del dret de 

les dones a erradicar la violència masclista, que resta redactat de la manera següent:
«2. Les referències a les dones incloses en aquesta llei s’entén que inclouen les 

nenes i les adolescents, i, per tant, també les dones, nenes i adolescents transgènere.»

Article 2. Modificació de l’article 3 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 3 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera següent:
«Article 3. Definicions
»Als efectes d’aquesta llei, s’entén per:
»a) Violència masclista: violació dels drets humans a través de la violència que 

s’exerceix contra les dones com a manifestació de la discriminació i de la situació de 
desigualtat en el marc d’un sistema de relacions de poder dels homes sobre les dones 
i que, produïda per mitjans físics, econòmics o psicològics, incloses les amenaces, 
les intimidacions i les coaccions, té com a resultat un dany o un patiment físic, se-
xual o psicològic, tant si es produeix en l’àmbit públic com en el privat.
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»b) Sensibilització: el conjunt d’accions educatives, pedagògiques i comunicati-
ves encaminades a generar canvis i modificacions en l’imaginari social que perme-
tin avançar cap a l’erradicació de la violència masclista.

»c) Prevenció: el conjunt d’accions encaminades a evitar o reduir la incidència de 
la problemàtica de la violència masclista per mitjà de la reducció dels factors de risc, 
i impedir-ne així la normalització, i les encaminades a sensibilitzar la ciutadania en 
el sentit que cap forma ni manifestació de violència no és justificable ni tolerable.

»d) Detecció: la posada en funcionament de diferents instruments teòrics i tèc-
nics que permetin identificar i fer visible la problemàtica de la violència masclista, 
tant si apareix de forma precoç com de forma estable, i que permetin també conèi-
xer les situacions en les quals s’ha d’intervenir, per tal d’evitar-ne el desenvolupa-
ment i la cronicitat.

»e) Atenció: el conjunt d’accions destinades a una persona perquè pugui superar 
les situacions i les conseqüències generades per l’abús en els àmbits personal, fami-
liar, laboral i social, tot garantint-ne la seguretat i facilitant-li la informació neces-
sària sobre els recursos i els procediments perquè pugui resoldre la situació.

»f) Recuperació: el procés de desvictimització de les esferes afectades, realitzat 
per les mateixes dones i llurs fills i filles. Aquest procés comporta un cicle vital per-
sonal i social de la dona centrat en el restabliment de tots els àmbits danyats per la 
situació de violència masclista viscuda.

»g) Reparació: el conjunt de mesures jurídiques, econòmiques, socials, laborals, 
sanitàries, educatives i similars, preses pels diversos organismes i agents responsa-
bles de la intervenció en l’àmbit de la violència masclista, que contribueixen al res-
tabliment de tots els àmbits danyats per la situació viscuda, garantint l’acompanya-
ment i l’assessorament necessaris.

»h) Diligència deguda: l’obligació dels poders públics d’adoptar mesures legis-
latives i de qualsevol altre ordre per a actuar amb l’agilitat i eficiència necessàries i 
assegurar-se que les autoritats, el personal, els agents, les entitats públiques i els al-
tres actors que actuen en nom d’aquests poders públics es comportaran d’acord amb 
aquesta obligació, amb vista a prevenir, investigar, perseguir, castigar i reparar ade-
quadament els actes de violència masclista i protegir-ne les víctimes.

»i) Victimització secundària o revictimització: el maltractament addicional exer-
cit contra les dones que es troben en situacions de violència masclista i llurs fills i 
filles, com a conseqüència directa o indirecta dels dèficits quantitatius i qualitatius 
de les intervencions dutes a terme pels organismes responsables, i també per les ac-
tuacions desencertades o negligents provinents d’altres agents implicats.

»j) Consentiment sexual: la voluntat expressa, emmarcada en la llibertat sexual 
i en la dignitat personal, que dona pas a l’exercici de pràctiques sexuals i l’avala. La 
prestació del consentiment sexual s’ha de fer des de la llibertat, ha de romandre vi-
gent durant tota la pràctica sexual i està acotada a una persona o diverses persones, 
a unes determinades pràctiques sexuals i a unes determinades mesures de precau-
ció, tant davant d’un embaràs no desitjat com d’infeccions de transmissió sexual. No 
hi ha consentiment si l’agressor crea unes condicions o s’aprofita d’un context que, 
directament o indirectament, imposin una pràctica sexual sense comptar amb la vo-
luntat de la dona.

»k) Interseccionalitat o intersecció d’opressions: concurrència de la violència 
masclista amb altres eixos de discriminació, com l’origen, el color de la pell, el fe-
notip, l’ètnia, la religió, la situació administrativa, l’edat, la classe social, la precarie-
tat econòmica, la diversitat funcional o psíquica, les addiccions, l’estat serològic, la 
privació de llibertat o la diversitat sexual i de gènere, que fa que impactin de manera 
agreujada i diferenciada. La interacció d’aquestes discriminacions ha d’ésser tingu-
da en compte a la hora d’abordar la violència masclista.

»l) Precarietat econòmica: la situació d’una persona que percep uns ingressos 
iguals o inferiors a l’indicador de renda de suficiència de Catalunya.»
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Article 3. Modificació de l’article 4 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 4 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera següent:
«Article 4. Formes de violència masclista
»1. La violència masclista es configura per una continuïtat de situacions en què 

interactuen cadascuna de les formes de violència masclista amb els diferents àmbits 
en què es produeixen.

»2. La violència masclista es pot exercir de manera puntual o de manera reitera-
da d’alguna de les formes següents:

»a) Violència física: comprèn qualsevol acte o omissió de força contra el cos 
d’una dona, amb el resultat o el risc de produir-li una lesió física o un dany.

»b) Violència psicològica: comprèn tota conducta o omissió que produeix en una 
dona una desvaloració o un patiment, per mitjà d’amenaces, humiliació, vexacions, 
menysteniment, menyspreu, exigència d’obediència o submissió, coerció verbal, in-
sults, aïllament o qualsevol altra limitació del seu àmbit de llibertat. La violència 
masclista també es pot dur a terme amb l’amenaça o la causació de violència física 
o psicològica contra l’entorn afectiu de la dona, especialment els fills i filles o altres 
familiars que hi convisquin o hi tinguin una relació directa, quan es dirigeixi a afli-
gir la dona. També inclou la violència ambiental, que es duu a terme per mitjà de 
l’exercici de la violència sobre béns i propietats de la dona, amb valor econòmic o 
sentimental, o sobre els animals amb els quals té un vincle d’afecte, amb la finalitat 
d’afligir-la o de crear un entorn intimidatori.

»c) Violència sexual: comprèn qualsevol acte que atempti contra la llibertat se-
xual i la dignitat personal de la dona creant unes condicions o aprofitant-se d’un 
context que, directament o indirectament, imposin una pràctica sexual sense tenir 
el consentiment ni la voluntat de la dona, amb independència del vincle que hi hagi 
entre la dona i l’agressor o agressors. Inclou l’accés corporal, la mutilació genital o 
el risc de patir-ne, els matrimoni forçats, el tràfic de dones amb finalitat d’explotació 
sexual, l’assetjament sexual i per raó de sexe, l’amenaça sexual, l’exhibició, l’obser-
vació i la imposició de qualsevol pràctica sexual, entre altres conductes.

»d) Violència obstètrica i vulneració de drets sexuals i reproductius: consisteix a 
impedir o dificultar l’accés a una informació veraç, necessària per a la presa de de-
cisions autònomes i informades. És una vulneració dels drets sexuals i reproductius 
que pot afectar els diferents àmbits de la salut física i mental, incloent-hi la salut 
sexual i reproductiva, i pot impedir o dificultar a les dones prendre decisions sobre 
llurs pràctiques i preferències sexuals, i sobre llur reproducció i les condicions en 
què es duu a terme, d’acord amb els supòsits inclosos en la legislació sectorial apli-
cable. Inclou l’esterilització forçada, l’embaràs forçat, l’impediment d’avortament 
en els supòsits legalment establerts i la dificultat per a accedir als mètodes contra-
ceptius, als mètodes de prevenció d’infeccions de transmissió sexual i del VIH, i als 
mètodes de reproducció assistida, i també les pràctiques ginecològiques i obstètri-
ques que no respectin les decisions, els cossos, la salut i els processos emocionals 
de les dones.

»e) Violència econòmica: consisteix en la privació intencionada i no justificada 
de recursos per al benestar físic o psicològic d’una dona i, si escau, de llurs fills o 
filles, en l’impagament reiterat i injustificat de pensions alimentàries estipulades en 
cas de separació o divorci, en el fet d’obstaculitzar la disposició dels recursos propis 
o compartits en l’àmbit familiar o de parella i en l’apropiació de béns de la dona, sia 
per herència o per guanys.

»f) Violència digital: consisteix en els actes de violència masclista i misogínia en 
línia comesos, instigats, amplificats o agreujats, en part o totalment, amb l’ús de tec-
nologies de la informació i de la comunicació, plataformes de xarxes socials, webs 
o fòrums, correu electrònic i sistemes de missatgeria instantània i altres mitjans 
semblants que afectin la dignitat i els drets de les dones. Aquests actes causen danys 
psicològics i, fins i tot, físics; reforcen estereotips; danyen la dignitat i la reputació; 
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atempten contra la privacitat i la llibertat d’obrar de la dona; li causen pèrdues eco-
nòmiques, i obstaculitzen la seva participació política i la seva llibertat d’expressió.

»g) Violència de segon ordre: consisteix en la violència física o psicològica, les 
represàlies, les humiliacions i la persecució exercides contra les persones que do-
nen suport a les víctimes de violència masclista. Inclou els actes que impedeixen la 
prevenció, la detecció, l’atenció i la recuperació de les dones en situació de violència 
masclista.

»h) Violència vicària: consisteix en qualsevol tipus de violència exercida contra 
els fills i filles amb la finalitat de provocar dolor o dany a la mare.

»3. S’entén que les diverses formes de violència masclista són també violència 
contra la dona quan s’exerceixin amb l’amenaça o la causació de violència física o 
psicològica contra el seu entorn afectiu, especialment contra els fills i filles o altres 
familiars, amb la voluntat d’afligir la dona.»

Article 4. Modificació de l’article 5 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 5 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera següent:
«Article 5. Àmbits de la violència masclista
»La violència masclista es pot manifestar en alguns dels àmbits següents:
»Primer. Violència en l’àmbit de la parella: consisteix en la violència física, psi-

cològica, digital, sexual o econòmica exercida contra una dona i perpetrada per l’ho-
me que n’és o n’ha estat el cònjuge o per la persona que hi té o hi ha tingut relacions 
similars d’afectivitat.

»Segon. Violència en l’àmbit familiar: consisteix en la violència física, digital, 
sexual, psicològica o econòmica exercida contra les dones i els menors d’edat en el 
si de la família i perpetrada per membres de la mateixa família o per membres del 
nucli de convivència, en el marc de les relacions afectives i dels lligams de l’entorn 
familiar. Inclou els matrimonis forçats. No inclou la violència exercida en l’àmbit 
de la parella.

»Tercer. Violència en l’àmbit laboral: consisteix en la violència física, sexual, 
econòmica, digital o psicològica que es pot produir en l’àmbit públic o privat durant 
la jornada de treball, o fora del centre i de l’horari establert si té relació amb la feina. 
Pot adoptar els tipus següents:

»a) Assetjament per raó de sexe: consisteix en qualsevol comportament no desit-
jat, verbal o físic, relacionat amb el sexe o gènere de la dona, realitzat amb el pro-
pòsit o efecte d’atemptar contra la dignitat, la indemnitat o les condicions de treball 
de les dones pel fet d’ésser-ho, creant un entorn intimidatori, desgastant, hostil, de-
gradant, humiliant o ofensiu que dificulti llur promoció, ocupació de funcions, ac-
cés a càrrecs decisoris, remuneració i reconeixement professional, en equitat amb 
els homes.

»b) Assetjament sexual: consisteix en qualsevol comportament verbal, no ver-
bal o físic no desitjat d’índole sexual que tingui com a objectiu o produeixi l’efecte 
d’atemptar contra la dignitat i la llibertat d’una dona o de crear-li un entorn intimi-
datori, hostil, degradant, humiliant, ofensiu o molest.

»c) Discriminació per embaràs o maternitat existent o possible: consisteix en tot 
tracte desfavorable a les dones relacionat amb l’embaràs o la maternitat que sigui 
una discriminació directa i una vulneració dels drets fonamentals a la salut, a la in-
tegritat física i moral i al treball.

»Quart. Violència en l’àmbit social o comunitari: comprèn les manifestacions 
següents:

»a) Agressions sexuals: ús de la violència física i sexual contra les dones deter-
minada per l’ús premeditat del sexe com a arma per a demostrar poder i abusar-ne.

»b) Assetjament sexual.
»c) Tràfic de dones amb finalitat d’explotació sexual i amb altres finalitats amb 

dimensió de gènere.



BOPC 756
11 de desembre de 2020

3.01.02. Proposicions de llei 189 

»d) Mutilació genital femenina o risc de patir-ne: inclou qualsevol procediment 
que impliqui o pugui implicar una eliminació total o parcial dels genitals femenins 
o que hi produeixi lesions, encara que hi hagi consentiment exprés o tàcit de la dona.

»e) Violència derivada de conflictes armats: inclou totes les formes de violència 
contra les dones que es produeixen en aquestes situacions, com l’assassinat, la viola-
ció, l’esclavatge sexual, l’embaràs forçat, l’avortament forçat, l’esterilització forçada, 
la infecció intencionada de malalties, la tortura o els abusos sexuals.

»f) Violència contra els drets sexuals i reproductius de les dones, com els avor-
taments selectius i les esterilitzacions forçades.

»g) Feminicidis: els assassinats i homicidis de dones per raó de gènere, les induc-
cions al suïcidi i els suïcidis com a conseqüència de la pressió i violència exercida 
cap a la dona.

»h) Agressions per raó de gènere.
»i) Vexacions, tractes degradants, amenaces i coaccions en l’espai públic.
»j) Restriccions o privacions de llibertat a les dones, o d’accés a l’espai públic 

o als espais privats, o a activitats laborals, formatives, esportives, religioses o lúdi-
ques, i també restriccions a l’expressió en llibertat pel que fa a llur orientació o ex-
pressió i identitat de gènere, o a llur expressió estètica, política o religiosa.

»k) Represàlies pels discursos i expressions individuals i col·lectius de les dones 
que reclamen el respecte de llurs drets, i també expressions i discursos públics que 
fomentin, promoguin o incitin directament o indirectament l’hostilitat, la discrimi-
nació o la violència envers les dones.

»Cinquè. Violència en l’àmbit digital: violència masclista que es produeix a les 
xarxes de comunicació digitals, enteses com a nova àgora d’interacció, participació 
i governança per mitjà de les tecnologies de la informació i la comunicació. Entre 
altres pràctiques, inclou el ciberassetjament, la vigilància i el seguiment, la calúm-
nia, els insults o les expressions discriminatòries o denigrants, les amenaces, l’accés 
no autoritzat als equips i comptes de xarxes socials, la vulneració de la privacitat, 
la manipulació de dades privades, la suplantació d’identitat, la divulgació no con-
sentida d’informació personal o de continguts íntims, el dany als equips o canals 
d’expressió de les dones i dels col·lectius de dones, els discursos d’incitació a la dis-
criminació envers les dones, el xantatge de caràcter sexual per canals digitals i la 
publicació d’informació personal amb la intenció que altres persones agredeixin, 
localitzin o assetgin una dona.

»Sisè. Violència en l’àmbit institucional: accions i omissions de les autoritats, 
el personal públic i els agents de qualsevol organisme o institució pública que tin-
guin per finalitat retardar, obstaculitzar o impedir l’accés a les polítiques públiques 
i a l’exercici dels drets que reconeix aquesta llei per a assegurar una vida lliure de 
violència masclista, d’acord amb els supòsits inclosos en la legislació sectorial apli-
cable. La manca de diligència deguda, quantitativa i qualitativa, en l’abordatge de 
la violència masclista, si és coneguda o promoguda per les administracions o esde-
vé un patró de discriminació reiterat i estructural, constitueix una manifestació de 
violència institucional. Aquesta violència pot provenir d’un sol acte o pràctica greu, 
de la reiteració d’actes o pràctiques de menor abast que generen un efecte acumulat 
o de l’omissió d’actuar quan es conegui l’existència d’un perill real o imminent, i 
de les pràctiques o omissions revictimitzadores. La violència institucional inclou la 
producció legislativa i la interpretació i aplicació del dret que tingui per objecte o 
provoqui aquest mateix resultat. La utilització de la síndrome d’alienació parental 
també és violència institucional.

»Setè. Violència en l’àmbit de la vida política i l’esfera pública de les dones: la 
violència masclista que es produeix en espais de la vida pública i política, com les 
institucions polítiques i les administracions públiques, els partits polítics, els mit-
jans de comunicació o les xarxes socials. Quan aquesta forma de violència masclista 

Fascicle cinquè
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ocorre en les institucions polítiques o les administracions públiques i és tolerada i no 
sancionada, esdevé també una forma de violència institucional.

»Vuitè. Violència en l’àmbit educatiu: qualsevol tipus de violència que es pro-
dueix en l’entorn educatiu entre els membres de la comunitat educativa. Es pot pro-
duir entre iguals, de major d’edat a menor d’edat o viceversa. Inclou l’assetjament, 
l’abús sexual i el maltractament físic, sexual, psíquic o emocional. Entre aquestes 
violències n’hi ha que es produeixen per raó de gènere o d’identitat sexual.»

»Novè. Qualssevol altres formes anàlogues que lesionin o puguin lesionar la dig-
nitat, la integritat o la llibertat de les dones.»

Article 5. Modificació de l’article 6 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 6 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera següent:
«Article 6. Finalitats
«Les mesures que aquesta llei estableix tenen com a finalitats:
»a) Complir amb la diligència deguda les obligacions de sensibilització, preven-

ció, investigació, atenció, protecció, recuperació, reparació i sanció de la violència 
masclista, i també garantir la no repetició i la remoció de les estructures i pràctiques 
socials que l’originen i perpetuen, d’acord amb les competències atorgades a les ad-
ministracions de Catalunya.

»b) Reconèixer els drets de les dones que pateixen violència masclista a l’aten-
ció, l’assistència, la protecció, la recuperació, la reparació integral i la garantia de 
no revictimització.

»c) Garantir la igualtat d’oportunitats entre dones i homes, l’autonomia de les 
dones, i la llibertat i l’efectivitat dels drets de les dones.

»d) Establir mecanismes per a fer recerca sobre violència masclista i difondre’n 
els resultats, i també establir mecanismes per a la sensibilització social i la informa-
ció destinada a les dones.

»e) Dotar els poders públics de Catalunya de recursos suficients i d’instruments 
eficaços per a erradicar la violència masclista en els àmbits preventiu, educatiu, de 
salut, formatiu, de justícia i execució penal, de participació política, dels mitjans de 
comunicació, digital, laboral, social i esportiu, i en la vida política i l’esfera pública 
de les dones.

»f) Establir el catàleg de drets de les dones que es troben en situació de violència 
masclista, exigibles davant les administracions públiques, i també per a llurs fills i 
filles, a més d’assegurar l’accés gratuït de les dones als serveis públics que s’esta-
bleixin.

»g) Garantir drets econòmics per a les dones que es troben en situació de vio-
lència masclista, amb la finalitat de facilitar-los el procés de recuperació i reparació 
integrals.

»h) Avaluar cada dos anys la xarxa d’atenció i recuperació integral per a les do-
nes que pateixen violència masclista, integrada per un conjunt de recursos i serveis 
públics per a l’atenció, l’assistència, la protecció, la recuperació i la reparació inte-
grals.

»i) Establir mecanismes per a una intervenció integral i coordinada contra la 
violència masclista, i crear-ne d’específics per a abordar la violència de segon ordre, 
per mitjà de la col·laboració de les administracions públiques de Catalunya i de la 
participació de les entitats de dones, de professionals i d’organitzacions ciutadanes 
que actuen contra la violència masclista.

»j) Assegurar la formació especialitzada, obligatòria i periòdica de tots els col·
lectius professionals que intervenen en l’atenció, l’assistència, la protecció, la re-
cuperació i la reparació destinades a les dones que pateixen violència masclista, a 
llurs fills i filles i a llur entorn familiar i comunitari, i també espais de reciclatge i 
supervisió.
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»k) Garantir el principi d’adequació de les mesures, per tal que a l’hora d’apli-
car-les es tinguin en compte les necessitats i les demandes específiques de totes les 
dones que pateixen la violència masclista. El disseny i aplicació de les mesures ha 
de posar al centre els drets de les dones i ha de fomentar llur autonomia decisòria i 
la promoció de l’empoderament personal.»

Article 6. Modificació de l’article 7 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 7 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera següent:
«Article 7. Principis orientadors en les intervencions dels poders públics
»Els poders públics de Catalunya, per a assolir les finalitats establertes per l’ar-

ticle 6, han de seguir els criteris d’actuació següents:
»a) L’obligatorietat d’assegurar l’efectivitat dels drets de les dones i d’assegurar 

que visquin una vida lliure de violències, tot considerant la dimensió dels drets hu-
mans, de la qualitat democràtica i de la vigència de l’estat de dret.

»b) El compromís de no-discriminació de les dones, evitant que els poders pú-
blics les discriminin, depurant responsabilitats quan qui pertanyi o treballi per a les 
administracions exerceixi actes de discriminació i protegint-les davant de les discri-
minacions que puguin causar tercers.

»c) La consideració del caràcter estructural i de la naturalesa multicausal i mul-
tidimensional de la violència masclista, especialment pel que fa a la implicació de 
tots els sistemes de sensibilització, detecció, atenció i reparació.

»d) La consideració de l’impacte individual en la dona que pateix la violència 
masclista directament, i també de l’impacte col·lectiu en les altres persones que en 
són coneixedores i que assisteixen a la resposta de les administracions.

»e) La consideració del caràcter integral de les mesures, que han de tenir en 
compte tots els danys que les dones i llurs fills i filles pateixen com a conseqüència 
de violència masclista. Aquests danys, que inclouen la utilització de la síndrome 
d’alienació parental, impacten en l’esfera física, emocional, digital, econòmica, la-
boral, comunitària i social.

»f) La transversalitat de les mesures, de manera que cada poder públic implicat 
ha de definir accions específiques i coordinades, des del seu àmbit d’intervenció, 
d’acord amb models d’intervenció globals, en el marc dels programes quadriennals 
d’intervenció integral contra la violència masclista a Catalunya.

»g) La consideració de la diversitat de les dones i de la interseccionalitat. La vio-
lència masclista provoca un impacte agreujat i diferenciat quan es projecta alhora 
sobre diversos eixos de discriminació, com l’origen, el fenotip, el grup ètnic, la reli-
gió, la situació migratòria, l’edat, la classe social, la discapacitat física o intel·lectual, 
l’estat serològic, la toxicomania o qualsevol altre addicció, la privació de llibertat, 
l’orientació sexual o la identitat i expressió de gènere.

»h) La consideració que totes les mesures han garantir que s’atorgui prioritat a 
les preocupacions, els drets, l’empoderament i la seguretat de les dones, i també a 
llur participació efectiva i en condicions d’igualtat en l’adopció de decisions.

»i) La proximitat i l’equilibri de les intervencions en tot el territori, assegurant 
una atenció específica a les zones rurals i a les dones amb discapacitat d’aquestes 
zones.

»j) El compromís que la construcció de les respostes a la violència masclista s’ha 
de fer posant els drets de les dones al centre i partint de les necessitats específiques 
i les experiències de les dones en situacions de violència, a partir de les metodolo-
gies i les pràctiques que la societat civil i acadèmica i les organitzacions feministes, 
especialment, han anat definint per mitjà de l’experiència.

»k) La consideració de les vulneracions que pateixen dones de determinats col·
lectius en situacions específiques, d’acord amb el capítol 5 del títol III.

»l) El compromís actiu de garantir la intimitat i la privacitat de les dades perso-
nals de les dones en situació de violència, i també de les altres persones implicades 
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o dels testimonis, d’acord amb la legislació aplicable. S’ha de garantir igualment la 
intimitat i privacitat de les dades personals dels professionals de la xarxa que hi es-
tiguin implicats.

»m) El compromís actiu d’evitar la victimització secundària i les violències ins-
titucionals contra les dones i llurs fills i filles i l’adopció de mesures que impedeixin 
la reproducció o la perpetuació dels estereotips sobre les dones i la violència mas-
clista.

»n) La formació obligatòria i periòdica sobre perspectiva de gènere, d’infància 
i de diversitat dels professionals que atenen directament o indirectament les dones 
en situacions de violència, per a treballar prejudicis i estereotips, i també l’avaluació 
continuada d’aquesta a partir d’espais de supervisió i reciclatge professional. En el 
cas de les places públiques, se n’ha de garantir l’especialització.

»o) El foment dels instruments de col·laboració i cooperació entre les adminis-
tracions públiques per a totes les polítiques públiques d’erradicació de la violència 
masclista i, especialment, el disseny, el seguiment, l’avaluació i la rendició de comp-
tes de les mesures i dels recursos que s’han d’aplicar.

»p) El foment dels instruments de participació i col·laboració amb les organit-
zacions socials, especialment les de dones, com els consells de dones, el moviment 
associatiu de les dones i els grups de dones pertanyents a moviments socials i sindi-
cals, en el disseny, el seguiment i l’avaluació de les polítiques públiques per a erra-
dicar la violència masclista.

»q) La participació professional i social, que implica comptar amb tots els pro-
fessionals dels diferents àmbits que puguin atendre la complexitat de les formes de 
violència masclista i amb el criteri i la participació dels col·lectius afectats.

»r) La rendició de comptes anual de les administracions que dissenyen i duen a 
terme les polítiques públiques d’erradicació de la violència masclista, que permeti 
d’analitzar el seu grau d’aplicació, la seva efectivitat i la possibilitat d’introduir-hi 
millores.

»s) La creació periòdica d’espais d’intercanvi d’informació i experiències entre el 
sector professional dels diferents àmbits d’atenció a la violència masclista, el de les 
dones afectades i el dels col·lectius de dones que es dediquen a l’abordatge d’aquesta.

»t) La necessitat de vetllar per la celeritat de les intervencions, per tal de fer pos-
sible una atenció adequada i evitar l’increment del risc o de la victimització.

»u) La prohibició de la mediació si hi ha implicada una dona que ha patit o pateix 
qualsevol forma de violència masclista en l’àmbit de la parella o en l’àmbit familiar.

»v) La vinculació del Govern i del conjunt de les administracions catalanes amb 
els drets de les dones i el compliment del principi d’igualtat de totes les persones 
que viuen a Catalunya, d’acord amb l’article 37 de l’Estatut d’autonomia i els tractats 
internacionals de drets humans.

»w) El fet que les violències digitals poden amplificar la violència masclista i 
causen un impacte greu, permanent i reiterat en les dones.

»x) El foment dels instruments de sensibilització, prevenció i col·laboració en la 
formació dels professionals, i dels futurs professionals, de la comunicació, de la in-
formació i de la publicitat, sobre els principis rectors d’aquesta llei, les bones pràc-
tiques i els codis deontològics per a contribuir a erradicar la violència masclista.»

Article 7 [abans 10]. Addició d’un apartat a l’article 8 de la Llei 5/2008
S’afegeix un apartat, el 5, a l’article 8 de la Llei 5/2008, amb el text següent:
«5. L’adequació de l’abordatge de la violència masclista requereix una anàlisi 

quantitativa i qualitativa prèvia. L’obligació en l’obtenció de dades estadístiques ofi-
cials per a l’elaboració i avaluació de les polítiques públiques sobre violència mas-
clista s’ha de dur a terme en del marc de la legislació catalana en matèria d’estadís-
tica, especialment pel que fa a la regulació del secret estadístic, en els termes que 
estableixen la normativa catalana d’estadística, la normativa en matèria de protecció 
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de dades de caràcter personal i les altres normes aplicables, sens perjudici de les 
funcions de l’Observatori de la Igualtat de Gènere i del Centre d’Estudis, Recerca i 
Capacitació sobre Violència Masclista.»

Article 8 [abans 11]. Addició d’un article, el 8 bis, a la Llei 5/2008
S’afegeix un article, el 8 bis, a la Llei 5/2008, amb el text següent:
«Article 8 bis. Recerca en violència masclista digital
«La recerca en violència masclista digital s’ha d’orientar a la tipologia de dones 

que reben aquesta violència, el tipus de la violència que reben, la seva freqüència, 
el tipus de perfils que la protagonitzen i que divulguen aquests discursos, les pla-
taformes on els abusos i la violència tenen lloc, l’impacte d’aquesta violència indi-
vidualment i pel que fa als drets fonamentals de les dones i dels drets humans, la 
resposta policial i judicial, l’índex de denúncies efectivament presentades respecte al 
nombre de les que es podrien i s’haurien d’haver presentat, i les causes per les quals 
no s’arriben a presentar o són arxivades, l’impacte en les persones que denuncien la 
violència exercida cap a la dona i la resposta institucional de protecció d’aquestes 
persones.»

Article 9 [abans 11 bis]. Addició d’un article, el 8 ter, a la Llei 5/2008
S’afegeix un article, el 8 ter, a la Llei 5/2008, amb el text següent:
«Article 8 ter. Recerca i debat públic sobre la violència masclista contra les do-

nes en la vida política
»La recerca i la promoció del debat públic s’han d’orientar al tipus de violències 

rebudes per les dones en la vida política, llur freqüència, les motivacions de gènere, 
l’impacte sobre llur capacitat d’influència, incloent-hi la retirada de la política o la 
pèrdua d’oportunitats per a assumir un càrrec, l’impacte sobre el conjunt de dones 
de la població, la resposta de les institucions polítiques i dels partits, la resposta po-
licial i judicial, i les causes del baix índex de renúncies. La recerca ha de prestar 
atenció a la diversitat de les dones en política, incloent-hi la condició de racialitza-
ció, l’edat, l’orientació sexual, l’expressió i la identitat de gènere i la diversitat fun-
cional.»

Article 10 [abans 12]. Addició d’un apartat a l’article 9 de la Llei 5/2008
S’afegeix un apartat, el 6, a l’article 9 de la Llei 5/2008, amb el text següent:
«6. Les administracions de Catalunya competents en matèria d’educació, comu-

nicació, participació i drets de la ciutadania, el Consell de l’Audiovisual de Catalu-
nya i les altres administracions de Catalunya han d’incorporar recursos formatius 
i pedagògics en ciutadania digital, per tal de proporcionar coneixements tècnics, i 
també una educació en valors, que fomentin un ús responsable, constructiu, respec-
tuós i crític de les tecnologies de la informació i la comunicació per a assegurar un 
tractament de les dones conforme als principis i valors d’aquesta llei.»

Article 11 [abans 23]. Addició d’un apartat a l’article 12 de la Llei 5/2008
S’afegeix un apartat, el 3, a l’article 12 de la Llei 5/2008, amb el text següent:
«3. Per a combatre la violència masclista és essencial incorporar la coeducació i 

l’educació afectivosexual fent un abordatge explícit, transversal, rigorós i sistemàtic 
de la perspectiva de gènere des de l’educació infantil fins a, com a mínim, la finalit-
zació de l’educació obligatòria.»

Article 12 [abans 24]. Addició d’un apartat a l’article 15 de la Llei 5/2008
S’afegeix un apartat, el 3, a l’article 15 de la Llei 5/2008, amb el text següent:
«3. S’ha de garantir la formació amb perspectiva de gènere del professorat des 

de l’inici del seu procés formatiu i fer-la extensiva a tots els membres de la comu-
nitat educativa.»
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Article 13 [abans 19]. Modificació de l’article 17 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 17 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera se-

güent:
«Article 17. Àmbit de l’ensenyament universitari
»1. Les universitats, en el marc de llur autonomia, han d’incloure continguts for-

matius específics en matèria de violència masclista en la proposta curricular de les 
titulacions de grau, màster i doctorat, en els estudis que poden tenir més impacte en 
el compliment dels objectius d’aquesta llei.

»2. Les universitats han de vetllar perquè s’eliminin de la docència de les titu-
lacions els textos i materials amb continguts sexistes, violents i discriminatoris en-
vers les dones que contribueixen a reforçar estereotips i fomenten la desigualtat de 
gènere, especialment si l’ús d’aquests textos i materials no té com a objectiu proble-
matitzar-los per tal de promoure el pensament crític de l’alumnat. De manera més 
general, les universitats han de formar el professorat sobre l’erradicació del sexisme 
a les aules.

»3. Les universitats han de tenir protocols per a la prevenció, la detecció, l’aten-
ció i la reparació de les situacions d’assetjament sexual i d’assetjament per raó de 
sexe, i també de les altres formes de violència masclista que es puguin produir entre 
membres de la comunitat universitària, i han de formar adequadament en perspecti-
va de gènere i no revictimització les persones que intervinguin en els procediments 
i en la instrucció d’expedients informatius o disciplinaris derivats de l’aplicació del 
protocol. Les universitats han d’elaborar periòdicament un informe d’avaluació, que 
han de sotmetre a les administracions competents en política universitària i en po-
lítiques d’igualtat de gènere, complint estrictament la normativa de protecció de 
dades.

»4. Les universitats han de dotar llurs unitats o observatoris d’igualtat dels recur-
sos humans i materials adequats per a complir les funcions de prevenció, detecció, 
atenció i reparació, i també per a proporcionar, en l’àmbit de llurs competències, 
serveis d’acompanyament a les dones de la comunitat universitària que han patit o 
pateixen aquest tipus de violència.

»5. El Govern, com a mesura de reparació i en el marc de la normativa vigent, ha 
de garantir la gratuïtat de la matrícula de les titulacions de grau a les estudiants que 
acreditin documentalment la condició de víctima de violència masclista en l’àmbit 
de la parella, i també als fills i filles que en depenguin.

»6. Les universitats, les autoritats i els organismes públics competents en política 
universitària han d’establir mecanismes compensatoris en el càlcul de l’elegibilitat, 
de la durada dels ajuts de recerca, les beques o els contractes, del temps límit per a 
l’obtenció d’un títol o dels processos d’avaluació de mèrits i d’antiguitat del conjunt 
del personal, per tal que els períodes en què s’hagi patit una situació de violència 
masclista no penalitzin la trajectòria acadèmica o professional de les dones.

»7. Les universitats han d’adoptar mecanismes de cooperació interinstitucional 
per a garantir la coordinació dels respectius protocols d’abordatge de la violència 
masclista en les situacions en què la víctima i l’agressor pertanyin a dues universi-
tats diferents i per a facilitar la informació recíproca entre les dues universitats so-
bre el cas.

»8. Les universitats s’han de dotar de mecanismes de cooperació institucional 
per a facilitar el canvi gratuït d’universitat a les estudiants de grau víctimes de vio-
lència masclista i als fills i filles que en depenguin en casos de violència en l’àmbit 
de la parella, i també a les estudiants que han patit assetjament sexual, per raó de 
sexe, d’orientació sexual, d’identitat de gènere o d’expressió de gènere.»

Article 14 [abans 7]. Modificació de l’article 19 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 19 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera se-

güent:
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«Article 19. Formació de professionals
»1. El Govern ha de garantir que es dugui a terme la formació capacitadora con-

tínua i especialitzada de tots els professionals que treballen en la prevenció, la de-
tecció, l’atenció, l’assistència, la recuperació i la reparació en situacions de violència 
masclista.

»2. El Govern ha de promoure la formació específica de capacitació i especialit-
zació del personal inspector de treball i del personal judicial i no judicial al servei 
de l’Administració de justícia, del personal dels cossos de seguretat, del personal de 
l’Institut de Medicina Legal i Ciències Forenses de Catalunya adscrit a les unitats de 
valoració forense integral, del personal de tots els serveis de la Secretaria de Mesu-
res Penals, Reinserció i Atenció a la Víctima, i de la Fiscalia a Catalunya que inter-
vinguin en els processos judicials relacionats amb la violència masclista. S’ha de ga-
rantir des de les primeres actuacions en el procediment judicial l’especialització dels 
metges forenses, que han de formar part de les unitats de valoració forense Integral.

»3. Els col·legis professionals, les organitzacions sindicals i empresarials i les 
administracions públiques competents han d’assegurar que la formació i la capaci-
tació específiques a què fa referència aquest article s’incorporin als programes de 
formació corresponents.

»4. La formació ha d’incloure programes de suport i cura dels professionals im-
plicats en el tractament de la violència masclista per tal de prevenir i evitar els pro-
cessos d’esgotament i desgast professional. S’ha de garantiren qualsevol de les fór-
mules de vinculació a la xarxa pública.

»5. En els cursos de formació a què fa referència aquest article s’hi han incloure 
la perspectiva de gènere, les causes estructurals i socials de la violència masclista, 
les seves característiques, causes, efectes i conseqüències, i la intersecció d’altres 
identitats amb la violència masclista.»

Article 15 [abans16 ter]. Modificació de l’article 29 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 29 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera se-

güent:
«Article 29. Subvencions a empreses
»1. Les bases de les subvencions que tinguin com a beneficiàries empreses amb 

una plantilla igual o superior a vint-i-cinc persones han d’incloure l’obligació, amb 
l’acord dels agents socials, d’indicar els mitjans que utilitzen per a prevenir i de-
tectar casos d’assetjament sexual i d’assetjament per raó de sexe en llurs centres de 
treball i per a intervenir-hi, i han de tenir protocols d’abordatge i prevenció de l’as-
setjament sexual i per raó de sexe.

»2. La manca d’utilització o la utilització indeguda dels mitjans a què fa refe-
rència l’apartat 1 són una causa de no concessió o, si escau, de revocació de la sub-
venció.»

Article 16 [abans 18]. Addició d’un capítol al títol II de la Llei 5/2008
S’afegeix un capítol, el 8, al títol II de la Llei 5/2008, amb el text següent:
«Capítol 8. Partits polítics
»Article 29 bis. Partits polítics
»1. Els partits polítics han de tenir un pla d’igualtat intern i un protocol per a la 

prevenció, detecció i actuació davant la violència masclista que exerceixin, dins o 
fora de l’organització, afiliats o simpatitzants, o bé persones que sense estar-hi afi-
liades exerceixin una funció de representació del partit o hagin estat designades per 
a una funció específica, independentment del nivell jeràrquic o del càrrec públic 
que ocupin.

»2. Els partits polítics han d’assegurar la independència i l’expertesa en violència 
masclista de les persones que condueixin la investigació, han de garantir la diligèn-
cia deguda, han d’adoptar les mesures cautelars necessàries, han de proporcionar 



BOPC 756
11 de desembre de 2020

3.01.02. Proposicions de llei 196

serveis d’assessorament i d’acompanyament a les víctimes i han de preveure les me-
sures de reparació adequades.

»3. Els partits polítics han d’incorporar la prohibició d’incórrer en actes de vio-
lència masclista a llurs normes internes i als programes d’acollida a noves persones 
afiliades, i han d’adoptar les mesures de suspensió o expulsió de la militància cor-
responents per la comissió d’aquests actes.

»4. Els partits polítics han de difondre llur protocol per a la prevenció, detecció i 
actuació davant la violència masclista, han de fer accions de sensibilització de llurs 
membres i han d’avaluar i revisar periòdicament el funcionament i l’aplicació dels 
procediments que estableix el protocol.»

Article 17 [abans 14]. Addició de quatre apartats a l’article 31 de la Llei 
5/2008
S’afegeixen quatre apartats, del 4 al 7, a l’article 31 de la Llei 5/2008, amb el text 

següent:
«4. L’abordatge de la violència masclista ha de procurar eliminar els factors psi-

cològics, jurídics, socials, econòmics i comunitaris que obstaculitzen la formulació 
de la denúncia de la violència masclista.

»5. L’avaluació de risc per part de la Policia de la Generalitat - Mossos d’Esqua-
dra ha d’ésser individualitzada i adaptada al tipus de violència concreta. L’avaluació 
de risc s’ha de basar en informació sobre la percepció subjectiva de risc de la matei-
xa dona; la relació de poder, afectiva, de dependència emocional o econòmica entre 
aquesta i l’agressor; la durada i el tipus de les violències patides; el suport familiar i 
comunitari de la dona; l’existència de procediments judicials en curs entre ambdós, i 
l’existència de factors de vulnerabilització i d’empoderament de la dona. L’avaluació 
de risc ha d’incloure el risc patit pels fills i filles de la dona.

»6. Quan una dona acudeixi a una comissaria per a presentar una denúncia com 
a conseqüència d’haver viscut qualsevol de les manifestacions de la violència mas-
clista, els agents de la Policia de la Generalitat - Mossos han de requerir al col·legi 
d’advocats la presència d’un lletrat per a garantir l’assistència lletrada des del mo-
ment inicial de la denúncia.

»7. S’ha de crear un instrument d’avaluació de riscos, incloent-hi el risc per als 
fills i filles de la dona, per a ésser utilitzat pels metges forenses i per les unitats de 
valoració forense integral. A les unitats de valoració forense integral hi ha d’haver 
necessàriament professionals en l’àmbit de la família que valorin els riscos per als 
menors del règim de visites i custòdia que s’estableixin, fins i tot amb caràcter pre-
ventiu.»

Article 18 [abans 15]. Modificació de l’article 33 de la Llei 5/2008
1. Es modifica la lletra f de l’apartat 2 de l’article 33 de la Llei 5/2008, que resta 

redactada de la manera següent:
«f) L’informe de l’Institut Català de les Dones. A més, l’Institut Català de les 

Dones també ha de fer pública de manera oficial, cada 31 de desembre i 30 de juny, 
el nombre de dones que són víctimes de violència masclista i que haurien d’accedir 
al servei de recuperació i reparació. Aquestes dades han d’ésser les acumulades des 
de la mateixa data de l’any anterior i són les que s’han d’utilitzar per a calcular el 
mínim import de la partida pressupostària a què fa referència l’apartat 2 bis de la 
disposició addicional primera.»

2. S’afegeix un apartat, el 4, a l’article 33 de la Llei 5/2008, amb el text següent:
«4. Als efectes de l’accés als drets d’atenció i recuperació dels infants i adoles-

cents, a partir dels setze anys no cal el consentiment dels progenitors o tutors le-
gals.»
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Article 19 [abans 16 bis]. Modificació de l’article 46 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 46 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera se-

güent:
«Article 46. Renda garantida de ciutadania, ajuts econòmics i altres prestacions
»1. Per tal d’afavorir l’autonomia de les dones que estiguin en situacions de vio-

lència masclista i als efectes del dret a percebre la renda garantida de ciutadania, 
s’han de tenir en compte exclusivament els ingressos i les rendes individuals de cada 
dona, sempre que es compleixin els requisits que estableix la Llei 14/2017, del 20 de 
juliol, de la renda garantida de ciutadania.

»2. Per a la determinació de la carència de rendes per a accedir als ajuts econò-
mics que estableix aquesta llei, s’han de tenir en compte exclusivament els ingres-
sos i les rendes individuals de cada dona, i no computen els ingressos provinents de 
prestacions econòmiques, públiques o privades, d’urgència pel fet de tenir la condi-
ció de víctima de violència masclista en els àmbits de la parella o la família, d’acord 
amb els articles 7.e i 11.d del Decret 55/2020, del 28 d’abril.

»3. Les dones víctimes de violència masclista tenen, pel que fa a les prestacions 
d’urgència social, els drets que reconeix l’article 30 de la Llei 13/2006, del 27 de ju-
liol, de prestacions socials de caràcter econòmic.

»4. El Govern pot concedir prestacions econòmiques extraordinàries a les do-
nes que han patit violència masclista, identificada per qualsevol dels mitjans que 
estableix l’article 33. Aquestes prestacions s’han de destinar a pal·liar situacions de 
necessitat personal que siguin avaluables i verificables, amb l’informe previ dels or-
ganismes competents sobre la inexistència o la insuficiència dels ajuts ordinaris per 
a cobrir aquests supòsits.»

Article 20 [abans 17]. Modificació de l’article 55 de la Llei 5/2008
Es modifica l’apartat 1 de l’article 55 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la 

manera següent:
«1. El servei d’atenció telefònica especialitzada és un servei universal gratuït d’o

rientació i assessorament immediat que proporciona atenció i informació integrals 
sobre els recursos públics i privats a l’abast de totes les persones a les quals és apli-
cable aquesta llei.»

Article 21 [abans 20]. Modificació de l’article 68 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 68 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera se-

güent:
«Article 68. Món rural
»Els serveis d’atenció, assistència i protecció que estableix el títol III han de fa-

cilitar l’accés de les dones provinents del món rural i de zones de difícil accés a cen-
tres allunyats de llurs llocs d’origen i residència, aplicant criteris de proximitat a llur 
residència i garantint-ne l’anonimat.»

Article 22 [abans 21]. Modificació de l’article 69 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 69 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera següent:
«Article 69. Vellesa
»El Govern ha de promoure estratègies eficaces de sensibilització destinades al 

col·lectiu de dones grans, perquè coneguin els recursos i les estratègies per a afron-
tar les violències contra les dones i puguin adoptar posicions actives davant aques-
tes situacions, per a la qual cosa ha de facilitar informació específica de violència 
masclista en dones grans.»
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Article 23 [abans 8]. Modificació de l’article 70 de la Llei 5/2008
Es modifica l’article 70 de la Llei 5/2008, que resta redactat de la manera se-

güent:
«Article 70. Dones transgènere i diversitat de gènere
»1. Totes les mesures i el reconeixement de drets que aquesta llei assenyala han 

de respectar la diversitat de gènere.
»2. Les dones transgènere que no tenen la menció de sexe registrada com a dona 

en la documentació oficial s’equiparen, als efectes d’aquesta llei, a les altres dones 
que han patit violència masclista en la mesura que es reconeixen com a dones.»

Article 24 [abans 9]. Addició d’un article, el 76 bis, a la Llei 5/2008
S’afegeix un article, el 76 bis, a la Llei 5/2008, amb el text següent:
«Article 76 bis. Responsabilitat de les administracions derivada de la revictimit-

zació i de les violències institucionals
»1. Els diferents graus de responsabilitat depenen de la intensitat de l’actuació 

de l’administració i de l’impacte negatiu i els riscos que provoqui en els drets fona-
mentals de les dones.

»2. La responsabilitat per les actuacions de les administracions competents, a 
més de comprendre llur responsabilitat patrimonial, comprèn la responsabilitat dis-
ciplinària del personal actuant, sia funcionarial o laboral, d’acord amb el que esta-
bleixen la Llei de l’Estat 40/2015, de l’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, 
i la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administra-
cions públiques de Catalunya.

»3. En els procediments administratius en què calgui pronunciar-se respecte a la 
responsabilitat de les administracions per violència institucional envers una dona o 
un grup de dones, tenen la consideració de part interessada les entitats, associacions 
i organitzacions legalment constituïdes que tinguin entre llurs finalitats la defensa i 
la promoció dels drets de les dones, i també els sindicats i les associacions profes-
sionals. Aquest reconeixement resta subjecte al consentiment de les dones afecta-
des, sens perjudici del que estableix l’article 12.3 de la Llei orgànica 3/2007, del 22 
de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, o la norma que la substitueixi, 
amb relació als litigis sobre assetjament sexual i assetjament per raó de sexe que es 
produeixin.

»4. Les administracions públiques de Catalunya han d’oferir suport a les dones 
que decideixin iniciar un procediment de reclamació de responsabilitat.

»5. Les administracions públiques de Catalunya han d’elaborar un model d’aten-
ció que tingui com a finalitat establir el marc de llur actuació per a garantir que no 
es duu a terme la victimització secundària de les dones. El model d’atenció s’ha de 
desplegar per mitjà d’un protocol, que és el document que recull els aspectes tècnics 
i organitzatius necessaris per a implantar-lo. La reparació pels actes de violència 
institucional comprèn l’anul·lació de l’acte, sempre que sigui possible i no revicti-
mitzi la dona, i la revisió de la pràctica que va donar lloc a la violència institucional.

»6. Les administracions de Catalunya han d’efectuar anualment avaluacions de 
victimització de les dones i de llurs fills i filles que travessen els circuits d’abordat-
ge de la violència masclista, inclosos els processos judicials. El resultat d’aquestes 
avaluacions s’ha d’exposar al Parlament de Catalunya i s’ha de publicar perquè sigui 
conegut per la societat civil. Així mateix, s’ha de comunicar al Consell General del 
Poder Judicial, la Fiscalia General de l’Estat i el Ministeri de Justícia si les avalua-
cions afecten llurs àmbits de competència.»

Article 25 [abans 9 bis]. Addició d’un article, el 76 ter, a la Llei 5/2008
S’afegeix un article, el 76 ter, a la Llei 5/2008, amb el text següent:
«Article 76 ter. Responsabilitat de les administracions i de les institucions polí-

tiques derivada de la violència contra les dones en política
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»1. Totes les administracions i institucions polítiques han d’incorporar com a 
estàndard de conducta la prohibició de qualsevol mena de violència masclista, in-
cloent-hi els discursos sexistes i misògins i el llenguatge ofensiu envers les dones 
i l’assetjament psicològic o sexual, per raó de sexe, orientació sexual, identitat o 
expressió de gènere, i han d’establir les sancions corresponents en llur règim disci-
plinari. Aquestes sancions han d’ésser més greus en cas de discriminació múltiple.

»2. Totes les administracions i institucions polítiques han de tenir un protocol 
per a la prevenció, detecció i actuació davant les situacions de violència masclista. 
Aquest protocol ha d’incloure les mesures cautelars i les mesures de reparació ade-
quades. S’ha d’assegurar la independència i l’expertesa en violència masclista de les 
persones que condueixen la investigació i s’han de proporcionar serveis d’assessora-
ment i d’acompanyament a les víctimes.

»3. Totes les administracions i institucions polítiques han d’impartir formació 
obligatòria en matèria d’igualtat de gènere i violència masclista, tant a llur personal 
com a les persones que ocupen càrrecs d’elecció pública o de designació.»

Article 26 [abans16]. Addició d’un apartat a la disposició addicional 
primera de la Llei 5/2008
S’afegeix un apartat, el 2 bis, a la disposició addicional primera de la Llei 5/2008, 

amb el text següent:
«2 bis. La llei de pressupostos de la Generalitat ha de consignar una partida pres-

supostària específica per a finançar l’atenció, recuperació i reparació a les dones que 
han patit violència masclista. Aquesta partida ha de preveure, com a mínim, els re-
cursos suficients per a atendre tots els casos, d’acord amb la darrera dada publicada 
per l’Institut Català de les Dones.»

Article 27 [abans 13 i 22]. Addició de dues disposicions addicionals a la 
Llei 5/2008
S’afegeixen dues disposicions addicionals, la tretzena i la catorzena, a la Llei 

5/2008, amb el text següent:
«Tretzena. Conveni amb les plataformes intermediàries d’Internet
»El Govern, amb la participació i intervenció del Consell de l’Audiovisual de Ca-

talunya en tot allò que afecti els serveis de comunicació audiovisual i les platafor-
mes d’intercanvi de vídeos, ha d’impulsar un conveni amb les principals plataformes 
intermediàries d’Internet per a establir un vincle permanent entre el Departament 
d’Interior, l’Institut Català de les Dones i altres organismes pertinents per a treballar 
en l’establiment de criteris i mecanismes àgils i urgents de denúncia i retirada de 
continguts relacionats amb la violència masclista digital, l’hostilitat i les discrimi-
nacions envers les dones i el discurs d’incitació a l’odi, i també mecanismes àgils i 
urgents de protecció i de justícia restauradora per a les víctimes de violència digital. 
El Consell Nacional de les Dones de Catalunya ha d’ésser consultat per a l’establi-
ment d’aquests criteris.

»Catorzena. Consignació de recursos en els pressupostos de les administracions
»Els pressupostos de la Generalitat i de les administracions locals catalanes han 

de consignar els recursos necessaris per a garantir els objectius d’aquesta llei.»

Disposició addicional. Efectes dels preceptes que comporten despeses 
amb càrrec als pressupostos de la Generalitat
Els preceptes d’aquesta llei que comportin despeses amb càrrec als pressupostos 

de la Generalitat produeixen efectes a partir de l’entrada en vigor de la llei de pres-
supostos corresponent a l’exercici pressupostari immediatament posterior a l’entrada 
en vigor d’aquesta llei.
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Disposició final. Projecte de llei d’atenció als fills i filles de les dones 
víctimes de violència masclista
El Govern ha de presentar, en el termini de nou mesos, un projecte de llei per 

a adaptar l’ordenament jurídic a la necessària garantia d’atenció als fills i filles de 
dones víctimes de violència masclista sense necessitat de procediments judicials 
oberts, i també, en el cas de les menors d’entre catorze i setze anys, pel que fa al 
consentiment dels progenitors o tutors legals. Durant aquest termini el Govern ha 
de garantir aquesta atenció.

Palau del Parlament, 9 de desembre de 2020
El secretari de la Comissió, Jordi Orobitg i Solé; el president de la Comissió, 	

Jean Castel Sucarrat

ESMENES RESERVADES PER A DEFENSAR EN EL PLE

ESMENES RESERVADES PEL GRUP PARLAMENTARI DE CIUTADANS

Enmienda 136
GP de Ciutadans (16)
De adición

Artículo 15. De adición de un nuevo artículo 30 bis a la Ley 5/2008, de 24 de 
abril, del derecho de las mujeres a erradicar la violencia machista

Artículo 30 bis. Unidades de Valoración Forense Integral
1. Las Unidades de Valoración Forense Integral serán las encargadas de asis-

tir los órganos judiciales mediante la evaluación clínica y psicosocial de víctimas y 
agresores.

2. La Consejería que ostente las competencias en materia de Administración de 
Justicia organizará, a través de sus institutos de medicina legal, las Unidades de Va-
loración Forense Integral encargadas de realizar:

a) La valoración integral de los efectos de la violencia física, psíquica y sexual a 
las víctimas de violencia machista.

b) La valoración de los efectos de la exposición a la violencia y de las agresiones 
sufridas por los hijos y las hijas y menores a su cargo.

c) La valoración de la incidencia, la peligrosidad objetiva y el riesgo de reinci-
dencia del agresor.

d) La valoración relativa a los procedimientos civiles que afecten las víctimas de 
violencia machista previstos en la normativa.

e) Las posibles propuestas de medidas de protección.

Enmienda 137
GP de Ciutadans (17)
De adición

Artículo 16. Adición de un nuevo artículo 30 ter a la Ley 5/2008, de 24 de abril, 
del derecho de las mujeres a erradicar la violencia machista

Artículo 30 ter. Composición de las Unidades de Valoración Forense Integral
1. Las Unidades de Valoración Forense Integral estarán integradas por personal 

especializado en Medicina Forense, en Psicología y en Trabajo Social y las otras 
que reglamentariamente se determinen, que desarrollarán las funciones que los sean 
propias bajo la dirección de la persona encargada de la coordinación de la unidad.

2. Reglamentariamente se establecerá la composición de miembros que for-
marán parte de las Unidades de Valoración Forense Integral en virtud de las necesi-
dades de cada.
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Enmienda 138
GP de Ciutadans (18)
De adición

Artículo 17. De adición de un nuevo artículo 30 quater a la Ley 5/2008, de 24 de 
abril, del derecho de las mujeres a erradicar la violencia machista

Artículo 30 quater. Funciones de las Unidades de Valoración Forense Integral
1. El forense de guardia, los juzgados o la fiscalía podrán solicitar a las Unidades 

de Valoración Forense Integral la elaboración de un informe pericial de diagnósti-
co de los posibles casos de violencia de género.

2. Este informe será único y se realizará de manera conjunta y coordinada por 
todo el equipo que participe en el diagnóstico de los posibles casos de violencia de 
género.

3. A los efectos de lo establecido en el apartado anterior, por cada caso de va-
loración se designará a un profesional del equipo que supervisará y coordinará el 
informe pericial.

Esmena 139
GP de Ciutadans (1.2)
De adición

Article 18. D’addició d’una nova disposició addicional tretzena de la Llei 5/2008, 
del 24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista

Disposició addicional tretzena. Implementació i posada en funcionament de les 
Unitats de Valoració Forense Integral

El Govern de la Generalitat disposarà de tots medis necessaris per desenvolupar 
i implementar les Unitats de Valoració Forense Integral dotant de professionals i 
medis suficients en el termini de sis mesos des de l’aprovació aquesta Llei.

ESMENES RESERVADES PEL GRUP PARLAMENTARI DE JUNTS PER CATALUNYA 

I GRUP PARLAMENTARI REPUBLICÀ

Esmena 39 (lletra f)
GP de Junts per Catalunya, Grup Parlamentari Republicà (2)
De modificació i supressió al punt 1 i 2, lletres c, f i g de l’article 3, que modifica 
l’article 4 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la 
violència masclista

Article 3. De modificació de l’article 4. Formes de violència masclista
Article 4. Formes de violència masclista
La violència masclista es pot exercir de manera puntual o de manera reiterada 

d’alguna de les formes següents:
2. Als efectes d’aquesta llei, la violència masclista es pot exercir d’alguna de les 

formes següents:
a) Violència física: comprèn qualsevol acte o omissió de força contra el cos d’una 

dona, amb el resultat o el risc de produir-li una lesió física o un dany.
b) Violència psicològica: comprèn tota conducta o omissió que produeix en una 

dona una desvaloració o un patiment, per mitjà d’amenaces, d’humiliació, de vexa-
cions, d’exigència d’obediència o submissió, de coerció verbal, d’insults, d’aïllament 
o qualsevol altra limitació del seu àmbit de llibertat. Aquesta violència també podrà 
dur-se a terme amb l’amenaça o la causació de violència física o psicològica contra 
l’entorn afectiu de la dona, molt especialment els fills i filles o altres els familiars, 
quan es dirigeixi a afligir la dona. També inclou la violència ambiental, a través de 
l’exercici de la violència sobre béns i propietats de la dona, amb valor econòmic o 
sentimental, o sobre els animals amb qui es té un vincle d’afecte, amb la finalitat 
d’afligir-la i/o crear un entorn intimidatori.
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c) Violència sexual i abusos sexuals: Comprèn qualsevol acte que atempti contra 
la llibertat sexual i la dignitat personal de la dona, creant unes condicions o aprofi-
tant-se d’un context, que directament o indirectament, imposin una pràctica sexual 
sense comptar amb el consentiment i voluntat de la dona, amb independència del 
vincle que uneixi la dona i el perpetrador. Inclou l’accés corporal, la mutilació ge-
nital femenina o el risc de patir-la, els matrimoni forçats, el tràfic i explotació de 
dones i nenes, l’assetjament sexual i per raó de sexe, l’amenaça sexual, l’exhibició, 
l’observació i la imposició de qualsevol pràctica sexual, entre d’altres conductes.

d) Violència obstètrica i vulneració de drets sexuals i reproductius: impedir o 
dificultar a les dones el prendre decisions sobre les seves pràctiques i preferències 
sexuals, sobre la seva reproducció i les condicions en les què es duu a terme. In-
clou, la esterilització forçada, l’embaràs forçat, l’impediment d’avortament fora del 
supòsits legalment establerts, la dificultat per accedir als mètodes contraceptius, de 
prevenció d’ITS i de VIH, o als mètodes de reproducció assistida; les pràctiques 
ginecològiques i obstètriques, que no respectin les decisions, els cossos i els proces-
sos emocionals de les dones.

e) Violència econòmica: consisteix en la privació intencionada i no justificada de 
recursos per al benestar físic o psicològic d’una dona i, si escau, de llurs filles o fills, 
i la limitació en la disposició dels recursos propis o compartits en l’àmbit familiar 
o de parella.

f) Violència digital: consisteix en aquells actes de violència masclista i misogínia 
on-line comesos, instigats amplificats i/o agreujats, en part o totalment, mitjançant 
l’ús de Tecnologies de la Informació i de la Comunicació (TIC), plataformes de xar-
xes socials, webs o fòrums, correu electrònic i sistemes de missatgeria instantània 
que afectin la dignitat digital i els drets digitals de les dones. Aquestes, causen danys 
psicològics i fins i tot físics, reforcen estereotips, danyen la dignitat i la reputació, 
atempten contra la seva privacitat i llibertat d’obrar, causen pèrdues econòmiques, 
i plantegen obstacles en la seva participació política i a la seva llibertat d’expressió.

g) Violència institucional: Els actes, pràctiques, criteris i procediments, que per 
acció o omissió, discriminin o atemptin contra els drets de les dones. La violència 
institucional, inclourà la producció legislativa, la interpretació i aplicació del Dret 
que tingui per objecte o provoqui aquest mateix resultat.

ESMENES RESERVADES PEL GRUP PARLAMENTARI SOCIALISTA I UNITS PER 

AVANÇAR

Esmena 3
GP Socialistes i Units per Avançar (1)
De modificació de l’article 1

«Article 1. De modificació del punt 2 de l’article 2
2. Les referències a les dones incloses en aquesta llei s’entén que inclouen també 

les menors de 18 anys.»

Esmena 10
GP Socialistes i Units per Avançar (3)

De modificació de la lletra b de l’article 2
«Article 2. De l’article 3
[...]
b) Sensibilització: el conjunt d’accions pedagògiques i comunicatives encamina-

des a generar canvis i modificacions com a conseqüència de l’increment de la cons-
cienciació i comprensió per la societat de les diverses manifestacions de violència 
masclista i les seves conseqüències i de la necessitat de prevenir-les i eradicar-les.»
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Esmena 27
GP Socialistes i Units per Avançar (9)
D’addició a la lletra a de l’apartat 2 de l’article 3

«Article 3. De modificació de l’article 4. Formes de violència masclista
[...]
2. Als efectes d’aquesta llei, la violència masclista es pot exercir d’alguna de les 

formes següents:
a) Violència física: comprèn qualsevol acte o omissió de força, intencionals, con-

tra el cos d’una dona, amb el resultat o el risc de produir-li una lesió física o un 
dany.»

Esmena 28
GP Socialistes i Units per Avançar (10)
D’addició a la lletra b de l’apartat 2 de l’article 3

«Article 3. De modificació de l’article 4. Formes de violència masclista
[...]
2. Als efectes d’aquesta llei, la violència masclista es pot exercir d’alguna de les 

formes següents:
[...]
b) Violència psicològica: comprèn tota conducta o omissió intencionals que pro-

dueix en una dona una desvaloració o un patiment, per mitjà d’amenaces, d’humilia-
ció, de vexacions, d’exigència d’obediència o submissió, de coerció verbal, d’insults, 
d’aïllament o qualsevol altra limitació del seu àmbit de llibertat. Aquesta violència 
també podrà dur-se a terme amb l’amenaça o la causació de violència física o psico-
lògica contra l’entorn afectiu de la dona, molt especialment els fills i filles o altres 
familiars, quan es dirigeixi a afligir la dona. També inclou la violència ambiental, 
a través de l’exercici de la violència sobre béns i propietats de la dona, amb valor 
econòmic o sentimental, o sobre els animals amb qui es té un vincle d’afecte, amb 
la finalitat d’afligir-la i/o crear un entorn intimidatori.»

Esmena 36
GP Socialistes i Units per Avançar (14)
De supressió de la lletra f a l’apartat 2 de l’article 3

«Article 3. De modificació de l’article 4. Formes de violència masclista
[...]
2. Als efectes d’aquesta llei, la violència masclista es pot exercir d’alguna de les 

formes següents:
[...]
f) Violència digital: consisteix en aquells actes de violència masclista i misoginia 

on-line comesos, instigats amplificats i/o agreujats, en part o totalment, mitjançant 
l’ús de Tecnologies de la Informació i de la Comunicació (TIC), plataformes de xar-
xes socials, webs o fòrums, correu electrònic i sistemes de missatgeria instantània 
que afectin la dignitat digital i els drets digitals de les dones. Aquestes, causen danys 
psicològics i fins i tot físics, reforcen estereotips, danyen la dignitat i la reputació, 
atempten contra la seva privacitat i llibertat d’obrar, causen pèrdues econòmiques, i 
plantegen obstacles en la seva participació política i a la seva llibertat d’expressió.»

Esmena 37
GP Socialistes i Units per Avançar (13)
De modificació de la lletra g de l’apartat 2 de l’article 3

«Article 3. De modificació de l’article 4. Formes de violència masclista
[...]
2. Als efectes d’aquesta llei, la violència masclista es pot exercir d’alguna de les 

formes següents:
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[...]
g) Violència institucional: la comesa per les administracions públiques que no 

portin a terme la diligència deguda.»

Esmena 50
GP Socialistes i Units per Avançar (17)
De modificació a l’apartat primer de l’article 4

«Article 4. De modificació de l’article 5. Àmbits de la violència masclista
La violència de gènere es pot manifestar en alguns dels àmbits següents:
Primer. Violència de gènere: consisteix en la violència física, psicològica, se-

xual, econòmica o digital exercida contra una dona i perpetrada per l’home que n’és 
o n’ha estat el cònjuge o per la persona que hi té o hi ha tingut relacions similars 
d’afectivitat.

[...].»

Esmena 56
GP Socialistes i Units per Avançar (25)
De modificació a la lletra h de l’apartat quart de l’article 4

«Article 4. De modificació de l’article 5. Àmbits de la violència masclista:
La violència masclista es pot manifestar en alguns dels àmbits següents:
[...]
Quart. Violència en l’àmbit social o comunitari, comprèn les manifestacions se-

güents
[...]
h) Feminicidis: assassinats i homicidis de dones i nenes per raó de sexe.»

Esmena 57
GP Socialistes i Units per Avançar (27)
De modificació a la lletra j de l’apartat quart de l’article 4

«Article 4. De modificació de l’article 5. Àmbits de la violència masclista:
La violència masclista es pot manifestar en alguns dels àmbits següents:
[...]
Quart. Violència en l’àmbit social o comunitari, comprèn les manifestacions se-

güents
[...]
j) Restriccions de les dones o privacions de llibertat, d’accedir a l’espai públic o 

als espais privats, a activitats laborals, formatives, esportives, religioses o lúdiques, 
així com restriccions a la pròpia expressió en llibertat en quant a la seva orientació 
o identitat sexual, la seva expressió estètica, política o religiosa.»

Esmena 58
GP Socialistes i Units per Avançar (21)
D’addició d’una nova lletra c bis a l’apartat quart de l’article 4

«Article 4. De modificació de l’article 5. Àmbits de la violència masclista:
La violència masclista es pot manifestar en alguns dels àmbits següents:
[...]
Quart. Violència en l’àmbit social o comunitari, comprèn les manifestacions se-

güents
[...]
c bis. Explotació sexual de dones i nenes.»
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Esmena 59
GP Socialistes i Units per Avançar (22)
D’addició d’una nova lletra c ter a l’apartat quart de l’article 4

«Article 4. De modificació de l’article 5. Àmbits de la violència masclista:
La violència masclista es pot manifestar en alguns dels àmbits següents:
[...]
Quart. Violència en l’àmbit social o comunitari, comprèn les manifestacions se-

güents:
[...]
c ter. Prostitució.»

Esmena 60
GP Socialistes i Units per Avançar (23)
D’addició d’una nova lletra c quater a l’apartat quart de l’article 4

«Article 4. De modificació de l’article 5. Àmbits de la violència masclista:
La violència masclista es pot manifestar en alguns dels àmbits següents:
[...]
Quart. Violència en l’àmbit social o comunitari, comprèn les manifestacions se-

güents
[...]
c quater. Pornografia.»

Esmena 82
GP Socialistes i Units per Avançar (31)
De modificació a la lletra g de l’article 6

«Article 6. De modificació de l’article 7. Principis orientadors en les interven-
cions dels poders públics

Els poders públics de Catalunya, per a assolir les finalitats establertes per l’arti-
cle 6, han de seguir els criteris d’actuació següents:

[...]
g) La consideració de la diversitat de les dones i de la interseccionalitat, que pro-

voca un impacte agreujat i diferenciat quan les violències es projecten alhora sobre 
diversos eixos de discriminació com l’origen, el color de la pell, la situació migratò-
ria, l’edat, la classe social, la diversitat funcional o psíquica, l’addicció, l’estat serolò-
gic, la toxicomania, la privació de llibertat o la orientació sexual o identitat sexual.»

Esmena 105
GP Socialistes i Units per Avançar (37)
De modificació de l’apartat 2 de l’article 19

«Article 19
[...]
2. Les dones transexuals són dones i per tant són subjectes de dret d’aquesta 

llei.»

Esmena 131
GP Socialistes i Units per Avançar (40)
De modificació de l’article 13

«Article 13. De modificació d’un nou apartat d) al punt 3 i d’addició d’un punt 
4 a l’article 30

3. Els objectius dels dispositius de protecció destinats a les dones en risc o en si-
tuació de violència masclista són:

a) Facilitar la localització i la comunicació permanent.
b) Proporcionar una atenció immediata a distància.
c) Facilitar la protecció immediata i adequada davant de situacions d’emergència.
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d) Susprendre, amb caràcter preventiu, el règim de visites i/o la custòdia compar-
tida als homes denunciats per violència de gènere. S’entén per violència de gènere 
l’exercida contra la dona o contra els seus infants, víctimes directes de la violència 
de gènere.

4. El Govern de la Generalitat, amb la participació i la intervenció del Consell 
de l’Audiovisual de Catalunya en tot allò que afecti els serveis de comunicació au-
diovisual, impulsarà l’establiment d’un conveni amb les principals plataformes in-
termediàries d’Internet, per a establir un vincle permanent amb els organismes i 
institucions pertinents, per treballar en l’establiment de criteris i mecanismes àgils i 
urgents de denúncia i retirada de continguts relacionats amb la violència masclista, 
les discriminacions envers les dones i el discurs d’incitació a l’odi, la hostilitat i la 
discriminació envers les dones així com mecanismes àgils i urgents de protecció i de 
justícia restauradora per a la les víctimes de violència digital.»

Esmena 161
GP Socialistes i Units per Avançar (46)
De supressió al paràgraf setè de l’exposició de motius

«Exposició de motius
[...]
En aquest sentit, el projecte de modificació de llei que es presenta té la vocació 

d’ampliar i reforçar la llei, per adaptar-la al moment actual i per donar-li més robus-
tesa per a protegir els drets de les dones, nenes i les adolescents transgènere i cisgè-
nere, a les persones intersexuals, així com a les identitats no binàries o les que no es 
volen relacionar amb cap espectre de gènere binari

Per això la proposta de modificació es centra en:
[...].»

ESMENES RESERVADES PEL SUBGRUP PARLAMENTARI DEL PARTIT POPULAR 

DE CATALUNYA

Esmena 11
SP del Partit Popular de Catalunya (4)
De modificació i supressió a la lletra b de l’article 2

»b) Sensibilització: el conjunt d’accions pedagògiques i comunicatives encami-
nades a generar canvis i modificacions en l’imaginari social que permetin avançar 
cap a l’erradicació de la violència masclista.

Esmena 19
SP del Partit Popular de Catalunya (8)
De supressió i addició de la lletra n de l’article 2

»n) Interseccionalitat o intersecció d’opressions: Reconeixement de que les vio-
lències masclistes basades en el gènere convergeixen amb d’altres eixos de discri-
minació, com l’origen, el color de la pell, la situació administrativa, l’edat, la classe 
social, la diversitat funcional o psíquica, les addiccions, l’estat serològic, la privació 
de llibertat, la orientació sexual o la identitat i expressió de gènere, que fa que im-
pactin de manera agreujada i diferenciada. La interacció d’aquestes discriminacions, 
ha de ser tinguda en compte a la hora d’abordar les violències masclistes.»

Esmena 29
SP del Partit Popular de Catalunya (10)
De supressió i addició a la lletra b, de l’apartat 2 de l’article 3

»b) Violència psicològica: comprèn tota conducta o omissió que produeix en una 
dona una desvaloració o un patiment, per mitjà d’amenaces, d’humiliació, de vexa-
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cions, d’exigència d’obediència o submissió, de coerció verbal, d’insults, d’aïllament 
o qualsevol altra limitació del seu àmbit de llibertat. Aquesta violència també podrà 
dur-se a terme amb l’amenaça o la causació de violència física o psicològica con-
tra l’entorn afectiu de la dona, molt especialment els fills i filles o altres familiars, 
quan es dirigeixi a afligir la dona. També inclou la violència ambiental, a través de 
l’exercici de la violència sobre béns i propietats de la dona, amb valor econòmic o 
sentimental, o sobre els animals amb qui es té un vincle d’afecte, amb la finalitat 
d’afligir-la i/o crear un entorn intimidatori.

c) Comprèn qualsevol [...].

Esmena 33
SP del Partit Popular de Catalunya (12)
De modificació i supressió de la lletra d, de l’apartat 2 de l’article 3

»d) Violència obstètrica i vulneració de drets sexuals i reproductius: impedir o 
dificultar a les dones el prendre decisions sobre les seves pràctiques i preferències 
sexuals, sobre la seva salut sexual i reproductiva i les condicions en les què es duu a 
terme. Inclou, la esterilització forçada, l’embaràs forçat, l’impediment d’avortament 
fora del supòsits legalment establerts, la dificultat per accedir als mètodes contra-
ceptius, de prevenció d’ITS i de VIH, o als mètodes de reproducció assistida; les 
pràctiques ginecològiques i obstètriques, que no respectin les decisions, els cossos i 
els processos emocionals de les dones.

e) Violència econòmica [...].

Esmena 41
SP del Partit Popular de Catalunya (13)
D’addició d’una nova lletra f bis a l’apartat 2 de l’article 3

[...] participació política i a la seva llibertat d’expressió.
»f bis) Violència ambiental: l’exercici de la violència sobre béns i propietats de la 

dona, amb valor econòmic o sentimental, o sobre els animals amb quin es té in vin-
cle d’afecte, amb la finalitat d’afligir-la i/o crear un entorn intimidatori.

g) Violència institucional [...].

Esmena 55
SP del Partit Popular de Catalunya (17)
De modificació de la lletra g, de l’apartat quart de l’article 4

[...] o els abusos sexuals.
»g) Violència contra la salut reproductiva de les dones, com ara els avortaments 

selectius i les esterilitzacions forçades.
h) Feminicidis i [...].

Esmena 64
SP del Partit Popular de Catalunya (18)
De supressió i addició a l’apartat sisè de l’article 4

[...] discriminació envers les dones.
»Sisè. Violència en l’àmbit institucional: Quan la manca de diligència deguda, 

quantitativa i qualitativa, en l’abordatge de les violències masclistes, sigui coneguda 
i/o promoguda per les administracions o hagi esdevingut en un patró de discrimi-
nació reiterat i estructural, constitueix una manifestació de violència institucional. 
Aquesta, pot cometre’s per acció o per omissió i pot provenir d’un sol acte o pràc-
tica greu; de la reiteració d’actes o pràctiques de menor abast que generen un efecte 
acumulat o de la omissió d’actuar quan es conegui l’existència d’un perill real o im-
minent. La violència institucional inclourà la producció legislativa, la interpretació i 
aplicació del Dret que tingui per objecte o provoqui aquest mateix resultat.

Setè. Qualssevol altres formes [...].
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Esmena 71
SP del Partit Popular de Catalunya (20)
De supressió i addició a la lletra a de l’article 5

[...] tenen com a finalitats:
»a) Complir amb diligència deguda les obligacions de sensibilització, prevenció, 

atenció, recuperació i reparació de les violències masclistes, així com la garantia de 
no repetició i la remoció de les estructures i pràctiques socials que les originen i per-
petuen d’acord amb les competències atorgades a les administracions de Catalunya.

b) Reconèixer els drets [...]

Esmena 73
SP del Partit Popular de Catalunya (22)
De modificació i supressió a la lletra e de l’article 5

[...] destinada a les dones.
»e) Dotar els poders públics de Catalunya de recursos suficients i d’instruments 

eficaços per a eradicar la violència masclista en totes les seves formes de violència 
masclista i en tots els àmbits preventiu, educatiu, de salut, formatiu, de justícia i 
execució penitenciària, dels mitjans de comunicació, digital, i laboral, social i de 
l’esport.

f) Establir el catàleg [...].

Esmena 83
SP del Partit Popular de Catalunya (25)
De supressió i addició a la lletra g de l’article 6

[...] masclista a Catalunya.
»g) La consideració de la diversitat de les dones i de la interseccionalitat, que 

provoca un impacte agreujat i diferenciat quan les violències es projecten alhora so-
bre diversos eixos de discriminació com l’origen, el color de la pell, la situació mi-
gratòria, l’edat, la classe social, la diversitat funcional o psíquica, l’addicció, l’estat 
serològic, la toxicomania, la privació de llibertat o la orientació sexual o identitat i 
expressió de gènere.

h) La consideració de que [...].

Esmena 87
SP del Partit Popular de Catalunya (26)
De supressió de la lletra n de l’article 6

[...] i la violència masclista.
n) La formació obligatòria i periòdica sobre gènere i diversitat, de tots i totes les 

professionals que atenen directa o indirectament les dones en situacions de violèn-
cia. L’avaluació continuada d’aquesta a partir d’espais de supervisió i reciclatge pro-
fessional. En el cas de les places públiques, cal garantir-ne l’especialització.

o) El foment dels instruments [...].

Esmena 94
SP del Partit Popular de Catalunya (28)
D’addició d’un nou article 6 bis

Article 6 bis. D’addició d’un nou apartat 2 bis a l’article 8 de la Llei 5/2008, del 
24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista

S’addiciona un nou apartat 2 bis a l’article 8 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, 
que resta redactat de la forma següent:

«2 bis. La recerca en violència masclista ha d’incloure la recerca en l’àmbit de 
la violència digital que ha d’orientar-se en la tipologia de dones que reben aquestes 
violències, la tipologia de violències que reben, la seva freqüència, el tipus de perfils 
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que protagonitzen aquestes violències i divulguen aquests discursos, les plataformes 
on aquests abusos i violència tenen lloc.»

Esmena 95
SP del Partit Popular de Catalunya (29)
D’addició d’un nou article 6 ter

Article 6 ter. D’addició d’un nou apartat 5 a l’article 8 de la Llei 5/2008, del 24 
d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista

S’addiciona un nou apartat 5 a l’article 8 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, que 
resta redactat de la forma següent:

«5. L’adequació de l’abordatge de les violències masclistes, requereix el seu previ 
anàlisi quantitatiu i qualitatiu. La obtenció de dades estadístiques oficials per a la 
recerca, l’elaboració i l’avaluació de les polítiques públiques sobre violències mas-
clistes s’haurà de dur a terme dins del marc de la legislació catalana en matèria es-
tadística, especialment pel que fa a la regulació del secret estadístic, en els termes 
establerts per la normativa catalana d’estadística vigent, la normativa vigent en ma-
tèria de protecció de dades de caràcter personal i la resta de normativa aplicable.»

Esmena 96
SP del Partit Popular de Catalunya (30)
D’addició d’un nou article 6 quater

Article 6 quater. De modificació de l’apartat 4 de l’article 9 de la Llei 5/2008, del 
24 d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista

Es modifica l’apartat 4 de l’article 9 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, que resta 
redactat de la forma següent:

«4. Les actuacions formatives, pedagògiques, d’informació i de sensibilització 
social contra la violència masclista s’han de dur a terme de manera que es garantei-
xi l’accés universal a aquestes actuacions, tenint en compte les situacions personals 
i socials que puguin dificultar-ne l’accés. Aquestes actuacions s’han d’oferir en for-
mat accessible i comprensible i s’ha de garantir l’ús de les modalitats i les opcions 
de comunicació que siguin necessàries, fent èmfasi en les eines digitals.»

Esmena 97
SP del Partit Popular de Catalunya (31)
D’addició d’un nou article 6 quinquies

Article 6 quinquies. De modificació de l’article 12 de la Llei 5/2008, del 24 
d’abril, del dret de les dones a erradicar la violència masclista

Es modifica l’article 12 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, que resta redactat de la 
forma següent:

«Article 12. Coeducació
»La coeducació és l’educació per a la igualtat i la no discriminació per raó de 

sexe.»

Esmena 98
SP del Partit Popular de Catalunya (32)
D’addició d’un nou article 6 sexties

Article 6 sexties. De modificació de l’article 13 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, 
del dret de les dones a erradicar la violència masclista

Es modifica l’article 13 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, que resta redactat de la 
forma següent:

«Article 13. Currículums educatius
»Els continguts curriculars han d’aplicar el principi de igualtat i no discrimina-

ció per raó de sexe en tots els nivells de l’ensenyament, en els termes que s’establei-
xin per reglament.»
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Esmena 99
SP del Partit Popular de Catalunya (33)
D’addició d’un nou article 6 septies

Article 6 septies. De modificació de l’article 14 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, 
del dret de les dones a erradicar la violència masclista

Es modifica l’article 13 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, que resta redactat de la 
forma següent:

«Article 14. Supervisió dels llibres de text i d’altre material educatiu
»El departament de l’Administració de la Generalitat competent en matèria edu-

cativa ha de supervisar els llibres de text i altres materials curriculars, com a part 
del procés ordinari d’inspecció que exerceix l’administració educativa sobre tots els 
elements que integren el procés d’ensenyament i aprenentatge, per a garantir con-
tinguts d’acord amb el principi de de igualtat i no discriminació per raó de sexe.»

Esmena 102
SP del Partit Popular de Catalunya (35)
De supressió i addició a l’apartat 4 de l’article 7

[...] de formació corresponents.
»4. La formació ha d’incloure programes de suport i cura de les persones pro-

fessionals implicades en el tractament de la violència masclista per tal de prevenir i 
evitar els processos d’esgotament i desgast professional. Caldrà garantir-ho en qual-
sevol de les formules de vinculació a la xarxa pública (subvencions, contractes, li-
citacions...)

5. En els cursos de formació [...].

Esmena 106
SP del Partit Popular de Catalunya (36)
De supressió de l’article 8

Article 8. De modificació de l’article 19. Diversitat i dissidència de gènere
1. Totes les mesures i el reconeixement de drets que aquesta llei assenyala han de 

respectar la diversitat i dissidència de gènere.
2. Les dones transgènere, les persones intersexuals, així com a les identitats no 

binàries o les que no es volen relacionar amb cap espectre de gènere binari i que 
pateixen violència masclista s’equiparen a les dones que han patit aquesta violència, 
als efectes dels drets establerts per aquesta llei.

Esmena 115
SP del Partit Popular de Catalunya (37)
De supressió de l’article 9

Article 9. D’addició d’un article 76 bis. Responsabilitat de les Administracions 
derivada de la revictimització i de les violències institucionals

Els diferents graus de responsabilitat, dependran de la intensitat de l’actuació de 
l’administració i de l’impacte negatiu i riscos que provoqui en els drets fonamentals 
de les dones.

1. La responsabilitat per aquestes, a més de comprendre la responsabilitat patri-
monial de les administracions competents, comprendrà la responsabilitat disciplinà-
ria del personal actuant, sigui funcionarial o laboral. En els procediments administra-
tius en què calgui pronunciar-se respecte de la responsabilitat de les administracions, 
per violència institucional envers una dona o un grup de dones, les entitats, associa-
cions i organitzacions legalment constituïdes, que tinguin entre llurs finalitats la de-
fensa i la promoció dels drets de les dones, tindran la consideració de part interessada. 
Tindran la mateixa consideració els sindicats i les associacions professionals.

2. La reparació pels actes de violència institucional, comprendrà l’anul·lació de 
l’acte i la eradicació de la pràctica que va donar lloc a aquestes, junt amb el resca-
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balament tant de la dimensió econòmica com de la simbòlica, en termes individuals 
com a col·lectius.

3. Els serveis jurídics de les Administracions demandades de Catalunya, en cas 
de desestimació de la demanda formulada en contra seva per revictimitzacio o per 
violències institucionals, renunciaran a la percepció de les costes judicials que hagin 
pogut ser imposades a la dona o a les entitats de dones demandants.

4. Les Administracions de Catalunya, anualment, efectuaran avaluacions de vic-
timització de les dones i dels seus fills i filles, que travessen els circuits d’abordat-
ge de les violències masclistes, inclosos els processos judicials. El resultat de les 
mateixes, serà exposat davant del Parlament de Catalunya i divulgat a la resta de la 
societat.

Esmena 119
SP del Partit Popular de Catalunya (38)
De supressió de l’article 10

Article 10. D’addició d’un punt 5 a l’article 8
5. L’adequació de l’abordatge de les violències masclistes, requereix el seu previ 

anàlisi quantitatiu i qualitatiu. La obtenció de dades estadístiques oficials per a l’ela-
boració i avaluació de les polítiques públiques sobre violències masclistes, s’haurà 
de dur a terme dins del marc de la legislació catalana en matèria estadística, espe-
cialment pel que fa a la regulació del secret estadístic, en els termes establerts per la 
normativa catalana d’estadística vigent, la normativa vigent en matèria de protecció 
de dades de caràcter personal i la resta de normativa aplicable.

Esmena 122
SP del Partit Popular de Catalunya (39)
De supressió de l’article 11

Article 11. D’addició d’un article 8 bis. Recerca en violències masclistes digitals
La recerca ha d’orientar-se en la tipologia de dones que reben aquestes violèn-

cies, la tipologia de violències que reben, la seva freqüència, el tipus de perfils que 
protagonitzen aquestes violències i divulguen aquests discursos, les plataformes on 
aquests abusos i violència tenen lloc. l’impacte d’aquesta violència masclista a ni-
vell individual i a nivell de drets fonamentals de les dones i dels drets humans, la 
resposta policial i judicial a les mateixes, l’índex d’infra-denuncia i les causes de la 
mateixa.

Esmena 126
SP del Partit Popular de Catalunya (40)
De supressió de l’article 12

Article 12. D’addició d’un punt 6 a l’article 9
6. Totes les Administracions de la Generalitat, especialment aquelles en matèria 

d’educació, comunicació, participació i drets de la ciutadania, hauran d’incorporar 
recursos formatius i pedagògics en ciutadania digital, per tal de proporcionar conei-
xements tècnics, així com una educació en valors, que fomentin un ús responsable, 
constructiu, respectuós i crític d’Internet i de les xarxes socials.

Esmena 133
SP del Partit Popular de Catalunya (42)
De modificació i supressió a l’article 14

Article 14. D’addició de l’apartat 4 a l’article 31 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, 
del dret de les dones a erradicar la violència masclista

S’addiciona un nou apartat 4 a l’article 31 de la Llei 5/2008, del 24 d’abril, que 
resta redactat de la forma següent:
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«4. L’abordatge de les violències masclistes ha de procurar eliminar els factors 
que obstaculitzen la formulació de denuncia, que són d’ordre psicològics, jurídics, 
socials i econòmics.

5. L’avaluació de risc per part de la Policia de la Generalitat-Mossos d’Esqua-
dra, haurà de ser individualitzada, adaptada al tipus de violència concreta, i haurà 
d’informar-se de la percepció subjectiva de risc de la pròpia dona, la relació de de-
pendència emocional o econòmica entre aquesta i l’agressor, la durada i tipologia de 
violències patides, el suport familiar i comunitari de la dona, l’existència de proce-
diments judicials en curs entre ambdós i l’existència dels factors de vulnerabilitza-
ció i d’empoderament de la dona. L’avaluació de risc ha d’incloure el risc patits pels 
fills i filles de la dona.»

Esmena 143
SP del Partit Popular de Catalunya (43)
D’addició d’un nou article 15

Article 15. D’addició d’un nou article 43 bis a la Llei 5/2008, del 24 d’abril, del 
dret de les dones a erradicar la violència masclista

S’addiciona un nou article 43 a la Llei 5/2008, del 24 d’abril, amb el redactat 
següent:

«Article 43 bis. Unitats de Valoració Forense Integral
»1. Les Unitats de Valoració Forense Integral són les encarregades d’assistir els 

òrgans judicials mitjançant l’avaluació clínica i psicosocial de víctimes violència 
masclista i agressors.

»2. El departament competent en matèria d’Administració de Justícia organitza, 
a través dels instituts de medicina legal, les Unitats de Valoració Forense Integral 
encarregades de realitzar:

»a) La valoració integral dels efectes de la violència física, psíquica i sexual a les 
víctimes de violència masclista.

»b) La valoració dels efectes de l’exposició a la violència i de les agressions so-
fertes pels fills i les filles i menors a càrrec seu.

»c) La valoració de la incidència, la perillositat objectiva i el risc de reincidèn-
cia de l’agressor.

»d) La valoració relativa als procediments civils que afectin les víctimes de vio-
lència masclista previstos en la normativa.

»e) L’elaboració d’un informe pericial de diagnòstic dels possibles casos de vio-
lència de gènere, a petició del forense de guàrdia, els jutjats o la fiscalia.

»f) Les possibles propostes de mesures de protecció.
»3. Les Unitats de Valoració Forense Integral estaran integrades per personal 

especialitzat en medicina forense, en psicologia i en treball social i les altres que 
reglamentàriament es determinin, que desenvoluparan les funcions que els siguin 
pròpies sota la direcció de la persona encarregada de la coordinació de la unitat.»

Esmena 155
SP del Partit Popular de Catalunya (48)
D’addició d’una disposició final única

Disposició final única. Entrada en vigor
Aquesta llei entra en vigor l’endemà d’haver estat publicada en el Diari Oficial 

de la Generalitat de Catalunya.



BOPC 756
11 de desembre de 2020

3.01.02. Proposicions de llei 213 

Esmena 159
SP del Partit Popular de Catalunya (50)
De supressió dels paràgrafs tercer, quart i cinquè de l’exposició de motius

[...] víctimes de violències masclistes.
El 13 de desembre de 2018 es va aprovar al Ple del Parlament la moció 32/XII on 

es demanava l’ampliació de la llei 5/2008 per a incloure la violència institucional, 
que va quedar fora en aquell moment.

Quedava recollit en el punt següent:
«c) Crear abans de tres mesos, en el marc de la Comissió Nacional per a una In-

tervenció Coordinada contra la Violència Masclista i del Pacte Nacional contra la 
Violència Masclista, un grup de treball sobre violència institucional contra les do-
nes integrat per institucions i entitats especialitzades perquè faci un diagnòstic de la 
violència institucional contra les dones i proposi línies d’actuació per a combatre-la, 
i a reformar la Llei 5/2008, del 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violèn-
cia masclista, per a incorporar-hi la violència institucional contra les dones com a 
violència masclista.»

Reconeixent que la llei 5/2008 [...].

Esmena 162
SP del Partit Popular de Catalunya (51)
De supressió al paràgraf vuitè de l’exposició de motius

[....] construïts ara fa 10 anys.
En aquest sentit, el projecte de modificació de llei que es presenta té la vocació 

d’ampliar i reforçar la llei, per adaptar-la al moment actual i per donar-li més robus-
tesa per a protegir els drets de les dones, nenes i les adolescents transgènere i cisgè-
nere, a les persones intersexuals, així com a les identitats no binàries o les que no es 
volen relacionar amb cap espectre de gènere binari.

Per això la proposta de modificació [...].

Esmena 163
SP del Partit Popular de Catalunya (52)
De supressió del paràgrafs novè de l’exposició de motius

[...] espectre de gènere binari
Per això la proposta de modificació es centra en:
– Introduir la violència institucional com a forma i àmbit, definint la diligència 

deguda i especificant que dita violència s’exerceix per acció i per omissió.
– Introduir les violències digitals, donades les agressions que es succeixen al 

nostra voltant, suplantacions d’identitats digitals, us de fotografies o vídeos prova-
tius, etc.

– Introduir una definició de consentiment sexual on es clarifiqui la necessitat 
d’existència de desig.

– Ampliar les violències en l’àmbit social i comunitari.
– Ampliar les formes de violències masclistes.
– Ampliar la formació a professionals.
La present proposta té l’objectiu [...].


