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TRAMITACIONS CLOSES AMB TEXT APROVAT o CLOSES EN LA FORMULACI~ 
Lleis i altres normes 
Lleis 
I __I.- 

LLEI REEULADORA DE L’ESCOLA D’ADMINZSTRACIO PURLICA DE CATALUNYA 

APROVADA PELPLE DEL PARLAMENT EN SESSIbTINGUDA EL DIA I I DE MARC DE 1987 

PRESIDENCIA DEL PARLAMENT 

Per donar compliment a alli, que estableix I’article 89.2 del 
Reglament, s’ordena de publicar en el B u / M  Q f i M  dtd Parla- 
ment de Catalimyu la Llei Reguladora de 1’Escola d’Adrninistra- 
ció Phblica de Catalunya, aprovada pel Ple del’Parlament en 
sessib tinguda el dia 1 1 de mar$ de 1987. 

Palau del Parlament, 12 de marq de 1987 

Miquel Coll i Alentorn 
President del Parlament de Catalunya 

PLE DEL PARLAMENT 

El Ple del Parlament, en sessió tinguda ei dia 11 de marc de 
1987, ha debatut el Dictamen de la Comissi6 d’Organitzacib i 
Administració de la Generalitat i Govern Local referent al Pro- 
jecte dc Llei Reguladora de 1’Escola d’Administraci6 Pública 
de Catalunya, i les esmenes reservades pels Grups 
parlamentaris. 

Finalment, el Ple del Parlament, en virtut del que estableix 
I’article 33.1 de 1’Estatut d’Autonomia, i d’acord amb l’article 
101.3 del Reglament del Parlament, ha aprovat la Llei de Cata- 
lunya segiient : 

LLEI REGULADORA DE L’ESCOLA 
D’ADMINISTMCI~ PÚJRLICA DE CATALUNYA 

La selecció de personal basada en els criteris de publicitat, 
merit i capacitat; la formacib que ha de contribuir a la millora 
del rendiment dels serveis i ha de procurar la promocib del per- 
sonal; i’estudi i la difusió de les materies i de les tkcniques d’aci- 
ministració sbn objectius que cal atknyer per a I’enfortiment de 
I’autogovern de Catalunya. 

Aquesta Llei tk per objecte la regulació de I’Escala d’Admi- 
nistració Phblica de Catalunya, que és la institució creada per 
la Generalitat per a l’assoliment dels objectius suara esmentats. 
La regulació establerta té en compte tant la tradició de I’Escola 
corn els nous contexts en que ha de desplegar les seves 
funcions. 

La necessitat de disposar d’una escola pbblica de funcionaris 
ja ~ Q U  assenyalada per Enric Prat de la Riba I’any 1910. Aquesta 
Escola esdevingué una realitat ei dia 2 de juliol de 191 2 i va ini- 
ciar les seves activitats academiques el mes de mar$ de 1914. 

Suprimida el 7 de marc de 1924, fou restablerta el 14 de juliol 
de 1930, data en quk recobrh i estengué les seves funcions, les 
quals pogué exercir normalment fins a I’estiu del 1936. 

YEscola, que fou la segana del seu gknere a Europa i I’única 
a I’Estat, complí una funció important en aquelía etapa i consti- 
tuí una experiencia prudentment innovadora, que ha estat tin- 
guda en compte per a la configuració d’altres institucions pos- 
teriors, de selecció i de formació de funcionaris. 

Arran de la reinstauració provisional de la Generalitat, es 
dita el Decret de 14 de maig de 1979 que restablia I’Escofa 
d’Adrninistraci6 Pública de Catalunya. L’apruvació i i’entrada 
en vigor de la Llei 1711985, del 23 dejuliol, de la Funció Públi- 
ca de I’Administracib de la Generalitat, i les funcions que i’Es- 
cola ha d’exercir en relació amb el personal de les administraci- 
ons locals de Catalunya, d’acord amb la Llei estatal 7/ 1985, del 
2 d’abril, fan necesshria una nova regulació de I’Escola, ara 
amb vocacib de permankncia i amb rang de llei formal. 

Aquesta Llei configura, doncs, I’Escola d’Administraci8 Pú- 
blica -amb carbcter d’organisme autonom-, com a institució 
bisica a Catalunya de formació, selecció i estudi en materia 
d’adrninistració pública, perb alhora estableix un marc obert 
que promou la cooperacib, per atenyer els seus objectius, amb 
altres institucions públiques i privades, i ,  de manera especial, 
amb les universitats de Catalunya. 

Article 1 

1. L’Escola d’Administraci6 Pública de Catalunya és un or- 
ganisme autbnom, de carhcter administratiu, adscrit al Depar- 
tament competent en materia de funció pública. 

2. L’Escola gaudeix de personalitat juridica prbpia, d’autono- 
mia administrativa i financera i de plena capacitat d’obrar en 
lkxercici de les seves funcions, d’acord amb aquesta Llei i la le- 
gislació que li  sigui aplicable. 

3. L’Escola gaudeix dels recursos suficients per al compli- 
ment de les seves finalitats. A aquests efectes, disposa de pres- 
supost propi, sens perjudici d’allb que disposa la Llei 10/1982, 
de Finances Pljbliques de Catalunya, 

Article 2 

1 a La seu de 1’Escola d’Administracil, Pbblica de Catalunya 

2. L’Escola pot organitzar activitats i serveis, i establir dele- 
ks a la ciutat de Barcelona. 

gacions propies en altres localitats de Catalunya. 
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1. Són funcions propies de 1’Escola : 
a) Tenir cura de la realitzacib de les proves selectives per a 

I’acces a la condició de funcionari, d’acord amb la normativa 
vigent i els convenis amb els ens locals. 

b) Organitzar i impartir els cursos selectius de formació sub- 
segiients a les proves selectives. 

c) Organitzar i impartir els cursos complernentaris de forma- 
ci6, de carkter no selectiu, subsegüents a les proves selectives. 

d) Organitzar i impartir cursos, teorics i practics, seminaris, 
taules rodones i altres activitats de reciclatge, de perfecciona- 
ment i de formació permanent o en carrera, d’acord amb els 
plans de formaci6 del personal de la Generalitat i els convenis 
subscrits arn b al tres administracions públiques. 

e) Estudiar, en coordinació amb els departaments, les condi- 
cions i les aptituds exigibles, i els metodes de selecci6 més adi- 
ents per a I’accés als diferents cossos i escales del personal de la 
Generalitai,. 

f) Col-laborar en la preparacib dels funcionaris amb vista a la 
prornocib interna determinada en els articles 57 i 58 de la Llei 
17/1985, del 23 de juliol, Reguladora de la Funci6 Pública a 
I’AdrninistraciÓ de la Generalitat, 

g) Realitzar les proves i impartir els cursos selectius des- 
centralitzats per a l’acds a la condició de funcionaris locals 
amb habilitació estatal en els termes de l’asticle 98.1 de la Llei 
estatal 71 1985, del 2 d’aabril. 

h) Organitzar i impartir les proves selectives i els cursos se- 
lectius o complementaris de formació de funcionaris dels ens 
locals de Catalunya sense habilitació estatal, un cop establert el 
conveni o l’acord corresponent amb els ens locals interessats. 

i) Organitzar i impartir altres cursos i desplegar altres activi- 
tats que tinguin com a finalitat la formació en Cikncies de 
1 ’Administració. 

j) Investigar, aplegar documentació i estudiar matkries relati- 
ves a l’administració i la funció pljbliques, i ,  en especial, les re- 
lacionades amb les tkcniques de direcci6, organització i gestió 
pública, i també amb la millora de I’eficacia de I’AdministraciÓ 
de la Generalitat, i atendre la consulta i fer publicacions sobre 
totes aquestes mathies. 

k) Establir intercanvis de coHaboraciÓ i,  eventualment, con- 
certar convenis amb altres centres amb funcions similars, esta- 
tals u estrangers, i ,  en especial, amb les universitats de Catalu- 
nya o altres entitats públiques. 

1) Coadjuvar en la programació i I’organització de l’ensenya- 
ment de la llengua catalana i, en especial, del llenguatge admi- 
nistratiu destinat a la plena qualificació 1ingi.iisticz-t del personal 
al servei de l’AdrninistraciÓ, d’acord amb el que estableix la 
Llei 7/1983, del 18 d’abril, de Normalitzacib Lingüistica a Ca- 
talunya, i el que determinen els articles 34 i 35 de la Llei 
17/1985, del 23 de juliol, de la Funció Pública de I’Administra- 
ció de la Generalitat. 

2. L’Escola pot concertar amb els centres universitaris de Ca- 
talunya, o amb altres centres públics que compleixin les condi- 
cions exigides en cada cas, el desenvolupament d’activitats a 
que es refereix I’apartat anterior. 

Només quan no hi hagi centres públics amb les característi- 
ques necessiiries, la concertacib pot fer-se amb centres privats. 

i. El Conseller competent en la materia ha d’aprovar abans 
del 3 1 de desembre de cada any el projecte de Pla Anual de For- 
mació dels funcionaris de la Generalitat, elaborat per 1’Escola 
d’Administraci6 Pllrblia. Aquest Pla Amat de Formació ha 
d’incloure, de manera especial, I’organització de cursos de for- 
mació i perfeccionament pel que fa a la funció directiva, i de 
noves tkcniques informatiques i de gesti6 de I’AdministraciÓ 
Pública, Els departaments de la Generalitat i els ens locals, 
amb el conveni corresponent, han de proposar a 1’Escola llurs 
necessitats per a la preparació d’aquest Pla de Formacib. 

2. Correspon a I’EEscola, dirigir, coordinar i vigilar el compli- 
ment del Pla de Formació, i també qualsevol proposta de modi- 
ficació d’aquest I 

Article 5 

En coordinació amb els departaments dei Consell Executiu, 
I’EscoIa ha d’elaborar els estudis sobre les condicions i les apti- 
tuds exigibles i sobre els metodes de selecció més adients per a 
I’accés als diferents cossos i escales de la Funció Pública de la 
Generalitat; i també els estudis pertinents per a l’establiment 
dels criteris per a l’homogeneització dels programes selectius i 
dels cursos de formació dels funcionaris, a fi de facilitar la mo- 
bilitat d’aquests entre 1’Adrninistració de la Generalitat i les 
altres administracions públiques, i entre les administracions 
locals de Catalunya. 

Article 6 

Els brgans de govern i adrninistracib de 1’Escola són el Presi- 
dent, el Consell Rector i el Director. 

Article 7 

1. La presidkncia de I’Escoia pertoca al Conseller titular del 

2. Correspon al president : 
a) Convocar les sessions del Consell Rector i presidir-les 

b) Representar I’Escola, tot i estar facultat per a delegar-ne 

e) Qualsevol altra atribució que no estigui expressament re- 

Departament al qual s’adscrigui I’Escola. 

amb vot de qualitat. 

la representació ordinaria en el director. 

servada a cap altre brgan, la qual també pot delegar. 

Article 8 

1. Són membres nats del Consel1 Rector : 
a) El President de l’Escola, que el presideix. 
b) El Director General de la Funció Pljblica de la Generalitat 

de Catalunya, COM a Vice-president del Consell. 
c) El Director General d’Administraci6 Local de la Generali- 

tat de Catalunya. 
d) EI Director General d’Universitats. 
e) EI Director de I’Escola, 
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2. També sbn membres del Consell Rector les persones se- 
güents nomenades pel Conseller competent en matkria de 
funció pública : 

a) Tres escollides entre alts carrecs dels diferents departa- 
ments de la Generalitat. 

b) Set representants de les entitats associatives dels ens 
locals legalment consti tuides a Catalunya, a proposta 
d’aquestes. 

c) Cinc representants dels sindicats i les associacions de fum 
cionaris més representatius a Catalunya en l ’hb i t  de I’Admi- 
nistraci6 pública, a proposta d’aquests. 

d) Un representant de cadascuna de les universitats de Cata- 
lunya, a proposta d’aquestes. 

e) Sis experts de prestigi reconegut en el camp de I’Adrni- 
nistració pública. 

3. El Conseller titular del Departament al qual s’adscriu 
i’Escola, nomena un secretari de I’Escola, que assumeix les 
funcions de secretari del Consell Rector, i que assisteix a les 
seves reunions amb veu i sense vot. 

El nomenament ha de recaure en una persona que tingui la 
condició de funcionari públic de la Generalitat de Catalunya. 

Article 9 

1. El Consell Rector és l’organ de deliberació, consulta, se- 

2. Correspon al Consell Rector : 
a) Aprovar E’avantprojecte de pressupost. 
b) Aprovar els criteris per a determinar els drets de matrícula 

c) Aprovar el projecte de taxes. 
d) Aprovar els barems reguladors de les remuneracions de 

e) Aprovar el pla d’activitats, els plans d’estudis i l’avantpro- 

f) Proposar l’estructura orginica de 1’Escola i la plantilla del 

g) Aprovar els criteris que han d’informar la cooperacib amb 

hr Aprovar la rnernbria anual. 
i) Seguir I’execució del pla d’activitats i del pla anual de for- 

mació dels funcionaris. 
j) Aprovar l’avantprojecte de reglament interior i sotmetre’l 

a la decisib del Consell Executiu. 
k) Deliberar i informar sobre els assumptes que el President 

li sotmet, a proposta del Director o d’un terG dels membres del 
Consell. 

1) Proposar les actuacions que afavoreixin el bon compli- 
ment de les firncions de I’EscoEa. 

3. EI Consell Rector es reuneix en sessib ordinaria almenys 
un cop cada trimestre lectiu i en sessió extraordinaria sempre 
que ho decideix el seu President o ho demana la tercera part 
dels seus membres. 

guiment, participació, i aprovació de les activitats de I’Escola. 

i,  si s’escau, de Pes exempcions. 

les activi tats docents. 

jecte del Pla Anual de Forrnacib dels Funcionaris. 

seu personal. 

altres entitats. 

Article 10 

EI Consell Rector pot acordar la. creació dels consells asses- 

sors que consideri adients per a l’acompliment de les taques 
que aquesta Llei atribueix a 1’Escola. 

Article 11 

El Director de l’Escola, que te categoria de Director Gene- 
ral, és nomenat pel Consell Executiu a proposta del Conseller 
competent en materia de funció pública, entre persones d’ex- 
perikncia i prestigi en el camp de 1’AAdministracib Pública. 

Article 12 

El Director té les atri bucions següents : 
a) L‘execució dels acords del Consell Rector. 
b) L‘irnpuis, la direcció i el control dels plans d’actuacib de 

c) Uorganització i la gestió de !’Escola. 
d) La direcci6 dels serveis i la contractacib, el nomenament i 

e> L’ordenació de les despeses i els pagaments. 
f4 La determinació dels drets de matricula. 
g) L’expedició dels diplomes i dels certificats acadhics. 
h) La cooperació i la signatura de convenis amb altres insti- 

tucions, de la qual cosa ha de donar compte al Consell Rector 
perque ho ratifiqui. 

is La contractació del personal docent, d’estucli Q consulta, 
necessari. 

1 ’Escola. 

la direcció del personal administratiu. 

Article 13 

I. Les finances de 1 ’Escola són integrades pels recursos segü- 

a) Les aportacions de la Generalitat i de les corporacions 

h) Les subvencions i altres aportacions pfibliques o privades. 
c) Les contraprestacions derivades dels convenis. 
d) Els drets de matricula dels cursos i de I’expedició de certi- 

ficats d’assistkncia i d’aprofitament i ,  si s’escau, de les taxes 
corresponents. 

e) Els rendiments de les publicacions i dels serveis retribui‘ts 
de 1’Escola. 

0 Els altres que li poden ésser atribu’its. 
2. Ei pressupost de I’Escola és anual i s’ha de subjectar al que 

estableix la Llei de Finances Públiques de Catafunya i la legisla- 
ció concordant. 

ents : 

locals. 

Article 14 

1. Contra els actes administratius dels organs de 1’EscoIa shn 
procedents els recursos previstos per la legislació sobre procc- 
diment administratiu aplicable a Catalunya. 

2. Tots els actes administratius dels brgans de 1’Escola d’Ad- 
ministraci6 PlItblica poden ésser objecte de recurs d’alGada 
davant el Conseller competent en materia de funció pública. EI 
recurs extraordinari de revisió, quan sigui legalment possible, 
s’ha d’interposar davant el Consell Executiu de la Generalitat. 
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Disposiciii Transitoria 

Mentre no se celebrin les eleccions sindicals a les administra- 
cions públiques catalanes, els representants sindicals a que fa 
referencia aquesta Llei són designats per les centrals sindicals 
m8s representatives en I’irnbit de totes les administracions ph- 
bliques de Catalunya. 

Disposicions Finals 

Primera 

El Consell Rector de I’Escola d’Administraci6 Pública de Ca- 

talunya s’ha de constituir en el termini de tres mesos compta- 
dors des de l’entrada en vigor d’aquesta Llei. 

Segona 

S’autoritza el Consell Executiu de la Generalitat perque 
dicti les disposicions necessaries per a desenvolupar aquesta 
Llei. 

EI Secretari Segon 
Felip Lorda 

Palau del Parlament, 1 I de marG de 1987 

El President del Parlament 
Miquel Coll i Alentorn 

1. TRAMITACIONS CLOSES AMB TEXT APROVAT o CLOSES EN LA FORMULACI~ 
1.01. Lleis i altres normes 
1.01.10. Normes I- de riigim interior - -- 

ESTATUTS DEL RkGIM 1 EL GOVERN INTERIORS DEL PARLAMENT DE CATALUNYA 

APROVATS PER LA COMiSSiO DE GOVERN INTEliIOR EN SESSIÓ TINGUDA 
EL DIA 17 DE MARC DE 1987 

PRESIDENCEA DEL PARLAMENT 

Per donar compliment a a l b  que estableix I’article 89.2 dei 
Reglament, s’ordena de publicar en el Butileti Ujicial del Parla- 
mctrt de Cafulunya els Estatuts del Regim i el Govern Interiors 
del Parlament dc Catalunya, aprovats per la Comissió de 
Govern Interior en sessió tinguda el dia 17 de marc de 1937. 

Article 1 
Palau del Parlament, I7  de marc de 1987 

ESTATUTS DEL REGIM I EL GOVERN INTERIORS 
DEL PARLAMENT DE CATALUNYA 

Miquel Coll i Alentorn 
President del Parlament de Catalunya 

COMISSI6 DE GOVERN INTERIOR 

Títol 1 
Del rkgim i el govern interiors 

El regim i el govern interiors del Parlament es regeixen d’a- 
cord amb aquests Estatuts. 

En tot allb que no regulen aquests Estatuts, s’apliquen suple- 
toriament la Llei de la Funció Pública de I’Adrninistracio de la 
Generalitat i la legislació complementhria. 

La Comissió de Govern Interior, en sessió tinguda el dia 17 
de marc de 1987, d’acord amb I’article 46.1.1 .r del Reglament, 
ha aprovat els segiients : 

Article 2 

Correspon a la Comissib de Govern Interior d’aprovar la CD- 
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mposició de les plantilles de personal i les bases que han de re- 
gular la manera d’accedir-hi. 

Article 3 

Correspon a l’Oficial Major la direcci6 dei personal i dels ser- 
veis del Parlament, d’acord amb les instruccions del President 
i de la Mesa. L’Oficial Major pot delegar atribucions concretes 
als lletrats i als caps de servei. 

Títol 11 
Dels serveis del Parlament 

Article 4 

1. Els serveis del Parlament es divideixen en. : Gabinet de 
Presidkncia, Serveis de I’Oficialia Major, Serveis Generals i 
Servei d’Oidoria de Comptes i Caixa. 

2. La Comissi6 de Govern Interior pot crear-ne de nous i 
modificar els existents. 

Capítol I 
Del Gabinet de Presidkncia 

Article 5 

Cambra. Concretament, s6n funcions dels Serveis Jurídics : 
a) L’assessorament de les comissions legislatives, amb l’as- 

sistkncia a les sessions de ponkncja o de ple de la Comissih 
b) L‘assessorament i, si s’escau, l’elaboració dels informes 

de la ponkncia i dels dictamens de les comissions a qu& es refe- 
reixen els articles 96.2 i 97.3 del Reglament. 

c) L’assistkncia al Ple del Parlament per indicació de la Mesa 
o en substitució de l’Oflcial Major. 

d) L’assistencia a les reunions de la Mesa i de la Junta de 
Portaveus en substitució de i’Oficial Major. 

e) L’assistencia a les comissions permanents no legislatives i 
d’investigacib de la Cambra, quan ser& soElicitat per la Mesa o 
per algun dels dits brgans. 

f”) L’elaboracib dels dictamens concrets sobre questions par- 
lamenthies, a iniciativa del President, de la Mesa o dei Ple del 
Parlament. 

g) Qualsevol altra tasca d’assessorament o d’assistencia juri- 
dics ordenada pel President, per la Mesa o pel Ple dei 
Parlament. 

Article 9 

Els Serveis Juridics són a chrrec dels lletrats del Parlament. 
Ets lletrats depenen organicament de 1’Oficial Major, d’acord 
amb a l b  que disposen l’article 156 del Reglament i I’article 7 
d’aquests Estatuts. No obstant aixo, en l’acompliment de les 
seves tasques s’inspiren en els principis de llibertat de consci- 
kncia i d’iindepend&.ncia professional. 

Correspon al Gabinet de Presidencia d’assistir tkcnicament i 
administrativament el M. H. President del Parlament en les 
seves funcions. 

I 

Article10 

L’ingrés en la funció de lletrat dei Parlament s’efectua d’a- 

Article 6 
cord amb aflo que disposen I’article 24 i següents d’aquests 
Estatuts. 

El Gabinet és constituit d’aquelles persones que hi sbn ad- 
scrites d’entre eis funcionaris del Parlament i d’aquelles altres 
que, dins dels límits pressupostaris, són de designació directa 
amb el earacter de carrecs de confianca, d’acord totes elles amb 
les categories del personal del Parlament fixades en la plantilla. 

Article 111 

Les tasques concretes dels lletrats del Parlament s6n assigna- 
des a cadascun d’ells per I’Oficial Major. 

Capitol I1 
Dels serveis de 1’Oficialia Major 

Article 7 

Sens perjudici de les cornpetkncies de la direcció general del 
personal i dels serveis del Parlament, depenen directament de 
I’Oficlalia Major els Serveis Jurídics, el Servei de Documenta- 
ció, Biblioteca i Arxiu i el Servei de Relacions Púbiiques, Pro- 
tocol i Informació. 

Article 8 

Correspon als Serveis Jurídics l’assessorament de les tasques 
parlamentaries en la forma determinada en el Reglament de la 

Article 12 

1. El Servei de Documentació, Biblioteca i Arxiu té cura de 
l’organització i; ei funcionament de la biblioteca de la Cambra, 
d’acord amb ailb que disposa I’article 154 del Reglament. 

2. També vetlla per l’organització de l’arxiu de la documen- 
tacib produ’ida i rebuda pel Parlament, pels seus brgans i ser- 
veis, i de totes les reproduccions en qualsevol forma o suport 
material de les sessions i de les activitats parlamentaries. 

3. Li correspon també l’organització d’un servei de docu- 
mentació, que ha d’ésser a disposició dels grups, dels diputats i 
dels serveis del Parlament. 

4. Estableix, d’acord amb les directrius rebudes, els intercan- 
vis oportuns amb les altres cambres de 1’Estat espanyol i amb 
les de la resta del món, i tambk amb institucions universitaries 
i altres centres d’estudi, 
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Article i 3  Article 16 

Corresponen al Servei de Relacions Públiques, Protocol i In- 
formacib les tasques propies d’aquestes activitats, i especial- 
ment : 

a) L’atenció a les visites al Parlament, tant les oficials com 
les del públic en general. 

b) La distribució de les invitacions per a les sessions parla- 
mentiries de caracter públic. 

c)  L’organitzacib i la supervisió del protocol, si escau, en 
tots aquells actes a que assisteixen el President de la Cambra, 
els organs representatius d’aquestn o una delegacib designada 
arn b aquesta finali tat. 

d) Les relacions amb els mitjans de comunicació, 
e) La facilitació de la informació de les tasques parlamentari- 

es, d’acord amb all0 que assenyalaran el President, la Mesa de 
la Cambra u de les comissions i l’Oficial Major. 

f) L’oorganitzacib, d’acord amb les directrius rebudes, de tota 
altra mena de relacions públiques. 

Capitol III  
Dels Serveis Generals 

Article 14 

1. Els Serveis Generals comprenen : el Servei de Ple i Co- 
missions, el de Manteniment, Obres, Compres i Personal i el 
de Publicacions. 

2. Un funcionari ocupa el lloc de cap i coordinador dels Ser- 
veis Generals. 

1. Corresponen a1 Servei de Manteniment, Obres, Compres 

a) El manteniment de les dependencies de la Cambra. 
b) La preparacib de les propostes i dels pressupostos d’obres 

i dels pressupostos de propostes de compres que han d’ésser 
sotmesos, segons correspongui, a I’aprovacib del President o 
de la Mesa del Parlament, i la tramitació administrativa dels ex- 
pedi ent s corresponent s. 

e) La tramitació administrativa de les convocatories per a la 
provisió de les places de personal. 

d) La seguretat interior del Paiau del Parlament, atenint-sr; a 
les instrucciuns del President del Parlament o de I’Oftcial 
Major. 

2. Dependent del Servei de Manteniment, Obres, Compres i 
Personal, s’estableix la Majordomia, a la qual correcpon I’orga- 
nitzaci6 del treball dels uixers de la Cambra, de les telefonistes, 
del personal del parc mobil del Parlament i del personal d’oficis 
diversos. 

Corresponen als uixers de la Cambra les funcions d’assistkn- 
cia als treballs parlamentaris, distribució de documents, 
vigilancia, custbdia, informació, trasllat i altres d’analogues, i 
també els treballs d’índole manual. 

3. Si un uixer 6s adscrit a un servei espeeific, dkpkn funcio- 
nalrnent del cap d’aquest servei, 

4. D e p h  també del Servei de Manteniment, Obres, Co- 
mpres i Persanal el personal d’enregistrarnent i so, el qual té 
cura de i’enregistrament de les sessions plenhries i de les co- 
missions, si s’escau. 

i Personal les funcions segiients : 

Article 15 Article 17 

Corresponen al Servei de Ple i Comissions : 
a) El registre general dels documents que hom presenta al 

Parlament. 
b) La tramesa a la Mesa del Parlament dels projectes de ilei, 

de les proposicions de llei i de les altres iniciatives parlamenta- 
ries un cop entrats en el registre general. 

c) La tramesa, de la Mesa a les comissions respectives i d’a- 
questes a la Mesa del Parlament, dels projectes i les proposici- 
ons de 1 lei i de les alt res i niciatives parlamenthries. 

d) L’assmyalarnent de la sala de reunió per a les comissions 
i les ponenuies i l’assistencia administrativa a les reunions. 

e) La redacció material de les actes, de les comunicacions i 
de tota altra mena de document, seguint les indicacions dels se- 
cretaris dc la Mesa, de les comissions O dels lletrats assessors. 

f3 Yassistkncia administrativa a les tasques del Ple. 
g) La tramesa al Servei de Publicacions, perquk els inclogui 

en ei Butlletí O/icial dei Puritrment de Catalunya, d’aquells docu- 
ments que la Presidencia ordenara de publicar. 

h) L’assistimcia a I’Oficialia Major i la cura de les actes i 
d’al tres documents dels diferents brgans del Parlament. 

i)  Totes aquelles altres tasques que calen per a l  funciona- 
ment de la Mesa, de les comissions o del Ple del Parlament, o 
que Seran ordenades pel President d’aquests brgans, per I’Ofi- 
cia1 Major o, en nom seu, pel lletrat assessor de la comissió 
respectiva. 

1. Corresponen al Servei de Publicacions l’organització i el 
funcionament de la infrastructura de producció, tractament i 
reproduccih dels textos del Parlament, ja sia per a edició inter- 
na, ja sia per a edició pública, i també la correcció lingüística 
d’aquests textos. 

2. Específicament, les seves funcions són : 
Primer. Quant a la correcció, assessorar lingüísticament els 

organs parlamentaris respecte als textos que produeixen i 
corregir-los, i igualment fer-ho amb els textos dels diputats i 
els grups parlamentaris quan aquest assessorament seri re- 
querit pels interessats, per a tasques parlamentaries; assegurar 
la correcció dels textos que s’han de publicar en ei Butlletí Qfici- 
al i en el Diari dp Sessions, segons les normes establertes per a 
cadascuna d’aquestes publicacions, i ,  en general, vetllar 
perqub els textos produ’its en el Parlament tinguin el nivell de 
correcció lingüística i d’estil que eis escau. 

Segon. Quant a la producció i al tractament de text, centralit- 
zar tota la producció mecanografica de text destinat a ésser 
editat com a document intern; mantenir al dia els textos 
damunt esmentats segons els canvis, les addicions o les supres- 
sions pels quals puguin ésser successivament afectats, i assegu- 
rar la presa d’informació adequada i la transcripció fidel deis 
debats parlamentaris, tant els del Ple corn els de les comissions 
que la Mesa ordenari de transcriure, i el tractament dels textos 
resultants per& siguin publicats en el Diari de Sessions. 
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Tercev. Quant a la reproducció de textos, assegurar que es 
faci en les condicions tecnicament més adequades i econbmica- 
ment més favorables i garantir la distribució rhpida dels docu- 
ments necessaris per al treball dels diputats i dels altres organs i 
serveis del Parlament; assegurar la impressió i la distribucib 
del Butlletí Uflciul del Parlamení de Catalunya i del Diari de Smi- 
ons del Parlameni de Caíalunya, i projectar, pressupostar i realit- 
zar qualsevol altra publicació, d’acord amb alio que la Mesa 
ordenarh. 

Capí tol IV 
Del Servei d’aidoria de Comptes i Caixa 

Article 18 

Corresponen ai Servei d’Uidoria de Comptes i Caixa les fun- 
cions següents 1 

a) Els treballs preparatoris i la redacció de l’avantprojecte dei 
pressupost del Parlament. 

b) L’organització i la direcció de la comptabilitat del 
Parlarnen t , 

c) La fiscalització prbvia de les despeses del Parlament, sens 
perjudici de les facultats dels diputats interventors fixades per 
l’article 46.3 del Reglament del Parlament. 

d) L’assessorament en la preparacih de l’informe relatiu a la 
liquidacib del presiupost del Parlament per a cada període de 
sessions i en la preparació de ¡’informe que els diputats jnter- 
ventors han de presentar cada dos mesos a la Comissi6 de 
Govern Interior. 

e) L’assessorarnent tkcnic que els organs del Parlament l i  
demanin, 

f3 La realització material dels pagaments del Parlament i la 
percepció dels seus ingressos, i també l’ordenaci6 de la compta- 
bilitat de caixa i el control dels comptes corrents. 

g) La custbdia dels valors i eis efectes dipositats en la Caixa 
del Parlament, 

h) La gestió de totes les qüestions referents a la seguretat 
social i a lajubilació. 

Article 19 

Al capdavant del Servei d’Oidoria de Comptes i Caixa hi ha 
un Oidor de Comptes, que executa les instruccions i les di- 
rectrius dels diputats interventors. 

Títol III 
Del personal al servei del Parlament 

Capítol I 
De la classificació de llocs de treball 

Article 20 

Correspon al Parlament la selecció, I’organitzacib i la regula- 
ció de I’estatut jurídic del personal dels seus serveis. 

Article 21 

1. La classificació de llocs de treball estableix la divisió en 
grups dels funcionaris, per raó dels coneixements específics i 
titols acadkmics que els són exigits per accedir a llur condició, i 
el nivell retsibutiu que els correspon d’acord amb els dits 
requisits. 

2, En aquesta classificació poden constar els llocs de treball 
que tenen un complement especific, d’acord amb les previsi- 
ons pressupostari es. 

Article 22 

La Comissió de Govern Interior aprova la classificació de 
Ilocs de trebail a proposta de la Mesa del Parlament, escoltat el 
Consell de Personal. 

Capítol Ii  
De la seleccih del personal 

Article 23 

Per a proveir les vacants que es produeixen en les plantilles 
del Parlament, la Mesa n’ha de publicar la convocatbrja en el 
Butlfd Uficial del Parlament de Catalunya i en el Diari Ufkial de 
la Generalitat de Catalunya. En les convocatories pot constar 
que el nombre de places quedarh ampliat en el cas que es pro- 
dueixin vacants deis mateixos llocs de treball entre la data de la 
convocatoria i la de lh ic i  de les proves. 

Article 24 

1 .  L’ingrés a un dels grups de places que no requereixen titu- 
lació universi taria es fa miljancant oposició lliure, sens perjudi- 
ci del que disposa I’article 27. Les bases de ¡’oposició han d’és- 
ser aprovades per la Comissió de Govern Interior. 

2. L’ingrBs a un dels grups de places que requereixen titula- 
ció universitiria, es fa mitjanqant concurs-oposi6 lliure, sens 
perjudici del que disposa l’article 27. Les bases del concurs- 
oposició han d’ésser aprovades per la Comissió de Govern 
Interior. 

Article 25 

1, Per a les places que no requereixen titulació universithria, 
el Tribunal que judicarh les proves ha d’ésser constitu’it del 
Molt hnorable  President del Parlament o del Vice-president 
en qui delegui, d’un altre membre de la Mesa i dlun funcionari 
del Parlament designat, per raó de la seva especialització, per la 
Mesa del Parlament d’entre una terna proposada pel Consell 
de Personal. 

2. Per a les altres places, el Tribunal ha d’ésser constitu’it del 
Molt Honorable President del Parlament o del Vice-president 
en qui delegui, d’un altre membre de la Mesa, d’un funcionari 
del Pariament designat, per raó de la seva especialització, per la 
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Mesa dei Parlament d’entre una terna proposada pel Consell 
de Personal, d’un professor proposat per les universitats catala- 
nes i d’un professional proposat pel coI4egi corresponent. 

3. Si hi ha empat en les resolucions del Tri buna1 ser& resolt 
pel vot de qualitat del President. 

Article 26 

La Mesa del Parlament ha de nomenar els aspirants propo- 
sats pel Tribunal. Els nous funcionaris tenen un periode de 
trenta dies, des que se’ls notifica el nomenament, per a 
prendre’n possessió. L’acte de presa de passessi6 s’acredita 
rnitjanqant I’oportuna acta o diligkncia, la data de la qual. fixa 
I’inici del cbmput de tots els drets i els deures com a funcionari. 

Article 30 

1. La classificació de Iiocs de treball pot establir places a 
ocupar per personal eventual. 

2. És personai eventual ei format pels qui ocupen un NOC de 
treball considerat de confianGa o d’assessorarnent no reservat a 
funcionaris. 

3. La prestació de serveis en qualitat de personai eventual 
mai no pot ésser considerada com a mhrit per a I’accks a la con- 
dic% de funcionari ni per a la promocib interna. 

4. El personal eventual cessa automaticament en el c k e c  
quan es produeix el cessament en el cirrec de l’autoritat que 
l%a nomenat. Perd també la seva condicib quan l’autoritat que 
l’ha nomenat n’acorda el cessament i en cas de renúncia. 

Article 31 
Article 27 

1. Per a facilitar la promocib interna, en cada convocatbria 
s’han de reservar als funcionaris del Parlament que compleixin 
els requisits de titulació entre el 20°!0 i el 50% de les places 
convocades. 

2. Si es convoquen menys de tres places i cap d’elles no ks re- 
servada als funcionaris del Parlament, en els termes establerts 
per l’apartat 1 la proporcionalitat s’ha de respectar en relaci6 
amb les futures convocatories. 

Capitol I11 
Del personal no Euncionari de carrera 

Article 28 

1. Quan ho exigeixen les necessitats del Parlament, les va- 
cants de la plantilla que han estat ocupades per funcionaris, ¡ 
excepcionalment les places de nova creacib, poden ésser cober- 
tes per personal interí. 

2. hs personai interí ei format pels qui, en virtut de nomena- 
ment, presten serveis amb carhcter transitori i ocupen ptaces 
reservades a funcionaris de carrera i dotades per les plantilles 
pressupostaries, mentre aquests no les ocupen. 

3. El personal interí ha de complir els requisits de titulaci6 i 
les altres condicions exigides per a participar en les proves d’ac- 
cés als llocs de treball que ocupen. 

Article 29 

1 .  S’aplica al personal interi el regim estatutari propi dels 
funcionaris del Parlament. 

2. El personal interí perd la seva condició quan no calen eIs 
seus serveis o quan la plaga a la qual és adscrit és ocupada per 
un funcionari. Perd també la condicib quan, un cop instru‘it un 
expedient disciplinari, s’acorda deixar-ne sense efecte el no- 
menament i en cas de renúncia. 

3. La prestació de serveis en qualitat de personal interi mai 
no pot ésser considerada com a mkrit preferent per a l’accés a la 
condicib de funcionari ni per a la promoció interna. 

1. D’acord amb el que disposa I’article 153.2 del Reglament 
del Parlament, es poden contractar experts per a treballs espe- 
cifics i concrets no habituals. 

2. La dita contractació s’ha de sotmetre a la legislació de 
contractes administratius, sens perjudici de la normativa civil o 
rnercan t il. 

Capítol IV  
De la pkrrlua de la condició de funcionari 

Article 32 

La condició de funcionari del Parlament es perd : 
a) Per renúncia escrita de l’intesessat. 
b) Com a conseqijencia d’una sancib disciplinaria que co- 

mporti la scparacib definitiva del servei. 
c) Per pena principal o aceessbria d’inhabilitacib absoluta o 

especial per a un chrec públic. 
d) Per perdua de la ciutadania espanyola. 
e) Per jubilacib furcosa o voluntiria. 

Article 33 

1. La jubilacib forgosa es declara d’ufici quan el funcionari 
compleix Vedat determinada per la legislació de la funció públi- 
ca. La situacib de servei actiu es pot prorrogar, amb acord previ 
de la Mesa, amb les condicions* i els requisits establerts amb ca- 
rhcter general, a fi d’assolir el mínim de serveis computables 
per a cobrar la pensió de vellesa d’acord amb la legislació 
vigent en materia de seguretat social O ,  si s’escau, per als funci- 
onaris de I’Estat o de I’AdministraciÓ local. 

2. La Mesa del Parlament, excepcionalment, una ljnica 
vegada, pot autoritzar la permankncia en actiu dels funcionaris 
que ho sollicitin, per un mrixim de dos anys. 

3. La jubilació forqosa es pot declarar tambk, d’ofici o a peti- 
ció del funcionari interessat i amb instruccib prkvia de l’expedi- 
ent corresponent, quan aquest es troba en situaciri d’incapacitat 
permanent per a acomplir les seves tasques o en un estat d’inu- 
tilitat fisica o de debilitacib de les facultats que li impedeix d’e- 
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xercir correctament les seves funcions. En aquest cas cal atenir- 
se al que determina el sistema de previsió de la seguretat social 
o el que li és aplicable. 

Capítol V 
De Pes situacions deEs funcionaris 

Article 34 

Els funcionaris del Parlament de Catalunya es poden trobar 

a) Servei actiu. 
b) Serveis especials. 
c)  Excedhcia volunthria. 
d) Suspensió d’ocupació. 

en alguna de les situacions seguen ts : 

Article 35 

1. Eis funcionaris es troben en situaci6 de servei actiu : 
a) Quan ocupen llocs de treball en el Parlament de Catalunya 

i en la lnstitucib del Síndic de Greuges. 
b> Quan els ha estat conferida una comissi6 de serveis en or- 

ganismes internacionals, en entitats ph bliques o governs 
estrangers, en programes de cooperació internacional, en 
brgans constitucionals o estatutaris o en administracions públi- 
ques o en assemblees legislatives, per un període no superior a 
dos anys. 

2. Els funcionaris en situacib de servei actiu tenen la plenitud 
dels drets, els deures i les responsabilitats inherents a llur 
condició. 

Article 36 

1. Els funcionaris del Parlament són declarats en situaci6 de 
serveis especials : 

a) Quan adquireixen la condicib de funcionaris al servei d’or- 
ganitzacions internacionals o supranacionals. 

b) Quan són nomenats per a ocupar &recs polítics o de con- 
fianqa en qualsevol administració pública. 

cS Quan són designats per les Corts Generals per a formar 
part dels brgans constitucionals o d’altres brgans I’elecciÓ dels 
quals correspon a les Cambres. 

d) Quan sbn designats pel Parlament per a formar part dels 
brgans esta tu taris, 

e) Quan accedeixen a la condició de diputats o senadors de 
les Corts Generals O de membres del Parlament de Catalunya 
o de les asscmblees legislatives de les comunitats autonomes. 

fl Quan ocupen carrecs electius retri bu’its i de dedicació ex- 
clusiva en les corporacions locals i quan presten serveis en els 
gabinets de la Presidencia del Govern, dels ministres i dels se- 
cretaris d’Estat o en llocs classificats com a personal eventual 
en la relació de llocs de treball de la Generalitat. 

g )  Quan són nomenats per a qualsevol carrec de carkter po- 
lític que sigui incompatible amb l’exercici de la funció pública. 

h) Quan compleixen el servei militar o una prestació substi- 
tutiva equivalent. 

i) Quan tenen ciirrecs electius, als nivells supracomarcal, 
provincial, autonbmic o estatal, en les organitzacions sindicals 
o en les associacions de funcionaris mes representatives. 
js Quan són adscrits als serveis de les Corts Generals, del Tri- 

bunal Constitucional, del Defensor del Pueblo Q del Tribunal 
de Cuentas. 

2. Als funcionaris en situació de serveis especials, se’ls co- 
mputa el temps que romanen en aquesta situació als efectes 
d’ascensos, triennis i drets passius i tenen dret a la reserva de 
plaqa, sens perjudici del dret a percebre els triennis que tinguin 
reconeguts corn a funcionaris. 

En tots els casos reben les retribucions del lloc o el chrrec 
efectiu que ocupen i no les que els corresponen corn a 
funcionaris. 

3. Els diputats, els senadors i els membres del Parlament o 
de les assemblees legislatives de les comunitats autbnomes 
que perden aquesta condició per dissolució de les cambres co- 
rresponents o perqui: cessen en llur mandat poden romandre 
en la situacib de serveis especials fins a la constitucid, de la 
nova Cambra. 

Articte 37 

S L‘excedhcia voluntaria significa el cessament temporal 
de la relació de treball, sense dret a percebre retribucions. EI 
temps que hom roman en aquesta situacib no es computa com 
a temps de servei en actiu als efectes de triennis i de drets 
passius. 

2. És procedent de declarar la situacib d’excedkncia volunti- 
ria quan el funcionari es troba en situacib de servei actiu en un 
cos de qualsevol administració pública o passa a prestar servcis 
en entitats del sector públic, si no l i  correspon de restar en una 
altra situacib. 

3. Cexcedkncia voluntiria es concedeix a petició del funcio- 
nari : 

a3 Per interks particular dei funcionari. En aquest cas, la con- 
cessió de I’excedencia voluntaria esti condicionada a les neces- 
sitats temporals del servei, no es pot declarar iinsque el funcio- 
nari no ha complert tres anys efectius de servei actiu des que va 
accedir a la funció pública del Parlament i no pot durar mks de 
deu anys seguits ni menys d’un. 

b) Per tenir cura d’un fi l l .  Amb aquesta Única finalitat, el 
funcionari té dret a un període d’excedhcia voluntarin no 
superior als tres anys, a comptar de la data del naixement; els 
fills successius donen dret a un nou període d’excedhncia, que 
en tot cas posa fi al que ha estat concedit anteriorment. Si el 
pare i la mare treballen, només un d’clls pot exercir aquest 
dret. 

Article 38 

1. El funcionari declarat en situació de suspensió d’ocupacib 
resta privat temporalment de I’exercici de les funcions i dels 
altres drets inherents a la seva condició que li han estat 
suspesos. 

2. EI temps de suspensió d’ocupació per sanció discipliniria 
no pot excedir el maxim assenyalat per a aquest tipus de sancib. 
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Durant aquest període, el funcionari no té dret a cap retribució 
i queda privat dels altres drets inherents a la Seva condició que 
li han estat suspesos. 

3. Acabat el temps de suspensio d’ocupació, s’ha d’acordar 
la reincorporacib immediata del funcionari al seu lloc de treball 

Article 39 

1 I El reingrés al servei actiu dels funcionaris que no tenen re- 
serva de plaga O de destinació s’efectua en ocasió de vacant, re- 
spectan t l ’ordre següent : 

a) S U S ~ S O S .  

b) Excedents voluntaris. 
2. Als funcionaris procedents de suspensib, se’ls atribueix 

provisionalment un lloc de treball, d’acord amb el grup que els 
correspon, d’entre els llocs que es troben vacants en el 
moment que s’han de reincorporar al servei. 

3. Si un funcionari excedent voluntari desitja reincorporar-se 
al servei actiu del Parlament i ,  en notificar-ho, no hi ha cap 
vacant del seu nivell a la plantilla, a partir d’aquell moment no 
corren els terminis a quk es refereixen les lletres a> i b) de l’a- 
partat 3 de l’article 37. El temps que roman en aquesta situaci6 
li és computat als efectes dels drets passius i dels triennis. 

En aquest suposit, l’excedent voluntari s’ha d’incorporar al 
servei actiu del Parlament en el termini de dos mesos a co- 
mptar del moment que ‘li bs notificat. 

Capitol VI 
Del *lm retributiu 

Article 40 

Les retribucions del personal del Parlarnen, es fixen a ment 
I’especificitat del treball parlamentari i, tant com sigui possible, 
d’acord amb l’entorn sbcio-econbmic de Catalunya. 

Article 41 

La retribució del personal del Parlament només pot incloure 

a> La quantitat corresponent al nivell retributiu del grup a 
que pertany. 

b) El complement especific destinat a retribuir les condici- 
ons particulars d’algun lloc de treball en atencib a la dificultat 
tkcnica especiai, al grau de dedicació, a la responsabilitat, a la 
incompatibilitat, a la perillositat i a la penositat. Aquest co- 
mplement ha de figurar en la relaci6 de llocs de treball; només 
es pot atribuir un complement específic a cada lloc de treball, 
pero la quantitat corresponent pot variar en funci6 deis factors 
damunt dits. 

c) EI complement de productivitat, la finalitat del qual és de 
retribuir el rendiment especial, l’activitat extraordinaria i I’in- 
terks o la iniciativa amb que el funcionari desenvolupa el seu 
treball. 

Article 42 

1. Cada funcionari del Parlament ha de rebre una quantitat 
equivalent al cinc per cent de la seva retribucib per cada trienni 
d’antiguitat corn a funcionari del Parlament. 

2. S’han d’abonar igualment a cada funcionari els triennis co- 
rresponents als serveis prestats en altres administracions pbbli- 
ques. EI temps que no arriba a consolidar un trienni extern 
s’imputa als del Parlament. 

Article 43 

Cada funcionari del Parlament ha de rebre dues pagues ex- 
traordiniries l’any, que es perceben els mesos de juny i de des- 
embre. L‘import de cadascuna de les pagues extraordinicies ha 
d’bsser ei d’una mensualitat més l’import dels triennis. 

krticle 44 

Eis funcionaris perceben indemnitzacions, en la quantia 
fixada per la Mesa, per raó de desplaqament i altres despeses 
originades pel servei. 

Capítoi VI1 
De la forrnactb i del perfeccionament 

Article 45 

El Parlament promou l’assistencia deis seus funcionaris a 
cursos de formació i perfeccionament relacionats amb la 
funció que desenvolupen, i es fa chrrec de les despeses de mat- 
ricula i d’inscripció. 

Article 46 

I. Els funcionaris del Parlament que assisteixen a congressos 
i convencions de caracter científic relacionats amb la titulacib 
per la qual han accedit a la condició de funcionaris gaudeixen 
de perds amb sou per participar-hi, si ho permeten les neces- 
sitats del servei. 

2. Si la rnatkria objecte del congrés o la convenció cientifica 
és d’interbs per al Parlament, aquest es fa cirrec de les despeses 
del viatge i de les dietes corresponents. 

3. Les autoritzacions a quk es refereixen els apartats 1 i 2 són 
concedides directament per 1’0ficial Major. 

Capitol MIT 
Dels permisos i de les Ilicimcies 

Article 47 

Es concedeixen permisos per les causes següents, deguda- 

a) Pel naixement d’uo fill i per la mort o la malaltia greu 
ment justificades : 
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d’un familiar, fins al segon grau de consanguinitat o d’afinitat, 
i en els mateixos supbsits i grau d’una persona els vincles amb 
la qual deriven de relacions de convivencia estable, dos dies si 
el succés es produeix a la mateixa localitat i fins a quatre dies si 
és en una altra localitat. 

b) Per a traslladar-se de domicili sense canvi de residkncia, 
un dia. Si comporta trasllat a una altra localitat, fins a quatre 
dies. 

c) Per a concursar en examens en centres oficials, els dies 
durant els quals tenen lloc. 

d) Per a deures inexcusables de caricter públic o personal, 
durant el temps indispensable per a complir-10s. 

e> Per a poder rebre assistkncia mkdica, degudament justifi- 
cada, el temps que caigui. 

Article 48 

1 ,  Es pot concedir llickncia per a fer estudis sobre materies 
directament relacionades amb el lloc de treball, sempre que hi 
hagi un informe favorable del cap del servei corresponent. Si 
aquesta Ilickncia es concedeix per interes del Parlament, ei fun- 
cionari té dret a percebre la totalitat de la seva retribució. 

2. Es poden concedir Ilicimies per a assumptes propis, sense 
cap retribució, la duracib acumulada de les quals no pot excedir 
en cap cas els tres mesos cada dos anys. La concessió d’aquesta 
Ilickncia es subordina a les necessitats del servei. 

3. El funcionari Que esti de baixa per una malaltia deguda- 
ment justificada, que li impedeix el desenvolupament normal 
de la funció, percep la remuneració íntegra els sis primers 
mesos, prorrogables mensualment fins a un total de nou. A 
partir d’aquest període, dins un mateix any natural, en percep 
el 75% fins que passa a la situació d’incapacitat professional. 

4. Els funcionaris tenen dret a una llicencia de quinze dies 
per raó de matrimoni. 

5 .  En el cas de part, es té dret a una llicencia de sis setmanes 
abans del part i vuit setmanes després. El temps deque no s’hha 
gaudit abans, es pot acumular després del part, amb un rnixim 
total de cent dies. 

6. Els membres del Consell de Personal disposen de quinze 
hores mensuals per exercir funcions sindicals, de formació i de 
representació del personal. En cas que no siguin utilitzades, es 
poden acumular en altres mesos, dins el mateix any natural. 

Article 49 

1. El funcionari amb un fill de menys de nou mesos té dret a 
un permís d’una hora diiria d’absencia del treball per a 
atendre’l. Aqilest període de temps pot ésser dividit en dues 
fraccions O bé substitu‘it per una reducció de la jornada. Si el 
pare i la mare són funcionaris, només un d’ells pot exercir 
aquest dret. 

2. El funcionari que per  rab de guarda legal té cura directa 
d’un infant de menys de sis anys o d’un disminu’it psíquic o 
fisic que no desenvolupa cap activitat retribu’ida té dret a una 
reducció d’un terq o de la meitat de la jornada de treball, amb la 
reducció proporcional de la retribució, sempre que ho permetin 
les necessitats del servei. La concessió de la reducció de la jor- 

nada per raó de guarda legal és incompatible amb el desenvolu- 
pament de qualsevol altra activitat remunerada, durant l’horari 
que 6s objecte de la reduccib. 

3. En casos degudament justificats, per incapacitat fisica del 
cbnjuge o del pare O la mare, si conviuen amb el funcionari, es 
pot també demanar, amb les condicions establertes per l’apar- 
tat 2, la reduccio de la jornada, 

Article SO 

Es pot disposar de nou dies de permís I’any, com a rnixim, 
per a assumptes personals sense justificació. La concessió d’a- 
quests dies de permís és subordinada a les necessitats del 
servei i en tots els casos cal garantir que aquest servei assumeix 
sense dany per a terceres persones o per a la prbpia organització 
les tasques del funcionari al qual es concedeix el permis. 

Article 51 

Els permisos i les tlicencies a que es refereixen els articles 
47, 48, 49 i 50 són concedits per I’Qficial Major, amb informe 
previ, si s’escau, del cap del servei corresponent. 

Capitol IX 
De les vacances i de la jornada laboral 

Article 52 

1. Els funcionaris tenen dret a gaudir durant cada any co- 
mplet de servei actiu d’unes vacances retribu‘ides d’un rnes o 
dels dies que en proporci6 els corresponen si el temps realment 
treballat és menor. 

2. Els calendaris de vacances s’han de fixar almenys dos 
mesos abans que aquestes s’iniciin, 

Article 53 

1. L’Oficial Major, seguint ies instruccions de la Mesa, f ixa 
l’horari de la jornada laboral dels funcionaris. 

2. L’horari de treball pot esser sotmes a torns. igualment es 
pot autoritzar, en determinats suposits i si les necessitats del 
servei ho permeten, un regim de jornada continuada. 

3. L‘horari laborat setmanal en cap cas no pot esser superior 
a l’horari vigent en I’AdministraciÓ de la Generalitat. 

Capitol X 
Dels altres drets i dels deures dels funcionaris 

Article 54 

El personal al servei del Parlament te el deure de : 
1 a Complir la Constitució, 1’Estatut de Catalunya i les altres 

disposicions que afecten I’exercici de les seves funcions. 
2. Complir estrictament, imparcialment i eficaqrnent les 
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obligacions propies del seu lloc de treball, complir les ordres re- 
budes que es refereixen al servei i formular, si escau, els sugge- 
riments que creu oportuns. Si les ordres són, ajudici seu, con- 
trhries a la legalitat, en pot soilicitar la confirmacidr per escrit i, 
un cop rebuda, pot comunicar immediatament per escrit la dis- 
creplincia al cap superior, el qual decideix. En cap cas no s’han 
de complir les ordres que impliquen comissió de delicte. 

3. Guardar reserva total respecte als assumptes que coneix 
per raó de les seves funcions, excepte quan es cometen irregu- 
laritats i el superiorjerarquic, un cop advertit, no les esmena. 

4. Complir estrictament lajornada i l’horari de treball. 

Article 55 

1. La.condicib de funcionari del Parlament és incompatible 
amb l’exercici de qualsevol altre treball o professió. 

2. No es consideren subjectes a incompatibilitat les activitats 
segiients : 

a) Les funcions de docencia, recerca i assessorament tant en 
el sector public com en el. privat, sempre que no interfereixin 
en la dedicació que es deguda al Parlament. L”assessorarnent 
n~ pot versar sobre procediments en els quals ha intervingut o 
pot intervenir com a funcionari del Parlament. 

b) Les derivades de i’administracib del patrimoni personal o 
familiar. 

c) Les activitats en seminaris, cursos o conferencies en 
centres oficials destinats a la formacib de funcionaris, si no 
tenen carkter permanent o habitual i no superen les setanta- 
cinc hores anuals. 

d) La participació en tribunals o organs de selecció per a l’in- 
grks en les administracions públiques. 

e)  La participacii, en exhmens, proves o avaluacions que 
efectui’ el personal docent i que siguin diferents de les que habi- 
tualment I i corresponen. 

f’) Lkxercici dels carrecs dc president, vocal o membre de 
juntes rectores de mutualitats o patronats de funcionaris, si no 
són retribu’its. 

g) La producci6 i creació literarin, artistica, científica i tkcni- 
ca, i també les publicacions que en deriven, llevat que siguin 
conseqüencia d’una relació de treball Q d’una prestació de 
serveis. 

h) La participació ocasional en col4oquis i programes en 
qualsevol miijh de comunicació social, i també la coElaboraci6 
i I’assistencin ocasionals a congressos, seminaris i conferencies 
o cursos de carhcter professional, Elevat que siguin conseqükn- 
cia d’una relacib de treball o d’una prestacib de serveis. 

i)  La realització de treballs de caracter científic, tkcnic o artís- 
tic i la professió de cursos d’especialització a que es refereix 
l’aarticle 3 1 de la Llei de Reforma Universithia. 

3. L‘exercici de qualsevol activitat compatible requereix el 
reconeixement previ de la compatibilitat. La competencia per 
a atorgar autori tisacions d’nctivitats compatibles correspon a la 
Mesa del Parlament. 

4. Els funcionaris que exerceixen un treball compatible en el 
sector ph blic tenen I’obligació de comunicar a 1’AdministraciÓ 
corresponent llur condicib de funcionaris del Parlament i de 
lliurar a aquest un document que acrediti que la comunicació 
ha estat feta. 

Article 56 

1. EI personal del Parlament ha d’ésser afiliat al regim gene- 

2. Ei Parlament pot establir mecanismes de previs% 
ral de la seguretat social. 

complementaris. 

Article 57 

Els funcionaris procedents d’altres administracions públi- 
ques poden continuar amb e1 sistema de seguretat social o de 
previsil, que tenien originhiament. El Parlament assumeix les 
obligacions de les administracions d’origen, en relació amb els 
sistemes phblics de previsió, des del moment de la incorpora- 
ció del funcionari al servei de la Cambra. 

Article 58 

El Pasfament protegeix el seu personal en I’exercici de les 
seves funcions i li atorga la consideració social deguda a la seva 
jerarquia i a la dignitat del servei públic. 

~rticje”S;9 

En concret, els funcionaris tenen el dret de : 
a) Bsser assistits i protegits pel Pariament envers qualsevol 

amenaca, injhria, calúmnia o difamació i ,  en general, envers 
qualsevol atemptat contra llur persona o llurs béns, per raó de 
l’exercici de llurs funcions. 

b) Romandre en el lloc de treball, sempre que les necessitats 
del servei ho permetin. 

c) kskr  retribu’its d’acord amb el lloc de treball que ocupen i 
quedar acollits al rkgim general de la seguretat social. 

d) Optar a les possibilitats de carrera administrativa i de pro- 
moció interna que els ofereixen aquests Estatuts, sempre que 
compleixin els requisits que s’exigeixen. 

e) Participar en 112 millora de E’administracib del Parlament 
mitjanqant un sistema d’iniciatives i suggeriments que ha d%s- 
ser reglamentat amb caricter general, 

f) Beneficiar-se de l’assisthcia sanithria i I’acció social, ells 
mateixos, llurs familiars i beneficiaris i les persones que tenen 
reconeguda l’assimilació a aquesta condicio, d’acord amb el 
que estableix el sistema de seguretat social a que es troben 
acollits, i gaudir també dels altres beneficis de qualsevol classe 
que aquest sistema ofereix. 

g$ Conkixer llur expedient individual i accedir-hi lliurement. 

Article 60 

Els funcionaris gaudeixen també del lliure exercici dels 
drets i les llibertats sindicals d’acord amb la legislació en 
aquesta materia i, en particular, tenen dret a : 

a) La consulta i la negociació de les condicions de treball, 
b) L’exercici del dret de vaga. 
c) La participació en els brgans de representació collectiva. 
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d) L’elecció de llurs representants mitjanqant sufragi univer- Article 66 
sal directe, lliure, igual i secret. 

A la vista de les actuacions practicades, l’instructor formula 
el plec de &recs. El funcionari expedientat té vuit dies per a 

Capítol XI 
Del dgirn disciplinari 

fer-hi les allegacions pertinents, passats els quals I’instructor 
ha de formular la proposta de resol uci6, 

Article 61 
Article 67 

Els funcionaris només poden ésser sancionats per la comissió 
de faltes discipliniries derivades de l’incompliment de llurs 
deures, d’acord amb el que estableixen aquests Estatuts. 

La resolució de I’expedient correspon a la Mesa del Parla- 
ment, que ha d’escoltar el Consell de Personal en els casos de 
sanci6 per falta greu i molt greu. 

Article 62 
Article 68 

1. Les faltes poden ésser molt greus, greus i lleus. Les faltes 
1. A la vista de la resolucib, I’expedientat pot formular molt greus prescriuen als sis anys; les greus, alsdos anys, i les 

recurs davant la Comissió de Govern Interior del Parlament en lleus, en un mes. 
el termini de quinze dies hhbils, a comptar de la recepció de la 2. Les faltes disciplinhies sbn les mateixes que les establer- 

tes amb carhcter general per a la funció pública. notificació. 
2. Contra les resolucions de la Comissió ds Govern Interior 3. La classificacib de les faites és la que estableix la legislació 

en matbria de personal es pot presentar recurs contenciós ad- de la fumi6 pública de la Generalitat. 
ministratiu, de conformitat amb les lleis vigents. 

Article 63 
Capítol XII 

Del Consell de Personal 1. Les sancions s’imposen i es graduen d’acord amb la inten- 
cionalitat de l’autor, la pertorbació del servei i la reincidkncia 
en la falta. Article 69 

2. Les sancions que es poden imposar són les següents : 
a) Per faltes lleus, l’amonestació per escrit O la pkrdua d’un a 

cinc dies de retribució. 
b) Per faltes greus, la perdua de sis a vint dies de retribucib o 

la suspensió de funcions de fins a sis mesos de durada. 
c)  Per faltes molt greus, la suspensió de funcions de sis 

mesos a dos anys o la separació definitiva del servei: 
3. N e  es pot imposar cap sanció disciplinaria pels mateixos 

fets que han donat lloc a una condemna penal. Si s’imposa al 
funcionari una pena privativa de llibertat, aquest queda en si- 
tuació de suspensió per tat el temps que dura la condemna. 

Article 64 

1. No es pot imposar cap sanció sense la instrucci6 prkvia 
d’un expedient disciplinari. 

2. Llacord d’iniciacib de l’expedient correspon a la Mesa del 
Parlament, que ha de designar-ne instructor 1’Oficial Major o 
un dels lletrats del Parlament. La Mesa ha de designar-ne 
també un secretari entre els funcionaris del Parlament. 

EI Consell de Personal exerceix la representació col.lectita 
del personal del Parlament. 

Article 70 

I. El Consell de Personal ha d’ésser escoltat preceptivament 
pels brgans corresponents del Parlament en els supbsits segii- 
ents : 

a) Modificaci6 de tes retribucions. 
b) Reforma dels Estatuts de Rkgim i Govern Interior, de les 

normes complementhies i dels annexos en allb que fa referen- 
cia al personal o ai Consell de Personal. 

c) Sanció per falta greu o molt greu. 
2. Per al compliment de les funcions establertes per l’apartat 

1, hi ha d’haver reunions conjuntes entre el Consell de Perso-, 
nal i els membres deis brgans corresponents dei Parlament. 

Article 71 

Correspon també al Consell de Personal : 
a) Recollir els suggeriments del personal i plantejar-10s 

davant els hrgans corresponents del Parlament, especialment 
en qüestions que afecten la situacib laboral del personal del 
Parlament. 

b) Demanar informacib als brgans corresponents del Parla- 
ment sobre els assumptes de personal i rebre’n. 

Article 65 

L‘instructor pot ordenar la realització de qualsevol actuacio i 
la prhctica de qualsevol prova convenients per a l’esclariment 
dels fets que s6n objecte de l’expedient. Aixi mateix, ha de 
rebre declaració del funcionari expedientat. 
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c) Publicar i distribuir entre el personal comunicacions rela- 
tives a l’ambit de la seva representació. 

se11 de Personal, es convoquen noves eleccions per a proveir- 
les i els elegits completen el mandat dels representants 
anteriors. 

Article 72 
Article 77 

1. El Consell de Personal disposa per reunir-se, com a 
rnixim, de quinze hores mensuals retrib~ides, dins I’horari la- 
boral. 

2. L’Oficial Major ha d’autoritzar al Consell de Personal l’ús 
de dependkncies i de mitjans materials necessaris per al compli- 
ment de les funcions que li corresponen. 

3. Per a les reunions del Consell de Personal amb el personal 
del Parlament es poden utilitzar dependencies del Parlament, 
després d’haver-ho sdlicitat a E’Oficial Major, el qual les ha 
d’autoritzar, d’acord amb les instruccions que l i  dóna la Mesa, 
scmpre que els treballs parlamentaris ho permetin. 

Article 73 

I ,  El Consell de Personal es format per cinc funcionaris, 
entre els quals hi ha d’haver un funcionari dels nivells 2 al 4, 
un funcionari dels nivells 5 al 8 i un funcionari dels nivells 9 al 
1 o. 

2. El Consell de Personal ks elegit per tot el personal del Par- 
lament, formant un únic cos electoral, mitjanqant sufragi per- 
sonal, directe, lliure i secret. 

Article 74 

1 .  La durdci6 del mandat del Consell de Personal 6s de dos 
anys. 

2, Els membres del Consell de Personal poden &ser 
reelegits. 

3. Els membres del Consell de Personul ocupen llur carrec 
fins que hi ha noves eleccions, excepte en els suposits regulats 
per l’articlc 75. 

4. Només podcn esser membres del Consell de Personal ,els 
runcionaris en actiu. 

Article 75 

Els membres del Consell de Personal cessen en llur chrrec 

a) Dimissió voluntaria. 
b) Separacib definitiva del servei. 
c) Excedencia voluntaria o serveis especials. 
d) Revocació, per decisió de la majoria absoluta de tot el per- 

sonal, presa en assemblea especi ficament convocada amb 
aquesta finalitat i rnitjanqant votació secreta. La revocacio no 
es pot plantejar fins que han transcorregut sis mesos des cie 
I’elecció del Consell de Personal. 

en els casos següents : 

Article 76 

Si per qualsevol causa cs produeixen dues vacants en el Con- 

1 .  Són electors els funcionaris, el personal interí i el personal 

2. Sbn elegibles tots els funcionaris del Piulament que no 

3. Es poden presentar candidatures completes o individuals 

eventual. 

estan en situació d’excedencia ni de serveis especials. 

al Consell de Personal. 

Article 78 

1. Cada elector pot votar lliurement fins a un mhxim de cinc 

2. Les paperetes amb més de cinc noms i les que contenen 
noms. 

noms de persones no candidates són considerades nul-les. 

Article 79 

I .  Són elegits els cinc candidats amb més vots. 
2. Per garantir el compliment del que estableix I’article 73, si 

un grup de nivells no obté representació en ei Consell de Per- 
sonal, el candidat més votat d’aquest grup, si n’hi ha, ocupa el 
lloc del candidat menys votat del grup de nivells amb més d’un 
representant elegit. 

3. En cas de paritat, és elegit el candidat de mes antiguitat i, 
si aquesta es identica, el de més edat. 

Article 80 

1 .  Si per qualsevol raó no s’ha elegit la totalitat dels membres 
del Consell de Personal, quinze dies desprks de la proclamació 
del resultat definitiu de les eleccions s’ha de fer una segona 
volta electoral per proveir els Ilocs que manquen. 

2. Durant els primers cinc dies del termini esmentat es 
poden presentar nous candidats. 

3. Els llocs no prove’its un cop feta la segona volta electoral 
queden definit i vament vacants. 

Article 81 

1. Per a les eleccions del Consell de Personal, es constitueix 
una junta electoral, composta d’un Vice-president del Parla- 
ment, un Secretari del Farlameni i un membre de la Comissi6 
de Govern Interior, designats per la Mesa del Parlament. 

2. Les funcions de la junta electoral sbn les següents : 
a) Determinar, mitjanqant l’acord de convocatbria d’elecci- 

ons, el calendari de les eleccions, I’avis de la celebració, el ter- 
mini de presentació de candidatures, la proclamació dels candi- 
dats, el cens eiectoral general i ]’organització i la situació de la 
mesa electoral a 
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b) Nomenar el president i els vocals de la mesa electoral, i 

c) Informar la mesa electoral del cens electoral i de les candi- 

d) Resoldre les reclamacions que es poden produir. 
e)  Proclamar et resultat de I’escrutini, 

mesa conserva sempre un exemplar de I’acta, 
3. La junta electoral, un cop examinades l’acta i les reclama- 

cions, si s’escauen, prodama el resultat definitiu de l’escrutini 
en el termini fixat en la convocatbria electoral, que no pot 
esser mai superior als set dies. EI resultat final és comunicat 
per la junta electoral a la Mesa dei Parlament. 

també llurs suplents. 

dat ures presentades. 

Article 82 Article 85 

1. El dia de la votaci6 es constitueix una mesa electoral, des- 
ignada per la junta electoral mitjanwnt sorteig entre els electors 
no candidats. 

2. La mesa electoral es compon d’un president i de dos vo- 
cals. El vocal de menys edat dés secretari. 

3. Cada candidat o candidatura pot nomenar un interventor 
per a la mesa electoral. 

4. La mesa electoral vigila i presideix la votació, fa l’escruti- 
ni, aixeca. I’acta corresponent i resol eis incidents que es poden 
produir, sens perjudici de les atribucions de la junta electoral. 

Article 83 

1. La votació té lloc en una dependencia del Palau del Parla- 
ment, durant la jornada laboral. 

2. Per a garantir l’exercici del sufragi a tot ei personal, la 
mesa electoral ha d’ésser oberta dues hores al matí i dues hores 
a la tarda. 

3. Els electors que no puguin &ser presents el dia de la vota- 
ci6 en el Palau del Parlament’ poden emetre llur vot per correu. 
A aquests efectes, el vat ha d’anar dins un sobre tancat, el qual 
ha d’ésser introduit, juntament amb una fotocopia del DNI, 
dins un altre sobre adrept a la junta electoral. 

El dia de les eleccions la junta lliura aquests vots a la mesa 
electoral. Un cop finalitzada la votació, la mesa electoral, des- 
prés á’haver comprovat que ets remitents dels vots no han 
votat personalment, introdueix el sobre tancat dins l’urna. 

No es pot admetre cap vot per correu que arribi al Parlament 
després de E’hhora d’acabar la votació, 

4. Les paperetes, amb les mateixes caracteristiques, són di- 
positades en una urna tancada. 

Article 84 

I ,  Un cop feta la vota&, la mesa electoral procedeix imme- 
diatament al recompte phblic deis vots, rnitjanpnt la lectura 
en veu alta de les paperetes a carrec del president. 

2. S’ha d’aixecar acta del resultat de l’escrutini i fer-hi con- 
star la composició de la mesa, el nombre de votants, els vots 
obtinguts per cada candidat, els vots nuls, els vots en blanc i els 
incidents ocorreguts. Un cop redactada, I’acta 6s signada pels 
membres de la mesa i pels interventors, si n’hi havia. L’acta ha 
d’ésser tramesa en un sobre tancat a la junta electoral en un ter- 
mini de vint-i-quatre hores, conjuntament amb les paperetes 
impugnades o invhlides. Una cbpia de l’acta ha d’ésser facilita- 
da a cada interventor que la demani i una altra ha d’ésser expo- 
sada en el tauler d’anuncis del Parlament, El president de la 

EI Consell de Personal s’ha de constituir en un termini de 
set dies, a comptar de la data de proclhmacib del resultat defini- 
tiu de les eleccions. 

Article 86 

1. EI Consell de Personal ha d’elegir un secretari d’entre els 
seus membres i ha de comunicar ei resultat d’aquesta eiecció a 
la Mesa del Parlament, 

2. Per a adoptar vhlidament acords ei Consell de Personal ha 
de trobar-se reunit amb l’assistkncia de la meitat mks un dels 
seus membres. Els acords es prenen per majoria. 

3. En el marc del que estableixen aquests Estatuts, el Consell 
de Personal elabora el seu propi Reglament, un exemplar del 
qual ha d’ksser tram& w la Mesa del Parlament. 

Titol IV 
De la gesti6 econhica 

Capitol I 
De la proposta i l’aprovacib de despeses 

Article 87 

Totes les despeses que es fan amb cimec als fons del Parla- 
ment han d’ésser prkviament tramitades i aprovades d’acord 
amb el procediment que s’indica en els articles següents. 

Article 88 

1, Correspon d’efectuar la proposta de les despeses als caps 
dels diferents serveis del Parlament, si es tracta de despeses 
que deriven de llurs funcions específiques, i al Cap del Servei 
d’Obres, Manteniment i Compres, en els altres casos. La pro- 
posta s’ha de fer en l’irnprks AD, indicant-hi l’obra, el submi- 
nistrament o ei servei de quk es tracta amb el major detall pos- 
sible, el nom, I’adrew i el DNI o NIF del prove’idor i I’import 
exacte. S’hi han d’adjuntar, si s’escau, el contracte, les condici- 
ons i els altres documents que escaiguin. 

2. Les despeses que excedeixen la quantitat de 100.000 pes- 
setes han d’anar acompanyades de tres ofertes de provei’dors 
diferents, com a mínim. En cas que no sigui possible, o que 
sigui convenient que l’obra o el subministrament siguin efec- 
tuats per un prove’idor determinat, se n’han d’indicar els 
motius en un informe, el qual s’ha d’annexar a I’AD. 

3. Les propostes de despeses d’inversions, d’obres o d’ad- 
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quisicid, d’equip i d’instdlacions han d’anar acompanyades 
d’un informe del proponent, amb el vist-i-plau de I’Oficial 
Major, en el qual s’ha d’indicar la necessitat o la conveniencia 
d’efectuar la despesa. 

4. L’adjudicació ha d’ésser per concurs públic si l’import 
supera els 5.000.000 de pessetes. Per acord de la Comissió de 
Govern Interior, es pot dispensar de I’obligació d’adjudicar per 
concurs si es dbna algun dels supbsits de concert directe fixats 
per la legislació vigent aplicable a la Generalitat en materia de 
contractació. 

5. Les propostes de despeses són intervingudes per ITYOidor 
de Comptes, el qual ha d’assenyalar la consignació pressuposti- 
ria aplicable i l’ha de sotmetre a I’aprovació del President del 
Parlament, si no excedeix els 5.000.000 de pessetes, o a la 
Mesa, si ultrapassa aquesta quantitat. 

6. Si l’Oidor de Comptes troba cap objecció en la proposta, 
ho ha de fer constar per escrit i ha de retornar-la al proponent 
perquk la repari. Si aquest IIQ esta d’acord amb I’objecció de 
I’Oidor de Comptes, ho ha d’expressar en un informe raonat i, 
si I’Oidor de Comptes persisteix en l’objecci6, ha de sotmetre 
la proposta, amb l’informe del proponent, a la Mesa del Parla- 
ment, la qual ha de resoldre definitivament. 
7. Un cop aprovada la despesa, 1’0idor de Comptes facilita al 

proponent una copia de I’AD degudament autoritzat perque 
pugui efectuar formalment la comanda. 

Article 89 

I .  S’exceptuen del requisit d’autorització previa les despeses 

a3 Les d’urgencia reconeguda. 
b) Les de personal, les de previsib social i les assignacions 

c)  Les que, per llurs cnracteristiques, tenen un import im- 

d) Les que són clc mera execució d’un acord anterior en quk 

e) t es  inferiors a 50.000 pessetes. 
fl Les que s’apliquen als comptes dc valors independents i 

auxiliars del pressupost (VIAP). 
2. Les despeses es consideren d’urgkncia reconeguda en cas 

cluc, de I’aturada de la comanda, esperant I’autorització trami- 
tada en Za forma regulada per l’article 88, en podrien derivar 
greus perjudicis per al Parlament, En aquest cas, un cop enco- 
manada la despesa, cal posar-ho en coneixement de 1’Oicior de 
Comptes, indicant-ne ei cost i raonant-ne la urghcia. 

3. Totes les remuneracions del personal i totes les assignaci- 
ons dels diputats i dels grups han d’ésser abonades forqasament 
dins les nomines mensuals, preparades pel Servei d’Oidoria de 
Comptes i Caixa, les quals s6n sotmeses, amb les ordres de pa- 
gament corresponents, a la signatura del President, juntament 
amb Ics liquidacions de la seguretat social. Totes Ics notificaci- 
ons d’altes, de baixes, d’hores extraordinhries, etcktera, i 
d’altres incidents que puguin afectar la nbmina, han d’ésser en 
poder del Servei d’Oidoria de Comptes i Caixa abans del dia 15 
de cada mes per ii poder ésser introdui‘des en  la iibmina del 
mes. En els casos assenyalats per les lletres a), c>, d), e) i f) de 
i’apartat I ,  a la vista de la fxtura conformada, s’estén directa- 

segiicnts : 

deis diputats i dels grups. 

possible de conkixer prhvinment. 

ja consten els preus unitaris. 

ment I’ordre de pagament, en el model ADOP, i són sotmeses 
l’apruvadó de la despesa i l’ordre de pagament, conjuntament, 
al President del Parlament. 

Article 90 

Si, un cop autoritzada una despesa i durant la realització de 
l’obra o la prestació del servei, es produeix per qualsevol motiu 
un increment del cost que fa que la despesa ultrapassi la quanti- 
tat aprovada, ha d’ésser satmks a I’aprovació del President o de 
la Mesa, segons la quantia, el pressupost addicional correspo- 
nent, tramitat d’acord amb el procediment establert per l’arti- 
d e  88. 

Capitol I1 
Dets pagaments 

ArticIe 91 

Un COP efectuats l’obra, el subministrament o el servei, la 
factura o la certificació d’obres ha d’ésser conformada pel pro- 
ponent de la despesa i tramesa al Servei d’oidoria de Comptes i 
Caixa, el qual es th  l’ordre de pagament corresponent i la 
sotmet a la signatura de I’ordenador, que 6s en tots els casos el 
President del Parlament o el Vice-president que el substitueixi. 
Si el volum d’ordres de pagament ho fa aconsellable, I’ordena- 
dor pot disposar que l’ordenacib dels pagaments es faci per rela- 
ció i dictar les instruccions necesshries, d’acord amb I’Oidor de 
Comptes, 

Ariicle 92 

Les ordres de pagament són lliurades al Caixer perquk faci 
efectiu el pagament material mitjanpnt una transferkncia o un 
xec nominatiu. Per a disposar deis fons del Parlament, calen 
les signatures conjuntes del President, l’Oidor de Comptes i ei 
Caixer o de les persones que legalment els substitueixin. hs ab- 
solutament prohibit de lliurar fons del Parlament, de qualsevol 
manera, sense una ordre de paganient intervinguda per I’Oidor 
de Comptes i signada per I’ordenador. 

Article 93 

Es poden lliurar al Caixer quantitats ajustificar per a atendre 
despeses que cal abonar al comptat i en m e t a l k  El Caixer, en 
aquest cas, esta obligat ajustificar la destinació de les quantitats 
rebudes davant 1’Uidor de Comptes en el termini de dos 
mesos, corn a mixim; si no pot justificar la destinació de l’iim- 
port rebut, estB obligat a reintegrar-la 

Article 94 

El Caixer dei Parlament és t’única persana autoritzada per 
tenir en el seu poder els fons del Parlament i respon personal- 
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ment del menyscapte de diners, si s’escau, sens perjudici de la 
responsabilitat tecnica de I’Oidor de Comptes corn a Cap del 
Servei d’Oidoria de Comptes i Caixa. 

Capítol I11 
Dels ingresses 

Article 95 

Per a cada ingrés que es produeix en la Caixa del Parlament 
s’ha d’estendre una ordre d’ingrés, la qual n’ha d’especificar la 
persona que el fa, el concepte, la quantitat, la data i l’aplicació 
comptable. L‘ordre d’ingrés ha d’ésser signada per 1’Uidor de 
Comptes i pel Caixer i ha de dur annexos els documents que 
justifiquen l’ingrés i el comprovant bancari d’haver ingressat la 
quantitat en un compte corrent R nom dei Parlament. Al 
mateix temps s’ha d’estendre una carta de pagament, que ha 
d’ésser lliurada a la persona o la institució que ha efectuat 
l’ingrés. 

Article 96 

Per a l’efectivitat dels ingressos procedents del pressupost, 
d’acord amb all0 que disposa la llei corresponent del Pressupost 
de la Generalitat, de les seves entitats autonomes i de les enti- 
lats gestores de la Seguretat Social, 1’0idor de Comptes, atesos 
el desenvolupament dei pressupost i les disponibilitats de 
Caixa, ha de sotmetre al President dei Parlament les sol.lici- 
tuds de lliurament corresponents perquh siguin cursades al De- 
partament d’konomia i Finances. Aquestes sollicituds es fan 
normalment per quartes parts trimestrals, per cada concepte 
pressupostari. Un cop efectuat el Iliurament per la Tresoreria 
de la Generalitat, s’estenen les corresponents ordres d’ingrés i 
les quantitats lliurades s’ingressen en els comptes corrents del 
Parlament. 

Article 97 

Social, MUNPAL i MUFACE) s’efectuen sobre la nomina, i 
s’eestenen al mateix temps les ordres de pagament i les ordres 
d’ingrés corresponents. Les retencions fiscals, d’acord amb el 
procediment establert per fa legislació vigent, s’efectuen sobre 
la factura o la certificacicb d’obres, 

Article 100 

Quan un diputat, un grup parlamentari o un funcionari sol-li - 
cita fotocbpies o compra llibres, cassem o altre material, el 
Servei de Manteniment, Obres, Compres i Personal o, si s’es- 
cau, el de Publicacions ha de trametre cbpia de l’albarh ai 
Servei d’Oidoria de Comptes i Caixa, que efectua la liquidaci6 
corresponent SE l’interessat, el qual ha d’ingressar l’import a la 
Caixa del Parlament o sol-licitar que li sigui dedu’it de la 
nbmina. 

Article 201 

Les compres efectuades per persones al ienes al Parlament 
han d’bsser abonades al comptat. També pot ésser tramesa al 
comprador la factura, pel procediment establert per l’article 
100, segons les normes aprovades a aquest efecte per la Mesa. 

Article 102 

Les subscripcions al ButIletÍ Oficial del Parlutnent de Chtalu- 
nya i al Diari de Seaiom del Pariament de CutuIunyu es fan mit- 
jancant l’emplenament d’una butlleta de subscripció i el lliura- 
ment al mateix temps de l’import de la subscripció. El Servei 
d’Oidoria de Comptes i Caixa estén peribdicament una ordre 
d’ingrks pes l’import total dels ingressos de totes les subscripci- 
ons que s’han produll durant el període, adjunta a t’ordre les 
butlletes de subscripció corresponents, i el Caixer hi adjunta 
I’ingrés de l’irnport total en compte corrent. El Servei de Publi- 
cacions no pot trametre cap exemplar als subscriptors que no 
han abonat I’import de la subscripció. 

Es comptabilitzen en eis comptes de WAP tots els ingressos 
que no procedeixen directament del Pressupost de la Generali- 
tat, com ara les retencions (TRPF, Seguretat Social, ITE, 
IVA), les vendes que efectua el Parlament (publicacions ofici- 
als, llibres, fotocopies, etc.), les fiances, els interessos dels co- 
rnptes corrents i qualsevol altre que s’escaigui. 

Article 103 

Quan es lliuren llibres en diposit n. les llibreries o als distribu- 
‘idors, per vendre’ls, el Servei de Publicacions ha de passar 
copia de la nota de carrec al Servei d’Oidoria de Comptes i 
Caixa, que té una fitxa per a cada llibreria, en la qual ha d’ano- 
tar els ingressos que es produeixen per poder conkixer en cada 
moment els llibres pendents de liquidar que té cada llibreria. Article 98 

Per a disposar de les quantitats ingressades en els comptes 
de VIAP que no tenen un carhcter finalista, corn ara les vendes 
de publicacions o les fotocbpies, cal en cada cas un acord 
exprés de la Comissió de Govern Interior. 

Article 99 

Article 104 

Quan es lliuren o trameten llibres o publicacions periodi- 
ques, I’encarregat del magatzem ho ha de comunicar, mitjan- 
Gant la butlleta oportuna, al Servei d’Oidoria de Comptes i 
Caixa, que porta un registre de les existencies. Aquest registre, 
peribdicament, quan I’Oidor de Comptes ho decideix, i com a Les retencions per a I’IRPF i les de previsió social (Seguretat 
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mínim un cop cada període de sessions, es comprova amb et re- 
gistre que porta i’encarregat dei magatzem i es fa un inventari 
mitjanqant el recompte material de les existencies. El Servei 
d’Oidoria de Comptes i Caixa efectua les liquidacions que co- 
rresponen als receptors dels exemplars lliurats i s’encarrega de 
cobrar-10s. Només es poden lliurar publicacions sense cobrar- 
les al comptat als diputats, als grups parlamentaris i als organis- 
mes i persones que el Parlament decideixi. La resta dels lliura- 
ments han ci’ésser cobrats al comptat. L‘encarregat del magat- 
zem ha d’ingressar setmanalment a Caixa l’import de les 
vendes efectuades al comptat. 

Disposicions Addicionals 

Primera 

Els complements existents en el moment d’entrar en vigor 
aquests Estatuts resten integrats a tots els efectes dins la retri- 
bució corresponen t. 

Q ~ I S  de treball i participació del personal al servei de les ndrni- 
nistracions públiques, en tramitació a les Corts Generals, la 
Comissib de Govern Interior, escoltat el Consell de Personal, 
revisar& el Capítol XII del Títol 111, relatiu al Consell de Perso- 
nal, per adaptar-lo al que disposi la legislació estatal damunt 
dita. 

Disposició Transithri a 

Fins que no es produeixi la revisió prevista en la Disposició 
Addicional Segona, eis organs corresponents del Parlament es- 
tudiaran, conjuntament amb el Consell de Personal, el desen- 
volupament i l’aplicacib de les materies segiients : 

a) L‘aplicació de les retribucions. 
b) La classificació de llocs de treball. 
c)  El sistema d’ingressos, de previsib i de promocia del per- 

sonal. 
d) Les de naturalesa economica, de prestacions de serveis, 

sindicals, assistencials i ,  en general, qualsevulia que afecti les 
condicions de treball. 

Segona Palau del Parlament, 17 de mar$ de 1987 

Dins de nou mesos a partir de Ventrada en vigor de la Llei 
sobre els brgans de representacib, determinació de les condici- 

El Secretari Primer 
Ramon Camp i Batalla 

El President del Parlament 
Miquel Coll i Alentorn 

1. 
1,lO. Resolucions 

TRAMITACIONS CLOSES AMB TEXT APROVAT O CLOSES EN LA FORMULACTÓ 

RESOLUCIO 1 W I I  DEL PARLAMENT DE CATALUNYA, PER LA QUAL S’ACORDA 
DE PRESENTAR A LA MESA DEL CONGRRS DELS DIPUTATS LA PROPOSICIÓ DE LLEI 

SORRE INCENTIUS FISCALS PER A ACTIVITATS CULTURALS 

ADOPTADA PEL PLE DEL PARLAMENT EN SESSIbTINGUDA EL DIA 11 DE MARC DE 1985 

PKESIDkNCIA DEL PARLAMENT 

Per donar canipliment a allb que estableix l’article 89.2 del 
Reglarncnt, s’ourdena de publicar en el Rutlketi Qficiul del Parica- 
m m  c k  C‘ataliriiya la Resolució 115/iI del Parlament de Catalu- 
nya, per la quul s’acordn de presentar a la Mesa del Congrés 
dels Diputats la Proposició de Llei sobre incentius Fiscals per a 
Activitats Culturals, adoptacla pel PIC del Parlament en sessió 
tinguda el dia I 1 de miirt; de 1987. 

Palau del Parlarnen t, 1 2 de mar$ de 1987 

Miquel Coll i Alentorn 
President del Parlament de Catalunya 

PLE DEL PARLAMENT 

EI Ple dei Parlament, en sessió tinguda el dia I Z de mar$ de 
1987, ha debatut el Dictamen de la Comissi6 d’Economia, Fi- 
nances i Pressupost sobre el Projecte de Resolucirj per la qual 
s’acorda de presentar a la Mesa del Congrés dels Diputats la 
Proposicib de Llei sobre Incentius Fiscals per a Aclivitats Cul- 
turals (Reg. 8609). Finalment, recollint les modificacions 
aprovades, el Ple del Parlament, d’acord amb l’article 133.1 i 2 
i els concordants del Reglament de la Cambra i en virtut del 
que disposen els articles 87.2 de la Constitució Espanyola i 
34.2 de I’Estatut d’Autonomia de Catalunya, ha adoptat la 
següent 
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RESOLUCI6 efectuadas por 10s SOC~OS o participes durante el ejercicio, ni la 
’ de partidas negativas las cantidades retiradas durante el mismo 
periodo por 10s propios socios o participes en concepto de ce- 
duccibn del capital, distribución de beneficios o reparto del pat- 
rimonio ni las partidas fisalmente no deducibles. Tampoc0 
tendrhn la consideracibn de par‘tiúas positivas de la renla /os domti- 
vos, las subvenciones ni las demus aprtaciones Kraluitas que rí3ci- 

ban lus,.fi.mdu~ioncs y usociacionm que lumplun 10s wquisitos pre- 
vistos en el articulo 5. e) de EU presentc Ley N. 

El Parlament de Catalunya acorda de presentar a la Mesa del 
Congrés dels Diputats la 

PROPOSICI~ DE LLEI SOBRE INCENTIUS FISCALS 
PER A ACTIVITATS CULTURALS 

Expusicii, de Motius 

L’objectiu d’aquesta Llei és d h p u l s a r  la participació dei 
sector privat en el financament de la cultura, Les mesures que 
la Llei estableix per aconseguir-ho no han d’ésser interpretades 
corn una via per mitja de la qual els poders públics pretenguin 
alliberar-se de llurs responsabilitats en el camp de la cuitura, 
establertes d’una manera inequívoca per l’article 44.1 de la 
Constitucio, sinó, ben al contrari, com un esforq que es fa des 
dels poders públics per afavorir l’increment de la vida cultural. 

Els motius principals que justifiquen ¡’objectiu de potenciar 
el mecenatge cultural privat són tres. En primer lloc, la necessi- 
tat de la participació dels recursos privats al servei de I’interks 
phblic que és ¡a cultura. En segon iloc, la convenikncia d’e- 
quiparar la nostra legisIaci6 amb la dels altres pdisos occiden- 
tals, molts dels quals tenen una llarga experiencia en aquest 
camp. En tercer lloc, la consideració que la diversificacib del fi- 
nancament de la cultura ks un element positiu en si mateix, 
com a factor de pluralisme, de dinamisme social i de 
participació. 

Per assolir l’objectiu esmentat, aquesta norma estableix una 
skrie de deduccions i d’exempcions fiscals, tant pel que fa a les 
societats corn pel que fa a les associacions i fundacions culturals 
sense finalitat de lucre, i també, per bk que d’una manera més 
secundaria, pel que fa a les persones fisiques. Els impostos 
afectats s6n l’lmpost sobre Societats, en relació amb el qual s’a- 
favoreixen les donacions a entitats culturals i s’aclareix el con- 
cepte de despeses de promoció; l7mpost sobre la Renda de les 
Persones Físiques, en el qual es reintrodueix una deducció per 
donacions a entitats phbliques, fundacions i associacions; 1’Im- 
post General sobre les Successions, en ei qual s’introdueixen 
dues noves exempcions subjectives referents a les adquisicions 
mortis causa i als bens de les personesjuridiques, i dos impostos 
locals : 1’Impost sobre ¡’Increment del Valor dels Terrenys i 
I’Impost sobre la Publicitat. 

Capítol I 
Impost sobre Societats 

Article 1 

Es fa una nova redacció de I’apartat 4 de I’article 11 de la Llei 
6 1/1978, del 24 de desembre, de 1’Impost sobre Societats, amb 
ef text següent : 

<{ 4. Para la determinacibn de la base imponi ble no tendrán 
la consideración de partidas positivas las aportaciones de capital 

Article 2 

La lletra rn) de I’article 13 de la Llei 6 1 / i  978 queda redactada 
de ia manera següent : 

(( m) Cas cantidades donada3 a esta blccimimtos, institucioncs, 
jiindaciones o asociacimes, iplcluso las de hecho de rarúi*!cr ttmpo- 
ral, para arbifrar , fbndos, cull‘ficadus o deciaradas hmeflcus o ú~ 
utilidad pública por 10s brganos competentes dei Estado, siempre 
que se rindan cuentos al 6rgmo de pmft)Cfomdo cormpondeniel 
hasia el límiie del diez por. ciento de la base imponibie. Lus dona fi-  
vos podrcin hacerse en obras de urte o bienes de interes cultural 
cuando el donatariu realice actividades artisticus o culturales. 
)ILI limite establecidu en el phrrafb uiiferior seru dei veinte por’ 

ciento de la base impnible cuando SP frate de dormiones a, jbvor 
de j u d o  cimes o asocimiones de carácter cultural o bien de úonaoi- 
ones con jinaiidad especiJkamente cultural rwllzadas en j a  vbr de 
cua Iquier administracibn pública . 

NLO previsto en el párrafo anterior queduríi condicionado u que 
las asocicaciones oJindaciunes culturales beneficiarius de las dona- 
cimes hayan sido declaradas de utilidad pública o bien huyun sido 
exprewmente autorizadas a esteafiri por el Ministerio de Ecunornia 
y Hacienlla. En ei citado Ministeri0 s% creurú un RPgisiro dondtJ so 
inscribirhn todas las jundaciunes o asociaciunes culliwal~s que 
pitedupl ses benef7ciarias de donaeiones acogidas a estf régimen es- 
pecial. )) 

Artide 3 

La lletra f) de l’article 14 de la Llei 61 / I  978 queda redactada 
de la manera següent : 

(< f’) Las liberalidades, cualquiera que fuere su denominaci- 
ón, salvo 10 dispuesto en el epígrafe m) del articulo anterior. 

)>A estos efectos no se consicierarhn liberalidades aquellas 
prestaciones en las que haya contraprestación, sin perjuicio de 
10 dispuesto en el articulo dieciskis de esta Ley. Asirnisrno, 
t a m w o  se considerarlm liberalidades las cantidades que las 
empresas dediquen a promorion. Tendrhn la considerucibn de 
gastos de promocibn bs cantidades que las empresas destinen a ac- 
tividades de interés cuStural o social, siempre y cuando en dichas ac- 
tividades quede daramente ident!‘f7cada la empresa, y el gustu reali- 
zudo esté en consonancia con el resultado de promoción obtenido N. 
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Capilol I1 
Impost sobre la Renda de les 

Persones Físiques 

hrtide 4 

S’afegeix un nou paragrafa I’apartat 1 de I’article 29.G) de la 
Llei 44/1978, del 8 de setembre, de I’Impost sobre la Renda de 
les Persones Físiques, modificada per la Llei 48/1985, amb el 
tcxt següent : 

capí tai I r I 
Impost General sobre les Successions 

hr t icle 5 

Capí tol IV 
Ingressos de les corporacions locals 

Article 7 

La lletra d3 de l’apartat 1 de l’article 353 del Reial Decret Le- 
gislatiu 781/1986, del 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
Refós de les Disposicions Legals Vigents en Materia de Regim 
LQC& queda redactat de la manera següent : 

~ c i )  Las instituciones que tengan la calificación de benéficas 
o benéfico-ducentes y lus,firndaciones y asocimiones de curúctw 
ouliurffl declaradas de ulilidad pública siemprc que rindan cuentus 
al rirgano de protec fura& correspondknte )). 

Article 8 

Es fa una nova redacció de I’article 382 del Reial Decret Le- 
gislatiu 78 1 / I  986, amb el text següent : 

Article 6 

S’af’egeix un punt nou a I’apartat 1 de I’artick 49 del Decret 
1 O I &I 1 967, arn b el text següent : 

>>d) El nombre o razón social, horario y actividaci ejjercida, 
colocados exclusivamente en las fachadas de 10s locales por 10s 
que se satisfaga irnpuesto de radicación por el beneficiari0 de la 
publicidad o en vehiculos de la propia empresa. 

>) 2. EsiÚ, tombikn mentos dei impuesfo tus curelm de pubiici- 
dud sobw cinema fo~rafia, reatro, rnusisu, dunza, artes plústicas y 
~~diciotws literurius. 

~ 3 .  Los ayuntamientos podrim eslablecer en la ordenanza 
tiscal reguladora del impuesto una rcducción de hasta cl 50% 
de la cuota para la publicidad exterior que tengn caricter oficial, 
sea de interés social o cultural, o se realice con ocasión de 
ferias y fiestas tradicionales. H 

Palau del Parlament, 1 1 de marq de 1987 

La Secrethria Tercera 
Flora Sambra 

El Presidenl del Parlament 
Miquel Coll i Alentorn 
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1. TRAMITACIONS CLOSES AMB TEXT APROVAT o CLOSES EN LA FORMULACI~ 
1.15. Mocions 

MOCIb 22/11 DEL PARLAMENT DE CATALUNYA, SOBRE LA MINERIA 
A LA COMARCA DEL RERGUEDA 

APROVADAPELPLEDELPARLAMENTENSESSIbTINGUDAELDIA 12DEMARCDE1987 

PRESIDkNCIA DEL PARLAMENT 

Per donar compliment a all0 que estableix I’article 89.2 del 
Keglament, s’ordena de publicar en el Butlleti QJiclal dei Parla- 
ment de Catalunya la Moció 22/11 del Parlament de Catalunya, 
sobre la Mineria a la Comarca del Bergueda, aprovada pel Ple 
del Parlament en sessió tinguda el dia I2 de marq de 1987. 

Palau del Parlament, 13 de marq de 1987 

Miquel Coll i Alentorn 
President del Parlament de Catalunya 

PLE DEL PARLAMENT 

EI Ple del Parlament, en sessió tinguda el dia 12 de marq de 
1987, ha debatut la Moció subsegient a la interpeklació al Con- 
sell Executiu sobre la Mineria a la Comarca del Berguedi, pre- 
sentada pel Diputat I. Sr, Santiago Riera, del Grup Socialista 
(Reg. 10779) , i les esmenes presentades. 

Finalment, d’acord amb a l b  que estableixen els articles 125 
i I30 del Reglament, ha aprovat la segijent 

MOCIQ 

1. El Parlament de Catalunya insta ei Consell Executiu 
que, a través de la Societat d’investigacio Minera Lluís Maria 
Vidal, SA, de la Generalitat de Catalunya, procedeixi amb la 
major brevetat a la investigació de les reserves de carbó de la 
Conca del Berguedh, amb un dictamen de viabilitat que tingui 
per objectiu aconseguir la maxima ocupacib possible en el 
sector. 

2. EI Pariament de Catalunya insta el Consell Executiu 
que, d’acord amb el que preveu la Llei d’Aita Muntanya i en el 
termini que aquesta fixa, presenti ai Consell Comarcal el pre- 
ceptiu Pla Comarcal del Berguedh. 

3. El Parlament de Catalunya insta el Consell Executiu 
que prossegueixi les gestions iniciades davant les Comunitats 
Europees, I’AdministraciÓ central i les empreses afectades, per 
tal d’aconseguir les accions necesshries per a assegurar la conti- 
nu’ibt de la mineria del carbó al Bergueda. 

Palau del Parlament, 12 de marq de 1987 

EI Secretari Segon 
Felip Lorda 

Ei President del Pariament 
Miquel Coll i Aientorn 

MOC10 23/11 DEL PARLAMENT DE CATALUNYA, SOBRE L’ACTUACIQ 
DE LA COMISSIo INTERDEPARTAMENTAL DE RECERCA 

I INNOVACIO TECNOLUGICA 

APROVADA PEL PLE DEL PARLAMENT EN SESSlbTINGUDA EL DIA 12 DEMARC DE 1987 

PRESIDENCIA DEL PARLAMENT PLE DEL PARLAMENT 

Per donar compliment a all0 que estableix l’articie 89.2 del 
Reglament, s’ordena de publicar en el Buflietí Oficial del Parla- 
ment de Caiulunya la Moció 23/11 del Parlament de Catalunya, 
sobre I’ActuaciÓ de la Comissib Tnterdepartamental de Recerca 
i Innovació Tecnolbgica, aprovada pel Ple del Parlament en 
sessió tinguda el dia Z 2 de marc de 1 987. 

EI Ple del Parlament, en sessió tinguda el dia 12 de marg de 
1987, ha debatut la Moció subsegüent a la interpeMacib al Con- 
sell Executiu sobre 13Actuaci6 de la Comissi6 Interdeparta- 
mental de Recerca i Innovació Tecnologica, presentada pel Di- 
putat I. Sr. Magi Cadevall, del Grup Socialista (Reg. 10780), i 
les esmenes presentades. 

Finalment, d’acord amb allb que estableixen els articles 125 
i 130 del Reglament, ha aprovat la següent Palau del Pariament, I3  de marq de 1987 

Miquel Coll i Alentorn MOC16 
President del Parlament de Catalunya 

Ei Parlament de Catalunya insta el Consell Executiu : 
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1. A potenciar el paper del Consell Cientific i Tecnoiogic 
dc la ComiSsib Interdepartamental de Recerca i Innovaci6 Tec- 
nolbgica, CINT, a fi que pugui complir la funció d’estudiar els 
objectius científics i tecnologics i les prioritats de recerca de Ca- 
talunya, d’acord amb les necessitats del país. 

2. A fer cornparkixer davant la Comissi6 de Política Cultural 
del Parlarn‘ent, en el termini de tres mesos, la CIRIT, per a in- 
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formar sobre el seu pla d’actuaci6 interdepartarnental en politi- 
ca de recerca i d’innovació tecnologica. 

Palau del Parlament, 12 de marq de 1987 

El President del Parlament 
Miquel Coll i Alentorn 

La Secretaria Tercera 
Flora Sanabra 

1. TRAMITACIONS CLOSES AMB TEXT APROVAT o CLOSES EN LA FORMULACI~ 
1.20. Interpeklacions .~ 

InterpeMaciÓ al Consell Executiu sobre l’adequacih de les 
lleis de Catalunya a la normativa cornunitirja. 

Antoni Santiburcio, del G. Socialista (Reg. 9880; BOPC, 164, 
8046, i 174,8904). 
- Formulada pel Diputat I. Sr. Antoni Santiburcio i resposta 

per 1”. Sr. Conseller d’Ecenomia i Finances en el Ple dei dia 
1 I demargcle 1987 (DSPC-P, 85). 

- Anunciada pels Diputats I. Srs. Higini Clotas i Lluis 
Garcia i Sicz, del G. Socialista (Reg. 9766; SJUPC, 163,7997, i 
174,8902). 
- Formulada pel Diputat 1. Sr. Higini Clotas i resposta per 

1”. Sr. Conseller de Governacib en el Ple del dia 1 1 de marq 
de 1987 (DSFC-P, 85) .  

InterpeHacih al Consell Executiu sobre la millora dels acces- 
sos viaris blsics al Pirineu. 

- Anunciada pels Diputats E. Srs. Joan Ganyet, Esteve 
Tomis, Ramon Aleu i Pere Ayguadé, del G. Socialista (Reg. 
10414; BOPC, 175,8953). 
- Formulada pel Diputat I .  Sr. Joan Ganyet i resposta per 

1’1-1. Sr. Conseller de Política Territorial i Obres Públiques en el 
Ple del dia I1  de marq de 1987 (DSPC-P, 85). 

Entespel-laci6 al Consell Executiu sobre la creació d’ocupació 
per a tasques dc conservació de la natura. 

- Anunciada pels Diputats 1. Srs. Xavier Guitart i Dom& 
nedi i Pere Ayguadé, del G. Socialista (Reg. 9878; BOPC, 
164? 8044, i 174,8903). 
- Formulada pel Diputat 1.  Sr, Pere Ayguadc i resposta per 

I’ii.  Sr. Conseller dc Treball cn el Ple del dia 1 I de marc de 
1987 (DSPC-P, 851, 

InterpeI*lacih al Consell Executiu sobre les reivindicacions 
dels estudiants d’ensenyarnent mitja. 

- Anunciada per In Diputada I. Sra. EulAliaVintrÓ, del G. p. 
del PSUC (Reg. 10529; ROPC, 179,9302). 
- Formulada per la 1. Sra, Diputada i resposta per 1”. Sr. 

Conseller d’Ensenyamcnt en el Ple del dia 11 de mar$ de 1987 

Interpeklacih al Consell Executili sohre I’aplicacib de les re- 
cornariacions de 1’Informe de la Sindicatura de Comptes 
sobre el Compte Generai dc la Generalitat corresponent al 
1984. (DSPC-P, 8 5 ) .  

- Anunciada pels Diputats H. Sr. 1,luis Armet i I. Sr. 
Antoni Sanliburcio, del G. Socialista (Reg. 9879; BOPC, 174, 
8904). 
- Fmmuladit pel Diputat M. Sr. Lluís Armet i resposta per 

1’1-1, Sr. Consellcr d’Economia i Finances en el Ple del dia E 1 de 
mar% de 1987 (DSPC-PI 85). 

Interpeklack al Cunsell Executiu sobre la política d’en- 
deutament amb el nau sistema de financament autonomic. 

- Anunciada pels Dipuiats H. Sr. Lluis Armet i I. Sr. 

InterpeHaciÓ al Consell Executiu sobre el compliment de la 
legalitat per la Corporacib Catalana de Rhdio i ‘i‘elevisih i les 
seves empreses filials, 

- Anunciada pels Diputats I. Srs. I-Iigini Clotas E Xavier 
Guitart i Dornenech, del G. Socialista (Reg. 10544; ROPC, 
1 79,9303). 
- Formulada pel Diputat 1. Sr. Higini Clotas i resposta per 

1’14. Sr. Conseller de Governació en el Ple del dia 11 de mar$ 
de 1987 (DSPC-P, 8 5 ) .  
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1. TRAMITACIONS CLOSES AMB TEXT APROVAT o CLOSES EN LA FORMULACI~ 
1.25. Preguntes 
1.25.05. Preguntes -- orals en el Ple 

Pregunta al Consell Executiu sobre 1% de fons piblics per a 
sufragar campanyes que comporten promació personal de 
candidats. 

- Anunciada pel Diputat I,  Sr. Josep M. Sala, del G. Socia- 
lista (Reg. 10343; BOPC, 174,8905). 
- Formulada per 1’1. Sr. Diputat i resposta per 1”. Sr. Con- 

seller d’Economia i Finances en el Ple del dia 12 de marc de 
1987 (DSPC-P, 86). 

Pregunta a l’H, Sr. Conseller de Treball sobre la intervenci6 
dcl Departament en el conflicte dc l’empresa Grificas 
Guada, SA. 

- Anunciada pel Diputat 1. Sr. Antoni Lucchetti, del G. p, 

- Formulada per 1’1. Sr. Diputat i resposta per I”. Sr. Con- 
del PSUC (Reg. 10686; BOPC, 184,9615). 

seller en el Ple del dia 12 de marC de 1987 (BSPC-P, 86). 

Pregunta al Consell Executiu sobre la llacuna del Remolar, 
al delta del Llobregat. 

- Anunciada pel Diputat I. Sr. Antoni Lucchetti, del G .  p. 
del PSUC (Reg, 10687; ROPC, 184,9615). 

- Formulada per 1’1. Sr. Diputat i resposta per 1”. Sr. Con- 
seller d’Agricultura, Ramaderia i Pesca en el Ple del dia 12 de 
maq  de 1987 (DSPC-P, 86). 

Pregunta al Consell Executiu sobre els centres dependents de 
la Direcciii General de Protecció de Menors. 

- Anunciada pel Diputat I. Sr. Sirnon Pujol i Folc& del G. 
p. Popular (Reg. 10696; BOPC, 1 84,961 5 ) .  
- Formulada per 1’1. Sr. Diputat i resposta per 1”. Sr. Con- 

seller de Justícia en el Ple del dia 12 de marq de 1987 
(DSPC-P, 86). 

Pregunta al Consell Executiu sobre la placa de Cap dels Ser- 
veis Territorials de Tauagona del Departament d’hgricultu- 
ra, Ramaderia i Pesca. 

- Anunciada pels Diputats I. Srs. Ramon Aleu, Joan M. 
Abdló, Martí Carnicer, Dionisio Garcia Guiflamón i Laurea 
Pérez i Ciudad, del G. Socialista (Reg. 10828; BOPC, 187, 
9690). I 

- Formulada pel Diputat 1. Sr. Ramon Aleu i resposta per 
I’”. Sr, Conseller d’Agticultura, Ramaderia i Pesca en el Ple 
dei dia 12 de marq de 1987 (DSPC-P, 86). 
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2 .  
2.15. . Mocions . - -- subsegfients a interpel~lacions 

TRAMITACIONS CLOSES PER REBUIG, RETIRADA, CANVI O DECAIMENT 

MOC10 SUBSEGÜENT A LA INTERPEbZACTo AL CONSELL EXECUTIU 
SORRE LA POL~TICA INDUSTRIAL DE CREDITS I AVALS 

A LES EMPRESES PRIVADES (Reg. 10778) 

REBUIG DE LA MOC16 

PLE DEL PARLAMENT Riera, del Grup Socialista (Reg. 10778). Posada a votació la 
dita Mocib, ha estat rebutjada. 

El Ple del Parlament, en sessió tinguda el dia 12 de mar$ de 
1987, ha debatul la Mocib subsegüent n !a interpeEiaci6 al Con- 
sell Executiu sobre la Politica industrial de Credits i Avals a les 
Empreses Privades, presentada pel Diputat I. SI: Santiago 

Palau del Parlament, I2  de marc de 1987 
El President del Parlarnen t 

Miquel Coll i Alentom 
EI Secretari Primer 
Ramon Camp i Batalla 




